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This Bachelor thesis examines micro sized limited company’s financing. Commissioner for the
study was a small Oulu-based accounting company that provides versatile accounting and
consultancy services for big and small companies. They had a need to get accurate and easily
readable financing guide for their small company clients. These companies’ entrepreneurs do not
always have the deepest knowledge about the financing and need guidance in these matters. The
primary objective was to find out what financing options are available on the market for a very small
company.

The thesis consist of a theory section and an empirical section. Theory section deals with
company’s capital and liabilities, the different financing options and the division of assets from the
limited company. The empirical part focuses on financing in general and what to do in a situation
when the owner’s equity has turned negative. Dividing company assets and the entrepreneur’s
taxation in different dividing options are also discussed at the end of the guide.

The study was based on qualitative methods. The main sources for the thesis were found in
financing literature. Some internet sources were used to ensure the most updated information
possible for the theoretical parts. The type of the thesis was functional and a guide for the assigner
was conducted as a product.

Finding relevant financing information in these days is difficult. Information is shattered into small
pieces and it is not easily accessible for an entrepreneur. The aim for this thesis was to gather the
most relevant information together to make it easier for the entrepreneur to understand and utilize
it. I think | managed in this mission rather well and conducted usable guide for assigners needs.
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1 JOHDANTO

Opinnaytetyon tarkoituksena on kartoittaa pienelle osakeyhtiolle sopivia rahoitusvaihtoehtoja seka
tarkastella muita pienyhtion rahoitukseen liittyvia tekijoita. Tyossa kaydaan lapi erilaisia vieraan ja
oman paaoman ehtoisia vaihtoehtoja seka oman ja vieraan paaoman ominaisuuksia ja roolia ra-
hoituksessa. Niin pienen kuin suuremmankin yhtion oman padoman tulee olla kunnossa, jotta sen

on mahdollista saada ulkopuolista rahoitusta toimintaansa.

Tarkastelun kohteena lapi tyon on uudistetussa kirjanpitolaissa maaritelty mikroyritys, joka harjoit-
taa liketoimintaa osakeyhtiomuotoisesti. Yritys luokitellaan mikroyritykseksi, mikali enintaan yksi
oheisista rajoista ylittyy; tilikauden aikana yrityksessa on tydskennellyt keskimaarin 10 henkil6a,
likevaihto on 700 000 € ja taseen loppusumma 350 000 €. Euroméaaraiset rajat koskevat paatty-
nytté ja sita edeltavaa tilikautta. (Kirjanpitolaki 1620/2015 1:4b §.) Tydssa tutustutaan rahoitusvaih-
toehtoihin ja niihin littyvaan saantelyyn listaamattoman yhtion nakokulmasta. Listattujen yhtididen
tarkastelu jatetaan tydn ulkopuolelle. My6s erilaisten avustusten kasittely jatetaan tyén ulkopuolelle

niiden erikoisluonteen vuoksi.

Aiheen monimuotoisuuden vuoksi yhden selkean tutkimuskysymyksen l6ytaminen olisi ollut han-
kalaa. Prosessin edetessa tutkimuskysymyksiksi muotoutuivat seuraavat:

o Mita rahoitusvaihtoehtoja pienyhtiolla on?

e Mita yrityksen tulee tehda jos se havaitsee oman padaoman negatiiviseksi?

e Miten oman padoman negatiivisuus voidaan korjata?

¢ Millaisia varojenjakotapoja osakeyhtiolla on kaytossaan?

o Mitka ovat eri varojenjakotapojen verovaikutukset yrittajalle?

Teoriaosio jakaantuu neljaan osaan tutkimuskysymyksia mukaillen. Tyd alkaa vieraan padoman
osiolla, jota seuraavassa luvussa tutustutaan osakeyhtion oman padoman rakenteeseen ja osake-
paaoman kasvattamiseen. Naiden lisaksi kasitellaan tilannetta, jossa yrityksen taloudellinen tilanne
on heikentynyt ja oma padaoma on negatiivinen. Teoriaosion lopuksi syvennytaan erilaisiin varojen-
jakomuotoihin seka niihin littyvaan verotukseen. Verotuksen yhteydessé vaihtoehtoja tarkastellaan

lahinna yrittdjan oman verotuksen nékokulmasta.



Opinnaytety6n toimeksiantajana on oululainen pienehkd tilitoimisto, jonka asiakaskuntaan kuuluu
pienyrittdjia. Tasta joukosta [dytyy myds osakeyhtidmuotoista liketoimintaa harjoittavia mikroyritta-
jia, joille rahoituskysymykset voivat olla vieraita. Tyéhdn on yritetty mahduttaa mukaan mahdolli-
simman kattavasti rahoitukseen liittyvia aiheita, joista toimeksiantaja saa asiakkailtaan eniten ky-
selyitd. Oppaan luominen naitd asiakkaita ja heidan neuvontaansa varten on toimeksiantajalle hy-

vin ajankohtaista.

Opinnaytetyo on tyypiltdan toiminnallinen. Tyon tavoitteena ei ole varsinaisesti uuden tiedon tuot-
taminen vaan jo olemassa olevan tiedon kokoaminen yhteen toimeksiantajaa varten. Tyossa kay-
tetyt tutkimusmenetelmat ovat laadullisia. Aineistonkeruuta on tehty laajasti erilaisista kirjallisuus-
lahteista rahoituksen alalta. Lisaksi tydssa on hyodynnetty erilaisia nettilahteita, joista I0ytyi hyvin
taydentavaa ja paivitettya tietoa teoriaosiota ja opasta varten. Opinnaytetyon kehittdmistehtavana
oli tiivin oppaan laatiminen toimeksiantajalle asiakaskayttoon. Toiveena oli kaytannonlaheinen ja
helppolukuinen opas, josta yrittajat saavat lisatietoa pienyrityksen rahoitusasioista.

Oppaan alkupuolella on kasitelty osakeyhtion rahoitusta yleisella tasolla. Rahoitusvaihtoehtoja on
késitelty teoriaosiossa laajalti, joten niita ei ollut tarpeen kdyda oppaassa lapi yhté tarkalla tasolla.
Eri rahoitusvaihtoehdot on koottu tiiviiseen taulukkoon, jossa ne ovat asiakkaalle helposti poimitta-
vissa. Muita oppaassa kasiteltyja asioita ovat oman paddoman menettaminen ja korjaaminen seka
varojenjakovaihtoehtojen esittely. Oppaassa kiinnitettiin teoriaosiota enemman huomiota palkan ja
osingon verotukseen seké niiden valiseen suhteeseen. Ndma ovat aiheita, joista toimeksiantajalle
tulee asiakasyrittajilta eniten kysymyksia, joten oli luontaista koota niihin liittyva tieto omaksi koko-

naisuudeksi oppaan loppuun.



2 VIERAS PAAOMA

Vierasta paaomaa eli velkarahoitusta on osakeyhtion osakkeenomistajalta tai ulkopuoliselta toimi-
jalta kayttoon saatu padoma, joka perustuu sopimukseen. Sopimuksessa on yleensa ennalta maa-
ritelty laina-aika ja ehdot joilla lainaa saadaan esimerkiksi millaista korvausta lainatusta padomasta
joudutaan maksamaan. (Mahonen & Villa 2013, 147.) Erilaisia rahoituksentarjoajia on nykyaan
markkinoilla valtavat maarat, mutta niista ehka perinteisimpia ovat pankit, vakuutusyhtiot ja erilaiset
rahoitusyhtiot.

Sopivaa vieraan paaoman ehtoista rahoitusmuotoa etsiessa keskeisia kriteereita ovat rahoituksen
saatavuus, rahantarpeen pituus, rahan hinta eri vaihtoehdoissa ja miten ja millaisissa erissé sille
on mahdollista maksaa lyhennyksia. Yritysten luottoluokittaminen lainan saamiseksi tulee yleisty-
méaan, kun rahoittaja haluaa selvittdd kuinka suuri riski yrityksen luotonantoon liittyy. Useimmat
rahoituksen antajat haluavat vakuuden antamalleen lainalle tai muulle rahoitukselle. (Leppiniemi &

Lounasmeri 2015, luku 8.)

Oman ja vieraan padoman keskinaistad suhdetta muuttaen voidaan vaikuttaa rahoituksen hintaan
ja saatavuuteen. Luotonantajilla voi olla erityisia ehtoja liittyen siihen milla tasolla yrityksen oman
paaoman tulee pysya vieraan padaomaan ehtoiseen rahoitukseen suhteutettuna. Naiden ehtojen
rikkominen, kuten omavaraisuuden heikentyminen, voi johtaa esimerkiksi lainan koron nostoon.

(Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 8.)

2.1 Pankit

Viela nykyaan vieraan paaoman ehtoisen rahoituksen yleisin lahde on pankki. Jokaisella pankki-
ryhmalla on hieman erilaiset nimitykset tarjotuille rahoitustuotteille, mutta useimpien pankin valikoi-
mista 10ytyvat ainakin perinteinen pankkilaina eli velkakirjalaina seka luotollinen yritystili. Nama so-
pivat hyvin my0s pienyhtion rahoitustarpeiden tayttamiseen. Luotollinen tili soveltuu parhaiten ly-
hytaikaiseen kayttopaaoman tarpeeseen, kun taas pankin velkakirjalaina on sopiva ratkaisu esi-

merkiksi ajallisesti pidempien investointien rahoittamiseen. (Martikainen & Vaihekoski 2015, 38.)



2.1.1 Luotollinen tili

Luotollinen pankkitili tuo yritykselle helpotusta lyhytaikaisiin tai kausiluonteisiin rahoitustarpeisiin.
Pankkitilille on etukateen sovittu tietty enimmaismaara limiittia eli luottoa, jonka yritys voi tarvitta-
essa nostaa. Tall6in yritys voi esimerkiksi maksaa sielta laskuja kaytettavissa olevan limiitin turvin,

vaikka tililla ei muuten olisi siihen kaytettavissa varoja. (Osuuspankki 2015b, viitattu 4.11.2015.)

Luotto-ominaisuuden kayttdminen maksaa erikseen, mutta korkoa peritaan vain kaytetysta limiitin
maarasta. Hinta muodostuu limiittiprovisiosta, pankin omasta marginaalista seka viitekorosta.
(Osuuspankki 2015b, viitattu 4.11.2015.) Tilin korko voi olla peruskorkoinen tai sidottuna viitekor-
koon (Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Luotollinen tili).

21.2 Velkakirjalaina

Velkakirjalaina on perinteisin pankkien tarjoamista rahoitusvaihtoehdoista ja joka pankilta 16ytyy
siihen hieman oman nakdisensa tuote. Sopimusta tehdessa sovitaan tarvittavasta laina-ajasta ja
takaisinmaksutavasta. Hinta koostuu padomalle maksettavasta korosta seka lainanhoitokuluista.
(Osuuspankki 2015a, viitattu 3.11.2015.)

Lainat voivat olla lyhennyssuunnitelman mukaisesti takaisinmaksettavia tai kertalyhenteisia bullet-
lainoja, joista laina-ajan paattyessa maksetaan koko padoma takaisin pankille yhdella kertaa. Pank-
kilainojen korot voivat on kKiinteita tai vaihtuvia korkoja, jotka on sidottu esimerkiksi viitekorkoon.
Viitekorkona voidaan kayttaa euribor-korkoa tai pankin omaa primekorkoa. (Leppiniemi & Lounas-
meri 2015, luku 8, Velkakirjalainat.)

Lainarahoitusta haettaessa rahoituksenantaja eli tassé tapauksessa pankki yleensa vaatii vakuutta
lainaamalleen summalle. Luottojen vakuuksina voidaan kayttaa velallisen omaisuuden kiinnitysta
tai panttausta seka takauksia. Vakuudeksi on mahdollista hakea pankkitakausta tai esimerkiksi
Finnveran tarjoamia takauspalveluita. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Vakuudet.)

10



Erilaisia kiinnitysmuotoja ovat muun muassa yrityskiinnitys, joka kohdistuu velallisyrityksen kaik-
keen irtaimeen omaisuuteen tai kiinteistdn panttaus, josta laaditaan erillinen panttikirja. Panttauk-
seen voidaan kayttaa kateispanttia kuten erilaisia arvopapereita, joiden hallinta luovutetaan pant-

taussopimuksella luotonantajalle. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Kiinnitykset.)

Takauksia on tyypiltdéén hyvin monenlaisia. Toissijaisessa takauksessa takaaja vastaa paavelasta
vain, jos velalliselta ei saada siihen suoritusta. Omavelkaisessa takauksessa takaaja vastaa paa-
velasta niin kuin henkilokohtaisesti velkavastuussa oleva velallinen. Taytetakauksessa takaaja vas-
taa paavelasta vain niilta osin, kun velan vakuudeksi annetusta omaisuudesta ei saada suoritusta.

(Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Takaus.)

2.2 Vakuutusyhtiolainat

Vakuutusyhtidlainat perustuvat yleensa takaisinlainaukseen tai vakuutusyhtion sijoitustarpeeseen
ja ne voivat lyhyt- tai pitkaaikaisia. Sijoituslainoissa laina-aika on yleensa 5-10 vuotta ja takaisinlai-
nauksessa aikaa ei ole aina ennalta maaritelty. Vakuutusynhtiot vaativat lainoilleen turvaavan va-
kuuden kuten pankkitakauksen tai kiinteistokiinnityksen. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 8,

Vakuutusyhti6lainat.)

2.21 Takaisinlainaus

Mikali osakeyhti6lla on palkattua tydvoimaa, jonka palkoista se on velvollinen suorittamaan tyoela-
kemaksujaa, voi se tydnantajana lainata osan TyEL-vakuutusmaksuista takaisin vakuutusyhtiolta.
Elakevakuutusyhtio iimoittaa yritysasiakkaalleen kertyneen lainausoikeuden maaran tai sen saa
tarvittaessa pyydettya vakuutusyhtiolta. Laina voi olla kertaluontoinen tai jatkuva. Jatkuvassa lai-
nassa vakuutusmaksuja maksetaan lainausoikeutta kayttaen. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015,

luku 8, Vakuutusyhtidlainat.)

Luoton korkoon vaikuttaa kaytetty vakuus. Jos lainalla on turvaava vakuutus esimerkiksi Finnveran
takaus, kaytetaan lainaan TyEL-viitekorkoa. Jos vakuutena kaytetaan esimerkiksi huoneisto-osak-
keita, on korko TyEL-viitekorko + marginaali. Laina voi muodostua yhdesta tai useammasta erasta,

joista jokaisella on oma takaisinmaksuaikansa. Lainaa saa 1-10 vuodeksi vakuustyypista riippuen
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ja sille maksetaan korkoa seka lyhennysta kahdesti vuodessa. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015,

luku 8, Vakuutusyhtidlainat.)

2.2.2 Sijoituslaina

Vakuutusyhtiot voivat myontaa sijoitusluottoja yrityksille saadakseen lisatuottoja varoilleen. Kun
lainantarjoajana on henki- tai vahinkovakuutusyhtio, perustuu lainananto usein vakuutusasiakas-
suhteeseen. Sijoituslainat eivat ole sidoksissa osakeyhtion maksamiin elakevakuutusmaksuihin,
vaan vastaavat muodoltaan tavallista velkakirjalainaa. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Va-
kuutusyhtiolainat.)

Laina-ajan pituus vaihtelee useimmiten kolmesta kymmeneen vuoteen. Korosta sopivat asiakas ja
vakuutusyhtio keskenaan. Maksettavaan korkoon vaikuttavat esimerkiksi sovittu laina-aika ja kay-
tettavan vakuuden tyyppi. Sijoituslainasta joudutaan yleensa maksamaan korkeampaa korkoa kuin
TyEL-lainasta, mutta siinékin turvaava vakuus alentaa koron tasoa. (Leppiniemi & Lounasmeri
2015, luku 8, Vakuutusyhtiolainat.)

2.3 Finnvera

Finnvera on valtion omistama rahoittaja, joka taydentaa rahoitusmarkkinoita ja edistaa yritystoimin-
nan kehitysta. Lainarahoitusta on saatavilla yrityksen eri vaiheisiin perustamisesta kasvuun. Pien-
yritys voi hyddyntaa Finnveran tarjoamia vakuuksia hakiessaan esimerkiksi pankkilainaa. Ulko-
maankauppaa harjoittaville yrityksille on tarjolla niiden tarpeisiin raataloityja rahoitusratkaisuja, joi-
den tarkempi kasittely jatetaan kuitenkin tdman tyon ulkopuolelle. (Martikainen & Vaihekoski 2015,
59.)

Suurinta osaa Finnveran lainoista ja muista rahoitusvaihtoehdoista on mahdollista hakea sahkdi-
sen palvelun kautta. Tdma nopeuttaa ja sujuvoittaa rahoitusprosessia huomattavasti. Ennen laino-
jen rahoitus- tai takauspaatoksen tekemista Finnvera tutkii yritysta selvittaen sen edellytyksia kan-
nattavan liketoiminnan harjoittamiseen. Ajan tasalla oleva liketoimintasuunnitelma nopeuttaa pro-

sessin etenemista. (Finnvera 2015a, viitattu 31.10.2015.)
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2.3.1 Finnvera-laina

Finnvera-lainaa voivat hyddyntaa vastaperustetut tai jo pidempaan toiminnassa olleet pienet ja
keskisuuret yritykset. Lainarahoitusta on mahdollista kayttaa esimerkiksi kone- ja laiteinvestointei-
hin tai kayttopadoman tarpeisiin. Saadakseen lainaa yrityksen toiminnan tulee jaada alle asetettu-
jen kokorajojen: henkilostoa enintaan 250 ja taseen loppusumma seka likevaihto korkeintaan 50

miljoonaa euroa vuodessa. (Finnvera 2015a, viitattu 31.10.2015.)

Lainan vahimmaismaara on 5 000 euroa ja koroksi voidaan valita kiinteakorkoinen tai viitekorkoon
sidottu vaihtoehto. Investoinnin suuruudesta ja luonteesta riippuen laina-aika voi olla 3-15 vuotta.
Finnvera-laina vaatii hakijaltaan vakuuden, josta neuvotellaan lainanhakijan kanssa tapauskohtai-
sesti. (Finnvera 2015a, viitattu 31.10.2015.)

2.3.2 Yrittajalaina

Yrittajalaina on osakeyhtion yrittajan henkilokohtainen laina, jolla voidaan rahoittaa osakepaaoma-
sijoituksia tai sijoitetun vapaan oman padoman rahaston kasvattamista. Laina voidaan myontaa
vain sellaiselle osakeyhtion osakkaalle, jolla on yrittdjalainan avulla tehdyn lisasijoituksen jalkeen
omistuksessaan vahintaan 20 % yhtion padomasta ja &anivallasta. Edellytyksena on myds tyos-
kenteleminen osakeyhtiéssa. Laina sopii hyvin esimerkiksi pienen osakeyhtion omistajayrittajalle.
Hakijan henkilokohtainen talous tulee olla kunnossa, jotta lainaa on mahdollista saada. (Finnvera
2015b, viitattu 31.10.2015.)

Yrittajalainan suuruus on 5 000-100 000 euroa, josta mydntamishetkella tulee olla vahintaan 20 %
omarahoitteista. Korkona kaytetd@n kuuden kuukauden euriboria lisattyna 3,25 %:n marginaalilla.
Laina-aika voi olla korkeintaan 10 vuotta ja tdna aikana voi pitda kolme vuotta lyhennysvapaata.
Lainanhakija on henkilokohtaisessa vastuussa nostamastaan Yrittajalainasta. (Finnvera 2015b, vii-
tattu 31.10.2015.)
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2.3.3 Finnvera-takaus

Finnvera-takausta voidaan kéayttaa vakuutena erilaisiin rahoitustarpeisiin kuten tuotekehitykseen,
markkinointiin ja investointeihin. Se sopii esimerkiksi pankin tai rahoitusyhtion antaman lainan va-
kuudeksi tai pankkitakauksen vakuudeksi haettaessa luottoa tai muuta rahoitusta. Takaus voidaan
myontaa pienille ja keskisuurille yrityksille, joiden likevaihto on alle 50 miljoonaa euroa tai taseen
loppusumma ei ylitéd 43 miljoonaa euroa. Myds henkildston maaran tulee olla alle 250. (Finnvera
2015¢, viitattu 1.11.2015.)

Takauksen suuruus on yleensa 50 % luotosta tai muusta rahoituksesta. Saaja maksaa takauksesta
vuotuista takausprovisiota, johon vaikuttavat muun muassa yrityksen kannattavuus ja liiketoimin-
taan liittyva toiminnallinen riski. Takausajan pituudesta neuvotellaan erikseen tapauskohtaisesti.
(Finnvera 2015c, viitattu 1.11.2015.)

2.3.4 Joukkovelkakirjarahoitus

Finnveran joukkovelkakirjarahoitusta voidaan kayttaa yrityksen tavallisiin rahoitustarpeisiin inves-
toinneista toiminnan laajentamiseen. Lainaa tarvitseva yritys laskee likkeelle velkakirjalainan, jota
joukko lainanantajia tai sijoittajia merkitsee. Tama rahoitusmuoto sopii varsinkin isompiin rahoitus-
tarpeisiin, silld liikkeellelaskun jarjestajana toimii yleensa pankki tai muu taho, joka perii jarjeste-

lyistd omia kulujaan. (Finnvera 2015e, viitattu 1.11.2015.)

Finnveralla ei ole valtuuksia ostaa joukkovelkakirjalainoja jalkimarkkinoilta, mutta se voi merkita
lainaa sen liikkeeseenlaskun yhteydessa. Osuus toteutuneista merkinndista saa olla korkeintaan
50 prosenttia. Yritykselta ei tdssé yhteydessa vaadita erillistd omarahoitusosuutta. (Finnvera
2015e, viitattu 1.11.2015.)
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2.4 Muut rahoitusyhtiot

Suomessa toimii kymmenia rahoitusyhtiéita, joiden joukossa on erilaisia luottolaitoksia, ulkomais-
ten luottolaitosten sivuliikkeita ja monikansallisiin konserneihin kuuluvia yhti6ita. Rahoitusyhtiot tar-
joavat kohdevakuudellisia rahoitusvaihtoehtoja kuten leasing seka kayttopaddoman rahoitusta fac-
toringin muodossa. Sopimukset eivat yleensa vaadi erillista vakuutta vaan rahoitettava kohde tai

saatava on riittdva vakuus annettavalle luotolle. (Finanssialan keskusliitto, viitattu 30.11.2015.)

241 Leasing

Leasing on yleensa tuotantovalineiden pitkaaikaista vuokraamista. Leasingkohteita voivat olla esi-
merkiksi uudet tai kaytetyt autot, kalusteet ja atk-laitteet. Tuotantovalineet voivat olla rahoitusyhtion
ostamia ja omistamia, jolloin se vain vuokraa niita eteenpain. Toinen vaihtoehto on, etta rahoitus-
yhtio ostaa yrityksen omat tuotantovalineet ja vuokraa ne sille sitten takaisin. Talldin yritykselle
vapautuu kayttoon likepaaomaa, kun rahaa ei ole yhta paljon kiinni kiintedssa omaisuudessa. (Lep-
piniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Rahoitusyhtitlainat.)

Leasingin kustannuksia ovat kuukausittain tai neljannesvuosittain maksettavat vuokrat. Vuokra on
ennalta méaaritelty prosentti kohteen hankintahinnasta. On yleista, etté sovitaan myds vuokraus-
kohteen huolto- ja korjauskulut vuokralaisen maksettaviksi sopimusaikana. Leasingsopimuksia var-
ten ei yleensa tarvita erillisid vakuutuksia, koska kohteen omistusoikeus pysyy vuokranantajalla.

(Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Rahoitusyhtidlainat.)

Leasing-sopimuksen etuja ovat esimerkiksi rahoitussuunnittelun helpottuminen, kun laitteistosta
maksettavat vuokraerat ovat samansuuruisia ja laina-aika etukateen tiedossa. Padomaa ei myos-
k&an tarvitse sitoa kohteeseen kerralla kovin suurta summaa. Haittapuolena voidaan pitaa lea-
singrahoituksen melko korkeaa hintaa verrattuna muihin saatavilla oleviin rahoitusmuotoihin. (Lep-

piniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Rahoitusyhtitlainat.)
Leasing-rahoitusta tarjoavat useimmat Suomessa toimivat autoliikkeet seka pankit tai niiden omis-

tamat rahoitusyhtiot. Markkinoilta 10ytyy kuitenkin lukuisia muitakin rahoitusta tarjoavia tahoja ja
rahoitusta on usein mahdollista hakea suoraan nettipalvelun kautta.
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24.2 Factoring

Factoringissa rahoitusyhtio antaa yritykselle lainaa sen myyntisaamisia vastaan. Myyntisaamisten
luottotappioriskin kantaa myyjayritys kotimaisten myyntisaamisten osalta. Ulkomaankauppaan liit-
tyvien saatavien osalta rahoitusyhtid kantaa osan luottotappioriskista. (Leppiniemi & Lounasmeri
2015, luku 8, Rahoitusyhtidlainat.)

Kustannukset muodostuvat sen mukaan kuinka laajalti factoringyhtion palveluita kaytetaan, silla
heidan hoidettavakseen voidaan antaa esimerkiksi koko yhtion myyntireskontran hoito ja perinta.
Kustannukset koostuvat korosta ja palvelupalkkioista. Yleensa kuukausittain perittava palvelupalk-
kio on tietty prosentti rahoitusyhtion hoidettavaksi siirrettyjen laskujen yhteissummasta. Sen ko-
koon vaikuttavat laskujen maara, maksuaika ja keskikoko. Annetun luoton korko on usein sidottu
markkinakorkoon. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Rahoitusyhtiolainat.)

Osakeyhtio sopii rahoitusyhtion kanssa limiitin, jonka verran silld saa enintaan on factoringluottoa
kéytdssédan samaan aikaan. Luottoa varten ei yleensa tarvita erillistd vakuutta, vaan vakuudeksi
rittavat rahoitusyhtiolle siirretyt saamiset, silla niita vastaan annetun luoton maaré on korkeintaan

80 % saatavien nimellisarvosta. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Rahoitusyhtidlainat.)

Factoringrahoituksen etuna voidaan pitdd muun muassa likepadoman tarpeen pienenemista ja
yrityksen asiakkaiden kannalta edullisempien maksuaikojen saantia. Factoring ei rahoitusmuotona
mydskaan sido yrityksen reaalivakuuksia, kun vakuudeksi riittavat yhtion jo olemassa olevat saa-
tavat. Mikali rahoitusyhtiolta tarvittavia palveluita ei kokonaisuudessaan kartoita ja laske niiden laa-
juuden kannattavuutta etukateen, voi factoring olla rahoitusmuotona yhtidlle kallis vaihtoehto. (Lep-

piniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Rahoitusyhtiolainat.)
Factoring-rahoitusta on saatavilla useilta kotimaisilta ja ulkomaisilta rahoitusyhtidilta. Sita tarjoavat

muun muassa Svea Ekonomi seka suomalaisten pankkien omistamat rahoitusyhtiot kuten Nordea

Rahoitus Suomi Oy ja my0s hieman pienemmat pankit kuten Aktia.
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2.5 Vilirahoitus

Vélirahoitus termilld viitataan rahoituspaddoman hankintamuotoon, joka tyyppinsa vuoksi sijoittuu
oman ja vieraan padoman valimaastoon. Taloudellisilta vaikutuksiltaan se voi siséltaa piirteita niin
omasta kuin vieraasta paddomasta. Sita voidaan kayttaa yrityksen elinkaaren eri vaiheissa erilaisiin
tarpeisiin esimerkiksi yrityksen saneeraamiseen tai kun on tarvetta muuten vakauttaa yrityksen toi-
mintaa. Valirahoituksen tarjoajia ovat eri pankit ja rahoituslaitokset sek& padomasijoittajat. (Marti-
kainen & Vaihekoski 2015, 44.)

2.5.1 Vaihtovelkakirjalainat

Rahoitusmarkkinoiden kehittymisen my6ta yha pienemmilla yrityksillda on mahdollisuus likkeelle
laskea omia joukkovelkakirjoja. Talla tavoin yritykset voivat saada lainarahoitusta jopa pankkirahoi-
tusta edullisemmin ehdoin tai tilanteissa, joissa pankki ei ole enda antanut uutta lainoitusta. Liik-
keellelaskussa yritys yleensa ostaa pankilta likkeeseenlasku- ja hallinnointipalveluita, mutta luot-
toriski ei jaa pankille vaan sen kantaa velkakirjan ostaja. (Leppiniemi 2015.)

Vaihtovelkakirjalainalla tarkoitetaan velkakirjaa, johon linkittyy oikeus vaihtaa velkakirja yhtion
osakkeisiin ennalta méaaritellyin ehdoin. Vaihto on mahdollista tehda koko lainasummasta tai vain
osasta sitd. Lainalle on mahdollista antaa vakuus, mutta se ei ole pakollista. Ollakseen jalkimark-

kinakelpoinen tulee lainan pohjana olla joukkovelkakirja. (Martikainen & Vaihekoski 2015, 45.)

Lainan hintaan vaikuttavat likkeellelaskijayritys ja sen taloudellinen kehitys. Laina-aika voi vaih-
della muutamasta vuodesta kymmeniin vuosiin. Lainan korko voi olla kiintea tai vaihtuva, mutta
tyypillisempaa on etta korko pysyy samana koko laina-ajan. Lainan nimellisarvo maksetaan takai-
sin yhtena tai useampana erana. Yleisin kaytanto on etta koko laina maksetaan kertasuorituksena
laina-ajan lopussa. (Martikainen & Vaihekoski 2015, 39-40.)

2.5.2 Paaomalaina

Paaomalainaa kaytetaan usein yhtion vakavaraisuuden parantamiseen, mutta sita voidaan kayttaa

my0s muissa tilanteissa. Padomalainan avulla yhtion vakavaraisuus on helpompi ja joustavampi
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pitda sovitulla tasolla kuin esimerkiksi osakepaaomasijoituksia kayttamalla. Yhtion velkoja voi ha-
lutessaan muuttaa saatavansa paaomalainaksi, jos uskoo néin saavansa sen perittya paremmin
takaisin. Osakkeenomistajan on mahdollista antaa omistamalleen yhtidlle padomalainaa. Tama
saattaa olla verotuksellisesti edullisempaa osakkeenomistajan tai yhtion kannalta kuin tavallinen

padomasijoitus. (Kylakallio ym. 2012, 182.)

Paaomalaina on yhtion velkaa, jolle maksettava korko ja padoma tai sen osan maksu vastaavat
pitkalti vapaan oman paaomanpalauttamiselle asetettuja ehtoja. Padomalaina ei tuo mukanaan
osakkeenomistajille kuuluvia oikeuksia, mutta toisaalta siihen liittyvien maksujen suorituksiin liittyva
paatosvalta ei ole osakeyhtion yhtiokokouksella. (Kylakallio ym. 2012, 182.) Paaomalaina on pe-
rinteisesti merkattu taseessa vieraaseen padaomaan omana eranaan, mutta kirjanpitolain uudistus
toi mukanaan mahdollisuuden merkita padomalaina yrityksen omaan padaomaan. Tama edellyttaa
kuitenkin sita, etta padomalaina on ehdoiltaan oman padoman luonteinen. Tallaisiin ehtoihin kuuluu

muun muassa lainasopimuksen erapaivattomyys. (KPL 1620/2015 5:5¢ §.)

Tehtéesséa sopimusta padomalainasta tulee maaritella sdadetyt ehdot tayttadkseen padomalainalle

asetetut edellytykset. Seuraavassa on esitelty padomalainan keskeisia tunnusmerkkeja.

1) Muita velkojia heikompi asema yrityksen selvitystilassa ja konkurssissa. Tama tarkoittaa
kaytanndssa sita, ettd padomalainan padoma ja korko maksetaan osakeynhtiolain nojalla

vasta kaikkien muiden velkojien jalkeen. (Kylakallio ym. 2012, 183.)

2) Lainan pddoma saadaan muutoin palauttaa ja korkoa maksaa vain kun yhtién oma paa-
oma + kaikkien padomalainojen maara ylittavat taseen mukaisen tappion maaran. Paa-
omalainan lyhennysta tai koronmaksua varten kaytettavat varat maaritellaan maksuhet-
kelld vahentamalla pagomalainojen ja vapaan oman padoman yhteismaarasta taseen mu-
kainen tappio. Mikali yhteismaara ei riita kattamaan tappiota, ei yhdellekaan yrityksen paa-
omalainalle saa maksaa palautusta tai korkoa. (Kylakallio ym. 2012, 184.)

3) Yhtio tai sen tytaryhtio eivat voi antaa vakuutta velan paaoman tai korkojen maksamisesta.
Vakuuden voi kuitenkin antaa esimerkiksi osakkeenomistaja tai joku muu yhtion ulkopuo-
linen taho. Velkojalla on oikeus peria paddomalle lyhennysta tai korolle maksua annetusta
vakuudesta myos silloin, kun maksu ei saisi muuten suorittaa kohtien 1 & 2 mukaan yhtion

varoja kayttaen. (Kylakallio ym. 2012, 186.)
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Yrityksen padomalaina voidaan velkojan suostumuksella kéyttaa myds osakepaaomasijoituksen
maksuksi osakepaaoman korotusta varten. Se voidaan myds muuntaa sijoitetuksi vapaaksi omaksi
padomaksi tai kayttaa yrityksen tappion kattamiseen, jos velkoja antaa tdhan suostumuksensa.
(Immonen, Ossa & Villa 2014, 74.)

2.6 Joukkorahoitus

Pankkien lainoituksen kiristymisen myota yrityksille on tullut ajankohtaiseksi uusien rahoituskeino-
jen loytaminen. Yksi naista on erilaiset joukkorahoitusmuodot. Joukkorahoitus on Suomessa viela
melko uusi tapa hankkia rahoitusta, vaikka se on maailmalla saavuttanut jo suurta suosiota. Jouk-
korahoitus tarkoittaa isommalle yleis6joukolle kohdistettavia pyyntoja kerata varoja esimerkiksi yri-
tyksen erilaisiin hankkeisiin tai muihin investointeihin. Talldin rahoitusta kerataan tavallista laajem-
malta joukolta pienehkoina summina, jotta saavutetaan tarvittava rahoitusmaara. Rahoituksen ha-

kuun voidaan kayttaa erilaisia netin palvelualustoja. (Finanssivalvonta 2015a, viitattu 14.11.2015.)

Palvelualustoja kayttavalta varoja keraavalta yritykselta peritaan yleensa maksua kerayskampan-
jasta, jos kampanjalla on onnistuttu kerddmaan tavoitesumma rahoitusta. Jos rahoitusta ei saada

kasaan, maksua ei yleensa perita. (European Commission 2015, viitattu 30.12.2015.)

Joukkorahoitusta kayttavat usein startup-yritykset tai kasvua tavoittelevat jo pidempaan toimin-
nassa olevat yritykset, jotka etsivat uusia rahoituskeinoja toiminnalleen. Sen avulla voidaan hank-
kia rahoitusta uusille projekteille tai likeideoille. Jos yritys saa hyvin kerattya rahoitusta kayttoonsa,
on tdma merkki myos ulkopuolisille sijoitustahoille siita, etta yrityksen tuotteelle tai palvelulle [dytyy

kysyntéé ja kiinnostusta markkinoilta. (European Commission 2015, viitattu 30.12.2015.)

Joukkorahoitus voidaan jakaa muodoiltaan talla hetkella kahteen osaan; joukkosponsorointiin ja
joukkosijoittamiseen. Joukkosponsorointi voidaan edelleen jakaa lahjoitusluontoiseen ja palkinto-
pohjaiseen vaihtoehtoon. Lahjoituspohjaisessa muodossa yleisolta kerataan lahjoituksia ennalta
maarattyyn hankkeeseen yleensa internetin tai sosiaalisen median kautta. Palkintopohjaisessa
vaihtoehdossa mukaan lahtevat rahoittajat saavat sijoitukselleen vastiketta esimerkiksi tuotteen,
joka on kehitetty ja tuotettu keratyilla varoilla. (Finanssivalvonta 2015a, viitattu 14.11.2015.)
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Joukkosijoittamisessa on kolme vaihtoehtoa, jotka ovat voitto-osuusjarjestelmallinen, arvopaperi
tai sijoitusmuotoinen rahoitus seké joukkolainaaminen. Voitto-osuusjarjestelmallisessa muodossa
rahoitettavan hankkeen tuottavista tulevaisuuden voitoista osa luvataan hanketta rahoittamaan lah-
teville sijoittajille. Joukkolainaamisesta on kyse, kun esimerkiksi yritys jarjestaa kampanjan laina-
takseen yleisolta rahaa, jonka padoma maksetaan takaisin ennalta maaratyin ehdoin. Tallaisille
sijoituksille voidaan maksaa korkoa tai ne voivat olla korottomia. Arvopaperi- tai sijoitusmuotoi-
sessa vaihtoehdossa yritykset likkeelle laskevat osakkeita tai muita velkainstrumentteja, joita si-
joittajat voivat lunastaa itselleen. Nain liikkeelle lasketuilla osakkeilla ei yleensa myohemmin kayda
kauppaa jalkimarkkinoilla. (Finanssivalvonta 2015a, viitattu 14.11.2015.)

Arvopaperimuotoiseen joukkorahoitukseen voi liittya toiminnan luvanvaraisuus ja muuta sijoitus-
toimintaa koskeva saantely. Tama tarkoittaa kaytannossa sita, etta likkeellelaskua varten tulee
laatia arvopaperimarkkinalainan muotoseikkojen mukainen esite ja huomioida arvopapereiden tar-
joamiseen liittyvat tiedonantovelvollisuudet myos muilta osin. Nama saannokset koskevat rahoituk-
sessa valittajana toimivaa yritysta, jolta itse osakkeiden tai lainan likkeelle laskeva yritys ostaa

valityspalvelun. (Finanssivalvonta 2015b, viitattu 15.11.2015.)

2.7 Osakkaan antama laina

Yhtié voi ottaa lainaa myds omistajiltaan. Nama lainat voivat olla vakuudettomia ja korottomia,
mutta lainan antavan osakkaan on mahdollista ja usein jarkevaa peria korkoa lainalleen. Peritta-
essa korkoa tulee huomioida, etta luotosta ei saisi maksaa vastaavia ulkopuoliselta taholta hankit-
tavia rahoituspalveluita korkeampaa hintaa, muuten yritysta voidaan epéillé veronkierrosta tai pei-
tellysté osingonmaksusta. Esimerkiksi peitellyn osingon tapauksessa seurauksena olisi veronkoro-

tus. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Suorat lainat sijoittajilta.)

Lainasta tulee tehda velkakirja, jonka tarkemmista muotoseikoista [0ytyy maaraykset velkakirja-
laista. Velkakirjassa sovitaan muun muassa lainan maksuajasta ja maksupaikasta. Jos sopimuk-
sessa ei ole erikseen maaritelty eraantymispaivaa, taytyy yhtion suorittaa velanmaksu osakkaan
niin vaatiessa. Mikali velalle halutaan korkoa, tulee siita sopia velkakirjassa erikseen, muuten velka
katsotaan korottomaksi. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Suorat lainat sijoittajilta.)
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Osakkaan antamassa lainassa yritykselle on hyvia puolia niin yrityksen kuin osakkaan nakokul-
masta. Yritys saa taytettya rahoitustarpeensa ja velan hinta on markkinatasoinen tai jopa sen alle,
jos velalle ei maaritella erillisté korkoa. On my6s osakkaan edun mukaista, etta yritys saa rahoitus-
tarpeensa taytettya. Verrattuna suoraan vastikkeelliseen tai vastikkeettomaan padomasijoitukseen
yhtiédn lainaamisen etuna on se, etta siina sijoitetun summan takaisinsaaminen yritykselta on to-
dennakoisempéaa vieraana padoma kuin oman paaoman ehtoisena sijoituksena. Sijoitukselle saa
my0s sovittua tasaista korkoa laina-ajalta. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 8, Suorat lainat
sijoittajilta.)
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3 OMA PAAOMA

Oma paaoma muodostaa yrityksen vakavaraisuuden perustan. Lahtokohtana on, ettd oma padgoma
sijoitetaan yritykseen ennalta maarittelemattomaksi ajaksi. Sen palauttamista takaisin osakkeen-
omistajille on sdadelty osakeyhtidlaissa seka yhtidjarjestyksessa. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015,
luku 9.)

Oma paaoma on yleensa yrityksen omistajien yhtioon sijoittamaa padomaa. Tavallisessa tapauk-
sessa osakkeenomistajille annetaan vastineeksi sijoituksestaan yhtion osakkeita, jotka tuottavat
oikeuksia ja velvoitteita kyseista yhtiota kohtaan. On my6ds mahdollista sijoittaa varoja suoraan
SVOP-rahastoon tai osakepadomaan ilman, etta sijoittajalle annetaan sijoituksesta vastiketta esi-
merkiksi osakkeiden muodossa. (Mahonen & Villa 2013, 144-145).

Oma paaoma on sijoittajan kannalta riskirahoitusta, silla se on juridisesti etuoikeusjarjestyksen vii-
meisena. Yhtion tappiot katetaan yleensé ensisijaisesti omasta padomasta, mutta muiden velvoit-
teiden taytyttya kuuluu loppu omasta paédomasta yrityksen omistajille. (Leppiniemi & Lounasmeri

2015, luku 9, Oman paaoman luonne.)

Kirjanpitolain uudistuminen vuoden 2016 alussa toi hieman muutoksia oman paaoman erien esit-
tamiseen taseessa, kun kyseessa on pieni tai mikrokokoinen yritys. Muutoksen jalkeinen oman

paaoman esittamismalli mikrokokoisella osakeyhtiolla on oheisen taulukon mukainen.

OMA PAAOMA

Osakepadoma

Ylikurssirahasto

Arvonkorotusrahasto

Muut rahastot

Edellisten tilikausien voitto (tappio)

Tilikauden voitto (tappio)
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Uusi laki antaa mikroyrityksille mahdollisuuden muokata tasekaavaa vastaamaan paremmin yrityk-
sen liiketoiminnan luonnetta esimerkiksi nimeamalla eria uudelleen tai tdydentamélla peruskaavaa
valisummilla. Muokkaaminen on sallittua, jos se ei vaaranna oikean ja riittdvan kuvan muodostu-

mista taseen pohjalta. (Rekola-Nieminen 2015.)

Osakeyhtién oma padoma voidaan paaoman luonteen mukaan jaotella yhtiéon sijoitettuun omaan
paaomaan seka tulorahoituksena yritykselle kertyneeseen padomaan. Tulorahoituksena kertyneilla
erilla viitataan yrityksen jakamattomiin voittovaroihin, jotka on jatetty yritykseen vahvistamaan sen
omaa paaomaa. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 9.) Toinen ryhmittelytapa on jakaa erat si-
dottuun ja vapaaseen omaan paaomaan. Ryhmittely perustuu tase-erien jaettavuuteen ulos yhti-
osta esimerkiksi osakeyhtion omistajille. Tata jaottelua tarkastellaan seuraavaksi.

3.1 Sidottu oma paaoma

Sidottu oma paaoma muodostuu kirjanpidollisista arvostusrahastoista ja osakepaaomasta. Siihen
kuuluvat myos vanhassa osakeyhtiolaissa saannellyt vara- tai ylikurssirahasto. Sidotun oman paa-
oman k&ytto ja jakaminen on useissa tapauksissa kielletty tai siita 16ytyy tarkemmat saannokset
osakeyhtidlain puolelta. (Tomperi 2015b, 118.) Oheisessa taulukossa on luetteloituna sidottuun

omaan paaomaan kuuluvat erat (Mahonen & Villa 2012, 27).

Sidottu oma paédoma

e o0sakepaaoma

e ylikurssirahasto

e vararahasto

e arvonkorotusrahasto
e kayvan arvon rahasto

e uudelleenarvostus rahasto
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3.1.1 Osakepaaoma

Osakeyhtion osakepadoma on sidottua omaa padomaa, jota ei saa jakaa osakkeenomistajille ilman
velkojien suostumusta. Sen vahimmaisméaaré listaamattomalle yhtiélle on 2 500 euroa. Osakepaa-
oman maara voi muuttua vain yhtibkokouksen alentamis- tai korottamispaatoksen myo6ta. (Tomperi
2015b, 119.) Osakepaaoma on yrityksen peruspaaomaa, jonka vastikkeeksi yhtié antaa sijoituk-

sentekijalle yhtion osakkeita. (Mahonen ym. 2012, 70).

Lahtokohtaisesti uusien osakkeiden merkintahinta tulee kirjata osakepaaomaan, mutta yhtioko-
kouksen tai yhtiojarjestyksen nojalla osa siita voidaan kirjata myos sijoitetun vapaan oman paa-
oman rahastoon. Nimellisarvoisessa jarjestelmassa vahintaan nimellisarvon osuus tulee kirjata

osakepaaomaan. (Tomperi 2015b, 119.)

3.1.2 Rahastot

Arvonkorotusrahastoa, kayvan arvon rahastoa ja uudelleenarvostusrahastoa ei ole mahdollista ja-
kaa osakkeenomistajille tai kayttaa osakepadoman korottamiseen. Niiden alentaminen velkojan-
suojamenettelylld ei ole sallittua. Kyseisten rahastojen perustamisesta, arvostamisesta ja peruut-
tamisesta paatoksen tekee osakeyhtion yhtidkokous kasitellessaan yhtion tilinpaatosta. Rahasto-
jen kaytannon asioista vastaa yhtion hallitus yhdessa mahdollisen toimitusjohtajan kanssa. (Kyla-
kallio ym. 2012, 42.)

Kirjanpitolain mukainen arvonkorotusrahasto

Arvonkorotusrahasto on mahdollista perustaa esimerkiksi silloin, kun pysyviin vastaaviin kuuluvan
maa- tai vesialueen todennakdinen luovutushinta on pysyvasti ja olennaisesti alkuperaista hankin-
tamenoa suurempi tilinpaatospaivana. Taseeseen merkitadn todenndkoisen luovutushinnan ja
poistamattoman hankintamenon erotuksen suuruinen arvonkorotus kirjanpitolain johdonmukai-
suus- ja varovaisuusperiaatteita noudattaen. Merkittava maara tulee taseessa sidotun oman paa-

oman ryhmaan kuuluvaan arvonkorotusrahastoon. (Kylakallio ym. 2012, 41.)
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Aiheettomaksi osoittautuva arvonkorotus tulee perua. Arvonkorotusrahastoa taytyy alentaa, jos ar-
vonkorotuksen kohteen arvo laskee alle alkuperaisen arvion. Muutoksia voivat aiheuttaa myds ky-

seisen omaisuuden luovuttaminen tai tuhoutuminen. (Kylékallio ym. 2012, 41.)

Kayvan arvon rahasto ja uudelleenarvostusrahasto

Kayvan arvon rahasto liittyy rahoitusvalineiden arvostamiseen. Kirjanpitolain 5:2:sta poiketen ra-
hoitusvalineet on mahdollista arvostaa kaypaan arvoonsa. Muutos kayvassa arvossa merkitaan
tuotoksi tai kuluksi tuloslaskelmaan tai taseen omaan paaomaan kayvan arvon rahastoon. Sinne

kirjataan tasearvon muutoksia, joita voidaan pitaa pitkaaikaisina. (Kylakallio ym. 2012, 42.)

Uudelleenarvostusrahasto voi 10ytya osakeyhtidlld, johon noudatetaan IFRS-standardia. Rahaston
perusajatuksena on hyodykkeiden arvon seuraaminen. Mikali arvo on olennaisesti muuttunut edel-
lisesta arvostuksesta, sille tulee tehda uudelleenarvostaminen. Arvon kasvaessa lisays kirjataan
uudelleenarvostusrahastoon ja arvon vahennys vastaavasti kirjataan kuluksi ja pienennetaan sa-

malla rahaston maaraa. (Kylakallio ym. 2012, 43.)
Vanhan osakeyhti6lain aikaiset vara- ja ylikurssirahastot

Uusi osakeyhtidlaki ei sisalla saanndksia vara- ja ylikurssirahastoista. Nama rahastot ovat sailyneet
taseessa sellaisina kuin ne olivat nykyisen osakeyhtidlain tullessa voimaan. Kieltoja uusien vara-

ja ylikurssirahastojen perustamisesta ei kuitenkaan ole. (Kylakallio ym. 2012, 43.)

Vararahastoon voidaan siirtda varoja vapaasta omasta padomasta. Siirto sidotuista oman paa-
oman erista on kiellettyd. On myds mahdollista, etta esimerkiksi yhtion osakkeenomistaja sijoittaa
vapaaehtoisesti varoja vararahastoon vahvistaen néin yhtion padomarakennetta. (Kylakallio ym.
2012, 44.)

Vara- ja ylikurssirahastoja on mahdollista tarvittaessa alentaa, mutta toisinaan naissa tilanteissa

tarvitaan velkojiensuojamenettelyd. Niitd on myos mahdollista kayttaa osakepadoman korottami-
seen esimerkiksi rahastokorotuksessa. (Kylakallio ym. 2012, 44-45).
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3.2 Vapaa oma paaoma

Vapaa oma paaoma muodostuu yhtion kertyneista voittovaroista, sijoitetun vapaan oman paaoman
rahastosta seka muista vapaaehtoisista rahastoista. Sitd on mahdollista kayttaa yhtion voiton- ja
varojenjakoon lainsaaddsten puitteissa. (Mahdnen ym. 2012, 28.) Osakeyhtion vapaaseen omaan

padomaa kuuluvat erat on luetteloituna oheisessa taulukossa. (Mahonen & Villa 2012, 27).

Vapaa oma paaoma

o yhtibkokouksen paatokseen perustuva rahasto

e yhtidjarjestykseen perustuva rahasto

e sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto (SVOP)
o edellisten tilikausien voitto (tappio)

o tilikauden voitto (tappio)

3.21 Kertyneet voittovarat

Kertyneet voittovarat muodostuvat tilikauden voitosta seka edellisten tilikausien voitosta. Nama
erat voidaan vapaasti kayttaa osingonjakoon osakkeenomistajille. Osan voittovaroista voi kuitenkin
jattaa yritykseen sisaan tulevia rahoitustarpeita ajatellen tai siirtdé esimerkiksi SVOP-rahastoon

odottamaan tulevaa kayttoa. (Kylakallio ym. 2012, 45).

Taseessa tilikauden voitto ja edellisten tilikausien voitto ilmoitetaan erikseen vapaan oman paa-
oman lisayksena. Tilikauden tappio tai tappio edellisilta tilikausilta ilmoitetaan puolestaan vapaan
oman paaoman vahennyksena. Mikali yritykselld ei ole vapaassa omassa padomassa riittavasti
varoja tappion kattamiseen, vahentaa tappio yhtion sidottua omaa paaomaa. (Kylékallio ym. 2012,
45).

3.2.2 Sijoitetun vapaan oman paaoman rahasto (SVOP)

Sijoitetun vapaan oman pagoman rahasto on vapaan oman paaoman rahastoista ainoa, jota on
saadelty osakeyhtidlaissa. Perustettaessa yhtiota sinne voidaan merkita osakkeiden merkintahin-
nasta 0sa, joka ylittdad vahimmaisosakepaaoman eli 2 500 €. Tdma koskee nimellisarvottomassa

jarjestelmassa olevia osakkeita. (Kylakallio ym. 2012, 46.)
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SVOP-rahastoon voidaan kirjata my6s muu oman paadoman ehtoinen sijoitus, jota ei merkita muu-
hun rahastoon. Tallaisen sijoituksen tekijana voi olla osakkeenomistaja tai jokin muu taho. Sijoitusta
tehdessa valinta on vapaa sen suhteen mihin vapaan paddoman rahastoon sijoitus halutaan tehda,
jos yhtiélla on useampia rahastoja eri tarkoituksiin. Tassa tarkoitettuja sijoituksia voivat olla esimer-
kiksi jakamattomien voittovarojen siirto rahastoon tai optio-oikeuden merkintahinta. (Kylékallio ym.
2012, 47.)

Sijoitetun vapaan oman paaoman rahastoon voidaan siirtdd summa, jolla osakepadomaa alenne-
taan ja jota ei kayteta tappion kattamiseen tai varojen jakamiseen ulos yhtidsta. Velkojan suostu-
muksella on myos mahdollista muuntaa paaomalaina sijoitetuksi omaksi padomaksi. (Kylakallio
ym. 2012, 47.)

3.2.3 Mahdolliset muut yhtiosopimuksen mukaiset vapaat rahastot

Osakeyhtiolla on mahdollista olla vapaaseen omaan padomaan kuuluvia rahastoja, joiden olemas-
saolo ja kartuttaminen perustuvat yhti6jarjestyksen maarayksiin tai yhtiékokouksen paatokseen.
Yhti6jarjestyksessa voi olla rahastointimaarays, jonka mukaan yhtién on tilikausittain tai muutoin

sovittuina aikoina siirrettava varoja kyseiseen rahastoon. (Kylakallio ym. 2012, 47.)

Yhtiélla voi olla vapaaehtoisia rahastoja erilaisiin tarkoituksiin kuten osakkeiden lunastamista, ve-
roja tai lainanlyhennysta varten. Parhaassa tapauksessa rahaston nimi on kuvaava ja itsessaan
kertoo mihin tarkoitukseen sen varoja voidaan kayttaa. (Kylakallio ym. 2014, 47.) Kaikille rahastoille
ei kuitenkaan ole tiettya kayttotarkoitusta, jolloin ne voidaan nimeta esimerkiksi pelkastaan va-

paaksi rahastoksi (Kylakallio ym. 2012, 48).

Osakkeenomistajilla ei ole velvollisuutta osallistua vapaan rahaston kartuttamiseen ellei sita kas-
vateta varoilla, joiden maksamiseen yhtiolle he ovat velvollisia lain tai yhtiojarjestyksen nojalla. Ra-
haston kerryttaminen voi tapahtua myos muilla yhtion tuloilla kuin osakkeenomistajien suorittamilla
maksuilla. (Kylakallio ym. 2012, 48.)
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3.3 Osakepadaoman korottaminen

Yksi yrityksen rahoituskeinoista on osakepaaoman korottaminen. Osakeyhtidlain 11 luvussa on
maaritelty keinot, joilla osakepadomaa voidaan korottaa. Ensimmainen tapa on uusista osakkeista
tai optio-oikeuksista maksettavan merkintahinnan kirjaaminen osakepadomaan kokonaan tai osit-
tain. Korotus voidaan tehda myds siirtdmalla vapaasta omasta padomasta varoja osakepaaomaan,
jolloin tehtya varojensiirtoa kutsutaan rahastokorotukseksi. Viimeinen vaihtoehto ovat osakepaa-
omasijoitukset, jolloin osakepaaomaan merkitaan varoja, jotka on sijoitettu yhtioon silla ehdolla,

etta ne merkitdan osakepadomaan vahvistamaan yhtion omavaraisuutta.

OYL 11:4 mukaan osakepaaoman korotus tulee iimoittaa rekisteroitavaksi viipymatta, kun yhtié on
saanut maksun ja korotuksen ehdot ovat muutoinkin tayttyneet. Rekisteri-ilmoitukseen tulee liittaa
hallituksen jasenten ja toimitusjohtajan vakuutus siita, etta korotus on tehty osakeyhtidlain saan-
noksia noudattaen. Osakepadomasijoituksen osalta tulee mukaan liittda selvitys osakepaaoman

maksamisesta. Osakepaaoman korotus tulee voimaan, kun se on rekisteroity.

3.3.1 Rahastokorotus

Osakeyhtion yhtidkokous tekee paatdksen rahastokorotuksesta. Paatoksessa maaritetaan koro-
tuksen enimmaismaara tai voidaan valtuuttaa hallitus tekeméaan paatds rahastokorotuksesta. Val-
tuutus taytyy iimoittaa rekisteroitavaksi kuukauden kuluessa paatoksesta. Paatoksessa voidaan
maaritelld valtuutukselle oma voimassaoloaika, muutoin se on voimassa toistaiseksi. Paatoksessa

tulee myds maaritellda mita varoja korotuksen toteuttamiseen kaytetaan. (OYL 11:2.)

Rahastokorotus on taseen sisainen jarjestely, joka ei tuo yhtiodn uusia varoja. Rahastokorotukseen
voidaan paaasiassa kayttaa yrityksen jakamattomia voittovaroja, SVOP-rahastoa tai muita vapaan
oman paaoman rahastoja. Lahtokohtaisesti sidottua padomaa kuten arvonkorotusrahastoa ja kay-
van arvon rahastoa ei voi kayttaa rahastokorotuksen toteuttamiseen. Poikkeuksen tahan muodos-
tavat vanhan osakeyhtiolain mukaiset ylikurssirahasto ja vararahasto, joiden kaytto on sallitua
tassa tilanteessa. (Immonen ym. 2014, 90-91.)

Rahastokorotuksessa ei anneta uusia osakkeita tai muuta vastiketta. Korotus siirtda varoja pai-

kasta toiseen taseen sisalla eika siten muuta osakkeenomistajien valisia omistussuhteita. Sita ei
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saa kayttaad vahemmistdosakkeenomistajien osinko-oikeuden kiertdmiseen siitdmalla systemaat-
tisesti tilikauden aikana kertyneet voittovarat osakepadomaan jattaen voiton kokonaan jakamatta.
(Immonen ym. 2014, 92-93.)

3.3.2 Osakepaaomasijoitus

Osakepaaomaa on mahdollista korottaa ja omavaraisuutta kasvattaa osakepadaomasijoituksella,
josta ei anneta vastikkeeksi yhtion osakkeita. Tallaisen sijoituksen tekijana voi olla yhtion osak-
keenomistaja tai joku ulkopuolinen taho. Paatoksen osakepaaomasijoituksesta tekee yhtion hallitus
ja saatu summa kirjataan osakepaaoman lisaykseksi. Oman paaoman maara lisaantyy, mutta

osakkeiden lukumaara pysyy muuttumattomana. (Immonen ym. 2014, 69-70.)

Osakepaaomasijoitus voidaan tehda kahdella tavalla joko sijoittamalla yhtioon varoja tai muutta-
malla yhtiolla oleva velka osakepadomaksi. Sijoitettavat varat voidaan maksaa rahana tai apport-
tina. Muunnettaessa velkaa osakepaaomaksi yhtioon ei tule uusia varoja, mutta se pienentaa vie-

raan paaoman osuutta ja siita aiheutuvia kustannuksia. (Mahonen & Villa 2013, 210.)

Osakepaaomasijoitus perustuu osakeyhtion ja sijoittajan valiseen sopimukseen. Sopimuksen muo-
toa ei ole tarkemmin saadelty, mutta sen tulee sisaltaa maininta korotuksen maarasta seka sijoi-
tuksesta johon korotus perustuu. (OYL 11:3.) Koska sijoituksen vastikkeeksi ei anneta yhtion osak-

keita, se on osakevastikkeeton.

Osakeyhtio ei voi yksipuolisesti velvoittaa osakkeenomistajaa tai kolmatta osapuolta sijoittamaan
yhtiédn varoja vaan tasta tulee olla osapuolten valinen sopimus. On myés mahdollista, etta osa-
kassopimuksessa on lauseke, jonka mukaan osakkeen omistajat sitoutuvat vahvistamaan yhtion
omaa paaomaa sijoittamalla yritykseen lisapadomaa. Osakepadomasijoitukselle ei voida sopia ta-
kaisinmaksua tai muuta korvausta silla muuten kyse olisi velkasopimuksesta. (Immonen ym. 2014,
71)

Osakepaaomasijoitus on pienyritykselle yksi oman padoman vahvistamisen muoto, jota voidaan

kayttaa tilanteessa, jossa yhtion oma paaoma on negatiivinen. Tata tilannetta tarkastellaan lahem-

min seuraavassa luvussa.
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4 OMAN PAAOMAN VAHENTYMINEN

Osakeyhtion hallituksella on oman paaoman seurantavelvollisuus. Mikali hallitus havaitsee oman
paaoman olevan negatiivinen silla on kaksi vaihtoehto; ryhtya heti toimiin padomatilanteen korjaa-
miseksi tai tehda iimoitus kaupparekisterin oman padoman negatiivisuudesta. Pagomatilanteen
korjaantumisen tulisi tapahtua samassa ajassa, missa rekisteri-ilmoitus pitaisi tehda pagoman me-
netyksen havaitsemisen jalkeen. Télle ajalle ei ole annettu tarkkaa maaritelmaa, mutta osassa oi-
keuden paatoksissa on katsottu, etta nelja kuukautta on jo hyvaksyttavan ylarajoilla. (Mahonen &
Villa 2013, 385.)

41 Oman paaoman todellisen tason maarittaminen

Toimenpiteista kaupparekisteri-ilmoitus on lain mukaan ensisijainen, mutta mikali erillisin laskelmin
voidaan osoittaa padomatilanteen olevan todellista parempi, ei ilmoitusta tarvitse tehda. Punnitta-
essa edellytyksia kaupparekisteri-ilmoituksen teolle luetaan esimerkiksi padomalaina laskelmassa
yhtién omaksi padomaksi. Mukaan luetaan myds kertynyt poistoero, joka syntyy kun yhtion tehdyt
ja suunnitellut poistot eroavat toisistaan. Myds tehdyt vapaaehtoiset varaukset huomioidaan paa-
omaa laskennallisesti lisddvana erana. Jos yhtiélla on omistuksessaan omaisuutta, jonka luovutus-
arvo on olennaisesti ja pitkaaikaisesti ylittanyt kirjanpitoarvonsa saadaan naiden kahden erotus
ottaa laskelmassa huomioon omaa paaomaa lisdédvana. (Mahonen & Villa 2013, 386.) Oheisessa
taulukossa on kuvattu paapirteittain oikaisulaskelman rakenne (Leppiniemi & Lounasmeri 2015,
luku 9).

Taseen mukainen oma paaoma

+ Paaomalaina

+ Tilinpaatossiirrot, poistoero ja vapaaehtoiset varaukset

+ Omaisuuden arvonnousut

- Erityisesta varovaisuudesta johtuvat erat (esimerkiksi verovelka)

= Korjattu oma padoma (oman padoman jaljella olo tarkastelussa)
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Laskelmassa erien arvostuksessa tulee noudattaa erityista varovaisuutta ja siin tulee huomioida
laskennalliset verovelat omaisuutta pienentavina tekijéina. Edella mainitut erat oikaistaan vain eril-
lisessé laskelmassa oman paaoman todellisen tason osoittamiseksi, mutta samoja oikaisuja ei
tehda yrityksen kirjanpitoon. (Mahdnen & Villa 2013, 386.)

Jos laskelmat edelleen osoittavat oman padoman jaavan negatiiviseksi, taytyy oman paaoman me-
nettamisesta tehda ilmoitus kaupparekisteriin. Rekisterimerkinta voidaan mydhemmin poistaa osa-
keyhtion laatiman ilmoituksen perusteella. Merkinnan poistaminen edellyttda yhtion oman paa-
oman palautumista positiiviseksi. Taman lisaksi oman padoman tulee ylittaa puolet osakepaa-
omasta. Yhtion tulee antaa asiasta osakeyhtiolain maaritelman mukainen selvitys, joka on tilintar-

kastettu. (Leppiniemi & Lounasmeri 2015, luku 9, Osakeyhtion varojen vahentyminen.)

4.2 Oman paaoman vahvistaminen

Kaupparekisteri-ilmoituksen voi jattaa tekematta, jos negatiivisuus korjaantuu tai korjataan valitto-
masti sen havaitsemisen jalkeen. Korjaantumiselle ei ole asetettu alarajaa, kunhan sen jalkeen

oma paaoma on vahintaan 0 €. (Kylakallio ym. 2012, 49)

Negatiivinen oma paédoma ei esta yhtién normaalin toiminnan jatkamista. Yrityksen talouden ol-
lessa huonossa tilassa on keskeista saada omaa padomaa suuremmaksi. Vaihtoehtoina tahan ovat
muun muassa paaomasijoitus yrityksen vapaan oman paaoman rahastoon tai suorat osakepaa-
omasijoitukset. Myds padomalainan ottaminen kasvattaa oman padoman maaraa. Pitkélla tah-
taimelld keskeisin keino on kuitenkin vahvistaa yritystoiminnan kannattavuutta ja omaa padaomaa
voitollisten tilinpaatosten avulla. (Tomperi 2015a, 96.) Pd4domalainaa ja osakepa&domasijoitusta on
kasitelty jo aiemmissa osioissa, joten seuraavaksi tutustutaan tarkemmin SVOP-rahastoon tehta-

vaan paaomasijoitukseen.
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Sijoitus vapaan oman paaoman rahastoon

Vastikkeettoman osakepadomasijoituksen lisaksi omaa padomaa on mahdollista vahvistaa sijoi-
tuksella SVOP-rahastoon. Sijoitus perustuu osakeyhtion ja sijoittajan valiseen sopimukseen ja si-
joituksesta voi tehda paatéksen yhtion hallitus. Sijoittaja ja yhti6 tekevat paatoksen sijoituksesta ja
taman jalkeen sijoittajalla on velvollisuus suorittaa maksu rahana, apporttina tai kuittaamalla vas-
tasaatava. (Mahonen & Villa 2013, 211-212.)

Vapaaehtoinen paaomasijoituksen tekijaa ei ole juurikaan rajoitettu vaan sen voi tehda osakkeen-
omistaja, velkoja tai joku taysin muu taho. Sijoitus on mahdollista tehd@ my6s muuntamalla paa-
omalaina tai muunlainen velka sijoitukseksi SVOP-rahastoon. Sijoituksessa yhtio saa ilman vasti-
ketta kayttoonsa lisavaroja tai muunnettaessa velka sijoitukseksi SVOP-rahastoon yhtio valttyy ve-
lan takaisinmaksulta. SVOP-rahastoon tehty sijoitus voidaan myohemmin siirtdd osakepaaomaan
rahastokorotuksen muodossa. (Immonen ym. 2014, 79-80.)

Rahastosijoituksesta tehtavassa sopimuksessa sovitaan vahintaan sijoituksen maarasta, maksu-

tavasta ja maksuajankohdasta. Sijoitusta ei tarvitse ilmoittaa rekisteroitavaksi, koska se ei vaikuta

yrityksen osakepaaoman maaraan. (Immonen ym. 2014, 81)
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5 VAROJENJAKO YHTIOSTA YRITTAJALLE

Varojenjakamisella osakeyhtiosta tarkoitetaan yhtion vastikkeettomia suorituksia sen osakkeen-
omistajille tai ulkopuoalisille tahoille. Yleisin jakotapa on osingonmaksu rahana, mutta maksu voi-
daan suorittaa my0ds palveluna tai muuna luovutettavana etuna. (Kukkonen & Walden 2014, 39.)
Mikrokokoisessa osakeyhtiossa yrittaja on voinut sijoittaa yritykseen huomattavia maaria omaisuut-

taan. Taman vuoksi on tarkea tietaa milla tavoin naita varoja on sallittua nostaa yhtiosta takaisin.

OYL 13:1 on maaritelty sallitut varojenjakotavat osakeyhtiomuotoisesta yrityksesta. Niita ovat voi-
tonjako osinkoja ja varojenjako vapaan oman padoman rahastosta, osakepagoman alentaminen,
omien osakkeiden hankkiminen ja lunastus seka yhtion purkaminen ja rekisterista poisto. Laitonta
varojenjakoa on muulla kuin edelld mainituilla tavoilla suoritettu voitonjako. Tasté poikkeuksen
muodostaa tilanne, jossa kaikki osakkeenomistajat ovat paattaneet muusta varojenjakotavasta yk-

simielisesti. (Kukkonen ym. 2014, 39).

Osakeyhti6 voi maksaa omistajalleen palkkaa, mikali omistaja tyoskentelee yrityksessa. Oheiseen
taulukkoon on keréatty yhteen osakeynhtidlain mukaiset varojenjakomuodot sekéa osakkaan verokoh-
telu eri vaihtoehdoissa. (Kukkonen & Walden 2014 ,45.)

Varojenjakomuodot osakeyhtiolain Verokohtelu osakkaalla
mukaan
Voitonjako osinkona Yhtion nettovarallisuuteen perustuva

osinkoverotus
Vapaan oman pa&oman rahaston jakaminen | Lahtokohtana padomanpalautuksen verotus eli
luovutusvoiton verotus, myds osinkoverotus

mahdollinen
Sidotun oman pagoman alentaminen Luovutusvoiton verotus (peitellyn osingon riski)
Omien osakkeiden lunastaminen tai osto Luovutusvoiton verotus (peitellyn osingon riski)
Varojenjako yhtion purkautuessa tai Luovutusvoiton verotus

poistettaessa rekisterista

Osakeyhtion maksukyky ja vapaan oman padoman méaara rajoittavat varojenjaon suuruutta. Osin-
gonjako, vapaan oman paadoman rahaston alentaminen ja omien osakkeiden hankinta on mahdol-

lista vain silloin kun yhtiélla on riittavasti vapaata omaa paddomaa tahan ilman, ettad sen maksukyky
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vaarantuu. Osakepadoman alentamiseen tarvitaan velkojien suostumus ja varmuus maksukyvyn
sailymisesta myds alentamisen jalkeen. Varojenjako saa olla suuruudeltaan korkeintaan vapaan

oman paaoman kokoinen. (Kukkonen ym. 2014, 40.)

Varojenjaon pohjana on yhtion vahvistettu tilinpaatos ja maksukyky paatoksentekohetkelld. Varoja
ei ole sallittua jakaa, mikéli jaosta paattamishetkella tiedetaan tai tulisi tietda sen johtavan yhtién
maksukyvyttomyyteen. Maksukykyvaatimus ei tarkoita sita, etté yhtiolla tulisi olla paatoshetkella
tarvittavia kateisvaroja osingonjakoa varten. Riittaa etta yhtio tietda miten osingot tai muut maksut
saadaan rahoitettua maksuhetkella. (Kukkonen ym. 2014, 40-41.)

Varojenjakoa mietittaessa tulee huomioida yrityksen vapaan oman paaoman maara. Sen maara
muodostuu tilinpaatoksen mukaisesta omasta padomasta, josta vahennetaan sidotun oman paa-
oman erat. Taman lisaksi paatosta tehdessa tulee huomioida tilinpaatoksen laatimisen jalkeen yh-
tion taloudellisessa asemassa mahdollisesti tapahtuneet muutokset, jotka ovat suuruudeltaan olen-
naisia. (Kukkonen ym. 2014, 42.) Seuraavaksi kasitellaan kolmea varojenjakomuotoa, jotka sovel-

tuvat hyvin toimintaansa jatkavalle mikroyritykselle.

5.1 Osinko

Osinkona on mahdollista jakaa vain yhtion kertyneita voittovaroja. Osingonjakoa kutsutaankin yh-
tién voitonjaoksi. Osinkoa ei siis voida jakaa sijoitetun vapaan oman padoman rahastosta tai yhtion
muista rahastoista. (Tomperi 2015a, 85.) Osingonjaosta paatetaan varsinaisessa yhtiokokouk-
sessa, mutta tarvittaessa paatos voidaan tehda ylimaaraisessa yhtiokokouksessa. Osingonjako-
paatoksia on mahdollista tehda useita erillisia, mikali halutaan esimerkiksi jakaa lisdosinkoa. (Kuk-
konen ym. 2014, 40.)

Osakkaat jotka omistavat yhtion osakkeista vahintaan 10 prosenttia voivat vaatia niin sanotun va-
hemmistoosingon jakamista mikali yhtiokokous olisi paattamassa, etta osinkoa ei jaeta lainkaan.
Vahemmistoosakkaat voivat vaatia osinkona jaettavaksi vahintaan puolta tilikauden voitosta oikais-
tuna yhtiojarjestyksen perusteella jakamatta jatettavalla maaralla. Jaettava summa ei kuitenkaan
saa ylittaa 8 prosenttia yhtion omasta padomasta. Jakoa varten yhtiolla tulee olla riittavasti jakokel-
poista varallisuutta ja sen maksukyvyn tulee sailya myos osingonjaon jalkeen. Myos velkojiensuoja
tulee ottaa huomioon. (Tomperi 2015a, 86.)
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5.1.1  Yhtion nettovarallisuus

Osakkeen matemaattinen arvo lasketaan jakamalla yhtion nettovarallisuus ulkona olevien osakkei-
den maaralla. Laskettaessa yhtion nettovarallisuutta huomioidaan kaikki yhtion varat ja velat. Las-
kelmassa velkana ei pideta yhtion omaa padomaa, rahastoja, varauksia tai arvostuseria kuten ker-
tynytta poistoeroa. (Raunio ym. 2014, 42.) Nettovarallisuus on kaytanndssa keskeinen tekija teh-
taessa verosuunnittelua voitonjakoon liittyen. Yhtion tasolla tehdyt veroratkaisut voivat vaikuttaa

nettovarallisuuteen ja edelleen osakkeenomistajan osinkoverotukseen. (Viitala 2014, 48-49.)

Osinkoa jakavan mikroyrityksen on hyodyllista tietaa miten osakeyhtion nettovarallisuuteen on
mahdollista vaikuttaa. Perustapauksessa verovapaata tai kevyemmin verotettavaa osinkoa saa-
daan sita enemman mita suurempi on yhtion nettovarallisuus. Yhtion nettovarallisuutta kasvattavat
yritykseen sisaan jatetyt voittovarat seka lisapadoman sijoittaminen yhtioon. Paaomalainan muun-
taminen osakepaaomaksi seka omaisuuden hankkiminen yrityksen nimiin ovat myos keinoja net-

tovarallisuuden lisa@miseen. (Kukkonen & Walden 2014, 82-83.)

Osakkeen matemaattinen arvo lasketaan edeltdvana verovuonna paattyneen tilikauden taseen
pohjalta. Jos osinko saadaan vuonna 2016, on verotuspohjana 2015 vuonna paéattyneen tilikauden
tase. Kaikilla yrityksilla tilikausi ei noudata kalenterivuotta ja talloin puhutaan rikotusta tilikaudesta.
Tama tuo omat haasteensa osinkoverosuunnitteluun. Yhtion tilikauden ollessa esimerkiksi
1.7.2014-30.6.2015 ja osingon ollessa nostettavissa 1.12.2015 kaytetdan osingon verovapaan

osuuden laskentapohjana 30.6.2014 paattyneen tilikauden tasetta. (Kukkonen & Walden 2014, 51.)

Nettovarallisuuden laskennan jalkeen tehdaan osakaskohtaisia vahennyksia ennen osakkaan tulo-
osuuden maarittamista. Vahennykset ovat nettovarallisuutta pienentavia erid ja vaikuttavat siten
osakkeen matemaattiseen arvoon. Vahennykset tehdaan osakaskohtaisesti osakkaan omistamien
osakkeiden arvosta. Nettovarallisuutta pienentavat yrittajaosakkaan tai hanen perheensa kaytossa
oleva asunto, jos se on merkitty yhtion taseeseen. My0s yrittajan tai hanen perheenjasenensa yh-
tiolta ottama yhtion varoihin sisaltyva rahalaina pienentaa nettovarallisuutta. (Raunio ym. 2014, 49.)
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5.1.2 Yrittajan verotus

Osingon verotuksen pohjana on osinkoa jakavan osakeyhtion nettovarallisuus. Sen perusteella
osinko jaetaan paddoma- ja ansiotulo-osinkoon. Nettovarallisuus muutetaan osakekohtaiseksi osak-
keen matemaattiseksi arvoksi jakamalla nettovarallisuus yhtion osakkeiden maaralla. (Raunio ym.
2014, 24.)

Yrittajan saadessa osinkoa listaamattomasta yhtiosta katsotaan osingosta 25 prosenttia ve-
ronalaiseksi pagomatuloksi ja 75 prosenttia verovapaaksi tuloksi, kun osingon arvo on alle kahdek-
san prosenttia osakkeen matemaattisesta arvosta verovuonna. Mikali osinkojen maara on yli
150 000 euroa, osingoista 15 prosenttia on verovapaata ja 85 prosenttia padomatuloa. Vuotuisen
kahdeksan prosentin tuoton ylittavalta osalta osingosta 25 prosenttia on verovapaata ja 75 pro-
senttia ansiotulona verotettavaa. (Viitala 2014, 40.)

Korotetun padomatuloveroprosentin alaraja laskettiin vuoden 2016 alussa 30 000 euroon. Kaytan-
ndssa osingonsaajalle tdma tarkoittaa sitd, ettd osingon jaadessa alle 8 % vuotuisen tuoton, jo
120 000 euroa ylittavista osingoista joudutaan maksamaan paadomatuloveroa 34 % mukaan. (Ve-
ronmaksajat 2015, viitattu 29.12.2015.) Alla oleva taulukko havainnollistaa osingon verokohtelua
ja osinkoa maksavan yrityksen tekemaan ennakonpidatysta osingosta. (Kukkonen & Walden 2014,
47.)

Jaettava maara Verokohtelu Osingon ennakon-

pidatysprosentti

Osinko enintaan 8 % ja | 25 % osingosta padomatuloa ja 75 % 7,5 %
alle 150 000 € vuodessa | verovapaata

Osinko enintaan 8 % ja | 150 000 € saakka kuten edella, 150 000 € ylittavasta
yli 150 000€ vuodessa ylittavasta osasta 85 % padomatuloa ja | osasta 28 %
15 % verovapaa

Osinko yli 8 % 75 % veronalaista ansiotuloa ja 25 % Ei ennakonpidatysta, vero-
verovapaata tetaan yhdessa muiden

ansiotulojen kanssa
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Osinkojen ansiotulo-osuuden verotus tehdaan progressiivisen valtionveroasteikon mukaan. Valti-
onveron tulon alaraja on vuonna 2016 16 700 euroa, taté pienemmista ansiotuloista ei tarvinnut
maksaa valtionveroa ollenkaan. Valtionveron lisaksi ansiotulosta peritaan kunnallisveroa ja sai-
rausvakuutusmaksua. Jos saaja kuuluu kirkkoon, tulee my6s kirkollisvero maksettavaksi. (Raunio
ym. 2014, 25.)

5.2 Palkka

Palkka ei ole varsinainen varojenjaon muoto, silla se ei osakeyhtidlaissa erikseen sellaiseksi ni-
metty. Kuitenkin verotusmielessa maksettu palkka on osakeyhtidlle vahennyskelpoista menoa ja
vastaavasti saajalleen tuloa jota verotetaan ansiotulona. (Viitala 2014, 89.)

Omistajayrittajalle palkka on kohtuullisen joustava tapa nostaa varoja yhtiosta oman taloutensa
menojen rahoitukseen. Omistajan tulee maksaa nostamastaan palkasta ansiotuloveroa. Omistaja
voi melko vapaasti valita kuinka usein ja sa@nnollisesti haluaa palkkaa maksettavan ja mita kayte-
taan palkanmaksuperusteena. Palkanmaksulle on asetettu rajoituksia lahinna silloin, kun palkan
koko on ilmiselvasti suhteettoman suuri. Palkkaa ei ole pakollista nostaa, jos omistaja niin valitsee.
(Viitala 2014, 89.) Palkan maksaminen luonnollisesti edellyttaa sita, ettd omistaja todellisuudessa
tydskentelee yrityksessa. Muutoin palkanmaksua voidaan pitaa peiteltyné osinkona tai muuna lait-

tomana varojenjakona.

5.21 YEL-osakkaan palkan sivukulut

Tarkasteltaessa palkanmaksua osakasasemassa olevan tydntekijan kannalta sovelletaan sivuku-
lujen osalta yrittajan elékelakia (YEL). YEL-osakkaaksi katsotaan henkild, joka on osakeyhtiossa
johtavassa asemassa ja omistaa yhtiosté yksin yli 30 % tai yhdessa samassa taloudessa asuvien

perheenjasenten kera yli 50 % yrityksen aanimaarasta tai osakkeista. (Viitala 2014, 95.)

YEL-maksun suuruuteen vaikuttaa vakuutetun ika, vuonna 2014 alle 53-vuotiaan yrittajan maksu
oli 23,3 prosenttia ja yli 53-vuotiailla 24,8 prosenttia. Maksun perustana on YEL-ty6tulo. Sen tulisi
vastata palkkaa, jota maksettaisiin vieraalle palkatulle, joka tulisi tekemaan yrittajan tyota. YEL-
tyotulo ei kuitenkaan ole riippuvainen yhtiosta nostetun palkan todellisesta maarasta. Palkansaajan
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ollessa YEL-osakas tulee yrityksen maksettaviksi sivukuluiksi vain tydnantajan sairausvakuutus-

maksu ja tydnantajan tyottdmyysvakuutusmaksu. (Viitala 2014, 94-96.)

5.2.2 Yrittajan verotus

Yrittajdosakas miettii verotuksellisesti omistamaansa yhti6téa ja omaa henkildkohtaista verotustaan
yhten& kokonaisuutena. Tata tarkastellaan yleensa yhtion ja osakkaan tulojen seka naista makset-
tujen verojen yhteismaaran osalta. Yrittajalle on usein verotuksellisesti jarkevaa nostaa ansiotuloa
yhtiosta palkkana tai ansiotulo-osinkona, silla yhtion yhteisoveron ja palkasta maksettavaksi tule-
van ansiotuloveron maara on yhteensa suunnilleen padgomaverokannan tasolla. (Raunio, Romp-
painen, Ukkola & Kotiranta 2014, 28.)

Jaettavan summan jaadessa alle 30 000 euron vuodessa on se verotuksellisesti kannattavaa nos-
taa kokonaan palkkana, silla palkasta maksettava ansiotulovero jaa talloin alle yhteisoveron 20 %,
jonka yhti6 joutuisi maksamaan vastaavasta voittosummasta. Jaettavan summan ylittdessa 40 000
euroa on verotuksellisesti jarkevaa nostaa palkkaa 40 000 euroon saakka ja nostaa ylimeneva osa
osinkona. Talléin kokonaisveroasteeksi muodostuu noin 26,4 %. (Talenom 2015, viitattu
31.12.2015.)

Saatua palkkaa verotetaan progressiivisesti ansiotulona. Ansiotulovero muodostuu kunnalle ja val-
tiolle maksettavasta tuloverosta. (Viitala 2014, 91.) Valtionveron tulon alaraja on vuonna 2016
16 700 euroa. Huomioitaessa verotuksessa tehtavat vahennykset valtionveroa joutuu kaytanndssa
maksamaan vasta hieman yli 32 000 euron palkkatuloista. Kunnallis- ja kirkollisveroa sekéa sairaus-
vakuutusmaksua maksetaan palkkatuloista, jotka ylittavat keskimaarin 12 700 euroa vuodessa.
Keskiméaarainen kunnallisveroprosentti on vuonna 2016 19,87. (Veronmaksajat 2015, viitattu
29.12.2015.) Henkilokohtaisessa ansiotuloverotuksessa on mahdollista tehda vahennyksia, jotka

vaikuttavat lopulliseen verottavan tulon maaraan.

5.3  SVOP-rahaston jakaminen

SVOP-rahasto muodostuu paaasiallisesti yhtioon padomasijoituksena tulleista varoista, minka
vuoksi sielta tapahtuvaa jakoa kutsutaan usein nimikkeella padomanpalautus (Raunio ym. 2014,
63). Paasaannon mukaan jaettaessa varoja SVOP-rahastosta, verotetaan osakkeenomistajan tu-

38



loa osinkona. Osinkoverotusta sovelletaan my6s tilanteissa, joissa jaettavien varojen yhteytta osak-
keenomistajan padomasijoituksiin ei voida luotettavasti todentaa. (Immonen ym. 2014, 273-274.)

Osinkoverotusta on kasitelty tassa luvussa osingonmaksun yhteydessa.

Verokasittely luovutusvoitto tapauksessa voi olla osakkeenomistajalle edullisempi kuin tulon verot-
taminen osinkona (Immonen ym. 2014, 274). Varojenjakoa verotetaan luovutuksena, kun varoja
palautetaan sijoituksen tehneelle osakkaalle ja sijoitusajankohdasta on varoja palautettaessa ku-
lunut korkeintaan kymmenen vuotta. Verovelvollisen osakkeenomistajan tulee esittaa luotettava
selvitys luovutuksena verottamisen edellytyksista. Luovutuksena verottaminen selvitetaan osakas-
tasolla, kun varoja yhtioon sijoittanut osakas voi saada sijoitetut varat yhtiosta luovutusvoittona
ottamatta huomioon miten muu osa SVOP-rahaston varoista on kertynyt rahastoon. (Raunio ym.
2014, 67.)

Verottaessa varojenjakoa luovutuksena jaettavien varojen maara on luovutushinta vahennettyna
hankintamenolla. Hankintamenosta vahennetaan saatu padomanpalautus. Varojenjaosta vahen-
netdan osakkeen poistamaton hankintameno, joka on korkeintaan luovutuksena pidettava varojen-
jaon maara. Poistamattoman hankintamenon ollessa pienempi kuin luovutuksena pidettava varo-
jenjaon maara, vahennetaan poistamattoman hankintamenon maara. Varojenjaosta voi syntya

voittoa vasta sen jalkeen, kun hankintamenon maara ylittyy. (Immonen ym. 2014, 274.)

Asiaa voidaan havainnollistaa numeroesimerkin avulla. X Oy on perustettu tammikuussa 2014. Sen
perustamishetkella osakas A sijoitti yhtioon 40 000 euroa, joista 2 500 euroa osakepaaomaan ja
37 500 euroa SVOP-rahastoon. Yrityksen toiminta on lahtenyt hyvin kdyntiin ja se havaitsee etta
ei tarvitse liiketoimintansa pyorittamiseen enaa yhta paljon padomaa. Yritys paattaa palauttaa yli-
maaraista paaomaa 30 000 euroa takaisin osakas A:lle SVOP-rahastostaan. A:n saama SVOP-
palautus verotetaan luovutuksena, silla hanelle palautetaan alun perin yhtioon sijoitettuja varoja
ennen kuin 10 vuotta on kulunut alkuperaisesta sijoituksesta. Osakas A:n osakkeiden hankintame-
noa vahennettiin padomanpalautusta vastaava maarg, jolloin verotettavaa luovutusvoittoa ei jaa-
nyt. A:n jaljella oleva X Oy:n osakkeiden hankintameno on palautuksen jalkeen 10 000 euroa (han-
kintameno 40 000 euroa — palautus 30 000 euroa). (Raunio ym. 2014, 68-69.)
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6 OPPAAN LAATIMINEN

Opinnaytetyon toiminnallisena kehittamistehtavana oli oppaan laatiminen toimeksiantajayritykselle.
Tarkeimpina toiveina oppaan suhteen olivat sen helppolukuisuus ja selkeys. Tarkoituksena oli esi-
tella valittuja aiheita raportin teoriaosiota kaytannonlaheisemmin ja tiivistetymmin. Rahoituksen teo-
ria ei lahtokohtaisesti ole kovin helposti ynmarrettavaa luettavaa, joten sopivan kirjoitusasun I0y-
taminen opasta varten toi hieman lisahaastetta.

Oppaan laatimisprosessi alkoi joulukuulla ohjausseminaarin jalkeen toimittamalla valmistunut teo-
riaosio toimeksiantajalle tyohon tutustumista varten. Tama oli mielestani tarkea vaihe ennen varsi-
naisen oppaan laatimisen aloitusta, jotta toimeksiantaja sai paremmin kokonaiskuvan siita millaisia
aiheita ja miten olin kasitellyt tyon teoriaosiossa. Teoriaosan lukeminen antoi toimeksiantajalle
mahdollisuuden selvittaa miten hyvin kasitellyt teoriaosiot vastaavat hanen omia toiveitaan oppaa-
seen ja tydhon littyen ja esittaa tarvittaessa taydennysehdotuksia teoriaan liittyen. Taman tulok-
sena sain toimeksiantajalta kattavan listan kysymyksistd, joihin han toivoi oppaan tuovan vastauk-
sia sek&d kommentteja teoriaosaan ja sen sisaltoon liittyen. Listattuna oli rahoitukseen liittyvia asi-

oita, joista he tilitoimistolla saavat useimmiten kyselyita asiakkailta.

Saadun listan pohjalta lahdin miettimaan oppaalle sopivaa runkoa ja tutkimaan mita osioita opin-
naytetyon teoriaosasta voisin mahdollisesti hyodyntaa opasta laatiessa. Teoriaosasta en saanut
opasta varten sisaltoa taysin suoraviivaisesti sen hyvin teoreettisen lahestymistavan vuoksi vaan
paadyin kirjoittamaan suurimman osan oppaaseen tulevasta tekstista uudelleen, jotta se vastaisi

paremmin toimeksiantajan tarpeita.

Aikataulutuksesta ja oppaan hieman eriavasta sisallosta johtuen oli tarvetta etsia teoriaosiossa
kaytettyjen lahteiden rinnalle uusia ja paivitettyja tietoja. Vuodenvaiheessa voimaan tulleet kirjan-
pitolain uudistus ja padomatuloverotuksen muutos muun muassa toivat tietojen paivitystarvetta.
Lahdin kartoittamaan lisatietoja internetlahteista, silla halusin oppaan verotusosioiden ja muiden
tietojen olevan mahdollisimman hyvin ajan tasalla oppaan valmistuessa. Loysin tarvittavaa lisain-

formaatiota padosin uudistetusta kirjanpitolaista sek& veronmaksajain keskusliiton sivustolta.
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Opas jakautuu rakenteeltaan neljaén paalukuun, jotka on pilkottu lukujen sisélla viela hieman pie-
nempiin valiotsikkoihin. Otsikoinnilla olen pyrkinyt siihen, etta tiedot olisivat oppaasta mahdollisim-
man helposti ja nopeasti poimittavissa asiakkaalle. Oppaan ensimmaisessa luvussa on kasitelty
lyhyesti omaa pddomaa ja kassavaroja seka niiden ominaisuuksia. Liséksi kdydaan lapi vierasta
paaomaa ja sen roolia yrityksen rahoituksessa. Toinen luku kasittelee mikroyritykselle soveltuvia
vieraan paaoman ehtoisia rahoitusmuotoja, jotka ovat koottuna taulukkomuotoon. Opinnaytetydn
teoriaosassa eri rahoitusvaihtoehtoja on kasitelty melko laajasti, joten oppaassa niita ei ollut tar-
peen kayda lapi enaa yhta syvallisesti. Taulukossa nakyvat saatavilla olevat rahoitusmuodot ja
niiden tarjoajat seka tiivistetty kuvaus jokaisen rahoitusmuodon keskeisimmista ehdoista.

Oppaan kolmannessa osassa kasitelladn oman padgoman menettamista ja toimia joita tilanne ai-
heuttaa yrityksessa. Esille on nostettu kaksi vaihtoehtoa, jotka yritykselld on havaittaessa oman
paaoman menneen negatiiviseksi seka tavat joilla omaa paaomaa on mahdollista kasvattaa. Vii-
meisessa osiossa on esitelty pienen osakeyhtion varojenjakomahdollisuuksia ja tuotu esille osin-
gonjaon ja palkanmaksun eroja ja yhtalaisyyksia omistajan varojensaamismuotona. Naihin liittyen
on kasitelty myds verotusta eri vaihtoehdoissa seka padomanpalauttamista SVOP-rahastosta ly-

hyen esimerkkilaskelman kera.
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7 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA

Opinnaytetyon alussa tyolle asetettiin kaikkiaan viisi tutkimuskysymysta, joihin etsittiin vastauksia
tutkimusprosessin edetessa. Kysymykset koskivat pienyhtiolle sopivia rahoitusvaihtoehtoja, nega-
tivista omaa padomaa ja varojenjakoa. Naita aiheita on kasitelty tyon teoriaosiossa, jossa kysy-
myksiin [0ytyi vastaukset. Tutkimuksen lopuksi |0ydetyt vastaukset tiivistettiin toimeksiantajalle teh-

tyyn oppaaseen.

Pienen osakeyhtion rahoitus ei ole yksinkertaista vaan suuremman yhtion tavoin siing tulee ottaa
huomioon monta tekijaa. Rahoitusvaihtoehtoja on markkinoilla yha enemman eika yrittajan tarvitse
turvautua perinteiseen pankkilainaan vaan sen rinnalle on tullut uusia varteenotettavia vaihtoeh-
toja. Yksi uusista ja mielenkiintoisista vaihtoehdoista on joukkorahoitus, jonka avulla myos pienyri-
tykselld on mahdollisuus kerata rahoitusta hankkeisiinsa. Rahoituksen hakeminen netissa toimivien
palvelualustojen kautta seké yrittéjille entuudestaan tuntematon toimintamalli saattavat hidastaa

taméan rahoitusmuodon yleistymista jo toiminnassa olevien pienyhtididen keskuudessa.

Mikali osakeyhtion johto hoitaa talouden valvontatehtavédansa asianmukaisesti, ei negatiivisen
oman paaoman kuuluisi tulla sille taytena yllatyksena. Osakeyhtion oma pddoma menee miinuk-
selle, kun yrityksen liiketoiminnasta syntynyt tappio on niin suuri etta yhtioon sijoitettu oma paaoma
ei riitd kattamaan sita. Tilanteen havaitseminen vaatii yritykselta toimia, jos johto haluaa valttya
mahdollisilta vahingonkorvausvelvoitteilta. Jos havaitaan, etta oma padoma ei ole riittavalla tasolla
edes varojen laajemman tarkastelun jalkeen tulee yhtion tehda asiasta ilmoitus kaupparekisteriin.
Toinen vaihtoehto on véliton oman paaoman korjaaminen lisapaaomasijoituksella tai uudella paa-
omalainalla, jolloin valtytaan ilmoituksen teolta. Rahoituksellisesti kestavin vaihtoehto pidemmalla
tahtaimella on luonnollisesti se, etta tulevina vuosina liiketoiminta alkaa tuottamaan voittoa joka

osaltaan auttaa padomatilanteen vakauttamisessa.

Varojen jakaminen pienosakeyhtidsta seké siihen liittyva verotus on aiheena niin laaja, etta siita
olisi saanut kokonaisen oman tydn jo yksindan. Tama toi hieman haastetta tyon laajuutta ajatellen
ja pitddkseni osion pituuden kohtuuden rajoissa rajasin tarkastelun yrittdjan saamaan osinkoon
yhtidsta, palkanmaksuun YEL-osakkaalle sek& padoman palauttamiseen SVOP-rahastosta. Nai-
denkin osalta tarkastelu koski perustapauksia eikd mukaan otettu kaikkia erikoisempi vaihtoehtoja

ja tehty tarkempia laskelmia eri vaihtoehtojen valilla.
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Tarkasteltaessa varojenjaon verotusta yksistaan yrittajan verotuksen kannalta on osingonmaksu
usein verotuksellisesti edullisinta paddomaosingon kevennetyn verotuksen vuoksi. Padomatulove-
rotus kiristyi vuoden 2016 alussa, mika tuo hieman muutoksia osingon edullisuusasemaan, koska
jo aiempaa pienemmista osingoista joudutaan maksamaan entistd korkeampaa veroa. Kun ky-
seessa on pienyhtio, jossa omistajan ja yrityksen talous ja verotus on vahvasti kytkdksissa toisiinsa,
tehdaan tarkastelua yleensa yhtion ja yrittdjan kokonaisverorasituksen kautta. Huomioitaessa yri-
tyksen maksettavaksi tuleva yhteisovero tehdysta voitosta osoittautuu kokonaisveroasteen myota
edullisimmaksi vaihtoehdoksi kohtuullisen palkan maksaminen yrittajalle. Tama johtuu osittain siita,
etta palkka on yritykselle verovahennyskelpoista kulua mika pienentaa yhtion verotettavaa tulosta.

OpinnaytetyOprosessin myota paasin syventymaan osakeyhtididen rahoitusmaailmaan aivan uu-
della tavalla. Rahoituksen lisaksi tyossa sivuttiin kirjanpidon ja verotuksen aiheita. Opinnaytetyon
aihealue on itsessaan melko laaja ja pilkkomalla pienempiin osiin siita riittaisi tutkittavaa useam-
paan tyohon. Tarkemmin rajattuina aiheina olisivat voineet olla esimerkiksi pienosakeyhtion varo-
jenjako ja verosuunnittelu tai optimaalisen rahoitusrakenteen ja vakavaraisuuden séilyttaminen.

Oma ty6ni rajausta maaritteli pitkalti toimeksiantajan toiveet kasiteltavien aiheiden suhteen.

Tydn alkuun saattaminen oli haastavaa, silla mietin miten saisin yhdistettya siihen toimeksiantajan
toiveet jarkevaksi kokonaisuudeksi. Kun sain tydn lopullisen rungon jasenneltya valmiiksi, oli var-
sinainen kirjoitusprosessi huomattavasti helpompi saattaa kunnolla k&yntiin. Teoriaosio valmistui
melko nopeasti sopivien lahteiden [dydyttya. Lahteiden I6ytaminen oli haastavaa sillé vaikka osa-
keyhtidrahoituksesta on kirjoitettu lukematon maara kirjoja, 16ytyi itselleni tarpeellista tietoa pienina
palasia eri teoksista. Toisaalta tyon yhtena tarkoituksena oli tallaisen keskeinen teorian kartoitta-
minen ja yhteen sitominen, jotta se olisi toimeksiantajalle ja hanen asiakkailleen helpommin hyo-
dynnettavissa.

Opinnaytety0 onnistui mielestani kokonaisuudessaan hyvin, silld sen myéta saatiin vastaus
avoinna olleisiin tutkimuskysymyksiin ja luotua toimiva opas toimeksiantajan kayttoon. Oppaaseen
saatiin sisallytettya aiheet, jotka ovat toimeksiantajan asiakasyrityksille keskeisimpia ja eniten ky-
symyksia aiheuttavia.
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1 YLEISTA OSAKEYHTION RAHOITUKSESTA

Oma paaoma

Osakeyhtion oma pagdoma muodostaa yrityksen vakavaraisuuden perustan. Omaa padomaa kas-
vattamalla voidaan parantaa yrityksen vakavaraisuutta, mika antaa myds ulkopuolisille rahoittajille
viestin siita etta yrittaja uskoo oman yrityksensa toiminnan kannattavuuteen. Omaa paaomaa on
mahdollista sijoittaa yritykseen esimerkiksi ostamalla sen osakkeita tai tekemalla vastikkeeton paa-
omasijoitus yhtioon.

Kassavarat

Yrityksen kassavaroilla tarkoitetaan sen rahoja ja pankkisaamisia seka mahdollisia rahoitusarvo-
papereita eli tavallisimmin yrityksen pankkitililla ja mahdollisessa kateiskassassa olevia euroja. Yri-
tyksen kirjanpito on yleensa suoriteperusteista, mika tarkoittaa etta tapahtuma kirjataan kirjanpi-

toon sille paivalle jona tuote tai palvelu on siirtynyt yritykselta asiakkaalle.

Liiketoiminnan luonteesta riippuen asiakas voi maksaa ostoksensa heti tai sitten yritys laskuttaa ne
asiakkailtaan jalkikateen esimerkiksi kerran kuussa. Tama johtaa usein tilanteeseen, jossa kirjan-
pidossa kyseinen tapahtuma nakyy tulona jo ennen kuin maksua on varsinaisesti saatu asiakkaalta.
Sen vuoksi kirjanpidon osoittama sen hetkinen tulos ei vastaa suoraan yrityksen kassavaroja,

koska osa kirjatuista myynneista on viela odottamassa maksua.

Vieras paaoma

Vierasta paaomaa voidaan kayttaa yrityksen lyhyen ja pitkan aikavalin rahoitustarpeiden tayttami-
seen. Lyhyelld aikavalilla vieraalla paaomalla voidaan korjata yrityksen kassavajetta, kun yritystoi-
minnan tulorahoitus ei riita kattamaan toiminnasta syntyvia menoja. Tallaiseen tarkoitukseen voi-
daan kayttaa esimerkiksi luotollista pankkitilia, jonka luottolimiitin avulla toiminnasta syntyvia mak-

suja on mahdollista hoitaa silloin, kun tilin saldo on miinuksella.
Pitkalla aikavalilla vieraan padoman rahoitusta voidaan tarvita erilaisiin investointeihin kuten laite-

hankintoihin tai uusiin toimitiloihin. Pitkdaikaista lainarahoitusta on saatavilla muun muassa pan-

keilta, vakuutusyhtiéilta ja Finnveralta. Osakeyhtion omistaja voi tehda omistamansa yrityksen
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kanssa lainasopimuksen, jolloin yritys voi saada rahoitusta markkinahintaa edullisemmin ja omis-

taja vastaavasti saa lainaamalleen summalle vakaata etukateen sovittua tuottoa.

Vieras padoma on yritykselle velkaa, jonka se joutuu maksamaan sovitusti takaisin rahoituksenan-
tajalle. Yritystoiminnan tulee olla pitkalla aikavalilld kannattavaa eli tuottaa voittoa, jotta yritys sel-
viaa lainanlyhennyksista. Taman vuoksi vieraan padoman maaran ei tulisi paasta kohoamaan liian

suureksi suhteessa yrityksen omaan padomaan.

50



2 RAHOITUSVAIHTOEHTOJA

Rahoitusmarkkinoilla on tarjolla laajalti erilaisia vieraan pagoman ehtoisia rahoitusvaihtoehtoja,

jotka soveltuvat myds pienyhtion rahoituksen lahteiksi. Oheiseen taulukkoon on keratty erilaisia

rahoitusmuotoja ja rahoituksentarjoajia seka keskeisimmat ominaisuudet eri rahoitusvaihtoeh-

doista.
Rahoitusmuoto | Rahoituksen ominaisuudet Rahoituksen
tarjoaja

Velkakirjalaina Laina-aika, maara ja lyhennyssuunnitelma neuvotellaan Pankit, rahoitusyh-
rahoituksenantajan kanssa tapauskohtaisesti ti6t, yhtion osakas
Vaatii vakuuden: omaisuuden kiinnitys, panttaus tai takaus ja muut yksityiset si-
Kulut: korko (kiinted/vaihtuva) + korkomarginaali joittajat

Padomalaina Muutoin velkakirjalainan tapainen, mutta pddomalainalle makse- | Yhtidn osakas tai
taan korkoa ja lyhennyksia vain yhtion voitonjako-kelpoisista va- | yksityiset sijoittajat
roista. Laina on olla vakuudeton.

Sijoituslaina Laina-aika 1-10 vuotta, tasalyhenteinen. Vaatii vakuuden. Vakuutusyhtiot
Kulut: korko + korkomarginaali

Takaisinlainaus | Mahdollinen kun yhtién TyEL rahasto-osuus vahintdan 5 000 €. | Elakevakuutusyhtiot
Laina-aika 1-10 vuotta, lyhennys tasaerissa. Vaatii vakuuden.
Kulut: TyEL-lainakorko + korkomarginaali

Vaihtovelkakirja- | Sijoittajille myytéva velkakirja johon liittyy oikeus vaihtaa velka- | Yksityiset sijoittajat

laina kirja kokonaan tai osittain yhtion osakkeisiin. tai sijoitusyhtiot

Laina-aika parista vuodesta vuosikymmeniin, korko yleensa
sama koko laina-ajan

Maksetaan takaisin osissa tai kertasuorituksena laina-ajan lo-
pussa.

Finnvera-laina

Lainan maara 5 000-50 000 €, laina-aika 3-15 vuotta.
Vakuus neuvotellaan tapauskohtaisesti

kirja-rahoitus

Yrittajélaina 5000-100 000 €, vaatii 20 % omarahoitusosuuden.

Laina-aika enint&én 10 vuotta.

Yrittaja vastaa saamastaan lainasta henkilokohtaisesti.
Joukkovelka- Isoimpiin rahoitustarpeisiin: investoinnit, toiminnan laajennus tai

rahoitusrakenteen jarjestely
Finnveran osuus velkakirjamerkinndista enintaan 50 %

Finnvera-takaus

Lainojen ja pankkitakausten vakuudeksi
Takauksen osuus yleensa 50 % lainasta.
Kulut: vuosittainen takausprovisio + toimitusmaksu

Finnvera
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Leasing Kaluston pitk3aikaista vuokraamista, kesto 2-5 vuotta. Rahoitusyhtiét
Tasaeramaksu kuukausittain tai neljannesvuosittain
Kulut: Euribor-korko + asiakasmarginaali

Factoring Myyntisaamisia vasten saatavaa lainaa, enintdan 80 % saamis- | Rahoitusyhtitt
ten maarasta. Ei vaadi erillistd vakuutta.
Kulut: korko + palvelupalkkio lainasta

Joukko- Rahoitus kerataan palvelualustojen kautta lahjoituksina tai sijoit- | Yksityiset sijoittajat
sponsorointi tajille luvataan vastikkeeksi esimerkiksi kehitettava tuote sen val-
mistuessa
Kulut: palvelualustan perimé palkkio keratysta rahoituksesta
Joukko- Rahoittajalle luvataan osa hankkeen tulevista voitoista tai ylei-
sijoittaminen s0lta lainataan rahaa, jonka padoma maksetaan takaisin ehtojen

tayttyessa korkojen kera tai ilman korkoa

Lainamuotoisessa sijoittamisessa lainan minimimaara on

2 000€.

Kulut: palvelualustan perimé palkkio, mahdollinen lainan korko

Haettaessa vieraan pagoman ehtoista rahoitusta rahoituksenantaja vaatii usein vakuuden lainaa-
malleen rahasummalle. Vakuutena voidaan kayttaa omaisuuden kiinnitysta tai panttausta seka eri-

laisia takauksia.

Erilaisia kiinnitysmuotoja ovat muun muassa yrityskiinnitys, joka kohdistuu velallisyrityksen kaik-
keen irtaimeen omaisuuteen tai varsinaisen kiinteiston panttaus. Panttaukseen voidaan kayttaa

kateispanttia eli esimerkiksi erilaisia arvopapereita, joiden hallinta luovutetaan lainanantajalle.

Toissijaisessa takauksessa takaaja vastaa paévelasta vain, jos velalliselta ei saada siihen suori-
tusta. Omavelkaisessa takauksessa takaaja vastaa paavelasta kuin se olisi hdnen oma. Tayteta-
kauksessa takaaja vastaa paavelasta vain niilta osin, kun velan vakuudeksi annetusta omaisuu-
desta ei saada suoritusta lainalle. Vakuudeksi on mahdollista hakea pankkitakausta tai esimerkiksi
Finnveran tarjoamia takauspalveluita, joista maksetaan takauksenantajalle yleensa erillista vuosi-

maksua.
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3 PAAOMATILANTEEN HEIKKENEMINEN

Mikali yhtiolla on takanaan taloudellisesti vaikeita aikoja ja liiketoiminta on tuottanut jo pidempaan
tappiota, voi yrityksen vakavaraisuus olla uhattuna. Yhtion tekemien tappioiden maaran ylittdessa

osakeyhtioon sijoitetun oman padoman maaran puhutaan oman pagoman menettamisesta.

3.1 OMAN PAAOMAN MENETTAMINEN

Yrityksen johdon havaitessa oman pagoman menettamisen on silla kaksi vaihtoehtoa;
a) aloittaa valittomasti toimet padomatilanteen parantamiseksi tai

b) tehda kaupparekisteri-ilmoitus oman padoman menettamisesta.

Osakepaaoman menettamisen rekisterimerkinta ei varsinaisesti esta yrityksen normaalia toimintaa.
Sen tarkoituksena on antaa yrityksen sidosryhmille (esimerkiksi tavarantoimittajille ja velkojille) tie-
toa yrityksen taloudellisesta tilanteesta. Jos yhtio ei tee rekisteri-ilmoitusta, voivat osakeyhtion joh-
tohenkilét joutua vahingonkorvausvastuuseen tiedonantovelvollisuutensa laiminlyémisen vuoksi.
Vahingonkorvausvastuu koskee tilannetta, jossa ilmoituksen antamatta jattaminen on aiheuttanut

vahinkoa esimerkiksi yrityksen velkojille.

Oman paaoman menettaminen on yrityksen vakavaraisuuteen eli oman pagdoman maaran riittavyy-
teen liittyva ongelma, jota ei ole mahdollista korjata ottamalla lainaa esimerkiksi yrityksen omista-
jalta. Poikkeuksen tasta muodostaa kuitenkin padomalaina, joka voidaan lukea osaksi yrityksen
omaa paaomaa. Vieraalla paadomalla eli velalla voidaan korjata kassavajetta, mutta ei kohentaa

yrityksen paaomatilannetta.
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3.2 PAAOMATILANTEEN KORJAAMINEN

Omaa paéomaa on mahdollista vahvistaa tekemalla yritykseen paédomasijoitus tai ottamalla paa-

omalainaa. Osakepaaomasijoitukset voivat olla vastikkeellisia tai vastikkeettomia.
Vastikkeellinen osakepaaomasijoitus

Vastikkeellisessa sijoituksessa yritykseen rahaa sijoittavalle henkilolle annetaan vastikkeeksi yh-
tion osakkeita, jotka tuottavat erilaisia oikeuksia yrityksessa. Oikeuksista tarkein on osingonsaan-
tioikeus, jonka myota sijoittajalla on mahdollisuus saada tulevina vuosina osansa yrityksen teke-
mista voitoista osingon muodossa. Paatoksen osakepaaomasijoituksesta tekee osakeyhtion halli-

tus.
Vastikkeeton osakepaaomasijoitus

Vastikkeettomassa osakepadomasijoituksessa yrityksen omistaja tai muu henkild tekee yritykseen
rahasijoituksen, josta ei anneta vastikkeeksi esimerkiksi yrityksen osakkeita. Tassa tapauksessa
osakepadoman maara kasvaa, mutta yhtion osakkeiden lukumaara pysyy entisellaan. Vastikkeet-
tomalla sijoituksella ei siten ole vaikutusta osakekohtaiseen voitonjako-osion suuruuteen osinkoa
jaettaessa. Paatoksen vastikkeettomasta osakepaaomasijoituksesta tekee osakeyhtion hallitus.
Tehty osakepadomasijoitus ja sen myéta syntynyt osakepadomankorotus tulee iimoittaa kauppa-

rekisteriin rekisteroitavaksi.

Sijoitus SVOP-rahastoon

Saatu paaomasijoitus on mahdollista merkité yhtion sijoitetun vapaan oman padoman rahastoon
(SVOP) vahvistamaan yhtion omaa paaomaa. Sijoitus perustuu osakeyhtion ja sijoittajan valiseen
sopimukseen, jonka syntymisen jalkeen sijoittajalla on velvollisuus suorittaa maksu sijoituksesta
sovitulla tavalla. Yhtion hallitus voi tehda paatoksen SVOP-rahastosijoituksesta. Merkittdessa sijoi-
tuksena saadut rahat SVOP-rahastoon ei osakeyhtion tarvitse tehda rekisteri-ilmoitusta, koska sen

osakepaaomaan ei ole tullut muutosta.

SVOP-rahasto kuuluu yrityksen vapaaseen omaan paaomaan. Kun yrityksen pagomatilanne on
kohentunut ja yritystoiminta jatkunut kannattavana, on sielta mahdollista jakaa ylimaaraisia varoja
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takaisin omistajille huomattavasti helpommin kuin yhtion sidottuun pddomaan kuuluvista erista ku-
ten osakepaaomasta. Varojenjako SVOP-rahastosta voi aiheuttaa yrittajalle verotettavaa tuloa. Ai-

hetta kasitellaan oppaassa tarkemmin varojenjako-osiossa.

Paiomalaina

Pienyhtiéssa padomalainan antajana voi olla yrityksen omistaja tai ulkopuolinen sijoittaja. Padoma-
laina on aikaisemmin katsottu aina yhtion vieraaksi padomaksi, mutta nyt uudistuneen kirjanpitolain
mukaan paaomalaina on mahdollista merkita yrityksen omaksi padomaksi taseessa. Jotta pagoma-
laina katsotaan omaksi padomaksi, tulee sen tayttaa oman pagoman kriteerit eli esimerkiksi laina-
sopimuksen tulee olla erapaivaton. Kaytannossa tama tarkoittaa sita etta sopimusta laadittaessa
lainalle ei aseteta tarkkaa eraantymisajankohtaa.

Paaomalaina eroaa tavallisista lainoista siten, etta sille voidaan maksaa korkoa ja lyhennyksia vain
yrityksen voitonjakokelpoisista varoista. Jos yrityksella ei ole riittavasti vapaata omaa paaomaa
kaytettavissa ei paaomalainalle ole luvallista maksaa lyhennyksia tai muita suorituksia.

Padomalainaa voidaan kayttaa yrityksen vakavaraisuuden kasvattamiseen ja oman paaoman li-
saamiseen joustavammin kuin paadomasijoituksia. Oman paaoman ollessa menetetty luetaan se

osaksi yrityksen omaa paaomaa.
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4 VAROJENJAKO JA VEROTUS

Osakeyhtiolla on monia tapoja jakaa varoja takaisin osakkaille. Yleisimmat varojenjakomuodot
pienyhtidssa ovat osingonjako, palkanmaksu ja SVOP-rahastosta tehtava jako.

41 OSINGOT

Osinkona voidaan jakaa vain yhtioon kertyneita voittovaroja. Jaettavaan maaraan vaikuttavat siten
tilikauden aikana syntynyt voitto seka edellisten vuosien voittovarat, joita ei ole viela jaettu ulos

yhtiosta aiempina vuosina.
Osinkotulon verotus

Osakkeen matemaattinen arvo = Yhtion nettovarallisuus jaettuna ulkona olevien osakkeiden luku-

maaralla

Parin vuoden takainen osinkoverotuksen muutos poisti mahdollisuuden nostaa yhtidsta taysin ve-
rovapaita osinkoja. Nykyisen verotusmuodon mukaan jaettavan osingon jaddessé alle 8 % osak-
keen matemaattisesta arvosta vuodessa sita kasitellaan kevyemman padomaverotuksen mukaan.
Uutena piirteena on myos velvollisuus tehda osakkeenomistajalle ennakonpidatys osingosta ennen
sen tilitysta saajalleen. Verokasittely ja ennakonpidatyksen suuruus eri tapauksissa on koottu ohei-

seen taulukkoon.

Jaettava maara Verokohtelu Osingon

ennakonpidatysprosentti

Osinko enintaan 8 % ja alle | 25 % osingosta pddomatuloa ja 75 %

150 000 € vuodessa 75 % verovapaata

Osinko enintdan 8 % ja yli | 85 % padomatuloa ja 15 % verovapaa | 28 %

150 000€ vuodessa

Osinko yli 8 % 75 % veronalaista ansiotuloa ja Ei erillista ennakonpidatysta,

25 % verovapaata osinkotulo verotetaan yhdessa

muiden ansiotulojen kanssa

Paaomatuloverotukseen on tullut muutoksia vuoden 2016 alusta. Veroprosentti sailyi 30, mutta
korotetun veron alaraja on laskettu 30 000 euroon ja veroprosentti nostettu 34. Ansiotuloja verote-
taan progressiivisen veroasteikon mukaan, jossa ansiotulojen kasvaessa myos veroprosentti kas-

vaa.
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Yhtion nettovarallisuus

Yhtién nettovarallisuus tarkoittaa yhtion kaikkia varoja vahennettyna velkojen maaralla. Tassa yh-
teydesséa velaksi katsotaan myds osakkaalta saatu padomalaina. Nettovarallisuus lasketaan aina
osingon nostettavissaolovuotta edeltdvana vuonna paattyneen tilikauden taseen mukaan. Eli jos
tilikausi on paattynyt 31.12.2015 ja osingonjakopaéatds tehdaén vuoden 2016 alussa, kaytetaan

nettovarallisuudenlaskennan pohjana 31.12.2015 paéattyneen tilikauden tasetta.

Jos yritykselld on murrettu tilikausi, matemaattinen arvo lasketaan edeltdvana vuonna paattyneen
tilikauden tilinpaatoksen perusteella. Jos tilikausi paattyy esim. 31.3.2016 ja osingonjakopaatos
tehdaan taman jalkeen, lasketaan osakkeen matemaattinen arvo 31.3.2015 paattyneen tilikauden
taseen perusteella.

Osakeyhtiolla on erilaisia mahdollisuuksia kasvattaa nettovarallisuuttaan, joista on hyva olla tietoi-
nen silla nykyisessa osinkoveromallissa nettovarallisuus vaikuttaa vahvasti osingosta verovapaana
saatavaan osaan. Nettovarallisuuden kasvattaminen on mahdollista jattamalla osa voittovaroista
yritykseen sisalle eli jatetddn osa voitosta jakamatta osinkoina. Muita nettovarallisuuden maaraa
lisdévia tapoja ovat lisdpadoman sijoittaminen yritykseen seka padomalainan muuttaminen osake-
paaomaksi. Nettovarallisuus kasvaa valillisesti myés yhtion varallisuutta kasvattamalla eli esimer-
kiksi hankkimalla yrityksen nimiin koneita ja kalustoa tai erilaisia arvopapereita. Mahdollisen yritta-
jalle maksettavan palkan maaran muuttamisella ei ole juurikaan vaikutusta nettovarallisuuden ko-

koon.

4.2 PALKKA

Omistajan tydskennellessa yrityksessa voi han halutessaan nostaa yrityksestaan varoja palkkana.
Palkan nostaminen on yrittdjélle joustava tapa nostaa varoja yhtiésta. Yrittajan on mahdollista itse
paatta kuinka usein ja sdanndllisesti han palkkaa nostaa. Palkan maaralle ei ole asetettu tarkkoja

rajoja niin kauan kuin se ei ole suhteettoman suuri tydnkuvaan nahden.

Yrittajalla on velvollisuus maksaa YEL-maksuja eli yrittajan elakemaksuja elakevakuutusyhtiolleen.
Maksujen suuruus pohjautuu YEL-ty6tuloon, jonka suuruus arvioidaan sen mukaan mita yrittajan
yhtiossa tekemasta tyosta jouduttaisiin maksamaan vastaavat taidot omaavalle ulkopuoliselle hen-
kilolle. Tama johtaa tilanteeseen, jossa yrittajan osakeyhtiosta todellisuudessa nostama palkka ja
YEL-ty6tulo ovat erisuuruiset.
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Palkan maksaminen YEL-osakkaalle on my®és yrityksen kannalta kohtuullisen edullinen vaihtoehto,
silla tallaisen henkilon palkasta ei mene juurikaan sivukuluja. YEL-osakas on henkild, joka on osa-
keyhtidssa johtavassa asemassa ja omistaa yrityksen aanimaarasta tai osakkeista yksin yli 30 %

tai yndessa samassa taloudessa asuvien perheenjasenten kanssa yli 50 %.

Palkan verotus

Saatua palkkaa verotetaan ansiotulona ja vero muodostuu kunnalle ja valtiolle maksettavasta tulo-
verosta. Valtionveron maara kasvaa portaittain tulojen maaran kasvaessa kunnallisveroprosentin

pysyessa samana tulojen maarasta riippumatta.

Huomioitaessa palkasta myonnettava tyotulovahennys ja muut vahennykset, joutuu valtionveroa
maksamaan kaytannossa vasta noin 32 160 euron palkkatulosta. Kunnallis- ja kirkollisveroa mak-
setaan, kun palkkatulos ylittavat vuodessa noin 12 700 euroa. Sairausvakuutuksen paivarahamak-
sua 2,25 % (v.2016) maksetaan tyotulosta heti ensimmaisesta eurosta lahtien.

Palkkana vai osinkona?

Suunniteltaessa varojenjaon suhdetta ja muotoa tarkastellaan asiaa usein yrityksen ja osakkaan
yhteisverorasituksen kautta. Kun yrityksesta nostettavissa oleva summa jaa alle 30 000 euron on
se usein kannattavaa nostaa yrityksesta ulos palkkana, silla yrittajan veroprosentti jaa talldin alle

20 % jonka yhti6 joutuisi maksamaan yhteisdveron muodossa tehdesséan voittoa.

Mikali yritys haluaa jakaa osinkoja osakkailleen, on se osakkaiden kannalta verotuksellisesti kan-
nattavinta tilanteessa jossa osinkoa jaetaan vain 8 % osakkeen matemaattisesta arvosta. Talldin
summa jaa kevennetyn padomatuloverotuksen piiriin ja yhteisveroprosentiksi yhtion ja osakkaan
osalta tulee noin 26 %. Seuraavan sivun taulukkoon on keratty palkan ja osingonjaon hyvia ja huo-

noja puolia.
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PALKKA

OSINKO

+ yritykselle verovahennyskelpoista kulua

verotuksessa

+ ansiotulovahennys kunnallisverosta

+ tulonhankkimisvahennys ansiotuloista

+ mahdollisuus saada saanndllisesti

tuloja yhtiosta

- yhtién maksettavana sosiaaliturvamaksu
2,12 % palkasta (v. 2016)

—100 % veronalaista ansiotuloa

+ ei tarvitse maksaa sosiaalikuluja
+ 0sa osingosta padomatuloa

(kevennetty padomatuloverotus)
+ ansiotulo-osingosta verovapaata tuloa 25 %
+ mahdollista saada ansiotulovéahennys
kunnallisverosta
— ei pienentavaa vaikutusta yhtion verotukseen

- ei mahdollisuutta tulonhankkimisvahennykseen

4.3 SVOP-RAHASTOSTA JAKO

SVOP-rahasto muodostuu pitkalti sinne siirretyista padomasijoituksina saaduista varoista. SVOP-

rahastosta tehtavaa varojenjakoa verotetaan luovutuksena, kun varoja palautetaan sijoituksen teh-

neelle osakkaalle ja alkuperaisesta sijoituksesta on kulunut enintdédn 10 vuotta. Osakkaan tulee

voida esittaa luotettava selvitys, etta kyse on padomasijoitusten takaisinpalauttamisesta. Mikali luo-

tettavaa selvitysta ei ole antaa tai sijoituksesta on kulunut yli 10 vuotta, verotetaan SVOP-rahas-

tosta tehty varojenjakso osinkoverotuksen mukaan.

Luovutusvoittoa eli verotettavaa tuloa laskettaessa osakkeen hankintameno vahennetaan varojen-

jaon maarasta. Varojenjaosta voi siten syntya verotettavaa tuloa vasta kun hankimenon maara

ylittyy.
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