<

AAAAAAAAAAAAAAAA

Yhdessd enemmdn

Vankien kokemuksia lyhytaikaisvankiosaston

toiminnasta

Makinen, Karoliina

2016 Laurea



<

LAUREA

AMMATTIKORKEAKOULU

Yhdessd enemmdn

Vankien kokemuksia lyhytaikaisvankiosaston toiminnasta

Karoliina Makinen
SRV11N
Opinnaytetyo
Joulukuu, 2016



Sisallys
T JONAANTO covitiiitiii e 6
2 Lyhytaikaisvankiosasto (LYVA) toimintaymparistOna.....oceeereerieeiieenieeeneenneenneeenecenecanees 7
2.7 LYVaN KOUIUEUS . v eeeeeiiie it iiit et eit e it e et et eeieeaeeeaneeanaeaneeanaeenaeenneenneennennns 10
2.2 Osastolla tapahtuva toIMINTa ..eeireiiieiii e e e e ereeereeeneeaneeaaes 11
2.3 Yksilotyo ja vapautumisen valmistelu ......ovveiiieiiiiiiiiiiiiii i ees 14
3 Yhteiskunnalliset lahtokohdat ja strategiset linjaukset .......c.cccvveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinene.. 15
4 Teoreettinen VIItEKENYS ..oo.uiii i e e e et et et et et eanaeanaeanaenn 19
4.1 LyhytaiKaisVanKi ... e eee et iiit i ieit i e e ee et eeeeeeaeeeaeeaaeraneeaneeaneeaneanns 20
4.2 Vapautumisen valmistelu ...o.ueeieiiieiiiiiiiii e e ee e e e eeeeenaeaas 23
4.3 Vankilasta VapaUtUminen .....uiiieiiieiiitiii it i it eeneeeneeeneeaneeeaeeaneesneeeneeanaenns 26
4.4 DESISTANSST v vuveneineiitiitiit ittt ittt ettt ettt 31
5 TULKIMUSASELEIMA ..cuvtiiitiiiiii e 34
5.1 Tutkimustavoitteet ja -KysymyKSet .. .ovuiiiiiiiiii e 34
5.2 TULKIMUKSEN tOTQULUS «.etueniniiitii e 35
5.3 TutkimusmeENetelMEA .. ..ouiuiiniii i e 37
5.4 Tutkimuksen KOhderyhma .......coouiiiiiiiiiiiiiiii i e e e e e e e e aaes 39
5.5 AINEISTON KEIUU ... euiininitiii e 41
5.6 AINEISTON ANAlYY ST 1ottt et ettt et e e e e e a e e eanaeaaan 43
5.7 Tutkimuksen eettisyys ja lUotettavuUS .....coviiiiiiiiiiii e 44
6 TULOKSEE .. eeeeeee ettt ettt e e 47
6.1 Vankien ennakkokasitykset ja -odotukset osaston toiminnasta............cccovieeinn... 47
6.2 Vapauteen valmisteleva 0SaStO ...ccuiieeiiieiiieiiiiiiiiii i iii e eieeeeeeaeeeaneeaaas 51
6.2.1 Nopean reagoinnin YKSIlOtYOta ....vvvieeiiiiieiiiiiiiieereieereieeereneeeeenneeesnaeenns 53
6.2.2 Ryhmatoiminnoilla rytmia vankilan arkeen .........ccooeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnneeenns 56
6.2.3 Lyhytaikaisvankiosaston antamat valmiudet vapauteen...........cccoeeviievininnnnnn. 60
6.2.4 Lyhytaikaisvankiosaston toimintaan liittyvia kehittamisehdotuksia................... 62
AR o] 31 ¢0] - F- 1] 1= PP 65
B PONAINTA ...ttt e 73
L 1 =

I 1T N



Laurea-ammattikorkeakoulu Tiivistelma
Rikosseuraamusala

Sosionomi (AMK)

Karoliina Makinen

Vankien kokemuksia lyhytaikaisvankiosaston toiminnasta

Vuosi 2016 Sivumaara 86

Tama on opinnaytetyo, jossa selvitettiin Helsingin vankilan lyhytaikaisvankiosastolla (LYVA)
asuneiden vankien kokemuksia Lyva-osastosta ja sen toiminnasta. Rikosseuraamuslaitos on
linjannut viimeisimmassa strategiassaan, etta lyhytaikaisvankiryhmalle tarjottavaa toimintaa
on kehitettava ja heidan rangaistusaikansa on pyrittava kayttamaan paremmin hyodyksi yh-
teiskuntaan integroitumista ajatellen. Helsingin vankila profiloitui Etela-Suomen rikosseu-
raamusalueella lyhytaikaisvankien ensisijaiseksi sijoituspaikaksi. Lyhytaikaisvankiosasto on
vuonna 2012 Helsingin vankilaan linjausten mukaisesti perustettu kuntouttava osasto haasta-
valle lyhytaikaisvankien kohderyhmalle. Opinnaytetyon tarkoituksena oli kartoittaa vankien
kokemuksia osaston toimivuudesta, toiminnasta seka siita, ovatko vangit saaneet osastolta
tarvitsemaansa tukea vapautumistaan ajatellen. Opinnaytetyon tarkoituksena oli lisaksi tuoda
esiin mahdollisia kehityskohtia ja nain ollen pitaa ylla keskustelua lyhytaikaisvankiosaston ti-
lanteesta. Opinnaytetyossa hyodynnetty teoriapohja koostuu tutkimuksista joissa on tutkittu
lyhytaikaisvankeja, vankilasta vapautumista seka desistanssia eli rikollisuudesta irtaantumis-
ta.

Opinnaytetyo toteutettiin laadullisena tutkimuksena. Tyota varten haastateltiin lyhytaikais-
vankiosastolla asuneita vankeja puolistrukturoidulla haastattelumenetelmalla. Haastattelujen
avulla oli tarkoitus ensisijaisesti saada vankien kokemuksia ja nakemyksia kartoitetuksi. Haas-
tatteluaineisto litteroitiin, analysoitiin ja koottiin raportiksi. Raportissa esitellyt keskeisimmat
tulokset osoittavat, etta osaston toiminta koettiin toimivana tai erittain toimivana ja se oli
pystynyt vastaamaan haastateltavien vankien yksilollisiin tarpeisiin lyhyesta tuomiosta huoli-
matta. Vangit kokivat saaneensa apua osastollaolonsa aikana heidan kohdallaan oleellisimpiin
asioihin elamantilanteensa stabilisoimiseksi. Vangeilla oli selkea kasitys siita, etta osaston
toiminnot on suunniteltu erityisesti valmistelemaan lahestyvaa vapautumista. Erityisesti osas-
tolla tapahtuva yksilotyo koettiin vaikuttavana. Vankinakokulmasta oleellisimpia asioita osas-
ton toimintamallissa oli ollut kyky reagoida nopeasti asiakkaan tarpeisiin. Haastateltavat oli-
vat saaneet kertomansa mukaan paljon uutta tietoa osastollaolonsa aikana eri toimijoista ja
tarjolla olevista palveluista. Haastattelujen perusteella osaston toiminnan kehittamiskohtina
voidaan nahda muun muassa aktiviteettien maara, osaston ryhmatoimintojen suuri koko seka
tyotoiminnan puuttuminen osaston toimintamallista.

Asiasanat: vangit, kuntoutus, vankeus, vankiosasto
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This thesis was conducted to establish the experiences of prisoners in the short-term prison-
ers’ block in Helsinki prison. The Criminal Sanctions Agency, in their most current strategy,
has outlined that it is important to develop more ways to influence the target group of short-
term prisoners and ensure that re-integration issues are efficiently and effectively provided
during their term in prison . The block for short-term prisoners in Helsinki prison offers re-
habilitation and meaningful activities for the challenging target group. The main aim of this
thesis was to investigate the inmates’ experiences and views of the block’s action model and
how beneficial it was from the inmates own perspective. One of the main interests for the
thesis was also to explore the possible development points in the block’s activities arising
from the inmates’ feedback. The theoretical framework of the thesis comprises of desistance
and the period of release from the prison. It also focuses on the theoretical points of the
most typical problems connected to short-term prisoners.

Qualitative methods were applied in this thesis. Interviews were conducted with the inmates
serving their sentence in Helsinki prison’s block for the short-term inmates. The aim of the
interviews was mainly to investigate the experiences and opinions of the prison block in
question. The material gathered from the interviews was collected, analysed and reported in
this thesis. The main results show that from an inmates point of view experiences were highly
positive and that the block had succeeded in its aim to increase their ability to re-integrate
into society mainly through individually planned social work. The most effective aspect de-
fined by the inmates was the quick response to different kinds of situations and on-going pro-
cesses by the workers in the ward during their sentence. According to the inmates the block
had also offered new and useful information regarding housing, rehabilitation, alimony and
other services available after their release. According to the material gathered from the in-
terviews, the key development points for the block were increasing the concrete activities,
for example the possibility to work in the block’s daily routines. It was also found that the
group size for basic activities was seen quite big.

Keywords: Prisoners, Rehabilitation, Inprisonment, Block



1 Johdanto

Opinnaytetyoni aiheeksi valikoitui Helsingin vankilan lyhytaikaisvankiosaston vankien koke-
mukset siita, kuinka hyvin osaston nykyinen toiminta vastaa vankien kuntoutustarpeisiin. Tar-
koituksena on selvittaa, kuinka uudenlainen ja edelleen kehittymassa oleva toimintamalli tal-
la hetkella edistaa lyhytaikaisvankien selviytymista siviilissa, kuinka se vastaa lyhytaikaisvan-
keihin liittyviin erityiskysymyksiin ja tuen tarpeeseen seka miten toimintaa voisi kehittaa
edelleen vaikuttavammaksi. Opinnaytetyossa on erityisesti selvitetty osastolla asuvien vankien
kokemuksia osaston toiminnasta ja siita, kuinka se on vastannut heidan maarittelemiin tarpei-

siin.

Helsingin vankilan lyhytaikaisvankiosasto (LYVA) on osaston tyontekijoiden kehittama kuntout-
tavaa toimintaa tarjoava osasto, joka on perustettu vuonna 2012. Osaston toiminta on uutta
ja hakee edelleen muotoaan, joten oli mielekasta selvittaa talla hetkella toimivaa kokonai-
suutta ja pohtia, kuinka osastoa voisi edelleen kehittaa. Lyhytaikaisvankeihin liittyvaa prob-
lematiikkaa on tutkittu viime vuosina ammattilaisten havaittua, etta kyseiseen vankiryhmaan
on haastavaa vaikuttaa lyhyiden tuomioiden puitteissa. Lyhytaikaisvangit ovat tyypillisesti
syrjaytyneessa elamantilanteessa elavia, jotka uusivat rikoksensa nopealla aikavalilla. (Kivi-
vuori & Lindeborg 2009: 11.) Kun lyhytaikaisvangeille oli tutkimusten valossa maaritelty tietyt
stereotyyppiset piirteet, koin mielekkaaksi selvittaa vastaako LYVA-osaston toiminta lyhytai-

kaisvankien tuen tarvetta ja miten lyhytaikaisvangit kokevat itse tarvitsevansa erilaista tukea.

Tyoskentelin LYVA-osastolla toisena osaston erityisohjaajista sijaisuudessa toukokuusta loka-
kuuhun vuonna 2016. Omakohtainen kokemus asiakasryhman kanssa valittomassa kontaktissa
tyoskentelysta ja osaston toiminnasta vastaamisesta on luonut arvioni mukaan lisaarvoa tut-
kimuksen kohderyhman ja kontekstin syvalliselle ymmartamiselle. LYVA-osaston malli on hyva
pohja toiminnan kehittamiselle edelleen ja sanomattakin selvaa lienee se, etta nuoren ikansa
johdosta toiminta ei ole viela saavuttanut lopullista potentiaaliaan. Olin kiinnostunut kysei-
seen vankiryhmaan keskittyvan opinnadytetyon tekemisesta jo ennen sijaisuuttani Helsingin
vankilassa, mutta tyoskentelyni kyseisella osastolla sai aihevalinnan tuntumaan entista luon-

tevammalta.

Opinnaytetyo on toteutettu laadullisena tutkimuksena. Opinnaytetyota varten haastateltiin
lyhytaikaisvankiosastolla asuneita vankeja puolistrukturoidulla haastattelupohjalla. Haastatte-

lurunko on painottunut kartoittamaan erityisesti vankien odotuksia ja kokemuksia seka osas-



tolta saatuja hyotyja heidan maaritteleminaan. Opinnaytetyossa ei ollut tarkoituksena paneu-

tua vankien elamanhistoriaan tai heidan nykytilanteeseen johtaneisiin syihin.

Tyontekijanakokulmasta lyhytaikaisvankiosaston toimintaan liittyy monia haasteita. Vanki-
ryhman tukeminen ja ohjaaminen on ajoittain haastavaa vankien yksilollisten erojen vuoksi.
Osaston vankien tilanteet saattavat poiketa toisistaan valtavasti, jolloin toiminnan ohjaami-
nen ja kohdentaminen lyhyessa ajassa ei ole yksinkertaista. Osasto on kookas kuntouttavaa
toimintaa tarjoavaksi osastoksi ja luonteeltaan jatkuvassa muutoksessa oleva. Jatkuvuuden ja
pysyvien kaytantojen loytaminen niukalla henkilostoresurssoinnilla asettaa arviolta kohtalaisia
haasteita osaston kehittamisen takaamiselle. Haastavan asiakasryhman tukemisen lisaksi osas-
ton tyontekijat tekevat laajaa yhteistyota siviilipuolen toimijoihin ja osaston organisointi on
perinteista osastoa haastavampaa. Henkilostomuutokset, leikkaukset ja lyhyiden asiakkuuksi-
en asettama nopean reagoinnin velvoite syo resursseja osaston kehittamisesta. Naista syista
koin tarpeelliseksi asettaa tutkimuksessani huomion nimenomaan lyhytaikaisvankiosaston toi-

mintaan ja tukea osaltani osaston kehittamisen jatkamista.

2 Lyhytaikaisvankiosasto (LYVA) toimintaymparistona

Etela-Suomen rikosseuraamusalue (ESRA) linjasi vuonna 2009, etta Helsingin vankilan profi-
lointi muuttuu painottuen enemman lyhytaikaisvankeihin. Lyhytaikaisvankiryhmaan vaikutta-
minen on koettu haastavana, silla he elavat syrjaytyneessa asemassa vailla tarvittavia tuki-
toimia. Vankeusaikana heihin pystytaan kohdetamaan vain rajallinen maara tukitoimia ja kun-
toutusta, silla lyhytkestoisen tuomion puitteissa he eivat ehdi ottamaan osaa tarjolla olevaan
vankikuntoutukseen. Paihteidenkaytto ja elamanhallinnalliset ongelmat liittyvat usein lyhyt-
aikaisvankiryhmaan. Rikosseuraamuslaitoksen linjausten mukaisesti vankeusaika tulisi kayttaa
hyodyksi parhaalla mahdollisella tavalla vangin yhteiskuntaan integroimiseksi. Tahan ristirii-
taan vastattiin Helsingin vankilassa kehittamalla tyontekijalahtoisesti lyhytaikaisvankiosasto,
jonka tehtavana oli pureutua lyhytaikaisten erityiseen problematiikkaan seka loytaa keinoja
vaikuttaa haastavaan, toistuvasti uusivaan vankiryhmaan parhaalla mahdollisella tavalla lyhy-
en ajan puitteissa. Lyhytaikaisvankiosasto eli LYVA on Helsingin vankilassa toimiva kuntoutus-
osasto, joka on suunnattu erityisesti lyhyttuomioisille vankeusvangeille. LYVA:n toiminta pe-
rustuu Helsingin vankilan tyontekijoiden kehittamaan malliin, jonka tarkoituksena on vaikut-
taa lyhyttuomioisiin vankeihin heidan tarpeidensa mukaan mahdollisimman tehokkaasti tuo-
mion ajallisen keston puitteissa. Lyhytaikaisvankeihin liittyy tiettyja ongelmallisuuksia ja hei-
ta on sijoitettuna Helsingin vankilaan suhteellisen paljon. Tasta syysta heita varten on perus-
tettu oma, spesifi osastonsa. Osastolla on oma viikko-ohjelmansa ja se tarjoaa muun muassa
rikollisuudesta irtaantumista edistavaa, valistavaa ja elamanhallintaa tukevaa ryhma- ja yksi-

lotoimintaa.



Lyhytaikaisvankien problematiikkaan on lahdetty pureutumaan Helsingin vankilassa vahvasti
sen jalkeen, kun vankilan profilointi muuttui ja sinne alettiin sijoittamaan erityisesti lyhyt-
tuomioisia vankeja. Vankilassa toimii nykyisin 19-paikkainen osasto, joka on keskittynyt kysei-
seen kohderyhmaan ja jonka tarkoituksena on valmistella vankien vapautuminen mahdolli-
simman hyvin ja pitkalle tuomion keston ja resurssien puitteissa. Osaston toiminnalla pyritaan
vaikuttamaan uusintarikollisuuteen ja niin sanottuihin ”pyoro-ovivankeihin”, jotka palaavat
vankilaan uudestaan ja uudestaan lyhyille tuomioille. Malli vasta hakee muotoaan ja sita on
kehitetty aktiivisesti osaston toiminnan ohessa Helsingin vankilassa. Lyva-osastolla vangeille
annetaan tukea muun muassa paihdeopastuksen ja info-pohjaisen tiedonjaon avulla, vertais-

tuellisella tyolla seka tarjoamalla elamanhallinnallisia kaytannon taitoja tukevaa toimintaa.

Helsingin vankilan Lyva-osasto on kuntouttava, miesvangeille suunnattu osasto, jonka tarkein
tehtava on osastolla olevien vankien vapautumisen valmistelu. Helsingin vankilaan arviointi-
keskuksen paatoksella sijoitetut vangit asutetaan eri osastoille vankilan sijoittelukokouksessa.
Lyhytaikaisvankiosastolle sijoitetaan vankeja, joiden tuomion kesto on maksimissaan kuusi
kuukautta. Yleisimmin osaston vankien tuomioiden kestot vaihtelevat 2-4 kuukauteen. Van-
kiaines on jatkuvasti vaihtuvaa ja se aiheuttaa haasteita osaston tyontekijoille laadukkaan,
luottamuksellisen ja vaikuttavan asiakassuhteen synnyttamiseksi erityisesti yksilotyon osalta.
Osastolla tyoskentelee kaksi erityisohjaajaa; toisen tyoaika jakautuu 100%:sesti osastolle ja

toinen kayttaa osaston tyohon 50% tyoajastaan.

Osaston vaihtuvuus on suurta ja osastolla asutetaan vuoden aikana yhteensa jopa 300 vankia.
Kuten vankipopulaatiolla yleensakin, myos lyhytaikaisvankien osalta paihteidenkaytto ja
akuutti paihdeongelma nousevat yleisimmaksi haasteeksi lyhytaikaisvankien parissa tehtavassa
tyossa. Osaston paatehtava on vapautumisen valmistelu ja vapautuessa tarvittavien parhaiden
mahdollisten tukitoimien loytaminen kulloisenkin vangin osalta. Erityisen haasteellisen asiasta
tekee tuomioiden lyhytkestoisuus, jolloin keinoja vaikuttaa vuosia - jopa vuosikymmenia -
kestaneeseen paihdeongelmaan, tai muihin laaja-alaisiin elamanhallinnallisiin ongelmiin, on
niukasti. Yksilotyon keinoin lyhytaikaisten parissa tehtava tyo sisaltaa paljon sosiaalityota;
ensisijainen asia on alkaa jarjestelemaan vangin asumiseen ja toimeentuloon liittyvia asioita
mikali niissa ilmenee puutteita. Asumisen stabilisointi seka perustoimeentulon turvaaminen
ovat perustavanlaatuisia asioita ihmisen elamassa ja niiden osittainen tai kokonaisvaltainen
puuttuminen nostavat huomattavasti riskia moniin ongelmiin. Monet lyhytaikaisvangeista ovat
erittain syrjaytyneessa asemassa yhteiskunnan nakokulmasta. Lyhytaikaisvankiosaston tyonte-
kijan tehtava on kartoittaa jokaisen vangin yksilollinen tilanne rangaistusajansuunnitelman
mukaisesti, laittaa alulle asumiseen ja toimeentuloon liittyvat jarjestelyt, raataloida vangin
tarpeisiin vastaava yksilollinen palvelupolku seka lisaksi yrittaa motivoida vanki kiinnittymaan

hanelle ohjattuihin palveluihin lyhytaikaisen tuomion aikana.



Lyva-osaston toiminta on saanut alkunsa tyontekijoiden kehittamana toimintamallina suljetun
laitoksen toimintaymparistoon. Osastolla tapahtuvat toiminnot ovat suunniteltu siten, etta
suuren vankiosaston hallinointi onnistuu ja etta tarjottavat toiminnot olisivat luonteeltaan
sellaisia, joista suurin osa osastolla olevista vangeista voisivat hyotya vankien tilanteiden yksi-
lollisista eroista huolimatta. Kaikki osastolla oleva toiminta on hyvin tulevaisuus- ja sivii-
liorientoitunutta, ratkaisukeskeista, aktivoivaa ja osallistavaa. Monilta osin toiminta tahtaa
vastaamaan lyhytaikaisvankien tutkittuihin tarpeisiin ja heidan elamassaan puutteellisina osa-

alueina nayttaytyvien asioiden lisaamiseen.

Osastolla asuvia vankeja on paljon, eivatka kaikki voi osallistua samoihin toimintoihin saman-
aikaisesti. Osaston perustamisvaiheessa kehitettiin malli, jossa noin puolet osaston vangeista
oli tarkoitettu osallistumaan osastolla toimivaan lyhytaikaisille vangeille suunnattuun Oiva-
koulutukseen. Toinen puolisko osaston vangeista olisi ohjattavissa erityisohjaajien toimesta
osastolla pidettavissa ryhmissa. Osaston toiminnot jakautuvat ikaan kuin kahtia osaston
omaan koulutukseen seka osastolla tapahtuvaan toimintaan. Osaston kokonaisvaltaisen toi-
minnan tukipilarina toimii luonteeltaan valmentavan koulutuksen tyyppinen, non-stop-
sovellettu koulutuskokonaisuus (edelliselta nimeltaan Oiva-koulutus) lyhytaikaisvankiosaston
vangeille. Osaston tarjoama koulutus on vankilan tyo- tai muuhun opiskelutoimintaan verrat-
tavissa oleva toimintavelvoite, jonka mukaan vangin paivaohjelma koostuu. Koulutukseen il-
moittautuneet vangit sitoutuvat koulutuksen suorittamiseen. Koulutus sisaltaa erilaisia aihei-
piireja arkielamantaidoista yhteiskunnallisiin tietotaitoihin, tyonhakuun, opiskeluun, oppimis-
vaikeuksiin, voimavaroihin, elamantapoihin ja vertaistukipalveluihin liittyen. Koulutuksen kes-
to on noin kaksi kuukautta ja siihen osallistuminen lisaa vangin valmiuksia konkreettisesti
esimerkiksi tarjoamalla mahdollisuuden suorittaa tyoelamassa tarvittavia koulutuksia. Koulu-
tus on raataloity erityisesti lyhytaikaisvankien tarpeisiin soveltuvaksi kestonsa ja aihealuei-
densa osalta. Koulutukseen rekrytoidut vangit asuvat Lyva-osastolla ja heidan tuomionsa kes-
keinen sisalto on koulutukseen osallistuminen seka oman tyontekijan kanssa tehtava yksilotyo

vapautumisen valmistelun merkeissa.

Osastolla on myos sellaisia vankeja, joiden tuomioiden ajallinen pituus ei riita koulutuksien
suorittamiseen. Tama vankiosuus muodostaa osaston jaottelusta toisen puolen. Koulutukseen
osallistumattomille vangeille on suunnattu ohjattua toimintaa osastolla. Osaston ryhmatoi-
minnat ja sen paivittaiseen toimintaan liittyvat erilaiset tehtavat tukevat samoja tavoitteita
kuin koulutuskin. Koulutuksessa lapikaydyt aihealueet ja teemat toistuvat osaston ryhmatoi-
minnoissakin. Lyva-osaston toiminnat jaoitellaan kuntouttavaan ryhmatyohon, motivoivaan
yksilotyohon seka toiminnallisiin ryhmiin. Ryhmatoimintoihin osallistuminen on vapaaehtoista,

mutta suositeltavaa.
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Lyhytaikaisvankiosastolla on ikaan kuin kaksi paallekkaista kokonaisuutta ja viikko-ohjelmaa;
koulutukseen osallistuvien lyvalaisten viikko-ohjelma, jota he noudattavat seka Lyvan sisalla
tapahtuvien toimintojen viikko-ohjelma, joita koulutukseen osallistumattomat vangit noudat-
tavat. Erityisohjaajat kannustavat vankia osallistumaan toimintaan. Vankien osastolla olemi-
sen minimiedellytyksena on, etta he sitoutuvat kaymaan keskusteluja heille nimettyjen tyon-
tekijoiden kanssa. Yksilotyo sisaltaa paljon sosiaalityota ja palveluohjausta seka motivointi-
tyota vangin kiinnittamiseksi palveluihin. Rangaistusajansuunnittelmissa vangille maaritellaan
usein tavoitteeksi kayda lapi esimerkiksi rikollisia asenteita yhdessa vankilan erityishenkilos-
ton kanssa. Yksilotyo sisaltaa myos tamantyyppista tavoitteellista tyoskentelya. Yksilotyohon
ja vapautumisen valmisteluun sitoutuminen on suositeltavaa ja vankien rangaistusajansuun-

nittelmien mukaista.

2.1 Lyvan koulutus

Lyva-osastolla toiminut koulutus (Oiva) on ollut osa osaston toimintaa sen perustamisesta
saakka. Koulutus on toteutettu yhdessa Keskuspuiston ammattiopiston kanssa. Kevaalla 2016
kuitenkin selvisi, etta yhteistyo sellaisenaan Keskuspuiston kanssa tulee paattymaan rahoitus-
kuvioiden muuttuessa. Tasta syysta Lyvalla syksylla 2016 starttaavasta koulutuksesta ei voi
enaa kayttaa suhteellisen vakiintunutta Oiva-nimea. Koulutus sailyy kuitenkin todennakoisesti
Lyvan paatoimisena sisaltona lahes samassa muodossa kuin Oivankin aikoihin. Mikali koulutuk-
sesta joudutaan luopumaan, on Lyva-osaston toimintamalli jalleen kohtaamassa uusia kehi-
tyshaasteita. Tassa luvussa on kuvattuna tarkemmin tahanastisen koulutuksen sisaltamat aihe-

alueet.

Oiva-koulutuksen sisallot on kehitetty vastaamaan lyhytaikaisvankien yleisimpiin haasteisiin.
muuden uhan alla. Elamanhallinta saattaa olla alentunutta ja usein paihdeongelma ja siihen
liittyva rikollisuus ajaa heidat jatkuvasti takaisin rikosseuraamuksiin. Lyhytaikaisien vankien
syrjaytymiskierre on usein alkanut nuoruuden laitoskierteesta ja vahaisesta koulutustaustasta.
Elamankulkua aikuisialla on usein luonnehtinut tietynlainen ajelehtiminen ja tyotaustaa ja -

kokemusta on usein vahan. (Kivivuori & Linderborg 2009: 59-62.)

Nyky-yhteiskunnassa koulutus on suuressa roolissa tyollistymisen nakokulmasta. Vankipopulaa-
tiolla koulutausta on usein puutteellinen ja oppimista varjostavat oppimisvaikeudet. Lyhytai-
kaisvankiosaston koulutuksella on pyritty parantamaan lyhyella ajalla ja tehokkaasti tyollis-

tymis-, opiskelu- ja deintegraatiomahdollisuuksia. Koulutus on suunniteltu niin, ettei se aseta
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suuria vaatimuksia osallistujille vaan lahes kuka tahansa yksilollisesta tilanteestaan huolimat-
ta voi tuomion keston puitteissa osallistua. Tama on perusteltua, silla lyhytaikaisvankiosaston
tyyppisella osastolla vankien yksilolliset elamantilanteet ja valmiudet voivat olla taysin erilai-
sia, eika ketaan haluta ikaan kuin rajata pois koulutukseen sopimattomuutensa vuoksi. Ainoat
kriteerit koulutukseen osallistumiselle on tuomion kesto ja ajankohta, vangin oma halu ja

koulutukseen osallistuessa toki siihen sitoutuminen.

Kaikki koulutuksen sisaltama toiminta tahtaa tietylla tapaa vankeuden jalkeiseen siviiliin.
Koulutuksen tavoitteena on lisata vankien valmiuksia parjata yhteiskunnassa, lisata heidan
tietamystaan yhteiskunnallisista rakenteista ja saatavilla olevista palveluista, saada apua ar-
jenhallinnan ongelmiin, saada apua asumisen ongelmiin, suorittaa konkreettisia passeja- ja
todistuksia koulutuksen eri osa-alueista, joilla parantaa mahdollisuuksiaan siviilissa ja kaikilta

osin valmistella vankia aktiivisesti siviilissa kohdattaviin yleisiin asioihin ja instituutioihin.

Koulutuksen sisallot rakentuvat monien eri toimijoiden tarjoamista osa-alueista ja koulutuk-
seen osallistuu suuri maara yhteistyokumppaneita. Tama siksi, etta se on resurssitehokasta
seka se integroi vankia palveluiden piiriin tekemalla ne tutuiksi jo vankeuden aikana. Koulu-
tuksen sisalloista monet ovat kolmannen sektorin toimijoiden vetamia, joten jarjestot ja niis-
sa tyoskentelevat henkilot pystyvat verkostoitumaan vangin kanssa jo vankilassa. Asumiseen,
vertaistukeen ja oppimisvaikeuksiin liittyvista asioista tulevat kertomaan suoraan ne ihmiset
siviilista, jotka naiden asioiden parissa tyoskentelevat. Osa koulutuksen osa-alueista kayttaa
hyodyksi vankilan sisalla olevaa ammattitaitoa; vankilan opinto-ohjaaja kertoo tyohon ja kou-
lutukseen hausta, liilkunnanohjaaja elamantapojen merkityksesta ja esimerkiksi erityisohjaaja

voimavaroista.

Koulutus on kestoltaan noin kaksi kuukautta. Tavoitteena on pystya jarjestamaan kaksi kurssi
kevaisin ja kaksi syksyisin. Ryhmakoko vaihtelee, mutta ideaalitilanteessa lyhytaikaisvanki-
osastolta kymmenen vankia osallistuu paatoimisena aktiviteettinaan vankeuden aikana Lyvan
koulutukseen. Osallistuvat vangit rekrytoidaan koulutukseen osastolta tai sijoittelukokouksen
kautta Helsingin vankilaan sijoitetuista vangeista, joiden tuomion kesto ja ajankohta sopii

koulutuksen aikatauluun.

2.2 Osastolla tapahtuva toiminta

Lyva-osaston paatoimisena sisaltona on valmentava koulutuskokonaisuus, jonka ymparille
osaston muu toiminta rakentuu. Kaikki vangeista eivat kuitenkaan osallistu koulutukseen; joko
tuomion kesto ja ajankohta eivat osu kurssiaikatauluun, vanki ei itse ole motivoitunut otta-

maan osaa koulutustoimintaan tai hanella on esimerkiksi puutteelliset suomen kielen taidot.
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Talloin vanki lyhytkestoisella tuomiolla tulee Lyva-osastolle ja osallistuu osastolla jarjestetta-

vaan koulutuksen ulkopuoliseen ohjelmaan.

Osaston tarkoituksena on aktivoida jokaista vankia ja osaston toiminnot ikaan kuin pyrkivat
orientoimaan vangin lahestyvaan siviiliin lisaten heidan valmiuksiaan parjata yhteiskunnassa.
Aktivointi tapahtuu paaasiassa toiminnallisuuden kautta, kuitenkaan kuntoutuksellista tyota

unohtamatta.

Osaston viikko-ohjelma koostuu erilaisista ryhmatoiminnoista. Joka viikko maanantaisin on
kaikille vangeille ja ohjaajille yhteinen viikon aloitus, jossa kaydaan lapi asioita edelliselta
viikolta, orientoidutaan kuluvan viikon ohjelmaan seka tiedotetaan vangeille osaston ja vanki-

lan arkeen ja aikatauluihin liittyvista asioista.

Ryhmien sisallot on pyritty muokkaamaan vastaamaan Oiva-koulutuksen sisaltoja, jotta jokai-
nen osastolla oleva vanki saisi samantyyppista tukea ja tietoa vapautumista ajatellen, osallis-
tui koulutukseen tai ei. Viikko-ohjelmassa on toimintaryhma, jonka tarkoituksena on aktivoida
vankeja tekemisen kautta. Koska vangit ovat erittain yksilollisia, tulee toimintaryhman sisal-
6t suunnitella niin, etta mahdollisimman moni pystyisi osallistumaan. Toimintaryhmien ylei-

simpia sisaltoja ovat tietovisat, lautapelit, elokuvat ja rentoutusharjoitukset.

Osastolla vierailee joka kolmas viikko Kris Etela-Suomen vertaistyontekija, joka ohjaa osastol-
la oleville vertaistukiryhmaa. Ryhman tavoitteena on toimia tukena ja motivaationa seka lisa-
ta asiakkaiden tietoutta kolmannen sektorin palveluista ja helpottaa niihin kiinnittymista.
Krisin vertaistyontekija voi myos tarvittaessa toimia tukihenkilona osastolla olevalle vangille,
ja noutaa taman vapautuessa portilta.

Kris on kolmannen sektorin jarjestotoimija, jonka tavoitteena on tukea vankilasta vapautunei-
ta irtaantumaan rikos- ja paihdekierteesta. Kris toimii Etela-Suomessa ja -Pohjanmaalla,
Tampereella, Oulussa ja Satakunnassa. Jarjeston toimintamalliin kuuluu vankilatyo, avotyo ja
nuorisotyo ja sen perusperiaatteita ovat paihteettomyys ja vertaisuus. Kris tarjoaa rikostaus-
taisille ihmisille tukea, neuvontaa ja auttaa esimerkiksi tyollistymiseen liittyvien asioiden

kanssa. (Kris Suomi 2016.)

Osaston viikko-ohjelma sisaltaa myoOs arjenhallintakeinojen parantamiseen tahtaavan Arki-
ryhman. Arki-ryhmassa kasitellaan keskustellen, tehtavien tai toiminallisten harjoitusten
kautta yhdessa muun muassa sita, mita arki on ja mista se koostuu seka kuinka ajankayttoaan
voi hallita. Ryhman aiheina ovat myos ravitsemukseen, ruuanlaittoon ja taloudenpitoon liitty-
vat aiheet, voimavaroihin ja stressinsietoon liittyvat aiheet seka vapaa-ajan viettomahdolli-

suuksista puhuminen.
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Asunnottomille lyhytaikaisvangeille on kehitetty oma Asumisen-ryhmansa, jota Kriminaali-
huollon tukisaation asumiuspalvelukoordinaattori tulee viikottain pitamaan osastolle. Ryhma-
osuuden jalkeen vangit voivat varata aikaa asumispalvelukoordinaattorin yksilovastaanotolle,
mikali eivat halua kasitella kaikkia asioita yhdessa ryhmassa ja kaipaavat tilanteensa selvit-
tamiseen intensiivisempaa tukea. Asumisen-ryhmassa kartoitetaan paakaupunkiseudun tuetun
asumisen muotoja, seka palveluohjataan vankeja hakeutumaan heidan tarpeisiinsa realistises-
ti sopiviin asumispaikkoihin. Asumispalvelukoordinaattori toimii linkkina paitsi osaston erityis-
ohjaajien, myos siviilin asumisyksikoiden valilla ja koettaa loytaa asunnottomille osastolaisille
hyvia asumisen ratkaisuja vapautumisen jalkeiselle ajalle. Asumisen kysymykset erityisesti
paakaupunkiseudulla ovat heikon asuntotilanteen vuoksi kiperia varsinkin vankipopulaatiolle,
jonka sosioekonominen tilanne on usein haasteellinen eika esimerkiksi arjenhallintataitoja,
luottotietoja tai tuloja ole. Asumisasioiden osalta osaston toiminta tahtaa edes aloittamaan
prosessin asunnon saamiseksi seka hakeutumaan asumisen tuen arvioon. Ei ole realistista ta-
voitella vapaata asuntoa jokaisen vangin kohdalla heidan vapautuessaan, silla toisinaan siviili-
asioiden jarjestelyyn voi olla aikaa vain muutama viikko, mutta asumisasioiden vireillelaitta-

minen on oleellinen osa kuntoutusta Lyvalla.

Lyhytaikaisvankiosaston viikko-ohjelmaan sisaltyy myos osaston nimikkoryhma eli Lyva-ryhma,
joka on osa osaston kuntouttavaa ryhmatyota. Lyva-ryhma on tarkoitettu niille vangeille, joil-
la on huomattavissa muutosmotivaatiota. Ryhmaan osallistuvat vangit saavat valita tietyista
aihevaihtoehdoista sen, jota itse haluaa ryhmassa kasitella ja jonka kokevat itselleen tar-
keimmaksi. Aiheita ovat asuminen, arvot, rikokset, sosiaaliset suhteet, terveys ja paihteet,
toimeentulo seka tyo- ja koulutus. Ryhmassa jokaiselle vangille laaditut tehtavat liittyen
edellamainittuhiin osa-alueisiin tehdaan ensin itsenaisesti, jonka jalkeen tehtavat puretaan

yhteisesti eristyisohjaajan johdolla.

Lyvalla kay myos viikottain vaihtuva siviilitoimija pitamassa infotyyppisesti ryhmaa tarjoamis-
taan palveluista. Lyhytaikaisvankien on haasteellista saada poistumislupia siviiliin lyhyiden
tuomioidensa puitteissa. Nain ollen ainoa tapa saada heidat tutustumaan siviilissa olemassa-
oleviin palveluihin on tuoda ne konkreettisesti vankilaan. Infoja pitaviin tahoihin on luotu yh-
teistyoverkosto osaston perustamisvaiheessa. Suuri osa osastolla kayvista toimijoista ovat
kolmannen sektorin toimijoita, kuten Kriminaalihuollon tukisaatio ja Kris ry. Myos asumis- ja
opiskeluasioiden parissa tyoskentelevia infolaisia kay esimerkiksi VVA:lta, Stadin ammattiopis-
tosta ja tyovoimatoimistosta. Infojen tarkoituksena on tehda palveluita tutuiksi vangeille kai-
kentyyppisien sektoreiden osalta, silla vankien yksilolliset tilanteet saattavat olla erilaisia
keskenaan eika kaikille voi tarjota samaa palvelupakettia. Vangeille kerrotaan kunkin viikon
alussa kuluvalle viikolle tuleva infon jarjestaja ja he saavat itse paattaa osallistumisestaan ja

arvioida sisaltaako kyseinen infotilaisuus heille tarkeaa tietoa.
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2.3 Yksilotyo ja vapautumisen valmistelu

Osaston tarjoaman viikko-ohjelman lisaksi osaston keskeisena tyokaluna on jokaisen vangin
kohdalla tehtava yksilotyo. Osaston vangit on jaettu osaston kahden tyontekijan kesken omiin
vastuuvankeihin, joiden yksilotyosta ja vapautumisen valmistelusta oma tyontekija vastaa.
Lyhytaikaisvankiosaston toiminta-ajatuksessa on keskeista se, etta kaikki vangin vapautumisen
valmisteluun liittyva tyo tehdaan mahdollisimman pitkalti omalla osastolla kuormittamatta

vankilan muita tyontekijoita.

Lyhytaikaisvankiosaston ohjaajat toimivat samanaikaisesti vankien paihdetyontekijan, perhe-
tyontekijan ja esimerkiksi sosiaalityontekijan rooleissa. Osastolla tehtava monialainen tyo
auttaa vankien kokonaistilanteen hahmottamisessa ja vahentaa vapautumisvaiheeseen liitty-
van monimutkaisuuden pirstaloitumisen eri tahojen kesken entista sekavammaksi. Yksilotyon
keskittyminen osaston omille tyontekijoille on perusteltua myos siten, etta vankien lyhyet
tuomiot rajaavat heilta mahdollisuuksia paasta tarvitsemassaan ajassa vankilan muun kuntou-

tushenkilokunnan avustettaviksi.

Lyhytaikaisvankien kanssa tehtavan tyon perimmaisena tarkoituksena on saada vangit kiinni-
tettya palveluihin siviilissa ja suunnata fokus heidan parjaamisensa parantamiseen ulkomaa-
ilmassa. Osaston vankien tarpeissa on suuria yksilollisia eroja, jonka vuoksi jokaisen yksittai-
sen vangin tilanteen arvioiminen on tarkeaa oikeiden ratkaisujen loytymiseksi. Osaston tyon-
tekijat yrittavat rakentaa palveluverkoston, joka on asiakaslahtoinen, mielekas ja joka paran-
taisi akuuteimpina nayttaytyvia yksilollisia tarpeita. Viime kadessa pyritaan loytamaan ratkai-
suja, jotka lopettaisivat vangin rikoskierteen tai edes hidastaisivat hieman rikosten uusimista

ja pitaisivat asiakkaat nakyvina seka kiinni palveluissa.

Kaytannon tyossa syntyneiden kokemusten perusteella lyhytaikaisvankien kanssa tyoskennel-
taessa asiakkaan aito kohtaaminen ja asiakkaan tilanteesta valittaminen luovat pohjan toimi-
valle asiakassuhteelle lyhyesta ajallisesta tyoskentelysta huolimatta. Lyhytaikaisvankien ela-
mantilanteeseen usein liittyva kaaoottisuus ja jasentymattomyys tekevat heista toisaalta
haastavia asiakkaita, mutta toisaalta myos erittain vastaanottavaisia. Heilla on usein paitsi
pitkan rikoshistorian lisaksi suhteellisen tuore kokemus siviilimaailmassa toimimisesta ja ym-
marrys siviiliin pian palaamisesta. He tasapainoilevat usein vankilan ja siviilimaailman valilla.
Naista lahtokohdista vankeustuomio voi toimia lyhytaikaisvankien kohdalla ikaan kuin tarvit-
tuna aikalisana, joka mahdollistaa oman elamantilanteen pohtimisen ja kenties havahduttaa
vangin huolestumaan oman elamansa tilanteesta edes jollakin sen osa-alueella. Vankeuden
aikana aloitetut prosessit tuen saamiseksi saattavat parhaimmillaan toimia motivaation vah-
vistajina elamantilanteen parantuessa tai kun vanki saa kokemuksen siita, etta asiat alkavat
helpottamaan edes jollakin tavalla. Yksilotyossa on arviolta tarkeaa kyeta herattamaan muu-

tosvaihemallin mukaisessa esiharkintavaiheessa olevissa vangeissa huolta omasta tilantees-
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taan ja pidemmalle edenneiden vankien kohdalla antaa heille luottamusta ja toivoa tulevasta
seka poistaa esteita heidan etenemisensa tiella. Muutosvaihemallilla tai toisinsanoen muutos-
valmiuden transteoreettisella mallilla tarkoitetaan vaiheittaista mallia, jolla kuvata muutosta
ja arvioida missa vaiheessa yksilon motivaatio suhteessa muutokseen on. Muutos ja pyrkimys
siihen on pitkaaikainen prosessi, joka ei aina etene johdonmukaisesti vaan elaa yksilon tilan-
teen mukana. (Ylimaki 2009: 209-210.) Muutosvaihemallin vaiheet on kuvattu tyypillisesti esi-
harkintavaiheeksi, harkintavaiheeksi, paatoksentekovaiheeksi, toimintavaiheeksi ja muutok-
sen yllapidoksi. Jotkut teoreettiset mallit ovat lisaksi lisanneet yllapitovaiheen jalkeen tule-
vaksi vaiheeksi mahdollisen retkahduksen erityisesti addiktioissa sovellettavaan muutosvai-
hemalliajatteluun. Yksilon muutosmotivaatio voi vaihdella eri vaiheiden valilla edeten syste-
maattisesti eteenpain tai toisinaan myos taaksepain muutosvaihemallissa. (Prochaska & Di-
Clemente 1983:51-58.)

3 Yhteiskunnalliset lahtokohdat ja strategiset linjaukset

Suomen rikoslain mukaan rikokseen syylliseksi voidaan katsoa ainoastaan sellaisen teon perus-
teella, joka rikoksen tapahtumisen hetkella on laissa saadetty rangaistavaksi teoksi. Kaikkien
rangaistusten ja muiden rikosseuraamusten on perustuttava aina lakiin. Suomen rikoslain mu-
kaisia rangaistuslajeja ovat jarjestyksessa lievimmasta ankarimpaan rikesakko, sakko, ehdolli-
nen vankeus, yhdyskuntapalvelu, valvontarangaistus ja ehdoton vankeus. Naiden lisaksi on
olemassa myo0s laissa saadetty mahdollisuus maarata rikokseen syyllistynyt henkilo nuoriso-
rangaistukseen, mutta emme kasittele kyseista rangaistustyyppia tassa yhteydessa. Vankeus-
rangaistus tarkoittaa henkilon vapauden menetysta tai rajoittamista maaraajaksi. Rangaistus
on mitattava oikeudenmukaisesti suhteessa teon vahingollisuuteen ja vaarallisuuteen. Opin-
naytetyon keskiossa olevat haastateltavat ovat tuomittuja ehdottomaan vankeusrangaistuk-
seen ja heita koskevat nain ollen vankeuslain saadokset ehdottomaan vankeusrangaistukseen

tuomittujen osalta.

Jokaiselle ehdottomaan vankeusrangaistukseen asetetulle henkilolle tehdaan vankeuslain
(4:68) mukainen rangaistusajansuunnitelma. Lain mukaan rangaistusajansuunnitelman tavoit-
teiden toteutumista on tarkasteltava ja arvioitava aika ajoin. Mikali rangaistuksen kesto on
lyhyempi kuin nelja kuukautta, tulee suunnitelma ottaa tarkasteluun ajoissa ennen vapautu-
mista. Jokaiselle ehdottomaan vankeusrangaistukseen asetetulle henkilolle tehdaan vankeus-
lain (4:68) mukainen rangaistusajansuunnitelma. Lain mukaan rangaistusajansuunnitelman
tavoitteiden toteutumista on tarkasteltava ja arvioitava aika ajoin. Mikali rangaistuksen kesto
on lyhyempi kuin nelja kuukautta, tulee suunnitelma ottaa tarkasteluun ajoissa ennen vapau-
tumista. Rangaistusajansuunnitelman tarkoituksena on suunnitella ja jasennella vankeusai-

kaista toimintaa ja tukea tuomitun sosiaalista selviytymista. Rangaistusajansuunnitelma laadi-
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taan ja tarpeen vaatiessa paivitetaan yhdessa vangin kanssa. (Socca 2016.) Rangaistusajan-
suunnitelmaan laaditaan tavoitteita vankeusajalle. Vankia arvioidaan sen perusteella, kuinka
han on edistanyt rangaistusajansuunnitelmansa tavoitteita vankeusaikanaan. Lyhytaikaisvan-
kien kohdalla rangaistusajansuunnittelma on usein suppeahko, koska suunnitelman laatimi-
seen tarvittavia tietoja ei ole ollut saatavilla tai vanki ei ole osallistunut rangaistusajansuun-
nitelmansa laatimiseen. Tyypillisimpia lyhytaikaisvangeille asetettuja tavoitteita rangais-
tusajansuunnitelmissa ovat paihdeongelman kartoitus ja motivoituminen hoitoon, rikollisten
asenteiden kasittely ja vapautumisen valmistelu.

Kuten kaikille vangeille, myos lyhytaikaisvangeille laaditaan rangaistusajansuunnittelma. Toi-
set vangeista ovat osallistuneet suunnittelmansa laatimiseen kayden lapi yhdyskuntaseu-
raamustoimiston laatiman siviiliarvion. Osalle rangaistusajansuunnitelman laatimiseksi on suo-
ritettu puhelinhaastatteluja, joiden perusteella rangaistusajansuunnitelma on laadittu. Suuri
osa lyhytaikaisvankien rangaistusajansuunnittelmista joudutaan laatimaan myos taysin kirjalli-
sen viranomaistiedon pohjalta kuulematta vankia, koska heidan tavoittamisensa ja arviointiin-
sa sitoutumisensa on usein haasteellista repaleisen elamantyylin vuoksi. Vangin vankeusaikais-
ta etenemista seurataan rangaistusajansuunnitelmiin kirjattujen tavoitteiden ja naiden edis-
tamisen pohjalta. Lyhytaikaisvankien osalta rangaistusaika on usein niin lyhyt, etta heidan

mahdollisuutensa todellisuudessa toteuttaa rangaistusajansuunnitelmaansa ovat rajatut.

Vankeuslaissa (1:28) on saadetty, etta vankeuden tavoitteena on lisata vangin valmiuksia ri-
kollisesta elamantavasta luopumiseen seka edistaa rangaistusta suorittavan elamanhallintaa
seka yhteiskuntaan kiinnittymista seka estaa uusien rikosten tekeminen rangaistusaikana. Ta-
han perustuu pitkalti kaikki kuntoutus- ja sosiaalityo vankiloissa. Lyhytaikaisvankiosaston kes-
keisena tavoitteena on erityisesti vankien yhteiskuntaan kiinnittamisen edistaminen ja vapau-
tumisen valmistelu.

Vankeuslain (5: 1§8) mukaan vankilassa on valvonnan asteeltaan ja toiminnaltaan erilaisia osas-
toja. Vankien vankilan sisaisessa sijoittamisessa tulee ottaa huomioon rangaistusajansuunni-
telmasta ilmi kayvat yksilolliset tavoitteet, vangin yksilolliset ominaisuudet seka turvallisuus
ja rikosten jatkamisen estaminen. Lyhytaikaisvangit sijoitetaan lyhytaikaisvankiosastolle joko
puhtaasti tuomion keston puitteissa tai sen lisaksi rangaistusajansuunnitelmaa laatineet tahot
ovat arvioineet vangin erityisesti hyotyvan lyhytaikaisvankiosaston toiminnasta, ja vanki sijoi-
tetaan osastolle naista syista. Osasto on valvonnan tasoltaan jotakin suljetun ja avo-osaston
valissa; vangeille on jarjestetty kuntouttavaa ryhmatoimintaa ja oma vapauteen valmentava

koulutuksensa, mutta osaston ovat paaasiassa toimintojen ulkopuolella kiinni.
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Vangin on sijoituttava johonkin vankilan tarjoamaan toimintaan ottaen huomioon vangin ran-
gaistusajansuunnitelmassa ilmaistut tavoitteet seka yleisesti vankilan turvallisuuden sailytta-
minen tasapainossa. Vankilan tarjoama toiminta on joko tyota, jonka tarkoituksena on yllapi-
taa tyo- ja toimintakykya tai kuntouttavaa toimintaa, jonka tarkoituksena on parantaa vangin
valmiuksia. (8: 2§8-58) Lyhytaikaisvankiosastolta ei kayda vankilan tyotoiminnassa eika osallis-
tuta vankilan jarjestamiin pitkiin koulutuksiin. Tyo- ja opiskelutoiminnan tilalla osastolla on
kuntouttavaa ryhmatyoskentelya ja vapauteen valmentavaa seka toimintakykya muilla tavoin
yllapitavaa toimintaa.

Vankeuslain mukaan ajoissa ennen vangin vapautumista on vankilan tyontekijoiden laadittava
vangin kanssa vapauttamissuunnitelma, jota varten selvitetaan niita tekijoita jotka tukevat
vapautuvan vangin sijoittumista takaisin yhteiskuntaan ja kiinnittavat hanta sopiviin palvelui-
hin. Vapauttamissuunnitelman keskeisia sisaltoja ovat asumiseen, toimeentuloon, tyollistymi-
seen seka sosiaalisiin suhteisiin liittyvat asiat seka paihdekuntoutus, terveydenhuolto seka
muu kokonaisvaltainen kuntoutus. Vangin pyrkimysta sosiaaliseen kuntoutumiseen ja suhtei-
den yllapitoon laheisiinsa on tuettava. Vankia on myos tuettava tyohon, toimeentuloon, sosi-
aalietuuksiin, asumiseen ja muihin virallisiin palveluihin liittyvien asioiden hoidossa. Tavoit-
teena lyhytaikaisvankiosastolla on laatia jokaiselle vangille vapauttamissuunnitelma, johon
kulminoituu kaikki rangaistusaikana vangin kanssa valmisteltu tyoskentely siviiliinpaluuta var-
ten. Tyypillisimmat tyoskentelya vaativat asiat ovat vangin asumisen jarjestaminen tai asu-
mistilanten kartoitus ja edistaminen, paihdehuoltoon liittyvat toimenpiteet ja asiakkuuksien
aktivointi seka kiinnittyminen mahdollisesti uusiin palveluihin seka toimeentulon turvaami-
nen. Jokaisen vangin kohdalla maaritellaan kunkin yksilolliset tarpeet ja tahdataan paranta-

maan yksilon mahdollisuuksia vahentaa rikollisuuttaan.

Rikosseuraamusalalla toimintaa ohjaa talla hetkella lain lisaksi vahvasti Rikosseuraamuslaitok-
sen laatima strategia vuosille 2011-2020. Strategiassa linjataan paitsi Rikosseuraamuslaitoksen
paatehtava, myos toimintaa ohjaavia arvoja ja tavotteita. Rikosseuraamuslaitoksen perusteh-
tavana on vastata vankiloiden ja yhdyskuntaseuraamustoimiston osalta rangaistusten taytan-
toonpanosta seka tutkintavankien osalta rangaistusten toimeenpanoista. Vankien kanssa teh-
tavaa verkostotyota on tehtava seka kolmannen sektorin jarjestotoimijoiden, muiden viran-
omaisten etta vangin perhe- ja lahipiirin kanssa yhteiskuntaan integroitumisen valmiuksia lisa-
ten. Taytantoonpanojen tulisi kehittya avoimempaan ja vaikuttavampaan suuntaan turvalli-
suuden nakokulmaa unohtamatta. Rikosseuraamuslaitos linjasi toimintaa ohjaaviksi arvoiksi
oikeudenmukaisuuden, ihmisarvon kunnioittaminen, uskon ihmisen mahdollisuuksiin muuttua

ja kasvaa seka turvallisuuden. (Rikoseuraamuslaitos 2011.)

Laajimmillaan voidaan ajatella, etta Lyva-osaston toiminta seka sen kanssa yhteistyota teke-

vat tahot toteuttavat omalta osaltaan Rikosseuraamuslaitoksen strategian mukaisia arvoja ja
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tavoitteita. Rikosseuraamuslaitos on vuosille 2011-2020 laatimassa strategiassaan linjannut
organisaation arvoihin kuuluvan muun muassa sen, etta rangaistuksen taytantoonpano toteu-
tuisi yksilon kasvua ja kehitysta tukien seka edistaisi yksiloiden pyrkimysta rikoksettomaan
elamaan (Rikosseuraamuslaitos 2011.) Lyva-mallin mukainen toiminta alkaa jo vankeusaikana
ja tahtaa nimenomaan integroimaan yksiloa yhteiskuntaan, irtaantumaan rikollisesta elaman-
tyylista ja kiinnittymaan rikoksettomuutta edistaviin palveluihin ja vertaistukijarjestoihin,

jotka sopivat hanen tarpeisiinsa seka takaisivat kuntoutuksen jatkumon siviilissa.

Lisaksi Rikosseuraamuslaitoksen strategia sisallyttaa Oikeusministerion tulevaisuuskatsauksen,
jossa linjataan etta rangaistusaikoja tulee hyodyntaa parhaalla mahdollisella tavalla lisaa-
maan valmiuksia rikoksettomaan elamaan. Nain ollen lyhytaikaisillekin tuomioille on keksitta-
va jotakin merkityksellista sisaltoa ja uudenlaisia toimintamalleja on luotava, jotta myos ly-
hytaikaisvangit voivat saada rangaistusajalleen yhteiskuntaan integroivan funktion. (Oikeus-
ministerio 2014: 14-15.) Samassa katsauksessa ohjeistetaan myos Rikosseuraamuslaitoksen
alaisia toimijoita laajentamaan vapauttamisvaiheen tukitoimia ja turvaamaan hoidon jatku-
vuus rangaistuksen paattymisen jalkeenkin. Uusia palveluja kehitettaessa lahtokohtana tulee
strategian mukaan olla yhteiskuntaan kiinnittymisen edistaminen, jota lyhytaikaisvankiosaston

toiminta-ajatus noudattaakin.

Rikosseuraamuslaitos asetti strategian ajalle tavoitteita asteittaisen vapauttamisen kehitta-
misesta ja lisaamisesta, seka erityisesti lyhytaikaisvankeja koskevan tavoitteen vapauttamis-
vaiheen tukitoimien kehittamisesta. Linjauksessa otettiin kantaa myos siihen, etta suljettujen
laitoksien tulisi osallistua entista enemman avoimempaan taytantoonpanoon valmentamises-
sa, eli esimerkiksi koevapauksien suunnittelussa ja taytantoonpanossa. Lisaksi verkostotyon
kehittaminen ja lisaaminen koettiin yhdeksi keskeiseksi tavoitteeksi vuosille 2011-2020. (Ri-
kosseuraamuslaitos 2011.) Linjauksessa halutaan kiinnittaa huomiota erityisvankiryhmiin ja
heidan toimintansa kehittamiseen. Lyhytaikaisvangit, ulkomaalaiset seka kaikista suljetuim-
milla osastoilla asuvat vangit ja heihin vaikuttaminen ovat strategian mukaan erityisen tarkei-

ta kysymyksia.

Rikosseuraamuslaitoksen strategiassa on erikseen rajattu jokaiselle rikosseuraamusalueelle
omat tavoitteensa seka toimipaikkakohtaisesti eriytetty ohjeistukset toiminnan kehittamises-
ta vuoteen 2020 mennessa. Helsingin vankilan osalta erityisesti verkostotyo ja yhteistyokump-
paneiden hyodyntaminen on tarkeana osana tyota. Helsingin vankilan lyhytaikaisvankiosaston
toiminnan kehittaminen linjattiin startegiassa tarkeaksi ja sen pohjalta osaston perustaminen
kavi toteen. Koko osaston toiminta on jarjestetty tukeutuen erityisen paljon ulkopuolisiiin
yhteistyokumppaneihin ja osaston perustamisvaiheessa on laadittu laajat yhteistyoverkostot
erityisesti jarjestotoimijoiden osalta ajatellen vankiryhman palveluihin kiinnittymiseksi tarvit-

tavan mahdollisimman matalaa kynnysta. Osastolla tehdaan laajasti yhteistyota myos kuntien
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ja muiden viranomaisten kanssa, silla nama tahot ovat tarkeita vapautumisvaiheen yhteistyo-

kumppaneita ja osaston vankiaines on kaytannos jatkuvassa vapautumisen syklissa.

Lyhytaikaisvankiosaston toiminta perustuu siis vahvasti paitsi lailliseen rangaistuksen taytan-
toonpanoon, myos Rikosseuraamuslaitoksen tekemiin linjauksiin siita, etta lyhytaikaisvankien
ryhmaan liittyy erityista problematiikkaa, johon vaikuttamiseksi ei aiemmin loytynyt keinoja.
Osasto kehitettiin lisaamaan lyhytaikaisvankien mahdollisuuksia saada paitsi tukea ja kuntou-
tusta vankilajarjestelman rakenteissa, myos toiminnan ja verkostoitumisen kautta paranta-

maan heidan valmiuksiaan rikoksettomaan elamantapaan.

Vankilat toimivat paitsi rangaistuslaitoksina, niissa tarjotaan myos kuntoutusta ja tukea ran-
gaistusta suorittaville. Kuntouttavan toiminnan on ajateltu vahentavan vankien uusintarikolli-
suutta ja edistavan heidan yhteiskuntaan kiinnittymistaan. Uusintarikollisuutta ehkaisevia oh-
jelmia ja toimintatapoja kehitetaan jatkuvasti ja rikollisuuteen pureutuminen nahdaan mo-
nesti tarkeana yhteiskunnan turvallisuuteen vaikuttavana tekijana. Lyhytaikaisvankiosaston
toiminta on osa suomalaisten vankiloiden tarjoamaa kuntouttavaa toimintaa, jossa pyritaan
tukemaan vankeja rikollisuudesta irtaantumiseen. Uusintarikollisuuden kasite on kuitenkin
ongelmallista maarittaa. Tyypillisesti uusintarikollisuutta mitataan vankilakontekstissa uudella
ehdottomalla tuomiolla. Todellisuudessa uusintarikollisuus voi kasittaa piilorikollisuuden, eh-
dottomat tuomiot, ulkomailla suoritetut tuomiot, ehdolliset tuomiot eri rangaistusmuotoineen
ja esimerkiksi vanhat tuomiot joita yksilo tulee suorittamaan viiveella vapautumisensa jal-
keen. (Tyni 2016: 43-46.) Kuntoutuksen vaikuttavuuden arviointi on haastavaa, mutta kun-
toutuksen ajatellaan silti olevan tarpeellista. Uusintarikollisuuden maarat pysyvat tutkimus-
tiedon valossa suhteellisen tasaisina vuodesta toiseen erilaisilla mittareilla mitattuna. Rikos-
seuraamuslaitoksen leikkausten seurauksena vankiloita on jouduttu lakkauttamaan ja tyonte-
kijaresursseja pienentamaan. Suuri maara vangeista viettaa merkittavan osan vankeustuomi-
ostaan passiivisena tekematta mitaan. Vankeinhoidon kuntoutustoimien vaikuttavuus saattaa

karsia leikkaustoimenpiteiden seurauksena. (Tyni 2016: 9-17).

4  Teoreettinen viitekehys

Opinnaytetyon teoreettinen viitekehys rakentuu erityisesti lyhytaikaisvankitutkimuksiin seka
desistanssiin ja vapautumisen valmisteluun ja vankeudesta vapautumiseen. Nama teoreettiset
kasitteet on valittu opinnaytetyohon siksi, etta ne liittyvat kiinteasti lyhytaikaisvankiaihee-
seen. Vapauttamisvaiheen toimenpiteet ovat lyhytaikaisvankien kanssa tyoskenneltaessa suu-
ressa roolissa koko asiakasprosessin ajan ja vapautumista aletaan tyypillisesti valmistelemaan

heti vangin saavuttua osastolle.
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Teoreettisen viitekehyksen tarkoitus on luoda teoriapohjaa opinnaytetyolle, seka avata kes-

keisia teoreettisia kasityksia liittyen opinnaytetyossa kasiteltaviin teemoihin.
4.1  Lyhytaikaisvanki

Janne Kivivuoren ja Henrik Linderborgin vuonna 2009 julkaistussa tutkimuksessa Lyhytaikais-
vanki on keskitytty lyhytaikaisvankien elinoloihin, elamankulkuun ja rikollisuuteen. Tutkimuk-
sessa on kuvattu lyhytaikaisia, korkeintaan kahdeksan kuukauden tuomiota suorittavia vanke-
ja ja heidan mahdollisuuksiaan irtaantua rikollisuudesta. Tutkimus selvittaa laajasti vankien
taustoja ja vankilakierteeseen johtaneita tekijoita seka ottaa huomioon vankien omat nake-
mykset vankeudestaan ja mahdollisuuksistaan irtaantua rikollisesta elamantavasta ja se toimii
opinnaytetyon tarkeimpana taustalahteena, yhtena harvoista lyhytaikaisille vangeille tehdyis-
ta laajoista tutkimuksista. Tutkimuksen aineistossa on seka nais- etta miesvankeja. Opinnay-
tetyossa paino on miesvangeilla, silla tutkittava osasto sisaltaa ainoastaan miespuolisia tuo-
mittuja.

Lyhytaikaisvangilla tarkoitetaan vankia, jonka on kestoltaan muutamasta paivasta kahdeksaan
kuukauteen ehdotonta vankeutta. Tyypillisin rikos, josta lyhytaikaisvanki suorittaa tuomiota
on litkennerikkomukset, etupaassa rattijuopumus. Vakivaltarikokset ja omaisuusrikokset ovat
toisiksi tyypillisimmat rikokset, joista vanki suorittaa tuomiota. Vankilakertalaisuus lyhytai-
kaisvangeilla on keskimaarin viisi vankilakautta eli uusimisrikollisuus on tyypillista. (Kivivuori
& Linderborg 2009:18-19.) Helsingin vankilan lyhytaikaisvankiosastolle sijoitetaan vankeja,
joiden tuomion maksimipituus on kuusi kuukautta. Osaston tarkeimpana tavoitteena on lyhyt-
aikaisten vapautumisen valmistelu. Osastolla olevien vankien rikostyypit ovat samoja kuin Ki-
vivuoren ja Lindeborgin tutkimuksessa esiin tulleita rikostyyppeja; omaisuusrikokset, liikenne-
rikokset, huumausainerikokset seka vakivaltarikokset ovat arviolta yleisimpia. Rikollisuus liit-

tyy tyypillisesti paihdeongelmaan ja jatkuvaan tai melko jatkuvaan paihteidenkayttoon.

Lyhytaikaisvankien persoonallisuutta leimaa tutkimuksen mukaan alhainen itsekontrollin maa-
ra. Itsekontrollin vahainen maara liittyy usein impulsiivisuuteen, lyhytjanteisyyteen seka ris-
kinottohalukkuuteen. Tutkimuksen mukaan lyhytaikaisvankien paihteidenkaytto on alkanut jo
lapsuudessa. Heidan elamankulkuaan tutkittaessa kay ilmi, etta lyhytaikaisvankien perhetaus-
ta on usein rikkonainen ja monilla lyhytaikaisvangeista on taustalla lastenkoti- tai nuorisokoti-
tausta. Heidan perheidensa taloudellinen tilanne on usein ollut myos huono. Tyypillisesti suh-
tautuminen kouluun on ollut negatiivista ja koulumenestys heikompaa kuin vertailuryhmilla.
Keskittymisvaikeuksia, kuten ADHD:ta, esiintyi noin joka kymmenennella vangilla. Lyhytai-
kaisvankien sosiaalinen asema on usein heikko. Koulutustaso on alhainen, tyottomyys ja asun-
nottomuus yleista. (Kivivuori & Linderborg 2009:22-37.)
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Nuoruuden rikollisuus on saanut usein alkunsa, kun kodin tarjoama kontrolli ei ole ollut riitta-
vaa ja on ajauduttu riskialttiiseen seuraan etsimaan jannitysta, hyvaksyntaa ja samanhenkisia
sosiaalisia kontakteja. Rikosurien alussa itse rikollisuus on harvoin paaasia. Tarkeinta on
yleensa hauska ajanvietto ja oman toimintatavan vahvistaminen samanmielisen ystavapiirin
kanssa. Tama toiminta saa usein vapaa-ajassa kuitenkin yha suuremman merkityksen, se va-
kiintuu ja muuttuu pysyvaksi kayttaytymistavaksi yksilotasolla. Toimintaan kuuluu monesti
myos alkuaikojen paamaaraton ja spontaani oleskelu ja lilkkkuminen eri paikoissa. Lainvastai-

set teot ovat osa tata epasosiaalista toimintaa. (Kivivuori & Linderborg 2009:72.)

Lyhytaikaisvankien rikollisen kayttaytymisen historia on tyypillisesti varhain aloitettua ja ri-
koksiin on syyllistytty vertailuryhmia nahden huomattavasti useammin. (Kivivuori & Linder-
borg 2009:40.) Paihteidenkaytto on huomattavasti yleisempaa lyhytaikaisvangeilla, kuin ver-
tailuun kaytetylla ”normiaineistoilla” kaikkien paihteiden osalta. Yleisimmin kaytetyt huu-
meet ovat marihuana- ja hasistuotteet. Myos kovien huumeiden kaytto on yleista. Enemmisto
lyhytaikaisvangeista koki paihteidenkayttonsa ongelmalliseksi ja suuri osa heista oli myos
elamansa aikana ollut paihdehoidossa paihdehoitolaitoksissa, A-klinikalla tai saanut apua
paihdeongelmaansa vertaistuellisilta palveluilta. (Kivivuori & Linderborg 2009: 46.) Haasteita
paihdeongelman hoitamiseksi luo osaston jatkuvassa muutoksessa oleva luonne; uusia vankeja
tulee osastolle ja vanhoja vapautuu jatkuvasti. Liikkuvuudesta johtuen myos laittomien paih-
teiden kayttoa osastolla ilmenee. Moni suoraan siviilista tulleista vangeista tulee osastolle
vieroitusoireisina ja paihteiden suhteellisen helppo saatavuus vankilassa edesauttaa paih-
teidenkayton jatkumista. Jatkuva paihteidenkaytto puolestaan aiheuttaa haasteita muutos-
motivaation loytymiselle ja syvalliselle tyoskentelylle ja toisaalta ajaa vankeja myos taloudel-
lisesti heikkoon asemaan vankilakontekstissa. Osa kaytannon tyon kautta kohdatuista lyhytai-
kaisvangeista nayttaytyvat myos aarimmaisen syrjaytyneina; osa vangeista ei ilmeisista on-
gelmista huolimatta ole koskaan olleet esimerkiksi paihdepalveluiden asiakkaita, vaan he ovat
elaneet elamaansa taysin tukitoimien ulkopuolella, kokonaisvaltaisen kiinnittyneena rikolli-

seen ja paihteidenkayton varittamaan elamantyyliin.

Osastolle tulevien vankien tilanteet ovat hyvin erilaisia. Pieni osa vangeista tulee suoritta-
maan heille langetettua vankeusrangaistusta sovitusti ja itse ilmoittautuen ja he ovat osallis-
tuneet jo siviiliarviovaiheessa oman rangaistusajansuunnitelmansa laatimiseen yhdessa yhdys-
kuntaseuraamus- tai arviointikeskuksen tyontekijoiden kanssa. Osa tulee suoraan siviilista
kiinniotettuina etsintakuulutuksen perusteella ja heidat toimitetaan vankilaan suorittamaan
lainvoimaista vankeusrangaistusta ilman, etta he ovat valttamatta olleet lainkaan osallisina
rangaistusajansuunnitelman laatimisessa. Osalle rangaistusajansuunnitelma on tehty haastat-
telun tai puhelinhaastattelun perusteella, mutta he eivat ole tulleet suorittamaan tuomiotaan
itseilmoittautuneina. Osa osastolle sijoitetuista vangeista taas ovat olleet kaiken kaikkiaan

suorittamassa pidempaa tuomiokokonaisuutta ja olleet kenties sijoitettuina avolaitokseen tai



22

olleet poistumisluvalla, tehneet rikkeen ja joutuneet sijoitetuksi suljettuun laitokseen loppu-
tuomionsa ajaksi. Talloin heidat saatetaan sijoittaa lyhytaikaisvankiosastolle valmistelemaan
vapautumistaan, vaikka kuvattu toimintamalli ja vankiryhma ei varsinaisesti olekaan sita van-
kiainesta, jolle lyhytaikaisvankiosasto on suunniteltu.

Lyhytaikaisvankien sosiaalisekonominen tilanne vapautumisen jalkeen on usein heikko. Suurin
osa vangeista saa toimeentulonsa toimeentulotukena ja tyottomyyspaivarahana. Heidan na-
kemyksensa parjaamisestaan vapaudessa vankeuden jalkeen ei ole erityisen optimistista. Eri-
tyisesti nuoret lyhytaikaisvangit kokevat parjaamisensa vapaudessa heikoksi ja uskovat muita
useammin joutuvansa uudelleen ongelmiin. (Kivivuori & Linderborg 2009:54.) lka on suuri ri-
kollisuuteen vaikuttava tekija ja rikosaktiivissa, nuoressa iassa olevat syyllistyvat vanhempia
useammin uusintarikollisuuteen. Rikosaktiivi ika on usein maaritelty sijoittuvan ikavuosien 13
ja 25 valiselle ajalle. Tuona aikana todennakoisyys syyllistya rikoksiin on suurin. Kaikkein
huono-osaisimman ryhman muodostivat varhain rikosuransa aloittaneet nuoret vangit. He ovat

selvasti ryhma, jossa erilaiset ongelmat ovat kasaantuneet. (Kivivuori & Linderborg 2009:57.)

Pitkaaikainen lainvastainen toiminta, paihteiden kaytto seka vankeustuomiot ovat lukinneet
vangin rakenteellisesti sellaiseen asemaan, josta oli vaikea loytaa ulospaasya takaisin tavalli-
sen elaman piiriin. Vangin elamaa luonnehtii usein monella tapaa kaaottisuus ja jasentymat-
tomyys. Tyoelamakokemukset ovat olemattomat. Perhesiteet ovat hauraat ja haavoittuvat
eivatka ne tue pyrkimyksia irtaantua rikollisesta elamantyylista. Lyhytaikaisvankien ongelma-
na onkin, etta yhteiskuntaan kinnittavat elamanrakenteet ja sosiaaliset suhteet ovat erittain
puutteelliset eika jaljelle jaa kuin lainvastaisen elamantavan sosiaaliset verkostot seka rutii-
nit, jotka mahdollistivat rikoksiin ja paihteiden kayttoon houkuttelevien tilannekontekstien

ilmaantumisen. (Kivivuori & Linderborg 2009:66.)

Lyhytaikaisvankien rikollisuudesta irtaantumista edistavat subjektiivinen vasyminen rikollisuu-
teen ja vankilatuomioihin kyllastyminen seka toisaaltaan myos rikollisuuden muuttuminen
raaemmaksi. Katumus siita, mita vuosia kestanyt vankilakierre on tehnyt omalle elamalle luo
myos pohjaa irtaantumispyrkimyksille. Oikein ajoitettuna paihdehoito on monille tie kohti
rikoksettomampaa elamaa, silla monilta osin rikollisuus liittyy nimenomaa paihteidenkayt-
toon. (Kivivuori & Linderborg 2009: 131-134.) Toisaalta taas paihdehoitoon sitoutuminen on
vaativaa yksilolle, jonka elaman kaikkia osa-alueita on saattanut leimata sitoutumattomuus ja
syrjaytyneisyys jo pitkaan. Lyhytaikaisvankien paihdeongelman tilan kartoittaminen onnistuu
usein, mutta motivoituminen hoitoon lyhyen tuomion puitteissa on haastavaa, mikali asiak-

kaalla ei ole viela selkeasti vahintaan harkintavaiheista muutosmotivaatiota.

Rikollisuudesta irtaantumista haittaavat esimerkiksi paihdehoidon saatavuus. Hoitopaikat on

usein taynna tai kotikunnat eivat myonna niihin maksusitoumuksia ja nain ollen henkilot eivat
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valttamatta saa tarvitsemaansa apua. Vankilan passivoiva vaikutus vaikuttaa lisaksi siihen,
kuinka tarmokkaasti vangit jaksavat oma-aloitteisesti hakea apua. Paihteidenkayttoon liitty-
vat retkahdukset liittyvat kiinteasti rikollisuuden jatkumiseen. Diskulturaatio eli vapautu-
misahdistus seka opittu avuttomuus johtavat helposti uusiin rikoksiin. Diskulturaatiolla tarkoi-
tetaan ahdistunutta ja neuvotonta olotilaa, kun vankilasta vapautuessa joudutaan parjaamaan
omillaan ja hylkaamaan vankilassa kaytetyt toimintamallit ilman taitoa elaa itsenaisesti yh-
teiskunnan saantojen mukaan. Usein ahdistunutta olotilaa lahdetaan paikkaamaan paihteilla
ja kierre on valmis. Vankilan tuen loppuessa tietynlainen passivoituminen, laitostuminen ja
opittu avuttomuus vaikeuttavat yksiloiden kykya hankkia itselleen tarvittavaa apua ja lahtea
rakentamaan tukiverkostoja ja tervehenkisia sosiaalisia suhteita siviilia varten. Antisosiaalista
elamaa elavien henkiloiden kyky tunnistaa toisensa ja hakeutua toistensa seuraan nayttaa
ylipaataan olevan hyvin suuri este vankien pyrkimyksille irtaantua rikollisuudesta. Sosiaalisista
suhteista luopuminen on vaikeaa ja monimutkaista, vaikka tiedetaankin etta valittu seura

saattaakin olla omalle toipumiselle haitallista.

Yksi keskeinen rikollisuudesta irtaantumista vaikeuttava tekija on se, etta vankilatausta vai-
keuttaa tyollistymista. Tyo ja vakaa toimeentulo mahdollistavat elaman peruselementtien
rakentumisen. Heikko koulutustausta ja rikosrekisterimerkinnat vaikeuttavat tyon saantia ja
nain ollen lyhytaikaisvankien mahdollisuuksia kiinnittya yhteiskuntaan. (Kivivuori & Linder-
borg 2009: 135-138.) Monien lyhytaikaisvankien kohdalla tyoelaman vaatimukset ovat mahdot-
tomia tayttaa siita elamantyylista kasin, johon moni heista on ikaan kuin lukkiutunut. Harval-
le taysi tyollistyminen vankeuden jalkeen on realistinen ja ensijainen tavoite. Tyomarkkinoi-
den joustamattomuus ja kilpailuhenkisyys kaventavat rikostaustaisten mahdollisuuksia sijoit-
tua tyoelamaan vajavaisilla koulutus- ja tyokokemuksilla. Rikoskorvauksista koitunut velkaan-
tuminen ja muut talousongelmat esimerkiksi ulosoton aiheuttamina saattavat myos vahentaa

motivoitumista laillisen palkkatyon piiriin hakeutumiseksi.

4.2  Vapautumisen valmistelu

Vankilasta vapautumisen huolellinen valmistelu voi lisata vapautuvan vangin parjaamista ym-
paroivassa yhteiskunnassa sen hyvaksymilla keinoilla. Vapautumisen valmistelu liittyy Rikos-
seuraamuslaitoksen tekemiin linjauksiin siita, etta ideaalitilanteessa vankeudesta edettaisiin
vaihe vaiheelta kohti avoimempia olosuhteita. Nain vankeudesta vapauteen siirtymisen aihe-
uttama suuri muutos vapautuvan olosuhteissa ei kuormittaisi vapautuvaa liikaa ja han saisi
mahdollisuuden harjoitella normaalielamaa asteittain vahenevan tuen ja kontrollin piirissa.
(Socca 2012:4-6.)

Asteittaisella vapauttamisella tarkoitetaan vangin etenemista suljetummista olosuhteista as-

teittan vapaampiin olosuhteisiin. Kaytannossa tama tarkoittaa rangaistusaikana eri sijoituslai-
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toksiin siirtymista. Vanki voi aloittaa rangaistuksensa suljetusta laitoksesta, edeta avolaitok-
seen ja esimerkiksi suorittaa tuomionsa loppuosan valvotussa koevapaudessa siviilissa. (Socca
2012: 8-10.) Vangin etenemista laitoksesta toiseen arvioidaan hanen rangaistusajansuunnitel-
mansa tavoitteiden tayttymisen nakokulmasta. Myos vankia koskevat turvallisuustiedot vaikut-
tavat vangin sijoituslaitoskelpoisuuteen ja nain ollen etenemiseen avoimempiin olosuhteisiin.
Lyhytaikaisvankien kohdalla prosessien hidas eteneminen vahentaa mahdollisuuksia siirtya
esimerkiksi avolaitokseen. Koevapauteen paasemisen kohdalla lyhytaikaisvangit tormaavat
usein samaan ongelmaan; koevapauden valmistelu kestaa niin kauan, ettei heilla kaytannossa
ole mahdollisuutta paasta koevapauteen lyhyen tuomionsa keston vuoksi. Tama tarkoittaa
sita, etta vapautumisen valmistelu nousee usein ensisijaiseksi tavoitteeksi ja sen tyostaminen

on tapahduttava kokonaan vankeusaikana suljetussa laitoksessa.

Oleellista vapautumisvaiheessa olevien vankien kanssa tyoskentelylle on saada vangin vapau-
tumisolosuhteet kuntoon erityisesti asumisen ja perustoimeentulon osalta. Vapautuvalla saat-
saattaa olla monenlaisia ongelmia liittyen hanen sosioekonomiseen tilanteeseensa. Lisaksi
vapautuva saattaa tarvita apua kaytannon ongelmien kanssa. Saadessaan oikein kohdennet-
tua, raataloitya tukea hanen valmiutensa rikoksettomampaan ja tasapainoisempaan elamaan
voivat lisaantya. Kaytannon sosiaalityon lisaksi vapautuva vanki saattaa tarvita kannustusta,

tietoa, motivointia ja emotionaalista tukea. (Arola-Jarvi 2012:70)

Euroopan neuvoston vankilasaannoissa on kirjattu erityisia ohjeistuksia vankien vapauttamis-
vaiheeseen liittyen. Vankien tulisi saannosten mukaisesti saada tukea jarjestelyissa, joista he
voivat hyotya yhteiskuntaan palaamisen nakokulmasta. Vangeilla tulee olla asianmukaiset
asiakirjat ja voimassaolevat henkilollisyystodistukset seka on pyrittava varmistamaan, etta
heille l6ytyy sopiva asunto ja tyo vapautumisen jalkeen. Vangeille on myos jarjestettava pe-
rustoimeentulo, sopiva vaatetus suhteessa vapautumisajankohdan vuodenaikaan ja tarvittaes-

sa varoja matkakuluihin. (Rikosseuraamusalan koulutuskeskus 2007:18-19.)

Vapautumisen valmistelu aloitetaan vankilassa ja sen on tarkoitus jatkua siviiliin siirryttaessa
niiden toimijoiden taholta, joihin vapautuva kiinnittyy. Vapautumisen valmisteluvaiheessa
tehtya intensiivista tyota tulisi jatkaa muun muassa yhdyskuntaseuraamustoimistojen, kuntien
sosiaalityon, paihdehuollon palveluiden seka jarjestojen taholta vapautuneen kanssa. (Socca
2012:5.) Mikali vanki on ollut kiinnittyneena joihinkin palveluihin ennen vankeuttaan ja ne
edelleen vapautumisen jalkeen palvelevat hanen tarpeitaan, lienee suositeltavaa aktivoida
asiakkuudet tuttuihin palveluihin hyvissa ajoin ennen vapautumista. Kaytannossa palveluver-
kosto useimmilla lyhytaikaisvangeilla on ollut niukka tai hyvin niukka jo pitkaan ennen tuo-
miota. Vankeusaikana vapautumisen valmistelun osana pyritaan loytamaan palveluita, jotka
vastaavat vangin tarvetta. Suuri osa vapautumisen valmistelua on myos vangin motivointi nai-

hin palveluihin kiinnittymiseksi. Nivelvaiheen tukitoimet ja tuen jatkuvuus vapautuessa voivat
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tukea vankia kohti rikoksettomampaa elamaa. Vapautumisen valmistelu ajoitetaan tuomion
loppuvaiheeseen. Lyhytaikaisvankien osalta vapautumisen valmistelu voi olla yhtena keskeise-
na tavoitteena koko rangaistusajalle ja sen tyostaminen voidaan aloittaa heti rangaistuksen
alettua. (Socca 2012:16.)

Lyhytaikaisvankisastolla kaikki toiminta on suunniteltu valmistelemaan vankien vapautumista.
Osastolla tarjolla olevien ryhmatoimintojen aihekokonaisuudet on suunnitteltu auttamaan
vankeja kasittelemaan vapautumista koskevia asioita. Osastolla tapahtuvien ryhmatoiminto-
jen lisaksi jokaisen vangin kanssa tehdaan yksilotyota koko hanen osastollaolonsa ajan. Yksilo-
tyon sisallot vaihtelevat suuresti jokaisen vangin kohdalla ja vapautumisen valmistelun teema

ohjaa pitkalti myos yksilotyota osastolla.

Jokaiselle lyvalaiselle vangille on maaritetty osaston erityisohjaajista toinen omaksi vastuu-
tyontekijaksi, jonka kanssa yksilotyota toteutetaan. Suurin osa yksilotyosta on vapautumisen
valmisteluun liittyvaa tyota. Lyhytaikaisvankien elamantilanteet siviilissa saattavat vaatia
suurta jarjestelya ja selvittelya. Asunto, toimeentulo ja ajantasaisen henkilollisyystodistuksen
hankkiminen on hyva laittaa vireille jo vankilassaolon aikana mikali ne joiltakin osin ovat
puutteelliset. Kaikista lyhytaikaisimpien, parin viikon tuomiolla olevien, kohdalla yksilotyo
sisaltaa alkukartoituksen vangin tilanteesta seka palveluohjausta siviilin puolelle. Keskipitkal-
la (lyhytaikaisella) tuomiolla olevan kanssa ehditaan paneutumaan hieman alkukartoitusta
syvemmalle asiakkaan kokonaisvaltaiseen tilanteeseen ja valmistelemaan vapautumista etsi-
malla vangille sopivia palveluita, varamaan aikoja ja ottamaan yhteys vangin asioita siviilissa
hoitaviin tyontekijoihin, keskustelemaan kuntoutushenkisesti ja siviiliin valmistaen. Pidem-
malla tuomiolla olevien kanssa (kuitenkin max. 6 kuukautta) pystytaan tarvittaessa sopimaan
intensiivisempaa tyoskentelya vangin tavotteiden mukaisesti, valmistelemaan vapautumista
hyvissa ajoin ja ehka jopa motivoimaan hakemaan ja kiinnitymaan erilaisiin kuntoutuspalve-

luihin.

Osana vapautumisen valmistelua jokaisen lyvalaisen kohdalla taytetaan vapauttamissuunni-
telma osana vangin laajempaa rangaistusajansuunnitelmaa. Vapautumissuunnitemassa viime
kadessa seurataan sita kuinka rangaistusajansuunnitelmassa esiin nousseet tavoitteet ovat
edenneet ja mihin toimenpiteisiin ne ovat johtaneet vangin vapautuessa. Vapauttamissuunni-
telma mukailee rangaistusajansuunnitelman mukaisia osa-alueita ja valmistaa vankia koko-
naisvaltaisesti siviiliin. Lyhytaikaisten vankien kohdalla joudutaan usein kirkastamaan 1-2 paa-
tavoitetta vankeusajalle ja vapautumisen valmistelulle, joihin kulloisenkin vangin kohdalla
keskitytaan. Resurssien ja ajan riittamattomyyden vuoksi tama on tarkeaa, jotta jokainen
vanki saisi edistettya edes jollakin tavalla kiperaa elamantilannetaan tai ettei vankeudesta

koituvat haitat ainakaan merkittavasti huonontaisi sita.
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Vapauttamissuunnitelma perustuu vangin palvelutarpeen arviointiin. Vapauttamissuunnitel-
maan kirjataan vangin suurimmat tarpeet liittyen vapautumiseen. Suunnitelmaa muokataan ja
paivitetaan asioiden etenemisen ja tehtyjen toimenpiteiden mukaan. Vapauttamissuunnitel-
ma auttaa seuraavia vangin kanssa tyoskentelevia tahoja jatkamaan siita, mihin vankeusaika-
na on jaaty. Erityisesti yhdyskuntaseuraamustyossa hyodynnetaan vankeusaikana aloitettuja
vapauttamissuunnitelmia, jotta yhdyskuntaseuraamustoimiston mahdollisessa asiakkuudessa

voidaan tyoskennella samojen tavoitteiden suuntaisesti. (Socca 2012:19).

Lyhytaikaisvankien kanssa tyoskentely on usein luonteeltaan hektista ja kuormittavaa. Tavoit-
teellisen tyoskentelyn haasteelliseksi tekee myos esimerkiksi se, etta vangit eivat ole tietoisia
rangaistusajansuunnitelmastaan erityisesti tuomionsa alkaessa eivatka erityisen motivoitunei-
ta sen edistamiseen. He eivat tyypillisesti ole osallistuneet sen laatimiseen siviilissa eivatka
nain ollen ole voineet vaikuttaa rangastusajansuunnitelmiin kirjattuihin tavoitteisiin. Lyhyella
tuomiolla he eivat ikaan kuin nae rangaistusajansuunnitelman mukaisen toiminnan edistavan
heidan asioitaan, kun siviili jokatapauksessa koittaa niin pian. Rangaistusajansuunnitelmat
pitkaaikaisvankien kohdalla ovat hyva tyokalu toiminnan ja etenemisen seuraamiselle ja van-
gin itsensa sitouttamiselle omaa rangaistusaikaansa kohtaan. Lyhytaikaisvankien motivointi
oman rangaistusaikansa tavoitteelliseen edistamiseen on haastavampaa tuomion ajallisen kes-
ton vuoksi. Suurin osa lyhytaikaisvangeista ei myoskaan ole osallistunut rangaistusajansuunni-

telmansa laatimiseen eivatka taltakaan osin koe erityista motivaatiota sen edistamiseen.

Eras rangaistusajansuunnitelmiin liittyva haaste lyhytaikaisvankien kohdalla on suunnitelman
liiallinen haasteellisuus tuomion kestoon nahden. Monien lyhytaikaisvankien rangaistusajan-
suunnitelmat on laaditty siten, etta heille on asetettu useita suuria tavotteita, joiden realis-
tinen saavuttaminen - tai edes edistaminen - ei yksinkertaisesti ole mahdollista esimerkiksi

kahden kuukauden tuomion puitteissa.

4.3 Vankilasta vapautuminen

Vankeusrangaistuksen tarkoituksena on rangaista tekijaa lainvastaisesta teostaan. Vankeus-
rangaistuksen seurauksena ihminen menettaa valiaikaisesti vapautensa. Suoritettuaan tuomi-
onsa tuomittu vapautuu yksilollista polkuaan takaisin yhteiskuntaan ja saa takaisin kaikki oi-
keudet, jotka vankeusrangaistus hanelta valiaikaisesti vei. Vankilasta vapautumiseen liittyy

kuitenkin monenlaisia ongelmia.

Lahtokohtaisesti vankeuden ainoa seuraus tulisi olla yksilon vapaudenmenetys ennaltamaari-
tellyksi ajaksi. On kuitenkin syyta huomioida vankeudesta mahdollisesti koituvat laaja-alaiset
vaikutukset yksilon ja hanen ymparistonsa kannalta. Vankeusrangaistus saattaa vaikuttaa kiel-

teisesti elaman perusasioihin, kuten asumiseen, toimeentuloon, psyykkiseen ja fyysiseen ter-
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veyteen, tyollisyyteen, ihmissuhteisiin, paihde- ja ongelmakayttaytymiseen seka toimijuu-
teen.

Vankeusrangaistus on seurannut rikollisesta toiminnasta. Usein rikollinen ajattelu- ja toimin-
tatapa on kehittynyt yksilolle vuosien saatossa muuttuen ainoaksi todellisuudeksi, jossa toi-
mia. Useimpien kohdalla vankeusrangaistus on valttamaton jossakin kohtaa rikollista elaman-
tapaa. Rikoskierteessa elaville ihmisille vankeusrangaistuksia karsitaan useampia. Vankilasta
vapautuvalla on teoriassa vapaus valita ja omaksua itselleen uudenlainen kayttaytymistapa.
Kuitenkin vapautuvan edellytykset tehda nain itsenaisesti saattavat olla rajalliset. Vapautues-
sa palataan tyypillisesti takaisin omaan todellisuuteen ja arkipaivaan. Rikoskierteessa elavan
sosiaaliset suhteet saattavat perustua pitkalti rikolliseen toimintaan ja paihteisiin. Perhesuh-
teiden toimimattomuus rajoittaa vapautuvan tukiverkoston kestavyytta vapaudessa. Lisaksi
monet taloudelliset tekijat vaikeuttavat rikollisesta toiminnasta irtaantumista vankeusran-
gaistuksen jalkeen. (Siekkinen 2008:4).

Vankilasta vapautumisen kannalta olisi ideaalia, mikali olisi palvelupolku, jossa asiakkaan pal-
velutarvetta selviteltaisiin jo ennen vankilaan menoa vapautumisen jalkeista aikaa silmallapi-
taen. Koko vankeusajan tulisi olla rikollisuudesta irrottautumista tukevaa seka vankilasta ai-

heutuvien haittojen vahentamiseen pyrkivaa. (Granfelt 2015: 21.)

Ihanteellisessa tilanteessa tuomiota suorittamaan tuleva asiakas olisi niin hyvassa kunnossa ja
kiinnittyneena yhteiskuntaan, etta voisi valmistella itsenaisesti jo etukateen asumis- ja talo-
usasiansa valmiuteen tulevaa vankeusrangaistusta ajatellen. Nain kaytannon elamaan liittyvat
toimimattomuudet eivat paasisi kasautumaan tuomion aikana ja voitaisiin valttaa tiedonkulun
ongelmia eri viranomaistahojenkin osalta. Todellisuudessa kuitenkin erityisesti lyhytaikaisvan-
kien kohdalla heidan elamantilanteensa ja -tapansa kaaoottisuus sulkee taysin tallaisen aja-
tuksen mahdollisuuden. Vain arviolta pieni vahemmisto lyhytaikaisvangeista tulee tuomiolle
itse ilmoittautuneena ja henkisesti seka sosio-ekonomisesti valmistautuneena suorittamaan

tuomionsa.

Jokaiselle vapautuvalle tulisi lakisaateisesti laatia vapauttamissuunnitelma, jossa kartoitetaan
hanen palveluntarpeitaan ja osaltaan jo ohjataan vankia oikeisiin toimenpiteisiin vapautumi-
sen jalkeen. Vapauttamissuunnitelmien laatiminen ei kuitenkaan ole siirtynyt kaytantoon on-
gelmitta resurssipulan vuoksi. Erityisesti lyhytaikaisvankien kohderyhma vapautuu usein ilman
laadittua vapauttamissuunnitelma. Mikali vapauttamissuunnitelma on laadittu, sita ei aina ole
tehty yhteistyossa vapautuvan kotikunnan kanssa. Kuntoutusjatkumoiden syntymisen kannalta
olisi elinarvoisen tarkeaa, etta vankila ja kotikunta tekisivat yhteistyota, silla erillista jalki-
huoltopolkua vankilasta vapautuville suomalaisessa sosiaalipalvelujarjestelmassa ei ole. (Huh-
ta-Koivisto & Paasi 2013: 15-19.)
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Vapautumisen jalkeen tasapainoisen elamanhallinnan saavuttaminen on haasteellista. Vapau-
tuvan pyrkimys hoitaa omia asioitaan saattaa tyrehtya nopeasti vapautumisen jalkeen. Asu-
mis- ja koulutus- ja tyollistamispalvelut ovat hajautettu eri toimijoiden kesken. Vapautuvalla
ei ole valttamatta kokemusta palveluverkostoista tai niissa toimisesta ja toimijoiden hajaan-
tuminen saattaa tuntua sekavalta. Lyhytjanteinen asenne edesauttaa omien asioidensa hoi-
tamisen lykkaamista, mikali ratkaisuja ei heti loydy. Myos vankilataustasta koitunut leima luo
ennakkoluuloja, joita vapautuva joutuu vapaudessa kohtaamaan mikali joutuu kertomaan ti-
lanteestaan avoimesti. Aktiivissa rikoskierteessa elava on ikaan kuin oman pienen maailmansa
huipulla. Normaaliyhteiskunnassa toimiessaan ja palveluita etsiessaan hanen voi kuvata joutu-
van suuren maailman pohjalle. Monet vapautuneet vangit kokevat, ettei heita noteerata mis-
saan. (Siekkinen 2008: 21-22.)

Vankila- ja paihdetausta jattaa monenlaisia jalkia yksiloon sisaisesti ja ulkoisesti. Monet va-
pautuvat kokevat vahvasti olevansa ulkopuolisia ja vieraantuneita. He saattavat kantaa sub-
jektiivista hapean tunnetta omasta itsestaan ja tilanteestaan. Itsenainen toimiminen ja asi-
oiminen virastoissa, pankissa ja paivittaistavarakaupoissa saattaa aiheuttaa vapautuneelle
ahdistusta ja paniikkia. (Siekkinen 2008:23.)

Merkittava osa vapautuvista vangeista on paihteiden vaarinkayttajia ja paihdeongelma heijas-
tuu selkeasti heidan elamansa kaikkiin osa-alueisiin. Vapautuvilla vangeilla on usein asumi-
seen ja elamanhallintaan liittyvia vaikeuksia, asunnottomuutta, rikollista kayttaytymista ja
rikollisia verkostoja. Lisahaasteita yhteiskuntaan palaamiseen luo tyypillisesti heikko koulu-
tustausta ja niukat mahdollisuudet tyomarkkinoilla seka laaja kirjo erilaisia psyykkisia ja fyy-
sisia ongelmia. Monet vankilasta vapautuvat tarvitsevat asumisen tukea, jonka intensiteetti
vaihtelee yksilollisten tarpeiden mukaan. Tallaisiin tarpeisiin vastaaminen on ollut haastavaa
eika tarvittavia ja toimivia tukimuotoja aina loydy. Tama heijastuu uusintarikollisuutena seka

yhteiskuntaan integroitumisen vaikeutena. (Ryynanen 2010: 6.)

Vankeustuomiota suorittamaan tullut ihminen voi joutua luopumaan mahdollisesta asunnos-
taan. Lyhytta tuomiota suorittaessa asunnon saattaa pystya pitamaan vankeuden ajan, mutta
pidemmilla tuomioilla asunto on useimmiten irtisanottava sosiaalihuollon kieltaytyessa mak-
samasta vuokria pidemmalla aikavalilla. Vankipopulaatin talousongelmat nakyvat yleisesti
maksuhairiomerkintoina seka menetettyina luottotietoina, joten asunnon saaminen mahdolli-
sen menetetyn asunnon tilalle vapautuessa on usein haasteellista. Yksilon asumishistoriassa
saattaa olla niin merkittavia puutteita jo ennestaan, ettei han toisaalta ole valttamatta edes

koskaan asunut omassa asunnossaan vaan viettanyt vuosia asunnottomana.
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Mahdollinen tyoskentely tai opiskelu saattaa keskeytya tai paattya vankeusrangaistuksen suo-
rittamisen vuoksi, joka vaikeuttaa edelleen yhteiskuntaan integroitumista vapautumisen jal-
keen. Pidemmat vankeusrangaistukset ihmetyttavat ansioluettelossa tyonantajia tyota hakies-
sa; on haasteellista selittaa yhteiskunnassa hyvaksyttavalla tavalla miksi on ollut poissa tyo-

elamasta, mikali syyna on ollut vankeusrangaistus.

Perhe- ja ystavyyssuhteiden yllapitaminen erityisesti suljetussa vankilassa on haastavaa; van-
kilan tapaaminen jarjestetaan kerran viikossa ja siihen kaytetty aika on tarkkoin rajattu. Ta-
paamisymparistoa on usein erityisesti lapsitapaajien kannalta kritisoitu kolkoksi ja pelottavak-
si eika se vastaa luontevaa ymparistoa, jossa ihmiset normaalisti hoitaisivat ihmissuhteitaan.
Yhteydenpito on sallittu kirjeitse ja puhelimitse, mutta erityisesti vankipuheluiden hinnat
ovat verrattain korkeita ja puheaikaa saa ostettua vain kerran viikossa oman asuinosaston

kanttiinivuorolla.

Vankeusrangaistus saattaa aiheuttaa myos suuria taloudellisia haittoja, silla vankilassa hanki-
tut ansiot esimeriksi vankilan tyotoiminnasta ovat pienet eika palkkatuloja muutoin pysty
vankeuden ajalta kerryttamaan. Taloudellisia ongelmia syventavat entisestaan oikeusproses-
seihin kulutettu raha seka rikoksista koituneet korvaukset, joita vangille saatetaan langettaa.
Erityisesti paihdeongelmaiselle vangille vankila-aikana tapahtuvan velkaantumisen mahdolli-
suus on suuri ja usein rikolliseen elamantapaan liittyy myos niin sanottuja “epavirallisia velko-
ja”, jotka ovat koituneet rikollisesta toiminnasta rikollisyhteison sisalla. Vankeusrangaistuk-
sen aikana ei ole mahdollista nauttia Kansanelakelaitoksen tai sosiaalitoimen etuuksia harkin-
nanvaraista laitoskayttovaraa lukuunottamatta, koska vankilan katsotaan vastaavan vankien
yllapidosta tayspaivaisesti. Vapautuessaan vangin taloudellinen tilanne saattaa olla erityisen
heikko.

Vankeusrangaistus saattaa aiheuttaa ahdistusta, masennusta, pelkoa, aggressiota ja muita
psyykkisia oireita. Passivoituminen ja laitostuminen rutinoituneessa vankilaymparistossa hei-
kentavat vapautuvan vangin toimijuutta ja oma-alotteisuutta seka voivat nain ollen huonon-
taa hanen mahdollisuuksiaan kiinnittya takaisin yhteiskuntaan. Pahimmillaan vankila ei lain-
kaan toimi kuntouttavana laitoksena vaan syrjayttaa jo ennestaan syrjaytyneita ihmisia edel-
leen syvemmalle muun muassa sosioekonomisiin ja psykologisiin ongelmiin. Rikosmyonteinen
ajattelu saattaa jopa syventya vankilassa mikali vankeusaikana luodaan runsaasti vaikuttavia

verkostoja ja sosiaalisia suhteita rikollista elamantyylia elaviin vertaisiin.

Vankeusrangaistuksen kielteiset vaikutukset yksilon elamaan ovat laajat. Vankeusrangaistus ja
vankilat ovat ikaan kuin valttamaton rakenteellinen sanktiolaitos, joka pitaa ylla yhteiskunnan
jarjestysta ja normeja ja joka toimii valttamattomana seurauksena rangaistavista teoista.

Vankilan olemassaolo on perusteltu yhteiskunnan normijarjestelman ja koko oikeusjarjestel-
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man nakokulmasta, mutta sen aiheuttamat haitat yksilon kannalta ovat kieltamatta suuria. On
paradoksaalista, kuinka vankeusrangaistusta suorittamaan tulleita ihmisia ohjataan lapi kun-
toutusosastojen- ja ohjelmien seka erityishenkilokunnan vastaanottojen, jotta he voisivat
ikaan kuin kuroa pienemmaksi vahinkoja, joita itse vankeusrangaistus on heidan kohdallaan
aiheuttanut. Tietylla tavalla voidaan kai sanoa, etta vankila kuntouttaa sita mita vankila ai-

heuttaa.

Vapauteen siirtymiseen liittyy usein merkittavasti epavarmuutta. Aiempi, totuttu elaman tyyli
on ollut jasentymaton ja rajaton eika kunnollisia suunnitelmia siviilia varten tyypillisesti ole.
Arkielama ja sen mukanaan tuomat rutiinit saattavat olla taysin vieraita vankilasta vapautu-
valle. Kautta linjan ilmikayva suunnittelemattomuus ja impulsiivisesti toimiminen asettavat
suuret rajoitteet tasaisen elamanhallinan saavuttamiselle ja esimerkiksi asunnon saamiselle
tai sailyttamiselle. (Siekkinen 2008:23.)

On arvioitu, etta tulevaisuudessa vaikeasti integroitavien, vapautuvien vankien maara Suo-
messa kasvaa ja luonnollisesti taman myota heidan asuttamiseensa ja integroimiseensa keskit-
tyneet palvelut kuormittuvat entisestaan. Suuri osa vaikeasti asutettavista vangeista vapautuu
suuriin kuntiin, silla menneiden tuomioiden saama huomio koituu hairiotekijaksi pienemmilla
paikkakunnilla. Merkittava osa vapautuvista on intensiivisen paihdekuntoutuksen tarpeessa jo
vankeusaikana ja tarve jatkuu siviilissa edelleen. Paihdeongelman hoito on ensisijaisen tarke-
aa monien kohdalla rikollisen toiminnan loppumisen kannalta. Vaikka siviilipuolen palvelut
kohtaavatkin suuren ja haastavan tehtavan vapautuvien vankien osalta, on heidan onnistunut
palauttamisensa yhteiskuntaan mahdollista erittain tuetuilla ja fyysisesti jarkevasti sijoitetuil-

la asumispaikoilla, joiden toimintaan myos valvonta kiinteasti liittyy. (Ryynanen 2010: 42-43.)

Taloudellisen tilanteen vaikeutuessa ja kunnallisten palveluiden leikatessa jatkuvasti tarjon-
taansa, kolmannen sektorin ja vertaistuen merkitys kasvaa. Etenkin suurissa kaupungeissa
kolmas sektori tarjoaa laajan kirjon palveluita moniongelmaisille vapautuville vangeille ja
ikaan kuin paikkaa niita palveluaukkoja, jotka kunnallisen puolen leikkaukset ovat jattaneet.
Vankilasta vapautuva kohtaa kuitenkin eriarvoisuutta suhteessa palveluiden saatavuuteen

riippuen hanen kotikunnastaan.

Erityisesti lyhytaikaisvangeilla on todettu olevan vaikeuksia hoitaa asioitaan virallisia palvelu-
jarjestelman reitteja pitkin systemaattisesti. Pitkakestoisiin hoitojaksoihin tai kuntoutuksiin
sitoutuminen voi olla puutteellista tai tarpeellista halua ei ole viela saavutettu. Kolmannen
sektorin palveluista matalan kynnyksen palvelut (erityisesti paihteidenkayttajille) ovat usein
ne, joita lyhytaikaisvangeille voitaisiin tarjota osana vapautumisen valmistelua. Matalan kyn-

nyksen palvelut ovat sellaisia, joihin vapautuva voi kiinnittya helposti ja seurauksia pelkaa-



31

matta. Avun saamiseksi naiden palvelun tuottajien kautta ei edellyta sitoutumista elaman-

muutokseen. (Torma 2009.)

Osalle vapautuvista matalakin kynnys palveluihin kiinnittymiseksi osoittautuu usein liian kor-
keaksi. Erityisesti huumausaineiden kaytto nahdaan edelleen suomalaisessa yhteiskunnassa
erityisen tuomittavana seka moraalisesti etta kriminaalipoliittisesta nakokulmasta. Laittomien
huumeiden kayttajille palveluiden kynnykset nousevat ja mahdollisuus paasta avun piiriin pie-
nenee. Palvelut ja tarve eivat usein kohtaa toisiaan monestakin syysta. Ensinnakin paihdekier-
teessa elava ihminen saattaa valtella palveluiden kayttamista valvonnan ja kiinnijaamisen
pelosta. Toisaalta pitkaan huumeita kayttaneet asiakkaat saatetaan nahda erityisen vaikeina

eika heidan asiakkuudestaan kilpailla yleisessa palvelujarjestelmassamme. (Torma 2009.)

Matalan kynnyksen palvelut ovat arvokas lisa palvelujarjestelmaamme ja osaltaan paikkaavat
marginaalissa elaville ihmisille tarkoitettujen palveluiden puutetta. Edes matalan kynnyksen
palveluihin kiinnittyminen voidaan nahda edistymisena verrattuna tilanteeseen, jossa yksilo ei
kayta mitaan sosiaali- ja terveyspalveluita. Kuntoutumisen ja erityisesti jatkumoiden nako-
kulmasta matalan kynnyksen palvelut uhkaavat kuitenkin eriytya omaksi, eriarvoistavaksi jar-
jestelmakseen kaikista vaikeimmassa tilanteessa oleville asiakkaille. Yksilon tilanteen kohe-
tessa olisi ideaalia, etta han paasisi etenemaan jouhevasti myos muihin palveluihin. Matalan
kynnyksen palveluista hyppy tavalliseen palvelujarjestelmaan on kuitenkin usein liian suuri ja

asiakkuudet eivat etene matalalta kynnykselta eteenpain. (Torma 2009.)

4.4  Desistanssi

Rikollisuudesta irtautumiseen eli desistanssiin liittyvaa faktista tutkimustietoa Suomessa on
saatavilla suhteellisen niukasti. Ylipaataan toipumista ja muutosta kuvaavaa tietoa loytyy
enemman mikali rajaa ei ole tiukasti vedetty rikollisuuteen tai esimerkiksi vankilaan. Muutos-
prosessit paihteidenkaytosta raittiuteen tai rikollisesta elamantavasta tavanomaiseen, rikok-
settomaan elamaan ovat kuitenkin monilta osin samankaltaisia ja suureen elamanmuutokseen
myotavaikuttaneet tekijat ja ajatukset ovat monesti samoja oli varsinaisen muutoksen loppu-
tulema mika hyvansa. Taytyy myos muistaa, etta puhuttaessa pelkastaan esimerkiksi paih-
teidenkayton lopettamisesta tai rikollisen toiminnan lopettamisesta suljetaan silmat silta sei-
kalta, etta rikokset ja paihteet liittyvat erittain usein saumattomasti toisiinsa. Rikollisuudesta
irtaantuminen, siihen myotavaikuttaminen ja sen tukeminen ovat pohjana rikosseuraamusalal-
la tehtavalle kuntoutustyolle kautta linjan ja naista syista desistanssia ilmiona kaytetaan

myos taman opinnaytetyon yhtena teoreettisen viitekehyksen osana.
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Desistanssi on prosessi, johon vaikuttavat monet eri tekijat. Rikollisuudesta luopuminen voi-
daan nahda ulkoisista interventioista johtuvaksi. Irtaantuminen voi tapahtua myos ilman var-
sinaisia interventioita ja niiden tarjoamaa apua yksilollisen kehittymisen kautta. Kyseessa on
jakso, jossa yksilon ajattelussa ja arvopohjassa tapahtuu rikoksettomuutta tukevaa kognitii-
vista kehitysta. Ajattelutavan muuttumisen myota rikosten tekeminen muuttuu vahemman
tavoiteltavaksi ja yksilo pyrkii vahentamaan ei-toivottua kayttaytymista. (Maruna 2001:17).
Desistanssin selittamiseksi on muodostunut useita eri teorioita ja suuntauksia, joiden avulla
ilmiota on selitetty.

Tutkimuskirjallisuudesta nousee tyypillisesti kaksi erilaista tapaa kuvata desistanssia. Desis-
tanssi voidaan nahda prosessina, joka lahtee liikkeelle yllattavan tapahtuman tai elamanmuu-
toksen seurauksena varsin lyhyessa ajassa. Toinen tapa kuvata irtautumista selittaa ilmion
olevan ennemminkin pitkalla aikavalilla tapahtuva prosessi, joka etenee yksilollisesti. Desis-
tanssia myotavaikuttaviksi tekijoiksi on nimetty muun muassa yksilon subjektiiviset kokemuk-
set seka muutokset yksilon elamassa suhteessa muihin ihmisiin. Subjektiivisilla kokemuksilla
voidaan tarkoittaa esimerkiksi rikollisuuteen kyllastymista ja rikoksista koituvien haittojen
kuormittavuuden kokemista tai toisaalta esimerkiksi myonteisia kokemuksia rikoksettomalla
tavalla toimimisesta, omasta kyvykkyydesta hoitaa asioita yleisesti hyvaksytyilla tavoilla ja
kokemusta oikein tekemisesta. Yksilon elamassa tapahtuvat desistanssia vauhdittavat tekijat
suhteessa muihin ihmisiin voivat esiintya esimerkiksi tyopaikan saamisena, uutena kumppani-
na, jalkikasvun saamisena tai ylipaataan oman kokonaisvaltaisen tilanteen helpottumisena
yhteiskunnallisessa viitekehyksessa. (LeBel. Burnett, Maruna & Bushway 2008: 135-137.)

Rikollisuutta ja toisaalta myos siita irrottautumista voidaan tietylla tapaa selittaa myos biolo-
gisesta nakokulmasta yksilon ian kautta. Rikollisen kayttaytymisen on todettu olevan kytkok-
sissa ikaan. lhminen on rikosaktiivimmassa iassa nuorena ja nuorena aikuisena. lhmisen ikaan-
tyessa rikollinen kayttaytyminen ja rikollisuus yksilotason ilmiona vahenee ikaan kuin luonnos-
taan. Alttius syyllistya uusiin rikoksiin pienenee, mita iakkaammasta ihmisesta on kyse. Toi-
saalta, kaikkien ryhmien kohdalla tama ei pida paikkaansa ja rikollisuus voi tietyilta osin jopa
lisaantya ikaantyessa. Rikollinen kayttaytyminen on usein jatkuvaa ja se saa alkunsa jo lap-
suudessa. Kayttaytymista jatketaan usein nuoruuteen ja sita kautta aikuisuuteen. Mita aiem-
min rikollinen toiminta on aloitettu, sita pidemmalle se todennakoisesti jatkuu. Yksilolliset
tekijat vaikuttavat kuitenkin aina rikollisen kayttaytymisen ilmenemiseen ja omaksumiseen
eivatka rikollisuuteen liittyvat ilmiot ole yleistettavissa kaikkiin. Myos rikollisuudesta irtaan-
tumista tapahtuu, eivatka kaikki joskus rikoksiin syyllistyneet syyllisty niihin uudestaan. Rikol-
lisuudesta irtaantuminen on yksilollinen prosessi, johon vaikuttavat tekijat vaihtelevat. Ylei-
simmat muutosprossessin alullepanevat ja yllapitavat tekijat liittyvat puolisoon ja muihin ih-
missuhteisiin, vakaan tyollisyyden saavuttamiseen, identiteetin uudelleenrakentamiseen seka

luonnolliseen ikaantymiseen. (Sampson & Laub 2005: 296.)



33

Desistanssiprosessi saa usein alkunsa yksittaisesta tekijasta tai tapahtumasta, jonka taustalla
on rikolliseen elamantapaan liittyvien negatiivisten kokemuksien kumulatiivinen vaikutus.
Kielteinen (pitka vankeusrangaistus, sairastuminen) tai myonteinen (parisuhde, avioliitto) ta-
pahtuma tai kaannekohta rikoksentekijan elamassa synnyttaa muutosmyonteisia ajatuksia ja
muutospaatoksen. Taman jalkeen irtautumisprosessia kuitenkin vie eteenpain ja nopeuttaa
useat samanaikaiset motivaatiota lisaavat kokemukset ja yksilolliset mahdollisuudet, jotka
yllapitavat sisukkuutta ja halua muuttua seka omalta osaltaan edistavat desistanssia. Ensisi-
jaiseen desistanssivaiheeseen vaikuttavat tekijat voidaan luokitella kolmeen paakategoriaan:
ulkopuolinen interventio, rikollisen elamantavan tuomien hyotyjen ja haittojen punnitsemi-

nen ja hahmottaminen seka sosiaaliset sidokset. (Healy 2010: 80.)

Kognitiivisen muutoksen teoria linjaa nelja desistanssiin vahvasti liittyvaa tekijaa. Ensimmai-
seksi rikoksentekijan on oltava avoin ja kognitiivisesti valmis muutosprosessille. Perustavan-
laatuista, muutokseen johtavaa irtaantumista rikollisuudesta ei saavuteta vasten tekijan
omaa tahtoa. Toisekseen muutokseen tarvitaan usein jokin kaannekohta tai sarja elamankulun
kannalta merkittavia tapahtumia. Elamanmuutokset saavat yksilon pohtimaan itseaan ja rat-
kaisujaan uudesta nakokulmasta ja mahdollistavat osaltaan myos tietynlaisen motivaation
kehittymisen ja tata kautta tavoitteiden asettelun muutosprosessin etenemiseksi. Kolmas teo-
rian mukainen muutosvaihe liittyykin juuri tavoitteisiin; yksilon on kyettava nakemaan itsen-
sa ikaan kuin tulevaisuudessa elaen erilaista elamaa, kuin jota han nykyisin elaa. Hanen on
pystyttava kuvittelemaan itsensa ja alettava luomaan identiteettiaan ikaan kuin muutos olisi
jo tapahtunut. Tama lisaa yksilon uskoa omiin kykyihinsa ja toisaalta antaa jotakin tavoitelta-
van arvoista. Lopuksi desistanssiprosessi vaatii myos yksilon kognitiivisten kasitysten ja ajatte-
lun muuttuvan rikosmyonteisesta rikosvastaiseksi. Rikollinen kayttaytyminen tulee nahda epa-
toivottavana tavoiteltavan sijaan ja yhteiskuntaan kiinnittynyt elama tulee nahda mielekkaa-

na ja tavoittelemisen arvoisena. (Giordano, Cernkovich & Rudolph 2002: 1000-1003.)

Tutkijat ovat selittaneet desistanssia monella eri teorialla. Yleisimmat niista ovat juuri luon-
nolliseen ikaantymisprosessiin liittyva desistanssi, jossa rikollisesta kayttaytymisesta ikaan
kuin kypsytaan ulos tai jossa nuoruudessa tapahtunut rikollisuus jaa pois ihmisen elamasta
kognitiivisten taitojen kehittyessa. Desistanssiin liittyy myos nakemys tietoisesta valinnasta;
rikollisuudesta irtaantumista tapahtuu tietoisena valintana esimerkiksi jonkin suuren elaman-
muutoksen jalkeen. Lisaksi rikollisesta kayttaytymisesta ajatellaan myos voivan oppia pois
sosiaalisen kontrollin avulla ja etta yksilon sosiaalisia suhteita ja verkostoja rikosvastaisem-
maksi muokkaamalla myos yksilo itse alkaa muovautumaan hanta ymparoivien ihmisten kanssa

vuorovaikutuksessa tietynlaiseksi. (Sampson & Laub 2005: 300-304.)
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5 Tutkimusasetelma

5.1 Tutkimustavoitteet ja - kysymykset

Opinnaytetyon tarkoituksena oli selvittaa ja kuvata Helsingin vankilan lyhytaikaisvankiosaston
toimintaa seka selittaa haastateltujen vankien nakemyksia siita, vastaako osasto vankien tar-
peita. Tavoitteena oli loytaa kattava otos lyhytaikaisvankiosaston vankeja, jotka olisivat ha-
lukkaita jakamaan kokemuksiaan osaston toiminnasta suhteessa omiin yksilollisiin tilanteisiin-

sa. Laadullisena tutkimuksena toteutetun opinnaytetyon paapaino oli vankien nakokulmassa.

Laadullisen tutkimuksen tavoitteena on kuvata elamassa tapahtuvia ilmioita mahdollisimman
tarkasti ja monista nakokulmista seka jasentaa ilmioiden suhdetta toisiinsa. Tutkimus on luon-
teeltaan kokonaisvaltaista ja tieto kerataan luonnollisissa tilanteissa. Laadullinen tutkimus
kayttaa usein ihmista tiedon keruun instrumenttina ja tiedon tuottamiseksi luotetaan paljon
keskusteluihin ja havainnointiin. Tutkimuksen kohdejoukko valitaan ja rajataan tarkasti tut-
kittavan aihepiirin mukaisesti eika satunnaisotoksen menetelmaa kayttaen. (Hirsjarvi 2008:
159-160.)

Opinnaytetyon yhtena tavoitteena on myos ollu antaa mahdollisimman objektiivinen ja raken-
tavalla tavalla kriittinen kuva tutkittavasta osastosta. Opinnaytetyon tekija on tyoskennellyt
lyhytaikaisvankiosaston erityisohjaajana opinnaytetyoprosessin aikana. Opinnaytetyon aiheen
henkilokohtainen merkitys tekijalleen lienee vaistamatta vaikuttanut tietynlaisiin tulkintoihin
ja opinnaytetyossa esiin tuotuihin nakokulmiin, mutta pyrkimys subjektiivisuuteen on ollut

yhtena tarkeimmista tavoitteista kautta opinnaytetyoprosessin.

Haastateltaviksi haluttiin saada vankeja, jotka ovat lyhytaikaisvangin statuksestaan huolimat-
ta asuneet vankiosastolla mahdollisimman pitkaan ja osallistuneet mahdollisimman moniin
osaston toimintoihin, jotta heidan kokemuksillansa olisi laajempi perspektiivi ja he kenties
kykenisivat arvioimaan paremmin sita, millainen heidan elamantilanteensa on ollut osastolle
tultaessa ja miten se on muuttunut, jos on mitenkaan, vapautumisen lahestyessa. Tutkimus-
lupavaiheessa haastatteluja varten anottiin lupaa 6-10 vankihaastattelulle. Todellisuudessa
opinnaytetyoprosessia toteutettaessa sopivia haastateltavia rekrytoitui nelja. Haastateltavien
maarassa jaatiin alkuperaisesta tavoitteesta jalkeen, mutta haastateltavat ovat toisaalta ol-

leet aktiivisia toimijoita ja kokijoita ajallisesti mahdollisimman pitkaan osaston toiminnassa.

Tutkimuksen kohderyhman eriytyminen yhteen vankilaan ja sen sisalla yhteen vankiosastoon
aiheuttaa paineita anonymiteetin takaamiseksi. Opinndytetyon toteutus tietosuojaa ja
anonymiteettia kunnioittavalla ja huolellisella tavalla on ollut tarkea tavoite opinnaytetyon

eri vaiheissa. Tasta syysta tutkimustulosten raportoinnissa ei ole kaytetty liiaksi suoria laina-
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uksia haastattelumateriaalista ja haastateltavien taustatiedot on esitelty vain hyvin yleisella
tasolla anonymiteetin suojaamiseksi. Opinnaytetyon punaisena lankana liittyen laadulliseen
tutkimusotteeseen on toimineet kaksi ennalta maariteltya tutkimuskysymysta, joihin opinnay-

tetyo on etsinyt vastauksia. Tyon tutkimuskysymykset ovat:

1. Millainen Lyva-osaston toimintamalli on kokonaisvaltaisesti, mitka ovat toiminnan ta-

voitteet ja millaisia sisaltoja toiminta on pitanyt sisallaan?

2. Kuinka osaston toimintaan osallistuneet vapautuvat vangit ovat kokeneet toiminta-

mallin ja kuinka sita voisi kehittaa edelleen?

Tutkimuskysymysten asettelu on ajateltu palvelevan laadullisen tutkimuksen tarkoitusperia
seka myos osaltaan ilmentamaan ja esiintuomaan osaston kehittamistarpeita seka opinnayte-
tyon toteuttajan kasitysta tutkivasta ja kehittavasta tyootteesta. Tavoitteena on ollut kuvata
lyhytaikaisvankiosaston toimintaa ja selvittaa vankien nakemyksia osaston toiminnasta ja sen

kehittamisesta.

5.2 Tutkimuksen toteutus

Opinnaytetyo toteutettiin laadullisena eli kvalitatiivisena tutkimuksena haastattelemalla ly-
hytaikaisvankiosastolla asuneita vankeja puolistrukturoidulla haastattelumenetelmalla. Laa-
dullisen tutkimuksen keinoin saadaan kerattya tarkkoja, subjektiivisia kokemuksia pienelta

otannalta ja se toteutetaan usein haastattelemalla tutkittavia.

Opinnaytetyoprosessin alkuvaiheessa kartoitettiin mahdollisia aiheita, joista valita mielekas
tutkimuskohde opinnaytetyota varten. Opinnaytetyon tarkoituksena oli alusta saakka tutkia
jotakin lyhytaikaisvankeihin ja Helsingin vankilan lyhytaikaisvankiosastoon liittyvaa aiheen

ajankohtaisuuden vuoksi.

Prosessin suunnitelmavaiheessa aiheeksi valikoitui lyhytaikaisvankiosaston kanssa yhteistyossa
toteutettu vertaistuellinen palveluohjaushanke, jonka yhteistyokumppanina toimi Kriminaali-
huollon Tukisaatio. Tutkimusaihe vaihtui kuitenkin suunnitelmavaiheessa ja osaston ja hank-
keen valinen yhteistyo jai pois. Aiheen paapaino vaihtui vankinakokulmaan, osaston toiminto-
jen tutkimiseen ja kuvaamiseen seka vankien tarpeiden ja osaston tarjonnan vertailuun ja

tulkintaan.

Varsinaista opinnaytetyota edelsi suunnitteluvaihe, jonka lopputuloksena laadittiin opinnayte-
tyosuunnitelma tutkimuksen toteuttamiseksi. Suunnitelmavaiheessa tutkimusta varten anot-
tiin asianmukaiset tutkimusluvat vankihaastatteluja varten Rikosseuraamuslaitokselta. Tutki-
muslupa opinndytetyota varten myonnettiin helmikuussa 2016. Opinnaytetyosuunnitelma jul-

kaistiin ja hyvaksyttiin samaisena kuukautena Laurea Ammattikorkeakoulun opinnaytetyo-
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suunnittelmaseminaarissa. Suunnitelmassa kuvattiin tutkimuksen tarkoitus eli tutkia lyhytai-
kaisvankiosaston toimintaa ja vankien kokemuksia siita seka avattiin suunniteltua tutkimus-
prosessin etenemista. Suunnitelmassa julkaistiin lisaksi alustava hahmotelma opinnaytetyon

teoreettisen viitekehyksen paakohdista.

Suunnitelmavaiheen jalkeen opinnaytetyoprosessissa tuli pitkahko suvantovaihe eika suunni-
telmavaiheesta toimintavaiheeseen siirtyminen tapahtunut parhaalla mahdollisella tavalla.
Tutkimuksen toteuttaminen aktivoitui kuitenkin kesa-heinakuussa 2016, jolloin sopivien van-
kien rekrytointi haastatteluja varten alkoi. Haastateltaviksi haluttiin loytaa vankeja, jotka
olivat osallistuneet osaston toimintoihin aktiivisesti seka viettaneet osastolla suhteellisen pit-
kan ajanjakson, jolloin heidan kokemuksillaan oli laajempi konteksti. Lyhytaikaisvankiosastol-
la vietetty aika keskimaarin vaihtelee kolmesta viikosta pariin kuukauteen ja kesaaikaan
ajoittuvat haastattelut vaikeuttivat sopivien vankien loytamista edelleen. Kesaaikana vanki-
lassa osaston toiminnot ovat kesalomituksen takia ajettu minimiin kesa-elokuun. Nain ollen
lyhytaikaisvankiosaston aineksesta oli vaikea loytaa tana ajankohtana vankeja, joilla olisi ollut

kokemus jo aiemmin kevaalla osastolla pyorineista toiminnoista.

Opinnaytetyosta julkaistiin vankiosastolla tiedote ja sopivia haastateltavia kysyttiin osallistu-
maan henkilokohtaisesti yksilotyon ohella. Haastatteluihin saatiin lopulta rekrytoitua viisi
vankia. Viidesta vangista yksi siirtyi kuitenkin yllattaen toiseen laitokseen kesken opinnayte-
tyoprosessin ja jaljelle jai nelja haastateltavaa. Ennen haastatteluja haastateltavien kanssa
kaytiin lapi kaytannon asioita, haastattelujen tarkoitus, sovittiin haastatteluajankohdista seka
allekirjoitettiin tarvittavat liitteet. Haastatteluihin osallistuvat vangit allekirjoittivat suostu-
mussopimukset, joista jokaiselle vangille annettiin oma kappaleensa ja opinnaytetyon tekijal-
le jai oma kappaleensa dokumentointia varten. Yksi haastateltavista vangeista ei halunnut

omaa kappalettaan suostumuksesta kokien sen tarpeettomaksi.

Jokaisen vangin haastatteluun varattiin aikaa n. 1,5 tuntia. Osa haastatteluista venyi ajalli-
sesti jopa 2 tuntiin, mutta toiset taas kestivat lyhyemman aikaa. Vankihaastattelujen sopimi-
nen oli sinallaan helppoa ja onnistunutta, silla osastolla tyoskenneltaessa vangit olivat saata-
villa helposti. Haastattelujen tallentamista varten oli nauhuri, joka tallensi haastattelut van-
kien suostumuksella. Haastattelukysymyksia muokattiin hieman suunnitelmavaiheen kysymyk-
sista opinnaytetyon paaajatuksen selkiytyessa, mutta suurimmalti osaksi kysymykset noudatti-
vat suunnitelmavaiheessa laadittuja haastattelukysymyksia. Haastattelut suoritettiin lyhytai-
kaisvankiosastolla heinakuussa 2016. Haastattelutilanteissa ei ollut lasna kuin opinnaytetyon-

tekija seka haastateltava.

Vankikokemuksia opinnaytetyota varten kerattiin puolistrukturoidulla teemahaastattelumene-
telmalla. Haastattelu menetelmavalintana on hyva silloin, kun tutkittava aihe on vahan kar-

toitettu ja siita on saatavilla niukasti aiempaa tietoa. Haastattelumenetelma antaa mahdolli-



37

suuden joustavuuteen seka tuottaa monitahoista, selventavaa ja syventavaa tietoa jostakin
ilmiosta. (Hirsjarvi 2008: 200.) Teemahaastattelu varmistaa, etta tiedonkeruuvaiheessa tut-
kimuksen kannalta oleelliset tiedot tulee kerattya ja etta kaikilta tutkittavilta saadaan tietoa
samoista aihepiireista, jollon nakemyksia voi verrata. Teemahaastattelu selkeyttaa haastatte-

lutilannetta seka aineistoanalyysia ja poistaa liian subjektiivisuuden vaaraa.

Haastattelujen jalkeen nauhoitettu materiaali litteroitiin ja kaytiin lapi. Materiaalista eritel-
toitettiin loyhasti yleisia ja yhdistavia tekijoita (tai niiden puuttumista) vankiaineksessa.
Haastatteluaineksesta eriytettiin vankien ennakkotiedot osaston toiminnasta, vankien odotuk-
set seka aktuaaliset kokemukset utilitaristisesta (hyoty) nakokulmasta. Materiaalista yritettiin
loytaa kaikkia haastateltavia yhdistavia teemoja seka kuulostella erityisesti sita, mita osaston

tarjonnasta jai vankinakokulmasta uupumaan.

Haastattelumateriaalin litteroinnin ja alustavan analyysin jalkeen opinnaytetyon rakennetta
lahdettiin kirjoittamaan virallisten opinnaytetyon ohjeiden mukaisesti opinnaytetyolle tyypil-
lista rakennetta mukaillen. Opinnaytetyossa kaytetyn kirjallisuuden etsiminen ja hyodyntami-
nen on ollut aktiivista koko prosessin ajan, eika teoriatiedon hankkimiseen voida eriyttaa mi-
taan tiettya ajanjaksoa. Opinnaytetyon julkaisemisvaihe ja sita kautta opinnaytetyon tekijan

valmistuminen ajoittuu vuoden 2016 loppuvuoteen.

5.3 Tutkimusmenetelma

Opinnaytetyon toteuttamiseksi valikoitui alusta asti sopivimmalta tuntuva laadullinen tutki-
mus. Laadullisen aineiston analysoimisessa tahdataan aina merkityksellisen toiminnan tutkimi-
seen seka ylipaataan merkityksen kasitteeseen. (Alasuutari. 1994:16-18.) Laadullisen tutki-
muksen keinoin selvitetaan kokemuksia, ilmididen laatua seka asioiden subjektiivisia merki-
tyksia tutkittaville. Naiden merkitysten pohjalta voidaan etsia yhdistavia tekijoita ja tehda
olettamuksia tai yleistyksia ottaen huomioon kuitenkin, etta tutkimuksen kohteena on yksilol-
liset, usein tilastollisen kuvantamisen tai todentamisen ulkopuolelle jaavat kokemukset. Laa-
dullisessa tutkimuksessa tulokset esitetaan sanallisesti ja pyritaan kuvaamaan tutkittava ilmio
ja lopputulema mahdollisimman tarkasti. Opinnaytetyon tekijalle laadullinen tapa kuvata ja

analysoida asioita on tassa prosesissa ollut luonnollisin vaihtoehto alusta saakka.

Koska opinnaytetyo toteutettiin laadullisena tutkimuksen, tuntui luonnolliselta valita mene-
telmaksi ensisjaisesti haastattelu. Haastattelujen tarkoituksena on antaa subjektiivista tietoa
haastateltavan kokemusperasta. Lisaksi laadulliseen tutkimukseen liittyy tyypillisesti se, etta

haastateltavat valitaan tietysta joukosta. Maarallisissa tutkimuksissa sen sijaan keskitytaan
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satunnaisotantaan ja yksilolliset tekijat ja subjektiiviset kokemukset saavat pienemman pai-

noarvon.

Haastattelumenetelmista tiedonkeruuseen valikoitui haastattelutyyli, joka lienee jotakin puo-
listrukturoidun ja teemahaastattelun valilta yhdistaen joitakin elementteja naista molemmis-
ta. Puolistrukturoidun haastattelumenetelman mukaisesti haastattelukysymykset olivat ennal-
ta maarattyja ja sisalsivat seka suljettuja etta avoimia kysymyksia. Teemahaastattelun mu-
kaisesti taas kysymyspatteristot jakautuivat selkeasti ajallisesti lineaarisessa jarjestyksessa
oleviin teemoihin: perustiedot, jotka ovat suhteellisen stabiilit, ennakkotilanne ennen osas-

tolle tuloa, kuvaus osastolla olosta, kasitys tulevaisuudesta osastolla olon jalkeen.

Teemahaastattelussakin esiin nostetut teemat ovat ennalta maariteltyja. Rajauksen tarkoi-
tuksena on johdattaa keskustelu tutkittaviin asioihin ja ilmioihin. Aina teemahaastattelua to-
teutettaessa kasiteltavien teemojen ei tarvitse esiintya haastattelutilanteissa samassa jarjes-
tyksessa, mutta haastattelujen homogeeninen eteneminenkaan ei haittaa. Teemahaastatte-
lussa teemojen jarjestysta tarkeampaa on keskustelun luonteva eteneminen. (Tilastokeskus
2015.) Opinnaytetyota varten suoritettujen haastattelujen osalta paapaino haastattelumene-
telmassa oli teemahaastattelussa. Perustietojen ja muiden yksinkertaisten asioiden kartoit-

tamiseksi kaytettiin enemman puolistrukturoidun haastattelun keinoja.

Teemahaastattelulla tarkoitetaan loyhimmillaan maariteltyna keskustelua, jolla on tavoite ja
etukateen paatetty tarkoitus. Erona arkikeskusteluun teemahaastattelussa on nimenomaan
tavoitteellisuus ja haastateltavan paavastuu keskustelun johdatuksessa. Teemahaastattelu
menetelmana sopi opinnaytetyohon, silla kerattava aineisto perustuu aidosti haastateltavien
kokemuksiin. Haastattelijan omat subjektiiviset kokemukset tai ennakko-olettamukset eivat
ohjaa keskustelua muutoin, kuin rajaamalla keskustelun sovittuihin teemoihin. (Tilastokeskus
2015.)

Teemahaastattelua kohtaan esitettava kritiikki kohdistuu kuitenkin siihen, etta teemat (ob-
jektiivisuuteen pyrkimisesta huolimatta) saattavat johdatella haastateltavaa tiettyyn suun-
taan. Mikali teemoja tai kysymyksenasettelua ei ole tarpeeksi mietitty, voi haastateltava
ikaan kuin “aistia” suunnan, johon haastattelija yrittaa paasta ja alkaa tuottamaan niin sa-
nottuja ”haettuja” vastauksia. Vapaaseen keskusteluun perustuva haastattelumenetelma
tuottaa helposti valtavan maaran litteroitua aineistoa. Arkikanssakaymisen varittamasta kes-
kustelusta voi olla vaikeaa loytaa yhteisia teemoja ja haastattelun osa-alueet voivat tulla ka-
sitellyiksi epatasaisesti eri haastateltavien kesken. Litteroidun materiaalin jasentaminen ja
kanavoiminen tutkimuksen tarkoituksiin voi olla haastavaa. Vaarana on, etta haastateltava

prosessoi tietoa jalkeenpain vakisin tekemaansa jasentelyyn. (Tilastokeskus 2015.)

Haastattelutyyli osoittautui opinnaytetyossa arviolta sopivaksi menetelmaksi ja haastatteluis-

ta saatiin tarvittavat tiedot suhteellisen organisoituneella tavalla. Haastateltavien tuttuus
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haastattelijalle saattaa toimia haastattelutilanteessa myota- tai vastavaikutteisena. Toisaalta
keskusteluissa paastiin nopeasti luontevalle tasolle ja materiaalia saatiin paljon, silla haasta-
teltavat tunsivat haastattelijan. Toiisaalta keskusteluun liittyi paljon arkikeskustelua, jota
tutun ihmisen kanssa keskustellessa on vaikea ohittaa. Objektiivisuuden ja eettisyyden nako-
kulmasta osapuolien keskinainen tuttuus saattaa myos luoda oman tulkintansa tutkimuksen
toteuttamiseen ja tulosten analysointiin. On mahdotonta sanoa, kuinka paljon haastattelijan
omat ennakkotiedot ja kasitykset ovat ohjanneet jo kysymysten asettelua. Haastattelijan on
vaikeaa arvioida omaa toimintaansa ja keskustelun ohjaamista taysin objektiivisesti, kun
haastattelun toinen osapuoli toimii hanen asiakkuudessaan. Lisaksi haastateltavalla on paljon
sellaista tietoa asiakkaista, joita ei itse haastatteluissa kartoiteta tai tuoda esiin. Tama saat-
taa johtaa inhimilliseen tulkintaan ja mahdollistaa tulosten tarkastelun osittain puolueellises-
ta nakokulmasta. Haastattelumateriaalin analysoinnissa on kuitenkin pyritty pidattaytymaan
taysin haastatteluista ilmenneiden asioiden varassa, eika tuoda esiin muita asioihin myotavai-
kuttaneita seikkoja, vaikka haastateltavat olisivat ne itse tuoneetkin osittain esiin haastatte-

lutilanteessa.
5.4 Tutkimuksen kohderyhma

Tutkimuksen kohderyhmaksi valikoitui Helsingin vankilan lyhytaikaisvankiosastolle asutetut
vankeusvangit. Helsingin vankila on miehille suunnattu suljettu vankila, jossa vankipaikkoja
on kaiken kaikkiaan talla hetkella hieman alle 300. (Rikosseuraamuslaitos 2016.) Lyhytaikais-
vankiosasto on vankipaikkamaaraltaan 19-paikkainen. Osasto on usein taynna, mutta vaihtu-

vuus osastolla on suurta.

Lyhytaikaisvankiryhma on nostettu Rikosseuraamuslaitoksen linjauksissa 2000-luvulla yhdeksi
kehittamisen kohteista. Lyhytaikaisvankeja koskevaa tutkimustietoa julkaistiin 2011 Janne
Kivivuoren ja Henrik Lindeborgin tutkimuksessa Lyhytaikaisvanki. Vuonna 2012 Helsingin van-
kilaan perustettiin lyhytaikaisille suunnattu oma kuntouttava osastonsa, jonka tarkeimpana
tavoitteena oli vankien vapautumisen valmistelu ja yhteiskuntaan integroimisen tukeminen.

Vuoteen 2016 mennessa lyhytaikaisvankiosasto on toiminut kokonaisuudessaan 4 vuotta.

Lyhytaikaisvangeista puhuttaessa on suhteellisen vakiintuneesti kaytetty termia pyoro-
ovivanki (eng. revolving door inmates). Termilla tarkoitetaan lyhytaikaisvankeihin tyypillisesti
liitettava korkea uusimisriski ja nopea syyllistyminen uusiin rikoksiin pian edellisen vapautu-
misen jalkeen. Lyhytaikaisvankien useimmin toteutetut rikokset Lliittyvat kiinteasti paih-
teidenkayttoon. Rikostyyppeina omaisuusrikokset, liikennerikkomukset ja huumausainerikok-
set ovat yleisia. Tuomiota suorittaessaan lyhytaikaisvangeilla on usein meneillaan lukuisia uu-
sia oikeusasioita, joiden kasittelyt ja mahdolliset lainvoimaiset tuomiot odottavat heita suh-

teellisen pian vapautumisen jalkeen.
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Muutosmotivaation ilmeneminen kohderyhmassa on usein esiharkintavaiheessa tai varhaisessa
harkintavaiheessa. Sisaista tahtoa asioiden muuttamiselle on vaikea loytaa tilanteessa, jossa
siviilielamantyyli on ollut jo pitkaan risainen, paihteidenkaytto on paivittaista tai lahes paivit-
taista ja kontakteja auttaviin palveluihin on erittain ohuelti. Viranomaistahoja, tukea, kont-
rollia ja hoitokontakteja usein valtellaan ja yhteiskuntavastaisuus ja saantoihin sitoutumat-
tomuus ilmentyvot vankiryhmasso monin tavoin. Vaikka paihteidenkaytto ja vakava paihde-
riippuvuus on lyhytaikaisvankien problematiikan taustalla, motivaatiota kayton vahentamiseen
tai lopettamiseen ei valttamata aina ole. Intensiivisen motivointi- ja tukityon jarjestaminen
vankilakontekstissa on usein mahdotonta lyhyen tuomion puitteissa ja siviilissa palveluihin
itsenaisesti kiinnittyminen nayttaytyy erityisen haastavalta kaaoottisesta elamantyylista joh-

tuen.

Asunnottomuus, vakavat sosiaaliset ja taloudelliset ongelmat, paihteidenkaytto ja yhteiskun-
tavastaisuus seka yksilon asenteista johtumaton syrjaytyminen tekevat kohderyhmasta yleisel-
la tasolla aarimmaisen haastavan ja tarvitsevan. Lyhytaikaisvankien tyo- tai opiskeluhistoria
on usein vahaista. Tyokokemusta ei ole valttamatta lainkaan, tai sita on vaihtoehtoisesti ker-
rytetty niin sanotuissa ”pimeissa tyosuhteissa”, joista saatua tyokokemusta ei voi esiintuoda
tai kayttaa eduksi tyollistymisessa tulevaisuudessa mikali yksilon pyrkimys olisikin tyollistya
laillisesti. Peruskoulun keskeyttaneiden on vaikea jatkaa opintojaan, silla peruskoulutasoista
opetusta aikuisille on saatavilla niukasti. Opiskeluun vaadittavissa taidoissa ja asenteissa, ku-
ten pitkajanteisyydessa ja sitoutuneisuudessa on usein kehittamisen varaa. Sitoutumattomuus
on ollut usein vankiryhmalle ominainen toimintatapa jo pitkaan ja sen vaikutukset ovat ulot-
tuneet elaman monille eri osa-alueille. Opintoja, tyosuhteita ja hoitokontakteja on usein aloi-
tettu, mutta monesti niiden yllapitaminen tai suorittaminen loppuun etenkin siviilissa on

osoittautunut yksilolle liian haasteelliseksi.

Haastatteluihin valikoituneista vangeista kaikki olivat sukupuoleltaan miehia, silla Helsingin
vankilan vankeusvankipaikat ovat kaikki miesvangeille tarkoitettuja. Haastateltavien ikaja-
kauma oli 21-46 ikavuoteen. Kaikki haastateltavat olivat Etela-Suomesta. Parisuhteessa elavia
haastateltavia oli yhta paljon kuin naimattomia haastateltavia. Myos perheellisia ja perheet-
tomia oli haastateltavissa yhta paljon. Kaikki haastateltavat olivat suorittaneet peruskoulun
loppuun, mutta ammatillinen koulutus oli jaanyt kaikilla kesken. Noin puolella haastateltavis-
ta oli jonkunlaista tyotaustaa. Vahemmisto haastateltavista oli ollut kertomansa mukaan suh-
teellisen pitkissakin tyosuhteissa. Puolet haastateltavista olivat olleet lahes aina tyomarkki-
noiden ulkopuolella. Kaikilla haastateltavilla oli velkaa ja/tai rikosoikeudellisia korvauksia.

Suurimmalla osalla ei ollut halukkuutta selvittaa velkansa kokonaistilannetta.

Enemmisto haastateltavista oli ollut vankilassa enemman kuin 5 kertaa ja kaikilla haastatel-
tavilla oli vireilla keskeneraisia rikosasioita. Kaikki haastateltavat olivat paihdeongelmaisia.

Suurin osa haastateltavista oli huumeidenkayttajia ja vahemmisto kaytti paapaihteenaan al-



41

koholia. Kaikilla haastateltavista paihteidenkaytto oli ajoittain nayttaytynyt heidan arvionsa
mukaan hallitsemattomana ja ongelmallisena ja suurimalla osalla haastateltavista paihteiden-
kaytto oli alkanut hyvin nuorena, keskimaarin 12-13-vuotiaana. Haastateltavat olivat kaytta-
neet paapaihteenaan amfetamiinia ja subutexia. Melkein kaikilla haastateltavilla oli kuitenkin
kokemusta laajaskaalaisista kokeiluista kaikkien paihteiden osalta. Paapaihteenaan alkoholia
kayttaneet haastateltavat eivat olleet koskaan kayttaneet huumeita tai laakkeita paihtyak-
seen. Paapaihteinaan huumausaineita kayttaneista suurinosa kaytti huumeita suonensisaisesti.
Haastateltavista kukaan ei ollut koskaan ollut korvaushoidossa. Haastateltavat suorittivat
tuomioitaan liikenne-, huumausaine-, omaisuus- ja vakivaltarikoksista. Haastateltavat kuvasi-
vat rikoshistoriansa koostuvan suurimmaksi osaksi lilkenne-, omaisuus-, ja vakivaltarikoksista.

Suurimmalla osalla haastateltavista oli historiassaan jokin vakivaltatuomio.

Haastateltavista enemmisto sairasti piikkihuumeiden kayttajilla yleista C-hepatiittia. Myos
masennusta ja paniikkihairiotyyppisia oireita esiintyi suurimmalla osalla haastateltavista.
Muutoin haastateltavat kuvasivat itseaan terveiksi niin fyysiesti kuin psyykkisestikin. Enem-
misto haastateltavista oli haastatteluhetkella asunnottomia. Asunnolliset haastateltavat asui-
vat yksityisilta markkinoilta vuokraamissaan asunnoissa. Asunnottomien haastateltavien osalta
haastateltavilla oli suhteellisen selkea tavoite asumisensa suhteen ja he tekivat toita aktiivi-

sesti asunnon saamiseksi vankeusaikana.

Kohderyhmaa yhdistavia seikkoja loytyy monista eri nakokulmista, mutta myos erottavia seik-
koja on paljon. Jokaisen vangin tilanne on yksilollinen eivatka kaikki yleistykset ja tyypittelyt
luonnollisesti osu oikeaan jokaisen kohdalla. Erityisesti lyhytaikaisvankiosaston vankien tilan-
teissa on suurta vaihtelevuutta ja yksilolliset tarpeet ja elamantilanteet luovat asiakasryhman
kanssa tyoskentelylle haasteita ja vaatii joustavaa ajattelua ja tyootetta. Kohderyhmaa kuva-
tessa yksiloivat seikat on pyritty pitamaan kielellisen ilmaisun keinoin minimissa. Opinnayte-
tyossa ilmaistaan asioita kohderyhman koostumusta analysoitaessa loyhin termein ”enemmis-
to”, "vahemmisto”, ”suurin osa” jne. Maarallisesti pienen haastatteluotoksen anonymiteetin
suojaamiseksi pyritaan opinnaytetyossa valttamaan vastausten yksiloitymista keheenkaan yk-

sittaiseen haastateltavaan.
5.5 Aineiston keruu

Tutkimusaineisto opinnaytetyota varten toteutettiin haastattelemalla Helsingin vankilan ly-
hytaikaisvankiosastolla asuvia miesvankeja, jotka valikoituivat haastatteluun ja suostuivat
osallistumaan. Ennen varsinaista haastatteluvaihetta opinnaytetyon tekija kavi keskustelua
osastolla asuvista vangeista osaston ohjaajan kanssa. Tarkoituksena oli luoda kriteerit niille,
joita pyrittiin rekrytoimaan haastatteluun. Haastatteluun valikoituvien vankien valitsemisessa
kiinnitettiin huomiota erityisesti seuraaviin seikkoihin: kuinka pitkaan vanki on ehtinyt asu-

maan osastolla ja kuinka aktiivisesti ja laaja-alaisesti han on osallistunut vankiosaston toimin-
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toihin kartuttaen kokemustaan osaston tarjoamasta tuesta. Nama asiat nousivat tarkeiksi
mahdollisimman onnistuneiden ja kattavien haastatteluiden takaamiseksi; olisi ollut turhaa
haastatella vankia, joka on asunut osastolla vasta viikon tai vankia, joka ei ole ollut halukas
osallistumaan toimintaan tai rangaistusajansuunnitelmansa edistamiseen. Haluttiin vankeja,
joiden tuomio oli ollut lyhytaiaksivankiosaston nakokulmasta pitkahko tai keskipitka (osastolla

asumiseksi tuomion kokonaismitta oltava maksimissaan 6kk).

Hieman haasteellista aineistonkeruusta, tai sopivien haastateltavien vankien loytamisesta teki
se, etta haluttiin saada haastateltaviksi vankeja joilla olisi mahdollisimman monista eri osas-
ton toiminnoista kokemusta. Kesaaikana vankilan arki tyypillisesti hidastuu kesalomakauden
vuoksi ja vankien ohjatut toiminnot ovat minimissa. Lyva-osaston osalta tama tarkoitti sita,
ettei osaston viikko-ohjelmasta toteutettu kuin yksi ryhma viikossa. Vastapainona puuttuvalle
ohjelmalle vangeille on jarjestetty kesaaikaan huomattavasti enemman ulkoiluaikaa, jolla
kompensoidaan toiminnan vahyytta. Suuri osa osaston vangeista suorittavat parin kuukauden
mittaista tuomiota. Kesakauden alussa osastolle oli tullut suuri maara uusia vankeja, joille ei
ollut kertynyt viela kokemusta osaston normaalista viikko-ohjelmasta ja toiminnoista haastat-
teluajankohtana eivatka he mahdollisesti ehtineet kerryttamaankaan kokemusta muun muassa
ryhmatoiminnoista ennen vapautumistaan. Viikko-ohjelman toimintojen ollessa minimissa
osastolla kesaulkoilujen lisaksi tyoskentelya ohjaa vastapainoisesti yksilotyo. Yksilotyosta kai-
killa osaston vangeilla oli kokemusta, mutta opinnaytetyon tarkoituksena oli ottaa huomioon

koko osaston tarjoama toiminta laajemmin kuin pelkassa yksilotyon viitekehyksessa.

Kun haastatteluihin ja opinnaytetyon tarkoitusperiin sopivat vangit loytyivat, heita tiedotet-
tiin mahdollisuudesta osallistua opinnaytetyohaastatteluun. Opinnaytetyon tekija keskusteli
jokaisen vangin kanssa henkilokohtaisesti opinnaytetyosta, tutkittavasta aiheesta seka kay-
tannon jarjestelyista liittyen opinnaytetyohaastatteluihin. Viisi vankia olivat halukkaita osal-
listumaan haastatteluihin. Lopulta yksi vangeista joutui siirtymaan pois osastolta ja jaljelle
jai nelja halukasta. Vangit allekirjoittivat suostumuksen haastatteluun osallistumiseksi seka

sen nauhoittamiseksi ja heidan kanssaan sovittiin ennalta haastatteluajankohta.

Haastattelut suoritettiin vankiosastolla tyontekijan huoneessa. Jokaiseen haastatteluun oli
varattu aikaa noin tunti. Joissakin haastatteluissa aikaa kului kuitenkin noin kaksi tuntia ja
toiset haastatteluista taas vastaavasti jaivat esimerkiksi 45 minuutin mittaisiksi. Haastattelut
sujuivat hyvin ja kaikkiin kysymyksiin saatiin vastauksia. Vangit suhtautuivat positiivisesti
haastatteluun osallistumiseen ja toivat arviolta mielipiteensa esiin rehellisesti, oli kyse sitten
negatiivisesta tai positiivisesta mielipiteesta ja kokemuksesta. Haastatteluun osallistuminen

oli vangeille vapaaehtoisesti, eivatka he saaneet osallistumisesta palkkiota.

Haastattelurunko oli laadittu etukateen. Vangit olivat tietoisia haastattelun aihepiirista ylei-

sella tasolla, mutta he eivat tienneet tarkkoja haastattelukysymyksia tai keskustelun etene-
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misen runkoa. Vankien annettiin tutustua kysymyksiin ennen varsinaisen haastattelun alkamis-
ta, mikali vanki niin toivoi. Haastattelut nauhoitettiin nauhurille ja siirrettiin digitaalisina aa-
nitiedostoina muistitikulle. Muistitikun kautta jokainen haastattelu litteroitiin tekstimuotoon,

jonka jalkeen nauhuri tyhjennettiin.

Haastattelumateriaali litteroitiin ja litteroitu materiaali tyypittelyineen muodostui suurim-
maksi aineistoksi valmiin kirjallisen, tieteellisen tutkimuksen lisaksi. Kirjallisuutta opinnayte-
tyota varten etsittiin paasaantoisesti kirjastoista ja internetista. Rikosseuraamusalan suurien
toimijoiden julkaisuja seurattiin ja kaytettiin hyvaksi teoreettisen viitekehyksen rakentami-
sessa mikali julkaisut vastasivat opinnaytetyon tarkoituksia, tukivat tai ottivat muulla tavoin
kantaa samanlaisiin aiheisiin kuin joita opinnaytetyossa on kasitelty. Aineistonkeruuvaiheessa
oli haasteellista loytaa kayttokelpoista tietoa ja sailyttaa kaiken informaation keskella tietyn-
lainen punainen lanka opinnaytetyon tekemista ajatellen. Lisaksi lyhytaikaisvankien tutkimus-

tietoon perustuva status on niin uusi ettei validia tietoa ole viela juurikaan saatavilla.

5.6 Aineiston analyysi

Aineiston keruuprosessi on ollut hajanainen ja limittainen prosessi, jonka kuvaaminen tassa
yhteydessa on yksinkertaistettu mahdollisuuksien mukaan. Opinnaytetyoprosessin ajallinen
kesto on venynyt sovituista aikatauluista ja opinnaytetyon toteutus on aika ajoin edennyt
erittain hitaasti. Tietoa on kerrytetty opinnaytetyon suunnitelmavaiheesta aina loppuvaihei-
siin saakka kirjallisen materiaalin haalimisessa seka haastatteluaineiston keruussa. Tassa yh-

teydessa keskitytaan erityisesti haastatteluaineiston luokitteluun ja analyysiin.

Kun haastatteluaineisto oltiin saatu kerattya ja litteroitua, alkoi prosessissa aineiston lapi-
kaymisen vaihe. Materiaali kaytiin huolellisesti lapi peilaten sita tutkimuskysymyksiin. Toisi-
naan aineiston analyysissa tarvittava pohjimmainen idea ja suunta oli haastavaa pitaa mieles-
sa ja analyysin suunta alkoi helposti ronsyilemaan. Tama voidaan nahda inhimilliseksi rajaami-
sen vaikeudeksi tai miettia, olisiko haastattelukysymyksien rajaaminen, uudelleenmuotoilu tai

tarkentaminen helpottanut prosessia.

Materiaalia lapikaytaessa hahmoteltiin paakohdat aineistoista. Jokainen haastatteluaineisto
eteni suhteellisen yhdenmukaisella tavalla, silla haastattelun runko toistettiin lahes samanlai-
sena jokaisen haastateltavan kohdalla. Aineistosta pystyttiin erottamaan selkeasti aikaan liit-
tyvia maareita ja kuvauksia. Nama maareet olivat osastolle tulemisen vaihe ja vangin odotuk-
set, toimintavaihe ja kokemukset toiminnasta seka siviiliin orientoitumisen vaihe ja vangin
tulevaisuudennakymat. Haastattelukysymysten eteneminen haastattelurungossa etenivat line-

aarisesti vankeusprosessin kanssa.

Naiden ajallisten luokittelujen pohjalta alettiin tyypittelemaan haastatteluaineistosta nous-

seita teemoja kunkin ylaotsikon alle. Aineistoa alettiin purkamaan pienempiin luokituksiin,
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jotka osaltaan mukailivat myos yleisempia otsikoita. Jokaiseen osioon kerattiin myonteisesti
koettuja asioita, kielteisesti koettuja asioita seka kehittamisehdotuksia. Haastatteluaineistoa
analysoitaessa pidettiin myos kirjaa siita kuinka usein samansuuntainen vastaus oli toistunut
eri haastattelujen valilla, toisinsanoen pohdittiin kokemusten samankaltaisuutta ja laajem-
malla tasolla yleistettavyytta. Toimintavaiheen kokemukset jaoiteltiin erikseen sen mukaan,
kuinka moni eri haastateltava toi esille samaa asiaa. Toimintavaihetta kuvattaessa erityisen
paljon kokemuksia nousi osaston ryhmatoiminnasta, yksilotyosta seka vapautumisen valmiste-
lusta. Erikseen eroteltiin viela luokka "muuta”, johon kerattiin hyodylliseksi ajateltuja seka-

laisia huomioita ja kokemuksia liittyen osaston toimintaan.

Raakatyypittelyn ja -teemoittelun pohjalta ja huomioita lapikaytaessa peilattiin haastatte-
luista saatua aineistoa esimerkiksi lyhytaikaisvankeja tutkineeseen tieteelliseen kirjallisuu-
teen seka analysointiin asioita ja yhteyksia kaytannon kokemuksen kautta. Analyysivaiheessa
kerattiin opinnaytetyon tekijan nakokulmasta pohdintoja, huomioita ja tulkintoja johtopaa-
toksia ja tuloksia varten. Osaa naista nakemyksista ja tulkinnoista kaytetaan osana tata opin-
naytetyota, kun taas osa on saatettu hylata epaoleellisina tai epauskottavina. Tulkintojen
tekeminen aineiston ja kaytannon kokemuksen pohjalta oli sinallaan helppoa, mutta koke-
musperaisten asioiden tutkiminen ja kuvaaminen tekstimuodossa ymmarrettavalla tavalla ei

valttamatta ollut.

Analyysissa pyrittiin haastatteluaineiston satunnaisesta ronsyilysta huolimatta keskittymaan
tutkimuskysymyksiin vastaamiseen. Siksi aineistoa analysoitaessa materiaalia ja kokemuksia
on jouduttu osittain myos rajaamaan eika kaikki aineisto varmasti tule hyodynnetyksi opin-
naytetyossa. Rajaaminen on kuitenkin valttamatonta opinnaytetyon tekemiseksi olevien re-

surssien nakokulmasta.

5.7 Tutkimuksen eettisyys ja luotettavuus

Tutkimuksien toteuttamisessa patee tietynlaisia eettisia, yleisesti hyvaksyttyja kaytantoja.
Tutkimuksen toteutuksessa tulee noudattaa tiettyja toimintatapoja; yleista rehellisyytta ja
totuudenmukaisuutta seka tarkkuutta tutkimuksen kaikissa vaiheissa itse tyoskentelysta tulos-
ten arviointiin saakka. Tiedonhankinta ja arviointi tulee tehda tieteellisen tutkimuksen kri-
teerien puitteissa. Tulosten julkistamisvaiheessa tulee noudattaa avoimuutta. Hyviin kaytan-
teisiin kuuluu myos, etta muiden tuottamalle tiedolle annetaan arvo ja kunnia ja aiempien
tutkimusten tuloksille tekijoinen annetaan niille kuuluva tunnustus. Tutkimuksen suunnitel-
mat, toteutusvaihe seka lopullinen raportointi tulee olla tehtyna tieteellisen tutkimuksen kri-
teerien mukaisesti. Tutkimuksiin liittyvat sopimukset ja luvat ovat ajantasalla ja rehellisesti

laadittu ja hankittu ja niita tulee noudattaa prosessin kaikissa vaiheissa. (Hirsjarvi 2008: 24.)

Tutkimuksen luotettavuus eli reliabiliteetti koostuu yhdenmukaisuudesta, ennustettavuudes-

ta, paikkansapitavyydesta ja pysyvyydesta. Konkreettiset mittarit toimivat parhaiten suun-
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nannayttajina kvantitatiivisessa eli maarallisessa tutkimuksessa, mutta niiden perusperiaat-
teita voidaan soveltaa myos kvalitatiiviseen eli laadulliseen tutkimukseen, jota opinnaytetyo

edustaa.

Tutkimuksessa on aina kunnioitettava ihmisarvoa. Tutkittavalle ei saa aiheutua vaaraa tai va-
hinkoa tutkimukseen osallistumisesta. On hyva lisaksi pohtia, mita tutkittavat hyotyvat tutki-
mukseen osallistumisesta tai mita haittaa siita heille mahdollisesti aiheutuu. Tutkittavien on
oltava prosessin kaikissa vaiheissa tietoisia siita mihin, miksi ja miten tietoa kerataan ja kay-
tetaan eika heita saa johtaa harhaan. Tutkimuksen luottamuksellisuus on ensiarvoisen tarkeaa
ja erityisesti laadullisessa tutkimuksessa, jossa paapaino on henkilokohtaisilla kokemuksilla ja

otanta on pieni, tutkittavien anonymiteetti on suojattava. (Eskola & Suoranta 2008: 55-57.)

Opinnaytetyon luotettavuuden arvioinnissa tulee ottaa huomioon erityisesti kolme seikkaa:
tutkimusaineisto opinnaytetyota varten on ollut pieni, haastateltavia valittaessa on kaytetty
tyontekijalahtoista harkintaa seka haastattelija on haastateltaville entuudestaan tuttu. Pie-
nesta aineistosta johdetut johtopaatokset eivat tuota valttamatta luotettavinta ja yleistetta-
vimmissa olevaa tietoa. Mikali aikaa ja resursseja opinnaytetyon toteuttamiseen olisi ollut

kaytossa enemmalti, olisi se mahdollisesti myotavaikuttanut suuremman otoksen hankintaan.

Laadullista tutkimusta tehtaessa on yleista, etta haastateltavia valikoitaessa kaytetaan har-
kintaa ja valikoidaan haastattelijalahtoisesti haastateltavia jostakin isommasta otannasta.
Valikointia tehtiin myos opinnaytetyota varten toteutettavien haastattelujen tiimoilta, silla
haluttiin saada mahdollisimman kattava haastatteluaineisto. Valintaa pyrittiin tekemaan kui-
tenkin mahdollisimman matalalla kynnyksella valikoiden ainoastaan sen perusteella, kuinka
pitkaan haastateltava oli asunut tutkittavalla lyhytaikaisvankiosastolla ja kuinka aktiivisesti
han oli osallistunut osaston toimintoihin. Mikali valikointia ei olisi tehty ja otanta olisi valittu
satunnaisesti, olisi riskina ollut laadullisesti ja sisallollisesti erittain suppea haastatteluaineis-
to. Valikoinnin objektiivisuuden takaamiseksi paatoksia tehtiin seka opinnaytetyon tekijan
etta opinnaytetyon tyoelamakontaktin kesken. Nain ollen valinta haastateltavista ei ole pel-

kastaan ollut opinnaytetyon tekijan paatantavallassa.

Opinnaytetyon tekija oli entuudestaan vangeille tuttu, silla han tyoskenteli osastolla erityis-
ohjaajan statuksella opinnayteprosessin keskella. Haastateltavissa oli henkiloita, joiden oma-
na tyontekijana opinnaytetyon tekija oli toiminut. Osaston ja haastateltavien subjektiivinen
tuntemus tutkimuksen tekijan nakokulmasta voidaan nahda luotettavuutta vahentavana teki-
jana. Se on voinut ohjata havaintoja ja jo lahtokohtaisesti haastattelukysymyksia tietynlai-
seen valoon riippuen tutkimuksen tekijan omista kokemusperista ja asenteista. Toisaalta osas-
tolla tyoskentely on myos tarjonnut opinnaytetyon tekijalle syvallisempaa ymmarrysta tutkit-
tavasta aiheesta ja kohderyhmasta kaytannonlaheisesti. Nain ollen ilmion kuvaaminen voidaan

nahda myos uskottavampana ja ymmarrys tutkittavasta aiheesta laaja-alaisena.
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Koska opinnaytetyohon koottiin asiakkaiden subjektiiviisia, henkilokohtaisia kokemuksia ja
mielipiteita, on toiminnan oltava eettista ja yksilonsuojaa kunnioittavaa. Haastattelut perus-
tuivat tayteen vapaaehtoisuuteen ja niita varten kirjattiin haastateltavan suostumus. Haasta-
teltavat saivat tietoonsa mihin ja miten kerattya tietoa tullaan kayttamaan. Haastattelut ei-
vat velvoittaneet haastateltavia mihinkaan ja heille annettiin mahdollisuus halutessaan myos
keskeyttaa haastattelu milloin tahansa. Haastattelut aanitettiin, jotta tieto saadaan tallen-
nettua parhaalla mahdollisella tavalla ja autenttisena. Adninauhat ja litteroitu materiaali sai-
lytettiin paikassa, johon vain opinnaytetyon tekijalla oli paasy eika materiaalia kaytetty mi-
hinkaan muuhun kuin tarkoituksenmukaiseen toimintaan opinnaytetyon hyddyksi. Adninauhat
poistettiin haastattelujen suorittamisen jalkeen, kun materiaali oltiin saatua litteroitua kirjal-
liseen muotoon. Litteroitu materia tuhottiin tunnistamattomaksi ja havitettiin sen jalkeen,
kun sen sailyttaminen ei ollut enaa tarpeellista tulosten analysointiprosessissa. Raportointi-
vaiheessa haastattelutuloksia kaytettiin hyodyksi tavalla, josta ei selvia haastateltavien hen-
kilollisyys. Anonymiteetin sailymiseksi opinnaytetyosta ei myoskaan kay ilmi haastattelujen
tarkkoja ajankohtia tai paikkoja ja muutkin haastateltavien henkiloimista helpottavat tiedot

pidettiin minimissa.

Yksinkertaisimmillaan tutkimuksen luotettavuutta kuvaa muun muassa se, etta mittaaja tai
mittausolosuhteet eivat vaikuta saatuihin tuloksiin. Tutkimuksessa kaytettavan teoriatiedon
tulee olla paikkansapitavaa, perusteltua ja ajankohtaista. Tutkimustulokset raportoidaan fak-
tisesti oikein ja etta tulokset ovat totuudenmukaiset ja paikkansapitavat. Nailla mittareilla
tarkastellaan sita, kuinka patevaa ja kayttokelpoista tietoa tutkimus on tuottanut ja etta
kayttetyt mittarit ovat valideja, eli mittaavat sita mita niiden tutkimuksen kannalta pitaakin.

Edella mainitut seikat kertovat tutkimuksen luotettavuudesta kautta linjan.

Tutkimusta tehtaessa ja ensisijaisesti tulosten oikeellisuuden kannalta on tarkeaa valita mit-
tarit, jotka todella mittaavat sita mika on tarkoituksenmukaista. Opinnaytetyo noudattaa laa-
dullisen tutkimuksen perusperiaatteita, joten haastattelu on paras tapa saada laadullisesti
patevaa tietoa ja subjektiivisia kokemuksia, joiden pohjalta voidaan hakea yleispatevia tee-
moja aihepiiriin liittyen ja reflektoida tata jo olemassa olevaan tietoon. Opinnaytetyossa lah-
tokohtana on asiakasnakokulma ja heidan aanensa esiin tuominen, joten on perustellumpaa
ottaa ensin selvaa millaisia kokemuksia asiakaskunnasta nousee ja vasta taman jalkeen lahtea
tekemaan johtopaatoksia. Jos opinnaytetyo nojautuisi vahvasti alusta saakka johonkin tiet-
tyyn teoriaan, saattaisi tutkimuksen objektiivisuus karsia. Laadullista tutkimusta tehtaessa
on otettava huomioon, etta tutkimusotos on suhteellisen pieni, silla tutkimuksessa tulee ottaa
huomioon opinnaytetyon laajuus ja siihen kaytetyt resurssit. Tuloksista on silti pyrittava loy-
tamaan yleistettavissa olevia teemoja ja vahvistaa naita pohjaamalla perustelut tutkittuun

tietoon aihepiirin ymparilta.
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Laadullisen tutkimuksen tarkoituksena on kuvata jotakin ilmiota mahdollisimman tarkasti, ei
mitata suuria massoja. Opinnaytetyon tulosten yhdenmukaisuutta ja pysyvyytta arvioitaessa
on otettava huomioon, etta tutkittava osasto on vasta kehittamisvaiheessa ja etta rikosseu-
raamusalan ilmiot ovat muutenkin usein luonteeltaan muuttuvia. Lisaksi tutkittavaa vanki-
ryhmaa kuvastaa aarimmainen yksilollinen vaihtelu, joka vaikuttaa suoraan pysyvyyden ja yh-
denmukaisuuden teemoihin. Toimintaan vaikuttavat monet eri seikat ja se kehittyy ja muut-
tuu jatkuvasti niin lain kuin kulttuurinkin tasolla ja taten on ymmarrettava, etta mikali tutki-
mus toistettaisiin eri aikakautena, voisivat kokemukset toiminnasta olla erilaiset. Opinnayte-
tyon tarkoituksena on toki olla laadukkaalla tavalla tuotettu, paikkansapitava tutkielma mut-
ta myos toimia ikaan kuin ajankuvana ja toimintakertomuksena lyhytaikaisvangeille kehitetyn

toimintamallin tiimoilta.

Lahdemateriaalina kaytettava tieto on jaljitettavaa ja oikeellista eika sita esiteta omana tie-
tona. Viittaukset ja lahdemerkinnat loytyvat opinnaytetyon tekstista seka lahdeluettelosta.
Haastattelumateriaalista saatetaan nostaa suoria lainauksia osaksi opinnaytetyota, jotta tieto
valittyisi mahdollisimman aitona ja jotta opinnaytetyon tekijan henkilokohtaiset tulkinnat
haastatteluista eivat vaaristaisi analysointia. Ainoastaan haastattelujen osalta tiedon tarkkaa

alkuperaa ei ole saatavilla anonymiteetin takaamiseksi.

6  Tulokset

Tassa osiossa kaydaan lapi opinnaytetyon tulokset. Tulokset perustuvat haastattelumateriaa-
liin, jonka pohjalta lahdettiin vastaamaan opinnaytetyon kahteen keskeisimpaan tutkimusky-
symykseen. Ensimmaiseksi haluttiin selvittaa sita, mita osaston toiminta on pitanyt sisallaan
vankinakokulmasta ja toisekseen kuinka vangit kokivat toiminnan suhteessa heidan omiin tar-
peisiinsa. Tulokset perustuvat haastatteluaineistosta johdettuun tietoon seka opinnaytetyon
tekijan tekemaan analyysiin ja pohdintaan tutkijan, haastattelijan ja osastolla toimineen
tyontekijan nakokulmasta. Vankien haastatteluista ilmenneita asioita on pyritty avaamaan ja
haastattelujen kontekstia valottamaan kaytannon tiedon avulla, jota osastolla tyoskentely on

tuottanut.

6.1 Vankien ennakkokasitykset ja -odotukset osaston toiminnasta

Lyhytaikaisvangit tulevat suorittamaan rangaistustaan monenlaisista eri tilanteista. Arviolta
suurin osa tulee suorittamaan tuomiotaan yllattaen poliisin toimittamana etsintakuulutuksen
perusteella. Osa vangeista saapuu itseilmoittautuneena ajallaan tai myohassa. Osa saapuu

poliisin tuomina mutta tietoisina lainvoimaisesta tuomiostaan, jota ollaan saatettu valtella tai
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pakoilla siviilissa. Pieni osa vangeista tulee osastolle tutkintavankeusprosessin paatteeksi. Li-

saksi pieni osa asutetaan osastolle vankilan muilta osastoilta esimerkiksi tilanpuutteen vuoksi.

Helsingin vankilaan sijoituspaatoksen saaneet vangit asutetaan ensin niin sanotulle tulo-
osastolle. Tulo-osastolta vangit sijoitetaan asuinosastoille seka heille etsitaan sopiva toimin-
tavelvoite rangaistusajalle. Toimintavelvoite voi olla tyotoimintaa, kuntoutusta, opiskelua tai

lyhytaikaisvankien kohdalla Lyva-osaston toimintaan osallistumista.

Haastateltavien vankien aines myotaili yleista kaytantoa; rangaistusta oltiin tultu suoritta-
maan hyvin erilaisista tilanteista. Osa haastateltavista oli tullut yllattaen poliisin kiinniotta-
mana etsintakuulutuksen perusteella. Osa oli suorittanut tutkintavankeusprosessin ja osa oli
tullut itseilmoittautuneena suorittamaan tuomiotaan maaraajassa tai myohassa, mutta kui-

tenkin vapaaehtoisesti.

Haastattelujen ensimmainen osio kasitteli osastolle tulemisen vaihetta seka vankien ennakko-
kasityksia osastosta. Suurin osa vangeista ei ollut koskaan aiemmin ollut suorittamassa tuo-
miotaan lyhytaikaisvankiosastolla. Vahemmisto oli ollut osastolla korkeintaan kerran aiemmin.
Ne, joille osaston toiminta oli ennestaan vierasta, eivat osanneet suurimmaksi osaksi nimeta
mitaan ennakko-kasityksia osaston toiminnasta. Tietoa tai odotuksia osastosta ei juurikaan
ollut osastolle tultaessa. Suurin osa vangeista myos koki, etteivat he sijoittelukokouksessa
saaneet osaston toiminnasta riittavasti tietoa eika heidan omia henkilokohtaisia tarpeitaan
kartoitettu kokouksessa tarpeeksi. Suurimmaksi osaksi haastateltavat kokivat, etta paatosval-
ta asuinosastolle sijoituksessa oli taysin tyontekijoilla. Osa vangeista oli kuullut osaston toi-
minnasta hyvaa palautetta muilta vangeilta ja hakeutunut osastolle tietoisesti muiden vankien
kannustamana, ottaen asian itse aktiivisesti esiin sijoittelukokouksessa. Osa taas luonnehti
osastolla olevan erityisen negatiivinen maine muilla vankiosastoilla, eika olisi missaan nimessa
halunnut tulla asutetuksi kyseiselle osastolle, mutta koki vaihtoehtonsa olleen vahissa sijoit-

telukokouksessa johtuen omasta aiemmasta toiminnastaan.

Suurin osa haastateltavia kuvasi karsivansa mielenterveysongelmista, tyypillisesti masennuk-
sesta ja/tai paniikkihairiosta. Kaikilta haastateltavilta puuttui ammatillinen koulutus, mutta
peruskoulun he olivat saaneet kaikki suoritettua. Pieni osa haastateltavista halusi myos suorit-
taa ammatillisen opintoasteen ja tyollistya tulevaisuudessa. Kaikilla haastateltavilla oli kes-

keneraisia oikeusasioita.

Positiivisia ennakkoasenteita ja - kasityksia loivat muilta vangeilta kuullut kokemukset osas-
ton toiminnasta tai oma henkilokohtainen aiempi kokemus osastolta. Monet lyhytaikaisvan-
geista ovat rikoksenuusijoita, ja heille on saattanut kertya kokemusta tietyista osastoista ja
toiminnoista aiempien vankilakertojensa kautta. Muilta vangeilta kuullun perusteella osastolla

tarjottiin toimintaa ja sielta kasin oli helpompi hoitaa omia asioitaan verrattuna vankilan
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normaaliosastoihin. Osalla vangeista oli jonkunlainen kasitys siita, etta osasto on toimintape-
riaatteeltaan jotakin suljetun ja avo-osaston valimaastossa ja etta osastolla jarjestettiin ryh-

matoimintaa. Seuraavassa kuvataan haastateltavien tiedon hankkimista vankiyhteison sisalla:

” ... ukot (vangit) ulkona aina aika paljon puhuu et mihin kannattas pyrkid ja

ne ketkd on aikasemmin ollu jossain tietdd mitd osastoja on.”

”Muistaakseni tuli vaan puhetta et olis lyhytaikaisten (osasto). Jokatapaukses-

sa tddlld linnan sisdlld oon kuullu siitd.”

Negatiivisia ennakkoasenteita liittyen osaston vankiainekseen ja siihen liittyvaan erityisprob-

lematiikkaan kuvaa seuraava lainaus haastatteluaineistosta:

”Muillahan osastoilla téd on narkkiosasto.” (naurua)

Haastateltava kuvaa osaston mainetta ja maineesta johdettuja ennakkokasityksia liittyen
osaston vankiainekseen. Lyhytaikaisvankien kohdalla paihdeproblematiikka on erityisen lasna.
Paihteiden ongelmallinen kaytto maarittaa pitkalti vankiryhman rikollisuuden laatua seka
tyoskentelya niin vankila-aikana kuin vapautumisen lahestyessa ja siviiliin siirryttaessa. Osa
haastateltavista oli hakeutunut osastolle myos syysta, joka liittyy kiinteasti paihteidenkayt-
toon; vieroitusoireiden ollessa pahimmillaan vanki ei kyennyt ajattelemaankaan vankilan tyo-
toimintaan osallistumista ja halusi nain ollen lyhytaikaisvankiosastolle, jossa tyovelvoitetta ei
ole. Toisaalta haastattelumateriaalista kavi ilmi myos kielteisempi motivaattori osastolle ha-

keutumiseksi:

”No tdadl on ryhmii kaikkii erilaisii ja sit saa tyontekijdn kaa aikaa tos selvitelld
kuvioit ja... ja no onhan tdd, et jos haluu vetdd (huumeita) ni on tdd siihen

kans kyl hyvd mesta.”

Vangit kuvasivat myos omia tarpeitaan rangaistuksen alkamishetkella hyvin monipuolisesti.
Yleistaen voidaan haastatteluaineistosta sanoa, etta jokaisella vangilla oli jonkunlaisia tarpei-
ta ja tavoitteita rangaistusajalleen. Jokainen haastateltava koki tiettyjen asioiden olevan
keskeneraisina elamassaan ja he kokivat etta lisatyoskentelylle oli tarvetta asettaen nain

myos tiettyja suuntaviivoja osastolla ololleen.
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” ... md en oo aikasemmin koskaan tehny vankilassa yhtdén mitdén ja md olin
aatellu kattoo vdahd mitd tddltd voi saada, osallistuu kaikkeen ja kdydd mahol-

lisesti kursseilla.”

”No et pystyy tieksd hoitaa tota siviilipuolta.”

”... no et pystyy valmistelee siviilii tai mikd se paras vaihtoehto sitte ois.”

”Kdmppdd haetaan kovaa vauhtia tds ndin. Sehdn tds on ollu tyon alla.”

Lyhytaikaisvankien vapautumisen valmisteluun liittyvissa teemoissa asunnottomuus ja perus-
toimeentuloon liittyvat asiat lienevat tyypillisimmat tyostettavat asiat rangaistusajan puit-
teissa. Paihdeongelman kartoittaminen nousee tavoitteeksi jo monista rangaistusajansuunni-
telmista, ja monilla haastateltavista oli myos jonkinasteista halua vahentaa paihteidenkaytto-

aan tai jopa lopettaa se.

Suurin osa haastateltavista vangeista koki, etta asumisasioiden selvittely ja asuinpaikan etsi-
minen vankeusaikana oli heidan paatavoitteensa. Moni toi esiin myos tarvetta selvitella jat-
kumoita siviiliin esimerkiksi paihdepalveluiden tai vertaistuen muodossa. Kukaan haastatelta-
vista ei tuonut haastattelussa esiin toivovansa saavansa perustoimeentulon jarjestykseen esi-
merkiksi sosiaalihuollon kautta. Suuri osa vangeista koki, etta myotavaikuttajana heidan osas-
tolle hakeutumisessaan oli osaston tarjoama mahdollisuus hoitaa omia asioitaan eteenpain
tyontekijan kanssa. Toiset ajattelivat osaston olevan ikaan kuin ”toiseksi paras vaihtoehto”,
mikali tuomion kesto on niin lyhyt ettei vankilan muille kuntoutusosastoille paasy ole mahdol-
lista.

Suurin osa vangeista kertoi kuitenkin, etta heilla oli hyvin vahan, tai ei ollenkaan, tietoa osas-
ton toiminnasta etukateen. He kokivat tulleensa sijoitetuksi osastolle tyontekijoiden arvioin-
nin perusteella, eivatka osanneet odottaa osastolta mitaan tulovaiheessa. Osalle vangeista oli
kerrottu jotakin osaston toiminnasta sijoittelukokouksessa ja tama oli saanut heidat innostu-

maan osastosta.
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6.2 Vapauteen valmisteleva osasto

Haastattelujen perusteella vangeilla oli suhteellisen selkea kokonaiskasitys siita, mita osaston
toiminta kaikenkaikkiaan piti sisallaan. Kysyttaessa, mita he kertoisivat osaston toiminnasta

sellaiselle joka ei tiennyt siita mitaan, he vastasivat muun muassa seuraavanlaisesti:

”No jos niinku toiselle vangille ldhtisin kertoo ni ovet nyt on ihan kohtuullises-
ti auki, jonkun verran toimintaa, porukka nyt on mitd on, toiki nyt vdhd riip-

puu et kelle md kertoisin niinku just et. Pddsee reenaan, se on iso plussa.”

Osasto on jotakin suljetun ja avo-osaston valilta ja tarjoaa paivittain ohjattua toimintaa ryh-
mien muodossa. Toiminnan tarjonta ei kuitenkaan vuorokausimaaraisesti ole kovinkaan paljon
(keskimaarin noin 1,5h paivassa) johtuen paaosin osastolle osoitetuista henkilostoresursseista.
Ulkoilut ja liikunta koettiin hyvina asioina vastapainoksi tekemattomyydelle, jota osastolla

toisinaan joutuu sietamaan.

”Tddl on vdhd enempi aikaa olla ku verrattuna muil osastoilla ni olla niinku
osaston muitten vankien kaa kans ja sitte tota, no noi ryhmdt on tietysti se
mikd poikkeaa noist muista osastoista. Ton md niinku ndkisin niinku vangin
kannalta aika oleellisena ettd ku tddlld pddsee teille (erityisohjaajille) jutte-

lemaan aina kun on tarvetta.”

”No vks on tietty toi et ei oo tyovelvotettd, se on tietysti. Mut kylld toi niinku
vapauteen valmistelu tdadl on et aika monella se on varmaa aika oleellinen ky-
symys et jos ei 0o asuntoo tai joku asia ei oo valmis, et jos on vaikka ldheisiin
huonot suhteet ni tddltd varmaan pystyy perhetapaamisia paremmin ja tollas-

ta ”

Muiden vankien kanssa ajanviettaminen koettiin paasaantoisesti hyvana asiana, ja mikali sii-
hen liittyikin joitakin ongelmia, ne olivat siedettavissa, silla osastolla asumisen ajat olivat
lyhyita. Puolet haastateltavista pitivat hyvana asiana sita, ettei osastolta kayda tyotoiminnas-
sa. Puolet taas olivat eri mielta ja kaipasivat tyotoiminnan tuomaa aktiviteettia ja ajankulua.

Vapauteen lahtemisen valmistelu nahtiin merkittavana erityisesti yksilotyon keinoin. Eras
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vanki kuvasi sosiaalityon ja vapauden valmistelun osalta kiperaa problematiikkaa, johon eri-
tyisesti lyhytaikaisvangit kohtaavat asuessaan normaaliosastolla ilman lyhytaikaisvangeille

kohdettennua toimintaa ja tukea:

”Sit taas normaaliosastoilta jos pddsee tonne erityisohjaajille tai sosiaalioh-
jaajille hoitamaan mut siel on kuitenki se minuttiaikataulu siind ja ei tuu siind
kaikkee mieleen ja aina unohtuu siind jotain ja pitds soittaa. Sit jos sd soitat
Jjohonki virastoihin ni niis on ne jonotusajat hirveet ja niis on se tietty kellon-
aika millon pitdd soittaa. Sit se ressaa viikkotolkulla sellaset hoitamattomat
asiat ja sit ne jad johonki roikkumaan mut tddlld ku te (erityisohjaajat) ootte
koko ajan paikalla ni pystyy aina kysymddn et mitenhdn se asia on edistyny ja
se vastaus tulee niinku heti. Kyl tdmménen, tdd on varmaa kyl parhaimpia
osastoja tds vankilassa ku vaa voi olla niinku et mikd edistdéd tonne vapauteen
pddsemistd. Ja tuolla normiosastoilla ku ei pddse hoitaa tai jos pddseeki ni se
on aina nii hdtdstd eikd niil tyéntekijoil oo siind tota noin nii sellasta... koko-

naiskuvaa sen vangin tilanteesta.”

6.2.1 Nopean reagoinnin yksilotyota

Haastateltavat vangit arvostivat suuresti sita, etta osastolla on omat kiinteat ohjaajansa joi-
den kanssa hoidetaan lahes kaikki vapautumiseen liittyva. Sekalaisen elamantilanteen hah-
mottaminen ja selvittaminen on tyontekijanakokulmastakin yksinkertaisempaa, kun se ei pirs-
taloidu eri tyontekijoiden kesken enaa pienempiin osa-alueisiin. Lyhytaikaisvankien kanssa
tyoskentelyyn on hyvin niukat ajalliset resurssit ja se rajoittaa heidan mahdollisuuksiaan
paasta hoitamaan asioitaan vankilan muun henkilokunnan kanssa. Haastateltavat olivat yhta
mielta siita, ettei heilla ollut ollut tarvetta tai mahdollisuutta kayttaa vankilan muita palve-
luita lyhytaikaisvankiosastolla ollessaan terveydenhuollon- ja psykologien palveluita lukuun

ottamatta.

”Mun mielestd ne (vankilan kuntoutushenkil6kunnan palvelut) nyt vetdd yhtd
huonosti ku aina ennenki et, ykski ei vastannu mun neljéddn lappuun yhtdén mi-

tad et, must tuntuu et sil on jotai henkil6kohtasii kaunoi mua kohtaan.”
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Haastateltava koki, etta hanen henkilokohtaiset ominaisuutensa ovat vaikuttaneet hanen
mahdollisuuksiinsa saada apua osaston ulkopuolisilta vankilan kuntoutushenkilokuntaan kuulu-

vilta henkiloilta.

Vangit kokivat paitsi kaytannon asioiden hoitamisen oman ohjaajansa kanssa tarkeaksi ja toi-
mivaksi, mutta toivat myos vahvasti esiin arvostavansa tyontekijoiden aikaa keskustella ja
kohdata heidat. Haastateltavat kokivat, etta omaan tyontekijaan voidaan kiinnittya hyvinkin

vahvasti.

see teille juttelemaan aina kun on tarvetta. Se on... sitd md luulen ettd suurin

osa vangeista arvostaa sitd kaikista eniten jos tulee sellanen tilanne”

Kysyttaessa eraalta monikertaiselta rikosseuraamusasiakkaalta mita apua ja tukea han on ko-

kenut saavansa osastolta, vastaukset myotailevat aiempaa:

”No aika paljon... osaston tyontekijoiltd hyvdd tukee. Aina on saanu tulla kes-
kustelee jos on joku hdirinny tai painanu ja sitte md oon saanu apua kans
pdihdeongelman kans painimiseen. Hyvin paljon. Enemmdn ku koskaan aiem-

”

min.

Yksilotyohon ja osaltaan myos ryhmatoimintojen suunnitteluun liittyy vaikeus loytaa kasitel-
tavaksi aiheita, jotka koskettaisivat kaikkia tuntumatta turhauttavan itsestaan selvilta, ja
jotka palvelisivat jollakin tapaa mahdollisimman montaa vankia muutosmotivaation vaiheesta
huolimatta. Kuten kaikessa kuntoutuksessa ja sen kokemisessa suuressa roolissa on asiakas
itse. Hanen asenteensa, aktiivisuutensa ja vastaanottavaisuutensa vaikuttaa tyoskentelyyn ja

varmasti myos kokemuksiin osastosta.

”No siis sanotaan ndin et md uskon et tdst osastosta voi oikeesti saada ihan
helvetin paljon irti jos vaan haluaa. Se on niinku nimenomaa et jos vaan halu-
aa. Vaihtoehtona on vaik se et narkkaa sen koko aika ku sd oot tddlld et... Kyl-
ldhédn niinku, jos niinku haluaa ajaa asioitaan eteenpdin ja on eldmdntilanne

kuitenki viel sellanen et pystyy viel ajaa asioitaan eteenpdin ni kylhdn tdd
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niinku evddt antaa tonne ulkopuolelle ihan hyvin ettd. Tai niinku, nii hyvin ku

kivitalos voi kumminki saada et. Se on kumminki aina aika rajallist tddlt.”

Haastattelujen perusteella vangit kokivat positiivisesti yksilotyossa erityisesti sen, etta heilla
on mahdollisuus paasta keskustelemaan oman tyontekijan kanssa jos jokin asia huolestuttaa.
Lyhyen tuomion vuoksi nopeaa reagointia arvostettiin suuresti ja asioiden eteneminen edes
jollakin tavalla loi haastateltaviin uskoa omiin kykyihinsa hoitaa asioitaan. Virastoihin soitta-
misen helppo mahdollistaminen lyhytaikaisvankiosastolla koettiin erityisen toimivana verrat-
tuna normiosastojen kaytantoihin ja prosessien eteneminen loi haastateltavissa luottamusta
siviiliin siirtymisessa. Osa vangeista mainitsi myos, etta osaston paivaohjelman mahdollistama
oma aika esimerkiksi henkilokohtaisiin soittoihin perheenjasenille tuki heidan henkista hyvin-
vointiaan vankeudesta johtuvan kuormituksen paineen alla. Puolet haastateltavista kokivat
myos, etta tyontekijoiden tuki ja kannustus auttoi heita tarttumaan asioihin ja osittain esi-
merkiksi havahdutti heidat omaan elamantilanteeseen ja omien valintojen seurauksiin siviilin
kannalta. Haastatteluissa tuli myos esiin se, etta vangit kokivat positiivisesti tyoskentelyn jat-
kumisen siita huolimatta, vaikka vanki olisi esimerkiksi retkahtanut paihteettomyyspyrkimyk-
sissaan. Motivoiva ja asiakaslahtoinen ote asiakastyossa onkin tarkea kulmakivi osaston toi-

mintamallissa.
6.2.2. Ryhmatoiminnoilla rytmia vankilan arkeen

Osaston toimintamalli on selkasti ryhmamuotoiseen kuntoutukseen painottuvaksi tarkoitettu.
Yhteisohoidon elementteja osaston toiminnassa ei juuri ole nahtavissa, johtuen osaston muut-
tuvasta tilanteesta, vaihtuvasta vankiaineksesta ja osaston suuresta koosta. Vankihaastatte-
luissa selkeimmat positiiviset kokemukset nousivat yksilotyosta, mutta myos ryhmatoiminnas-
sa nahtiin myonteisia asioita. Kaikki haastateltavat olivat osallistuneet osaston ryhmatoimin-
toihin aktiivisesti. Puolet haastateltavista olivat ottaneet osaa jossakin vaiheessa tuomiotaan

Lyvan koulutukseen ja osa oli osallistunut paatoimisesti osaston muuhun toimintaan.

Osa vangeista osallistui ryhmatoimintoihin omasta tahdostaan. Nama vangit halusivat kasitella
asioitaan ja purkaa esimerkiksi paihdeproblematiikkaansa liittyvia asioita. Osa taas osallistui
ryhmiin puhtaasti katkaistakseen arkea ryhmatoiminnan tarjoamin aktiviteetein. Ryhmien ta-

salaatuisuus on haasteellista sailyttaa osaston kokoonpanon vaihtuessa jatkuvasti.

Kysyttaessa miksi vanki on ottanut osaa osaston ryhmatoimintoihin vastaukset vaihtelivat yksi-

lollisesti:

”Sitd varten et pddsen pois sellistd.”
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”No md pddtin ottaa tdn tuomion vdhdn erilailla ku aina aikasemmin et... ai-
kasemmin mé en koskaa tehny yhtdd mitdd et md oon vaa ollu kakskytkolme
tuntii sellissd ja ehkd se on nyt tdtd mun muutosta yrittdd pddstd eroon tdstd

mun touhusta.”

”lhan tekemisen takii mut kyl siind sit alko vdilil innostuukki jos oli hyvd po-

rukka ja aihe jotenki siin sit ittee ldhelld.”

”Siis se on sellast piristystd vaan.”

”No alkuun vaan ihan siks et luulin ettei tddl saa liksaa jossei osallistu.”

Suurin osa haastateltavista motivoitui osallistumaan ryhmiin tekemisen puutteen vuoksi. Osa
koki halua kasitella asioitaan ja saada vertaistukea ryhmien kautta. Osalla haastateltavista
alkumotivaatio ryhmiin osallistumiseksi oli ollut tekemisen puutteessa, mutta toiminnasta ol-
tiin innostuttu sita kokeiltua. Osalle motivaattorina ryhmatoimintoihin osallistumisesta toimi

harhaluulo vankiosaston toimintarahan maksusta ainoastaan ryhmissa kavijoille.

ryhmatoimintoihin. Haastateltavat kokivat, etta suurin osa ryhmista toimii hyvin, mutta ryh-

makoko ja vankiosastolla asuvien vankien vaihtelu vaikuttavat ryhmien toimivuuteen.

”Noi ryhmdt on mun mielestd tosi hyvid. Et siin oli tietysti se et ne katkas sitd
pdivdd ja oli ne niinku ihan, jossei nyt oteta mukaan jotain piirrustustuntia...
Mutta ihan tommoset keskustelu- ja muut ni. Kyl ne niinku omalla tavallaan
autto, et ei ne tavallaan oo ne pdihteet ninku et jotkut rentoutumistunnit ja
muut ni kyl niist saa aika paljon irti sit loppujenlopuks. Vaikkei sitd moni viilt-
tamdttd haluis tunnustaakkaa mut kyl ne on sellasii et huomaa et on sitd eld-

mds muutaki ku se jatkuva dokaaminen tai...”
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”"Ryhmd ei saa olla liian iso. Jos se on liian iso niin se menee pdlindks ja ho-
lindks. Sit jos se on tarpeeks pieni ja siind kaikki vangit keskisttyy siihen asiaan

ni se on ihan hyva.”

Ryhmakoko ja -jako on osaston tyontekijan nakokulmasta haasteellinen asia ison osastokoon
vuoksi. Lyva on 19-paikkainen kuntouttava osasto, jonka paapaino on ryhmissa. Jotta ryhmat
voidaan ohjata hallitusti, on pakko tehda ryhmajakoa ja valintaa siita ketka osallistuvat mi-
hinkin ryhmaan. Lisaksi esimerkiksi toiminnallisten ryhmien kohdalla osasto jaetaan usein
puoliksi ja puolikkaat osallistuvat toimintaan vuoroviikoin. Tama luonnollisesti vahentaa yh-
den yksittaisen aktiviteetin maaraa viikkotasolla. Vankinakokulmasta osaston jakaminen osal-
listujamaaran perusteella puoleen toimintaryhmia varten nahtiin hyvana ratkaisuna. Lisaksi
viikko-ohjelmaan kuuluvien, muutosmotivaation tason perusteella rajattujen ryhmien ryhma-
jako nahtiin hyvana. Keskustelu koettiin rakentavampana ja positiivisempana silloin, kun ryh-
massa olijat ovat suunnilleen samoilla ajatuksilla varustettuina suhteessa siviiliin ja omaan

toimintaansa, halukkaita muuttamaan jotakin elamassaan.

”Yleensd onneks ne ketkd ei halua muuttua ni ei ne ees tuu sinne ryhmiin.”

”Jos niinku havaitaan et on niinku halukas muuttumaan ni minkd takia niitd
pyorittdd siind ryhmissd kelld ei oo mitddn motivaatioo, sohlaamassa muitten

asioita.”

Ryhmatoimintojen sisalloista parhaiten haastateltavien mieleen olivat jaaneet kotitalousryh-
mat, joita Uudenmaan Martat ry. osastolla piti seka Kris Etela-Suomen pitamat vertaistuki-
ryhmat. Toiminnalliset ryhmat, kuten kotitalous, nahtiin erittain mielekkaina kaikkien haasta-

teltavien osalta. Vankien kokemukset vertaistukiryhmista jakautuivat:

”Eiks noi Krisin ryhmdt oo just sitd vertaistukee? Ne on kyl kans hyvii tietty.

Vaik ei niihi... vilil on vaikee samaistuu ku ne on jotenki nii pitkdl jo.”

”No emmd tiid mitd hyotyy.”
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”Viihdyn. Md oon kdyny niis ihan siviilissdki. Ne antaa sitd et ku siel tavallaa
on niinku vertaisia jotka on niinku jdttédny pdihteet ja et siel on mukava tun-
nelma ja se tuki et saa siihen pdihteettomyyteen verrattuna sit taas niinku si-

viilissd et se on taas ihan niinku pdinvastasta.”

”Kylld niissd ryhmissd saa sitd vertaistukee samalla. Onhan niilld ohjagjilla ko-
kemusta mut emmd tiid... Ehkd se on vdhdn ylpistdny et on pdcdissy eroon ndistd

touhuista. Tai sillai jotenki.”

Yleisesti ottaen haastatteluaineiston perusteella ryhmatoiminta koettiin hyvana ja hyodyllise-
na ja lahes kaikki vangit olivat saaneet ryhmien kautta ainakin uutta tietoa siviilitoimijoiden
palveluista. Haastatteluaineiston perusteella eniten uutta tietoa oli saatu asumisasioissa ja
sosiaalihuollon ja Kansanelakelaitoksen kanssa toimimisessa esimerkiksi etuuksien hakemisen
nakokulmasta. Toiminnallisista ryhmista mielekkaimmiksi ja hyodyllisimmiksi koettiin kotita-
lousryhmat seka lyhytaikaisvankiosaston koulutuskokonaisuuteen liittyva ensiapuopetus. Koti-
talousryhmien sisaltoihin on upotettu paljon arkielaman taitoja lisdaavaa toimintaa ja tieta-
mysta kokkauksen ohessa. Ensiapukurssista vangit voivat hyotya siviilissa monin tavoin, silla
elamantilanteet erityisesti paihteidenkayttokeskeisessa maailmassa voivat olla vaarallisia.
Monille lyhytaikaisvangeista elamantyylin tuoma kaaoottisuus on tuonut esimerkiksi tapatur-
mat ja yliannostukset osaksi heidan arkipaivaansa. Ryhmatoimintaa luonnollisesti toivottiin
myos lisaa, silla ryhmat ehdustavat ainoaa ohjattua aktiviteettia mita vangeille on osastolla
paasaantoisesti tarjolla tyotoiminnan ja opiskelun puuttuessa osaston toimintamallista koko-
naan. Erityisesti toiminnallisuutta korostettiin ja tyotoiminnan kaltaista, tekemiseen painot-

tuvaa ryhmaa toivottiin.
6.2.3. Lyhytaikaisvankiosaston antamat valmiudet vapauteen

Haastattelukysymykset etenivat toimintavaiheen kuvaamisesta siihen, millaista hyotya ja tu-
kea vangit olivat osastolta oman arvionsa mukaan saaneet siviilia ajatellen. Haastatteluissa
kartoitettiin myos sita, mitka tulevat olemaan heidan suurimmat haasteensa heidan maaritte-
leminaan rikollisuudesta irtaantumisessa ja kuinka he arvioivat parjaavansa jatkossa vapau-

dessa.

Suurin osa haastateltavista koki, etta paihdeongelma oli heidan suurin haasteensa suhteessa
rikollisuudesta irtaantumisessa. Tahan ongelmaan myos suurin osa koki saaneensa apua 0sas-
tolta ja se oli tukenut heita antamalla suuntaviivoja kuntoutusjatkumoista ja paihdepalveluis-

ta siviilissa.
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“Erityisen hyvin md oon saanu tukee sithen mun pdihdeongelman hoitamiseen.
Ja sieltdhdn se kaikki ldhtee. Et ku se on kurissa ni sitte varmasti loppuu ne

tuomiotki.”

Toisiksi yleisimmaksi rikollisuudesta irtaantumisessa koettiin tasavertaisesti sosiaaliset suh-
teet seka rikollisesta toiminnasta saatava taloudellinen hyoty ja muut talouteen liittyvat asi-
at. Osa haastateltavista koki, etta he olivat saaneet apua osastolta yksilotyossa kasittelemalla
omaa kasitystaan rahasta seka ohjautumalla velkojen selvittelyyn. Osa koki velkaselvittelyn
mahdollisuuden kielteisesti, eika ollut hhalukas alkamaan tyostamaan asiaa vankeusaikana.
Osa koki, etta sosiaalisiin suhteisiin ja talousasioihin paasee pureutumaan vasta siviilissa, eika
osastolla ollut ollut vaikutusta naiden haasteiden selattamiseen. Vahemmisto haastateltavista
koki, etta oli saanut osastolta tietoa uusista kolmannen sektorin toimijoista ja aikoi kiinnittya

siviilissa naihin palveluihin hankkiakseen itseaan tukevaa verkostoa.

Puolet haastateltavista tyosti vankeusaikana asumisasioitaan ja he kokivat asian edistyneen
osastolla olon seurauksena. Eras haastateltava ei ollut ollut tietoinen Kriminaalihuollon tu-
kisaation asumispalveluista ennen osastollaoloaan, mutta oli tuomionsa aikana hakenut Kritsin
tukiasuntoa, haastateltu asumispalveluyksikkoon ja valittu asukkaaksi. Eras haastateltava taas
menetti asuntonsa kesken tuomion ja asiaan tartuttiin heti vankeudessa alkaen etsimaan

asuntoa yksityisilta markkinoilta.

Osastolla olemiseksi vangin taytyy olla kykeneva ryhmatyoskentelyyn. Osastolla ollaan suh-
teellisen paljon tekemisissa muiden vankien kanssa ja toiminta niin yksilo- kuin ryhmatyos-
kentelyssakin painottuu aihepiireiltaan kognitiiviseen tyoskentelyyn, keskusteluun ja vapau-
teen valmistautumiseen. Eraat haastateltavista kokivat, etta osasto oli lisannyt heidan sosiaa-
lisia valmiuksiaan ja vauhdittanut heidan psyykkista tyoskentelyaan osana vapautumisen val-
mistelua. Kysyttaessa esimerkiksi, kuinka vangit kokivat osaston kehittaneen heita, he vasta-

sivat muun muassa nain:

”Monissakin asioissa. Kyl md varmaan oon avoimempi ku tdnne tullessa. Avoi-
mempi ottaa kaikkia juttuja vastaan ja kdsitteleen omia ongelmia ja hoitaa

omia asioita ja... Aika paljon md oon saanu.”

”(Tilanne on nyt) Paljon parempi. Md oon saanu semmosii asioita hoidettuu

mikkd ois varmasti jadny hoitamatta jos en md ois tdlld osastolla ollu.”

”No itsehillintdd on tullu lisdd tddl.”
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Enemmisto vangeista koki osaston auttaneen heita suuresti vapauden valmistelussa ja ylipaa-
taan kuntoutumisessa. Vahemmistokin oli kokenut osaston toiminnan myonteisesti, muttei
osannut viela arvioida kuinka se tulee kantamaan siviilissa. Vahemmistoon kuului myos haas-
tateltavia, jotka joutuivat jatkamaan tuomiotaan muilla osastoilla tuomion keston muuntues-

sa lyhytaikaisvankiosaston maksimiajan ylittavaksi.

6.2.4. Lyhytaikaisvankiosaston toimintaan liittyvia kehittamisehdotuksia

Osana haastattelurunkoa oli myos kysymyksia liittyen osaston toiminnan kehittamiseen ja ke-
hittamisehdotuksiin vankinakokulmasta. Vangit saivat tuoda esiin kokemuksiaan vapaasti niin

positiivisessa kuin negatiivisessakin mielessa.

Haastattelujen perusteella kaikki vangit olivat tyytyvaisia osaston toimintaan. Joitakin kehit-

tamisehdotuksia tai negatiivissavytteisia asioita aineistosta kuitenkin nousi esiin:

”No mdhdn oon ollu tds nii pitkddn et on ndhny tds ku melkee maksimiajat
paukkuu mut tota... no md ite sanoisin et vilil kdy tylsdks kyl ja tdllee kesdl ni
ois se vitun jees ku pddsis tyotoimintaan. Johonki ees vdhd duunaa ni se ois
kyl.”

”Osastolla vois olla jotain konkreettista tekemistd... niinku puupajalle téihin

tai... kerran viikossaki ois kova juttu.”

"Ehkd tyotoimintaa tai jotain harraste niinku. Vaikka vaa veistelee palikoita...
sekin... siis ihan mitd vaan... Mutta siis joo, tyotoimintaki ois ihan hyvd. Se
kuiteski monesti vangit on aika kdtevii kdsistddn. Jos pddsis toteuttaa vahd ni

se ois.”

Puolet haastateltavista koki, etta arki osastolla kay pitkaveteiseksi ja he jaivat kaipaamaan
tyotoimintaa osana osaston toimintamallia. Haastateltava ehdotti tyotoimintaa korvaamaan
tata aktiviteetin puutetta erityisesti kesaaikaan. Kesaaika tuo kuitenkin haasteet myos tyo-
lilkkeelle; monet vankilan tyopaikat ovat kesakuukaudet suljettuina. Lyhytaikaisvankiosastolla
toiminta on korvattu ylimaaraisilla ulkoiluilla. Ulkoilut koettiin myonteisesti, mutta konkreet-

tinen tekemisen puute nousi esiin aineistosta ulkoilujen lisaamisesta huolimattakin.
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”Mun mielestd sais olla ovet kiinni mutta noi ulkoilut on hyvdt ettd on paljon
ulkona. Kesdsin on paljon ulkoiluja. Ja muutenki ku vdhintédn kaks kertaa pdi-

véssd on ulkoilu ni seki on ihan hyvd juttu. Niille ketkd siel kdy.”

Haastateltava kuvaa lisaulkoiluiden ja normaalirutiineihinkin kuuluvien ulkoiluiden olevan hy-
va osa osaston toimintamallia. Kaikki vangit eivat kuitenkaan hyodynna ulkoilumahdollisuutta

ja erityisesti heille loma-aika on todennakoisesti pitkaveteinen.

Vahemmisto haastateltavista nosti tyotoiminnan lisaksi poistumislupakaytantojen ongelmat

esiin, vaikkeivat ne varsinaisesti osaston toimintamalliin liitykkaan.

”Md ihmettelen kovasti et miks jengi ei pddse lomille tdst osastolt lainkaan et
ei se mun mielestd oo peruste et on lyhyt tuomio. Koska kumminki ku sa et
pddse tonne lomille ni se vaikuttaa tosi paljon siihen et mitd asioit sd pystyt

hoitamaan.”

Haastateltava koki, etta osastolta on haastavampaa paasta poistumisluville kuin muilta osas-
toilta. Poistumuslupakaytannoissa ei kuitenkaan liene mitaan todistettavaa eroa verrattuna
muille osastoille; poistumisluvat harkitaan tapauskohtaisesti ja mikali poistumisluvan myon-
taminen on perusteltua ja vangin kykyyn noudattaa poistumislupasaantoja voidaan luottaa,
lupa paasaantoisesti myonnetaan. Poistumislupaprosessiin liittyva tyontekijoiden lausunto-
kierros voi kuitenkin jaada niukaksi, silla lyhyiden tuomioiden suorittajien kanssa ei valtta-
matta ehdita tyoskennella tarpeeksi, jotta voitaisiin luottavaisesti lausua henkilon kyvysta

suoriutua poistumisluvasta ansiokkaasti.

Haastattelurungossa oli osio jossa kysyttiin, oliko haastateltavat kokeneet minkaanlaisia hait-
toja osastolla oloonsa liittyen tai voisiko osaston toimintaan liittya mitaan haitallista. Enem-
mist0 vangeista ei osannut nimeta mitaan haitallista osaston toiminnassa tai osastolla asumi-
sessa. Eras haastateltava toi esiin kuitenkin merkittavan ja arviolta valitettavan realistisen

asian:

”Opiaattikoukussa tddlt aika herkdsti voit ldhtee.”

Haastateltava kuvaa osaston huumausainetilannetta avoimesti ja arvioi sen aiheuttavan mah-

dollisia haittoja rangaistusta osastolla suorittavalle. Han jatkaa:

”Se on kyl niinku. En sano etteiké muillaki osastoilla mut se on niinku yks min-

kd md oon linnas huomannu et pdihdeongelman saat tddlla kyl hommattuu ha-
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lutessas. Varsinki jos nuori kaveri tulee pitkdlle tuomiolle ni vaik ei oo mitdd
kokemusta pdihteistd ni tddl se herkdsti alkaa. Tdl osastolla nyt melkee vield

helpommin. Tddl nyt vahdn liikkuu erilailla.”

Haastateltava mainitsee esimerkissaan nuorten vankien ryhman, jonka arvioi olevan erityises-
sa riskiryhmassa suhteessa paihdeongelman alkamiseen vankeusaikana. Haastateltavien vanki-
en keski-ika oli 39 vuotta, joten heista suurin osa ei kuulunut nuorien vankien ryhmaan. Osas-

tolla on kuitenkin tyypillisesti paljon ialtaan nuoria vankeja.
7 Johtopaatokset

Lyva-osaston toimintamalli on luotu erityisesti lyhytaikaisvankien tarpeita ajatellen. Sen tar-
koituksena on kartoittaa osastolla olevien tilanteet ja tukea heita kokonaisvaltaisesti siviiliin
siirtymisessa sosiaalityon, paihdetyon, palveluohjauksen, perhetyon, opinto-ohjauksen ja
muun tarvittavan tuen keinoin tuomion kesto huomioonottaen. Suurin osa lyhytaikaisvanki-
osaston vangeista suorittavat 2-3 kuukauden tuomiota. Osaston tarkein tavoite on osastolla
asuvien vankien vapautumisen ja yhteiskuntaan sijoittumisen valmistelu. Osaston toimintaa

ohjaa pyrkimys vaikuttaa lyhytaikaisvankien uusintarikollisuuden kuntoutuksen kautta.

Sasu Tyni on todennut vuonna 2015 julkaistussa tutkimuksessaan ”Vankeinhoidon vaikutta-
vuus. Onko kuntoutukselle tilastollisia perusteita?”, etta suurin osa vangeista on uusintarikol-
lisia. Uusintarikollisuuteen vaikuttaminen on tarkeaa yleisen turvallisuuden ja yhteiskunnalle
koituvien kustannusten vuoksi yksilotason karsimysta unohtamatta. Tyni kuvaa, etta kriminaa-
lipolitiikalla saadellylla vankirakenteella on merkittava vaikutus uusintarikollisuuteen; yhdys-
kuntaseuraamusten yleistyessa vankiloihin jaa marginaalisin aines uusimisriskin nakokulmasta.
Nain ollen voidaan Tynin mielesta myos todeta, etta uusintarikollisuuden todennakoisyys kas-
vaa. Vankiloissa olevia vankeja on entista vaikeampi kuntouttaa ja heille kasaantuu monenlai-

sia ongelmia.

Tutkimuskirjallisuuden perusteella lyhytaikaisvankiryhmaan liittyy tyypillisesti moniongelmai-
suus. Lyhytaikaisvankiryhma kuvataan usein marginaalin marginaalissa elavaksi ja vahaosai-
seksi ihmisryhmaksi. Eraiden tyypittelyjen mukaan lyhytaikaisvankien fyysinen ja psyykkinen
terveydentila on usein alentunut tartuntatautien ja erilaisten mielenterveysongelmien vuoksi.
Lyhytaikaisvankien paihteidenkaytto on tyypillisesti aktiivista. Sosio-ekonominen tilanne on
erittain huono; tyo- tai koulutustaustaa on vahan ja monet lyhytaikaisvangeista elavat perus-
toimeentulon turvin. Moni lyhytaikaisvangeista on ollut pitkaan asunnottomuuden kierteessa
eivatka he ole kiinnittyneet lainkaan tarjolla oleviin palveluihin. Lyhytaikaisvankien rikollisuus
liittyy tutkimuskirjallisuuden mukaan erityisesti paihteidenkayttoon ja tyypillisimmat rikokset

ovat sellaisia, joihin syyllistymalla ollaan rahoitettu paihteidenkayttoa siviilissa. Lyhytaikais-
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vanki on usein rikoskierteessa, jossa siviiliin lahtiessa pitkan tahtaimen suunnitelmia on vai-

keaa toteuttaa tietaen, etta tulossa on uusia tuomioita. (Kivivuori & Linderborg 2009:50-54.)

Paihteidenkaytto vankeusaikana erityisesti lyhytaikaisvankiosastolla lienee yleista ja se nousi
esiin haastatteluaineistostakin. Syita vankeusaikaiselle paihteidenkaytolle voi hakea monista
eri nakokulmista, mutta suurin lienee siina, etta vangit ovat vasta siviilista saapuneita ja pian
sinne palaavia. Motivaatiota paihteidentaytteisen elaman keskella kayton lopettamiseen ei
valttamatta loydy lyhyen tuomion puitteissa, vaan aktiivinen paihteidenkaytto jatkuu vanki-

lassa mikali se on mahdollista.

Paihteiden helpon saatavuuden vahentamiseksi tarvittaisiin suurta aktivoitumista valvonta-
henkilokunnan toimesta. Saannolliset paihdetestaukset ja tarkastukset tulisivat olla osa joka-
paivaista arkea ja kuulua kiinteasti valvontahenkilokunnan tyotehtaviin osastosta riippumatta.
Valvontahenkilokunnan osittainen asenteellisuus ei saisi heikentaa paihdevalvontaa, eika
paihdevalvontaa voi jattaa ainoastaan tunnollisten tyontekijoiden hoidettavaksi. Paihdeval-
vonnan mahdollisuuksiin vaikuttaa suuresti myos vankilan resurssit ja valvontahenkilokunnan
jatkuva vajaamitoitus. Henkilokunnan ollessa vahissa, on paihdevalvonnan suorittaminen

usein asia josta luovutaan, jotta saadaan kayttoon lisaresursseja muilla osa-alueilla.

Lyhytaikaisvankiosaston toiminnot ovat pyritty rakentamaan niin, etta ne vastaisivat lyhytai-
kaisvankiaineksen tarpeita. Osastolla tarjotaan erilaista toimintaa hyvin matalalla kynnyksel-
la, eika esimerkiksi paihteidenkaytto ole este osastolle sijoittumiseen. Kaytannossa suuri osa
osastolla tehtavasta tyosta liittyy toimeentulon ja asumisen selvittamiseen. Yksilollisten tar-
peiden mukaan voidaan raataloida jatkoja siviiliin paihdekuntoutuksen, opintojen tai muun

sosiaalisen kuntotuksen kautta.

Osaston ryhmatoiminnot on suunniteltu sisalloiltaan sellaisiksi, etta ne lisaisivat vankien tie-
tamysta yhteiskunnan toimijoista ja palveluista seka edistaisivat vankien itsenaista selviyty-
mista arjessa. Tarkeana tavoitteena voidaan my0s pitaa vankien kiinnittamista joihinkin pal-
veluihin tai palvelukokonaisuuksiin tai saada yksilotasolla kiinnostus tarjolla olevista tukitoi-
mista edes heraamaan. Osa ryhmatoiminnoista on suunniteltu vangeille, joilla on havaittavissa
vahintaan harkintavaiheista muutosmotivaatiota ja jotka eivat tarvitse erityista tukea arki-

elaman taitoihin liittyen.

Osaston toimintaan liittyy kiinteasti yhteistyd0 muiden palveluntuottajien kanssa. Osastolla
vierailee viikottain eri toimijoita, jotka tulevat osastolle kertomaan vangeille palvelustaan.
Tyypillisesti ulkopuoliset toimijat on haarukoitu niin, etta heidan tarjoamansa palvelut voisi-
vat edistaa lyhytaikaisvankien kannalta keskeisia asioita rikoskeskeisesta elamantyylista vahit-

taisessa irrottautumisessa. Toimijoita on laaja-alaisesti asumispalveluista, paihdepalveluista,
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vertaistuellisista palveluista seka opinto- ja tyollistymista edistavista palveluista siviilin puo-

lelta.

Haastattelujen perusteella lyhytaikaisvankistatus vastasi monin osin tutkimuskirjallisuutta.
Haastateltavista suurin osa oli haastatteluhetkella asunnottomia. Vakituisessa asunnossakin
haastatteluhetkella asuvat haastateltavat olivat menneisyydessaan kokeneet asunnottomuut-
ta. Enemmisto haastateltavista karsi paihteidenkayttoon liittyvista ongelmista ja puolet haas-
tateltavista kokivat paihdeongelman olevan suurimpana esteena heidan rikollisuudesta irtaan-
tumiselleen. Suurin osa haastateltavista ei koskaan ollut ollut paihdekuntoutuksessa siviilissa
tai vankilassa ja kuvasivat suurimmalta osin muitakin palveluverkostojaan erittain niukoiksi.
Eras haastateltava kuvasi kiinnittyneensa erilaisiin paihdekuntoutus-, asumis-, ja jarjestotoi-
mijoihin oltuaan kerran aiemmin lyhytaikaisvankiosastolla. Hanen kohdallaan voidaan ajatel-
la, etta lyhytaikaisvankiosaston paatavoitteessa - vankien integroimisessa palveluihin - ollaan

onnistuttu.

Haastattelussa kartoitettiin vankien ennakko-odotuksia osaston toiminnasta. Suurimmalla
osalla vangeista ei ollut ennakkotietoa tai -odotuksia osaston toiminnasta. Vankilaan tultaessa
vanki sijoitetaan valiaikaisesti vankilan tulo-osastolle, jossa jarjestetaan viikottain sijoittelu-
kokous. Sijoittelukokouksen tarkoituksena on kayda lapi tulo-osaston vankeja ja etsia heille
sopiva asuinosasto ja toimintavelvoite rangaistusajalle. Sijoittelukokoukseen osallistuu vaihte-
leva joukko vankilan tyontekijoita. Yleensa aina edustettuina ovat vankilan apulaisjohtaja,

tulo-osaston esimies, tyoliikkeen edustaja seka kuntoutushenkilokuntaa tilanteesta riippuen.

Sijoittelukokoukseen kaytetty aika on erittain rajallinen ja toisinaan sijoitettavia vankeja on
suuri maara. Tama rajaa resursseja jokaisen yksilollisen tilanteen kartoittamiseen ja punnit-
semiseen. Sijoittelukokouksessa kaydaan pinnallisesti lapi jokaisen sijoitettavan vangin ran-
gaistusajansuunnitelmaa vangin lasnaollessa ja yritetaan ottaa huomioon seka rangaistusajan-
suunnitelmasta esiin nousevat tavoitteet, vankilan paikka- ja tyotilanne seka vangin omat toi-

veet ja mahdolliset rajoitukset parhaalla mahdollisella tavalla resursseihin nahden.

Kukaan haastateltavista ei tuonut haastatteluissa esiin tarvetta jarjestaa toimeentuloa vapau-
tumisensa jalkeen. Taman voidaan ajatella johtuvan siita, etta asiakkaat ovat olleet toimeen-
tulon asiakkuudessa niin pitkaan, etta sen ajatellaan olevan lahes itsestaanselvyys. Toisaalta
vangit voivat myos kokea kyvykkyytta hankkia elantonsa muutoin, esimerkiksi rikollisin kei-
noin siviilissa. Joidenkin lyhytaikaisvankien kohdalla syyksi voidaan kenties ajatella myos se,
etta kaytannon asioiden jarjestaminen, vastuunotto, aktiivisuus ja arkielaman taidot ovat niin

vahissa, ettei ihminen kykene hakeutumaan edes sosiaalitoimen toimeentulon piiriin.

Lyhytaikaisvankeihin liitetaan usein ajatus siita, etta he ovat tyypillisia rikoksenuusijoita ja

kiertavat rikosseuraamusjarjestelmassa kerta toisensa jalkeen. Rikostentekijat voidaan jao-
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tella tiettyihin uusintarikollisuutta ennustaviin luokkiin heidan tekemansa rikoksen perusteel-
la. Ruotsalaisessa luokittelussa rikoksenuusijasta puhutaan, kun han on saanut 4-6 tuomiota.
Kroonisesta rikoksenuusijasta puhutaan, kun vankikertalaisuus on yhdeksan tai enemman. Vai-
keimmassa rikoskierteessa ovat ne rikoksentekijat, jotka ovat aloittaneet rikollisen toiminnan
harjoittamisen nuorella ialla. Tutkimustulosten mukaan erityisesti lilkkenneajoneuvon varkaus
ennustaa krooniseksi rikoksenuusijaksi tuloa. Myos varkaudet ja ryostot todettiin rikostyypeik-
si, jotka ennustavat kroonista rikoksenuusijan uraa. (Valle 2014:6). Kivivuori ja Lindeborg
maarittelivat lyhytaikaisvangin suorittavan useimmiten tuomiota liikenne-, vakivalta- tai
omaisuusrikoksista. Heidan mukaansa tyypillinen keskimaarainen vankilakertalaisuus lyhytai-
kaisvangille on viisi vankeustuomiota. Opinnaytetyota varten haastatelluissa lyhytaikaisvan-
geissa ilmeni samoja edella kuvattuja piirteita. Haastateltavat suorittivat tuomiotaan liiken-
ne-, omaisuus-, vakivalta- ja huumausainerikoksista. Kaikki heista olivat olleet vankilassa va-

hintaan viisi kertaa.

Haastattelujen perusteella osasto ja sen toimintamalli oli koettu paaosin erittain toimivaksi ja
se sai kiitosta haastateltavilta. Haastateltavat nimesivat henkilokohtaisten kokemustensa pe-
rusteella osaston toiminnan kiteytyvan kahteen menetelmaan: yksilotyo seka ryhmatyoskente-
ly. Naiden kahden menetelman keinoin tarkoituksena on kasitella vapautumiseen liittyvia asi-
oita matalalla kynnyksella yksilolliset eroavaisuudet huomioonottaen. Haastattelujen perus-
teella vapautumisen valmistelu otetaan huomioon lyhytaikaisvankiosastolla tuomion alusta

loppuun saakka.

Osaston toimintamallia rakennettaessa on ajateltu, etta osastolle rekrytoitujen, omien tyon-
tekijoiden merkitys vapautumisen valmistelussa lyhyella aikavalilla on tarkeaa. Haastattelu-
jen perusteella malli koettiinkin toimivaksi. Osaston omat tyontekijat mahdollistivat haasta-
teltavien mukaan asioiden nopean selvittelyn, vahvan tuen ja kokonaisvaltaisen tilanteen kar-
toituksen. Haastateltavat kokivat myos, etta osastolla otetaan jokaisen vangin yksilolliset tar-
peet huomioon kiitettavalla tavalla. Toiminta oli joustavaa ja se oli pitanyt sisallaan hieman
eri asioita jokaisen haastateltavan kohdalla. Yksilotyo oltiin myonteisesti kaikkien haastatel-
tavien osalta. Yhden tyontekijan kanssa tyoskenneltaessa voi asiakassuhteessa saavuttaa suur-
ta luottamusta lyhyessakin ajassa. Ongelma luottamuksellisessa asiakasuhteessa on sen kon-

teksti; asiakkaan tulisi kiinnittya myos palveluihin siviilissa, ei ainoastaan vankila-aikana.

Haastattelujen perusteella vangit olivat osallistuneet aktiivisesti mahdollisimman moniin
osaston toimintoihin. Toimintojen tarkoitus on aktivoida vankeja, valmistella heita siviiliin
erilaisten tehtavien ja keskustelujen avulla seka katkaista arkea tarjoamalla rakentavia virik-
keita vankilan rutinoituneessa ymparistossa. Lyhytaikaisvankiosaston viikko-ohjelmaan kuuluu

karkeasti jaoiteltuna toimintaryhmia, keskusteluryhmia, vertaistukiryhmia seka inforyhmia.
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Ryhmatoimintaan osallistuminen on osaston toimintavelvoite ja vapautumisen valmistelua on
tarkoitus kasitella paapainoisesti ryhmissa, jota jokaisen vangin kohdalla tehtava yksilotyo
tukee. Osaston toiminnan paapaino on ajateltu olevan ryhmatoiminnoissa. Haastatteluissa
ilmeni kuitenkin muutamia seikkoja, jotka ovat voineet vaikuttaa ryhmien toimivuuteen van-

kinakokulmasta.

Vertaistuelliset ryhmat koettiin paaasiassa myonteisesti ja tyypillisesti niihin osallistuminen
osastolla on ollut aktiivista. Haastateltavista useampi kuitenkin toi esiin sen, etta heidan on
vaikea samaistua vertaistukitoimijoihin ja etta he kokevat ryhmien vetajat enemman tyonte-
kijoina kuin vertaistukijoina. Lyhytaikaisvankiaines on yleensa vasta niin alussa omissa muut-
tumisen prosesseissaan, etta jo pitkalle edennyt vertaistyontekija saatetaan nahda kielteises-
ti. Vertaistyontekijan kohtaaminen saattaa arviolta herattaa kiusaantuneisuutta omasta tilan-
teesta ja osittain myos kateutta toisen edistyneisyydesta. Toisaalta vertaistuelliset ryhmat
koettiin mahdollisuutena hyvaan, rakentavaan ajatustenvaihtoon ja vertaistyontekijoiden

vinkkien avulla saatettiin saada sopivaa tietoa juuri omaan tilanteeseen.

Ryhmien sisallot pysyttelevat aina osaston toimintamallin mukaisissa raameissa, mutta ryh-
man toimivuus on hyvin vaihtelevaa. Osastolla nopeasti vaihtuvan vankiaineksen vuoksi varsi-
naista ryhmaytymista ja hyvan ryhmahengen luomista ei ehdi tapahtumaan. Osastolle sijoite-
taan hyvin matalalla kynnyksella vankeja, eika osastolla asumiseksi vaadita esimerkiksi tiettya
muutosmotivaation vaihetta. Ryhmat toimivat hyvin, mikali osastolla on vankeja, joiden muu-
tosmotivaatio on keskenaan samalla (edistyneelld) tasolla. Mikali ryhmien kokoonpanoissa on
suurta vaihtelevuutta, voivat muutosta tavoittelevat vangit turhautua tai jaada sivullisiksi
muutosta vastustavien vankien liittoutuessa yhteen. Taman vuoksi ryhmissa toimiminen altis-

taa monille erilaisille ryhmadynamiikan ilmioille tai ongelmille.

Vaikka osaston toimintamallin mukaan vankien kanssa tehtavan tyon paapaino on suunniteltu
olevan ryhmatyossa, haastattelujen perusteella vaikuttavimmat hyvat kokemukset oli kuiten-
kin saatu yksilotyosta. Tahan saattaa osittain vaikuttaa myos se, etta haastattelujen ajankoh-
tana ryhmatoiminnat olivat minimissa loma-ajan aiheuttaman resurssipulan vuoksi ja vankien
kanssa tyoskenneltiin paasaantoisesti yksilotyon keinoin. Kenties ryhmatoimintojen sisalloissa
on jotakin sellaista, jonka vangit kokevat epamielekkaana ja ryhmatoimintaa voitaisiin kehit-

taa vaikuttavammaksi ryhmien sisaltoja ja vuorovaikutusta kehittamalla.

Asioiden aktiivinen valmistelu siviilia varten yhdessa oman tyontekijan kanssa nahtiin hyvana.
Vangeilla on usein havaittavissa karsimattomyytta ja lyhytjannitteisyytta, jolloin asioiden vii-
vastyminen ja ratkaisujen siirtyminen saattaa turhauttaa heita suunnattomasti. Omien asioi-
den hoitamisen punainen lanka saattaa kadota viikkojen odottelujen tuloksena. Jotkut haas-
tateltavat kokivat, ettei vankilan normaali sosiaality0 pysty vastaamaan lyhytaikaisvankien

tilanteeseen nopeaa reagointia vaativalla tavalla. Asioiden edistyminen, tai ainakin ajankoh-
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tainen tieto asioiden edistymisesta, helpottaa stressia ja kuormittavuutta seka osaltaan lisaa
vangin pystyvyyden tunnetta suhteessa omien asioiden hoitamiseen ja elamantilanteen jarjes-

tymiseen.

Suurin osa haastateltavista tyosti asumiseen liittyvia asioita vankeusaikana. Heidan kanssaan
oli etsitty yksilollisia ratkaisuja asunnon loytamiseksi ja tilanne oli kohentunutkin esimerkiksi
eraan haastateltavan saatua asumispaikan vankeuden aikana. Heikko asuntotilanne paakau-
punkiseudulla nakyy kuitenkin lyhytaikaisvankien kanssa tyoskenneltaessa, eika edellakuvattu-
ja tapauksia voi ajatella kertovan asuntotilanteen edistymisesta millaan tavalla. Paihteetto-
maan asumiseen hakeutuvilla asiakkailla on paremmat mahdollisuudet loytaa asuinpaikka,
silla paihteettomiin asumispalveluihin jonot ovat tyypillisesti lyhyemmat. Paihteellisella ta-
voitteella asumispaikkaa etsiva vanki vapautuu kaytannossa edelleen asunnottomana paakau-
punkiseudulle. Mikali vanki on toimintakyvyltaan ja elamanhallintataidoiltaan eteva, voidaan

asunto joissakin harvoissa tapauksissa loytaa myos yksityisilta markkinoilta.

Eras haastateltava toi esiin pohtineensa sita, ettei hanen henkilokohtaisten ominaisuuksiensa
tai lyhytaikaisvankistatuksensa vuoksi ole saanut vastausta vankilan henkilokunnalle lahetta-
milleen asiointilomakkeilleen. Todellisuudessa kyse on todennakoisesti kuitenkin siita, etta
myos tyoyhteisossa ajatellaan herkasti lyhytaikaisvankiosaston tyontekijoiden pystyvan hoita-
maan kaikki asiat vapautumiseen liittyen, vaikka vangeilla olisi tarvetta myos osaston ohjaaji-
en ulkopuolella olevalle erityisosaamiselle esimerkiksi opinto-ohjauksen osalta. Erityispalve-
luissa lyhytaikaisvangit tulisi ottaa huomioon siina missa muutkin vangit resurssit huomioonot-
taen. Voi olla myos mahdollista, etta lyhytaikaisvankiaines nahdaan hankalana ja haasteelli-
sena eika toimenpiteisiin sen vuoksi panosteta heidan kohdallaan tarvittavan paljon osaston
ulkopuolisissa vankilapalveluissa. Osaston omat tyontekijatkin joutuvat rajaamaan ja prio-

risoimaan tyotehtavia jatkuvasti, joka vaikuttaa varmasti myos toiminnan vaikuttavuuteen.

Haastateltavat nimesivat osaston ryhmatoiminnan sisaltaneen keskusteluryhmia, toiminnalli-
sia ryhmia, vertaistukiryhmia seka inforyhmia. Nama kaikki sisaltyvat lyhytaikaisvankiosaston
toimintaan ja voidaan sanoa, etta haastateltavilla oli siis selka kuva osaston sisalloista. Ryh-
mat koettiin mielekkaiksi tuomalla kaivattua aktiviteettia ja vaihtelua arkeen. Ryhmissa kyet-
tiin haastateltavien mukaan parhaassa tapauksessa myos purkamaan omia ajatuksiaan ja saa-
maan tukea muilta. Ryhmien toimivuuteen haastateltavat kokivat suurimpana vaikuttavana
tekijana ryhmakoon. Liian suurissa ryhmissa osa haastateltavista koki, etta keskittymiskyky
herpaantuu tai etta suuressa joukossa omien mielipiteiden esiin tuominen on vaikeampaa eika

keskusteluissa paasta syvaluotaavalle tasolle.

Perinteisesti tyo- tai opiskelu ei ole ollut mahdollista lyhytaikaisvankiosastolla asuvalle vangil-
le. Opiskelu vaatii yleisesti ottaen pitkakestoista tyoskentelya, eika lyhytaikaisvangeilla ole

mahdollisuutta suorittaa lukio- tai ammatillisia opintoja lyhyen tuomionsa aikana. Tyotoimin-
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taa johtava vankilan tyoliike tarjoaa tyotoimintaa ensisijaisesti pitkaaikaisvangeille. Pitkaai-
kaisvangit keretaan perehdyttamaan tyotehtaviinsa hyvin ja heidan kanssaan pystytaan luo-
maan jatkuvuutta tyopaikkojen toimintaan. Lisaksi tyopaikkojen maarassa on suurta vaihte-
lua; toisinaan tarvitaan tyontekijoita runsaasti eri tyopisteille, toisinaan paikat ovat taytetty.
Kesaaika tuo haasteensa vankilan arkeen seka lyhytaikaisvankiosaston etta esimerkiksi tyoliik-
keidenkin osalta. Lyhytaikaisvankiosaston niukoilla henkilostoresursseilla ei pystyta tarjoa-
maan lomakaudella ryhmatoimintaa yhta paljon, jolloin vangit joutuvat olemaan selleissaan

enemman kuin normaalisti.

Vangeille annetaan viikko-ohjelman mukaisesti mahdollisuus osallistua paivittaisiin ulkoilui-
hin. Kesaaikaan ulkoilumahdollisuuksia on enemman. Kaikki haastateltavat eivat kuitenkaan
kayttaneet ulkoilumahdollisuutta hyvakseen ja kokivat kesaajan tuoman ryhmatoimintojem

vahentymisen kielteisesti.

Syita ulkoiluun osallistumattomuudelle voi olla monia. Vangit voivat olla niin passivoituneita,
etteivat tule osallistuneeksi ulkoiluun. Lyhytaikaisvankien kohdalla tyypillinen paihteidenkayt-
to johtaa usein velkaantumiseen, jonka vuoksi vangit voivat kohdata vakivallan uhkaa ulkoi-
luissa, joissa samassa siivessa asuvat vangit kayvat muiltakin osastoilta. Toisaalta myos vangin
pyrkimys paihteettomyyteen saattaa estaa hanta osallistumasta ulkoiluun; pelko retkahtami-
sesta muiden vankien kauppaamien paihteiden vuoksi voi rajata aktiviteettien houkuttele-

vuutta yksilotasolla.

Paihteet ja niiden kaytto vankeusaikana nousi esiin haastatteluaineistosta. On mielenkiintois-
ta, etta osastolla pitkaan asuneista haastateltavista vain yksi toi seikan esiin. On mahdollista,
etta enemmistd haastateltavista ei rehellisesti jaa nakemysta ja se ei ole yleistettavissa. On
kuitenkin myos mahdollista, etta ainoastaan yksi haastateltavista kehtasi tuoda asian esiin
haastattelutilanteessa, vaikka se olisi ollut kaikkien haastateltavien tiedossa. Voidaan myos
ajatella, etta mikali osastolla asuvien ihmisten paihteidenkaytto on ollut jo pitkaan raikeaa ja
suuressa roolissa heidan elamassaan pitkan aikaa, eivat he koe paihdetilanteen osastolla vai-
kuttavan heidan omaan paihteidenkayttoonsa. Toisaalta runsas paihdetarjonta voi olla jolle-

kin osastolla asuvalle myos myonteinen asia.

Kuntoutuksen nakokulmasta havainto on kuitenkin aarimmaisen huolestuttava. Vankeusran-
gaistuksesta koituvat haitat ovat tyypillisesti suuret monilla elaman osa-alueilla, vaikka ran-
gaistuksen sisaltona tulisi ainoastaan olla henkilon vapauden menetys maaraajaksi. Vankeu-
dessa alkanut paihteidenkaytto ei tue vankia irtaantumaan rikollisuudesta vaan voi pahentaa
hanen tilannettaan monin tavoin. Vankeuden aikana paihteidenkayttajat usein lisaksi velkaan-
tuvat. Velan maksamiseksi voidaan velallinen painostaa erinaisiin rikollisiin toimiin huumaus-

aineiden kuljettamisesta vakivaltaan tai silla uhkailuun.
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Haastatteluissa esiin nousi erityisesti nuorten vankien haavoittuvainen asema vankilaymparis-
tossa. Monet lyhytaikaisvangeista ovat ialtaan nuoria ja osastolla on usein myos ensikertalaisia
vankeja. Helsingin vankilassa nuorille vangeille ei toistaiseksi ole omaa osastoaan, vaan he
asuvat hajanaisesti normaaliosastoilla muiden vankien seassa. Nuoret vangit ovat rekrytoita-
vissa muille vangeille rikolliseen oheistoimintaan ja voivat saada kielteisia vaikutuksia muiden
vankien opastamina. Nuoret voivat leimata itsensa kiinteasti osaksi rikollis- ja vankiyhteisoa
yhteenkuuluvuuden ja hyvaksynnan vuoksi seka omaksua asenteita, jotka vaikeuttavat heidan
irtaantumistaan rikollisuudesta jatkossa. Vankilaan ollaan perustamassa oma erillinen osas-
tonsa nuorille vangeille lahitulevaisuudessa muutamien vuosien sateella ongelman poistami-

seksi.

Paihdeongelmaan puuttumisessa vetovastuu on vankilan valvontasektorilla seka turvallisuu-
desta vastaavalla apulaisjohtajalla, joka toimii valvontahenkilokunnan esimiehena ja jolla
paatosvalta monessa asiassa on. Tehokkailla ja saannollisilla paihdetestauksilla ja tarkastuk-
silla paihteidenkayttotilanne vankilassa saataisiin arviolta paremmin hallintaan tai ainakin
siita olisi selkeampi kokonaiskuva. Paihteiden reitit vankilan sisapuolelle tulisi myos saada
poistetuiksi. Arviolta huomiota tulisi myos kiinnittaa vankilan sisalla tapahtuviin tilanteisiin,
joissa huumeet usein vaihtavat omistajaa; ruokalassa ruokailun, ulkoilun ja muun muassa tyo-
pajojen yhteydessa suuri maara vankeja kulkee lavitse ja kohtaa toisiaan paivittain. Vajaat
henkilostoresurssit seka osittain valvontahenkilokunnan kielteinen asenne paihdetestausten
suorittamiseen myotavaikuttavat siihen, etta huumetilanne on ajoittain lahes hallitsematon-
ta. Aktiivinen paihteidenkaytto altistaa vankilan henkilokunnan seka vangit alttiiksi erilaisille
turvallisuusuhkille. Kuntoutustyon uskottavuus ja vaikuttavuus karsii eika ongelmien syvene-
minen vankeusaikana vaikuta myonteisesti osapuolista keheenkaan. Kaytannon kuntoutustyo-
hon liittyen on kuitenkin tyypillista, vaikkakin paradoksaalista, etta vankilassa tehtavan kun-

toutuksen tarkoitus lienee myos epasuorasti kuntouttaa ihmisia vankilan vaikutuksilta.

Lyhytaikaisvankiosasto ei ole avo-osasto, vaan sellien ovet ovat suljettuina melko paljon ryh-
matoiminnan ulkopuolella. On ymmarrettavaa, etta aika kay usein pitkaksi ja sen takia ha-
keudutaan ryhmiin. Toisaalta osa haastateltavista koki olleensa motivoitunut ottamaan vas-
taan kaiken osastolla tarjottavan tuen niin ryhma- kuin yksilotyonkin keinoin ja osallistui niis-
ta lahtokohdista kasin toimintoihin. Osalla myos ennakkokasitykset ryhmatoiminnasta olivat
neutraalit, mutta kaantyivat kokemusten perusteella enemman myonteisen suuntaan. Osalle
ensikipina ryhmatoimintoihin aktivoitumisesta liittyi vankiansioihin ja niiden menettamisen
pelkoon, mikali ei osallistu ryhmiin. Tosiasiassa osastolla maksetaan samaa ansiota kaikille,
osallistuivat he toimintaan tai eivat. Toiminnasta poisjaanti tai ryhmien saantojen jatkuva
noudattamatta jattaminen johtaa asian esilleottoon vangin ja tyontekijoiden kesken. Viime

kadessa kykenemattomyys ryhmatoimintaan voi olla syyna osastolta poistamiseksi.
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Osaston toiminta ja osastolla asuminen on voinut antaa vangeille mahdollisuuden hetkeksi
pysahtya ja tarkastella omaa elamantilannettaan realistisesti. Ajattelu ja kayttaytyminen
ovat voineet muuttua ryhmissa kasiteltyjen aiheiden, ja ylipaataan ryhmassa toimimisen kaut-
ta. Muiden vankien kanssa toimiminen vaatii itsehillintaa ja muiden huomioonottamista. Osas-
ton toimintamalliin kuuluu myos ongelmakohtiin puuttuminen tyontekijalahtoisesti. Mikali
vangin toiminnassa esimerkiksi ryhmatyoskentelyn osalta huomataan jotakin korjattavaa, asi-
asta keskustellaan vangin kanssa rakentavasti. Vangille annetaan nain mahdollisuus pohtia
omaa kaytostaan ja pyrkia muuttamaan sita.

Lyhytaikaisvankiosasto on suuri kuntouttavaa toimintaa tarjoava osasto. Ryhmakoko on toisi-
naan suuri, silla mahdollisimman monelle vangille halutaan pystya tarjoamaan toimintaa jol-
loin ryhmien kokoonpano saattaa kasvaa. Erityisesti Lyva-osaston koulutuksen (ent. Oiva)
puuttuessa osan vankien viikko-ohjelmasta ryhmien hallinointi on haastavaa ja toimintoihin
joudutaan mahduttamaan kerralla suuri maara vankeja, jotta aktiviteettia voitaisiin tarjota.
Osaston toimintamallia lienee tarpeen kehittaa, mikali koulutuskokonaisuus jaa osaston toi-
minnasta pois. Pienilla henkilostoresursseilla toimiva ryhmanohjaus 19 vangille on mahdoton-

ta.

Ryhmien osalta puolet haastateltavista kokivat vertaistukiryhmat hyvina ja puolet toivat esiin
esiharkintavaiheinen muutosmotivaatio esimerkiksi paihteidenkayton osalta ja aktiivisen paih-
teidenkayton seurauksena elamantilanne saattaa olla hyvinkin risainen. Arjenhallintataidot
voivat olla puutteelliset eika "normaalista” arjesta ole kertynyt kokemusta. Pitkalle edenneet
vertaistyontekijat saatetaan nahda edistyneen niin pitkalle omissa prosesseissaan, etta heihin
samaistuminen on vaikeaa. Erityisesti tiukka paihteettomyyden tavoittelu ja tietynlainen vaa-
timinen aiheuttaa tyypillisesti lyhytaikaisvankien osalta jonkin asteista vastustusta. Vertaistu-
kiryhmista ei kuitenkaan tahdottu luopua ja osa haastateltavista kavi niissa aktiivisesti, silla
kokivat saavansa ryhmista piristysta vankilan arjen keskelle. Vertaistukiryhmien vetajia ei
koettu kielteisesti heidan henkilokohtaisten ominaisuuksien vuoksi vaan painvastoin heita ar-
vostettiin. Vertaistyontekijoiden elamantilanteeseen samaistuminen aiheutti kuitenkin osalle
haastateltavista vaikeuksia.

Vertaistuki on ryhmasta saatavaan voimaan pohjautuvaa apua. Monet kolmannen sektorin
toimijat jarjestavat vertaistukitoimintaa ja vertaistuki on suuressa roolissa monien erityis-
ryhmien kuntoutuksessa. Vertaistuki sisaltaa tyypillisesti apua, tukea, ohjausta ja inhimillista
kohtaamista. Palvelujarjestelmassa se on astetta lahempana yksiloa kuin viralliset palvelut.
(Siekkinen 2008:12.)
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Haastattelujen perusteella vertaistukiryhmiin oli osittain hankala samaistua ja niista koettu
konkreettinen apu ja tuki jai epaselvaksi. Toisaalta ne kuitenkin olivat mieleisia ja lisasivat

vankien henkista hyvinvointia osastolla.

Vertaistuelliset yhteistyokumppanit on nahty tarpeellisiksi lyhytaikaisvankiryhman kanssa
tyoskentelyssa, silla vangit tarvitsevat helposti lahestyttavia palveluita, joissa mihinkaan ei
ole pakko sitoutua. Haastateltavat vangit ilmaisivat kaikki pyrkimyksensa irtaantua rikos- ja
paihdemaailmasta, mutta desistanssiprosessit ovat yleensa pitkia ja etenevat vaiheittain.
Nain ollen vangit eivat aina ole halukkaita kiinnittymaan jareampiin palveluihin. Tiettyjen
nakokulmien, kuten paihteettomyyden, esiintuominen saattaa aiheuttaa jopa vastustusta kos-
ka omassa prosessissa ei olla viela edetty tarpeeksi pitkalle. Haastateltavista suurin osa koki
kayvansa mielellaan vertaistukiryhmassa vankilassa. Siviilissa palvelua kayttaisi oman arvionsa
mukaan vain vahemmisto haastateltavista. Tama toistaa osaltaan Kivivuoren ja Linderborgin
tekemaa havaintoa siita, etta lyhytaikaisvankien sosiaaliset verkostot ja palveluverkostot ovat

usein hyvin niukat ja heita on vaikea saada kiinnittymaan tarjolla oleviin palveluihin.

Yleisesti sosiaalipalvelujarjestelmassa puhutaan matalan kynnyksen palveluista. Vertaistuelli-
set palvelut luokitellaan usein matalan kynnyksen palveluihin kuuluviksi, silla ne harvoin vaa-
tivat merkittavia toimenpiteita asiakkuuden aloittamiseksi. Vertaistuellisiin palveluihin ei
myoskaan liity kontrollia tai leimaamista. Sinikka Torma on lukuisissa tutkimuksissaan pohti-
nut matalan kynnyksen kasitetta. Hanen mukaansa se, minka valtavaestdo mieltaa matalan
kynnyksen palveluksi ei valttamatta ole sita esimerkiksi huumeita kayttavan ihmisen arkipai-

vaisessa todellisuudessa. Toisin sanoen joillekin matalinkin kynnys voi olla liian korkea.

Lyhytaikaisvankiosasto on pitkalti ryhmatoimintaan tukeutuva osasto. Ryhmamuotoista tyos-
kentelya tukee jokaisen vangin kanssa tehtava yksilotyo vapautumisen valmistelun merkeissa.
Kaikki haastateltavista kuitenkin kertoivat saaneensa eniten apua nimenomaan yksilotyon kei-
noin. Haastateltavat arvostivat sita, etta heilla oli mahdollisuus paasta keskustelemaan omien
tyontekijoidensa kanssa lahes milloin tahansa. Haastatteluissa tuli ilmi omaa tyontekijaa koh-
taan rakennettu luottamus siita huolimatta, etta tyoskentely oli ollut suhteellisen lyhytaikais-
ta. Haastateltavat kokivat, etta tyontekijoilla on realistinen ja kokonaisvaltainen kuva heidan
tilanteestaan ja he luottivat siihen, etta tyontekijat tyoskentelevat heidan parhaakseen.
Haastateltavista osa koki saaneensa osaston erityisohjaajilta tukea erityisesti paihdeproble-
matiikan kasittelyyn, asumisasioihin seka kaytannon sosiaalityohon. Puolet haastateltavista
arvostivat erityisesti nopeaa reagointia asioihin. Taman lisaksi osaston tyontekijat koettiin
jonkinlaisina henkireikina, joiden puoleen kaannyttiin kun haluttiin keskustella henkilokohtai-
sesti jostakin itsea huolestuttavasta asiasta. Osa haastateltavista toi myos esiin, etta oma
tyontekija oli heratellyt heita ymmartamaan oman tilanteensa vakavuuden ja antanut ajatel-

tavaa esimerkiksi osastolla tapahtuneen paihderetkahduksen jalkeen.
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Lyhytaikaisvankiosastoa ovat koetelleet henkilostovaihdokset jo pidemman aikaa. Kaytantojen
vakiintumista ja jatkuvuutta ei ole viela pystytty taysin saavuttamaan tyontekijoiden vaihtu-
essa osastolla usein tai tyontekijatilanteen toimiessa vajaamiehityksella. Tyontekijanakokul-
masta tama saattaa aiheuttaa stressia ja heikentaa tyossajaksamista seka motivoitumista tyo-
hon. Haastattelujen perusteella toiminnassa ei kuitenkaan nakynyt henkilostovaihdoksista
johtuvia merkittavia haittoja. Haastateltavat olivat tyytyvaisia osaston toimintaan ja saa-
maansa tukeen. Kaikki haastateltavat kokivat, etta heidan tilanteensa oli edistynyt jonkun
verran tai huomattavasti osastolla olon aikana ja suurin osa haastateltavista koki, etta heidan
tarpeisiinsa oltiin osastolla kyetty vastaamaan. Osastolla oltiin siis pystytty kaikesta huolimat-

ta sailyttamaan laadukas asiakastyo ja ryhmatoiminta osana osaston arkea.

Lyhytaikaisvankiosaston henkilostoresurssit ovat osaston tyomaaraan nahden niukat. Osastolla
ei ole omaa tyoryhmaansa vaan osastolla tyoskentelee erityisohjaajapari, josta toinen osapuo-
li pystyy irroittamaan osaston tyohon vain 50% tyoajastaan. Verrattuna muihin Helsingin van-
kilan kuntouttavaa toimintaa tarjoaviin osastoihin on poikkeuksellista ettei lyhytaikaisvanki-
osastolla ole omaa tyoryhmaansa. Esimerkiksi vankilan paihdekuntoutusosastojen vankipaikat
on rajattu alle kymmeneen vankiin ja osastoilla on pienesta koostaan huolimatta tyoryhmat,
joissa tyoskentelee keskimaarin 4-5 tyontekijaa. Lyhytaikaisvankiosastolla on 19 vankipaikkaa
ja 1,5 tyontekijaa. Tyoryhmamuotoinen osaston henkiloston organisointi heikentaa poissaolo-
jen tyomaaraa kuormittavaa vaikutusta ja jakaa tyomaaraa tasaisemmin usealle ihmiselle pa-
rantaen tyossajaksamista. Osaston kehittamiseen jaa enemman resursseja ja vastuu osaston
toiminnasta jakautuu kuormittamaan vahemman yhta ihmista. Haastatteluaineistosta nousi
myos vankien nakemys siita, etta he toivoisivat enemman aktiviteetteja osastolle. Aktiviteetit
ja toiminnot vaativat aina henkilostoresursseja niin valvonnan kuin kuntoutushenkilokunnan-
kin puolelta. Toisaalta vankien ajankayttoa seurataan yha useammin ja vankien toimetto-
muutta kritisoidaan, mutta esimerkiksi Sasu Tyni tutkimuksessaan on todennut, etta edelleen
vankitoimintojen osuus kokonaisajasta paivittaisella tasolla on ainoastaan 48%. Vankien muu
aika on passiivista. Tynin tutkimuksessa tuodaan esiin myos kysymys henkilostoresursseista;

uusintarikollisuuteen vaikuttamisen nakokulmasta resurssit ovat edelleen liian pienia.

Vankilassa esiintyvat tarpeet vangeilla lienevat pohjimmiltaan samoja, kuin mita vapaudessa-
kin ilmenee. Vankeuden aikana vangit ovat kuitenkin jo lahtokohtaisesti saatavilla ja kiinni-
tettavissa erilaisiin toimiin vankeusaikana. Vankeudessa saatetaan usein kokea halukkuutta
irtaantua paihteista ja rikollista toimintaa tekevista sosiaalisista suhteista, hakeutua toihin tai
koulutukseen ja rakentaa elamaa uudestaan. Vankila irroittaa yksilon omasta totutusta elin-
piiristaan valiaikaisesti. Myos omassa elinpiirissa rikollisuutta tukevien tekijoiden vaikutus
saattaa valiaikaisesti heiketa, jolloin voidaan alkaa pohtimaan elamassa tarjolla olevia muita-
kin vaihtoehtoja. Vankilasta vapautuessa vapautuva palaa takaisin tuttuun ymparistoonsa ja

alkaa helposti toimimaan tismalleen samalla tavalla kuin ennen tuomiotakin. Vankilassa loy-
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detty halukkuus asioiden muuttamiseksi saattaa kadota muiden hairiotekijoiden vetaessa yski-

l6a puoleensa enemman.

Vankeusaikana vangeille voidaan kohdistaa lukuisia kuntoutustoimenpiteita, joiden vaikutuk-
set eivat kuitenkaan valttamatta ilmene valittomasti vaan viiveella jopa vuosien paasta van-
gin yleista rikollisuustasoa ja -tyyppia arvioimalla. (Tyni 2015:113.) Vangeilla on tyypillisesti
monenlaisia kuntoutustarpeita. Jatkokuntoutuksen turvaaminen asumisen, arkipaivan toimin-
tojen, toimeentulon ja verkoston osalta olisi tarkeaa aloittaa jo hyvissa ajoin vankeusaikana.
Vangin vapautuessa oman kotikuntansa palveluiden piiriin resurssit ja asenteellisuus saattavat
vaikeuttaa vapautuvan integroitumista. Pahimmillaan vanki jaa siviiliin ilman tahoa, joka ot-
taisi vetovastuun hanen asioidensa hoitamisesta kokonaisvaltaisesti, silla palvelujarjestelmas-
samme lahes kaikki toimijat on hajautettu ja verkostotyon toteuttaminen nayttaytyy haas-
teellisena. (Kaurala & Kylamarttila 2010:45.) Erityisesti lyhytaikaisvankien kohdalla vankilassa
aloitetut prosessit kuntoutumiseksi eivat ehdi tuomion aikana edeta pitkalle vankeusaikana.
Vapautuvien kyky ajaa asioitaan itsenaisesti siviilissa saattaa olla heikko, jolloin vankilassa
hyvin alkaneet prosessit uhkaavat paattya vapaudessa olevien palveluiden vastaanottokyvyt-
tomyyden vuoksi. Talloin vanki voi vapautua tietamattomana asumisensa tilanteen ja kuntou-

tusjatkumoidensa tulevaisuudentilasta vapaudessa. (Kaurala & Kylamarttila 2010:45.)

Haastateltavat vangit maarittelivat tarpeitaan vapautumisen valmisteluun liittyen erilaisilla
tavoilla. Suurin osa toivoi saavansa osastolta tukea asumisasioidensa ratkaisemiseksi. Asumi-
seen liittyvien asioiden selvittelya toivoneista kaikki kokivat saaneensa tukea ja asia oli hei-
dan maarittelemanaan edennyt vankeusaikana osastolla. Se vahemmisto, joka ei ollut kokenut
tarvetta selvittaa asumistilannettaan mainitsi kuitenkin, etta osasto oli tarjonnut heille run-

saasti uutta tietoa asumisasioihin liittyen, mikali aihealue tulisi joskus ajankohtaiseksi heille.

Osa haastateltavista koki tarvitsevansa tukea liittyen opintojensa jatkamiseen siviilissa ja
heidan osaltaan opinto-asiaa oli pystytty merkittavasti osastolla ollessa edistamaan. Opintoi-
hin liittyvat asiat hoidetaan yleensa vankilan yleisen opinto-ohjauksen kautta, mutta haasta-
teltavat eivat olleet kokeneet sille tarvetta, silla asia oli pystytty jarjestamaan lyhytaikais-
vankiosastolla. Muita tarpeita ja odotuksia haastateltavien maarittelemina olivat sosiaalityo-
hon ja toimeentuloon liittyvat asiat seka pienessa roolissa myos perheasiat. Naihin kaikkiin

tarpeisiin ja odotuksiin oli pystytty vastaamaan.

Yli puolet haastateltavista kokivat myoOs tarvitsevansa apua paihdeongelman hoitamiseksi.
Edelleen tahan tarpeeseen oli pystytty vastaamaan heidan osastollaolonsa aikana. Paihde-
problematiikan osalta osa haastateltavista oli saanut tukea korvaushoitoprosessiin liittyvissa

asioissa ja osa oli saanut tukea paihdekuntoutukseen hakeutumisessa.

Paihteidenkayttoon liittyva tyoskentely osastolla on erittain yksilollista. Joidenkin kohdalla

kyse on paihteidenkayton tilannekartoituksesta ja motivointityosta. Toisten kohdalla lahde-
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taan selvittelemaan jatkumoita niin, etta asiakas voi siirtya suoraan vankeudesta paihdekun-
toutusjaksolle. Joidenkin kohdalla korvaushoitoon hakeutumista edistetaan vankeuden aikana;
vanhoja arvioita aletaan selvittelemaan tai autetaan asiakasta aloittamaan kokonaan uusi

prosessi korvaushoitoon hakeutumiseksi.

Korvaushoidon edistamisen mahdollisuus vankeusaikana nahtiin haastattelujen perusteella
erittain myonteisena, vaikka tiedostettiinkin sen olevan vankilaymparistossa suhteellisen
poikkeuksellista ja henkiloresursseja vaativaa. Marjatta Kaurala ja Veikko Kylamarttila totea-
vat selvityksessaan, etta korvaushoidon arviointiprosessien joutuistamista vankeuden aikana
tulisi lisata, silla korvaushoidon aloittaminen voi monelle olla ratkaiseva asia rikollisuuden
vahentamisen kannalta. Monet rikosseuraamusasiakkaista ovat aloittaneet korvaushoidon ar-
viointiprosesseja siviilissa, mutta ovat olleet kyvyttomia suorittamaan niita loppuun saakka
omin avuin. Vankeusaika tulisi kayttaa paremmin hyodyksi suhteessa kaynnissa oleviin korva-
ushoitoprosesseihin ja hyvaksya vihdoin korvaushoito osaksi paihdekuntoutumista ja paihde-

palvelujarjestelmaa.

Vankeusaika voidaan kuntotutuksellisista lahtokohdista nahda otollisena aikana selvittaa van-
gin tarvetta tyokyky-, terveydentila- ja jatkokuntoutuksen selvittelyyn ja arviointiin silla van-
git ovat ikaan kuin saatavilla ja heista on paljon kerattya taustatietoa. Vankeinhoidossa ole-
massa olevaa osaamista ja tietoa voitaisiin kayttaa paremmin hyvaksi niin, etta vangeille loy-
dettaisiin tarkoituksenmukaisia ratkaisuja esimerkiksi ammatillisen kuntoutumisen poluille
vapaudessa. Erityisesti ammatillisen kuntoutuksen osalta vankilaymparistossa tarjottavaa kun-
toutuista tulisi paivittaa ja pohtia, onko vankilan talla hetkella tarjoama ammatillinen kun-
toutus tarkoituksenmukaista. Tarvitsevatko monenlaisista terveyden, oppimisen ja sosiaalis-
ten taitojen ongelmista karsivat vangit sellaista ammatillista ja koulutuksellista kuntoutusta,

jota nykyisin on saatavilla. (Kaurala & Kylamarttila 2010:44.)

Haastateltavat olivat yhta mielta siita, etta heidan tarpeensa olivat tayttyneet osastolla olon-
sa aikana ja heidan maarittelemiinsa avainasioihin oli pystytty pureutumaan vankeusaikana
lyhytaikaisvankiosastolla. Puolet haastateltavista kokivat, etta osasto oli jopa ylittanyt heidan
odotuksensa. Voidaan siis sanoa, etta toimintaan oltiin vankinakokulmasta yleisesti tyytyvai-
sia. Haastatteluissa tuli ilmi erityisesti tyytyvaisyys yksilotyon keinoin saatuihin tuloksiin. Ta-
man voidaan ajatella johtuvan esimerkiksi siita, etta ryhmamuotoinen tyoskentely osastolla ja
osaston koulutuksessa nahdaan haastavana tilanteessa, jossa osastolla olijoiden valilla ei val-
litse yhteisollisyytta ja vankiaines vaihtuu jatkuvasti. Toisaalta voidaan myos ajatella, etta
ryhmatoiminnan sisalloissa voi piilla jotakin sellaista, mika saa vangit kokemaan toiminnan
vahemman mielekkaana. Toisaalta yksilotyossa hyvan ja luottamuksellisen asiakassuhteen ra-
kentuminen voi kdayda parhaassa mahdollisessa tilanteessa nopeastikin, jolloin yksilokeskuste-
lut ja tyontekijan kanssa henkilokohtaisesti hoidettavat asiat vapautumisen valmisteluun liit-

tyen voidaan nahda myonteisena. Se, etta yksilotyon kautta tehtavaan vapautumisen valmis-
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teluun liittyva ohjaus ja osaston tyontekijat olivat kaytettavissa jatkuvasti, koettiin erityisen
positiivisena. Haastateltavat vangit kuvasivat, etta heidan oli helpompi hahmottaa jarjestel-
tavia prosesseja vapautumisen valmistelussa. He myos ilmaisivat, etta vankilaymparistossa
koettua asioiden hitauden aiheuttamaa turhautumista ei ilmennyt lyhytaikaisvankiosastolla
niin merkittavasti, koska omaan vapautumiseen liittyvista asioista pystyi aina tulla keskuste-

lemaan ja epatietoisuutta asioiden etenemisesta ei syntynyt.

8 Pohdinta

Opinnaytetyoprosessista puhuminen alkoi jo opintojeni ensimmaisella viikolla vuonna 2011.
Koulu painotti opinnaytetyon tarkeytta kaikessa. Toisinaan jotkut luokaltamme tiedustelivat
”miten taa opintojakso muka liittyy meidan opintoihin” ja saivat aina saman lakonisen vasta-
uksen; se valmentaa teita opinnaytetyota varten. Kuuntelin vuosien varrella kauhunsekaisin
tuntein opettajiemme kertomia opinnaytetyotarinoita plagioinnista, haastattelumateriaalien
tuhoutumisesta, muistitikkuvarkauksista ja hermoromahduksista opinnaytetyoprosessin kes-
kella. Opintojen edessa muistettiin tasaisin valiajoin muistuttaa, etta oma opinnaytetyo on
muokattava korjausehdotusten mukaisiksi tai valmistumista ei tule nakymaan. Valmis tyo lai-
tettaisiin harjaantuneiden kriitikoiden silmien alle tarkasteltavaksi ja lopulta lytattavaksi; se
tulisi bumerangina takaisin sita sydan verella kirjoittaneelle tekijalleen. Opponoijat ja arvioi-
jat olisivat armottomia kuin haukkaparvi ja opiskelija toimittaisi hiiren roolia. Olin kauhuissa-

ni ja varma siita, etten koskaan saisi opinnaytetyotani tehtya.

En osaa sanoa, milloin opinnaytetyoprosessini on lahtenyt kayntiin. Tietylla tavalla se on aina
kulkenut tietoisuudessani vuonna 2011 alkaneiden opintojeni alusta saakka. Prosessi jaatyi
matkan varrella useaan otteeseen ja koin aika ajoin mahdottomaksi saada sita milloinkaan
valmiiksi. Syyllistyin matkan varrella todennakoisesti kaikkiin mahdollisiin erheisiin, joista
koulumme oli vuolaasti varoitellut. Elamanmuutosten seurauksena pidin pitkaksi venahtaneen
valivuoden ja painoin koulunkaynnin ajatuksissani taka-alalle. Kynnys opinnaytetyon aloitta-
miseen kasvoi entisestaan, ja sita myota myos ahdistus valmistumiseni siirtymisesta. Jossakin
vaiheessa sain tyoelamalahtoisen aiheen opinnaytetyota varten, mutta en kyennyt tarttumaan

siihen. En loytanyt motivaatiota ja olin liian itsepainen pyytaakseni apua.

On vaikeaa arvioida omaa toimintaansa opiskelijan roolissa, silla koen sen erittain ristiriitai-
seksi. Olen aina ollut tunnollinen ja koulussa parjaava opiskelija, ja olin sita pitkaan myos
ammattikorkeakouluopintojen aikana. Motivaatio koulunkayntiin alkoi lipsumaan pala palalta
ja valivuodelle jaaminen oli toisaalta pelastus ja toisaalta kadotus. Ilman opiskelutaukoa en
olisi todennakoisesti saanut ajatuksiani opiskelun suhteen kasaan senkaan vertaa, mita onnis-
tuin saamaan. Toisaalta taas tauon tarvitseminen oli minulle uutta; olin aina suoriutunut kai-
kesta opiskeluun liittyvasta hyvin ja ajallaan. Koin tuottaneeni itselleni pettymyksen jattay-

tyessani koulumaailmasta. Opiskelijuuttani opinnaytetyoprosessissa tarkasteltuna on myoskin
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vaikea arvioida prosessin venymisen ja elamisen vuoksi. Toimintana opiskelijana opintojeni
karikkovaiheissa ei ole ollut esimerkillista; olen laiminlyonyt velvollisuuteni ja pakoillut opet-
tajiani kykenematta tarttumaan mihinkaan. Toisaalta opinnaytetyoprosessin todellisen alka-
misen jalkeen olen suoriutunut opinnaytetyosta oma-aloitteisesti, erittain itsenaisesti ja ah-

kerasti suhteellisen lyhyessa ajassa samaan aikaan taysipaivaista tyota tehden.

Alkuvuodesta 2016 loysin kuitenkin uuden vaihteen itsestani suhteessa opinnaytetyohon. Ym-
marsin, etta minun on aikuistuttava ja tyostettava opinnayte pois alta tai en koskaan valmistu
alalle. En voinut jatkaa enaa vanhaan malliin. Halusin tyollistya rikosseuraamusalalle ja sul-
kea minua jarruttavan opiskelija-vaiheen elamastani lopullisesti. Aloin haalimaan verkkaiseen
tahtiin tietoa ja ohjeistuksia ja yritin olla ahdistumatta edessa haamottavasta tyomaarasta.
Olin vieraantunut opiskelumaailmasta taysin ja kaikki opiskelutoverini olivat valmistuneet jo
aikoja sitten. Pelkasin ottaa yhteytta opettajiini asiassa, silla luulin etta he suhtautuisivat
minuun kielteisesti valivuosien ja roikkumaan jaaneiden opintojeni vuoksi. He ottivat minut
kuitenkin vastaan joka kerta innokkaasti, kannustaen ja iloisina siita, etta yritin jalleen rapi-

koida.

Sain integroitua aiheeni Helsingin vankilan lyhytaikaisvankiosastolle. Juuri kun olin aloitta-
massa opinnaytetyon haastatteluvaihetta, minut palkattiin kyseiselle osastolle sijaisuuteen.
Aloitin taysin uuden tyon haastavassa ja hektisessa ymparistossa ja olin aarimmaisen motivoi-
tunut ja maaratietoinen suoriutumaan tyostani parhaalla mahdollisella tavalla. Uppouduin
vankityohon ja huomasin nauttivani siita merkittavasti. Menin vankilan imussa niin vahvasti,
etta alkuvuonna hyvin kayntiin lahtenyt opinnaytetyoprosessi jai tyonteon tielta taka-alalle ja
hidastui jalleen, mutta onneksi vain hetkellisesti. Kiinnikkeet opinnaytetyon tutkittaviin asi-
oihin sailyivat elavina kyseista tyota henkilokohtaisesti tekevana ja motivaatiotakin opintojen
suorittamiseksi alkoi jalleen ilmaantua. Sain kannustusta opintojen loppuunsaattamiseen
myos samalla vankiosastolla tyoskentelevalta tyopariltani, jonka nakemyksia ja kannustusta
arvostin ja arvostan edelleen erittain paljon. Tein samanaikaisesti vaativaa tyota taysipaivai-
sesti vankiosastolla seka laadin opinnaytetyotani. Toisinaan aika ja voimavarat ovat olleet
erittain vahissa. Se ei ole nakynyt tyoelamani puolella ja olen saanut opinnaytetyotani onnis-

tuneesti tehtya, mutta se on heijastunut silti suoraan siviilielamani ihmisiin ja vapaa-aikaani.

Tutkijanroolissa toimintani on ollut arvioni mukaan paikoittain haparoivaa, paikoittain hyvaa.
Tutkiminen on tuntunut etaiselta asialta, enka koskaan taysin omaksunut roolia opiskeluai-
koinanikaan. Olen ollut aina kiinnostunut lukemaan muiden tuottamaa tietoa ja oppimaan sita
kautta uusia asioita, mutta paloa tiedon tuottamiselle ei minulla henkilokohtaisesti ole ollut.
En voi sanoa, etta opinnaytetyoprosessissa ”sisainen tutkijani” yhtakkia olisi herannyt. Moti-
vaationi opinnaytetyon tekemiselle koostui muista asioista kuin tutkimisen kiinnostavuudesta

minulle itselleni. Toisaalta taas opinnaytetyoasetelma pakottaa toisinaan astumaan tutkijan
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rooliin ja siina suoriuduin mielestani huolellisesti ja hyvin ottaen huomioon aiemman olemat-

toman kokemukseni tutkimuksen tuottamisesta.

Tutkimuksen tekemiseen liittyvat eettiset seikat ovat aina olleet oman arvopohjani mukaisia
ja halusin ottaa ne mahdollisimman hyvin huomioon opinnaytetyossani. Anonymiteetti, va-
paaehtoisuus, palkitsemattomuus ja rehellinen tulkinta ovat olleet isossa roolissa erityisesti
haastattelu- ja tulosten analysoimisen vaiheissa. Puolueeton tulkinta ja analysointi voidaan
nahda haasteellisena, kun tutkittava ilmio on tekijalleen henkilokohtaisesti kaytannon tyon
kautta tuttu. Koin kuitenkin, etta tyoskentely tutkittavalla osastolla vain syvensi ymmarrysta-
ni tutkittavasta ilmiosta ja rikastutti sita kautta ammattitaitoani. Ammatillisuus haastatteluti-
lanteissa oli vaivatonta sailyttaa siksi, etta haastateltavat olivat jo entuudestaan asiakkuudes-
sani eika minun tarvinnut omaksua kovin vierasta roolia, vaan sailytin tyominani heidan kans-
saan toimiessani haastattelutilanteissakin. Vangit tiesivat haastattelun tarkoituksen ja minut
entuudestaan osaston toisena ohjaajana ja koin, etta he kertoivat kokemuksiaan luontevasti
ja rakentavasti. Keskusteluissa ei ollut ikavaa jannittyneisyytta tai varauksellisuutta vaan nii-

den ilmapiiri vaikutti avoimelta ja rennolta.

Tutkimustuloksia analysoitaessa luotettavuuden ja yleistettavyyden kannalta suurimpana teki-
jana vaikuttaa todennakoisesti opinnaytetyota varten saatu pieni otos. Suurimpina kritiikkeina
voidaan esittaa pienesta otoksesta johdetut johtopaatokset ja tulokset seka subjektiivisuuden
vaara. Opinnaytetyota varten saatu vankiotanta on pieni. Toisaalta kyseessa onkin pienen ai-
neiston varassa toimiva laadullinen tutkimus, mutta toisaalta aineisto olisi tietysti ollut yleis-
tettavampaa mikali otos olisi ollut suurempi. Tutkimuskirjallisuuden valossa lyhytaikaisvanki-
osasto on suhteellisen homogeeninen ryhma, joten talta pohjalta voidaan ajatella etta tulok-
set voisivat ollakin jollain tasolla yleistettavia. Kaytannon tyon kannalta taas naen, etta ly-
hytaikaisvankiosastolle sijoitettavat vangit ovat moninaisempia ja yksillollisia eroja on valta-
vasti; osasto on taynna liikkuvuutta eika haastattelututkimus kyseisella osastolla kerro kuin
lahinna tilannekatsauksen osaston kyseisesta tilasta hyvin lyhyella aikajanteella. Seuraavat
osastolla asujat olisivat voineet omista kokemusperistaan lahtien vastata hyvinkin toisin, kos-

ka he taas ilmentaisivat eri ajankohtaa ja osaston todellisuutta jonakin toisena hetkena.

Lyhytaikaisvankiosaston perustamisesta on tullut kuluneeksi noin nelja vuotta. Osaston vaih-
tuvan henkilostotilanteen vuoksi osaston valittoman perustamisen jalkeinen aika on ollut epa-
vakaata, jolloin osaston toimintaa ei ole voitu kehittaa edelleen ja kaytannot ovat olleet jat-
kuvassa muutoksessa. Osasto on tyontekijanakokulmasta erittain hektinen ja tyollistava ja
tyontekijaresurssit suhteessa asiakasryhman haastavuuteen ovat vajaamitoitetut. Naista lah-
tokohdista osaston kehittaminen on toissijainen tavoite osastolla tehtavan perustyon lisaksi.
Osasto on ikaan kuin kaynyt lapi intensiivisen suunnitteluvaiheen ja aloittanut toimintansa
2012 taysin uudenlaisena osastona tilastoista ja Rikosseuraamuslaitoksen linjauksista esiin

nostetuille lyhytaikaisvangeille. Taman jalkeen toimintamallin kehittamistyolle ei ole ollut
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saatavilla resursseja tai tekijoita. Opinnaytetyon kautta voidaan ehka tuoda esiin joitakin ke-
hittamiskohtia hyvin alkuun lahteneeseen osastoon liittyen ja kiinnittaa huomio jalleen lyhyt-

aikaisvankien problematiikkaan ja osaston tilanteeseen.
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Liitteet

Liite 1

Suostumus

Suostumus haastatteluun opinnaytetyota varten

Suostun haastatteluun Laurea-ammattikorkeakoulun rikosseuraamusalan sosionomipiskelijan
Karoliina Makisen opinnaytetyota varten. Annan opinnaytetyon tekijalle luvan kayttaa haas-
tatteluissa antamiani tietoja tutkimuksessaan. Minulla on anonymiteettisuoja eika henkilolli-

syyteni kay ilmi opinnaytetyossa.

Annan luvan aanittaa haastatteluni. Tutkimuksen jalkeen aaninauhat tyhjennetaan ja haastat-

teluaineisto havitetaan.

Osallistun tahan haastatteluun ja tutkimukseen vapaasta tahdostani ja voin milloin tahansa

keskeyttaa haastattelun ilman minkaanlaisia seuraamuksia.

Tama suostumus on kaksiosainen. Toinen osa tulee haastateltavalle ja toinen opinnaytetyon

tekijalle.

Paivays

Allekirjoitus

Nimenselvennys

Opinnaytetyon tekija:

Karoliina Makinen
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Liite 2
Tiedote opinnaytetyosta
4.4.2016
Hei,

olen tekemassa opinnaytetyota Laurea Ammattikorkeakoululle lyhytaikaisvankiosaston (Lyva)
toiminnasta ja vankien kokemuksista. Etsin vapaaehtoisia haastateltavia osallistumaan haas-
tatteluun. Haastattelujen tarkoituksena on selvittaa, minkalaisia kokemuksia Sinulla on Lyva-
osaston toiminnasta ja koetko, etta olet hyotynyt osaston tarjoamasta tuesta. Haastattelussa
kysytaan hieman taustatietojasi seka kokemuksiasi Lyva-osastolla olosta.

Haastatteluun osallistuminen on taysin vapaaehtoista eika sido Sinua mihinkaan. Haastatte-
luun kaytetaan keskimaarin yksi tunti aikaa. Pyrin tekemaan haastattelut mahdollisuuksien
mukaan heinakuussa 2016. Haastattelut tullaan nauhoittamaan, jotta saan kirjattua keskus-
telut osaksi tutkimusaineistoa mahdollisimman tarkasti, mutta haastattelunauhat tuhotaan
heti kun ne ovat purettu opinnaytetyoaineistoksi. Haastatteluissa minua sitoo vaitiolovelvolli-
suus ja haastatteluun osallistuvat pysyvat anonyymeina koko opinnaytetyossa. Kaikki haastat-
telumateriaali havitetaan sen jalkeen, kun se on tarpeetonta eika kellaan muulla minun lisak-
seni ole paasya haastattelumateriaaleihin tai aaninauhoihin.

Mikali olet halukas osallistumaan haastatteluun ja kertomaan kokemuksistasi, ota yhteytta

osastosi ohjaajiin ja tayta virallinen suostumus haastatteluun. Kiitos jo etukateen ajastasi!

Ystavallisesti,
Karoliina Makinen
Laurea Ammattikorkeakoulu, rikosseuraamusalan koulutusohjelma

karoliina.makinen®laurea.fi
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TAUSTATIEDOT

Ika

Siviilisaaty, tamanhetkinen perhetilanne siviilissa
Koulutustausta, ammatti, tyokokemus
Vankilakertalaisuus

Asunto/asunnoton

ELAMANTILANNE

Paihteidenkaytto
Rikollinen kayttaytyminen
Vakivaltakayttaytyminen
Talous ja velka-asiat
Asuminen

Fyysinen terveys
Psyykkinen terveys

Sosiaaliset suhteet

LYVA-OSASTOLLE HAKEUTUMINEN

Tausta:

Mista sait tietoa Lyva-osaston toiminnasta ja kuinka ohjauduit osastolle?

Millaista ennakkotietoa sinulla oli osaston toiminnasta?

Mita odotuksia sinulla oli?

Vastasiko ennakko-odotuksesi toiminnasta osaston todellista toimintaa?

Miksi halusit osastolle mukaan?

Mihin asioihin toivoit erityisesti tukea hankkeeseen osallistuessasi?

Oletko osallistunut kolmannen sektorin palveluihin? Mihin ja miksi olet kayttanyt juuri
naita palveluita? (Krits, KRIS yms.)

Mitka asiat maarittelisit suurimmiksi ongelmiksesi rikollisuudesta irtaantumisessa?

Toimintavaihe:

Kuvaus toiminnasta; mita Lyva-osastolla tehdaan?

Millaista apua tai tukea sait? Jaitko kaipaamaan viela jotakin?

Millaista hyotya ajattelet Lyva-toiminnan tyyppisella toiminnalla sinulle olevan?
Millaista haittaa siita voisi olla?

Millaisia ongelmia toimintaan on kohdallasi liittynyt?

Mika on mielestasi toiminut erityisen hyvin?

Millaista vertaistukea Lyva-osasto tarjoaa?

Mita hyotya vertaistyosta on ollut?

Onko osaston toiminta tarjonnut sinulle uutta tietoa? Millaista?
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- Oletko oppinut uusia taitoja osastolla ollessasi?

- Mika osastolla on parasta?

- Mika huonointa?

- Millaista olo Lyva-osastolla on mielestasi verrattuna muihin osastoihin?

Tulevaisuus;

- Onko toiminta vastannut odotuksiasi?

- Millainen tilanteesi on nyt verrattuna lahtotilanteeseesi ennen hankkeeseen osallis-
tumista?

- Mita tukea jait viela kaipaamaan ajatellen tulevaisuuttasi?

- Onko Lyva-osastolla oleminen mielestasi kehittanyt sinua? Missa asioissa?

- Kuinka arvioit itse parjaavasi jatkossa?

- Millaisia palveluita aiot jatkossa kayttaa?



