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VARTIOIMISTEHTÄVIEN KESKEISET PERIAATTEET 

 

4§  Vartijan tehtävät ja toimialue 

Vartijan tehtävänä on suorittaa vartioimistehtäviä vartioimisalueella. 

Erillisen omaisuuden vartiointia, henkilön koskemattomuuden suojaamista tai rikoksen 

paljastamista koskevaa vartioimistehtävää vartija voi suorittaa myös muualla kuin 

vartioimisalueella. 

 

Vartioimistehtävällä tarkoitetaan omaisuuden vartioimista, henkilön koskemattomuuden 

suojaamista sekä vartioimiskohteeseen tai toimeksiantajaan kohdistuneen rikoksen 

paljastamista samoin kuin näiden tehtävien valvomista. 

 

Vartioimisalueella tarkoitetaan Toimeksiantosopimuksessa yksilöityä kiinteistöä, 

rakennusta, huonetta, rakennelmaa sekä muuta yleistä tai yksityistä paikkaa ja aluetta 

samoin kuin sen osaa. 

 

Muualla kuin vartioimisalueella suoritetussa vartioimistehtävässä, joita voivat olla 

esimerkiksi henkilön koskemattomuuden suojaamiseen liittyvät tehtävät, vain 

toimeksiannon mukaiset tehtävät. toimeksianto ei voi käsittää yleistä järjestystä ja 

turvallisuutta koskevia tehtäviä. 
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VARTIOIMISTEHTÄVIEN KESKEISET PERIAATTEET 

 

5§  Suhde viranomaistoimintaan 

Vartioimisliiketoiminnassa ei saa ottaa vastaan toimeksiantoa, joka sisältää sitoumuksen 

ylläpitää yleistä järjestystä ja turvallisuutta. Vartioimisliiketoiminnassa tai 

vartioimistehtävässä ei saa vaikeuttaa yleisen järjestyksen ja turvallisuuden 

ylläpitämistä taikka rikosten ennalta estämistä, paljastamista, selvittämistä tai 

syyteharkintaan saattamista. 

Jos vartija on vartioimistehtävässä saanut tietoonsa rikoslain (39/1889) 15 luvun 10 §:n 

1 momentissa mainitun jo tehdyn rikoksen, hänen on viipymättä ilmoitettava siitä poliisille. 

Ilmoitusvelvollisuutta ei kuitenkaan ole, jos vartijan täytyisi antaa ilmi joku mainitun 

pykälän 2 momentissa tarkoitetuista. 

 

Rikosten paljastaminen vartioimisalueella kuuluu sekä vartijalle että poliisille – 

vartioimistehtävässä ei saa toimia siten, että poliisin toiminta vaikeutuisi. 

 

Rikoslain 15 luvun 10§ sivulla 30. 

 

Vartijalla on ilmoitusvelvollisuus rikoslain 15 luvun 10 §:n 1 momentissa mainituista 

rikoksista myös rikoksen jo tapahduttua. Ilmoitusvelvollisuus koskee työaikana ilmi 

tulleita rikoksia. 

 

Vartijalla ei ole ilmoitusvelvollisuutta rikoslain 15 luvun 10§:n 2 momentin mukaan, 

mikäli rikos on hänen läheisensä tekemä. 
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VARTIOIMISTEHTÄVIEN KESKEISET PERIAATTEET 

 

6§  Vartioimistehtävissä noudatettavat yleiset 

 periaatteet 

Vartioimistehtävissä on toimittava oikein ja tasapuolisesti sekä sovinnollisuutta edistäen. 

Vartioimistehtävät on suoritettava aiheuttamatta suurempaa vahinkoa tai haittaa kuin on 

välttämätöntä tehtävien suorittamiseksi. Vartioimistehtävissä ei saa puuttua kenenkään 

oikeuksiin enempää kuin tehtävien suorittamiseksi on välttämätöntä. Tehtäviin liittyvien 

toimenpiteiden on oltava perusteltuja suhteessa tehtävien tärkeyteen ja kiireellisyyteen 

sekä tilanteeseen kokonaisuutena. 

 

Vartijan käyttäytymisen tulisi olla luottamusta ja kunnioitusta herättävää, sekä 

huomaavaista ja ystävällistä. Toimenpiteiden kohteina olevia täytyy käsitellä 

hienotunteisesti ja ihmisarvolle sopivasti sekä tasa-arvoisesti ilman syrjintää. 

Tehtävät täytyy suorittaa turvallisuuden kannalta parhaalla mahdollisella tavalla. 

Toimenpiteiden täytyy olla tehtävän suorittamisen kannalta välttämättömiä. 
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VARTIJAN TOIMINTA 

 

7§  Toimenpiteen perusteen ilmoittaminen 

Vartijan on vartioimistehtävässä ilmoitettava henkilöön kohdistuvan toimenpiteen 

peruste toimenpiteen kohteena olevalle tai tämän edustajalle, jollei se ole mahdotonta 

tämän tilan tai muiden olojen vuoksi. 

Toimenpiteen kohde tai tämän edustaja on tarvittaessa ohjattava ottamaan yhteyttä 

vastaavaan hoitajaan toimenpiteen oikeellisuuden toteamiseksi. Samalla on 

yhteydenottoa varten kerrottava vastaavan hoitajan nimi ja yhteystiedot. 

 

Edustajalle tehtävä ilmoitus toimenpiteen perusteista tulee kysymykseen esimerkiksi 

tilanteessa, missä toimenpiteen kohteena on alle 15-vuotias lapsi. Tällaisessa tilanteessa 

ilmoitus tehtävä huoltajalle, mikäli tämä on itse paikalla tai muutoin vaikeuksitta 

tavoitettavissa. 

 

Ilmoitusvelvollisuudesta voi poiketa, jos toimenpiteiden kohteena oleva henkilö on 

esimerkiksi vahvasti päihtynyt tai kiireellisessä tilanteessa jos voidaan olettaa, että 

perusteen ilmoittaminen vaarantaisi toimenpiteen onnistumisen. 

 

Toimenpiteiden kohteena oleva henkilö ohjattava ottamaan yhteyttä vastaavaan 

hoitajaan tämän pyytäessä tai osoittaessa käyttäytymisellään tyytymättömyyttä. 
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VARTIJAN TOIMINTA 

 

8§  Tapahtumailmoitus 

Poliisin suorittaman viranomaisvalvonnan, toimenpiteiden kohteena olevien henkilöiden 

oikeusturvan sekä toimeksiantajien tietojensaantioikeuden turvaamiseksi vartijan tulee 

heti laatia vartioimistehtävissä havaituista kiinniottamiseen tai voimakeinojen käyttöön 

johtaneista tapahtumista kirjallinen selvitys (tapahtumailmoitus). 

Tapahtumailmoituksesta tulee käydä ilmi vartijan kyseiseen tapahtumaan liittyvät 

havainnot ja toimenpiteet. Toimenpiteiden kohteena olleiden sukunimi, etunimet, 

henkilötunnus ja osoitetiedot saadaan kirjata tapahtumailmoitukseen. 

Turvallisuusalan elinkeinoluvan haltijan on säilytettävä tapahtumailmoitukset kahden 

vuoden ajan niiden laatimispäivän kalenterivuoden päättymisen jälkeen, jonka jälkeen 

henkilötietoja sisältävät tapahtumailmoitukset on viipymättä ja viimeistään kuukauden 

kuluessa hävitettävä. Tapahtumailmoitukset on säilytettävä siten järjestettyinä, että 

kuhunkin toimeksiantoon liittyvät ilmoitukset ovat viivytyksettä esitettävissä. Jos 

tietojen tallettamisessa käytetään automaattista tietojenkäsittelyä, valvonnassa 

tarvittavien tietojen on oltava saatavina selväkielisinä. 

Toimeksiantajalla ja 84 §:n 2 momentissa tarkoitetulla valvontaviranomaisella on oikeus 

saada jäljennös tapahtumailmoituksesta. Jos vartija vapauttaa kiinni ottamansa henkilön 

16 §:n 2 momentin mukaisesti, tapahtumailmoitus on viipymättä toimitettava rikoksen 

tapahtumapaikan poliisilaitokselle. 

 

Tapahtumailmoituksessa lisäksi mainittava: 

- vartijan nimi ja turvallisuusalan elinkeinoluvan haltija, jonka palveluksessa vartija on 

- tapahtuma-aika ja –paikka 

- tieto siitä, onko vartija ottanut jonkun kiinni tai käyttänyt voimakeinoja 

- tieto siitä, onko vartija käyttänyt voimankäyttövälineitä 

- tieto siitä, onko vartija ottanut esille ampuma-aseen tai käyttänyt sitä 

Tapahtumailmoituksessa saadaan tarvittaessa mainita havaintotietoina: 

- toimenpiteen kohteena olleen henkilön tuntomerkit henkilön tunnistamiseksi 

- havaintoja kohdehenkilön käyttäytymisestä ja tilasta 

 

Toimenpiteiden kohteena olleiden sukunimi, etunimet, henkilötunnus ja osoitetiedot 

saadaan kirjata tapahtumailmoitukseen – kuitenkin vain jos ne ovat tulleet samassa 

yhteydessä esille. Vartijalla ei ole oikeutta vaatia henkilötietoja. 

 

16 §:n 2 momentti sivulla 11. 
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VARTIJAN TOIMINTA 

 

9§  Salassapitovelvollisuus 

Turvallisuusalan elinkeinolupaa edellyttävän toiminnan harjoittaja, vastaava hoitaja 

tai vartija ei saa oikeudettomasti ilmaista eikä käyttää omaksi tai toisen hyödyksi taikka 

toista vahingoittaakseen, mitä hän vartioimistehtävässään on saanut tietää toimeksiannon 

osapuolen tai työnantajansa salassa pitämistä tai salassa pidettäväksi säädetyistä 

turvallisuusjärjestelyistä, liike- tai ammattisalaisuudesta taikka henkilön yksityiselämän 

piiriin kuuluvista seikoista. 

Oikeudettomana ilmaisemisena ei pidetä tietojen ilmaisemista poliisimiehelle rikoksen 

paljastamiseksi tai selvittämiseksi. 

Salassapitovelvollisuus säilyy tehtävän päätyttyä. 

 

salassa pidettäväksi säädetyillä turvallisuusjärjestelyillä ja liike- tai 

ammattisalaisuuksilla tarkoitetaan kaikkea sellaista tietoa edellä mainituista asioista, 

mitä henkilö ei olisi saanut tietoonsa ilman vartioimistehtävää.  

 

Henkilön yksityiselämän piiriin kuuluvilla tiedoilla tarkoitetaan esimerkiksi henkilön 

käyttäytymistä tai oleskelua vartioimis- tai toimialueella. 

 

Salassapitovelvollisuudesta voi poiketa: 

- Toimeksiantajan, työnantajan, toimialueen haltijan tai tilaisuuden järjestäjän 

suostumuksella. Jos salassapidettävä tieto koskee useampaa edellä mainittua osapuolta, 

on suostumus saatava kaikilta asiaan kuuluvilta osapuolilta. 

- Rikosprosessissa asianomistajan asemassa tai todistamisvelvollisena. 

 

Vartijalla on oikeus ilmaista salassapidettävä tieto poliisille rikoksen paljastamiseksi tai 

selvittämiseksi vaikka tieto olisi rikoslain (39/1889) 15 luvun 10 §:n 1 momentissa 

kerrottuja rikoksia lievempi – ilmoitusvelvollisuutta ei ole. 

 

Salassapitovelvollisuus säilyy tehtävän päätyttyä ja on ajallisesti rajoittamaton. 
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VARTIJAN TOIMIVALTUUDET 

 

 

15§  Vartijan oikeus vartioimisalueelle pääsyn estämiseen 

 ja alueelta poistamiseen 

Vartijalla on oikeus estää henkilön pääsy vartioimisalueelle tai poistaa hänet sieltä, jos: 

1) henkilön voidaan hänen lausumiensa uhkausten tai muun käyttäytymisensä perusteella 

todennäköisin perustein epäillä syyllistyvän vartioimisalueella olevaan omaisuuteen tai 

toimeksiantajan tai tämän palveluksessa olevan henkilön henkeen, terveyteen tai 

vapauteen kohdistuvaan rikokseen; tai 

2) on ilmeistä, ettei henkilöllä toimeksiantajan asettamien ehtojen perusteella ole 

oikeutta oleskella vartioimisalueella. 

Vartijalla ei ole oikeutta estää henkilön pääsyä vartioimisalueelle tai poistaa häntä 

sieltä, jos vartioimisaluetta on pidettävä järjestyslain (612/2003) 2 §:n 1 a alakohdassa 

tarkoitettuna paikkana. 

 

Vartija ei voi estää henkilön pääsyä alueelle vartioimisalueen ulkopuolella – alueelle 

pääsyn estämisen on tapahduttava alueen ”kynnyksellä”. 

 

Henkilön voidaan todennäköisin syin epäillä syyllistyvän omaisuuteen kohdistuvaan 

rikokseen, jos hän on esimerkiksi näkyvästi varustautunut omaisuuteen kohdistuvaan 

rikokseen soveltuvalla välineellä – vartija ei kuitenkaan voi velvoittaa henkilöä 

alueelle pääsyn edellytyksenä alistumaan turvallisuustarkastukselle sen 

varmistamiseksi, ettei hänellä ole mainittuja rikoksentekovälineitä mukanaan. 

 

Henkeen, terveyteen tai vapauteen kohdistuvaan rikokseen voidaan pitää perusteena 

esimerkiksi henkilön lausumaa tappouhkausta tai muuta sellaista. 

 

järjestyslain (612/2003) 2 §:n 1 a alakohdalla tarkoitetaan tietä, katua, jalkakäytävää, 

toria, puistoa, uimarantaa, urheilukenttää, vesialuetta, hautausmaata tai muuta 

vastaavaa aluetta, joka on yleisön käytettävissä. Tällainen yleinen alue voi olla 

vartioimisalue, mutta toimivaltaa pääsyn estämiseksi tai alueelta poistamiseksi voi käyttää 

kyseessä olevilla alueilla vain, jos alue ei ole yleisön käytettävissä. 

 

Alueella poistettaessa on annettava henkilölle poistumiskehotus. 
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VARTIJAN TOIMIVALTUUDET 

 

16§  Vartijan kiinniotto-oikeus 

Vartijalla on vartioimistehtävää suorittaessaan oikeus ottaa kiinni verekseltä tai 

pakenemasta tavattu rikoksesta epäilty, jos rikoksesta saattaa seurata vankeutta tai jos 

rikos on lievä pahoinpitely, näpistys, lievä kavallus, lievä luvaton käyttö, lievä 

moottorikulkuneuvon käyttövarkaus, lievä vahingonteko tai lievä petos. Vartija saa 

ottaa kiinni myös sen, joka on viranomaisen antaman etsintäkuulutuksen mukaan 

pidätettävä tai vangittava. 

Kiinniotettu on viipymättä luovutettava poliisille. Jos poliisille luovuttaminen ei 

kohtuullisessa ajassa ole mahdollista, vartija voi kuitenkin poliisimiehen ja kiinniotetun 

suostumuksella jättää kiinniotetun luovuttamatta poliisille ja vapauttaa tämän 

viipymättä, jos rikoksesta voi seurata vain sakkoa ja jos kiinniotetun henkilöllisyys on 

tunnettu tai kiinniotettu suostuu esittämään vartijalle henkilöllisyytensä selvittämiseksi 

tarpeelliset tiedot… 

 

Verekseltä tai pakenemasta tavatulla rikoksesta epäillyllä tarkoitetaan henkilöä, jonka 

syyllisyys on ilmeinen ja teko selvä. 

 

Kohtuullisella ajalla tarkoitetaan tässä yhteydessä yli tunnin kestävää odotusta. 

 

Rikokset joista voi seurata vain sakkoa tarkoittavat käytännössä lievää pahoinpitelyä, 

näpistystä, lievää kavallusta, lievää luvatonta käyttöä, lievää moottorikulkuneuvon 

käyttövarkautta, lievää vahingontekoa tai lievää petosta. 

 

Kiinniotetun henkilöllisyydestä on oltava varmuus. 

 

Vartijalla ei ole oikeutta kiinniotetun säilössäpitoon. Säilössäpidolla tarkoitetaan 

kiinniotetun lukitsemista yksinään sellaiseen tilaan, mistä hänellä ei ole 

poistumismahdollisuutta. 
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VARTIJAN TOIMIVALTUUDET 

 

16§  Vartijan oikeus turvallisuustarkastukseen 

…Vartijalla on kiinniotto-oikeutta käyttäessään oikeus tarkastaa kiinniotettu ja hänen 

mukanaan olevat tavarat sen varmistamiseksi, ettei kiinniotetulla ole hallussaan esineitä 

tai aineita, joilla hän voi aiheuttaa vaaraa itselleen tai muille. Vartijalla on oikeus ottaa 

pois tarkastuksessa tavatut vaaralliset esineet tai aineet. Pois otetut esineet tai aineet 

on luovutettava viipymättä poliisille tai, jos kiinniotettua ei luovuteta poliisille, 

annettava vapauttamisen yhteydessä takaisin kiinniotetulle, jollei siihen ole lain mukaan 

estettä 

 

Vartijalla on oikeus suorittaa turvallisuustarkastus vain kiinniotetulle henkilölle. 

 

Vaarallisilla esineillä voidaan tarkoittaa esimerkiksi ampuma-asetta, teräasetta tai 

muuta toisen vahingoittamiseen soveltuvaa välinettä. 

 

Vaarallisille aineilla voidaan tarkoittaa esimerkiksi räjähdysaineita tai palavia nesteitä 

ja kaasuja jotka soveltuvat toisen vahingoittamiseen. 

 

Turvallisuustarkastuksessa voidaan tutkia kiinniotetun henkilön vaatteissa sekä 

kantamuksissa olevat tavarat. 

 

Turvallisuustarkastus on vain turvallisuuden vuoksi tehtävä toimenpide – toimenpidettä 

ei saa suorittaa esimerkiksi anastetun omaisuuden löytämiseksi. 

 

Turvallisuustarkastuksen täytyy olla tarpeellista ja perusteltua – pelkkä henkilön 

kiinniotto ei suoraan oikeuta suorittamaan turvallisuustarkastusta. 

 

Turvallisuustarkastuksessa on pyrittävä siihen, että toimenpiteen suorittaja ja 

kohdehenkilö ovat samaa sukupuolta – tämä ei ole kuitenkaan ehdotonta. 

 

Vartijan haltuun turvallisuustarkastuksen yhteydessä jääneet esineet tai aineet on 

luovutettava poliisille. 
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VARTIJAN TOIMIVALTUUDET 

 

17§  Voimakeinojen käyttö 

Jos henkilö koettaa vastarintaa tekemällä välttää pääsyn estämisen, poistamisen, kiinni 

ottamisen tai turvallisuustarkastuksen suorittamisen taikka pakenee kiinni ottamista, 

vartijalla on oikeus käyttää sellaisia henkilön pääsyn estämiseksi, poistamiseksi tai kiinni 

ottamiseksi taikka turvallisuustarkastuksen suorittamiseksi tarpeellisia voimakeinoja, 

joita voidaan pitää puolustettavina, kun otetaan huomioon henkilön käyttäytyminen, 

tehtävän tärkeys ja kiireellisyys, vastarinnan vaarallisuus ja muut olosuhteet. 

Vastuuvapausperusteesta ja rangaistusvastuun lievennyksestä voimakeinojen käytön 

liioittelussa säädetään rikoslain 4 luvun 6 §:n 3 momentissa ja 7 §:ssä. 

 

Voimakeinojen käyttö edellyttää toimenpiteen kohteena olevan henkilön vastarintaa, 

jolloin tehtävän suorittaminen ei muutoin onnistuisi. Vastarinnalla voidaan tarkoittaa 

aktiivista vastarintaa, joka käsittäisi esimerkiksi hyökkäyksen vartijan koskemattomuutta 

vastaan tai passiivista vastarintaa, jolloin esimerkiksi alueelta poistettava henkilö pyrkii 

estämään poiston tarttumalla kiinteistön rakenteisiin. 

 

Voimakeinojen käytössä täytyy ottaa huomioon suhteellisuusperiaate, jonka mukaan 

käytettyjen voimakeinojen täytyy olla oikeassa suhteessa tavoiteltavaan etuun nähden. 

 

Rikoslain 4 luvun 6§:n 3 momentti ja 7§ sivulla 30. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 



 

JÄRJESTYKSENVALVOJATOIMINNAN KESKEISET PERIAATTEET 

 

25§  Järjestyksenvalvojan tehtävät ja toimialue 

Järjestyksenvalvojan tehtävänä on suorittaa järjestyksenvalvontatehtävää 26 tai 

28 §:ssä tarkoitetulla toimialueella. 

Järjestyksenvalvojan on noudatettava poliisin sekä pelastus- ja muiden viranomaisten 

toimivaltansa rajoissa antamia käskyjä ja määräyksiä. 

Järjestyksenvalvojaksi saadaan asettaa vain henkilö, jolla on poliisin myöntämä 

voimassa oleva hyväksyminen järjestyksenvalvojaksi 

 

Järjestyksenvalvontatehtävällä tarkoitetaan järjestyksen ja turvallisuuden 

ylläpitämistä sekä rikosten ja onnettomuuksien estämistä järjestyksenvalvojan 

toimialueella. 

 

Yksityisistä turvallisuuspalveluista säädetyn lain 26 ja 28 §:n alueet sivulla 22. 

 

Järjestyksenvalvojan tehtävänä ei voi olla yleisen järjestyksen ja turvallisuuden 

ylläpitäminen. 

 

Järjestyksenvalvojan on noudatettava viranomaisen antamia määräyksiä, vaikka ne 

olisivat eriäväisiä toimeksiantajan tai työnantajan velvoittamien tehtävien kanssa.  
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JÄRJESTYKSENVALVOJATOIMINNAN KESKEISET PERIAATTEET 

 

29§  Järjestyksenvalvojan tehtävät ja toimialue 

Järjestyksenvalvojan on toiminnassaan asetettava etusijalle sellaiset toimenpiteet, 

jotka edistävät yleisön turvallisuutta. 

Järjestyksenvalvojan on toimittava asiallisesti ja tasapuolisesti sekä sovinnollisuutta 

edistäen. Järjestyksenvalvojan tulee ensisijaisesti neuvoin ja kehotuksin ylläpitää 

järjestystä ja turvallisuutta toimialueellaan. 

Järjestyksenvalvojan toimenpiteet on suoritettava aiheuttamatta suurempaa vahinkoa 

tai haittaa kuin on välttämätöntä tehtävän suorittamiseksi. Toimenpiteiden on oltava 

perusteltuja suhteessa järjestyksenvalvojan tehtävään ja toimenpiteillä tavoiteltavaan 

etuun. 

 

Toimeksiantajan tai työnantajan ohjeet ja määräykset ovat toissijaisia silloin, kun 

suoritetulla toimenpiteellä on suurempi merkitys yleisön turvallisuuden kannalta. 

 

Järjestyksenvalvojan käytös on oltava asiallista ja tasapuolista, eikä ilman 

hyväksyttävää syytä millään tavalla syrjivää. 

 

Sovinnollisuuden edistäminen tarkoittaa, että järjestyksenvalvojan täytyy pyrkiä omalla 

toiminnallaan estämään esimerkiksi konfliktitilanteen ajautumista 

voimankäyttötilanteeksi. Tehtäviä tulee hoitaa ensisijaisesti neuvomalla ja kehottamalla. 

 

Järjestyksenvalvojalla ei ole velvoittavaa käskyvaltaa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 



 

JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMINTA 

 

30§  Järjestyksenvalvojan ilmoitusvelvollisuus ja 

 velvollisuus ryhtyä toimenpiteisiin 

Järjestyksenvalvojan on viipymättä ilmoitettava tietoonsa tulleista turvallisuutta 

ilmeisesti vaarantavista seikoista tilaisuuden järjestäjälle tai alueen haltijalle ja 

ryhdyttävä heti toimenpiteisiin yleisön varoittamiseksi ja ohjaamiseksi pois vaara-alueelta 

sekä vaaran aiheuttajan poistamiseksi tai muihin turvallisuuden säilyttämiseksi 

kiireellisiin toimenpiteisiin. 

Jos tilaisuuden järjestäjän tai alueen haltijan ja järjestyksenvalvojan toimenpiteet 

vaaran estämiseksi eivät ole olleet riittäviä, järjestyksenvalvojan on ilmoitettava 

turvallisuutta vaarantavista seikoista poliisille ja tarpeen vaatiessa 

pelastusviranomaiselle. 

Jos järjestyksenvalvoja on järjestyksenvalvontatehtävässä saanut tietoonsa rikoslain 

15 luvun 10 §:n 1 momentissa mainitun jo tehdyn rikoksen, hänen on viipymättä ilmoitettava 

siitä poliisille. Ilmoitusvelvollisuutta ei kuitenkaan ole, jos järjestyksenvalvojan täytyisi 

antaa ilmi joku mainitun pykälän 2 momentissa tarkoitetuista. 

 

Vaaraa aiheuttavassa tilanteessa kiireellisillä toimenpiteillä odotetaan 

järjestyksenvalvojan toimivan siten, että hän asettaa yleisön turvallisuuden etusijalle, 

kuitenkin oma henki, terveys ja työturvallisuus huomioon ottaen. 

 

Järjestyksenvalvojan on oman harkinnan mukaan ilmoitettava tilanteessa poliisille ja 

tarpeen vaatiessa pelastusviranomaiselle. Toimeksiantajan, työnantajan, tilaisuuden 

järjestäjän tai alueen haltijan määräykset ovat tällöin toissijaisia. 

 

Rikoslain 15 luvun 10§ sivulla 30. 

 

Järjestyksenvalvojalla on ilmoitusvelvollisuus rikoslain 15 luvun 10 §:n 1 momentissa 

mainituista rikoksista myös rikoksen jo tapahduttua. Ilmoitusvelvollisuus koskee 

työaikana ilmi tulleita rikoksia. 

 

Järjestyksenvalvojalla ei ole ilmoitusvelvollisuutta pykälän 2 momentin mukaan, mikäli 

rikos on hänen läheisensä tekemä. 
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JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMINTA 

 

31§  Toimenpiteen perusteen ilmoittaminen 

Järjestyksenvalvojan on järjestyksenvalvontatehtävässä ilmoitettava henkilöön 

kohdistuvan toimenpiteen peruste toimenpiteen kohteena olevalle tai tämän edustajalle, 

jollei se ole mahdotonta tämän tilan tai muiden olojen vuoksi. 

Jos järjestyksenvalvoja toimii turvallisuusalan elinkeinoluvan haltijan palveluksessa, 

toimenpiteen kohde tai tämän edustaja on tarvittaessa ohjattava ottamaan yhteyttä 

vastaavaan hoitajaan toimenpiteen oikeellisuuden toteamiseksi. Samalla on 

yhteydenottoa varten kerrottava vastaavan hoitajan nimi ja yhteystiedot. 

 

Edustajalle tehtävä ilmoitus toimenpiteen perusteista tulee kysymykseen esimerkiksi 

tilanteessa, missä toimenpiteen kohteena on alle 15-vuotias lapsi. Tällaisessa tilanteessa 

ilmoitus tehtävä huoltajalle, mikäli tämä on itse paikalla tai muutoin vaikeuksitta 

tavoitettavissa. 

 

Ilmoitusvelvollisuudesta voi poiketa, jos toimenpiteiden kohteena oleva henkilö on 

esimerkiksi vahvasti päihtynyt tai kiireellisessä tilanteessa jos voidaan olettaa, että 

perusteen ilmoittaminen vaarantaisi toimenpiteen onnistumisen. 

 

Jos järjestyksenvalvoja toimii turvallisuusalan elinkeinoluvan haltijan palveluksessa, 

on toimenpiteiden kohteena oleva henkilö ohjattava ottamaan yhteyttä vastaavaan 

hoitajaan tämän pyytäessä tai osoittaessa käyttäytymisellään tyytymättömyyttä. 
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JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMINTA 

 

32§  Sivullisten ja ympäristön turvaaminen 

Järjestyksenvalvojan on valvottava, ettei tilaisuudesta aiheudu vaaraa eikä kohtuutonta 

häiriötä sivullisille, liikenteelle taikka kotirauhalle. Järjestyksenvalvojan tulee 

toimialueellaan myös valvoa, ettei toisten omaisuutta vahingoiteta eikä aiheuteta 

ympäristölle muuta vahinkoa kuin mitä voidaan pitää hyväksyttävänä tilaisuuden 

tarkoitus ja muut olosuhteet huomioon ottaen. 

Järjestyksenvalvojan on viipymättä ilmoitettava tietoonsa tulleista 1 momentissa 

tarkoitetuista seikoista tilaisuuden järjestäjälle tai alueen haltijalle sekä ryhdyttävä 

heti toimenpiteisiin vaaran, häiriön tai vahingon estämiseksi. 

Jos tilaisuuden järjestäjän tai alueen haltijan ja järjestyksenvalvojan toimenpiteet 1 

momentissa tarkoitetun vaaran, häiriön tai vahingon estämiseksi eivät ole olleet riittäviä, 

järjestyksenvalvojan on ilmoitettava vaarasta, häiriöstä tai vahingosta poliisille ja 

tarpeen vaatiessa pelastusviranomaiselle. 

 

Kohtuuttoman häiriön valvonta tarkoittaa yleisessä kokouksessa tai yleisötilaisuudessa 

järjestyksenvalvojan velvollisuutta valvoa kyseessä olevia intressejä. 

 

Järjestyksenvalvoja on velvoitettu valvomaan, ettei järjestyksenvalvojan toimialueella 

toisen omaisuutta vahingoiteta eikä aiheuteta ympäristölle muuta vahinkoa. 

Vahingoittaminen on pyrittävä estämään kokonaan. 

 

Hyväksyttävinä vahinkoina ympäristölle voidaan pitää esimerkiksi suuren festivaalin 

järjestämisestä aiheutunutta lievää vahinkoa. 

 

Ilmoitusvelvollisuus on olemassa jo silloin, kun konkreettisista olosuhteista olisi 

pääteltävissä jonkin 1 momentissa mainitun intressin olevan vaarantumassa. 

Järjestyksenvalvojan on myös itse ryhdyttävä toimiin vaaran, vahingon tai kohtuuttoman 

häiriön estämiseksi. 

 

Järjestyksenvalvojan on oman harkinnan mukaan ilmoitettava tilanteessa poliisille ja 

tarpeen vaatiessa pelastusviranomaiselle. Toimeksiantajan, työnantajan, tilaisuuden 

järjestäjän tai alueen haltijan määräykset ovat tällöin toissijaisia. 

 

Kyseessä oleva pykälä ei kuitenkaan anna järjestyksenvalvojalle toimivaltuuksia - 

toimivaltuudet määräytyvät kyseisen lain 41–48§:n mukaan. 
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JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMINTA 

 

33§  Tapahtumailmoitus 

Poliisin suorittaman viranomaisvalvonnan, toimenpiteiden kohteena olevien henkilöiden 

oikeusturvan sekä toimeksiantajien tietojensaantioikeuden turvaamiseksi 

järjestyksenvalvojan tulee heti laatia järjestyksenvalvojatehtävissä havaituista 

kiinniottamiseen tai voimakeinojen käyttöön johtaneista tapahtumista kirjallinen selvitys 

(tapahtumailmoitus). Tapahtumailmoituksesta tulee käydä ilmi järjestyksenvalvojan 

kyseiseen tapahtumaan liittyvät havainnot ja toimenpiteet. Toimenpiteiden kohteena 

olleiden sukunimi, etunimet, henkilötunnus ja osoitetiedot saadaan kirjata 

tapahtumailmoitukseen. 

Turvallisuusalan elinkeinoluvan haltijan, muun järjestyksenvalvojia välittävän, 

järjestyksenvalvojapalveluja toimittavan sekä järjestyksenvalvojan työnantajan on 

säilytettävä tapahtumailmoitukset kahden vuoden ajan niiden laatimispäivän 

kalenterivuoden päättymisen jälkeen, jonka jälkeen henkilötietoja sisältävät 

tapahtumailmoitukset on viipymättä ja viimeistään kuukauden kuluessa hävitettävä. 

Tapahtumailmoitukset on säilytettävä siten järjestettyinä, että kuhunkin toimeksiantoon 

liittyvät ilmoitukset ovat viivytyksettä esitettävissä. Jos tietojen tallettamisessa 

käytetään automaattista tietojenkäsittelyä, valvonnassa tarvittavien tietojen on oltava 

saatavina selväkielisinä. 

Toimeksiantajalla ja 84 §:n 2 momentissa tarkoitetulla valvontaviranomaisella on oikeus 

saada jäljennös tapahtumailmoituksesta. Jos järjestyksenvalvoja vapauttaa kiinni 

ottamansa henkilön 45 §:n 2 momentin mukaisesti, tapahtumailmoitus on viipymättä 

toimitettava rikoksen tapahtumapaikan poliisilaitokselle. 

 

Tapahtumailmoituksessa lisäksi mainittava: 

- järjestyksenvalvojan nimi ja turvallisuusalan elinkeinoluvan haltija, jonka 

palveluksessa vartija on 

- tapahtuma-aika ja –paikka 

- tieto siitä, onko järjestyksenvalvoja ottanut jonkun kiinni tai käyttänyt voimakeinoja 

- tieto siitä, onko järjestyksenvalvoja käyttänyt voimankäyttövälineitä 

Tapahtumailmoituksessa saadaan tarvittaessa mainita havaintotietoina: 

- toimenpiteen kohteena olleen henkilön tuntomerkit henkilön tunnistamiseksi 

- havaintoja kohdehenkilön käyttäytymisestä ja tilasta 

 

Toimenpiteiden kohteena olleiden sukunimi, etunimet, henkilötunnus ja osoitetiedot 

saadaan kirjata tapahtumailmoitukseen – kuitenkin vain jos ne ovat tulleet samassa 

yhteydessä esille. Järjestyksenvalvojalla ei ole oikeutta vaatia henkilötietoja. 

 

45 §:n 2 momentti sivulla 26. 
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JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMINTA 

 

34§  Salassapitovelvollisuus 

Turvallisuusalan elinkeinolupaa edellyttävän toiminnan harjoittaja, vastaava hoitaja 

tai järjestyksenvalvoja ei saa oikeudettomasti ilmaista eikä käyttää omaksi tai toisen 

hyödyksi taikka toista vahingoittaakseen, mitä hän järjestyksenvalvontatehtävässään on 

saanut tietää toimeksiannon osapuolen, työnantajansa, toimialueensa haltijan tai 

tilaisuuden järjestäjän salassa pitämistä tai salassa pidettäviksi säädetyistä 

turvallisuusjärjestelyistä, liike- tai ammattisalaisuudesta taikka yksityiselämän piiriin 

kuuluvista seikoista. 

Oikeudettomana ilmaisemisena ei pidetä tietojen ilmaisemista poliisimiehelle rikoksen 

paljastamiseksi tai selvittämiseksi. 

Salassapitovelvollisuus säilyy tehtävän päätyttyä. 

 

salassa pidettäväksi säädetyillä turvallisuusjärjestelyillä ja liike- tai 

ammattisalaisuuksilla tarkoitetaan kaikkea sellaista tietoa edellä mainituista asioista, 

mitä henkilö ei olisi saanut tietoonsa ilman järjestyksenvalvontatehtävää.  

 

Henkilön yksityiselämän piiriin kuuluvilla tiedoilla tarkoitetaan esimerkiksi henkilön 

käyttäytymistä tai oleskelua toimialueella. 

 

Salassapitovelvollisuudesta voi poiketa: 

- Toimeksiantajan, työnantajan, toimialueen haltijan tai tilaisuuden järjestäjän 

suostumuksella. Jos salassapidettävä tieto koskee useampaa edellä mainittua osapuolta, 

on suostumus saatava kaikilta asiaan kuuluvilta osapuolilta. 

- Rikosprosessissa asianomistajan asemassa tai todistamisvelvollisena. 

 

Vartijalla on oikeus ilmaista salassapidettävä tieto poliisille rikoksen paljastamiseksi tai 

selvittämiseksi vaikka tieto olisi rikoslain (39/1889) 15 luvun 10 §:n 1 momentissa 

kerrottuja rikoksia lievempi – ilmoitusvelvollisuutta ei ole. 

 

Salassapitovelvollisuus säilyy tehtävän päätyttyä ja on ajallisesti rajoittamaton. 
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JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMIVALTUUDET 

 

41§  Pääsyn estäminen 

Järjestyksenvalvojalla on oikeus estää pääsy toimialueelleen henkilöltä: 

1) jonka päihtymyksen, käyttäytymisen, aikaisemman käyttäytymisen tai varustautumisen 

perusteella on syytä epäillä vaarantavan siellä järjestystä tai turvallisuutta; 

2) joka ei täytä pääsyn edellytykseksi asetettua ikärajavaatimusta tai muita ehtoja, jotka 

laissa tai sen nojalla annetuissa määräyksissä on asetettu järjestyksenvalvojan 

toimialueelle pääsemiseksi tai jotka tilaisuuden järjestäjä tai alueen haltija on asettanut 

sinne pääsemiselle; tai 

3) jonka on syytä epäillä pitävän hallussaan esineitä tai aineita, joiden hallussapito 

siellä on lain taikka tilaisuuden järjestäjän tai poliisin asettamien ehtojen mukaan 

kielletty. 

Edellä 26 §:n 1 momentin 6 kohdassa tarkoitettuun paikkaan asetetulla tai 28 §:ssä 

tarkoitetulla järjestyksenvalvojalla ei ole oikeutta pääsyn estämiseen. 

 

Henkilön päihtymystila ei sinällään ole suoraan peruste pääsyn estämiseen, vaan 

järjestyksenvalvojan täytyy arvioida onko henkilö humalatilansa vuoksi esimerkiksi 

vaaraksi järjestykselle tai turvallisuudelle. Pääsyn estäminen esimerkiksi 

käyttäytymisen perusteella taas ei vaadi henkilön olevan samanaikaisesti päihtynyt. 

 

Varustautumisen perusteella pääsyn estäminen tarkoittaa, että henkilöllä on mukanaan 

esineitä tai aineita, jotka eivät esimerkiksi yleisötilaisuuteen kuulu ja niillä voisi 

vaarantaa järjestystä ja turvallisuutta. 

 

Järjestäjän asettamia ehtoja voivat olla esimerkiksi ravintolan määritelmä majoitus- ja 

ravitsemistoiminnasta annettuun lakiin perustuen asiakasvalintaoikeudesta, jolloin 

ravintolaan pääsyksi voidaan asettaa esimerkiksi vaatimus asiallisesta pukeutumisesta. 

ravintolan asettamat omat ehdot ravintolaan pääsystä voi olla syrjintäsäännösten 

vastaisia. 

 

Jos järjestyksenvalvojalla on konkreettinen syy epäillä, että henkilö pitää hallussaan 

kiellettyjä esineitä tai aineita, hänen pääsy alueelle voidaan estää. henkilön on alueelle 

päästäkseen vapaaehtoisesti alistuttava turvallisuustarkastukseen sen toteamiseksi, 

ettei hänellä ole kiellettyjä esineitä tai aineita hallussa. 

 

Alueella kiellettyjen esineiden tai aineiden toteamiseksi voidaan tarkastaa 

sattumanvaraisesti kuka vain alueelle pyrkivä henkilö. 

 

Järjestyksenvalvojalla ei ole oikeutta antaa henkilölle niin sanottua porttikieltoa. 
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JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMIVALTUUDET 

 

Samoin pääsyn estämiseen ei ole oikeutta järjestyksenvalvojalla, joka on asetettu 26 §:n 

1 momentin 6 kohdassa tarkoitettuun paikkaan. 

26§:n mukaiset toimialueet: 

1) yleisen kokouksen ja yleisötilaisuuden järjestäjä kokoontumislaissa (530/1999) 

tarkoitettuun yleiseen kokoukseen tai yleisötilaisuuteen; 

2) yksityistilaisuuden järjestäjä yksityistilaisuuteen; 

3) leirintäalueen pitäjä ulkoilulaissa (606/1973) tarkoitetulle leirintäalueelle; 

4) aluksen päällikkö merilain (674/1994) 15 luvussa tarkoitetulle matkustajien 

kuljettamista suorittavalle alukselle; 

5) majoitus- ja ravitsemistoiminnan harjoittaja majoitus- ja ravitsemistoiminnasta 

annetussa laissa (308/2006) tarkoitettuun majoitus- ja ravitsemisliikkeeseen; sekä 

6) yliopisto ja ammattikorkeakoulu yliopistolaissa (558/2009) tarkoitetun yliopiston ja 

ammattikorkeakoululaissa (932/2014) tarkoitetun ammattikorkeakoulun toimipaikkaan. 

 

Järjestyksenvalvojalla, joka on asetettu kyseessä olevan lain 28§ mukaan poliisin tai 

rajavartiolaitoksen avuksi, ei ole oikeutta pääsyn estämiseen.  

28§:n mukaiset toimialueet: 

1) terveyden- tai sosiaalihuollon toimipisteeseen koulukoteja tai lastensuojelulaitoksia 

lukuun ottamatta terveyden- tai sosiaalihuollon toimipisteen haltijan hakemuksesta; 

2) Kansaneläkelaitoksen toimipisteeseen Kansaneläkelaitoksen hakemuksesta; 

3) työ- ja elinkeinotoimistoon työ- ja elinkeinotoimiston hakemuksesta; 

4) kauppakeskukseen kauppakeskuksen haltijan hakemuksesta; 

5) liikenneasemalle liikenneaseman haltijan hakemuksesta; 

6) satamaan sataman haltijan hakemuksesta; 

7) lentopaikkaan lentopaikan haltijan hakemuksesta; tai 

8) joukkoliikenteen kulkuneuvoon kulkuneuvon haltijan hakemuksesta. 

 

26§:n 1 momentin 6 kohdan ja 28§:n mukaiset toimialueet ovat käytännössä vapaaseen 

pääsyyn perustuvia alueita, eikä pääsyä niihin voida järjestyksenvalvojan toimivaltuuksin 

estää. 
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JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMIVALTUUDET 

 

41§  Henkilön poistaminen ja kiinniottaminen 

Järjestyksenvalvojalla on oikeus poistaa toimialueeltaan henkilö, joka: 

1) päihtyneenä häiritsee järjestystä tai muita henkilöitä; 

2) vaarantaa turvallisuutta; 

3) uhkaavasti esiintyen, meluamalla, väkivaltaisuudella taikka muulla 

käyttäytymisellään häiritsee järjestystä; tai 

4) oleskelee alueen yleisöltä suljetussa osassa ilmeisen oikeudettomasti. 

Jos paikalta poistaminen on ilmeisesti riittämätön toimenpide eikä häiriötä tai vaaraa voida 

muutoin poistaa, järjestyksenvalvojalla on oikeus ottaa henkilö kiinni, jos 

kiinniottaminen on välttämätöntä muille henkilöille tai omaisuudelle aiheutuvan vakavan 

vaaran torjumiseksi. Kiinniotettu on viipymättä luovutettava poliisin haltuun. 

Järjestyksenvalvojalla ei kuitenkaan ole oikeutta henkilön kiinniottamiseen yleisessä 

kokouksessa. 

 

Pelkästään henkilön humalatila ei ole peruste alueelta poistamiseen, vaan päihtymyksen 

lisäksi henkilön tulee häiritä järjestystä tai muita henkilöitä. 

 

Ensisijaisesti järjestyksenvalvojan on neuvoin ja kehotuksin pyrittävä ehkäisemään 

turvallisuuden vaarantaminen. 

 

Muulla käyttäytymisellään häiritsee järjestystä, mikä tarkoittaa esimerkiksi tilannetta 

missä henkilö vie ravintolasta alkoholijuomia anniskelualueen ulkopuolelle, vaikka 

hänelle on asiasta neuvoin ja kehotuksin mainittu. 

 

Poistaminen tulee kysymykseen, jos oleskelu on ilmeisen oikeudetonta, eli käytännössä 

alueella oleva henkilö ei pysty tai halua selittää oikeuttaan olla alueella. 

 

Järjestyksenvalvojan oletetaan puuttuvan tilanteeseen neuvoin ja kehotuksin, henkilö 

voidaan poistaa samalla kertaa riittävän vakavan häiriön aiheutuessa. 

 

Konkreettista rikosta ei tarvitse olla tapahtunut jotta henkilö voidaan ottaa kiinni, vaan 

toimenpide voidaan suorittaa esimerkiksi henkilön käyttäytyessä niin aggressiivisesti, että 

hänen voidaan olettaa syyllistyvän pahoinpitelyyn ilman kiinni ottamista ja poliisille 

luovuttamista. 
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JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMIVALTUUDET 

 

43§  Säilössäpito aluksella ja yleisötilaisuudessa 

Jos 42 §:n 2 momentin perusteella aluksella kiinniotettua ei voida viipymättä luovuttaa 

poliisille, alukselle asetetulla järjestyksenvalvojalla on aluksen päällikön 

suostumuksella oikeus ottaa hänet säilöön. 

Jos yleisötilaisuudessa on sen laajuuden tai järjestämispaikan vuoksi perusteltua 

varautua kiinniotettujen säilössäpitoon, yleisötilaisuuden järjestyksenvalvojalla on 

oikeus 1 momentissa mainituin edellytyksin poliisin suostumuksella ottaa kiinniotettu 

säilöön. 

Kiinniotettua saa pitää säilössä enintään neljä tuntia. Yleisötilaisuudessa kiinniotettua 

saadaan kuitenkin pitää säilössä enintään siihen asti, kun tilaisuus on päättynyt ja yleisö 

poistunut tai kun kiinniottamisen peruste on muutoin lakannut. Aluksella kiinniotettu 

saadaan aluksen päällikön määräyksestä pitää säilössä, kunnes alus seuraavan kerran 

saapuu satamaan, jollei kiinniottamisen peruste ole sitä ennen lakannut. 

 

Jos aluksen päällikkö ei anna suostumusta henkilön säilössäpitoon on henkilö 

välittömästi vapautettava. 

 

Säilössä pidetty henkilö on myös vapautettava, jos tämän käyttäytymisen perusteella 

voidaan olettaa ettei hän ole enää vaaraksi muille henkilöille tai omaisuudelle. 

 

Kiinniotettua henkilö voidaan ottaa säilöön vain kyseessä olevan lain 42§:n 2 momentin 

perusteella, eli henkilöä joka on kiinniotettu rikosepäilyn takia ei voida pitää säilössä. 
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JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMIVALTUUDET 

 

44§  Säilössä pidettävien kohtelu ja menettely säilössä 

 pitämisessä 

Tämän lain perusteella säilössä pidettävien kohteluun sovelletaan, mitä poliisin 

säilyttämien henkilöiden kohtelusta annetun lain (841/2006) 1 luvun 3 ja 4 §:ssä, 2 luvun 

2 §:n 1 momentissa ja 3 §:n 1 momentissa, 3 luvun 1 §:ssä, 5 luvun 1 ja 2 §:ssä, 8 luvun 

2 §:ssä, 9 luvun 1 §:ssä sekä 12 luvun 1 ja 2 §:ssä säädetään. 

Järjestyksenvalvoja saa sijoittaa säilöön otetun vain sellaiseen järjestyksenvalvojan 

hallinnoimaan säilytystilaan, jonka poliisilaitos on ennen säilytystilan käyttöönottoa 

tarkastanut ja hyväksynyt. Järjestyksenvalvojan tulee laatia jokaisesta säilössä 

pidettävästä henkilöstä allekirjoitettu säilöönottoilmoitus. Järjestyksenvalvojan on 

toimitettava säilöönottoilmoitus viipymättä tilaisuuden päättymisen tai aluksen satamaan 

saapumisen jälkeen poliisilaitokselle 

 

pykälän 1 momentissa kerrotuissa lainkohdissa kerrotaan vapautensa menettäneen 

oikeuksien rajoittamisesta, vaatimuksesta ihmisarvoiseen, oikeudenmukaiseen ja 

syrjimättömään kohteluun, oikeudesta varata tilaisuus ilmoitukseen lähiomaisille tai 

muulle läheiselle säilytystilaan ottamisesta sekä säädöksistä joiden mukaan alle 18-

vuotiaita ja eri sukupuolta olevia henkilöitä on säilytettävä erillään ja millä tavoin 

vapautensa menettäneet sijoitetaan selliin. Lisäksi pykälissä säädetään muun muassa 

säilössä pidettävän oikeudesta terveydenhuoltoon ja mahdollisuudesta päästä hoitoon 

säilytystilan ulkopuolelle. 

 

Hyväksyntä poliisilaitokselta on saatava kaikissa tapauksissa ennen säilytystilan 

käyttöönottoa – poliisi ei voi jälkikäteen hyväksyä säilytystilaa missään tilanteessa. 
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JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMIVALTUUDET 

 

45§  Rikoksesta epäillyn kiinniottaminen 

Järjestyksenvalvojalla on järjestyksenvalvontatehtävää suorittaessaan oikeus ottaa 

kiinni verekseltä tai pakenemasta tavattu rikoksesta epäilty, jos rikoksesta saattaa 

seurata vankeutta tai jos rikos on lievä pahoinpitely, näpistys, lievä kavallus, lievä 

luvaton käyttö, lievä moottorikulkuneuvon käyttövarkaus, lievä vahingonteko tai lievä 

petos. Järjestyksenvalvoja saa ottaa kiinni myös sen, joka on viranomaisen antaman 

etsintäkuulutuksen mukaan pidätettävä tai vangittava. 

Kiinniotettu on viipymättä luovutettava poliisille. Jos poliisille luovuttaminen ei 

kohtuullisessa ajassa ole mahdollista, järjestyksenvalvoja voi kuitenkin poliisimiehen ja 

kiinniotetun suostumuksella jättää kiinniotetun luovuttamatta poliisille ja vapauttaa 

tämän viipymättä, jos rikoksesta voi seurata vain sakkoa ja jos kiinni-otetun henkilöllisyys 

on tunnettu tai kiinniotettu suostuu esittämään järjestyksenvalvojalle 

henkilöllisyytensä selvittämiseksi tarpeelliset tiedot. 

 

Verekseltä tai pakenemasta tavatulla rikoksesta epäillyllä tarkoitetaan henkilöä, jonka 

syyllisyys on ilmeinen ja teko selvä. 

 

Kohtuullisella ajalla tarkoitetaan tässä yhteydessä yli tunnin kestävää odotusta. 

 

Rikokset joista voi seurata vain sakkoa tarkoittavat käytännössä lievää pahoinpitelyä, 

näpistystä, lievää kavallusta, lievää luvatonta käyttöä, lievää moottorikulkuneuvon 

käyttövarkautta, lievää vahingontekoa tai lievää petosta. 

 

Kiinniotetun henkilöllisyydestä on oltava varmuus. 

 

Järjestyksenvalvojalla ei ole oikeutta rikoksesta epäillyn kiinniotetun säilössäpitoon. 

Säilössäpidolla tarkoitetaan kiinniotetun lukitsemista yksinään sellaiseen tilaan, mistä 

hänellä ei ole poistumismahdollisuutta. 
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JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMIVALTUUDET 

 

46§  Turvallisuustarkastus 

Järjestyksenvalvojalla on oikeus metallinilmaisinta tai muuta sellaista teknistä laitetta 

käyttäen tarkastaa toimialueelleen pyrkivä tai siellä oleva henkilö sen varmistamiseksi, 

ettei hänellä ole yllään tai mukanaan sellaisia esineitä tai aineita, joilla voitaisiin 

aiheuttaa vaaraa järjestykselle tai turvallisuudelle taikka joiden hallussapito 

toimialueella on kielletty lain tai sen nojalla annetun määräyksen mukaan. Tilaisuuden 

järjestäjän tai poliisin kokoontumislain 23 §:n 4 momentin mukaan antaman määräyksen 

nojalla tai jos muutoin on perusteltua aihetta epäillä, että henkilöllä on hallussaan 

tällaisia esineitä tai aineita, saadaan henkilö ja hänen mukanaan olevat tavarat 

tarkastaa myös muulla sopivalla tavalla. 

Järjestyksenvalvojalla on 42 §:n 2 momentissa tai 45 §:ssä tarkoitetun kiinnioton 

yhteydessä oikeus tarkastaa kiinniotettu sen varmistamiseksi, ettei tällä ole hallussaan 

esineitä tai aineita, joilla tämä voi vaarantaa säilössäpidon taikka aiheuttaa vaaraa 

itselleen tai muille. 

Edellä 26 §:n 1 momentin 6 kohdassa tarkoitettuun paikkaan asetetulla tai 28 §:ssä 

tarkoitetulla järjestyksenvalvojalla ei ole oikeutta tämän pykälän 1 momentissa 

tarkoitettuun tarkastukseen. 

 

Vaarallisilla esineillä voidaan tarkoittaa esimerkiksi ampuma-asetta, teräasetta tai 

muuta toisen vahingoittamiseen soveltuvaa välinettä. 

 

Vaarallisille aineilla voidaan tarkoittaa esimerkiksi räjähdysaineita tai palavia nesteitä 

ja kaasuja jotka soveltuvat toisen vahingoittamiseen. 

 

Turvallisuustarkastuksessa voidaan tutkia henkilön vaatteissa sekä kantamuksissa 

olevat tavarat. 

 

Ykstityisistä turvallisuuspalveluista annetun lain 26 §:n 1 momentin 6 kohdassa 

tarkoitettu alue ja 28§:ssä tarkoitettu alue sivulla 22. 

 

Turvallisuustarkastus on vain turvallisuuden vuoksi tehtävä toimenpide – toimenpidettä 

ei saa suorittaa esimerkiksi anastetun omaisuuden löytämiseksi. 

 

Turvallisuustarkastuksessa on pyrittävä siihen, että toimenpiteen suorittaja ja 

kohdehenkilö ovat samaa sukupuolta – tämä ei ole kuitenkaan ehdotonta. 
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JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMIVALTUUDET 

 

47§  Kiellettyjen esineiden ja aineiden poisottaminen 

Järjestyksenvalvojalla on oikeus ottaa pois tarkastuksessa tavatut 46 §:n 1 ja 2 

momentissa tarkoitetut esineet ja aineet. Järjestyksenvalvojalla on myös oikeus ottaa 

pois hänen toimialueellaan olevalta henkilöltä tarkastuksessa tai muuten löydetty esine 

tai aine, jota voidaan käyttää henkeen tai terveyteen kohdistuvan rikoksen tekemiseen tai 

sellaisella rikoksella uhkaamiseen taikka jonka tuominen alueelle on muuten lain tai sen 

nojalla annetun määräyksen mukaan kielletty. 

Pois otetut esineet ja aineet on viipymättä luovutettava poliisille taikka, jollei siihen ole 

lain mukaan estettä, palautettava omistajalleen tai haltijalleen hänen poistuessaan 

paikalta. 

Järjestyksenvalvojalla on oikeus ottaa pois alkoholilain (1143/1994) 58 §:n 1 momentin 

kieltoa rikkoneelta henkilöltä alkoholijuoma astioineen ja hävittää se todisteellisesti. 

 

Esteenä voi olla esimerkiksi järjestyslain mukaan ampuma-aseen hallussa pitäminen 

yleisellä paikalla. 
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JÄRJESTYKSENVALVOJAN TOIMIVALTUUDET 

 

48§  Voimakeinojen käyttö 

Jos henkilö koettaa vastarintaa tekemällä välttää pääsyn estämisen, paikalta 

poistamisen, kiinniottamisen, 46 §:ssä tarkoitetun tarkastuksen tai 47 §:ssä tarkoitetun 

poisottamisen taikka pakenee kiinniottamista, järjestyksenvalvojalla on oikeus käyttää 

sellaisia henkilön pääsyn estämiseksi, paikalta poistamiseksi tai kiinniottamiseksi taikka 

tarkastuksen suorittamiseksi tai esineen ja aineen poisottamiseksi tarpeellisia 

voimakeinoja, joita voidaan pitää puolustettavina, kun otetaan huomioon henkilön 

käyttäytyminen, tehtävän tärkeys ja kiireellisyys, vastarinnan vaarallisuus ja muut 

olosuhteet. 

Vastuuvapausperusteesta ja rangaistusvastuun lievennyksestä voimakeinojen käytön 

liioittelussa säädetään rikoslain 4 luvun 6 §:n 3 momentissa ja 7 §:ssä. 

 

 Voimakeinojen käyttö edellyttää toimenpiteen kohteena olevan henkilön vastarintaa, 

jolloin tehtävän suorittaminen ei muutoin onnistuisi. Vastarinnalla voidaan tarkoittaa 

aktiivista vastarintaa, joka käsittäisi esimerkiksi hyökkäyksen Järjestyksenvalvojan 

koskemattomuutta vastaan tai passiivista vastarintaa, jolloin esimerkiksi alueelta 

poistettava henkilö pyrkii estämään poiston tarttumalla kiinteistön rakenteisiin. 

 

Voimakeinojen käytössä täytyy ottaa huomioon suhteellisuusperiaate, jonka mukaan 

käytettyjen voimakeinojen täytyy olla oikeassa suhteessa tavoiteltavaan etuun nähden. 

 

Rikoslain 4 luvun 6§:n 3 momentti ja 7§ sivulla 30. 
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YLEISTÄ 

Rikoslain 4 luvun 6§:n 3 momentti: 

Voimakeinojen käyttö 

Jos voimakeinojen käytössä on ylitetty 2 momentissa säädetyt rajat, tekijä on kuitenkin 

rangaistusvastuusta vapaa, jos on erittäin painavia perusteita katsoa, ettei tekijältä 

kohtuudella olisi voinut vaatia muunlaista suhtautumista, kun otetaan huomioon hänen 

asemansa ja koulutuksensa sekä tehtävän tärkeys ja tilanteen yllätyksellisyys. 

 

Rikoslain 4 luvun 7§: 

Rangaistuvastuun lievennys 

Vaikka tekijää ei tässä luvussa säädettyjen perusteiden nojalla kokonaan vapauteta 

rangaistusvastuusta, olosuhteet voidaan kuitenkin ottaa huomioon rangaistusvastuuta 

lieventävinä siten kuin 6 luvun 8 §:n 1 momentin 4 kohdassa sekä 2 ja 4 momentissa 

säädetään. 

 

Rikoslain 15 luvun 10§: 

Törkeän rikoksen ilmoittamatta jättäminen 

Joka tietää joukkotuhonnan, joukkotuhonnan valmistelun, rikoksen ihmisyyttä vastaan, 

törkeän rikoksen ihmisyyttä vastaan, hyökkäysrikoksen, hyökkäysrikoksen valmistelun, 

sotarikoksen, törkeän sotarikoksen, kidutuksen, kemiallisen aseen kiellon rikkomisen, 

biologisen aseen kiellon rikkomisen, jalkaväkimiinakiellon rikkomisen, Suomen 

itsemääräämisoikeuden vaarantamisen, maanpetoksen, törkeän maanpetoksen, vakoilun, 

törkeän vakoilun, valtiopetoksen, törkeän valtiopetoksen, raiskauksen, törkeän 

raiskauksen, törkeän lapsen seksuaalisen hyväksikäytön, murhan, tapon, surman, 

törkeän pahoinpitelyn, ryöstön, törkeän ryöstön, ihmiskaupan, törkeän ihmiskaupan, 

panttivangin ottamisen, törkeän tuhotyön, törkeän terveyden vaarantamisen, 

ydinräjähderikoksen, kaappauksen, 34 a luvun 1 §:n 1 momentin 3 kohdassa tarkoitetun 

terroristisessa tarkoituksessa tehdyn rikoksen, törkeän ympäristön turmelemisen tai 

törkeän huumausainerikoksen olevan hankkeilla eikä ajoissa, kun rikos vielä olisi 

estettävissä, anna siitä tietoa viranomaiselle tai sille, jota vaara uhkaa, on tuomittava, 

jos rikos tai sen rangaistava yritys tapahtuu, törkeän rikoksen ilmoittamatta 

jättämisestä sakkoon tai vankeuteen enintään kuudeksi kuukaudeksi. (30.12.2015/1718) 

Törkeän rikoksen ilmoittamatta jättämisestä ei kuitenkaan tuomita rangaistukseen sitä, 

jonka olisi rikoksen estämiseksi täytynyt antaa ilmi nykyinen tai entinen aviopuolisonsa 

taikka nykyinen avopuolisonsa, sisaruksensa, sukulaisensa suoraan ylenevässä tai 

alenevassa polvessa taikka se, johon hänellä on vastaavanlainen parisuhteeseen tai 

sukulaisuuteen rinnastuva läheinen suhde. 
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YHTEISTYÖ VIRANOMAISEN KANSSA 

 

Toiminta rikospaikalla 

Poliisilla, rajavartio-, tulli- ja sotilasviranomaisella on oikeus velvoittaa rikospaikalla 

tai sen välittömässä läheisyydessä olevia jäämään paikalle tai tulemaan kutsuttaessa 

kuulusteltaviksi esitutkintalain (22.7.2011/805) 6 luvun 3§:n perusteella. 

Jos yksityisen turvallisuusalan toimija saapuu rikospaikalle ennen poliisia, hänen tulee 

kysyä paikalla olevilta henkilöiltä havaintoja ja pyytää heitä jäämään paikalle 

odottamaan poliisia. Vartijalla tai järjestyksenvalvojalla ei ole oikeutta velvoittaa 

henkilöitä jäämään paikalle. 

Rikospaikkaa lähestyttäessä tulee tarkkailla ympäristöä sekä kiinnittää huomiota 

rikospaikan läheisyydessä oleviin tai sieltä poistuviin henkilöihin ja ajoneuvoihin. Kaikki 

epäilyttävä, kuten huomiota herättäneiden henkilöiden tuntomerkit, käyttäytyminen ja 

mukana olleet kantamukset sekä mahdollisten ajoneuvojen rekisteritunnukset, merkit ja 

värit on hyvä kirjoittaa muistiin ja kertoa poliisille. Pienelläkin havainnolla voi olla 

positiivinen merkitys rikoksen selvittämisen ja esitutkinnan kannalta. 

Saavuttaessa rikospaikalle on rikospaikka pidettävä mahdollisimman koskemattomana. 

Tämä siksi, että poliisin suorittaman paikkatutkinnan avulla mahdollisesti löytyvät 

todisteet eivät pilaannu tai paikalla ei tapahdu kontaminoitumista. Sivullisten pääsy 

rikospaikalle tulee estää. Rikospaikalla tulee välttää turhaa liikkumista. 

Yksityisen turvallisuusalan toimijan on rikospaikkaa lähestyessä ja rikospaikalla 

ollessaan huomioitava oma työturvallisuus. Haastavassa tilanteessa on odotettava 

apuvoimia. 

 

Paloturvallisuus 

Pelastuslain 2 luvun 3§:n mukaan jokainen, joka huomaa tai saa tietää tulipalon 

syttyneen tai muun onnettomuuden tapahtuneen tai uhkaavan eikä voi heti sammuttaa 

paloa tai torjua vaaraa, on velvollinen viipymättä ilmoittamaan siitä vaarassa oleville, 

tekemään hätäilmoituksen sekä ryhtymään kykynsä mukaan pelastustoimenpiteisiin. 

Tulipalo- tai muusta onnettomuudesta johtuvassa tilanteessa yksityisen turvallisuusalan 

toimijan on ensisijaisesti pyrittävä pelastamaan hengenvaarassa olevat sekä 

varoittamaan muita vaarassa olevia. Tämän jälkeen tulee soittaa hätäkeskukseen ja 

ilmoittaa tapahtuneesta. Puhelua ei saa lopettaa ennen kuin hätäkeskuspäivystäjä antaa 

luvan. Jos tilanne muuttuu puhelun loputtua, on soitettava uudestaan hätäkeskukseen. 

Puhelun jälkeen palotilanteessa tulee ryhtyä alkusammutustoimiin mahdollisuuksien 

mukaan. Tulipalo on pyrittävä rajaamaan sulkemalla ikkunat ja ovet. Lisäksi 

ilmastointilaitteet on suljettava mahdollisuuksien mukaan. Tulenarat esineet ja aineet 

tulee pyrkiä siirtämään sivuun tulipaloalueelta. 
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HÄTÄENSIAPU 

Ensin on tehtävä tilannearvio siitä mitä on tapahtunut. Onko tilanteessa mahdollisesti 

muita osallisia tai apua tarvitsevia. On muistettava velvollisuus varoittaa muita vaarasta. 

Henkilön ollessa tajuton, mutta hänen hengittäessä hänet on ensisijaisesti käännettävä 

kylkiasentoon. Kylkiasennossa tärkeintä on varmistaa, että henkilön hengitystiet pysyvät 

auki. Henkilö tulee yrittää saada hereille – jos tämä ei onnistu, on tästä ilmoitettava 

hätäkeskukseen ja noudatettava hätäkeskuspäivystäjän antamia ohjeita. 

Henkilön ollessa tajuton, mutta hän ei hengitä on aloitettava elvytys ja ilmoitettava 

hätä-keskukseen. Henkilö käännetään selälleen ja tämän hengitystiet avataan 

kääntämällä päätä taaksepäin siten, että leuka nousee ylöspäin. Puhalluselvytyksessä 

rintalastaa tulee painaa molemmin käsin 30 kertaa noin 4-5cm alaspäin, jonka jälkeen 

suljetaan elvytettävän sieraimet etusormella ja peukalolla puristaen ja puhalletaan 

kaksi kertaa elvytettävän keuhkoihin ilmaa. Ilmaa puhallettaessa on seurattava 

elvytettävän rintakehän liikettä, jotta varmistutaan siitä, että keuhkoihin pääsee ilmaa. 

Tämän jälkeen aloitetaan taas painelu rintalastasta ja jatketaan niin kauan kun 

hoitohenkilökunta on saapunut paikalle. (Paasonen ym. 2011 – 98.) 

Verenvuototilanteissa on tärkeää soittaa ensiksi hätäkeskukseen ja pyrkiä tämän jälkeen 

rajoittamaan verenvuotoa. Verenvuotokohtaa on painettava käsin esimerkiksi vaatteella. 

Vuotokohta on pyrittävä sitomaan ja tarvittaessa tehtävä siihen paineside. 

Verenvuotokohdan ollessa raajassa tulee kohta nostaa sydämen tason yläpuolelle. Jos 

raajassa oleva veren-vuoto jatkuu yhä, on painettava kyseisen raajan tyvestä suuria 

suonia voimakkaasti. 

henkilö joka kärsii kovista rintakivuista ja on silminnähden tuskainen, kylmännihkeä ja 

pahoinvoiva on laitettava puoli-istuvaan asentoon. On hyvä tiedustella, onko henkilöllä 

lääkitystä kohtausta varten tai onko hän ottanut lääkettä. Tilanteessa on soitettava 

hätäkeskukseen. 

Henkilö, joka valittaa kovasta päänsärystä, pahoinvoinnista, toispuolisesta halvauksesta 

tai hänellä on selviä puhevaikeuksia. Tilanteesta on ilmoitettava hätäkeskukseen. 

Henkilö tulee asettaa kylkiasentoon. Henkilön mennessä elottomaksi on aloitettava 

elvytys. 

Henkilöllä voi olla diabetes hänen ollessa kalpea, ärtyisä ja jos häntä heikottaa. 

Diabeetikolta tiedusteltava sairaudesta ja hänelle on pyrittävä antamaan 

hiilihydraattipitoista ruokaa tai juomaa – kuitenkin niin ettei tukehtumisen vaaraa ole. Jos 

diabeetikko menettää tajuntansa on hänet käännettävä kylkiasentoon ja varmistettava 

hengitys sekä ilmoitettava hätäkeskukseen. 

Henkilön kouristellessa voimakkaasti hänellä voi olla epileptinen kohtaus meneillään. 

Kohtauksen aikana tulee huolehtia, ettei henkilö kolhi päätään. Kohtauksen saaneen 

henkilön liikkeitä ei saa rajoittaa muutoin, eikä hänen suuhunsa saa laittaa mitään. 

Kouristeluiden loputtua hänet tulee kääntää kylkiasentoon. 

Henkilön suussa tai nielussa voi olla kiinni jäänyt vieras esine, jos tämä ei pysty 

hengittämään tai puhumaan kunnolla. Tilanteessa henkilön ylävartaloa tulee taivuttaa 

eteenpäin, jonka jälkeen häntä lyödään kämmenellä napakasti viisi kertaa yläselkään 

lapaluiden väliin. Jos ongelma ei poistu asetutaan henkilön taakse ja laitetaan käsi 

nyrkkiin puristettuna tämän pallean kohdalla, otetaan syliotteella toisella kädellä 

kiinni omasta nyrkistä ja nykäistään käsillä nopeasti itseen päin. Jos tilanne ei parane kun 

molempia toimitapoja on kokeiltu viisi kertaa, on ilmoitettava hätäkeskukseen. Henkilön 

mennessä tajuttomaksi, on aloitettava elvytys ja yritettävä poistaa vieras esine käsin. 
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LUKIJALLE 

 

Tämä kenttämuistio on tarkoitettu vartijalle ja järjestyksenvalvojalle 

työtehtäviin muistin tueksi sekä poliisille yksityisen turvallisuusalan valvontaan. 

 

Kenttämuistiossa on käyty läpi kaikki vartijan ja järjestyksenvalvojan toimintaa 

ohjaavat oikeudet ja velvollisuudet huomioineen. Kenttämuistio on toiminnallinen 

osa Poliisiammattikorkeakoulussa tehtyä opinnäytetyötä – muistion lähteenä on 

käytetty opinnäytetyön raporttiosaa, missä muistion sisältämät tiedot on 

perusteltuina. 

 

Kansikuvan tekijänoikeudet ©Joona Ahola 
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