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1 JOHDANTO

Tama opinndytetyd késittelee harrastetason urheiluseuran taloushallintoa ja opin-
ndytetyon tarkoituksena on toimia oppaana tilinpdatostd ja kirjanpitoa tehdessé.
Ty0 toteutetaan yhteistydssd Harjavallan Vapaaurheilijat ry:n kanssa, josta opin-

nédytetyOssa kerrotaan lisdd johdanto-osion lopussa.

Opinndytetyon tavoitteena on luoda kattava opas seuran tilinpaitokseen ja kirjan-
pitoon. Opasta tarvitaan, jotta se voisi toimia apuna tulevien vuosien kirjanpidossa
janéin ollen tarvetta kirjanpidon ulkoistukselle ei muodostuisi. Eriteltyné tdima tar-
koittaa isomman kokonaisuuden pilkkomista pieniksi yksityiskohtaisemmiksi osa-
suorituksiksi, joista lisdd opinndytetyon kappaleessa 3 yhdessd muun yhdistystason
teoriapohjan kanssa. Aluksi kuitenkin opinndytetydssé kasitellddn tarkemmin pro-
jektin taustoja ja tavoitteita kappaleessa 2. Tamén jilkeen siirrytddn edelld mainit-
tuihin kappaleen 3 asioihin, jonka jdlkeen tarkastellaan projektin toteutusta kappa-
leessa 4. Tyon lopussa kappaleissa 5 pureudutaan tuloksiin ja kappaleessa 6 luodaan

katsaus opinndytetydstd syntyneisiin omiin pohdintoihin.

Harjavallan Vapaaurheilijat ry eli HaVa on 2015 perustettu urheiluseura, joka kes-
kittyy salibandyyn. Seuran jisenmédrd on noin 50 henkil6d. Seuran tavoitteena on
tarjota matalan saavutettavuuden urheilutoimintaa oman alueensa, eli Satakunnan,
asukkaille. Matala saavutettavuus toteutetaan mahdollisimman matalilla harrastaja-
maksuilla. Lisdksi matalaa saavutettavuutta tuo osaltaan seuran valitsema laji, joka
on mahdollista omaksua myds mydhempind ikdvuosina harrastus aloitettaessa koh-

talaisen hyvin.

Seuralla on yksi salibandyliiton sarjassa kilpaileva joukkue, joka koostuu 16-32—
vuotiaista henkildistd. Lisdksi seura toteuttaa matalan saavutettavuuden peruside-
aansa ala-asteikdisille suunnatulla séhlykerhotoiminnalla, jonne on mahdollista

osallistua ilman harrastustaustaa ja erittdin matalin kustannuksin.



1.1 Tutkimuksen tausta

Tutkimuksen aiheena on tehdé selked opas yhdistyksen kirjanpidosta ja tilinpaatok-
sestd. Opinndytetydssd perehdytidin rekisterdidyn yhdistyksen kirjanpidon ja tilin-
padtoksen perusteisiin sekd tehdddn virallinen tilinpdatds esimerkkiyhdistykselle.
Kuluneen vuoden kirjanpito ja tilinpaatos tehddin Harjavallassa toimivalle rekiste-
roidylle yhdistykselle Harjavallan Vapaaurheilijoille eli HaVa:lle. He tarvitsevat
tilinpadtoksen yhdistyksen toiminnasta, jotta voivat hakea Harjavallan kaupungin
myOntimadd avustusrahoitusta toiminnalleen. Avustusrahoitushakemus jatetdin

joka kevit toukokuun alkuun mennessa.

Esimerkkiyhdistys on pieni yhdistys ja rahavirta todella pientd vuoden kuluessa,
mutta kirjanpidon ylldpitdiminen on yhdistykselle pakollista. Néin ollen yhdistys on
ennen kayttdnyt ulkoisen kirjanpitoyrityksen palveluita omassa kirjanpidossaan,

mika tietenkin verottaa pienen yhdistyksen varoista todella paljon.
1.2 Tutkimuksen tavoite

Tutkimuksen tavoite kysymyksind: Mitd tarkoittaa yhdistys? Miten tehddén yhdis-
tyksen kirjanpito? Miten tehddén yhdistykselle tilinpadtos? Miten yhdistystd vero-

tetaan?

Tutkimus rajataan yhdistyksen kirjanpitoon, verotukseen ja tilinpaitokseen. Tutki-
muksessa ei kisitelld muiden yritysmuotojen kirjanpitoa ollenkaan. Kirjanpito ja
tilinpddtds ovat liian laajoja kasitteitd yhdessd tutkimuksessa kasiteltdavéksi, eika

sille ole tarvettakaan.

Aluksi perehdytddn mitd ylipdatddn tarkoittaa yhdistys ja keistd se koostuu. Kun
yhdistys sanana on maddritelty, siirrytddn selvittelemddn kirjanpitolakia ja mitd
laissa vaaditaan yhdistyksen kirjanpidolta. Tutkimuksessa selvitetddn mité tarkoit-
tavat maksu- ja suoriteperusteinen kirjanpito ja kumpaa esimerkkiyhdistyksen kir-
janpidossa noudatetaan. On hyvd myos selventdd, minkilaisia tilejd yhdistyksen
kirjanpidossa kdytetdadn sekd perehtyé juuri esimerkkiyhdistyksen kéyttdmiin tilei-
hin. Tutkimuksessa tullaan kisittelemédan maksuliikennettd ja kuinka se tulisi hoitaa

yhdistyksen siséllé.



Tutkimuksessa perehdytédén tilinpdétokseen ja mitd sithen vaaditaan. Kiydéén 14pi
mistd koostuvat tuloslaskelma ja tase. Sekéd pohditaan, minkalaisia liitetietoja tilin-

paétokseen tarvitaan ja miksi.

Tutkimuksessa selvitetddn, mitkd yhdistykset ovat verovelvollisia ja miksi. Selvi-

tetddn mitkd yhdistyksen tuloista ovat verovapaita ja mitkd verovelvollisia.

Tutkimuksen tulokset rajataan vain timén yhden yhdistyksen ympdrille. Tarkoituk-
sena on myos selventdd Harjavallan Vapaaurheilijoiden toimintaa, sekd miksi seura

tarvitsee tilinpaétosta.



2 JOHDANTO YHDISTYSTOIMINTAAN

Suomen perustuslaissa on maéritty, ettd jokaisella on vapaus perustaa, kuulua tai
osallistua yhdistyksen toimintaan. Yhdistykseksi lasketaan yhteenliittyma4, jos silld
on viahintddn kolme jisentd, joku aatteellinen tarkoitus ja lisdksi sen toiminta on
tarkoitettu pysyvéksi. Yleisimpid nimikkeitd yhdistyksen liséksi ovat kerho, seura
ja klubi. Jasenid yhdistyksessé voivat olla luonnolliset henkil6t ja/tai oikeushenki-
16t, joita ovat muun muassa muut rekisterdidyt yhdistykset ja osakeyhtiot. Talou-
dellisen voiton tavoitteleminen ei kuulu olla yhdistyksen aate, vaikkakin yhdistys
voi pyrkid toiminnallaan tuomaan jdsenilleen taloudellista etua. (Loimu 2012, 21-

25.)

Yhdistys voi olla rekisterdity (lyhenne ry) tai rekisteriin merkitseméton. Yleensa
rekisteriin merkitseméttomét yhdistykset ovat todella pienié toiminnaltaan ja toimi-
vat samalla tavalla kuin rekisterdidyt yhdistykset. Ero kuitenkin rekisteriin merkit-
seméattomalla ja rekisterdidylld yhdistykselld on se, ettéd rekisterdiméton yhdistys ei
ole oikeushenkild ja ei voi jérjestdd yleisid kokouksia, huvitilaisuuksia eikd harjoit-

taa elinkeinoa. (Loimu 2012, 26-27.)
2.1 Rekisterdidyn yhdistyksen perustaminen

Yhdistystd perustettaessa tulee Patentti- ja rekisterihallitukselle tehdd ilmoitus joko

paperisena tai sdhkoisesti. (Patentti-ja rekisterihallitus)

Perustamisesta on tehtdvé perustamisasiakirja tai perustamiskokouksesta kokouk-
sen pdytékirja. Asiakirjaan on liitettdva yhdistykselle laaditut sadnndt sekd siind on
oltava paivimadra ja kolmen yhdistyksen jasenen allekirjoitus. Yhdistyksen perus-

tajan on oltava yli 15-vuotias. (Muukkonen 2008, 88-91)

Yhdistys voi kdyttdd sddantdinddn Patentti-ja rekisterihallituksen mallisdéntdjd tai

luoda omat. Yhdistyslain mukaan sdénndissd on mainittava seuraavat asiat:

e yhdistyksen nimi, joka ei saa olla loukkaava tai harhaanjohtava
e yhdistyksen kotikunta, tarkoitus ja toimintamuodot

e mahdolliset jisenmaksut tai muut maksut
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¢ hallituksen jdsenten, yhdistyksen tilintarkastajien ja toiminnantarkastajien
lukumééra

e yhdistyksen tilikausi

e milloin hallitus ja tilintarkastajat valitaan, tilinpddtds vahvistetaan ja vas-
tuuvapaudesta pdétetddn

e miten ja missd ajassa yhdistyksen kokous on kutsuttava koolle

e miten yhdistyksen varat kdytetdén, jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan.

Yhdistyslain mukaan mainittavien minimisddnndsten avulla voi kuitenkin harjoit-
taa vain pienimuotoista yhdistystoimintaa. Jos sdénnot eivit ole Patentti-ja rekiste-
rihallituksen mallisdéntdjen mukaiset, rekisteriviranomainen palauttaa sdannéot teh-

den niiden parannusehdotuksia. (Loimu 2012, 35-41.)
2.2 Yhdistyksen hallitus

Yhdistyslain 35§ mukaan yhdistykselld on oltava hallitus, jossa on védhintdin kaksi
jasentd puheenjohtajan lisdksi. Yhdistysoikeuden perusteita tutkineen Muukkosen
(2008, 207) mukaan hallituksen tehtdvisti voidaan kdyttdd nimiketté sisdinen ja ul-
koinen hallinnon tehtéva. Sisdisid tehtivid ovat yhdistyksen asioiden hoitaminen ja
toimiminen yhdistyksen lakiméérdisend edustajana. Ulkoisena hallinnon tehtdvani
voidaan pitdd yhdistyksen edustamista. Varsinaista paitoksentekoa ei voi hallituk-
sen sisdlld jaotella, vaan kaikki pddtokset tulee tehdd yhdessd. (Muukkonen 2008,
206.)

Hallituksen jdsenen ei tarvitse olla yhdistyksen jasen, mutta usein ulkopuolisen va-
litseminen hallitukseen ei ole perusteltua. Tarvittaessa voidaan kutsua asiantunti-

joita hallituksen kokoukseen kertomaan mielipiteensd. (Loimu 2011, 152.)

Yhdistyksen sddanndissd on médriteltdva hallituksen jasenten lukumdird tai enim-

maéis- ja vahimmaismaird seké toimikausi. (Halila & Tarasti 2011, 492.)

Puheenjohtaja valitaan joko jésenten kokouksessa tai hallitus valitsee hinet keskuu-

destaan. Yhdistyksen puheenjohtajan tulee olla tdysi-ikdinen, eikd hén saa olla
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vajaavaltainen tai konkurssissa. Hallituksen muiden jésenten tulee olla tayttianyt 15

vuotta. (Halila & Tarasti 2011, 492.)

Yhdistyslain 35§ mukaan hallituksen puheenjohtajalla on oltava asuinpaikka Suo-
messa, ellei Patentti- ja rekisterihallitus myonnéd poikkeuslupaa. Asuinpaikkavaati-
muksella taataan, ettd yhdistyksen puheenjohtaja on tavoitettavissa Suomessa oi-

keushaasteen tai muun tiedonannon toimittamista varten. (Halila & Tarasti 2011,

493))

Hallituksen puheenjohtajan voisi sanoa olevan yhdistyksen térkein toimihenkild ja
taten puheenjohtajan valintaan tulisi kiinnittdd huomiota. Hianen toiminnallaan on
vaikutusta yhdistyksen sisdiseen tydskentelykykyyn ja ulkoiseen kuvaan. Hallituk-
sen puheenjohtaja, kuten muutkin hallituksen jisenet, voivat erota tai tulla erote-

tuksi tehtavastdan. (Loimu 2011, 179.)
2.2.1 Hallituksen puheenjohtaja
Yhdistyslaissa on méiérdtty puheenjohtajan tehtdvi:

e Poytdkirjan allekirjoittaminen
(L 26.5.1989/503 31§)

e Nimenkirjoitusoikeus, yhdistyksen sddnndissd voidaan tosin maérata toisin
(L 26.5.1989/503 36§)

e Perusilmoituksen allekirjoitus
(L 26.5.1989/503 488§)

e Muutosilmoituksen allekirjoitus, muutosilmoitus tehdddn sdéntdjen muutta-
misesta tai hallituksen puheenjohtajan ja nimenkirjoittajien vaihtumisesta
(L 26.5.1989/503 52§)

e Yhdistyksen purkautumisilmoituksen allekirjoitus

(L 26.5.1989/503 53§)

Puheenjohtajalla on my6s muita tehtévid yhdistyslain maardamien tehtévien lisdksi.
Hallituksen tydskentelyn johtaminen, ulkoisten suhteiden hoito, yhdistyksen kehit-

taminen sekd kdytdnnon asioiden hoitaminen ovat paitehtavit.
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1. Hallituksen ja toimihenkildiden tyon johtaminen kasittdd paatosten valmis-
telua tai siitd huolehtimista. Puheenjohtaja kutsuu tarpeen vaatiessa halli-
tuksen koolle ja johtaa hallituksen kokousta. Paitdsten toteutumisen seu-

ranta on my0s puheenjohtajan tehtéva.

2. Yhdistyksen ulkoisten suhteiden hoito tarkoittaa enimmékseen sponsorei-
den tai muiden ulkopuolisten rahoittajien hankkimista. Harva yhdistys pér-
jaa ilman ulkoista apua. Myos ulkoisen tiedottamisen ja mainonnan tulisi

kdyda puheenjohtajalla tarkastettavana.

3. Yhdistyksen toiminnan kehittdminen on yksi keskeisimmisti tehtdvista. Jat-
kuvasti puheenjohtajan ja hallituksen tulee pohtia kuinka yhdistyksen toi-

mintaa ja sen jésenten oloja voisi parantaa.

4. Kaytdnnon asioiden hoitamisessa puheenjohtajan kannattaa karsia pois pie-
nemmét osuudet ja nimittdd néihin tehtaviin muita hallituksen jésenid. Néin
puheenjohtaja voi keskittyd tarkeimpiin osa-alueisiin kuten edelld mainit-
tuihin. Puheenjohtajan tulisi olla yhdistyksen arvovaltaisin henkild, joka
puuttuu asioiden tavalliseen hoitamiseen vasta kun se on valttiméatonta.

(Loimu 2008, 182-185.)
2.2.2 Varapuheenjohtaja

Hallituksen puheenjohtajan ollessa tilapdisesti estynyt hoitamaan tehtavidén, sijais-
taa varapuheenjohtaja hénti. Yhdistyslaissa ei ole erillisid madrdyksid varapuheen-
johtajan valinnasta tai kelpoisuudesta. Voidakseen toimia puheenjohtajan sijaisena
taytyy varapuheenjohtajan kuitenkin tidyttda samat kriteerit kuin puheenjohtajan eli
olla tdysivaltainen, hallituksen jdsen sekd asuttava Suomessa. Varapuheenjohtaja ei

my0Oskiin saa olla konkurssissa. (Loimu 2011, 186.)

Yhdistyksen sddannoissd voidaan mééritd nimenkirjoitusoikeus yhdelle tai useam-

malle henkildlle tai automaattisesti jokaiselle hallituksen jdsenelle. Néin ollen my6s
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varapuheenjohtajalla voi olla nimenkirjoitusoikeus, muutenkin kuin puheenjohta-

jan poissa ollessa. (Halila & Tarasti 2011, 526.)
2.2.3 Sihteeri

Hallitus valitsee sihteerin yleensé keskuudestaan tai ulkopuolelta. Yhdistyslaissa ei
ole erillisid méardyksié sihteerin valinnasta tai kelpoisuudesta, mutta yleisen jirjes-

tokdytannon mukaan sihteerin tehtiviksi voidaan laskea seuraavat

e Poytdkirjojen laatiminen. Sihteeri laatii viralliset poytékirjat hallituksen ja
yhdistyksen kokouksista.

e Virallisten ilmoitusten ldhetys viranomaisille. Yhdistyksen tulee l1dhettdd vi-
ralliset allekirjoitetut lomakkeet aina kun yhdistyksen sédntdihin tehddén
muutoksia tai yhdistys pdattad peruuttaa toimintansa.

e Toimintakertomuksen luonnoksen laatiminen. Laatimisessa tulee huomi-
oida, ettei samaa asiaa késitelld montaa kertaa, asioiden késittelyn laajuus
on suhteessa niiden tirkeyteen sekd asiat ilmoitetaan johdonmukaisesti ja
oikeassa jérjestyksessa.

e Toimintasuunnitelman luonnoksen kokoaminen. Hallituksen ja yhdistyksen
kokouksiin tarvitaan omat toimintasuunnitelmat.

e Jasenrekisterin yllapitiminen

e Kokousten valmistelu tarkoittaa enimmédkseen kokoustilojen varaamista,
tarjoilujen jérjestdmistd sekd kokousasiakirjojen monistamista.

o Arkistonhoito. Saapuvat ja ldhtevit asiakirjat sekd kaikki kuitit tulee sdilyt-
tad kirjanpitoa varten.

e Tiedottaminen. Jasenille tulee ilmoittaa ajoissa seuraavista yhdistyksen ko-
kouksista ja mahdollisista muutoksista yhdistyksen sisdlld tai yhdistyksen
toiminnassa.

e Muut juoksevat tehtdvit kuten jdsenkirjeiden postitukset, tilastot jne.

(Loimu 2011, 187-191.)
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2.2.4 Taloudenhoitaja

Yhdistyksen hallitus valitsee taloudenhoitajan joko keskuudestaan tai ulkopuolelta.
Pienissd yhdistyksissé taloudenhoitajan tehtévina on yleensd hoitaa kaikki talous-

hallinnon osa-alueet. Niitd osa-alueita ovat

e maksuliikenne

e kirjanpito

e kiteiskassa

¢ luonnos tilinpaatoksesta

e talousarvion toteutumisen seuraamista ja informointia hallitukselle
e mahdolliset vélitilinpadtokset

e veroilmoitukset. (Loimu 2011, 191-192.)
2.3 Yhdistyksen jisen

Henkil6 voi hakea yhdistyksen jdseneksi suullisesti, kirjallisesti tai jdsenyys voi
syntyd my0s konkludenttisesti. Konkludenttisesti syntynyt jisenyys tarkoittaa, etti
henkild on ollut yhdistyksen toiminnassa mukana pidemmén aikaa, mutta henkild

ei ole koskaan jattanyt erillistd jasenhakemusta. (Muukkonen 2008, 126.)

Yhdistyksen perusoikeussddnndksissa ei ole mainintaa yhdistyksen jisenien ikéra-
joista, mutta yhdistys voi omissa sddnndissddn méaarita erilliset ikédrajat jasenilleen
halutessaan. Yhdistyslaissa sen sijaan on muutamia ikdrajavaatimuksia: alle 15-
vuotias ei voi olla hallituksen jdsenend eikd ddnioikeutettuna jasenend yhdistyk-
sesséd ilman erillistd mainintaa yhdistyksen omissa sdadnndissd. (Halila & Tarasti

2011, 156.)

Yhdistyksen hyviksyessi tai hyldtessd henkilon jadsenhakemuksen, ei tarvita eril-
listd perustelua paédtokselle. Kun yhdistys hyvéksyy jisenhakemuksen, alkaa jdse-
nyys heti. Yhdistyslain 11.1§ mukaisesti yhdistyksen hallituksen on pidettévai listaa
jasenistddn. (Muukkonen 2008, 128.)
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2.3.1 Yhdistyksen jisenen oikeudet

Yhdistykseen kuuluvilla jdsenilld on erilaisia oikeuksia yhdistyksessd ja sen toimin-

taan liittyen ja nditd on kasitelty seuraavaksi

o Oikeus kdyttdd yhdistyksen pddtdntdvaltaa. Jasenilld on oikeus osallistua
yhdistyksen kokouksiin. Kokouksissa paitetdéin yhdistyksen asioista ja
muun muassa yhdistyksen hallituksen kokoonpanosta. Yhdistyksen séén-
ndissi voidaan eviti joiltakin jiseniltd piitoksenteko-oikeus. Adnioikeu-
den menetténeitd voivat olla esimerkiksi jésenet, jotka eivit ole maksaneet
jdsenmaksuaan.

o Oikeus sdilyttdd sddnnoissd mainitut jasenedut. Vaikka sdant6ja muutettai-
siin my6hemmin ja etuuksia poistettaisiin, on jisenelld silti oikeus sdilyttda
aikaisemmat jidsenetunsa. Yleensd tdmi kirjataan myds yhdistyksen sdin-
toihin muutoksien tultaessa voimaan.

o Oikeus sdilyttdd yhdenvertaisuutensa. Mikéli alkuperdisiin yhdistyksen
sadantoihin ei ole lisdtty mainintaa paitoksenteko-oikeuden muuttumisesta
jdsenmaksunsa jéttineiltd jdseniltd, ei padtoksenteko-oikeutta voida myo6-
hemmin heiltd evita.

o Oikeus saada yhdistyksen kokous koolle. Mikéli yhdistyksen hallitus on pi-
tanyt kokouksen kutsumatta jasenid, on jésenilld oikeus vaatia hallitusta pi-
tamédn ylimadrdisen kokouksen késitelldkseen saman aiheen jésenien 1dsna
ollessa. Jotta téllainen vaatimus voidaan vaatia, tulee vaatimuksen takana
olla véhintdan 1/10 yhdistyksen ddnioikeutetuista jasenista.

o Oikeus vaatia jdsenddnestys. Jos hallitus ei ole jarjestinyt sddnndissd méa-
rittyd erillistd ddnestystilaisuutta, on yhdistyksen jésenilld oikeus sitd vaa-
tia. Aluehallintovirasto voi méairétd yhdistyksen hallitukselle sakot, mikéli
ddnestysti ei pideta.

o Oikeus pysyd jdsenend. Yhdistyslain mukaan jasen voidaan erottaa vain, jos
hén on jéttidnyt liittymis-/ jdsenmaksun maksamatta, vahingoittanut yhdis-
tystd menettelylldén tai ei endd tdyté laissa/ yhdistyksen sddnnoissd mainit-
tuja jasenehtoja. Jasenelld on kuitenkin oikeus kuulla syy erottamiselle ja

hénelle on annettava tilaisuus selittdd kaytostddn.
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Oikeus erota yhdistyksestd milloin haluaa. Yhdistyslain mukaan yhdistyk-
sestd voi erota jattamaélla kirjallisen ilmoituksen hallitukselle tai puheenjoh-
tajalle. Erota voi myds ilmoittamalla siitd yhdistyksen kokouksessa, jolloin
se kirjataan pdytékirjaan. Eroamiselle ei tarvitse kertoa syytd. Yhdistyksen
sadnnoissd voi olla midrdys irtisanomisajasta, mutta se voi olla enintdén
vuoden mittainen.

Oikeus saada yhdistykseltd palveluja. Ndmai riippuvat yhdistyksen toimia-
lasta.

Oikeus tutustua yhdistyksen asiakirjoihin. Jokaisella jasenelld on oikeus
nidhdi hénestd itsestddn tallennetut tiedot, sekd yhdistyksen kokouksien
poytikirjat.

Oikeus tehdd aloitteita. Yhdistyksen sddnnoissa saattaa olla kuitenkin mai-
ninta siitd, miten ja milloin jdsen voi tehdé aloitteen kokouksen késitelté-

véksi. (Loimu 2012. 51-57.)

Yhdistyksen jisenen velvollisuudet

Yhdistyslaissa on mairitty myos jidsenille muutamia velvollisuuksia. Néditd ovat

seuraavat

Velvollisuus olla harjoittamatta yhdistykselle kiellettyé toimintaa
Velvollisuus maksaa jisenmaksut
Velvollisuus olla vahingoittamatta yhdistystd menettelyilldan

Velvollisuus ilmoittaa esteellisyydestddn yhdistyksen kokouksiin. (L

26.5.1989/503)

Kunkin yhdistyksen sdént6ihin voidaan merkita lisdksi muita jaseniltdén edellytta-

mid velvollisuuksia, joten pelkkd yhdistyslaki ei anna kokonaiskuvaa siitd, mitd yh-

distyksen jdseniltd vaaditaan. (Muukkonen 2008, 137.)
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3 YHDISTYKSEN TALOUDENHOITO

3.1 Yhdistyksen kirjanpitovelvollisuus ja -laki

Kirjanpitolaissa (30.12.2015/1620)1: 1§ 1 momentissa maaritién, etti kirjanpito-
velvollisia ovat yhdistykset. Kirjanpitolain (30.12.2015/1620) 2§ 1 momentin mu-
kaan kirjanpitovelvollisen on pidettdvéd kahdenkertaista kirjanpitoa sekd noudatet-

tava hyvéaa kirjanpitotapaa. (3§)

Tilikausi on yleensd 12 kuukautta, ellei sitd ole erityisestd syystd muutettu. Talloin
tilikausi saa olla lyhyempi tai pidempi, kuitenkin enintddn 18 kuukautta. (L
30.12.2015/1620). Yhdistyksen ensimmadinen tilikausi alkaa perustamiskirjan alle-
kirjoituspdivéstd. (Leppiniemi & Leppiniemi 2010, 19.)

Kirjanpitolain mukaan pienyritykseksi lasketaan kirjanpitovelvollinen, jolla paitty-
neelld ja sitd edelténeelld tilikaudella toteutuvat véhintdan kaksi seuraavista raja-
arvoista: taseen loppusumma on enintéén 6 000 000 euroa, liikevaihto on enintdin

12 000 000 euroa ja tilikauden aikana palveluksessa enintéén 50 henkilda.

Pienilld kirjanpitovelvollisilla on olemassa tilinpddtdstd ja toimintakertomuksia
koskevia huojennuksia, mutta halutessaan pienikin kirjanpitovelvollinen voi sovel-
taa kaikkia sdédnnoksié ja ndin ollen toimia kuten suuri kirjanpitovelvollinen. (Lep-

piniemi & Leppiniemi 2010, 21.)

Tilinpaétos sisdltdd taseen, tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja liitetiedot. Toi-
mintakertomus vaaditaan vain suurilta kirjanpitovelvollisilta. Neljan kuukauden
kuluessa tilikauden paittymisestd laadittu tilinpdétds siséltdd myos tase-erittelyt ja

liitetietojen erittelyt ja tasekirjan. (Leppiniemi & Leppiniemi 2010, 25.)
3.2 Kirjaukset kirjanpidon tileille

Kirjanpitolain 2:1 § mukaan kirjanpitovelvollisen on merkittdva kirjanpitoonsa lii-

ketapahtumina menot, tulot, rahoitustapahtumat seké niiden oikaisu- ja siirtoerét.

Menoksi maédritellddn kulu, joka syntyy tuotannontekijéiden hankinnasta. Tuloa

syntyy, kun yhdistys myy palveluitaan tai tuotteitaan. Yhdistyksen tuloksi voidaan
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laskea myds sponsoreiden avustukset tai kaupunkien antamat apurahat. Rahoitusta-
pahtumaksi kutsutaan yhdistyksen tekemié maksuja ostoistaan tai asiakkailtaan saa-

mia maksusuoritteita. (Leppiniemi & Kyykkédnen 2015, 21.)

Liiketapahtumien kirjauksen tarkoituksena on seurata kirjanpitovelvollisten vilisid
litketapahtumia. Kirjaukset eivit kuitenkaan ole tilinpaatoksessé esitettdvad infor-
maatiota. Kirjanpidon merkinndistd kdytetdén nimitystéd kirjanpitovienti tai kirjan-

pitomerkinta. (Perdld & Perild 2003, 44-45)

Yhdistyksen kirjanpidossa tili on aina kaksipuolinen asetelma. Tili voidaan kuvata
tiliristikolla, jossa vasen puoli kuvastaa veloitusta (debet) ja oikea puoli kuvastaa
hyvitystd (kredit). Veloituksen merkinnin voi ilmaista per debet ja hyvityksen mer-
kinndn an kredit. Tétd menetelmdd kutsutaan kahdenkertaiseksi kirjanpidoksi.

(Leppiniemi & Kyykkénen 2015, 22.)

TILI
Debet Kredit
Veloitus Hyvitys
Per An

Kuva 1. Kahdenkertainen kirjanpito

Yhdistyksen on pidettivi kahdenkertaista kirjanpitoa liikketapahtumistaan seki nou-
datettava hyvéa kirjanpitotapaa. (L 30.12.1997/1336 1:2§) Vaatimus hyvésta kir-
janpitotavasta koskee juoksevaa kirjanpitoa, mutta myds tilinpdédtdstd ja mahdol-

lista toimintakertomusta.

Hyvi kirjanpitotapa saa sisdltonsd kirjanpitolaista sekd kirjanpitokdytdnnostd ja

teoriasta. Mikdli kirjanpitoa tehdessd tormitdén sddnteleméttomiin kysymyksiin,
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voidaan tulkinta-apuna kayttdé eri toimialoilla vakiintuneita kdytdntdja sekd kan-
sainvilisid periaatteita kuten IFRS-sddnndstod. Tyo- ja elinkeinoministerion yhtey-
dessd toimiva kirjanpitolautakunta antaa yleisohjeita ja lausuntoja koskien hyvii

kirjanpitotapaa. (Leppiniemi & Leppiniemi 2010, 45.)
3.2.1 Rahatili

Yhdistyksen kirjanpidon keskeisin tili on rahavarojen muutoksia kuvaava tili eli
rahatili tai toisin sanoen pankkitili. Mikili yhdistykselld on kateisliikennettd, on

sille oltava oma kirjanpidon tilinsé.

Rahojen lisdéntyessd tai vdhentyessd pankkitililtd, voidaan pédtelld kirjanpidon
vastakirjauksen puoli. Tehdéén siis kirjanpidon merkinti siitd, misté rahat ovat tul-
leet tai minne rahat on kdytetty. Merkintd tehddin meno- tai tulotilin piinvastaiselle

puolelle debetiin tai kreditiin kuin pankkitilille. (Perdld & Perdld 2003, 46-47.)
3.2.2 Menotili

Menotilit kuvaavat rahojen kéyton kohteen. Téllaisia tilejd ovat esimerkiksi ostoi-

hin- ja vuokrien maksuun kaytettavét tilit. (Perdld & Perdld 2003, 47.)

Esimerkkikirjaus 1. Pankkitililtd vihenee rahaa, kun yhdistys on ostanut tuotantoon

tarvittavia tarvikkeita 50 eurolla. (Kuva 2.)

OSTOT PANKKITILI

(Debet) (Kredit)
50 50

Kuva 2. Menotilin esimerkkikirjaus: Per Ostot An Pankkitili
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Esimerkkikirjaus 2. Huomataan tuotteen olevan viallinen ja saadaan palautuksena

tuotteesta 50 euroa pankkitilille. (Kuva 3.)

PANKKITILI OSTOT

(Debet) (Kredit)
50 50

Kuva 3. Menotilin esimerkkikirjaus: Per Pankkitili An Ostot

3.2.3 Tulotili

Jos yhdistys saa rahaa esimerkiksi tuotteiden myynnistéd tai yhdistyksen jisenet
maksavat jisenmaksuja, on se yhdistykselle tuloa ja se kirjataan tulotilille. Aatteel-
lisen yhdistyksen tuloksi lasketaan myos vastikkeetta saadut avustukset ja lahjoi-

tukset. (Perdld & Perild 2003, 47-48.)

Esimerkki 1. Yhdistyksen jdsen maksaa vuosittaisen jisenmaksunsa (50 euroa)

pankkitilille. (Kuva 4.)

PANKKITILI JASENMAKSUT
(Debet) (Kredit)
50 50

Kuva 4. Tulotilin esimerkkikirjaus: Per Pankkitili An Jasenmaksut
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3.3 Yhdistyksen verotus

Useimmiten rekisteriin merkityt yhdistykset ovat yleishyddyllisid yhteisdja ja siksi
eivit ole tuloverovelvollisia. Tuloverolaissa (3:22§) maiéritellddn yhteishyodyl-
liseksi yhteisoksi mikili se toimii yksinomaan yleiseksi hyviksi, sen toiminta ei
kohdistu vain tietyille henkil6ille ja se ei tuota toiminnallaan taloudellista etua osin-

koja, voitto-osuutena tai kohtuullista suurempana palkkana.

Yhteishyddyllinen yhdistyskdén ei ole tdysin vapautettu veroista. Tuloverolain

(3:23§) mukaan yhdistyskin joutuu maksamaan veroa elinkeinotulostaan.

Elinkeinotoimintaan viittaa esimerkiksi se, ettd yhdistyksen kulut katetaan myy-
mélld samoja tuotteita tai palveluita kuin elinkeinoa harjoittavat yhdistykset. Mikali
yhdistykselld on paddasiassa palkattua henkilokuntaa, viittaa sekin elinkeinotoimin-
taan. Pidinvastaisessa tilanteessa yhdistyksen toiminta ei ole elinkeinotoimintaa.

(Verohallinto 2019.)

Tuloverolain mukaan yhdistyksen elinkeinotuloksi ei lasketa kuitenkaan yhteison
jérjestdmistd arpajaisista, myyjdisistd, urheilukilpailuista tai muista vastaavista,
eikd edelld mainittujen tilaisuuksien yhteydessd harjoitetusta tarjoilu-, myynti- ja
muusta sellaisesta toiminnasta saatua tuloa. Elinkeinotuloksi ei lasketa mydskdin
jasenlehdisti tai varojenkerdyksestd saatua tuloa. Elinkeinotulosta maksetaan 20

prosenttia veroa. (Verohallinto 2019.)
3.4 Tilinpaitos

Kirjanpitolaissa 3:1§ on madritelty erikseen mité tilinpddtoksen tulee sisdltad. Ti-
linpdétoksen tulee sisdltdi tase, tuloslaskelma ja liitetiedot. Toimintakertomus vaa-
ditaan vain suurilta kirjanpitovelvollisilta. L 30.12.2015/1620 3.1.3§ ei velvoita yh-

ti0itd ja sadtioitd laatimaan rahoituslaskelmaa.

Kirjanpitolaki edellyttdd tilinpddtoksen antavan oikeat ja riittdvit tiedot yhdistyksen
toiminnasta kyseiseltd vuodelta sekd taseesta ja tuloslaskelmasta on esitettivi vas-

taava tieto myos edeltévalta tilikaudelta.
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Tilinpaétds on laadittava neljan kuukauden kuluessa siité, kun yhdistyksen tilikausi
on pdittynyt. Tilinpdatoksen allekirjoittaa yhdistyksen hallitus ja puheenjohtaja.
Hallituksen kaikkien jdsenten allekirjoitusta ei tarvita vaan riittdd, ettd tilinpaatok-
sen allekirjoittaa toimivaltainen henkild silld hetkelld toimivasta hallituksesta. (Pe-

rild & Eteldméki 2013, 54-55.)

Tilinpaatoksen valmistuttua, tulee tilinpaétos seki luettelo kirjanpitokirjoista ja to-
sitteiden lajeista nitoa yhteen sidottuun tasekirjaan. Tasekirjan sivut tulee nume-
roida ja siind tulee lukea kuinka tilinpdatos seka luettelo kirjanpitokirjoista ja tosit-
teista tullaan séilyttimaan. Tasekirja tulee séilyttdd vahintdén 10 vuoden ajan. (Pe-

rdld & Eteldméki 2013, 56.)
Tasekirjan siséllysluettelo voi olla esimerkiksi seuraavanlainen:

1. Toimintakertomus
2. Tilinpddtos

2.1. Tuloslaskelma

2.2. Tase

2.3. Liitetiedot ja muut lisdtiedot
3. Péiviys ja allekirjoitukset

4. Luettelo kdytetyistd kirjanpitokirjoista

3.4.1 Tuloslaskelma

Tuloslaskelma kuvaa tuloksen muodostumista sekd antaa oikeat ja riittévit tiedot
tilikauden tuloksesta. Tuloslaskelman esittimistapaa ei saa muuttaa, ellei sithen ole

erillistd syyté. (Perdld & Etelaméki 2013, 59.)
Yhdistyksen tuloslaskelma laaditaan seuraavalla pohjalla:

Varsinainen toiminta
1. Tuotot
2. Kulut
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2.1. Henkildstokulut
2.2. Poistot
2.3. Muut kulut

3. Tuotto-/Kulujddma

Varainhankinta
4. Tuotot
5. Kulut

6. Tuotto-/Kulujddma

Sijoitus- ja rahoitustoiminta
7. Tuotot
8. Kulut

9. Tuotto-/Kulujddma

Satunnaiset erét
10. Satunnaiset tuotot
11. Satunnaiset kulut
12. Yleisavustukset
13. Tilikauden tulos
14. Tilinpaitossiirrot
14.1. Poistoeron muutos
14.2.  Vapaachtoisten varausten muutos

15. Tilikauden ylijadma/alijadma
3.4.2 Tase

Pienet kirjanpitovelvolliset voivat laatia taseensa lyhytmuotoisena. Lyhytmuotoi-
sessa taseessa on kuitenkin eriteltidvi erikseen ostovelat, myyntisaamiset sekd mah-

dolliset saadut ennakkomaksut. (Peréld & Etelamiki 2013, 83—84.)

Pienen yhdistyksen tase laaditaan seuraavasti:
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Vastaavaa

1.

Pysyvit vastaavat

1.1. Aineettomat hyddykkeet

1.2. Aineelliset hyodykkeet

1.3. Sijoitukset

Vaihtuvat vastaavat

2.1. Vaihto-omaisuus

2.2. Saamiset (lyhyt- ja pitkdaikaiset erikseen)
2.3. Rahoitusarvopaperit

2.4. Rahat ja pankkisaamiset

Vastattavaa

1.

Oma padoma

1.1. Osake-, osuus- tai muu vastaava pddoma
1.2. Ylikurssirahasto

1.3. Arvonkorotusrahasto

1.4. Kéyvén arvon rahasto

1.5. Muut rahastot

1.6. Edellisten tilikausien voitto/tappio

1.7. Tilikauden voitto/tappio

2. Tilinpaitossiirtojen kertyma

3. Pakolliset varaukset

4. Vieras padoma (lyhyt- ja pitkdaikainen erikseen)
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4 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Tutkimuksen tehtdvind oli suorittaa kirjanpito esimerkkiyhdistykselle. Kirjanpito
tehtiin ilmaista Tilitin- kirjanpitosovellusta kdyttden. Tilitin on suomalainen sovel-
lus, joka sopii hyvin pienen yhdistyksen kirjanpidon hoitamiseen. Pienelld yhdis-
tykselld ei ole resursseja eikd tarvetta ostaa oikeuksia kirjanpitosovellukseen, jolla

on mahdollisuus hoitaa isonkin yrityksen kirjanpito ja laskutus.

Tutkimuksen tarkoituksena on toimia oppaana seuraavalle yhdistyksen talouden-
hoitajalle. Tdman vuoksi on tirkedd, ettd kirjanpitoon kaytettévd sovellus on hel-

posti kéytettdvissd myOs mydhempini vuosina, tai helposti korvattavissa.

Yhdistyksen kirjanpito tehddén kahdenkertaisena. Tdma tarkoittaa kirjanpitotapaa,
jossa jokaisen tapahtuman yhteydessid merkitddn, mistd raha on otettu ja minne se

on laitettu.

Tutkimus on sekd kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus seké kvantitatiivinen eli
médrillinen tutkimus. Kvalitatiivisessa tutkimuksessa pyritddn ymmartdmaéin tut-
kimuskohdetta kokonaisvaltaisesti, kuten téssd tutkimuksessa yritetdéin ymmartda
kokonaisvaltaisesti kirjanpidon ja tilinpdatoksen prosesseja (Jyviskylidn yliopisto

2015.).

Kvantitatiivisessa tutkimuksessa kohteen tutkiminen koostuu numeroiden ja tilas-
tojen tulkitsemiseen, kuten tdssd tutkimuksessa tutkitaan tilinpadtoksen lopputu-

losta kappaleessa 5.

Tutkimuksen aineisto keréttiin alkuvuoden 2018 aikana. Kirjanpidon suorittami-
seen tarvittavat tositteet saatiin esimerkkiyhdistykseltd, samoin edellisen vuoden

alkusaldot ja tilinpditds verrattavaksi.

Esimerkkiyhdistyksen, kuten kaikkien muidenkin yritysmuotojen kirjanpito teh-
dadn kuukausi kerrallaan. Esimerkkiyhdistykselld ei ole suurta liikevaihtoa, joten
tositteitakaan jokaiselle kuukaudelle ei ole montaa. Aineiston keruusta ei tule kus-

tannuksia, silld aineisto tulee esimerkkiyhdistykseltd suoraan.
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Tutkimuksen tekeminen aloitettiin alkuvuodesta 2018. Helmikuussa aloitettiin ai-
neiston kerdys, josta jatkettiin kirjanpidon tekemiseen. Kirjanpito téytyi tehdé jo-
kaiselle kuukaudelle erikseen annettujen tositteiden perusteella. Kun jokaisen kuu-
kauden tositteista oli luotu tapahtumat kirjanpitoon, tehtiin tilinpaétds. Tilinpadtok-

seen kuuluvat tase ja tuloslaskemat seké tarvittavia liitetiedot.

Tavoitteena oli, ettd kirjanpito olisi tehty ja tilinpdétds olisi valmis huhtikuun lop-
puun mennessd. Harjavallan kaupunki, jolta esimerkkiyhdistys hakee avustusrahoi-
tusta, edellytti avustusrahoitushakemusten ldhettimistd viimeistddn toukokuun
alussa. Harjavallan kaupunki edellyttdd myos toimintakertomuksen laatimista yh-

distykselle.
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S TUTKIMUKSEN TULOKSET

Harjavallan Vapaaurheilijoiden kirjanpito on hoidettu aikaisempina vuosina tili-
toimiston toimesta. Kaikki kirjanpidon kirjaukset on tehty omaan tilikirjaansa,

minne kirjaukset suoritetaan kahdenkertaisina.

Kirjanpidon tositteina ovat tiliotteet ja kuitit. Kirjaustapahtumat suoritetaan aika-

ja tapahtumajdrjestyksessd, joka on selvitetty tiliotteilta ja vahvistettu kuiteilla.

Kirjanpitoa tehdessé kdytetdén eri nimisid meno- ja tulotilejd, jotka havainnollista-
vat mihin varoja on kdytetty ja mistd niitd on saatu. Harjavallan Vapaaurheilijat ry:n
paétilind kirjauksissa toimii pankkitili, silld heilld ei ole erillistd kéteiskassaa. Muita

kaytettyjé tileja ovat esimerkiksi:

Pelivarusteet-tilille kirjataan kaikki salibandy tarvikeostot kuten mailat, pelipaidat
ja pallot. Kirjaus tapahtuu pelivarusteet tilin debet-puolelle ja pankkitilin kredit-

puolelle.

Muut varsinaisen toiminnan kulut-tilille kirjataan salibandyliiton alaisesta toimin-
nasta aiheutuvat kulut kuten sarjamaksut ja tuomarointimaksut. Kirjaus tapahtuu

muut varsinaisen toiminnan kulut tilin debet-puolelle ja pankkitilin kredit-puolelle.

Salivuokrat-tilille kirjataan yhdistyksen maksamat tilavuokrat. Yhdistys jirjestda
viikoittaiset salibandy treeninsd Harjavallan urheilukeskuksella ja joutuu maksa-
maan kiyttdméstién ajasta vuokraa. Kirjaus tapahtuu salivuokrat tilin debet-puo-

lelle ja pankkitilin kredit-puolelle.

Jasenmaksutuotot-tilille kirjataan yhdistyksen saamat jisenmaksut. Yhdistyksen ja-
senet maksavat yhdistykselle vuosittain jasenmaksun, jotta saavat osallistua yhdis-
tyksen jérjestamiin salibandyharjoituksiin. Kirjaus tapahtuu jasenmaksutuotot tilin

kredit-puolelle ja pankkitilin debet-puolelle.

Mainostuet/sponsorituet-tilille kirjataan yhdistyksen saamat sponsorituet paikalli-

silta  yrityksiltd sekd Harjavallan kaupungin  maksamat avustukset
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yhdistystoimintaan. Kirjaus tapahtuu mainostuet/sponsorituet tilin kredit-puolelle

ja pankkitilin debet-puolelle.

Myyntitulot-tilille kirjataan yhdistyksen myymat tuotteet, joilla rahoitetaan yhdis-
tyksen toimintaa. Esimerkiksi joulun aikaan yhdistys myi jatkénkynttiloitd. Kirjaus

tapahtuu myyntitulot tilin kredit-puolelle ja pankkitilin debet-puolelle.

Pankin palvelumaksut-tilille kirjataan pankin veloittamat palvelumaksut ja muut
vastaavat kulut. Kirjaus tapahtuu pankin palvelumaksut tilin debet-puolelle ja pank-

kitilin kredit-puolelle.

Muut lyhytaikaiset velat-tilille kirjataan yhdistyksen ottamat lainat yhdistyksen hal-
lituksen jdseniltd. Niistd lainoista ei makseta korkoa. Kirjaus tapahtuu muut lyhyt-

aikaiset velat tilin debet-puolelle ja pankkitilin kredit-puolelle.

Kun tilikauden kaikki tapahtumat on kirjattu, laaditaan tuloslaskelma ja tase. Tili-
tin-jarjestelma laatii tuloslaskelman ja taseen automaattisesti syotettyjen tietojen

perusteella.

Tuloslaskelmaan kirjataan lopuksi yhdistykset tulot ja menot, kun taas taseeseen
kirjataan yhdistyksen varallisuus. Kuvassa 5 on yhdistyksen tuloslaskelma. Tulos-
laskelmasta voidaan ndhdi, ettd yhdistyksen kyseisen tilikauden tulos on negatii-
vinen. Harjavallan Vapaaurheilijat ry:n salibandyjoukkue siirtyi pelaamaan kysei-
sen tilikauden aikana salibandyliiton alaista sarjaa ensimmaéistd kertaa. Tastd ai-
heutui merkittivid lisdkustannuksia, kuten sarjamaksuja ja liiton tuomarointiku-

luja.
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Varsinainen toiminta

Tuotot
Kulut -7 351,21
Muut kulut -7 351,21

Tuotto-/kulujagdma -7 351,21
Varainhankinta

Tuotot 5 476,00

Kulut
Tuotto-/kulujaama -1 875,21
Sijoitus- ja rahoitustoiminta

Tuotot

Kulut -0,08
Tuotto-/kulujagdma -1 875,29

Satunnaiset erat
Satunnaiset tuotot
Satunnaiset kulut
Yleisavustukset
Tilikauden tulos -1 875,29
Tilinpaatossiirrot
Poistoeron muutos
Vapaaehtoisten varausten muutos

Tilikauden ylijaama (alijaama) -1 875,29

Kuva 5. Yhdistyksen tuloslaskelma

Kuvassa 6 on yhdistyksen tase. Taseesta voidaan huomioida muiden velkojen ole-
van suhteellisen suuri, miké johtuu yhdistyksen ottamista lainoista hallituksen jése-
niltd. Yhdistys joutui ottamaan lyhytaikaisia velkoja maksaakseen salibandyliiton
alaisen sarjan pelaamisesta aiheutuneita kuluja. Edelliselld tilikaudella, kun yhdis-
tyksen salibandyjoukkue ei vield pelannut salibandyliiton alaisessa sarjassa, heidin

tilikautensa tulos oli ylijidmaa 235,65 euroa.



VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Rahat ja pankkisaamiset
Vaihtuvat vastaavat yhteensa

Vastaavaa yhteensa

VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
Edellisten tilikausien ylijaama (alijaama)
Tilikauden ylijaama (alijaama)

Oma paaoma yhteensa

VIERAS PAAOMA
Ostovelat
Muut velat

Vieras paaoma yhteensa

Vastattavaa yhteensa

Kuva 6. Yhdistyksen tase

639,70
639,70
639,70

235,65
-1 875,29
-1 639,64

0,00
2279,34
2279,34

639,70
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6 JOHTOPAATOKSET JA POHDINTA

Opinndytetyossi kisitellyt asiat muotoutuivat mielenkiintoiseksi kokonaisuudeksi.
Aikaisempaa kokemusta isompien tahojen taloushallinnosta omaavana oli varsin
erilaista tutustua pienen yhdistyksen taloudenhoitoon. Suurimpia eroja ndiden kah-
den vililld ovat esimerkiksi kirjanpidollisten tapahtumien maéré ja kirjanpitovel-
vollisen verotus. Pienelld kirjanpitovelvollisella tilikauden tulokseen vaikuttavat
merkittdvisti maltillisetkin muutokset. Tastd hyvénd esimerkkind on kappaleessa 5
késitelty tilikauden muutos, jossa seuratoiminnan kehittyminen nosti toiminnan

kustannuksia ja yhdistyksen tulos koki suurta negatiivista kehitysté.

My0s ero tilinpddtoksen vaatimuksissa on suuri pienen kirjanpitovelvollisen ja
isomman toimijan vélill4d. Kappaleessa 3 esiin nostetut vaatimukset kuten toiminta-
kertomuksen ja rahoituslaskelman helpotus pienelld kirjanpitovelvollisella. Néita
edelld mainittuja ei tarvitse kirjanpitolain mukaan tehdé pienelle kirjanpitovelvol-
liselle ja tédstd syystd toimintakertomusta ja rahoituslaskelman laatimista koskevia

vaatimuksia ei olla késitelty tdssd opinndytetyOssa.

Kirjanpidon ja tilinpdatoksen oppaan kannalta havainnoituna pienemmét vaatimuk-
set, kuten tilinpdétoksen laatimisen ja kirjanpidollisten kirjausten helpotukset, teke-
vit oppaasta yksinkertaisemman. Néitd kasiteltiin kappaleessa 3. Opasta laatiessa
on kuitenkin titd myoté syytd kiinnittdd huomiota entistd tarkemmin yksityiskohtiin
ja huolellisuuteen jéljelle jadvissd kirjanpito- ja yhdistyslaillisissa vaatimuksissa.
Térkeitd esiin nostettavia perusasioita ovat yhdistyksen perustamista, hallitusta ja

jasenid koskevat vaatimukset sekéd kahdenkertainen kirjanpito.

Tavoitteena oli tehdd helposti ymmérrettéivissé ja seurattavissa oleva opas esimerk-
kiyhdistykselle ja luoda toiminnan tueksi riittdvén kattava teoriatausta yhdistyksen
kirjanpidosta ja tilinpddtoksestd. Mielestéini opinndytetyon tavoitteisiin pédstiin ja
seuraavan taloudenhoitajan on mahdollisesti helpompaa jatkaa tyotd, kun perusasiat

ovat kunnossa.
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