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1 JOHDANTO

Péivitdn kehittimishankkeessani Jarviseudun ammatti-instituutin, jota jiljempané kutsun
lyhenteelld JAMI, erityisopetuksen suunnitelman. Ty0sséni tarkastelen kriittisesti
voimassa olevaa erityisopetuksen suunnitelmaa ja sen toteutumista kdytdnnossa.
Tavoitteena on selkeyttdd JAMIn eri toimipisteiden kdyténteet erityistd tukea tarvitsevien
opiskelijoiden opintojen jirjestimisessd. Toisena tavoitteena on lisitd kiinnostusta ja
keskustelua erityisopetuksesta ja opiskelijoiden tukemisesta koko JAMIn tasolla.
Suunnitelma on tarkoitettu tyovélineeksi, josta on apua kidytdnnon opettajan ja
erityisopettajan, sekd myds oppilaitoksen johdon, tydssd. Suunnitelman piivittdminen
tamén jélkeen vuosittain on tdrkedd ja toivon, ettd siihen osallistuvat myds opettajat, jotka

tyossddn kohtaavat ongelmatilanteita ja tarvitsevat tukea tyolleen.

Kehittimishankkeeni muodostuu kolmesta osasta: Viitekehyksessi késittelen
erityisopetusta sdételevid lainsdddidnnon ja viranomaisten ohjeistuksia, joiden puitteissa
erityisopetus on jéarjestettdva. Toisessa osassa kuvaan selvittimiéni erityisopetukseen
liittyvid kdyténteitd JAMIn eri toimipisteissd. Tamin osion myo6td 10ytyiviat myos
kolmannen osan kehittimiskohteet. Kisilld oleva tyd on katsaus timéanhetkiseen

tilanteeseen JAMIssa.

Jarviseudun ammatti-instituutti muodostettiin kolmesta alueella toimivasta oppilaitoksesta
vuonna 2003. Tuolloin yhdistyivit Alajirvelld toimivat kauppaoppilaitos ja Kurejoen
maatalous- ja puutarhaoppilaitos sekd Lappajidrven ammattioppilaitos monialaiseksi
toisen asteen ammatilliseksi oppilaitokseksi, jonka opiskelijamiérd on n. 650.
Opiskelijoista n. 10 % on luokiteltu erityisen tuen piiriin kuuluviksi. Erityisopetuksen
suunnitelma laadittiin ensimmadisen kerran vuosille 2003—2004 erityisopettajaksi
opiskelleen Marjatta Juutin kehittdmishankkeena. Tuolloin elettiin oppilaitosten

yhdistymisaikaa, JAMI oli vasta muodostumassa.

JAMIn erityisopetuksen kehittimiseen téhtdéva Virike- projekti toimi oppilaitoksessa
vuosina 2003-2005. Projekti oli osa toimenpidekokonaisuutta, jonka tavoitteena oli

ammatillisen koulutuksen keskeyttdmisen vihentdminen. Virike- projekti kdynnisti koko



JAMIssa opiskelijahuoltoon liittyvien kaytdnteiden kehitystyon, sen tavoitteena oli
opettajien tietotaidon lisddminen erityisté tukea tarvitsevien opiskelijoiden
tunnistamisessa ja huomioimisessa opetuksessa. Lisdksi tavoite oli erilaisten ohjaus- ja
tukiverkostojen luomisessa sekéd opetusmenetelmien monipuolistamisessa ja ongelmien
ennaltaehkdisyssd. Projektin tuotoksia olivat mm. opiskelijahuoltosuunnitelma vuodelle
2005, jonka erityisopetuksen suunnitelma- osio on tdssi kehittimishankkeessanikin

pohjalla.

Ammatillisen koulutuksen erityisopetus on muuttunut nopeaa vauhtia viime vuosina.
Opiskelijoiden oppimisen ongelmien tunnistaminen on kehittynyt ja koko ikidluokan
kouluttamisen myd6td ammatillisten oppilaitosten opiskelijoilla on entistd enemmén tuen
tarvetta, joko oppimisessa tai muilla elamén alueilla. Erityisen tuen tarpeessa olevia
opiskelijoita ei endd eristetd omiin ryhmiinsd vaan padsddntdisesti integroidaan yleisiin
ryhmiin. TAim& on muuttanut erityisopettajien toimenkuvaa perinteisesti erityisryhmén
opettajasta koordinaattorin, erityisopetuksesta vastaavan (ERVA) opettajan suuntaan.
Ammatissa toimivat opettajat ovat ldhteneet kouluttautumaan erityisopettajiksi entisti
runsaslukuisemmin, joten tarvittavaa tietotaitoa on oppilaitoksessa riittdvésti.
Integraation myota opettajien tulee osata muuttaa tydtapojaan siten, ettd kaikki ryhmén
opiskelijat saavat edetd omien edellytystensd mukaisesti, opetuksen eriyttiminen ja
henkilokohtaistaminen ovat uusia tydmuotoja ainakin niille opettajille, joiden ryhmiin on
alemmin riittdnyt tulijoita lahjakkaimmista pyrkijoistd. Tdmén takia on tirkedd, ettd

ERVA- toimintaa kehitetdin ja opettajia tuetaan uusien tydmuotojen kayttdonotossa.

2 ERITYSOPETUSTA KOSKEVA LAINSAADANTO

Laki ammatillisesta koulutuksesta (1998) mairaa yleisellé tasolla ammatillisen
koulutuksen jérjestimistd sekd antaa erillisid midrayksia siitd, miten erityistd tukea
tarvitsevat opiskelijat pitdd huomioida koulutusta jérjestettdessd. Kisittelen seuraavissa
luvuissa tirkeimpid lainkohtia. Olen ottanut mukaan myos tietoa tydssdoppimiseen

liittyvistd ohjeistuksesta, koska sen puitteissa voidaan suunnitella ja toteuttaa tydvaltaista



opiskelua. Tyovaltainen opiskelu on méadritelty JAMIssa yhdeksi kehittimisen kohteeksi

erityisti tukea tarvitsevien opiskelijoiden opintojen joustavassa toteuttamisessa.

2.1 Ammatillisen koulutuksen tavoitteet

Laki ammatillisesta koulutuksesta (1998) méirittelee tavoitteiksi antaa opiskelijoille
ammattitaidon saavuttamiseksi tarpeellisia tietoja ja taitoja sekd valmiuksia itsendisen
ammatin harjoittamiseen. Koulutuksen tavoitteena on lisdksi tukea opiskelijoiden
kehitystd hyviksi ja tasapainoisiksi ihmisiksi ja yhteiskunnan jéseniksi. Sen tulee myos
antaa opiskelijoille jatko-opintojen, harrastusten sekd persoonallisuuden monipuolisen
kehittimisen kannalta tarpeellisia tietoja ja taitoja sekd tukea elinikdistd oppimista.
Nuorille jérjestettdvissd koulutuksessa tulee oppilaitoksen toimia yhteistydssa kotien
kanssa. Vammaisille jarjestettivin ammatillisen peruskoulutuksen tavoitteena on liséksi
yhteisty0ssd kuntoutuspalvelujen tuottajien kanssa edistdd opiskelijan
kokonaiskuntoutusta. Ammatillisen peruskoulutuksen yhteydessé opiskelijoille voidaan

jarjestdd opetukseen ldheisesti liittyvdd muuta toimintaa. (L 21.08.1998/630.)

2.2 Opiskelijjavalinta

Opiskelijaksi pyrkivilld on oikeus vapaasti hakeutua haluamaansa ammatilliseen
koulutukseen. Ammatilliseen perustutkintoon johtavaan koulutukseen voidaan ottaa
opiskelijaksi henkild, joka on suorittanut perusopetuksen oppimééran tai sitd vastaavan
aikaisemman oppimééran. Opiskelijaksi voidaan ottaa my6s muu henkilo, jolla
koulutuksen jérjestdjd katsoo olevan riittdvét edellytykset koulutuksesta suoriutumiseen.
Opiskelijaksi ei voida ottaa sellaista henkild4, jonka sairaus tai vamma ilmeisesti on
esteend koulutukseen osallistumiselle. Opiskelijaksi pyrkivin tulee antaa koulutuksen
jarjestdjélle opiskelijaksi ottamisen arvioinnin edellyttimat terveydentilaansa koskevat
tiedot. Koulutuksen jarjestdja paittaad muista opiskelijaksi ottamisen perusteista seké
mahdollisesti jdrjestettivistd padsy- tai soveltuvuuskokeista. Hakijoihin on sovellettava

yhdenvertaisia valintaperusteita. (L 21.08.1998/630.)

2.3 Erityisopetus



Laki ammatillisesta koulutuksesta (1998) 20§ miéraa, ettd vammaisuuden, sairauden,
kehityksessé viivdstymisen, tunne-eldmén hairion tai muun syyn vuoksi erityisid opetus-
tai oppilashuoltopalveluja tarvitsevien opiskelijoiden opetus annetaan erityisopetuksena.
Télloin opiskelijalle tulee laatia henkilokohtainen opetuksen jarjestdmistd koskeva
suunnitelma (HOJKS). Lain 21 §:ssd annetaan maariyksid erityisistd opetusjirjestelyistd
mm. siten, ettd opetus voidaan jirjestdd osittain toisin kuin mainitussa laissa maaratéaan,
silloin, jos tutkinnon sisdltimien opintojen suorittaminen olisi opiskelijalle olosuhteet ja
aikaisemmat opinnot huomioon ottaen joiltakin osin kohtuutonta tai jos opetuksen
erityisjirjestelyt ovat tarpeen opiskelijan terveydentilaan liittyvisté syista.
Erityisopetusta saavalla opiskelijalla on oikeus opiskelun edellyttdmiin
avustajapalveluihin, muihin oppilashuoltopalveluihin seké erityisiin apuvilineisiin.
Vammaiselle opiskelijalle jérjestettdvistd muista palveluista ja tukitoimista sdédetéén
erikseen.

(L 21.08.1998/630.)

2.4 Muita sdadoksia

Tyossdoppiminen on tirked osa opiskelua. Sitd tulee sisdltya jokaiseen tutkintoon
véhintddn 20 opintoviikkoa. Joskus opiskelu koulussa ei tahdo sujua yhtd hyvin kuin
muilla ikdtovereilla, on paljon poissaoloja ja varsinkin teoriatunneilla istuminen tuntuu
hankalalta. Télloin voidaan lisitd tydssdoppimisen osuutta ja etsié sellaisia
opiskelutapoja, jotka mahdollistavat tydpaikalla oppimisen opetussuunnitelman puitteissa.
Tama toimintamuoto on jossakin miirin lisddntynyt viime vuosina ja sen vuoksi olen
ottanut tdhdn mukaan tydssdoppimista sdédtelevad lainsdddantoa.

Alla olevissa luvuissa on kerrottu myds muista erityisopetukseenkin kiinteésti liittyvista

asioista, kuten arvioinnista ja kurinpitomenettelyista.

Tyossdoppiminen ja tyovaltainen opiskelu
Tyopaikalla kdytdnnon tyotehtidvien yhteydessa jarjestettava koulutus perustuu
koulutuksen jérjestdjin ja tydpaikan viliseen kirjalliseen sopimukseen. Sopimukseen

otettavista asioista ja koulutuksen jarjestimisestd sdddetddn tarkemmin asetuksella.



Muuten kuin oppisopimuskoulutuksena jirjestettdavé tyopaikalla tapahtuva koulutus
jarjestetddn siten, ettd opiskelija ei ole tydsopimussuhteessa tydonantajaan, tai erikseen niin

sovittaessa laatimalla tydosopimus. (L 21.08.1998/630.)

Opiskelijan oikeudet ja velvollisuudet

Lain (1998) 28§ ja 34§ mairittelevét opiskelijan oikeudeksi myds turvallisen
opiskeluympaériston sekd velvollisuudeksi opetukseen osallistumisen, jollei hdnelle ole
myOnnetty siitd vapautusta. Opiskelijan on suoritettava tehtivinsa tunnollisesti ja

kéayttdydyttava asiallisesti. (L 21.08.1998/630.)

Opiskelijan arviointi ja arvosanan korottaminen

Opiskelijan arvioinnilla pyritdédn ohjaamaan ja kannustamaan opiskelua sekd kehittiméaan
opiskelijan edellytyksid itsearviointiin. Opiskelijoiden oppimista ja tydskentelyd tulee lain
mukaan arvioida monipuolisesti. Todistuksiin merkittavisti tiedoista paéttaa

opetushallitus. (L 21.08.1998/630.)

Kurinpitomenettelyt

Opiskelijaa, joka rikkoo jirjestysti, harjoittaa opinnoissaan vilppii tai kdyttdytyy muuten
epdasiallisesti, voidaan kurinpidollisesti rangaista. Kurinpitorangaistuksia ovat kirjallinen
varoitus ja opiskelijan erottaminen oppilaitoksesta enintdén yhdeksi vuodeksi seka
opiskelijan erottaminen opiskelija-asuntolasta. Jos opiskelija on tutkimuksen alaisena
rikoksesta, voidaan hénet pidéttda opiskelusta tutkimuksen ajaksi, jos se opiskelijan
tekemadksi epdiltyyn rikokseen tai siihen liittyviin seikkoihin ndhden on perusteltua.

(L 21.08.1998/630.)

3 ASETUKSEN OHJEISTUS ERITYISOPETUKSEEN

Asetus ammatillisesta koulutuksesta (1998) madrittelee tarkemmin kdytdnnon toimia,
joilla tuetaan erityistd tukea tarvitsevan opiskelijan opintojen jirjestimistd ammatillisessa

koulutuksessa. Esittelen asetuksen siséltdjd tarkemmin seuraavissa luvuissa.



3.1 Henkilokohtaisen opetuksen jirjestdmissuunnitelma

Erityisopetusta saavan opiskelijan henkilokohtaisen opetuksen jérjestamisti koskevasta
kirjallisesta suunnitelmasta (HOJKS) tulee ilmet:

1) Suoritettava tutkinto, opetuksessa noudatettavat opetussuunnitelman tai
ndyttotutkinnan perusteet ja tutkinnon laajuus seki opiskelijalle laadittu henkilokohtainen
opetussuunnitelma (HOPS).

2) Millé edelld mainitun lain 20 §:n 1 momentissa tarkoitetulla perusteella opiskelijan
opetus annetaan erityisopetuksena.

3) Mitd edelld mainitun lain 20 §:n 1 momentissa ja 38 §:n 1 momentissa tarkoitettuja
opiskelun edellyttdmid erityisid opetus- ja oppilashuoltopalveluja opetuksessa ja sen
yhteydessd annetaan.

4) Mitd muita henkil6kohtaisia palveluja ja tukitoimia opiskelija saa.

Erityisopetuksessa, silloin kun opetusta mukautetaan, se on mukautettava asetuksen
mukaan siten, ettd opiskelija mahdollisimman suuressa médrin saavuttaa saman
patevyyden kuin muussa ammatillisessa koulutuksessa.

Erityisopetuksena ei pidetd tukiopetusta, joka annetaan opinnoissa tilapdisesti jalkeen
jadneille tai opiskelijalle, jolla on lievid oppimis- tai sopeutumishdiridita.

(A6.11.1998/811.)

3.2 Salassapito ja tietojensaantioikeus

Koulutuksen jirjestimisestd vastaavien toimielinten jésenet, 40 §:ssé tarkoitetut henkil6t
ja opetusharjoittelua suorittavat eivét saa luvattomasti sivullisille ilmaista, mitd he ovat
koulutukseen liittyvid tehtdvid hoitaessaan saaneet tietdd opiskelijoiden ja henkildston
sekd heidén perheenjdsentensd henkilokohtaisista oloista ja taloudellisesta asemasta.
Edellda 1 momentissa tarkoitetut henkilot sekd opiskelijaterveydenhuollosta ja muusta
oppilashuollosta vastaavat henkilot saavat sen estimaétti, mitd 1 momentissa tai
salassapitovelvollisuudesta erikseen sdddetdén, antaa toisilleen sekd koulutuksesta
vastaaville viranomaisille opiskelun asianmukaisen jarjestimisen edellyttdmat

valttamattomat tiedot. Koulutuksen jérjestdjalla on tehtdvidan hoitaessaan oikeus saada



valtion ja kunnan viranomaiselta koulutuksen suunnittelun ja jarjestimisen edellyttdmat
tilastotiedot ja muut vastaavat tiedot. Koulutuksen jérjestdjin tulee pyynnosti toimittaa
valtion opetushallintoviranomaisille niidden médaraamait koulutuksen arvioinnin,

kehittdmisen, tilastoinnin ja seurannan edellyttamat tiedot. (A6.11.1998/811.)

3.3 Erityisopetusta antavan opettajan kelpoisuus

Erityisopetusta on kelpoinen antamaan henkild, jolla on tdssd asetuksessa sdddetty
ammatillisten tai yhteisten opintojen opettajan kelpoisuus ja vdhintdin 35 opintoviikon
laajuiset ammatillisen koulutuksen erityisopettajan opinnot tai 8 §:ssé tarkoitetut
erityisopettajan opinnot taikka jolla on kasvatustieteellisen alan tutkinnoista ja
opettajankoulutuksesta annetun asetuksen 14 §:n 1 momentissa tarkoitettu
erityisopettajien koulutus. Jos erityisopetuksen tarkoituksenmukainen jérjestiminen sitid
edellyttdd, voi sen estimattd, mitd 1 momentissa sdddetddn, erityisopetusta antaa myos

muu téssd luvussa tarkoitettu opettaja osana muuta opetustaan. (A4.12.1998/986.)

3.4 Asetuksella annettuja muita ohjeita

Opiskelijoiden arvioinnista ja kurinpitoon liittyvisti seikoista on annettu tarkentavia
ohjeita asetuksessa. Esittelen niitd seuraavissa luvuissa, koska erityisopetusta tekevét

henkil6t joutuvat usein ratkaisemaan my0s tdmén tyyppisid kysymyksié.

Opiskelijoiden arviointi

Opiskelijan tiedot ja taidot seké niiden kehittyminen on arvioitava riittdvén usein
koulutuksen aikana ja koulutuksen péittyessd. Opiskelijalle, joka ei ole suorittanut
opintoja hyviksytysti, tulee varata mahdollisuus osoittaa saavuttaneensa sellaiset tiedot ja
taidot, jotka mahdollistavat opinnoissa etenemisen. Opiskelijalle, joka ei ole suorittanut
hyviaksytysti tutkintoon kuuluvia opintoja taikka joka haluaa korottaa saamaansa

arvosanaa, tulee jirjestdd mahdollisuus uusintaan tai arvosanan korottamiseen.

(A6.11.1998/811.)

Todistukset
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Asetus ammatillisesta koulutuksesta (1998) méirittelee opinnoista annettavat todistukset
seuraavasti: "Todistuksia ovat tutkintotodistus, erotodistus ja todistus suoritetuista
opinnoista. Kun opiskelija on suorittanut hyvéksytysti tutkintoon kuuluvat opinnot,
hénelle annetaan tutkintotodistus suoritetusta tutkinnosta. Tutkintotodistus voidaan antaa
my0s opiskelijalle, jonka opinnoissa on noudatettu ammatillisesta koulutuksesta annetun
lain 21 §:ssé tarkoitettuja erityisid opetusjérjestelyja”.
Ammattiosaamisen ndyton arvosana on perusteltava arviointiaineistossa. Jos opiskelijan
suorittama ammattiosaamisen ndytto kattaa vain osan opintokokonaisuutta, on kunkin
osan arvioinnin perusteena oleva aineisto tallennettava siten, ettd opintokokonaisuudesta
on mahdollista antaa ammattiosaamisen niyton arvosana. Ammattiosaamisen néyttojen
arvosanat tulee merkitd opintokokonaisuuksittain ndyttotodistukseen.
Jos 18 vuotta tiyttdnyt opiskelija on jéttdnyt pois opinnoistaan liikunnan ja terveystiedon
sekd taito- ja taideaineet lain 630/98 12 §:n mukaisesti, kyseisten opintojen kohdalle
merkitdén paittdtodistukseen viite ja alalaitaan merkinté: toteutettu lain 630/98, 12 §:n

mukaisesti. (A6.11.1998/811.)

Toiminta rikos- ja rikkomustapauksissa

Ennen opiskelijan méérdaikaista erottamista oppilaitoksesta, opiskelija-asuntolasta
erottamista ja kirjallisen varoituksen antamista opiskelijalle on rangaistukseen syyna
oleva teko tai laiminlyonti yksiloitdva, kuultava opiskelijaa sekd hankittava tarpeellinen
selvitys. Ennen opiskelijan erottamista oppilaitoksesta tai opiskelija-asuntolasta on
kuultava my0s opiskelijan huoltajaa. Rangaistuksista ja opiskeluoikeuden menettdmisesta
tulee antaa kirjallinen pditos. Sind aikana, jolloin opiskelijaa vastaan on vireilld syyte
yleisesséd tuomioistuimessa, ei hanti vastaan samasta syysta saa aloittaa tai jatkaa
kurinpitomenettelyd. Jos tuomioistuin on vapauttanut opiskelijan syytteesti, ei
kurinpitomenettelyé saa aloittaa tai jatkaa samasta syystd muutoin kuin sellaisen
menettelyn nojalla, jota ei ole katsottava rikokseksi, mutta josta voidaan rangaista
kurinpidollisesti. Jos tuomioistuin on tuominnut opiskelijan rangaistukseen, ei hinelle saa
samasta syystd madritd kurinpitorangaistusta. Opiskelija saadaan kuitenkin erottaa
méiiriajaksi tai erottaa opiskelija-asuntolasta, jos se opiskelijan tekemén rikoksen tai

sithen liittyvien seikkojen perusteella on perusteltua. (A6.11.1998/811.)
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4 OPETUSHALLITUKSEN OHJEITA ERITYISOPETUKSESTA

Opetushallitus on antanut oppilaitoksille tarkempia ohjeita edella esiteltyjen lain ja
asetuksen soveltamisesta. Seuraavissa luvuissa on kerrottu erityista tukea tarvitsevien

opiskelijoiden opetuksen jarjestdmistd koskevista ohjeista.

Opetussuunnitelman perusteiden mukaan koulutuksen jérjestdjan on
opetussuunnitelmassaan madriteltdva erityisopetuksen periaatteet: tavoitteet, toteutus,
opetusmenetelmat, tuki- ja erityispalvelut, asiantuntijapalvelut, yhteistydtahot ja vastuut.
Erityisopetukseen tulee my0s varata riittdvit voimavarat ja koko oppilaitosyhteison tulee
edistéé erityistukea tarvitsevien opiskelijoiden oppimista. (Ammatillisen
peruskoulutuksen opetussuunnitelman ja ndyttotutkinnon perusteet 2005, luku 5.3.)
Selostan tyoni viidennessé luvussa, miten tihdn méédraykseen liittyvid asioita JAMIssa

hoidetaan tilla hetkella.

Opetushallituksen uusia ohjeita opetuksen jirjestimisesta
Opetushallitus on antanut sdéddoksid tdydentévid ohjeita oppilaitoksille vuonna 2005
opetuksen jirjestimisestd. Olen koonnut seuraaviin lukuihin sellaisia ohjeita, jotka

koskevat erityisopetukseen liittyvid jérjestelyja.

Kattava opetussuunnitelma

Opetussuunnitelmaan tulee sisdllyttdd kaikkia koulutusaloja ja tutkintoja varten yhteinen
osa ja tutkinnoittain eriytyvéat osat. Yhteisessd osassa midritelldén kaikille koulutusaloille
yhteisten periaatteiden ja menettelytapojen ohella tarvittavin osin koulutusalakohtaisesti
eriytyvét osat.

Yhteisen osan tulee sisaltii:

- Keskeiset arvot ja toiminnan kehittimisstrategiat ja suunnitelma opetukseen liittyvésta
yhteisollisyyttd vahvistavasta toiminnasta, joka tarjoaa mahdollisuuden arvopohdintaan ja
kulttuuriperintdon perehtymiseen

- Koulutukselle asetetut tehtévit seka tavoitteet ja toimenpiteet niiden saavuttamiseksi

- Koulutuksen jarjestdimisen peruskoulutuksena ja niyttotutkintona



12
- Opetuksen jdrjestimisen (ldhi-, etd-, monimuoto-opetus, oppisopimuskoulutus)
- Henkilokohtaisten opiskelusuunnitelmien laadintaperiaatteet
- Osaamisen tunnustamisen periaatteet
- Opintojen tarjonnan yhteistydssd muiden koulutuksen jérjestéjien kanssa
- Opinto-ohjaukseen liittyvien tukipalvelujen jérjestimisen
- Suunnitelman kodin ja oppilaitoksen yhteistyon toteutuksesta
- Suunnitelman opiskelijahuollon jarjestamisestd sekd opiskelijoiden ja oppilaitosyhteison
hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistdmisesta
- Tydssdoppimisen jirjestaimisen periaatteet ja menettelytavat
- Erityisopetuksen ja siihen liittyvien tukipalvelujen jarjestdmisen periaatteet
- Maahanmuuttajaopiskelijoiden opetuksen jirjestdmisen periaatteet
- Opiskelijan arvioinnin ja ammattiosaamisen niyttdjen toteuttamisen periaatteet.
- Henkil6ston ammattitaidon kehittimissuunnitelman: tavoitteet, toteutuksen ja
menetelmat, joilla kehitysta arvioidaan
- Kaikille aloille yhteisen ydinosaamisen ja yhteisten painotusten toteuttamisen periaatteet
- Itsearvioinnin toteuttamissuunnitelman. (L 601/2005, 25 a §.)
- Henkilokohtainen opiskelusuunnitelma. Jotta yksildllinen valinnaisuus toteutuu,
opetussuunnitelman pohjalta laaditaan henkilokohtaiset opiskelusuunnitelmat (HOPS),
joissa on otettava huomioon opiskelijan valinnat, osaamisen tunnustaminen,

tyOssdoppiminen ja ammattiosaamisen naytot. (Opetushallitus, méérdys 32/011/2005.)

4.1 Arviointi erityisopetuksessa

Opetushallituksen (2005) ohjeen mukaan opiskelijan arvioinnissa tulee noudattaa samoja
periaatteita kuin muutoinkin. Kun opetussuunnitelman tavoitteita on mukautettu lain
630/98 20 §:nja 21 § 2 ja 3 mom:n perusteella, siitd on tehtdva * merkintd todistukseen.
Opiskelijan tulee saada tutkintotodistus, vaikka tutkinnon tavoitteita olisikin mukautettu.
Mukautetuista tavoitteista on tehtiva alaviite —merkinté seka paattotodistukseen ettd
ndyttotodistukseen. Arviointi on suoritettava mukautettuihin tavoitteisiin suhteutettuna,
jolloin tavoitteille on laadittava arviointikriteerit. Arvosana-asteikon on oltava sama kuin
yleensd kaytossd oleva. Asetuksen 603/2005, 10 §:n mukaan erityisopetuksena

jarjestettavassd koulutuksessa ammattiosaamisen ndytot voidaan arvioida myds
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sanallisesti. Opiskelijan on tiedettiva, ettd mukautettujen tavoitteiden mukaan suoritettu
koulutus saattaa vaikuttaa jatko—opintoihin paisyyn ja niissd menestymiseen.

Jos opinnot jddvit olennaisilta osin puutteellisiksi, on tutkintotodistuksen sijasta annettava
todistus suoritetuista opinnoista. Sen liitteend tulee antaa selvitys siitd, miti opiskelija
parhaiten osaa.

Kaikissa tutkinnoissa ja opintokokonaisuuksissa tavoitteita ei voida mukauttaa.
Esimerkiksi sosiaali- ja terveysalan perustutkinnossa, ldhihoitaja on otettava huomioon,
ettd mikali opiskelun tavoitteita on mukautettu merkittavésti, opiskelija ei voi saada
tutkintotodistusta eikd terveydenhuollon ammatin-harjoitusoikeutta. Ladkehoitoa

koskevaa mukauttamista ei voida tehdi. (Opetushallitus, méaérdys 32/011/2005.)

4.2 Néyttdjen arvioinnin toteuttaminen

Opetushallitus antaa ohjeita ammattiosaamisen ndyttdjen toteuttamiseen ja arviointiin
ammatillisen peruskoulutuksen opetussuunnitelman ja néyttdtutkinnon perusteissa (2005)
mm. seuraavaan tapaan: Arviointimenetelmat tulee valita siten, ettd ne mittaavat
asetettujen tavoitteiden saavuttamista, soveltuvat kaytettyihin opiskelumenetelmiin ja
tukevat opiskelijan oppimista. Koska opiskelijat osaavat ilmaista osaamisensa eri tavoin,
heilld on oltava mahdollisuus néyttd4 osaamisensa muutenkin kuin kirjallisesti. Erityisesti
vamman, sairauden ja niihin rinnastettavien oppimisvaikeuksien, kuten lukemis- ja
kirjoittamishdirion, ollessa kyseesséd on kaytettava kullekin opiskelijalle parhaiten
soveltuvaa arviointimenetelmaa.

Ammattiosaamisen ndyttd voidaan antaa yhdesté tai useammasta opintokokonaisuudesta
kerrallaan tai osasta opintokokonaisuutta. Ammattiosaamisen niytot on ajoitettava koko
koulutuksen ajalle niin, ettd opiskelijalla on ollut mahdollisuus oppia ammattiosaamisen
ndytOssd arvioitava osaaminen ennen osaamisen niyttdmisté ja ettd opiskelijalla on
mahdollisuus parantaa suoritustaan ammattiosaamisen néytoistd saadun palautteen
perusteella.

Sen lisédksi, mité laissa ja asetuksessa ammatillisesta koulutuksesta on opinnoista
tiedottamisesta sdddetty, koulutuksen jirjestdjan on huolehdittava siité, ettd opiskelija saa

riittdvasti tukea ja ohjausta ammattiosaamisen nédyttdjen suorittamiseen. Tukea ja ohjausta
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tulee saada ennen ammattiosaamisen ndyttdjd, niiden aikana sekd ohjaavana palautteena

niiden jilkeen. (Opetushallitus, méardys 32/011/2005.)

Nayttotodistusosassa tulee olla seuraavat tiedot:

- Suoritetut ammattiosaamisen ndytot opintokokonaisuuksittain

- opintokokonaisuuden nimi ja laajuus, lyhyt kuvaus opiskelijan suorittamasta
ammattiosaamisen naytosti

- ndyttopaikan nimi

- ammattiosaamisen ndyton arvosana tai erityistd tukea ja ohjausta tarvinneilla
opiskelijoilla lyhyt sanallinen kuvaus opiskelijan ammattiosaamisen ndytoilla
todennetusta ammatillisesta osaamisesta ja ammattitaidosta. (Opetushallitus, maardys

32/011/2005.)

Arvosanan antaminen ja arviointiaineiston siilyttiminen

Sen liséksi, mitd laissa ja asetuksessa ammatillisesta koulutuksesta (L 601/2005,25b §, A
603/2005, 10 §, 11 §, 13 §) on sédédetty, arvosanat tutkintotodistukseen on annettava
kaikista opetussuunnitelman perusteiden mukaisista opintokokonaisuuksista, myds
ammatillisiin opintoihin kuuluvista muista valinnaisista opinnoista. Opintokokonaisuuden
arvosanaa annettaessa on painotettava loppuvaiheen osaamista. Opintojaksojen tai
ammattiosaamisen ndyttdjen arviointituloksia ei voida mekaanisesti laskea yhteen eika
jakaa tai painottaa. Opintokokonaisuuden osa on voitava hyviksyé suoritetuksi myos
ilman arvosanaa. Talloin on varmistettava, ettd opiskelijalle pystytddn antamaan

opintokokonaisuudesta arvosana. (Opetushallitus, midrdys 32/011/2005.)

Todistus suoritetuista opinnoista

Sen lisdksi, mitd todistuksen antamisesta on asetuksessa ammatillisesta koulutuksesta (A
603/2005, 13 §) sdddetty, maarad Opetushallitus (2005) ettd opiskelijalle annetaan
todistus suoritetuista opinnoista, ammattiosaamisen naytoistd ja aikaisemmin hankitusta
osaamisesta hdnen erotessaan kesken opintojen. Todistukseen merkitdén arvosanojen
liséksi myo0s sellaisiin opintokokonaisuuksiin osallistuminen, joista opiskelija ei ole
saanut vield arvosanaa. Todistukseen kirjataan lisdksi, mitd suorituksia
tutkintotodistuksen saaminen opiskelijalta edellyttdéd. (Opetushallitus, maardys

32/011/2005.)
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Maahanmuuttajaopiskelijoiden arviointi

Maahanmuuttajaopiskelijoiden ja muiden eri kieli- ja kulttuuriryhmien opiskelijoiden
oppimistulokset tulee arvioida samalla tavalla kuin muidenkin opiskelijoiden. Tietoja ja
taitoja tulee arvioida sellaisilla menetelmilld, ettd kielitaidon mahdollinen puutteellisuus
ei vaikuta arvosanaa heikentavésti. (Opetushallitus, méaérdys 32/011/2005.)

Jos suomi tai ruotsi ei ole opiskelijan didinkieli, on hdnen opintojaan arvioitava
suomi/ruotsi toisena kielend —tavoitteiden mukaisesti my0s siiné tapauksessa, ettei hinelle
ole erikseen jarjestetty suomi/ruotsi toisena kielend —opetusta. Mikéli opettaja ja
opiskelija yhdessa arvioivat opiskelijan suomen/ruotsin kielen taidon didinkielisen
tasoiseksi, osaaminen tulee arvioida didinkieli, suomen/ruotsin kieli —tavoitteiden
mukaan. Paittotodistukseen on merkittivd, kumman tavoitteiden mukaisesti suorituksia
on arvioitu, kuitenkin asteikolla 1-5. Jos opiskelija ei ole opiskellut ruotsia/suomea
toisena kotimaisena kielend, paittotodistukseen on merkittdva, mitd hdn on sen tilalla

opiskellut. (Opetushallitus, méardys 32/011/2005.)

Oppilaitoksen opiskelijalla, jonka didinkieli on muu kuin oppilaitoksen opetuskieli, on
oltava ennen ammattiosaamisen néyttod sellainen kielitaito, ettd hin ymmartaa
ammattiosaamisen ndyttdihin liittyvét ohjeet ja maardykset. Tuen tarve on tunnistettava ja
sen perusteella suunniteltava tukitoimet yhdessd oppilaitoksen, tydeldmén edustajan ja
opiskelijan kanssa. Ammattiosaamisen ndyton arvioijat ja niyton toteutukseen
osallistuvat tulee tarvittaessa valmentaa siihen, miten kulttuuriset tekijat vaikuttavat
yksiloiden viliseen viestintddn. Lisdksi ammattiosaamisen ndyton toteutukseen
osallistuvat ja ammattiosaamisen ndyton arvioijat tulee valmentaa selkedn kielen kayttoon

ohjeita annettaessa. (Opetushallitus, midrdys 32/011/2005.)

Opiskelijan valitusoikeus

Laissa tarkoitetun koulutuksen jérjestdjén paatokseen, joka koskee opiskelijalle
annettavaa varoitusta, opiskelijan méiéraaikaista erottamista, koulutuksesta pidéttdmista
rikostutkimuksen ajaksi tai 37-39 §:ssé sdéddettyd etua ja oikeutta, haetaan muutosta
valittamalla 1d4ninoikeudelta siten kuin hallintolainkéyttolaissa (586/1996) sdddetdén.
Péaatokseen haetaan muutosta valittamalla 144ninhallitukselta siten kuin

hallintolainkéyttolaissa sdddetiin, jos padtos koskee:
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1) opiskelijaksi ottamista;
2) 21 §:ssé sdddettyjé erityisid opetusjirjestelyitd;
3) 30 §:ssd sdddettyd opintojen hyvéksilukemista;
4) 31 §:ssé sdddettyd opiskeluaikaa tai opiskelijan katsomista eronneeksi; sekd
5) 32 §:ssd sdddettyd opiskeluoikeuden menettdmista.
Paatokseen, jonka ldéninhallitus on antanut opiskelijaksi ottamista ja opiskeluoikeuden
menettamistd koskevasta valituksesta, haetaan muutosta lddninoikeudelta siten kuin
hallintolainkéyttolaissa sdddetdén.
Valitus paitoksesti, joka koskee opiskelijalle annettavaa varoitusta, opiskelijan
méiiriaikaista erottamista, koulutuksesta pidattimista rikostutkimuksen ajaksi tai 2 ja 3
momentissa tarkoitettua asiaa, tulee tehdd 14 pdivin kuluessa siitd, kun paatés on annettu
opiskelijalle tai hinen huoltajalleen tiedoksi. Tdssd momentissa tarkoitetut valitukset tulee

kisitelld kiireellisind. (Opetushallitus, maarays 32/011/2005.)

Oikeus riittiviaan opetukseen ja ohjaukseen

Opetussuunnitelmassa on huolehdittava siité, ettd opiskelijalla on oikeus saada riittivisti
opetusta ja tarvitsemaansa ohjausta koulutuksen jérjestimistavasta riippumatta
oppilaitoksen jokaisena tyopdivand. Opiskelijan on saatava riittdvésti ohjausta ja tukea
my0s tydssdoppimisen ja ammattiosaamisen ndyttdjen aikana.

Koulutuksen jdrjestdjdn on vastattava myds opiskelijan itsendisten opintojen etenemisesti
siten, ettd opiskelutehtévit suunnitellaan, opiskelijoiden tydskentelyéd ohjataan ja
tavoitteiden saavuttamista arvioidaan. Itsendistd opiskelua tulee seurata ja tarvittaessa
tulee antaa tukiopetusta. Lahiopetuksen ja opettajan ohjauksen tulee olla keskeistd
opintojen alkuvaiheessa. Kun opiskelijan itseohjautuvuus kehittyy opintojen edetessa,
itsendisen opiskelun madrié ja opiskelijan vastuuta tyo- ja opiskelutehtivistd tulee lisatd
vihitellen, jolloin opettajan tehtivi painottuu suunnitteluun, seurantaan ja arviointiin.
Opintojen laajuus ja tavoitteet on madritelty siten, ettd ne edellyttivéat opiskelijalta 40
tunnin tydpanosta viikossa. Oppilaitoksen on huolehdittava siité, ettd tavoitteet

saavutetaan. (Opetushallitus, madardys 32/011/2005.)
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5 JARVISEUDUN AMMATTI-INSTITUUTIN ERITYISOPETUKSEN
JARJESTAMINEN

Tilanne erityisopetuksen jérjestelyjen suhteen kevéilld ja syksyllda 2007.

5.1 Erityisopetussuunnitelman péivittdmisprosessi

JAMISSA on voimassa oleva opiskelijahuoltosuunnitelma, jossa on osio erityisopetuksen
jarjestimisestid. Tdma on ollut pohjana kehittdmishankkeessani. Koin hieman suppeaksi
ko. suunnitelman ja otin téssa ty0ssédni mukaan esimerkiksi enemmén erityisopetuksen
tyotapojen kuvausta kuin edellisessd suunnitelmassa oli. Uskon, ettd niiden laajempi
kuvaus kannustaa opettajia kdyttiméadn kaikkia mahdollisia keinoja erityisen tuen
tarpeessa olevien opiskelijoiden auttamiseksi. Olen myos pyrkinyt poistamaan
suunnitelmasta turhan ”’sanahelindn” ja kirjannut sinne vain todella tapahtuvat

toimenpiteet.

Kevaillad 2007 kokosin eri yksikoihin tydryhmat, joiden kokoonpanoon kysyin neuvoa
toimipisteiden koulutusalajohtajilta. Tyoryhmat olivat pieniéd ja tyotahti tiivis. Ryhmiin
kuuluivat kunkin toimipisteen koulutusalajohtajat ja erityisopetusta tekevit henkilot sekd
mind ryhmien koollekutsujana. Poimin erityisopetuksen suunnitelmista, joita minulla oli
useammasta oppilaitoksesta, esiin asiakohtia, joita pidin tdrkeiné ja hankalina tai
sellaisina, joiden arvelin jidneen JAMIssa toteutumatta, vaikka ne oli kirjattu meidén
suunnitelmaamme. Lihetin asiakohdat mietittaviksi palavereihin kutsutuille ja osan
vastauksista sainkin jo etukdteen sdhkopostilla. Kdymédmme keskustelut olivat
mielenkiintoisia ja antoisia. Vertasin eri toimipisteiden kdytinteitd ja havaitsin, ettd
opiskelijoille tarjotut tukitoimet ja erityisopetuksen resurssit eroavat melko paljon
toimipisteittdin. Tapasimme kussakin toimipisteessd yhden kerran, sen jilkeen tein
muistion saamistani tuloksista ja ldhetin sen jélleen kommentoitavaksi osallistujille.
Prosessin kuluessa pohdimme usein yhdessé, millé tavalla eri ongelmakohtia tulisi meilld

kehitté, ja olenkin kerdnnyt kehittimiskohteita tyoni kolmanteen osioon.
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Seuraavissa luvuissa kerron, mité asioita on kirjattu voimassa olevaan
opiskelijahuoltosuunnitelmaan ja miten toimitaan asian suhteen eri toimipisteissé,

kehittimiskohteita nousee tdmin tarkastelun perusteella.

5.2 Erityisopetuksen tavoitteet

JAMIn opiskelijahuoltosuunnitelman erityisopetus- osiossa (2005) on seuraava luku,
jossa on kerrottu erityisopetuksen tavoitteet yleiselld tasolla. Nama tavoitteet pohjaavat
voimassa olevaan lainsdddantoon ja siten asettavat toteuttavalle portaalle velvoitteeksi

niiden noudattamisen piivittiisessd tyoskentelyssa.

JAMIn keskeiseni tavoitteena on koulutuksellisen tasa-arvon toteutuminen niin, ettd
jokaisella opiskelijalla on erilaisista oppimisvalmiuksistaan, kiinnostuksestaan ja
oppimistavoitteistaan huolimatta yhdenvertaiset mahdollisuudet osallistua ammatilliseen
koulutukseen ja sen jdlkeen sijoittua tydeldmddn sekd yhteiskuntaan téysivaltaisena
kansalaisena. JAMIssa erityisopetuksella pyritdan tukemaan tukea tarvitsevaa opiskelijaa
kokonaisvaltaisesti. Oppimisymparistd on suvaitseva ja kannustava, ja siksi oppilaitoksen
erityisopetus mielletddn etuoikeudeksi. Erityisopetuksen tavoitteena on auttaa oppimis-
ja/tai eliménhallintavaikeuksista kdrsivad opiskelijaa, jolle tavanomaiset opetuksen keinot
eivit riitd turvaamaan henkilokohtaisiin edellytyksiin perustuvaa ammatillista oppimista,
itsendistd kehittymistd ja ihmisenéd kasvamista. JAMIssa ammatillista koulutusta
kehitetddn yhdessd opettajakunnan kanssa siten, ettd ammatillinen erityisopetus sulautuu
luonnolliseksi osaksi kdytdnnon tyotd oppilaitoksessa. Télla hetkelld erityisopetusta
toteutetaan ldhinné integroituna erityisopetuksena, mutta erillisten ryhmien

erityisopetustarve tulee myds selvittd.

Henkilokohtaisen opetuksen jirjestdmistd koskevan suunnitelman laatimisen ja sen
toteuttamisen ohjeistus antaa puitteet erityisopetusta tarvitsevan opiskelijan tukemiselle.
Oppimis- ja/tai eldmdnhallinnan vaikeuksien tunnistaminen opiskelun alkuvaiheessa on
onnistuneen erityisopetuksen edellytys. Aloittavien opiskelijoiden nime&dminen erityista
tukea tarvitseviksi opiskelijoiksi tapahtuu alkukartoituksen perusteella. Opiskelijoiden

opintojen etenemistd ja eldménhallinnan tilannetta seurataan ja arvioidaan jatkuvasti niin,
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ettd opiskelija voi tarvittaessa siirtyd erityistuen piiriin tai siitd pois. Yksilolliset
vaihtoehdot opetuksessa ja eldminhallinnassa tukevat opiskelijan henkilokohtaisiin
edellytyksiin perustuvaa oppimista, itsenséd kehittdmisté ja ihmisend kasvamista. Talla
hetkelld oppilaitoksessa kehitetiddn erilaisia tydssdoppimisen vaihtoehtoja. Opinto-
ohjauksen ja opiskelijahuollon keinoin tuetaan nuoren opiskelua, eliméinhallintaa,
opintojen loppuun saattamista, tulevaisuuden suunnittelua ja tydeldaméan siirtymista.
Erityisopetuksen jérjestimisessd toimitaan yhteistyossd huoltajien, tydnantajan ja

opiskelijan tukena toimivien verkostojen kanssa. (Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 8.)

5.3 Opiskelijavalinta

Oppilaitoksen koulutustarjontaa, mukaan lukien erityisopetuksen mahdollisuudet,
markkinoidaan alueen peruskoulujen oppilaille ja tydvoimatoimelle normaaliin tapaan.
Tadmaén lisdksi kdydddn puhelinkeskusteluja peruskoulun erityisopettajien kanssa.

Yhteistyotd tehdddn myds eri “aktivointiprojektien” kanssa.

Peruskoulun oppilaalla ja muulla opiskelijaksi haluavalla henkil61llda on mahdollisuus tulla
tutustumaan oppilaitokseen ja samalla osallistua opetukseen. Lappajérven toimipisteessd
tatd toimintaa hoitaa APAJA. Tutustumisaikaa peruskoululaisilla on 1pv/vko ja tdmén
tyyppistd toimintaa pyritddn lisddméén erityisopetuksen piirissd. Alajarven
toimipisteeseen pddsee myos tutustumaan, samoin Kurejoen toimipisteeseen, jossa ovat
kdyneet 1dhinnd Alajarven yldasteen oppilaat. Peruskoulun opinto-ohjaaja ja Kurejoen

toimipisteen erityisopettaja hoitavat kiytdnnon jérjestelyt.

Nivelvaiheiden yhteistyo
Peruskoulun opinto-ohjaajan tai erityisopettajan toivotaan laativan taustatietolomakkeen
erityisopetuksessa olleista nuorista ja pyytdvdn vanhemmilta suostumuksen opiskelijan
tarpeellisten tietojen siirtimiseen ammatilliseen oppilaitokseen valinnan jilkeen
(Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 11).

Siirtohojkseja peruskouluista tulee jonkin verran. Ne kdydéén ldpi erityisopettajan

toimesta ja tarvittaessa pyydetdén lisdtietoja.
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Kaikissa toimipisteessé joustavan haun kautta tulevat paperit késitelld erityisopetuksen
henkiloston taholla ja sen jélkeen otetaan tarvittaessa yhteyttd ldhettdvaan oppilaitokseen
ja hakijaan. Opiskelijaksi ottamisen kriteerind on se, ettd hakija selviytyy opinnoistaan
ilman henkil6kohtaista avustajaa.
Syksylld, uusien opiskelijaluetteloiden saavuttua jérjestetdén eri paikkakunnilla
keskustelutilaisuuksia, joissa tapaavat peruskoulujen opinto-ohjaajat ja erityisopettajat
sekd ammattioppilaitoksen toimipisteiden opinto-ohjaajat ja erityisopettajat. Opiskeluun
liittyvié tietoja saadaan tilld tavoin aloittaneista opiskelijoista. Tilaisuuksiin osallistuneet
opinto-ohjaajat ja erityisopettajat vilittdvit saamansa tiedot ryhménohjaajille
opiskelijahuoltoryhmien kokouksissa tai tarvittaessa jo aiemmin henkil6kohtaisesti.
— Koulutuksen péétdsvaiheessa erityisopiskelijoille pyritdédn jarjestiméén tukitoimia,
Lappajirven toimipisteessd esim. erityisopettaja / ryhménohjaaja voi kdyda tarvittaessa
tutustuttamassa opiskelijaa alueen tydpajoihin, mahdollisiin harjoittelupaikkoihin,
tydvoimatoimistoon jne. Tarkoituksena on, ettei opiskelija ’putoa tyhjan paille”

opiskelun péétyttyd, vaan hinelld on jonkinlainen jatkosuunnitelma.

5.4 Oppimistyylikartoitukset ja ldht6tasotestit

JAMIn kaikissa toimipisteissi otettiin syksylld 2007 kiyttoon lihtotasotestit. Aidinkielen
hallinnan ja mahdollisten luku- ja kirjoitushéirididen havaitsemisen sekd matemaattisten
taitojen lahtotason mittaukset ovat Niilo Midki — instituutin laatimat.

Matematiikan lhtotasotestin tekee ryhminohjaaja. Aidinkielen hallinnan testaa
didinkielenopettaja, tarpeen vaatiessa syventivin testin tekee erityisopettaja.
Yksilolliseen oppimistyyliin voidaan perehtyéd opinto-ohjauksen tunneilla tai
orientaatiojakson aikana opiskelun alussa. Jokainen opiskelija voi itse etsid itselleen
sopivinta oppimistyylid vaikkapa internetissé julkaistujen oppimistyylitestien avulla.
Tuloksia voi pohtia yhdessa luokassa ja se tuottaa my0s arvokasta tietoa erityistd tukea
tarvitsevien opiskelijoiden auttamiseksi. Seuraavista internet- osoitteista 10ytyy
oppimistyylitestejd vapaasti kaytettavéksi:

www.uta.fi/tyt/verkkotutor

www.dlc.fi/~tenviesti/oppimistyylit

www.dlc.fi/~tenviesti/miellejarjestelmat.



http://www.dlc.fi/~tenviesti/miellejarjestelmat
http://www.dlc.fi/~tenviesti/oppimistyylit
http://www.uta.fi/tyt/verkkotutor
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5.5 Erityisopetuksen tarpeen méirittdmisen toimenpiteet

Ryhménohjaaja selvittdd opiskelijoidensa erityisopetuksen tarpeen, tarvittacssa yhdessa
erityisopettajan kanssa. Selvityksen perustana ovat:

Peruskoulun paittotodistus, taustatiedot ja ryhméinohjaajan ja erityisopettajan tekemat
haastattelut

Perusvalmiuksien testaus

Peruskoulusta toimitettu taustatietolomake

Joustavan haun kautta siirtyneet tiedot

Muut yksilolliset tiedot

Lain ja asetuksen mukaan erityisopetuksen peruste on aina madriteltdva. Peruste kirjataan
opiskelijan HOJKSiin tilastokeskuksen kouluilta edellyttiminé syykoodina.

Tilastokeskuksen luokitusta sovelletaan seuraavasti:

01. Hahmottamisen, tarkkaavaisuuden ja keskittymisen vaikeudet (esim. AD/HD tai

ADD)

02. Kielelliset vaikeudet (esim. vaikea lukiongelma, dysfasia, dyslexia)

03. Vuorovaikutuksen ja kayttaytymisen hiiriot (esim. sosiaalinen

sopeutumattomuus)

04. Lievi kehityksen viivistyminen (opiskelijalla laajoja oppimisvaikeuksia).
Tillainen opiskelija on yleensi suorittanut peruskoulunsa tai osan siitd mukautetun
(EMU) opetussuunnitelman tai harjaantumisopetussuunnitelman (EHA 1)
mukaisesti. Opiskelijalla on erityistd oppimisen hitautta, ns. heikkolahjaisuutta,

lievii kehitysvammaisuutta tai muuta vastaavaa.

0S. Vaikea kehityksen viivistyminen; keskivaikea tai vaikea kehitysvamma.

Opiskelijat, jotka ovat peruskoulussa tai muualla saaneet
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harjaantumisopetussuunnitelman (EHA2) mukaista vaikeimmin kehitysvammaisille

tarkoitettua opetusta. JAMI ei jirjesti koulutusta vaikeasti kehitysvammaisille.

06. Psyykkiset pitkaaikaissairaudet (mielenterveyden ongelmat, paihdekuntoutujat).

Sairaus, joka on otettava huomioon opetusta jirjestettiessa.

07. Fyysiset pitkaaikaissairaudet (kuten allergia, astma, diabetes, epilepsia, syopa).
Suunnitelmassa méairitelldin tarvittavat apuvilineet ja avustajat seké niiden

vastuullinen jirjestija.

08. Autismin ja Aspergerin oireyhtymain liittyvit oppimisvaikeudet.

09. Liikkumisen ja motoristen toimintojen vaikeus (tuki- ja liikuntavammat, cp-

oireyhtymai, lyhytkasvuisuus)

10. Kuulovamma

11. Nikovamma

12. Muu syy, joka edellyttii erityisopetusta

Erityisopetuksen peruste maariytyy erityisopetuksen ensisijaisen syyn mukaan.
Erityisopetuksena ei pidetd opetusta, joka annetaan opinnoissa tilapdisesti jdlkeenjddneille
tai opiskelijoille, joilla on lievid oppimis- tai sopeutumishiiridita.

(Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 12.)

Henkilokohtaisten opiskelusuunnitelmien laadinta

HOJKS voidaan laatia periaatteessa kenelle tahansa opiskelijalle, mutta pakollinen se on
ainoastaan erityisopetusta tarvitseviksi nimetyille opiskelijoille. HOJKSin laatimisesta ja
toteutumisen seurannasta vastaa ryhméinohjaaja. Apua ja tukea hén voi pyytaa
erityisopettajalta. HOJKS laaditaan ryhménohjaajan, erityisopettajan, opiskelijan,
alaikdisten vanhempien/huoltajan ja mahdollisesti muiden ammatti-ihmisten yhteistyona.

HOPSin ja HOJKSin siséltd on oltava opiskelijan tiedossa, ja hinelld on suunnitelmasta
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valitusoikeus. HOJKS laaditaan syyslomaan mennessé tai myohemmin, heti
erityisopetuksen tarpeen ilmaannuttua. HOJKS tehdain liitteen 1 mukaiseen
lomakepohjaan, joka on pedanetissa erityisopetuksen kohdalla sekd myds intrassa.

(Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 12.)

Suunnitelma siséiltii:

- Opiskelijan perustiedot

- Erityisen tuen tarpeen méérittelyn peruste

- Suoritettava tutkinto, sen laajuus sekid opetuksessa noudatettavat opetussuunnitelmat tai
nédyttotutkinnon suunnitelma

- Kuvaus opiskelijan vahvuuksista, valmiuksista ja nykyisestd suoritustasosta

- Opiskelijalle laadittu henkilokohtainen opetussuunnitelma eli HOPS, joka sisdltdd mm.
mukautukset, hyvéksiluvut, vapautukset.

- Opiskelun lyhyen ja pitkdn aikavélin tavoitteet ja siséllot, sekd opetuksessa noudatettava
erityinen opetussuunnitelma esim. tiettyd oppiainetta varten.

- Kuvaus poikkeavista opetus- ja opiskelujérjestelyistd seka erityisistd apuvélineistd,
kommunikointitavoista tai tulkkiavustaja -palveluista.

- Opiskelijan saamat muut henkilokohtaiset palvelu- ja tukitoimet vastuuhenkiloineen
sekd yhteistyotahot ja asiantuntijapalvelut

- Seurannan jérjestdminen ja siitd vastaavat henkilot

- Opiskelijan arvioinnin perusteet, mukautuksen arviointikriteerit

- Tiedonsiirtolupa

- Allekirjoitukset

Opiskelijan ensimméisen HOJKSin allekirjoittavat koulutusalajohtaja, ryhménohjaaja,
opiskelija ja alaikdisen opiskelijan huoltaja. HOJKSista on olemassa paperiversiot
opiskelijalla, huoltajalla, ryhménohjaajalla (alkuperédinen), erityisopettajalla ja
opetustoimesta vastaavalla henkil6lld, jonka versiota sdilytetddn dokumenttina
kassakaapissa. Ryhménohjaaja toimittaa HOJKSit kyseisiin kohteisiin ja vastaa tiedon
siirtymisestd mahdolliselle uudelle ryhméanohjaajalle. HOJKSeissa on usein kirjattuna
hyvin yksityiskohtaisia henkil6tietoja. Niiden joutumista ulkopuolisten kdsiin on tarkoin

suojeltava. Opiskelijahuoltoryhméit kokoontuvat lopullisesti vahvistamaan
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erityisopiskelijakartoituksen ennen tilastointipdivid 20.9. ja 20.1.
(Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 12.)
Henkilokohtaiseen opetuksen jirjestdmisti koskevaan suunnitelmaan tulee sisiltya
henkilokohtainen opetussuunnitelma (HOPS). Siiné tulee médritelld opiskelijan
yksildlliset oppimisen tavoitteet, jotka perustuvat hdnen opiskelemansa tutkinnon
opetussuunnitelman perusteisiin.
HOJKS ei ole pelkka arkistoitava paperi, vaan sen tulee olla jatkuvassa kaytossd, tilanteen
mukaan paivittyvi, opintojen etenemistéd edistdvi viline ja arvioinnin perusta, joka
palvelee yhtd hyvin opettajaa kuin opiskelijaa itsedénkin. Ryhménohjaajat huolehtivat
siitd, ettd HOJKSissa sovittua yksilollistd suunnitelmaa noudatetaan. Ryhménohjaaja
vastaa opetuksen jarjestimiseksi tarvittavien tietojen siirtdmisestd muille opettajille ja
HOJKSin tarkistuksesta sekd muuttamisesta tarvittaecssa. Ennen tilastointipdivaa
ryhminohjaaja ja erityisopettaja madrittelevit, tarvitseeko opiskelija edelleen erityisiad

tukitoimia.

HOJKSIin laatiminen:

- Ryhmiénohjaaja selvittdd taustatiedot (aikaisemmat todistukset, siirttoHOJKS,
taustatietolomake, nuorison terveystodistus)

- Opiskeljjat tayttavit alkuhaastattelulomakkeen. (Liite 1, HOJKS -lomakkeisto)

- Ryhménohjaajan ja tarpeen vaatiessa myds erityisopettajan haastattelu ja keskustelu
HOJKSiin kirjattavista asioista opiskelijan ja/tai vanhempien kanssa (aikaisemmat tiedot,
erityisopettajan huomiot, alkutestien tulokset)

- Erityisen tuen tarpeessa olevaksi opiskelijaksi nimedminen opiskelijahuoltoryhmassa

- Ryhménohjaaja kirjoittaa HOJKSin. (Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 12.)

Kaytédnteet talld hetkelld eri toimipisteissa:

* Alajarven toimipisteessi erityisopettaja tekee HOJKSit yhdessd ryhméanohjaajan kanssa
ja sdilyttdd ne asianmukaisesti lukkojen takana. Niille opiskelijoille, jotka tekevit
puuttuvia suorituksia lisdajalla HOJKSit laatii erityisopetustyotd tekevé opettaja.
*Kurejoen toimipisteessd HOJKSin laatii erityisopettaja yhdessd ryhméinohjaajan kanssa.
HOJKSit sdilytetddn erityisopettajan arkistossa lukitussa tilassa.

*Lappajirven toimipisteessi opiskelijan ensimméisen HOJKSin laatii ryhménohjaaja

yhdessa erityisopettajan kanssa. Ryhménohjaaja ja erityisopettaja myos paivittavit
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HOJKSit yhdessd. HOJKSit sdilytetdén erityisopettajalla lukkojen takana. Erityisopettaja

vastaa arkistoinnista.

5.6 Oppimisen tukeminen

Mikali opiskelijalle on jddnyt kursseja suorittamatta tai kurssien suorittaminen
normaalissa opetusryhmadssi tuottaa liiallisia vaikeuksia, voidaan pajaohjaajien kanssa
sopia, ettd opiskelija opiskelee pajalla ko. kurssin aikana tai tekee jalkeenpéin kurssista
puuttuvia opintoja pajalla ohjaajan opastuksessa. Kurssin materiaali ja tehtdvit sovitaan
aina kurssin opettajan kanssa ja kurssin arvosanan antaa ko. opettaja esim. opiskelijan
suorittamien harjoitusten ja kokeen jdlkeen. Pajoilla voivat opiskella myos opiskelijat,
joilta on jadnyt osa kurssia suorittamatta ja joilla on asiattomia poissaoloja yli 20 %.
Alajirven toimipisteessi erityisopetuksesta vastaavat opettajat ohjaavat
ristitupasuorituksia, Kurejoen ja Lappajérven toimipisteissd erityisopettaja ja lisdksi

Lappajérvelld Vesa-hankkeen erityistyontekijd ohjaavat ristipajaa.

5.7 Erityista tukea tarvitsevan opiskelijan nidytot

Jokaiseen tutkinnon opintokokonaisuuteen tulee sisiltyd ammattiosaamisen nayttd/niytot.
Myos erityistd tukea ja ohjausta tarvitsevat opiskelijat suorittavat naytot joko
oppilaitoksessa tai tydssdoppimispaikoissa tutkinnoittain laadittujen nayttdsuunnitelmien
mukaan. Tukea tarvitsevien opiskelijoiden tydpaikoilla tekemien néyttdjen kaytdnnon
suunnittelu on syytd tehda yhdessa tyopaikkaohjaajan kanssa huomioiden opiskelijan
vahvuudet ja mahdolliset oppimisen esteet.

* Alajarven toimipisteessi erityistukea tarvitsevien opiskelijoiden niytot on resurssoitu
samoin kuin muidenkin opiskelijoiden ndytot Niyttojen kdytdnnon toteutuksessa otetaan
huomioon kunkin opiskelijan yksilolliset ldhtokohdat.

*Kurejoen toimipisteessd erityistd tukea tarvitsevien opiskelijoiden ndytot on jirjestetty ja
resurssoitu samoin kuin muidenkin opiskelijoiden ndyt6t. Erityisopettaja pyrkii kdymédn
tyopaikoilla suunnittelemassa niyttojen kdytannon toteutusta yhdesséd ryhminohjaajan ja

tyopaikkaohjaajan kanssa.



*Lappajdrven toimipisteessa erityistd tukea tarvitsevien opiskelijoiden néytt on

resurssoitu samalla tavalla kuin muidenkin opiskelijoiden néytét.
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5.8 Erityista tukea tarvitsevan opiskelijan arviointi

Erityistd tukea ja ohjausta tarvitsevan opiskelijan arvioinnissa noudatetaan samoja
periaatteita kuin muillakin opiskelijoilla. Tavoitteena on, ettd kaikki opiskelijat saavat
tutkintotodistuksen ja néin siirtyvat ammatillisen koulutuksen kautta tydeldmaén.
Arviointi suoritetaan tavoitteisiin suhteutettuna ja arvosana-asteikko on sama kuin
muutoin kdytossa oleva.

Mukautetun opiskelun arviointiperusteet ovat liitteené (Liite 2)

Osittain tai kokonaan mukautetuin tavoittein suoritetut opinnot ilmaistaan * -merkinnilld,
jos opettajan harkinnan perusteella arvioitava opintokokonaisuus on suoritettu

mukautetusti. (Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 14.)

Arvioinnilla ohjataan ja kannustetaan opiskelua seké kehitetddn opiskelijan edellytyksia
itsearviointiin. Itsearvioinnin tavoitteena on kehittdd opiskelijan itsetuntoa ja kannustaa
hinté ottamaan vastuuta oppimisestaan ja lisdtd opiskelijan halua oppia uusia asioita.
Itsearvioinnissa on ldhtokohtana opiskelijaldhtdinen tavoitteenasettelu. Tavoitteet

mitoitetaan niin, ettd opiskelija saavuttaa ne sopivasti ponnistellen.

Arvioinnin tehtdvé on opintojen ohjaaminen ja opiskeluun kannustaminen seka
padttdarviointi. Arvioinnin tulee tukea ja ohjata opiskelijaa mydnteiselld tavalla.
Arvioinnin kohteena ovat oppimistulosten lisdksi myds opiskelijan tyoskentely ja koko
oppimisprosessi sekd merkittdvind osana tydssdoppiminen. Opiskelijalla tulee olla
mahdollisuus néyttdd osaamisensa muutenkin kuin kirjallisesti, esim. suullisesti
selostamalla tyOprosessi.

Kokeen tekemiseen tulee soveltaa muitakin kuin perinteisia tapoja, jolloin opiskelija
yksin tuottaa paperille oppimansa asiat. Koe voidaan, asiasta riippuen, suorittaa myds ns.
ryhmétenttini, jolloin joukko opiskelijoita tuottaa vastaukset yhdessi. Opiskelijalle
voidaan my0s laatia oppimiskysymyksid, joihin hidn hakee oppimateriaaleistaan ja
lahdeteoksista ratkaisuja ja osoittaa ndin osaamisensa (=tiedonhaku). Kokeen tekemiseen
annetaan lisdaika, mahdollisuus tehdi koe yksin tai vaikkapa kysymysten lukeminen

ddneen ovat myos mahdollisia tukitoimia.
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Opiskelijalla on oikeus saada tieto arviointiperusteista ja niiden soveltamisesta hdaneen.
Arvioinnin perusteina ovat valtakunnallisten opetussuunnitelmien kunkin tutkinnon
perusteissa madrittamét kiitettdvin ja tyydyttdvin tason kriteerit. Liséksi
oppilaitoskohtaisissa opetussuunnitelmissa on tarkennettu ko. arviointikohteet ja

médritetty tason hyva -kriteerit, jotka toimivat arvioinnin periaatteina.

Jos opiskelija ei suorita kaikkia tutkintoon vaadittavia opintoja, annetaan hénelle todistus
suoritetuista opinnoista/opintoihin osallistumisesta. Télloin todistuksen liitteeksi annetaan
kirjallinen selvitys siitd, mitd opiskelija parhaiten osaa. (Opiskelijahuoltosuunnitelma

2005, 14.)

*Alajirven toimipisteessd opettaja/koulutusalajohtaja arvioivat mukautettujen
oppimédrien kriteerien tarpeen. Padsaanto on, ettd mukautettuja oppiméériad véltetién,
koska valtakunnallinen opetussuunnitelma edellyttdd, ettd opintokokonaisuuden osa
tdytyy saada suorittaa my0s ilman arviointia. Jos opiskelijalla on selked patologinen syy,
esim. paha lukihdiri6 tai aivoperdinen diagnoosi, mukautettuja arvosanoja annetaan
tarpeen vaatiessa.

*Kurejoen toimipisteessd mukautettujen oppiméérien arviointikriteereitd on laadittu
joistakin opintokokonaisuuksista ja kursseista opettajien ja erityisopettajien toimesta
tarpeen mukaan.

*Lappajdrven toimipisteessé yhteisten opintojen mukautusten kohdalla kiytetdan
erityisopettajalta saatavaa mallia. Ammatillisiin opintoihin mukautusten kriteerit laaditaan

tarvittaessa ammatinopettajan ja erityisopettajan yhteistyona.

5.9 Opiskelijahuoltopalvelut ja resurssit

JAMIn kaikissa toimipisteissd on saatavilla kouluterveydenhoitajan ja koulupsykologin
palveluita. Vastaanottoajat ovat opiskelijoiden tiedossa ja tarvittaessa vastaanotolle
pddsee my0s alueen terveyskeskuksiin ja mielenterveystoimistoihin. Myds Steissin
palvelut ovat kaytettdvissd, mikéli esiintyy esim. alkoholin liikakayttod. Eri

toimipisteisiin on nimetty koulupoliisi, joka tulee tarpeen mukaan esim.
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opiskelijahuoltoryhmén kokouksiin ja erilaisiin toimintatapahtumiin, joita ammatti-

instituutti jérjestaa.

Opiskelijahuoltoryhmien toiminta

Opiskelijahuoltoryhmiin kuuluvat yleensd koulutusalajohtaja, erityisopettajat,
ryhménohjaajat, terveydenhoitaja ja psykologi.

Sosiaalityontekijit on nimetty opiskelijahuoltoryhmiin kunnittain. He osallistuvat
kokouksiin tarpeen mukaan.

*Alajirven toimipisteessd ryhmat kokontuvat tarpeen mukaan.

*Kurejoen toimipisteessd opiskelijahuoltoryhma kokoontuu kolme kertaa vuodessa.
*Lappajirven toimipisteessd iso opiskelijahuoltoryhmi kokoontuu nelji kertaa
lukuvuodessa. Akuuttiryhméd kokoontuu koulutusalajohtajan kutsusta tarpeen mukaan.
Akuuttiryhméédn kuuluvat koulutusalajohtaja, erityisopettajat ja opinto-ohjaaja,
tarvittaessa kutsutaan mukaan muita asiantuntijoita. Marata- ja l&hihoitajakoulutuksella
on omat opiskelijahuoltoryhmét, jotka kokoontuvat tarpeen mukaan, vihintdan kaksi

kertaa lukuvuodessa.

Erityisopetuksen henkilosto ja resurssit

ERVA- nimi on lyhenne erityisopetuksesta vastaavasta opettajasta. Jamissa ei ole vield
virallisesti otettu kdyttoon ERV A- nimikkeitd, vaikka useat opettajat/erityisopettajat
tekevin vastaavia tehtévid ja ERVA- nimikkeet esiteltiin jo aiemmassa
erityisopetussuunnitelmassa. Yleisesti ammatillisissa oppilaitoksissa on siirrytty ERVA-
tyoskentelyyn. Erityisluokkia, jossa erityisopettaja opettaa, on kaikkialla ammatillisella
sektorilla hyvin vdhan. Pdédasiassa, kuten JAMIssakin, on erityisté tukea tarvitsevat
opiskelijat integroitu normaaleihin opetusryhmiin ja ryhménohjaaja seké yleisaineiden
opettajat opettavat myds heitd osana normaalia opetustydtddn eriyttden opetustaan ja
tarpeen vaatiessa my0s mukauttaen oppimairid erityisopettajan avustamina.

ERVA- opettajia on yleensi eri koulutusaloilla ja he ohjaavat opettajia erityistd tukea
tarvitsevien opiskelijoiden opetukseen liittyvissd kysymyksissd sekd tekevit muita
erityisopetukseen liittyvid tehtdvid. He ovat yleensd ammatinopettajia, joilla on
erityisopettajan patevyys. Erityisopetuksesta vastaava ERVA- opettaja saa

erityisopetustehtivid varten muutaman vuosiviikkotunnin resurssin tarpeen mukaan.
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Esimerkiksi Mikkelin ammattiopistossa on otettu kdyttoon ERVA- nimikkeet. Sielld
Erva-opettajien vastuulla on oman koulutusalansa erityisopetuksen koordinointi. Erva on
myd&s ryhménohjaajien apuna erityisopetukseen liittyvissd kysymyksissa (esim.
HOJKSien tekeminen). Erva-toiminnan aloittaminen nihtiin sielld hyvana asiana, koska
erityisopetuksen tarve oli kasvanut merkittdvasti kaikilla aloilla. Koulutuksen, tietojen
paivittimisen ym. kannalta on selkedd, ettd tiedon tuominen koulutusalalle on vastuutettu
yhdelle henkildlle. Lisdksi koulutusaloilla, joilla ei ole ollut erityisté tukea tarvitsevia
opiskelijoita, kaivataan tietoa perusasioista (mm. tuen tarpeen méaérittely). Erva-toiminta
katsottiin myos mahdollisuudeksi vaihtaa kokemuksia toisten koulutusalojen kanssa.
Erva-opettajille tarkoitettuja kokouksia kaivattiin juuri nditten kokemusten vaihtamiseksi
ja hyviksi todettujen kdytinteiden yhdistimiseksi. (Hyttinen-Lilja, Mikkelin
ammattiopisto, 2004.)

JAMIn erityisopetuksen resursseja tilld hetkelld ovat kaikissa toimipisteissa
ryhménohjaajille maksettavat korvaukset HOJKSien teosta: 1 ' tuntia / tehty HOJKS.

* Alajarven toimipisteessa erityisopetustyotd tekee kaksi lehtoria. Toiselle on resurssoitu 2
vuosiviikkotuntia ldhinnd réistitupatoimintaan. Toiselle on resurssoitu 1 %2
vuosiviikkotuntia erityisopetuksen tehtdviin, ko. opettaja on juuri kouluttautunut
erityisopettajaksi. (Syksylld 2007 hin tyoskentelee toisen tyyppisissd projektitehtdvissd).
Opetuksen kdytdnnon tilanteissa opetusta eriytetiin normaaleissa opetusryhmissa siten,
ettd kullekin opiskelijalle olisi tarjolla hinen edellytystensd mukaisia oppimistehtivid ja
ohjausta tarpeen mukaan.

*Kurejoen toimipisteessd erityisopetukseen on resurssoitu 3 péivad / viikko, tyotd hoitaa
erityisopettajaksi kouluttautuva puualan ammatillisten aineiden lehtori. Hin mm. antaa
erityisopetusta pienryhmaissé tarpeen vaatiessa seka hoitaa kaikki toimipisteen
erityisopetukseen liittyvit muut tehtavit.

*Lappajarven toimipisteessd on pddtoiminen erityisopettaja. Lappajarvelld myds
pajaohjaajan ja kokopdivédisen kouluavustajan palkka maksetaan erityisopetuksen
resurssista. My0s yhteistyosopimus VESA- pajan kanssa tuo erityisopettajan tydpanosta
Lappajérven yksikolle.

Opettajille on jdrjestetty erityisopetukseen liittyen joitakin koulutustilaisuuksia.



Liitén tdhédn vield aikaisemmassa opiskelijahuoltosuunnitelmassa olleen méérittelyn
ERVA- toimijoista. TAima méérittely on hyvéksytty hallinnon puolelta, mutta on jadnyt

toistaiseksi kdytdnnossé toteuttamatta:

31



ERVA sivutoiminen

— haastattelee aloittavat opiskelijat ryhmédnohjaajan kanssa erityisté tukea tarvitsevien
opiskelijoiden nimedmiseksi

— osallistuu opiskelijahuoltoryhmén ja kriisiryhmén kokouksiin

— antaa erityisopetusta yksilollisesti tai pienryhmissé tuntimédriensd puitteissa
ERVA piatoiminen

— haastattelee aloittavat opiskelijat ryhméinohjaajan kanssa erityista tukea tarvitsevien
opiskelijoiden nimedmiseksi

— osallistuu opiskelijahuoltoryhmin ja kriisiryhmén kokouksiin

— konsultoi henkil6kuntaa ja tekee asennemuokkausta

— laatii testi- ja opetusmateriaalia

— toimii opiskelijoiden puolestapuhujana ja valvoo heidédn oikeuksiaan sopeutettuihin
oppisiséltdihin ja yksildllisiin tydtapoihin

— antaa erityisopetusta yksildllisesti tai pienryhmassa

— keskustelee henkilokohtaisesti opintojen etenemistoimenpiteisti ja vastaa
toimenpiteiden toteutuksesta

— tekee yhteistyotd opiskelijan tukihenkildston kanssa

— organisoi henkilokunnan koulutusta erityisopetukseen liittyen silloin, kun sithen on
resursseja

- organisoi koulutuskokeilut yhdessd OPOn kanssa.

(Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 10.)

6 ERITYISOPETUKSEN TYOTAVAT JA MENETELMAT

Pienryhméopetus

Pienryhméopetusta toteutetaan pajoilla erityisopettajien toimesta tarpeen mukaan.
Varsinaisia pienluokkia, joissa olisi vain erityisopiskelijoita, ei ole missdédn JAMIn
toimipisteessa.

* Alajarven toimipisteessé ei ole pienryhmiopetusta.
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*Kurejoen toimipisteessd pienryhméopetusta annetaan tietyn oppiaineen puitteissa
kokoontuvilla pienille opetusryhmille.
*Lappajarven toimipisteessd pajassa voidaan opiskella myos pienissd ryhmissd, mikéli

samassa oppiaineessa on useammalla opiskelijalla tuen tarvetta.

Integroitujen opiskelijoiden opetus, eriyttiminen

Yleensd JAMIn kaikki erityistd tukea tarvitsevat opiskelijat opiskelevat yhteisissd
ryhmissd muiden opiskelijoiden kanssa omien edellytystensd mukaisesti. Tdmén takia
opetuksen suunnittelussa tiytyy ottaa huomioon eri tahtiin etenevét opiskelijat ja ne, joilla
on jokin oppimista haittaava ongelma.

* Alajarven toimipisteessd kaikki opiskelijat opiskelevat omissa ryhmissdén ja opettajat
pyrkivit huolehtimaan siitd, ettd kaikki pysyvit mukana ja suoriutuvat opinnoistaan
véahintddn tyydyttavasti.

*Kurejoen toimipisteessd normaaliryhmiin integroituja opiskelijoita voidaan vélilla
lahettdd pajaopiskeluun, mikali opiskelu isossa ryhmissa ei jostain syystd suju. Yleensd
opettaja pyrkii eriyttimdan opetustaan siten, ettd jokaisen opiskelijan taso tulee
huomioiduksi jo opetuksen suunnitteluvaiheessa.

*Lappajdrven toimipisteessé tyon opetuksessa pyritdédn tehtdvid eriyttdimédn kunkin
opiskelijan tason mukaisiksi. Yhteisissé aineissa on erityisopettajalta saatavilla mm.
matematiikan erityismateriaalia ja muistakin aineista on koottu materiaalikansio.
Erityisopettajat opettavat pajalla sellaisia opiskelijoita, jotka eivit pysty seuraamaan

normaaliopetusta.

Yhteisten aineiden opetus tasoryhmissi

JAMIn Kurejoen yksikdssd jérjestetdén kaikkien koulutusalojen yhteisten aineiden
opinnot samanaikaisesti jotta opiskelijat voidaan jakaa peruskoulutodistuksen numeroiden
perusteella tasaisempiin ryhmiin englannissa, ruotsissa ja matematiikassa, joskus myos
didinkielessé ja tietotekniikassa. Kielissé ja matematiikassa opiskelijat jaetaan kahteen eri
ryhmédin. Muissa toimipisteissd ei ole télld hetkelld kdytossd timén tyyppistd

opetusmenetelmas.

Mukauttaminen



34
Erityisopetuksessa lahtokohtana ovat opiskeltavan ammattitutkinnon opetussuunnitelman
perusteet. Erityisopetuksellakin pyritddn siithen, etti opiskelija saavuttaa tutkintonsa
tavoitteet. Opintokokonaisuuksien tavoitteita voidaan muuttaa opiskelijan edellytysten
mukaan osittain tai kokonaan. Mukautus tehddén silloin, kun opiskelijalla ei ole
valmiuksia edetd opinnoissaan opetussuunnitelman T1- tavoitteiden mukaisesti.
Mukautetut tavoitteet laaditaan siten, etti opiskelija mahdollisimman suuressa mairin
saavuttaa saman patevyyden kuin muussa ammatillisessa koulutuksessa.

(Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 13.)

Mukauttamisen perusteina voivat olla:

- Aiempi yksil6llistdminen perusopinnoissa tai erittdin heikko todistus peruskoulusta.
- Heikko opintomenestys yhdessé tai useammassa aineessa

- Huomattavia puutteita asioiden ymmaértamisessa

- Lahtotason mittausten heikot tulokset

- Tunnollisuudesta ja yrittelidisyydestd huolimatta opinnot eivit etene

- Lukivaikeiden vaikutus

- Hahmotushdirion vaikuttaminen haittaavasti opintoihin

- Diagnosoitu kehityksen viivastyma

- Motoriikkavaikeudet

- Sosiaaliset ongelmat

- Mielenterveysongelmat/péihteet, ja niistd aiheutuvat arjen hallinnan vaikeudet
Jos opiskelijalla todetaan edelli olevista seikoista useampia, opetus voidaan

mukauttaa yhdessi tai useammassa oppiaineessa.

Mukautuksen prosessi

Jokaisella opettajalla, joka huomaa puutteita opiskelijan opintomenestyksessé, on
velvollisuus ottaa ryhménohjaajaan yhteyttd. Ryhméanohjaaja selvittdd yhdessa ko.
opettajan kanssa:

- voidaanko tukitoimilla vaikuttaa opintomenestykseen

- onko opiskelijalla muissa opintoaineissa ilmennyt vaikeuksia

- onko opiskelija aiemmin todettu erityistd tukea tarvitsevaksi opiskelijaksi

- onko opiskelijan perusopintojen tavoitteita yksilollistetty
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Selvityksen jilkeen ryhménohjaaja keskustelee tilanteesta opiskelijan kanssa, tilanteessa
voi olla myds aineenopettaja mukana. Sen jilkeen asia vieddédn opiskelijahuoltoryhméién,
jossa mietitddn kuka ja miten vanhempiin otetaan yhteyttd. Huomattava on, etté
huoltajalta on saatava lupa mukautukseen. Mukautus tulee perustella siten, ettd huoltaja ja
opiskelija saavat siitd positiivisen ja opiskelijalle edullisen kuvan. Téysi-ikdisen

opiskelijan kohdalla paatoksen tekee opiskelija itse.

Mukauttamisesta tehdddn merkintd opiskelijan HOJKSiin ja mukautetut tavoitteet
kuvataan erillisessé liitteessd. Mukautetut tavoitteet annetaan opiskelijalle, hinen
huoltajalleen ja liitetdén ryhménohjaajan kansioon. Opiskelijalle ja hdnen huoltajalleen
kerrotaan, ettd mukautetuin tavoittein suoritettu koulutus saattaa vaikuttaa jatko-
opintoihin padsyyn tai niissd menestymiseen. Mukautetun aineen arvioinnissa voidaan

kéayttda liitteessd 2 olevia perusteita. (Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 13.)

Mukautettu opetus

Mukauttamisen tulee olla perusteltua, se ei saa olla itsetarkoitus. Paddsdéntoisesti pyritdén
saavuttamaan normaalitavoitteet, vahintdan T1 taso riittavilla tukitoimilla.
Mukauttaminen voi merkita:

— Suppeampia tavoitteita, yksilollistdmista

— Tavoitteiden pilkkomista osatavoitteiksi

— Vihemmaén opiskeltavia asioita

— Enemmén ohjausta ja tukea

— Erilaisia oppimateriaaleja (materiaaleja voidaan esim. muokata yksilollisemmaksi,
tekstejd muuttaa selkokielelle ja kiyttda kuvia oppimisen apuna)

— Erityisid opetusmenetelmid

— Tuttuja oppimisymparistoja

Tilanne tilla hetkelld Jamin eri toimipisteissa:

*Alajirven toimipisteessd el yleensd mukauteta oppiméadrid, mutta jos on selvaa, ettd T1 —
tason tavoitteisiin ei padstd, silloin mukautetaan.

*Kurejoen toimipisteessd ei mukautettuja oppimairid ole juuri ollenkaan, vaan yleensi

pyritdén vihintddn T1 — tason saavuttamiseen.
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*Lappajdrven toimipisteessd mukautettuja oppimaarié laaditaan yksittéisille opiskelijoille

tarvittaessa.
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Klinikkaopetus

Klinikkaopetus tarkoittaa opetuksen yksilollistaimistd. Se on yhteisty0ssd opiskelijan
kanssa suunniteltua opetusta, jossa huomioidaan hidnen erityistarpeensa opintojen
suorittamiseen. Tdma vaatii opiskelijan kokonaisvaltaista ohjausta huomioiden hinen
senhetkisen eldméntilanteensa. Tuloksellinen opetus on mahdollista vain
henkilokohtaisen kontaktin, luottamuksellisen suhteen ja yhteispelin avulla.
Klinikkaopetusta annetaan yleensé yhdelle tai muutamalle opiskelijalle kerrallaan.
Erityisopettaja toteuttaa opetuksen laaja-alaisena, jolloin opiskelijalle tarjotaan
mahdollisuus suorittaa klinikkaopetuksen avulla puuttuvia tai hylattyja kursseja.
Tavoitteena on auttaa jo kurssin aikana opiskelijaa yksilollisin tukimenetelmin
saavuttamaan henkildkohtaiset tavoitteensa samanaikaisesti muun ryhmin kanssa, jolloin
ristisuorituksia ei jaa.

*Alajirven toimipisteessd pyritdén aloittamaan klinikkaopetus sité tarvitseville
opiskelijjoille. Klinikkaopetusta antaisi erityisopettaja.

*Kurejoen toimipisteessd klinikkaopetusta antaa erityisopettaja pienryhmaétilassa
tarvittaessa. Opetuksesta sovitaan kulloisenkin ainetta opettavan opettajan kanssa.
*Lappajarven toimipisteessé klinikkaopetusta annetaan pajassa ja yleisopettajien tilan

yhteydessi olevassa pienryhmatilassa tarpeen mukaan.

Oppiaineen suorittamisesta vapauttaminen

Opiskelija voidaan vapauttaa joidenkin siséltdjen opiskelusta, jos aineen suorittaminen
opiskelijan edellytykset huomioon ottaen on kohtuutonta. Talloin opiskelija suorittaa
muita opintoja, jotka vahvistavat hdnen ammatillista kasvuaan. Oppiaineesta

vapauttamisesta paittdd rehtori. (Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 13.)

Opiskeluajan pidentiminen

Opiskelijan opinto-oikeutta voidaan tarvittaessa yksilollisesti pidentid aina vuoteen
saakka. Erityisistd syistd opinto-oikeutta voidaan oppilaitoksen rehtorin paatokselld
pidentdd vield timén jélkeenkin. Opinto-oikeuden erityinen jatkaminen edellyttaa tiivisté
yhteistyotd opiskelijahuollon kanssa. Jos opiskelija hakee Kelan opintotukea laissa
sdddetyn opiskeluajan jélkeen, tulee hdnen toimittaa opinto-oikeuksien jatkamisen

perusteena olevat lausunnot ja selvitykset Kelan asiantuntijalddkérille. Myos
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oppilaitoksen erityisopetuksesta vastaava henkild voi antaa lausunnon erityisopetuksen ja

opiskeluajan pidentdmisen perusteista. (Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 13.)

Kaikissa JAMIn toimipisteissd kdytetddn jonkin verran opiskeluajan pidentdmista.

Luku- ja Kirjoitushiirioiden huomioon ottaminen

Luku- ja kirjoitushdirididen (LUKI) havaitsemiseksi uusien opiskelijoiden testaus otettiin
JAMIssa kayttoon vuoden 2007 syksylld. Tdman myotd myos luku- ja kirjoitushéirioisia
opiskelijoita pitdisi tukea opinnoissaan entistd enemmaén. Lukiopetuksessa harjaannutaan
erilaisten tehtdvien avulla hallitsemaan paremmin lukemiseen ja kirjoittamiseen liittyvid
ongelmia. Opetuksen apuna voidaan kayttdd erityistd materiaalia, esim. tietokoneen avulla
tehtivid harjoitteita. Varsinaista koulutuksen saanutta lukiopettajaa JAMIssa ei ole, mutta
resurssien puitteissa lukiopetusta voidaan tarvittaessa jirjestdd. Luku- ja kirjoitushdiriot
haittaavat opiskelijan menestymisti opinnoissaan, koska hén ei pysty samalla tavoin
seuraamaan opetusta kuin muut opiskelijat. Opettajien koulutusta lukihéiridisen
opiskelijan opintojen suunnittelussa tulisi jarjestdd kaikille opettajille JAMIssa.
*Alajirven toimipisteessd ei anneta nyt lukiopetusta, mutta kun lukivaikeuksien testit
opiskelun alussa otetaan kayttoon, my0s lukiopetusta tulisi jarjestdd sité tarvitseville
jossakin muodossa.

*Kurejoen toimipisteessd ei ole jérjestetty lukiopetusta.

*Lappajdrven toimipisteessd ei ole jérjestetty lukihdiridisille opiskelijoille erikseen

lukiopetusta, mutta testien kdyttdonoton myotd myos tima tarve tulee lisddntyméaén.

Samanaikaisopetus

Samanaikaisopetus tarkoittaa sitd, ettd opiskelijaryhméé ohjaa kerralla kaksi opettajaa.
Talla helpotetaan mm. opinnoissaan hitaammin edistyvid sekd saadaan tyoskentely
ryhmadssé kaikille mielekkddmmaéksi, kun ohjausresurssia on enemman tarvittaessa
kaytettdvissa.

*Alajirven yksikossd ei ole jérjestetty varsinaista samanaikaisopetusta, vain
koulunkédyntiavustaja on mukana oppitunneilla auttamassa.

*Kurejoen toimipisteessd samanaikaisopetusta on erdiden alojen ammattiopinnoissa koko

ajan. Lisdksi kdytettdvissd on myos opiskelijoiden tyon ohjauksessa ammattimies.
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*Lappajdrven toimipisteessd joillakin aloilla on kaksi opettajaa samanaikaisesti
kaytettdvissd ammattityon opetuksessa, joissakin tapauksissa myds ammattimies on apuna
toiden ohjaamisessa tydpajoilla. Ulkomaalaisten opiskelijoiden ryhméssé on vililla
mukana tulkki. Kouluavustaja on mukana sellaisessa ryhmaissé, johon hinet on nimetty.

Erityisopettaja on kédytettdvisséd toisena opettajana resurssiensa puitteissa.

Tyo6ssdoppiminen

Ty06ssdoppiminen on luonnollinen osa erityistd tukea tarvitsevan opiskelijankin tutkintoa.
Tarvittaessa opetus voidaan jirjestdd my0s tydpainotteisena, jolloin tydssdoppimisen
osuus on huomattavasti suurempi kuin muilla opiskelijoilla. Hyvin hoidettu
tyossdoppimisjakso tukee opiskelijan itsendistymisti ja opiskelun jilkeistd tyohon
sijoittumista. Erityistd tukea tarvitseva opiskelija tarvitsee tukitoimenpiteiti
tydssdoppimiseen ohjauksessa ja sen aikana. Opiskelija tulee ohjata hakeutumaan
sellaisiin yrityksiin ja tydpaikkoihin, joissa on opiskelijan taitoja vastaavia tehtdvid ja

joissa opiskelija voi kdyttdd omia vahvuuksiaan.

Tyopaikasta sovittaessa annetaan tyonantajalle riittdvé tieto opiskelijasta. TyOnantajalle
kerrottavista asioista sovitaan opiskelijan kanssa. Toiminnan tulee olla avointa.
Tyo6nantajan edustajan tulee tietdd opiskelijan ominaisuuksista, tiedosta ja taidoista, jotta
tyopaikalle ei tulisi yllidtyksena se, ettei tydssdoppija mahdollisesti pysty suoriutumaan
yksin niistd tehtdvisté, joita hinelle annetaan. TyOnantajan kanssa arvioidaan ja sovitaan
ne tehtévit, joista opiskelija suoriutuu itsendisesti ja missd hén tarvitsee henkilokohtaista
valvontaa ja ohjausta. Tydssdoppimisen onnistumisen edellytyksend on, ettd tyopisteessi
tyoskentelevit tietdvit opiskelijan rajoitteet ja hyviksyvit hanet joukkoonsa. Tydpaikalla
vaaditaan suvaitsevaa ilmapiirid ja ohjaajalta kannustavaa, ymmartdvad, mutta jamakkaa
otetta. TyOyhteisoltd vaaditaan kirsivéllisyyttd ohjaamiseen. Opiskelijalle voidaan nimeta

tyOpaikalta tukihenkilo.

Ennen tyossdoppimisjaksoa opiskelijaa valmennetaan tydhon. Opiskelijan kanssa kdydaén
lapi tydeldmin pelisddntdjé ja niitd odotuksia, joita sekd opiskelijalla, ettd tydpaikalla on
jaksoa varten. Erityisen tirked on perehtyd tyoturvallisuusasioihin. Tarvittaessa sovitaan
erilaisesta tyOajasta ja jaksotuksesta. Erityistd tukea tarvitseva opiskelija tarvitsee

tydssdoppimisjaksojen aikana tiivistd opettajan yhteydenpitoa. Mikéli tydssdoppiminen ei
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tukitoimenpiteistd huolimatta onnistu oppilaitoksen ulkopuolisessa tydpaikassa, voidaan
tydssdoppiminen tehdd ammatti-instituutin omissa tyOpisteissa.

(Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 13-14.)

Tyossdoppimisjaksolle laaditaan opiskelijan tasosta riippuen joko normaalit tai
mukautetut tavoitteet. Tavoitteita voidaan jakson aikana tarvittaessa muuttaa.

* Alajirven toimipisteessi erityistd tukea tarvitsevien opiskelijoiden tydssdoppimisen
ohjaus on resurssoitu samoin kuin muidenkin opiskelijoiden ohjaus.

*Kurejoen toimipisteessd tydssdoppimisen ohjaus on resurssoitu samoin kuin muidenkin
opiskelijoiden tydssdoppimisen ohjaus (1 'z tuntia / opiskelija / viikko). Erityistd tukea
tarvitsevilla opiskelijoilla on usein tyossdoppimista enemmaén kuin muilla opiskelijoilla.
*Lappajirven toimipisteessd erityistd tukea tarvitsevien opiskelijoiden tydssdoppimisen
ohjaus on resurssoitu samoin kuin muidenkin opiskelijoiden tydssdoppimisen ohjaus (1 Y2
tuntia / opiskelija / viikko). Tydssdoppimispaikkoihin tekee ohjauskdyntejd myods

erityisopettaja.

Tyovaltainen opiskelu

Tyovaltaiset ammattialat ja oppilaitoksella olevat fyysiset tilat mahdollistavat yksilollisen
tyovaltaisen oppimisen oppilaitoksella. Tyon kautta oppimista tulee tarjota opiskelijalle,
jolla on vaikeuksia oppia tai jaksaa tavanomaisessa luokkaopetuksessa. Opettajien apuna
tydvaltaisessa oppimisessa ovat eri toimipisteissé tydskentelevat ammatti-instituutin
tyontekijét. Tyovaltaista oppimista voidaan tehdid myos oppilaitoksen ulkopuolella
olevissa tyOpaikoissa. Opiskelija valitsee tyopaikan mieltymyksensd mukaan.
Ammattiaineiden opettajat huolehtivat kiytdnnon jérjestelyistd ja oppimiselle annettujen
tavoitteiden toteutumisesta. Apuna kdytetddn myos sdhkdisid viestimid. Opiskelijan
ohjaajina toimivat tyonantajan tehtdvain mairddmait henkilot. Opiskelu tapahtuu tyon
kautta. Opiskelija pitdd henkilokohtaista tyOpéivékirjaa seka laatii tarvittaessa
tyoselosteita ja muita oppimistehtivid. Kaikille yhteiset aineet opiskelija opiskelee
oppilaitoksessa, kuten my6ds ne ammattiaineet, joita ei ole tyon kautta mahdollista oppia.

(Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 14.)

* Alajarven toimipisteessd tyovaltainen opiskelu tapahtuu siten, ettd tydssdoppimista on

laajennettu.
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*Kurejoen toimipisteessd tyovaltaista opiskelua on joka osastolla, nimi opiskelijat mm.
ovat normaalia enemmaén tydssdoppimassa, lisdksi kdytetdén osaamisen tunnustamista
hyviksi, jos opiskelijalla on jo tarvittavat tiedot ja taidot jossakin opintokokonaisuudessa.
*Lappajirven toimipisteessd on mm. monimuotoryhmén koulutusta ja tydssdoppimisen

lisddmistd, joissa opiskelu tapahtuu enemmén tydvaltaisesti.

Pajatoiminta

Ryhménohjaaja voi ohjata pajalle sellaisen opiskelijan, jolla on puuttuvia
opintosuorituksia. Kurssin opettaja voi ohjata pajalle jo kurssin aikana ja antaa
suoritettavat tehtdvét rastipajan ohjaajalle.

* Alajirven toimipisteessd toimii réstitupa, jossa opiskelijat saavat ohjausta puuttuvien
suoritusten tekemiseen. Réstipajaa kéyttdvit merkonomiopiskelijat,
datanomiopiskelijoiden kohdalla puuttuvien suoritusten tekemistd ohjaa heididn
opettajansa.

*Kurejoen toimipisteessd ei ole varsinaista ristipajaa. Pajamin kanssa toimitaan
yhteisty0sséd esim. hitsauksen opettelussa. Puuttuvia opintoja voi suorittaa lisdtehtavilld ja
tydssdoppimisen kautta.

*Lappajdrven toimipisteessd toimii APAJAMI — pajayhdistelma.

APAJA- pajan puitteissa Jamin opiskelijoilla on mahdollisuus tydpainotteiseen
opiskeluun pajaohjaajan ohjauksessa tai tydpainotteiseen opiskeluun
tydssdoppimispaikoissa. APAJAssa opiskelijalla on myds mahdollisuus suorittaa opintoja
ohjattuna erityisopettajan tai ohjaajan kanssa. Pajaohjaaja on myos kéytettavissa
samanaikaisopetuksessa. Peruskoululaisilla on mahdollisuus tulla tutustumisjaksolle
JAMIin APAJAn kautta.

PAJAMI- paja on tarkoitettu Jarviseudun 17-24-vuotiaille nuorille tydmarkkinatuen
saajille ja se on osa Jarviseutulaista Vesa-Paja projektia. Sen kautta nuorilla on
mahdollisuus tutustua JAMIn eri koulutusaloihin esim. osallistumalla oppitunneille ja
tyosalitydskentelyyn. PAJAMIssa annetaan myds ohjausta tydnhakuun ja
eldmédnhallintaan, tehddén alihankinta- ja asiakastditd, jolloin saadaan kokemusta
tyOnteosta.

PAJAMIn pajaohjaajaa voidaan kéyttdd myos samanaikaisopetuksessa.

Muita opiskelijan tukimuotoja
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Alajdrven toimipisteessd on havaittu hyvéksi tukioppilastoiminta, jolloin erityisen tuen
tarpeessa oleva opiskelija saa vertaistukea opiskelijatoveriltaan. Tdhén tulee jatkossakin
panostaa joka syksy, ettd toiminta uusien opiskelijoiden kanssa ldhtee hyvin kdyntiin.
Kurejoen toimipisteessa kiinnitetddn erityisesti huomiota opiskelijoiden yksilollisen
opinpolun suunnitteluun. Erityisopetuksen resursseja tarvittaisiin tdhén lisa.
Lappajirven toimipisteessé on eniten opiskelijoita ja eniten myds resursseja
erityisopetukseen. Pajatoimintaa kehitetddn edelleen, ettd saadaan toiminta kaikkien
opettajien tietoon ja opiskelijoita ohjataan pajoille suorittamaan opintojaan silloin, kun
ryhmaissé opiskelu ei jostain syystd onnistu. Myds muut toimipisteet saavat Lappajarven
toimipisteestd esim. konsultaatioapua tarvitessaan.
Yhteistyotd seurakuntien kanssa pyritddn lisidméén tulevaisuudessa eri toimipisteissa.

Asuntolan asukkaille suunnattua iltatoimintaa pyritdan lisidmain PAJAMIn toimesta.

Tukiopetus
Opinnoissa tilapdisesti jdlkeen jddneille tai muutoin erityistéd tukea tarvitsevalle tulee
antaa tukiopetusta. Tukiopetusta ei anneta asiattomista poissaoloista johtuvaan opintojen
suorittamattomuuteen. Aloitteen tukiopetuksesta voivat tehdd opettaja, opiskelija tai
vanhemmat. Tukiopetuksen tarvetta harkittaessa otetaan huomioon ammatin hallinnan
kannalta keskeiset asiat tai opiskelijan edellytykset selvitd eteen tulevista opinnoista.
Kurssin lopusta opettaja varaa 2 tuntia kertaukseen/tukiopetukseen.
(Opiskelijahuoltosuunnitelma 2005, 14.)

Alajarven toimipisteessd tukiopetuksesta huolehtii erityisopettaja, muissa toimipisteissa
ao. kurssien opettajat tilanteen mukaan. Muuten tukiopetusta ei télla hetkelld anneta
missddn JAMIn toimipisteissa taloudellisista syista.

Tukiopetus ei ole erityisopetusta, mutta timikin pieni 2 tunnin tuntiresurssi kannattaa
kayttad, silloin voi esim. valmentaa opiskelijoita kokeeseen tai antaa eriyttivia
tehtavid/lisatehtivia sellaisille opiskelijoille, joilla ndyttdd olevan ongelmia kurssin
suorittamisen kanssa. Silloin voi my0s antaa yksilollistd ohjausta vain niille opiskelijoille,

jotka sitd tarvitsevat.
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7 KEHITTAMISTOIMENPIDE-EHDOTUKSIA

Tété kehittimisprojektia tehdessdni nousi luonnollisesti esiin erilaisia ideoita siitd, miten
JAMIn erityisopetusta voisi jatkossa kehittdd. Olen koonnut timén luvun alle sellaisia
ajatuksia, joiden mukaan l4htisin kehittdmiin opettajien osaamista erityisen tuen
tarpeessa olevien opiskelijoiden auttamiseksi ja my0s ajatuksia siitd, miten johdon

kannattaisi organisoida erityisopetus JAMIssa.

ERITYISOPETUSTIIMI

— JAMIn erityisopetuksen suunnitelmassa mainitaan, ettd ammatillista koulutusta
kehitetdén yhdessé opettajakunnan kanssa siten, ettd ammatillinen erityisopetus sulautuu
luonnolliseksi osaksi kdytdnnon tyota oppilaitoksessa. Tdmé lause asettaa haasteita myos
kiytannon toiminnalle. Koska toimipisteet ovat hyvin erilaisia ja niilld on tdlla hetkelld
erilaiset resurssit erityisté tukea tarvitsevien opiskelijoiden tukemiseen, tulisi jérjestdytyé
siten, ettd erityisopetusta veisi eteenpdin tiimi, joka kokoontuisi sddnnollisesti ja johon
yhté aikaa kuuluisivat kaikkien toimipisteiden erityisopetusta hoitavat opettajat ja joku
koulutusalajohtaja, jonka toimivaltaan erityisopetuksen voimavarojen jakaminen olisi
laitettava budjetteineen kaikkineen vrt. muut oppilaitokset, esim. Seindjoki. Tiimin
tehtdvanai olisi erityisopetuksen pidemmaén tdhtdyksen suunnittelu, suunnitelman
paivittdminen vuosittain, erityisopetuksen kdytdnnon tyon suunnittelu, opettajien
koulutuksen suunnittelu erityisopetukseen liittyen havaittujen tarpeiden mukaan ja
kaikinpuolinen huolehtiminen siitd, ettd hyvéksyttyi erityisopetuksen suunnitelmaa

noudatetaan ja opetuksen menetelmid kehitetddn kulloistenkin tarpeiden mukaan.

OPETTAJIEN KOULUTUS

— Koska ryhmit ovat heterogeenisia ja erityisen tuen tarpeessa olevat opiskelijat on
sijoitettu normaaleihin opetusryhmiin, eriyttdmistd joudutaan tekemdin opetuksessa koko
ajan. Opetusta suunnitellessa tdytyy tyOstdd sopivan vaatimustason tehtivét ja materiaalia
useamman tasoisille opiskelijoille, erityisen tirkedé tdmi on tyon opetuksessa kdytdnnon
harjoituksia tehtdessd. Tdmdn vaatimuksen takia opettajia tulisi kouluttaa eriyttimiseen

liittyvistd kysymyksistd. Eriyttdminen on aika vieras asia nykyopettajille, koska
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opiskelijoita ei ole jaettu tasoryhmiin virallisesti kouluissa pitkddn aikaan. Opetuksen
tavoitteiden mukauttaminen tulee kyseeseen silloin, kun opiskelija ei eriyttdmisesta
huolimatta ylla T1- tason vaatimuksiin. Mukautuksen tavoitteiden laadintaan opettajat

varmasti tarvitsevat erityisopettajan tyOparikseen.

RYHMANOHJAAJIEN AVUSTAMINEN

— Aloittavien opiskelijoiden erityisopetuksen tarpeen tunnistaminen ja HOJKSien ja
HOPSien laadinta syksylld vaatii ryhméinohjaajilta paljon ja siithen vaiheeseen tarvittaisiin
enemman erityisopettajan apua. Kaytdnnossa ryhménohjaajille tulee aina syksylld kiire
maédrittelyjen ja HOJKSien teon kanssa, kun uusi opiskelijaryhmé on siind koko ajan
opetettavana ja pitdd ehtid haastatella kaikki opiskelijat ja keskustella mahdollisesti
asiantuntijoiden ja vanhempien kanssa eri opiskelijoista, ettd tekee varmasti oikeita
paitoksid. Ryhménohjaaja tarvitsee tdssd vaiheessa erityisesti erityisopettajan apua
saadakseen kaikki paperit kuntoon méaridpaivadn mennessd. Tdma tulisi erityisopettajien
huomioida entistd paremmin. Olisi syytd sopia yhteisid palaveriaikoja riittdvasti syksyn

ajalle.

OPISKELIJOIDEN OHJAUS TUEN PIIRIIN

- Pirjo Koivuméen JAMISSA 2007 tekemén kehittdmisprojektin kyselyn mukaan
opiskelijoiden on vaikea hahmottaa oppilaitoksessa mahdollisesti tarjolla olevaa tukea,
koska heilld ei ole kokemuksia tukimuodoista eiki erityisopetukseen liittyvista
tukimuodoista tiedoteta tarpeeksi opiskelijoille, ettd he voisivat pyytdé tukea tarvitessaan.
(Koivumiki 2007, 24). Esimerkiksi opiskelijan oppaaseen voisi laitaa tietoa erilaisista
tukimuodoista ja siitd, kenen puoleen opiskelija voisi kdéntyé tukea tarvitessaan. Sielld
voisi olla my0s suvaitsevuutta lisddvad materiaalia erilaisista opiskelijoista ja
opiskelutavoista ja menetelmista. Erityisopettajat ja opiskelijoiden terveydenhuollosta
vastaavat henkil6t voisivat myos kdyda esittdytymaissd luokissa ja kertomassa tuen

saannin mahdollisuuksista.

TESTAUS JA TUKITOIMET
- Alkutestauksen kdyttoonotto tulee organisoida siten, ettd sitd koordinoivat
erityisopettajat ja se aikataulutetaan siten, ettéd testauksen tulokset ehditdédn kayda lipi

ennen syksyn laskentapdivaa kaikkine tarvittavine toimenpiteineen, mikéali ndmé ovat
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vaikuttamassa opiskelijoiden nimedmiseksi erityistd tukea ja ohjausta tarvitseviksi
opiskelijoiksi. Testien tekijét ja tarkistajat sekd mahdolliset syventédvit testaukset tdytyy
vastuuttaa tietyille henkil®ille, ettd niiden teettdminen voidaan varmistaa. Mikali
opiskelija nimetdén erityisté tukea tarvitsevaksi opiskelijaksi, tulee HOJKSiin kirjata
myos tukitoimenpiteet, joilla autetaan opiskelijaa eteneméddn opinnoissaan
mahdollisimman hyvin, heikosta l&dhtotasosta huolimatta. Tarpeen vaatiessa opiskelija
tulee ohjata tarkempiin jatkotutkimuksiin ja kuntoutuksen piiriin.
Vertaistukioppilastoiminta on yksi mahdollisuus heikommin menestyvien tukemisessa,
sithen tulisi panostaa aina syksyisin kun uudet opiskelijat tulevat taloon. Silld tavoin

voitaisiin varmasti ehkéisti alkuvaiheen opintojen keskeytyksia.

TYONJAON SELKEYTTAMINEN

- Erityisopetuksen opettajaresurssit vaatisivat selkeytystd, kuka tekee mitékin missdkin
toimipisteessd. Erityisopetuksen suhteen tilanne on heikoin Alajdrven yksikdssé, jossa
satsataan ldhinna réstitupatoimintaan. Réstituvalla tehdddn puuttuvia suorituksia ohjaavan
opettajan avustamana, mutta muunlainen opiskelijoiden tukeminen puuttuu. ERVA-
nimikkeiden kdyttoonotto selkeyttdisi tilannetta eri koulutusaloilla, onhan nyt myds
saatavilla erityisopettajan koulutuksen kéyneitd henkil6itd hoitamaan erityisopetuksesta
vastaavan henkilon tehtdvid. Tuntiresurssi tydhon kéytettdvéksi olisi helppo maaritella
osaston erityisopiskelijoiden médardn mukaan sekd muiden erityisopetukseen liittyvien
tehtdvien mukaan.

Klinikkaopetukselle olisi Alajdrven toimipisteessikin tarvetta, mutta talld hetkelld siithen

el ole resursseja.

PAJOJEN TOIMINTA SELKEAKSI

- Kun opiskelija opiskelee pajoilla puuttuvia suorituksia, tulee pajaohjaajien ja pajojen
erityisopettajien tehda riittdvasti yhteistyotd ko. aineen opettajan kanssa siten, ettd
opiskelijalla on mielekk4iti, asian oppimista tukevia tehtivid ja pajalla valmennetaan
opiskelijaa suorittamaan kurssin vaatimuksia vastaavat tehtdavét sekd mahdolliset kokeet.
Kokeet ja tehtdvit tulisi opettajan ja pajalla tyotid ohjanneen henkilon arvioida yhdessa
sekd keskustella opiskelijan osaamisen tasosta kurssin vaatimuksiin ndhden. Kurssin
opettajan vastaa siitd, ettd opiskelija on arvioitu oikeudenmukaisesti ja opettaja merkitsee

suorituksen opintokorttiin.
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OPISKELIJAHUOLTOHENKILOSTON TIEDONSAANTI

Erityisopetuksen suunnitelmaan on kirjattu, etti opiskelijat toimittavat nuorison
terveystodistuksen koululle, tima ei kuitenkaan nykyisin toteudu. Terveystodistuksen
peruskoulun pééttavét opiskelijat saavat oman kuntansa terveyskeskuksesta maksutta
kotiin ldhetettynd, kuten myds rokotustodistuksen. Kouluterveydenhoitajan tyon
tehokkuuden kannalta olisi tdrkeda tiedottaa oppilaitokseen opiskelemaan valituille jo
valintakirjeen mukana asian tarkeydestd. Ryhménohjaajat voisivat kerété terveys- ja
rokotustodistukset ensimmadisind opiskelupdivini ja toimittaa ne kouluterveydenhoitajalle.
Terveydenhoitaja voisi ndiden papereiden perusteella tehdd paljon etukéteisty6ti ja silloin
uusien opiskelijoiden terveystarkastukset sujuisivat nopeasti ja mahdolliset

pitkdaikaissairaudet tulisivat paremmin huomioiduiksi jo opiskelun alkuvaiheessa.

ERITYISOPETUKSEN PAIVITETTY SUUNNITELMA TUTUKSI

- Olen laatinut tdhan erityisopetuksen suunnitelman ”jalkauttamisaikataulun™.
Tarkoituksena on, ettd suunnitelma tulisi tutuksi JAMIn jokaisen toimipisteen jokaisella
koulutusalalla. Timén vuoksi aion kiertdd (luvan saatuani) joka osastolla syksyn -07
kuluessa esitteleméssd suunnitelmaa ja tukemassa erityisopetuksen toimenpiteiti
osastoilla. Alla on alustava aikataulu siitd, miten koulutusalakohtaiset osastovierailut
ajoittuvat.

Ettd opettajien olisi helpompi pédstd kiinni asioihin, ldhetdn suunnitelman jokaiselle
sdahkdpostilla etukidteen. Uskon, ettd kierrokseni aikana tulee my0s uusia

kehittdimiskohteita, joita voidaan sitten ottaa seuraavaan paivitykseen.

Lappajérven toimipiste:

Auto- ja kuljetusala, logistiikka vko 40
Rakennusala vko 40

Sahko- ja tietotekniikka-ala vko 40
Kone- ja metalliala vko 41

Marata- ala vko 41

Kurejoen toimipiste:

Maatalousala vko 43
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Puutarhatalousala vko 43
Luonto- ja ympéristoala vko 43

Puuala vko 43

Alajdrven toimipiste:
Tietojenkdsittelyala vko 44
Liiketalousala vko 44

Toivon, ettd JAMIn johto ja opettajat ottavat timén péivitetyn erityisopetuksen
suunnitelman rohkeasti omaan kadyttoonsé ja myos esittivat kritiikkié ja
parannusehdotuksia sen mukaan kuin he toimijoina sitd omalta kannaltaan tarkastelevat.
Tyo6hin ei ole koskaan valmis, vaan tilanteet muuttuvat hyvinkin nopeasti ja tarvitaan
uusia ennakkoluulottomia tapoja toimia. Pienen oppilaitoksen kilpailuetu isoihin ndhden

voi olla myds inhimillisesti ja tehokkaasti jérjestetty opiskelijahuolto.



48

LAHTEET:

Ammatillisen peruskoulutuksen opetussuunnitelman ja ndyttotutkinnon perusteet. N:ro
32/011/2005. Helsinki: Opetushallitus.

Asetus ammatillisesta koulutuksesta N:o 811/1998. Helsinki.
Asetus opetustoimen henkildston kelpoisuusvaatimuksista. N:o 986/ 1998. Helsinki.

Koivuméki, P. Opintojen tukeminen ja kehittdminen Jarviseudun ammatti-instituutin
Alajirven ja Toysédn toimipisteissd. 2007. Kehittdmishanke.

Laki ammatillisesta koulutuksesta N:o 630/1998. Helsinki.

Hyttinen-Lilja, M. 2004. Mastin erityisopetuksen suunnitelman kéiyttoonotto ja toiminnan
seuranta vuonna 2003. Raportti. Mikkelin ammattiopisto.

Opiskelijahuoltosuunnitelma. 2005. Jarviseudun ammatti-instituutti



LIITTEET

Liite 1. Hojks- lomakkeisto

HENKILOKOHTAINEN OPETUKSEN JARJESTAMISTA KOSKEVA SUUNNITELMA, HOJKS

Luottamuksellinen
Osa A
1. Henkil6tiedot

Opiskelijan nimi: [0 0[]

Syntymaaika: [1[J[]1[]

Kotikunta: OOO00

Osoite opiskelun aikana: [1010][1[]

Opiskeluaikainen puhelin:

Matkapuhelin: [0 000

Huoltaja, isd: [101[1010]

Kotipuhelin: (1010101

Osoite: OO0

Matkapuhelin: [1010100[]

Huoltaja, diti: (L1010

Kotipuhelin: (1000

Osoite: JOOO0

Matkapuhelin: 0000

Huoltaja, muu: 00000

Kotipuhelin: 00000

Osoite: OO0

Matkapuhelin: [0

2. Opinnot

Tutkinto: 00000

Opintojen

o

aloitusajankohta: (11

Toimipiste: (1000

Ryhménohjaaja: 10000 0000000000000 0oo0o0n

Aikaisemmat Peruskoulu (vuosiluokat 7-9): Mukautukset, erityisopetus, tukiopetus: [0
opinnot:
Muut tutkinnot, kurssit: [0 000
3. Edellisen todistuksen arvosanat
Aidinkieli: 00000 Matematiikka: (1010010 Ruotsin kieli: /00 Englannin kieli: [JC10 00

Muut: OO0

4. Vahvuudet ja kehittamisalueet (Opiskelija tayttda)




4.1. Missd asioissa olen hyva?

Miten se minun kohdallani ilmenenee.
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Kielet LI [ ooooo
Matematiikka L] ooooo
Puhuminen L] ooooo
Musiikki LI [ ooooo
Kisityo LI | ooooo
Piirtiminen LI | ooooo
Muistaminen L] oooogo
Tarkkuus LI | ooooo
Keskittyminen L] ooooo
Liikunta, urheilu L1 | ooooo
Lukeminen L] ooooo
Kirjoittaminen L] ooooo
Koneiden kisittely L] ooooo
Ongelmanratkaisu L] ooooo
Atk LI [ ooooo
Esiintyminen L] ooooo
Sosiaalisuus L] ooooo
Sisukkuus L] ooooo
Joku muu, mika? LI [ ooooo

4.2.Mitka asiat tuottavat vaikeuksia opiskelussa? (1[I OO0 0000000000000 00000000000000

Kylld Ei Kylld Ei
O O O O
Keskittyminen Visyminen
m O | O o O O
Kirjoittaminen [ [ Sairastelu [ [
. O |C . O |O
Lukeminen O O Herddaminen O O
Kuunteleminen O O Asioiden mieleen painaminen O O
O O O O
Esiintyminen Ohjeiden muistaminen
Atk Koneiden kéyttdminen
Kielet Matematiikka

4.3. Mitd ja millaista tukea tarvitsen opiskelussani? (1O OO 00000000 0000000000000C00000000000000

Kyllda | Ei Kylld | Ei
Tukiopetusta kielissa g g Suullisia kokeita g g
Tukiopetusta matematiikassa [ 1 Korvaavia opintoja [ [
Lisdopetusta ammattiaineissa g g tybssdoppimalla g g
Muistiinpanot kopioituna (lukihdirid) Néyttokokeita
Kasitekarttoja luennoista Muuta

Minkélaista tukea? 00
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googoooobooougoogogooogoobbbboogogggoooooobbobogoo
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5. Opetuksessa huomioitavat sairaudet, vammat tai muut rajoitukset: OO0 0000000000000 0000000O0

Kylld | Ei Kylli | Ei
[ [ [ [
Allergia Autismi
£ O | O O | O
Astma [ [ Dysfasia [ [
. : 0o (o . O O
Laktoosi-intoleranssi [ [ Syopa [ [
Keliakia O O Verenpaine O O
[ [ [ [
Diabetes 0 0 Masennus 0 0
Reuma O O Kaksisuunt. mielialahdirio O O
[ [ [ [
Ms-tauti | | Unihéirioé | |
[ [
Epilepsia Anoreksia, bulimia
MBD/ ADHD Paniikkihdirio
Pédnsarky Huumeriippuvuus
Nikovamma Alkoholismi
Kuulovamma

Huomautuksia: (0000000000000 0000000000000000000000000

goooooooboobgobgoogooooooooobbbbooooogogobobobopboobooooo
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Osa B

6. Taman hetken tilanne

6.1. Yleishuomiot: (][0

6.2. HOPS (tarvittaessa liitetdén erillinen liite): [1[J[][][]

6.3. Suorittamattomien kurssien suoritussuunnitelma: L] U Eioooooooooo
On0O00O00OOO

(Erillinen liite) (10 OO0 OO OO0 OO OOOOOOOM ooooooodgo
oooooooon 0000000000000000
oooood

6.4. Perusteet henkilokohtaiselle opetuksen jarjestamistd koskevalle suunnitelmalle: [0

Henkildkohtaisen opetuksen jérjestimisti koskevan
Suunnitelman luokituskoodi (L 630/1998, 20§): 00

goooooooobbbobbdooooooooooooon

Sanallinen perustelu, miksi opiskelija nimetdan

erityisopiskelijaksi: [1[1[][][]

googo

Keskeiset tuettavat alueet: [0

googooooooooooo
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Mukautettu opintokokonaisuus/ mukautetut opintokokonaisuudet:
gogdo

uogoo

googo

googo

googo

goodo

oogoo

oogoo

ooooo

googo

uogoo

uogoo

oogoo

oogoo

goodo

uogoo

uogoo

uogoo

uogoo

oogoo

googo

googo
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7. Opiskelijan tavoitteet ja opiskelun tukitoimet

Tavoitteet 00000
opinnoissa Ooood
syksylla 00000
20000000 OO0
Tavoitteet 00000
opinnoissa ooood
kevaalla gooug
20000000 oooog
Opiskelijan muut Ooood
tavoitteet: OO0
(Eldmaintilanne, 0000
sosiaaliset Ooooo

tavoitteet ym.)

Tukitoimi (toimenpiteet,

Vastuuhenkil6 (opo, ero,

opetusmenetelmiit, terveydenhoitaja, sos.toimi, terapia,
opetusmateriaalit, apuvilineet) kuntoutus)
Opiskelun Ooooo Ooooo
tukitoimet ja 0oo0o0 00000
vastuuhenkil6t 0000 OO0
syksylla SRR
20000000 SeHHE
OO0
Opiskelun Ooooo 0000
tukitoimet ja 0oooo 00000
vastuuhenkil6t OO OO
p— oogog gooog
kevaalla
20000000 0ogod 0ogod
HINININIE HINININIE




Seuranta:

Paivamaara: 0000

Palaveri 1
Puhelinkeskustelu [J
Muu keskustelu [

Ryhmaéohjaajan huomiot:

Osallistujat: (1000

Sisélto: 10000

gooon

Paivamaara: 000

Palaveri L

Puhelinkeskustelu [

Muu keskustelu [J
Ryhméohjaajan huomiot: [ [ (]

Osallistujat: [J0 L[]

Sisalto: 00000

gooog

Paivamaara: OO0

Palaveri L

Puhelinkeskustelu [

Muu keskustelu [
Ryhméohjaajan huomiot: [ [1[][][]

Osallistujat: (1000

Sisélto: 1000

gouoon

Paivamaara: 0000

Palaveri L

Puhelinkeskustelu [

Muu keskustelu [
Ryhméohjaajan huomiot: [ [ ][]

Osallistujat: [0

Sisélto: (10000

gooto

8. Suunnitelman hyvaksyminen

Annan tiedonsiirtoluvan suunnitelmasta opiskelun jéarjestamistd koskevissa asioissa.




Aika ja paikka: [0

goodo
goodo googo
goodo googo

Opiskelijan allekirjoitus

Huoltajan allekirjoitus

Puhelin: 00000

Puhelin: 00000

ooooo
goooo

Ryhménohjaajan allekirjoitus

gooog
gooog

Koulutusalajohtajan allekirjoitus

Puhelin: 00000

Puhelin: 00000

Muut lasnédolijat: Puhelin:
goodo goood
goodo googo
goodo mininnin
goodo minjuinin
gogdo gooog
0oooo ooood
goodo gooog
goodo googo
goodo gooog
goodo googd
0oooo

00000

goudo

goodo

Oppilaitoksen leima




VALITUSOSOITUS

HOJKS-paitoksestd sekd sen toteutumisesta voi valittaa oppilaitoksen rehtorille. Laissa ei ole mééritelty télle
valitukselle maardaikaa. Mikéli HOJKS-pédtoksen on tehnyt oppilaitoksen rehtori, voidaan valitus osoittaa

jarjestdjakuntayhtymdn yhtymaéhallitukselle.

Opintojaksojen ja ndyttdjen arviointiin liittyvit huomautukset osoitetaan 14 péivan kuluessa tiedoksisaannista sille
opettajalle, joka on vastuussa arvioinnista. Mikéli arvioinnista on vastuussa tyoelimén edustaja, on huomautus
esitettdvé edelld mainitussa ajassa asianomaisen alan koulutusalajohtajalle. Opettajan tai koulutusalajohtajan
arvosanapaitoksestd voi tdmén jélkeen valittaa jirjestdjakuntayhtymin toimielimelle, jonka puheenjohtajana toimii

rehtori. Valitus on tehtdva 14 pdivéan kuluessa edellisen pdétoksen tiedoksisaannista.



Liite 2. Mukautetun opetuksen arvioinnin periaatteet/kriteerit

1. Kéytintd

Tyydyttiva

Hyva

Kiitettdva

Osaa pédosin kiyttda tavallisimpia

tyotapoja, tyovélineitd ja materiaaleja.

Selviad aiemmin harjoitelluista

yksittéisistd tyotehtdvista, tutussa

ympéristdssi, jatkuvasti ohjattuna.

Selvidi yksinkertaisista

tyOtehtivistd, tutussa ympéaristossi

ja vuorovaikutustilanteissa,

ohjattuna

Osaa toimia tutussa ymparistossi
ohjatusti, tutussa
vuorovaikutustilanteessa ja paljon

harjoitelluissa tilanteissa.

Pystyy toistamaan mallin
mukaisesti yksinkertaisen

tehtdvan.

Osaa alkuohjauksen jélkeen
tulkita tydohjeen annetusta
materiaalista ja suoriutuu

tehtdvasta.

Osaa tulkita tydohjeet annetusta
materiaalista sekd esittdd sen
ymmarrettavésti omalla

kommunikointitavallaan.

Tyo6llistyy tuettuun ty6hon tai
yksilollisesti jarjestettyyn

tyOtoimintaan.

Tyo6llistyy ohjattuna yksildllisesti

valittuihin ty6tehtiviin.

Tyo6llistyy avustaviin tehtiviin

ammattialalle.

Tarvitsee jatkuvaa ohjausta ja

kannustamista.

Osallistuu tydtehtéviin ja tekee
runsaasti ohjattuna annetut

tehtavit.

On motivoitunut ja osaa ohjauksessa

tehdd annetut tehtdviét.

Havainnoi tyonsé kulkua ja osaa
keskeyttdd tarpeen vaatiessa ja

viestii poikkeamista.

Ottaa huomioon annetun

palautteen ja pyrkii toimimaan sen

mukaisesti.

Osaa arvioida omaa itseéddn ja/tai

toimintaansa omasta ldhtokohdastaan.

Asennoituu myonteisesti
tyoturvallisuusohjeisiin, mutta
vastuu tyoturvallisuudesta on
ympéristolld. Noudattaa

avustettuna tydaikoja.

Noudattaa tyoaikoja,
tyoturvallisuusohjeita, muita
sopimuksia ja ohjeita.

Noudattaa avustettuna tydaikoja

Noudattaa tydaikoja,
tyoturvallisuusohjeita, muita

sopimuksia ja ohjeita.

2. Teoria

Tyydyttiva

Hyvi

Kiitettdava

Osallistuu opetukseen

Osallistuu saannollisesti

opetukseen

Osallistuu sddnnollisesti ja

aktiivisesti opetukseen

Tunnistaa ja jéljentda

Toistaa ja tunnistaa vaihtoehtoja

Osaa ulkoa teoriaa. Luettelee

irtotietoja.

Osaa vastata on tai ei

Vastaa lyhyesti suoriin

kysymyksiin

Selostaa kokonaisuuksia

apukysymysten avulla.
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