Tutkimuskysymykset Bilaga 1 (1/2)
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Huomasitteko etté opiskelijat osallistuivat LOGYogistiikkasemnaariin 4.2.2010
Finlandia talolla?

Miten saitte kontaktin opiskelijoihin seminaarissa?

Pidatteko sita tarkeana etta opiskelijat osalliatuegistiikkaseminaariin?
Mit& luulette opiskelijoiden saavan tasta semirsaa®

Miten te parantaisitte opiskelijoiden ja yrityksikontaktin?

Mink&laisen imagon haluatte antaa yrityksestanngkepjoille/kaikille?

6.1 Oletteko tietoisia siité , ettd paivan opiskelpatat tulevaisuuden tyontekijoita,
yhteistydkumppaneita ja asiakkaita? Sen kuvan mopkskelijat saavat eivat
ainoastaan vaikuta tulevaisuuden kauppoja vain rtgd& kuva voi levita
"word of mouth” ymparistoon. Rekrytointi voi vahtés tai heikontaa yrityksen
imagoa.

Miten te rekrytoitte?
7.1 Haluaisitteko jarjestdd enemmman rekrytoitdiguuksia opiskelijoille?

Haluaisitteko kayttdd seminaaria hyvaksenne jassaalville jos opiskelijoiden joukossa
olisi potentiaaleja tulevaisuuden tydntekijoita?

8.1 Voisitko n&dhd& seminaarin tilaisuuteena josssitte markkinoida yritystanne
opiskelijoille?

8.2 Tarjoatteko yleinsa tyoharjoittelupaikkoja/tyiikoja opiskelijoille?

8.3 Palkaatteko yleinsd ainoastaan vasta valmigthe

9. Miten teidan yritysstrategia vaikuttaa teidékry&ointiin?



Intervjufragor Bilaga 1 (2/2)
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Markte Ni att studerande deltog i LOGY:s logistkninariet den 4.2.2010 p& Finlandia
huset?

Hur kom Ni i kontakt med studerande under semitfarie

Anser Ni att det ar viktigt att studerande delthogistik seminariet? (Motivera)

Vad tror Ni att studerande far ut av seminariet?

Hur tycker Ni att man skulle kunna forbattra konéakmellan studerande och féretagen?
Hurudan image vill Ni ge at studeranden/alla?

6.1Ar Ni medvetna om dagens studerande ar framtideoetstagare,
sammarbetspartners och kunder, sa den bild de &tt &retag inte endast kan
paverka framtida affarer utan aven via "word of miduill omvérlden. Till och med
rekrytering ar en kanal dar foretag kan bade fdkatéller forsamra sin image.

Hur rekryterar Ni?
7.1Skulle Ni vilja ordna flera rekryteringstillfalleat studerande?

Skulle Ni vilja uttnyttja seminariet och fa reda@a det finns studerande som ar
potentiella framtida arbetstagare?

8.1 Skulle man kunna se det som ett tillfalle for Ermaarknadsfora ert foretag at
studeranden?

8.2Brukar Ni erbjuda praktikplatser/arbetsplatsertatisrande?
8.3Brukar Ni anstalla nyligen utexaminerade?

Hur paverkar foretagsstrategi Er rekrytering?



