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Abstract

Goal of my thesis was find out what kind of experiences 13-18 years old members of 4H federation
have about events which 4H federation organize. | wanted to know what kind of events they want 4H-
federation organize for them or with them. | also wanted to know would 13-18 years old members of
4H federation want to be a part of planning and organizing events. Goal was also find out why young
persons doesn’t take part 4 H-events but stays outside of the action.

Employer of my thesis was Finnish 4H federation. Employer didn’t pay about thesis but | way allowed
doing thesis at my working time in Kaakkois-Suomi 4H district.

Subject was studying by doing electrical inquiry for 197 13-18 years old members of 4H federation at
January 2011. Inquiry was planned October-November 2010 and results were analyzed April 2011.
Sample for inquire was choose about 2222 13-18 years old 4H federation members who has gave
some e-mail address with them member fact. Finnish 4H federation doesn’t uphold a list of members
e-mail addresses but reporting is voluntary.

Subject was very topical for employer at study time because 13-18 years old members of 4H federa-
tion stay often outside of the action. Thesis gives lot of important knowledge about subject for employ-
er. Unfortunately percent of answers was only 14, 21 percent’s. That means that results of thesis can’t
be used generally in planning of 4H federation’s actions.

In theory part of thesis presents introducing of 4H federation and action forms of 4H federation and
development of 13-18 years old person. Also is presenting involving action form and invocation of that
form in 4H federation work. In the end of the thesis is presenting inquiry and analysis of the answers.
Also is presenting improvement propositions collected from answers of inquiry.
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1 JOHDANTO

Aloitin syyskuussa 2010 ty6t Kaakkois-Suomen 4H-piirin jarjestopaallikkbéna aitiyslo-
man sijaisena ja kysyin, olisiko Kaakkois-Suomen 4H-piirilla tai Suomen 4H-liitolla
minulle opinnaytety0-aihetta. Ideoin opinnaytetyt-aiheen itse omien kiinnostusteni
pohjalta ja ehdotin aihetta esimiehelleni Helena Puustiselle, joka vei aiheen eteen-
pain Suomen 4H-liittoon. Suomen 4H-liitosta minuun otti yhteyttd nuorisotydnjohtaja
Marjaana Liukko, joka piti opinndytetyoni aihetta loistavana, toteutuskelpoisena ja

4H-jarjeston kannalta erittain tarpeellisena.

Olin ollut kesélla 2010 toisena leiripaallikkond Kaakkois-Suomen 4H-piirin jarjesta-
malla Imatra2010 -nuorten leirilla. Nuorten leirille ei osallistunut niin paljon nuoria
kuin oli odotettu. Leirille saapui yhteensa 95 yli 14-vuotiasta leirilaista, vaikka alun
perin leiri suunniteltiin noin 200 leirilaiselle. Minua kiinnosti, miksi leirille ei osallistu-

nut niin paljon nuoria kuin oli ennakkoon odotettu.

Opinnaytetydni tavoitteena oli selvittaa millaisia kokemuksia 4H-jarjeston jasenilla oli
4H-jarjeston jarjestamista tapahtumista ja saada tietda siita millaisia tapahtumia 13—
18-vuotiaat jasennuoret haluaisivat 4H-jarjeston heille tai heidan kanssaan jarjestet-
tavan. Lisdksi halusin tietdd, miksi nuoret eivat kovin innokkaasti osallistu 4H-
jarjeston jarjestamiin tapahtumiin. Osallistava toimintatapa kiinnostaa minua henkil6-
kohtaisesti ja siksi halusin selvittdd haluaisivatko jasenet osallistua itse tapahtumien
jarjestamiseen. Oletin ennakkoon, ettd nuoret olisivat innostuneita tapahtumien jar-

jestamisestd, mutta suorittamani sahkoéisen kyselyn tulokset kertoivat muuta.

Opinnaytetydn ohjaajana toimi Humanistisen Ammattikorkeakoulun puolesta Jari
Klemola ja Suomen 4H-liiton puolesta nuorisotytnjohtaja Marjaana Liukko. Pidimme
Jari Klemolan kanssa syksylla 2010 palaverin opinnaytety6stani. Marjaana Liukon
kanssa puhuimme opinnaytety6sta, sen sisallosta ja siihen liittyvasta kyselysta puhe-
limessa ja vaihdoimme sahkopostia aiheeseen liittyen syksyn 2010 aikana. Kavin
my6s Suomen 4H-liitossa tapaamassa Marjaana Liukkoa marraskuussa 2010. Opin-
naytetyo ja sen tulokset esitelladan Suomen 4H-liitossa toukokuussa 2011. Sain kayt-

taa Kaakkois-Suomen 4H-piirin tybaikaa opinnaytetyon tekoon.



2 4H-JARJESTON ESITTELY

4H — jarjestd on kansainvalinen ja maailman laajuinen uskonnollisesti ja poliittisesti
sitoutumaton nuoriso- ja kansalaisjarjestd, jonka toimintaa on yli 70 maassa. Maail-
man laajuisesti 4H-jarjest6on kuuluu n. 6 miljoonaa jasenta. (4H-jarjeston kansainva-
liset kotisivut, 2010.)

2.1 4H-jarjeston historia

4H — toiminta on laht6isin 1800 — luvun lopun - 1900 — luvun alun Yhdysvalloista,
joissa se silloin pyrki toimimaan vastauksena nuorten tyottémyyteen, pahoinvointiin ja
naihin liittyviin muuttoaaltoihin maaseudulta kaupunkeihin. 4H — toimintaa luomalla
yritettiin tarjota nuorille keinoja parjata yhteiskunnassa omalla tyollaan etenkin maa-
seudulla. (mt, 2010.)

Suomeen 4H — aatteen toivat yksittaiset Yhdysvalloissa vieraillessaan aatteeseen
tutustuneet henkiltt, jotka olivat havainneet vastaavan toiminnan tarpeellisuuden
myo6s Suomessa. Ensimmaiset paikalliset 4H-yhdistykset perustettiin Suomeen 1920-
luvun aikana. Valtakunnalliseksi keskusjarjestoksi perustettin Suomen Maatalous-
kerholiitto vuonna 1928. (Suomen 4H-liiton kotisivut, 2011.)

2.2 4H-jarjeston organisaatio ja toiminta-ajatus

Suomessa Suomen 4H-liitto on nykydan 4H-jarjeston keskusjarjestd. Suomen 4H-
liton jasenia ovat 14 4H-piiria ja perustajajasenet eli kahdeksan maa-, metsa ja koti-
taloudellista, osuustoiminnallista seka sivistystyota tekevaa erikoisyhdistysta ja kes-
kusjarjestod. Sekd Suomen 4H-liiton, ettd samalla 4H-jarjeston ylin paattava elin
Suomessa on kolmen vuoden vélein kokoontuva edustajakokous, joka valitsee liiton

valtuuskunnan ja tdma niin edelleen hallituksen. (kuvio 1, mt, 2011.)



Henkildjasenet 78500

4H-yhdistykset 255 kpl

nuorisotyd

- Suomen 4H-liitto | 4H-piirit 14 kpl
' Valtakunnallinen tuki Maakunnallinen tuki

Perustajajdsenet 8 kpl
KUVIO 1

Suomessa 4H-jarjestoon kuuluu 78500 jasentd, joista 67000 on 6-28-vuotiasta nuori-
sojasenta. Jasenet kuuluvat paikallisiin 4H-yhdistyksiin, joita Suomessa on yhteensé
255. 4H-jarjestd on Suomen suurin nuorisojarjestt. 4H toimii l&hes jokaisessa Suo-
men kunnassa ja kaupungissa. Ruotsinkielista 4H-toimintaa Suomessa tarjoaa Fin-
lands svenska 4H, jolla on 5000 jasenta. Finlands svenska 4H ei ole Suomen 4H-

liiton jasen. (kuvio 1, mt, 2011.)

4H-jarjesto tarjoaa lapsille ja nuorille toimintansa kautta valmiuksia aktiiviseen kansa-
laisuuteen, yrittajyyteen ja tydelamaan. Lapsille ja nuorille tarjotaan erilaista toimintaa
kouluikaisestd alkaen. Lahtokohtana kaiken uuden oppimisessa on itse tekemalla
oppiminen. Jasenia kannustetaan oppimaan ja pitdmaan ylld monipuolisia arjen- ja
kadentaitoja. (mt, 2011.) 4H-jarjeston toimintamuodot esitelld&n tarkemmin osuudes-

sa 2.3 4h-jarjeston toiminnan painopisteet.



Jarjeston ideologiaan kuuluu vahvasti luonnon ja ympariston kunnioittaminen. Luonto
ja ymparisto- ajattelu nakyvat seka kaytannon toiminnassa, etta 4H-jarjeston tarjoa-
massa tiedossa ja asennekasvatuksessa. 4H-jarjeston toiminnassa kaytetaan paljon
kierratysmateriaaleja esimerkiksi kerhotoiminnassa, kilpailuissa ja 4H-jarjeston jarjes-
tamilla leireilld. Luonnon- ja ympariston suojelua toteutetaan kaytanndssa erilaisin

kerayksin ja kampanjoin. (mt, 2011.)

4H-jarjeston tyon ja toimintojen tavoitteena on tarjota lapselle ja nuorelle pitk&aikai-
nen, tasapainoinen ja jatkuva kehitysmahdollisuus erilaisten toimintojen kautta. Kay-
tannodssa 4H-jarjeston toimintaan paédsee mukaan 6-vuotiaana eli peruskoulun alet-
tua. Erilaista 4H-koulutusta ja 4H-toimintaa on tarjolla 28-vuotiaaksi saakka. (Suo-
men 4H-liitto 2011.)

2.3 4H-jarjeston toiminnan painopisteet

4H-jarjeston toimintamuodot ovat ryhmatoiminta, koulutukset, tydelamavalmiudet ja
tyollistdminen, nuorten yritykset, metsa ja luonto, kansainvalisyys, ympéristo ja aktii-
vinen kansalaisuus. Perustana kaikessa toiminnassa on tekemaélla oppiminen eli ja-
senen itsendiseen toimintaan, aktiivisuuteen ja omatoimisuuteen kannustaminen.
Lapsi aloittaa 4H-toimintansa 4H-kerhossa, siirtyy 4H-kerhosta luontevasti 4H-
jarjeston nuorille tarjoamiin 4H-koulutuksiin ja 4H-kursseille ja kehittyy nain yritteli-
aaksi ja aktiiviseksi kansalaiseksi. (mt, 2011.)

Ryhmatoiminnan keskeisin ja ndkyvin muoto on kerhotoiminta. Suomessa toimii yh-
teensad yli 2900 erilaista 4H-kerhoa niin taajamissa, kuin haja-asutusalueilla. 4H-
kerhot ovat paaasiallisesti suunnattu 6-12-vuotiaille. 4H-kerhot voivat olla joko moni-
toimikerhoja tai teemakerhoja. 4H-jarjeston toimintamuotoihin kuuluvat myos 4H-
iltapaivékerhot, jotka tarjoavat paaasiallisesti 1.-2.luokkalaisille koulupaivan jalkeista
kerhotoimintaa. 4H-iltapaivakerhot ovat perinteisid 4H-kerhoja harvinaisempia. 4H-

iltapéivakerhotoimintaa jarjestaa vain n. 150 4H-yhdistysta. (mt, 2011.)

Osa 4H-jarjeston ryhmatoimintaa ovat myo6s 4H-kilpailu- ja 4H-leiritoiminta. 4H-
kilpailuissa kisataan perinteisesti kaytannon- ja kadentaidoissa kuten kokkauksessa

tai metsa- ja luontopolkutaidoissa. 4H-jarjestd on ainoa jarjest6 Suomessa, joka jar-



jestaa nuorille konetaitokilpailun. 4H-jarjestdlla on myds monia vuosittaisia maanlaa-
juisia kilpailuita kuten piirustuskilpailu, Vuoden 4H-kerho-kilpailu, Vuoden 4H-yritys-

kilpailu seka vaihtuvia teemakilpailuita. (mt, 2011.)

4H-jarjeston ryhmatoiminnan osa ovat myos 4H-leirit. Leireja jarjestetaan kaiken ikéai-
sille jasenille. 4H-jarjeston jarjestama leiri on paasaantoisesti joka toinen vuosi. Ta-
man lisaksi 4H-piirit ja paikalliset 4H-yhdistykset jarjestavat omia pienempia leireja.
Eri maiden 4H-jarjeston keskusjarjestot jarjestavat myos kansainvalisia leireja. (mt,
2011))

4H-jarjeston jarjestamissa koulutuksissa ja kursseilla tarjotaan yli 13-vuotiaille nuorille
mahdollisuus saada valmiuksia tydelaméaan ja yrittdjyyteen. Koulutukset ovat jatkoa
ryhmatoiminnalle ja koulutuksissa syvennetaan ryhméatoiminnassa opittuja taitoja.
4H-jarjesto tarjoaa muun muassa seuraavia tyopalvelutehtaviin suuntaavia koulutuk-
sia: 4H-Dogsitter — koulutusta, 4H-Pihataitaja — koulutusta, 4H-Taimikonhoitaja —
koulutusta, 4H-Hevostaituri — koulutusta, 4H-Senioripalvelu — koulutusta, 4H-

Kerhonohjaaja — koulutusta ja 4H-Leiriohjaaja — koulutusta. (mt, 2011.)

Koulutuksen kaytyaan nuori voi toimia paikallisessa 4H-yhdistyksessa ty6palveluteh-
tavissa kuten koirienhoitajana tai lastenhoitajana. Nuoret toimivat myos usein paikal-
lisen 4H-yhdistyksen 4H-kerhon ohjaajana. 4H-kerhonohjaajana toimiminen on mo-
lemmin puoleinen etu; 4H-nuori tydllistyy ja paikallinen 4H-yhdistys saa tyévoimaa.
(mt, 2011.)

4H-jarjeston Ajokortti Tydelamaan — koulutuksessa nuoret tutustuvat tydelaman peli-
saantdihin ja asiakaspalveluun. 4H-yritys — kurssilla nuori saa ohjeistusta ja tukea
yrittdjyyteen ja oman 4H-Yrityksen perustamiseen. 4H-jarjest6lla on oma malli nuor-
ten yritystoiminnan tukemiseen. 4H-Yritys-toiminta on tarkoitettu 13—28-vuotiaille 4H-
jarjeston jasenille. 4H-Yritys on turvallinen ymparistd tutustua yritystoimintaan ja

paasta nakemaan yrittdjyys ammatillisena vaihtoehtona. (mt, 2011.)

Ymparisto-, Metsa ja luonto — aiheet tulevat esille monissa eri 4H-jarjestén toimin-
noissa.4H-jarjestolla on oma 4H-metsakerho-teemakerho, jossa lapsia tutustutetaan

luontoon ja metsaan tehtavakokonaisuuksien kautta. Metsé-aiheista jarjestetaan
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myoOs kilpailuja ja erillista 4H-Taimikonhoitaja-koulutusta. Liséksi monissa 4H-
piireissa on toteutettu "Metsissd mahdollisuus” — hanketta, johon on usein sitoutunut
myOs muita paikallisia alan toimijoita. (mt, 2011.)Vuosittain 4H-jarjestd toteuttaa
muun muassa Lannoitesakki ja siemensakkikerdays — kampanjan ja metalliromunke-
rays — kampanjan ja tukee nain toiminnallaan luonnonsuojelua ja kierratysta. (mt,
2011.)

Koska 4H-jarjestd on maailmanlaajuinen nuorisojarjestd, on luonnollista, etta kan-
sainvalisyys ja monikulttuurisuus ovat osa 4H-jarjeston toimintaa. Kansainvalista vuo-
rovaikutusta nuoret voivat oppia kansainvalisten vaihtojen ja erilaisten kansainvalis-

ten tapahtumien kuten leirien ja seminaarien kautta. (mt, 2011.)

4H-jarjeston tavoitteena on, paitsi opettaa lapsille ja nuorille uusia taitoja, kasvattaa
oman toimintansa kautta aktiivisia kansalaisia. 4H-jarjeston toiminnassa pyritaan aina
siihen, etta jarjeston jasenet paasevat itse vaikuttamaan toimintaan ja heihin itseensa
liittyviin paatoksiin. 4H-Nuoret paasevat vaikuttamaan 4H-jarjeston toimintaan muun
muassa erilaisten 4H-tapahtumien kuten 4H-nuorisoparlamentin kautta. 4H-nuoria
kannustetaan my6s ottamaan osaa paikalliseen paatoksentekoon toimimalla esimer-

kiksi paikallisen 4H-yhdistyksen tai 4H-piirin hallituksessa. (mt, 2011.)

3 NUOREN KEHITYS 13-18-VUOTIAANA

Nuoruus jaetaan yleensa kolmeen eri vaiheeseen: varhaisnuoruuteen (12-14-
vuotias), keskinuoruuteen (15-18-vuotias) ja myo6haisnuoruuteen (19-22-vuotias)
(Anttila, Eronen, Kallio, Kanninen, Kauppinen, Paavilainen & Salo 2005, 126). Koska
opinnaytetyon kyselytutkimuksen kohderyhmana ovat 4H-jarjeston 13-18-vuotiaat
jasenet, esittelen tdssad kohdassa 13—18-vuotiaiden kehitysta eli varhaisnuoruutta ja

keskinuoruutta.

3.1 Fyysinen ja psyykkinen kehitys

Nuoruuden tavoitteena voidaan pitaa itsenaistymista ja sita kautta aikuistumista. Ke-

hitys on seka fyysista, etta psyykkistda. Lopulta ihminen on kehittynyt psyykeltadn
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suhteellisen muuttumattomaksi aikuiseksi. Tarkeimpia kehitystehtavid nuoruudessa

ovat:

1. irrottautuminen lapsuuden vanhemmista, heidan tarjoamastaan tyydytyksesta
ja heihin kohdistuneista toiveista seka vanhempien |I6ytaminen uudelleen ai-
kuisen tasolla,

2. puberteetin johdosta muuttuvan ruumiinkuvan, seksuaalisuuden ja seksuaali-
sen identiteetin jasentaminen seké

3. ikatovereiden apuun turvautuminen nuoruusian kasvun ja kehityksen aikana
(Aalberg & Siimes 2007, 68.)

Ihminen kehittyy varhaisnuoruuden ja keskinuoruuden aikana paljon. Tyt6illa kehitys
alkaa usein hieman poikia aiemmin. Kehitys on kuitenkin aina yksildllista ja voi toisilla
alkaa jopa 10 vuoden iassa ja toisilla vasta 16-vuotiaana. Lisaksi fyysinen ja psyykki-
nen kehitys eivat aina tapahdu samanaikaisesti vaan voivat tapahtua eri aikaan. Ta-
man vuoksi nuoruus on monelle ihmiselle hyvin hammentavaa aikaa, jolloin tuntee

paljon epavarmuutta itsestaan ja omasta kehostaan. (Anttila ym. 2005, 127.)

Etenkin fyysinen kehitys on suurta. Koko keho muuttuu niin koon kuin rakenteensa
puolesta, motoriset taidot kehittyvat ja aivojen toiminta muuttuu. Monella nuorella ke-
hitys nakyy kasvupyrahdyksena ja talléin pituus- ja painokasvu kiihtyvat ja kehon mit-
tasuhteet muuttuvat. Nopea kasvu aiheuttaa sen, etté nuori ei aina valttamatta taysin
hallitse kasvanutta kehoaan. Nuori saattaa vaikuttaa kompelolta ja tAma aiheuttaakin
nuorelle usein epavarmuuden tunnetta. (mt, 2005, 127.)

Fyysinen kehitys nakyy tytdilla ja pojilla erilaisena. Tytoilla estrogeenin erittymisen
vuoksi rinnat kasvavat, lantio levenee ja kuukautiset alkavat. Pojilla taas voimakas
testosteronin erittyminen aiheuttaa aanen madaltumisen, parrankasvun ja siemen-
syoksyt. (mt, 2005, 127.)

Nuoren aivotoiminta muuttuu ja siksi keskittymiskyky ja tarkkaavaisuus paranevat.
Nuorelle on helpompaa keskittyd moneen asiaan yhta aikaa ja tiedon omaksuminen
ja muisti paranevat muistin jarjestaytyessa uudelleen. Ihminen pystyy hallitsemaan
laajojakin asiakokonaisuuksia ja oppimaan samalla jatkuvasti uutta. (mt, 2005, 131-
132))
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Nuoren ajattelukyky myds kehittyy. Tama nakyy nuoren péaattelykyvyn ja soveltamis-
taidon kehityksena. Aiemmin nuori ei ole osannut yhdistaa niin hyvin syyseuraus-

suhdetta eikad ole osannut vertailla asioita. (mt, 2005, 132.)

Nuori alkaa myds irtautua vanhemmistaan ja turvautuu entistd enemman kavereihin-
sa. Tama on osa nuoren itsenaistymistd. Tilanne on siin& mielessa nuorelle ristiriitai-
nen, etta toisaalta han kaipaa omaa tilaa ilman vanhempia, mutta toisaalta tarvitsee
vanhemmilta tukea kasvuunsa. Epatietoisuus omasta asemasta vanhempiin ndhden,
olenko viela lapsi vai tasavertainen aikuinen, aiheuttaa usein ristiriitoja nuoren ja ai-
kuisen valille. (Anttila ym., 2005, 136 ja Aalberg ym. 2007, 71.)

3.2 Nuoren kehitys 4H-jarjestdn toiminnan kannalta

Kappaleen 3 alussa esittelemani nuorten kehitystehtavat ovat mielestéani olennaisia
myo6s 4H-jarjestén toiminnan kannalta. Kohdan 1 irrottautuminen lapsuuden van-
hemmista nakyy ehké selkeimmin nuorten kapinointina tuttuja ja vanhempien tuke-
mia harrastuksia vastaan. Jos vanhempi painostaa lasta pysymaan harrastuksen pa-
rissa, saattaa lapsi kapinoidessaan irti vanhemmastaan paattaé lopettaa harrastuk-
sen. Tama tarkoittaa sitd, ettd nuoren kehitys saattaa osaltaan aiheuttaa sen, etta

nuori jaa kehittyessaan ja kasvaessaan 4H-jarjeston toiminnan ulkopuolelle.

Kohdan 2 puberteetin johdosta muuttuvan ruumiinkuvan jasentdminen nakyy nuorten
fyysisissa ominaisuuksissa. Nuoren oppiessa ja fyysisten taitojen kehittyessa nuorille
tarjotaan erilaisia toimintamuotoja, kuin mita pienille lapsille. Nuorten ajatellaan perin-
teisesti siirtyvan kerhotoiminnasta pois 13-vuotiaina ja tilalle tulevat 4H-kurssit ja 4H-
koulutukset. Nuorille tarjotaan mahdollisuus toteuttaa itsed&n omien kiinnostuksen

kohteidensa pohjalta esimerkiksi tyOpalvelutehtavissa ja kerhojen apuohjaajina.

Kohdan 3 ikatovereiden apuun turvautuminen nakyy siina, ettd nuoret mielellaadn ha-
keutuvat pysyviin ryhmiin l&heisten ystaviensa kanssa. Anttila ym.(2005, 137) mu-
kaan kaverit ja laheiset ystavat alkavat korvata vanhempia ja nuori viettaa mielellaéan
aikaa ikatovereidensa seurassa. Nuori saa kavereiltaan laheisyytta, ymmarrysta ja

neuvoja. Aalberg ym. (2007, 73) mukaan yhteenkuuluvuus ja samankaltaisuus ovat
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nuorelle tarkeitd tunteita. Nuori tarvitsee ympaérilleen ryhmén kehittydkseen, ulkopuo-

liseksi jadminen haittaa psyykkista kehitysta.

Nuoruus on haastavaa aikaa nuorelle ja tuo mukanaan monia muutoksia. Siksi poh-
dinkin vaikuttavatko nimenomaan nuoruuden kasvu ja muutokset siihen, ettd nuoret
helposti jaavat pois 4H-jarjeston toiminnasta nimenomaan 13-18-vuotiaina? Onko
syyna muutoksen halu ja tarve luopua lapsuuden ajan harrastuksista? Vai onko syy-
na kenties vanhempien painostus? En tarkoita painostuksella sita, etta vanhemmat

painostaisivat nuorta luopumaan harrastuksesta vaan toisin pain.

4 OSALLISTAVA TOIMINTATAPA

Osallistavalla toimintatavalla tarkoitetaan sité, ettd ihmiset toimivat aktiivisesti jonkin
asian puolesta, eivatka jaa vaan passiivisesti reagoimaan asioihin ja toista rutiineja.
Toimijuus on siis aloitteellisuutta ja vastuullisuutta. (Kumpulainen, Krokfors, Lippo-
nen, Tissari, Hilppd ja Rajala 2010, 23). Osallistava toimintatapa on olennainen osa
4H-jarjeston toimintaa. 4H-jarjeston jasenid kannustetaan tulemaan mukaan suunnit-

teluun ja jarjestamiseen ja ottamaan kantaa heita koskeviin asioihin.

Osallistavasta toimintatavasta ja osallistamisesta yleenséa on tehty paljon tutkimuksia
ympéari maailmaa, vaikka kyseessa on suhteellisen tuore ilmid. Horellin, Kytéan ja Kaa-
jan (2002, 31) mukaan osallistumista ja vuorovaikutteista suunnittelua on harrastettu
eri puolilla Eurooppaa ja Amerikkaa 1960 - luvulta lahtien. Osallistumisen ja osallis-
tamisen lahtékohtana on toiminut ihmisten ja eri maiden asukkaiden tarve saada li-

saa sananvaltaa (mt 2002, 31).

Olen sitd mielta, ettd osallistamista ja vuorovaikutteista suunnittelua on kylla toteutet-
tu jo kauan, mutta itse nimike toimintamallille on kehitetty vasta 1960 -luvulla. Ky-
seessa ei siis ole mikaan uusi ilmio, osallistavalle toimintatavalle ei vain aiemmin ole
ollut termia. Aiemmin osallistamista ei ehka ole erotettu muista toimintatavoista niin

selkeasti.

Suomessa osallistavaa toimintatapaa on alun perin kaytetty 1990 - luvulla arkkiteh-

tuurin ja kuntien paatdksenteon piireissa (mt 2002, 31). Osallistuminen ja osallistami-
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nen ovat kuitenkin edelleen suhteellisen marginaalisia niin Suomessa kuin muissakin
maissa, silla vaikka esimerkiksi kuntalait yms. tukevat osallistavia menetelmi&, ne
ainoastaan mahdollistavat mutteivat valttamatta takaa osallistumista paatoksen te-
koon ja toimiin (mt 2002, 32).

Ihmisilla on usein mahdollisuus vaikuttaa asioihin, mutta etenkin vanhempi sukupolvi,
jota ei ole kasvatettu osallisuuteen, ei valttamatta hyddynna tata mahdollisuutta.
Osallistamista pyritaan tukemaan myods nuorten keskuudessa ja heitd koskevassa
paatoksen teossa, kuten nuorisolaissa maarataéan. Kuitenkin jo tarkastelemalla opin-
naytteen kyselyn tuloksia ja vastausprosenttia, tulee ilmi ettéd vaikka nuorille anne-
taan mahdollisuus osallistua ja antaa mielipiteensa, pelkka mahdollisuus ei takaa sitéa

ettd mielipide annettaisiin.

4.1 Osallistavan toimintatavan kaytto 4H-jarjestossa

Nykyaan kouluissa ja oppilaitoksissa suositaan toimijuutta, koska nykyajan tyoela-
masséa tyontekijaltd odotetaan sita. (Kumpulainen, Krokfors, Lipponen,Tissari, Hilppo
ja Rajala 2010, 25). Tyontekijoiden tulisi olla aloitteellisia ja aktiivisia, mutta toimia
kuitenkin ylhaalta tulevien normien mukaisesti. Tydnantaja odottaa tyontekijalta toimi-

jana sitoutumista. (mt 2010, 25.)

Yksi osallistavan toimintatavan hyvista puolista onkin sen avulla kyky sitouttaa, syn-
nyttda pysyvyyden tunnetta, omistajuutta ja tunnetta, ettd omiin ja yhteisiin asioihin
on mahdollista ja toivottavaa pyrkia vaikuttamaan (mt 2010, 25.) Jos esimerkiksi jon-
kin kylan tai kaupungin osan 4H-nuoret paattavat jarjestad alueellaan jonkinlaisen
tapahtuman, nostaa osallistavalla toimintatavalla toimiminen yhteisollisyyden tunnetta
ja antaa myos tunteen siita, etta on itse saanut vaikuttaa siihen mita tapahtuu. Osal-
listavan toimintatavan avulla voidaan myos kasvattaa yksilon vastuullisuutta, kun yk-

silo paéasee toteuttamaan itseaan niin kuin itse haluaa (mt 2010, 28.)

Mielestani osallistaminen on hyva tapa suunnitella ja toteuttaa asioita, koska osallis-
tamisen avulla saavutetaan paljon hyotyja niin yksilon kuin yhteiskunnankin kannalta.

Horellin, Kytan ja Kaajan (2002, 32) mukaan osallistumista pidetaan inhimillisena,
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moraalisena ja demokraattisena oikeutena, velvollisuutena uudenlaisessa hyvinvoin-

tivaltiossa (--).

Osallistavan toimintatavan etu ei mielesténi ole vain se, etta yksilo paasee mukaan
paatoksen tekoon. Etu on se, ettd paatosten ja niistd seuraavan toiminnan lahtiessa
yksil6ista, voidaan paremmin saavuttaa haluttu lopputulos verrattuna siihen, etté jos-
tain ylemmalta tasolta tehtaisiin samat toimet. Haluttu lopputulos saavutetaan pa-
remmin siksi, etta yksildiden tehdessa itse paatos ja osallistuessa toimintaan, sitou-
tuvat yksilot noudattamaan paatdksia tiukemmin paremmin ja pysymaan mukana
toiminnassa. Tama johtuu yksinkertaisesti siita, ettd asia on oman osallisuuden

vuoksi henkildkohtaisempi ja siksi mukana olo on tarkeampaa.

Osallistavan toimintatavan avulla 4H-jarjeston jasenia voisi paremmin sitouttaa toi-
mintaan. Esimerkiksi juuri tapahtumatuotanto nuorten kanssa voisi olla hyva tapa
toimia osallistavasti. Talla toimintatavalla nuoret saisivat itse suunnitella ja jarjestaa
tapahtumaa ja niin tapahtuma olisi heille tarke&a. Nuoret siis sitoutuisivat tapahtuman
jarjestamiseen ja mahdollisesti myds muuhun toimintaan. Oletan etta kun nuoret sai-
sivat itse paattaa toimintatapansa ja sen mita he haluaisivat jarjestaé, tapahtuma olisi
heille tarked. Tama seka antaisi nuorille mahdollisuuden suunnitella tapahtumia, etta

sitoutua toimintaan.

Oletan, etta nuoret mielelld&n lahtisivdt mukaan tdman kaltaiseen osallistavaan toi-
mintaan, koska toimintatapa on heille jo ennestaan jokseenkin tuttu. Nuoret ovat tu-
tustuneet toimintatapaan niin 4H-jarjeston toiminnassa kuin koulumaailmassakin. Li-
saksi 4H-jarjeston jasenet ovat usein oppineet toiminnan kautta aktiivisiksi ja oma-

toimisiksi ihmisiksi. Osallistava toimintatapa olisi heille siis luonnollinen tapa toimia.

4.2 Yhteenveto osallistavasta toimintatavasta

Osallistava toimintatapa on hyva ja kaytanndllinen tapa toimia. Toimintatapa on mo-
nipuolinen ja moneen tarkoitukseen sopiva ja mahdollistaa henkildn sitouttamisen
toimintaan. Toimintatapaa kaytetddn nykyddn ja tulevaisuudessa yha enemman,
koska nykynuoret kasvatetaan pienesta pitden toimimaan toimintatavan mukaisesti

tyonantajien odotusten mukaisesti.
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Koska toimintatapa on useammille arkipaivaa, kannattaisikin toimintatavan hyoddyn-
tamista miettid yha useammalla osa-alueella. 4H-jarjestdssa lapsia ja nuoria kannus-
tetaan omatoimisuuteen, aktiivisuuteen ja sitd kautta sivutaan myds osallisuutta.
Suoranainen osallistavan toimintatavan hyddyntaminen jarjeston toiminnassa ei siis

olisi suuri muutos nykyisiin toimintatapoihin.

Osallistamisen hyddyntaminen viela enemman voisi toimia monella eri tavoin 4H-
jarjeston toiminnassa. Tapahtumatuotannon lisdksi osallistavaa toimintatapaa voisi
hyodyntad kokonaisvaltaisesti toiminnan suunnittelussa. Ottamalla 4H-jarjeston jase-
net mukaan toiminnan suunnitteluun saadaan heilta arvokasta tietoa ja mielipide ja
samalla sitoutetaan jasenia toimintaan paremmin. Suorittamani kyselyn yhtena tavoit-
teena olikin selvittaa, olisivatko 4H-jarjeston jdsennuoret valmiita toimimaan osallista-

vasti 4H-jarjeston tapahtumatuotannossa.

5 4H-JARJESTON 13-18-VUOTIAILLE JASENILLE SUORITETTU KYSELY

Kyselyn tavoitteena oli selvittda 13—18-vuotiaiden 4H-jarjeston jasenten mielipiteita ja
kokemuksia 4H-jarjeston jarjestamista tapahtumista. Kyselyn otannaksi valitsin 13—
18-vuotiaat 4H-jarjeston jasenet. kA maaraytyi sen mukaan, etta juuri tuon ikaiset
osallistuvat kaikkein vahiten 4H-jarjestén toimintaan ja halusin tietda miksi nain on. .
Halusin myds tietaa, miksi 13—-18-vuotiaat nuoret eivat osallistu 4H-jarjeston jarjes-

tamiin tapahtumiin. My6s Suomen 4H-liitto kaipaa tietoa juuri tuon ikaisista jasenista.

Valmistelin kyselyn kysymykset loka-marraskuussa 2010. Opinnaytetyota, kyselya ja
kyselyn kysymyksia suunniteltin yhdessa Suomen 4H-liiton nuorisotydnjohtaja Mar-
jaana Liukon kanssa. Kysymykset esiteltiin myds Suomen 4H-liiton johtajalle Seppo
Hassiselle ja Kaakkois-Suomen 4H-piirin johtajalle Helena Puustiselle, jotka saivat

kommentoida kysymyksia, antaa parannusehdotuksia ja ehdottaa lisakysymyksia.

Opinnaytetyon séahkoisen kyselyn teossa kaytettiin Webropol — nimista datan analy-
sointi ja kyselysovellusta, joka toimii internetissd. Kayttajatunnukset sain maksutta

Humanistisen Ammattikorkeakoulun kautta, jolla on sopimus Webropolin kaytosta.
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Opinnaytetyon tekija loi kyselyn valmiiksi Webropol — sovelluksella ja lahetti sen sit-

ten sahkopostitse saatteen kera vastaajille.

Kysymykset jaettiin viiteen osaa: Perustiedot, Osallistumiseni 4H-tapahtumiin, 4H-
tapahtumien jarjestaminen ja viestinta, Esimerkkitapahtuma ja ns. "Vapaat kadet”.
Yhteensa kysymyksiéa oli 17 kappaletta ja kyselyyn vastaaminen vei nuorilta korkein-
taan noin 5 minuuttia. Kaikkiin kysymyksiin vastaaminen oli pakollista. Vastaajat vas-

tasivat kyselyyn anonyymisti.

Jotta kyselyyn olisi saatu mahdollisimman paljon vastauksia, kannustettiin vastaajia
vastaamaan kyselyyn arvonnan avulla. Suomen 4H-liitto kustansi 10 kappaletta
Finnkinon elokuvalippuja, 3 paria 4H-jarjeston lapasia ja 3 4H-jarjestdn pipoa palkin-
noiksi. Arvontaan osallistuvien vastaajien henkilotiedot kerattiin erillisella sahkoisella
vastauslomakkeella, jotta vastaajat pysyivat anonyymeina. Palkinnon saajat arvottiin

ja palkinnot lahetettiin voittajille helmikuussa 2011.

Opinnaytetyon séhkdinen kysely suoritettiin 197:lle 4H-jarjestén 13-18-vuotiaalle ja-
senelle tammikuun 2011 aikana. 197 henkilén otanta poimittiin sattuman varaisesti
2222 13-18-vuotiaan 4H-jarjestdon jasenen listasta, joiden sahkopostiosoitteet Suo-
men 4H-liitolla on kerattynd. Suomen 4H-liitto ei pida ylla listaa jasentensa sahkdpos-
tiosoitteista, vaan sahkodpostiosoitteen ilmoittaminen on liittymisen yhteydessa va-

paaehtoista.

Pohdimme pitkaan suoritettaisiinko kysely vain Kaakkois-Suomen 4H-piirin jdsenyh-
distysten jasennuorille vai maan laajuisesti. Paddyimme kuitenkin siihen, etta kyselyn
otanta poimitaan koko maan 13-18-vuotiaista 4H-jarjeston jasenistd. Tulimme nimit-
tain siihen tulokseen, ettd harrastusmahdollisuudet ja olosuhteen ovat ympéari maan

erilaisia ja siksi tulisi saada tietoa mahdollisimman kattavasti.

Sain Suomen 4H-liiton tietohallintoasiantuntijalta Tarja Kaukoselta 2222 s&hkdpos-
tiosoitteensa Suomen 4H-liitolle ilmoittaneen henkilon listan. Tarja Kaukonen oli val-
miiksi erotellut kaikista 4H-jarjeston jasenista listalle vain ne 13-18-vuotiaat henkil6t,
joiden henkil6tietojen yhteydessa oli ilmoitettu jokin sadhkdpostiosoite. Valitsin alun

perin 200 henkil6a kyselyn otannaksi.
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Monen nuoren jasentietojen yhteyteen oli annettu nuoren vanhemman sahkopos-
tiosoite. Paatin kuitenkin tehda otannan taysin sattuman varaisesti ja lahetin osalle
vastaajista kyselyn tietéden, ettd se ei mene suoraan nuorelle vaan taméan vanhem-
malle. Mietin lahettdessani tuleeko talla seikalla olemaan vaikutusta vastausprosent-
tiin. Oletin nimittdin, ettd vanhemmat saattaisivat vain antaa kyselyn olla, eivatka

reagoisi lapselleen tulleeseen kyselyyn mitenkaan.

Toinen riski oli se, ettd vanhempi vastaisi itse nuoren puolesta kyselyyn. Heti kyselya
suunniteltaessa paatettiin, ettda vanhempien mielipidetta ei kysytd. Heidan mielipi-
teensa ei nimittain olisi missdan tekemisissa nuoren mielipiteen kanssa, vaan kertoisi

vain mitd he haluaisivat lastensa tekevan.

Ongelmalliseksi kyselyn lahettamisen teki kuitenkin se, ettd osa listalla olleista sé&h-
kopostitileista ei ollut enda lahetys hetkella voimassa tai sahkopostitilit olivat taytty-
neet, jolloin opinnaytetydn tekijan lahettama viesti ei mennyt lainkaan perille. Jouduin
siis tekemaan useamman lahetyksen, ennen kuin pé&asi lahelle ennakkoon asetta-
maansa 200 henkilon otantaa. Tein kaiken kaikkiaan kuusi eri |&hetystéa, ennen kuin

sain menemaan perille 197 viestia.

Lahetin kyselyn vastaajille 5.1.2011 ja annoin vastausaikaa tammikuun 2011 loppuun
saakka. Lahetin vastaajille muistutusviestin kyselyyn vastaamisesta 20.1.2011. Yksi
vastaaja ilmoitti, ettei koe tarpeelliseksi vastata kyselyyn, koska han oli toiminut kaksi
vuotta sitten 4H-yhdistyksessa kesatyontekijana. Han ei siis enaa ollut mukana 4H-

jarjeston toiminnassa.

5.1 Kyselyn tulokset ja vastausten analysointi

Lopulliseksi vastaajien maariksi jai 28 vastaajaa 197 vastaajan otannasta. Kyselyn
vastausprosentiksi tuli siis vain 14,21 %. P&éatin kuitenkin tehd& opinnaytetyon tdman
kyseisen kyselyn perusteella. Kyselyn tulosten esittelyn ja analysoinnin jalkeen ar-

vioin siitd, miksi vastausprosentti jai niin alhaiseksi.
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Vastauksia ja tulosten tulkintaa lukiessa on otettava huomioon vastausprosentin al-
haisuus. Vastukset ja niiden maara eivat anna riittdvan kattavaa kuvaa 13-18-

vuotiaista 4H-jarjeston jasenista. Tuloksia ei siis voida yleistaa.

Ensimmaisenda vastaajilta kysyttiin perustietoja: kysymys numero 1: ik& (kuvio 2), ky-
symys numero 2: sukupuoli (kuvio 3) ja kysymys numero 3: kauanko vastaaja oli ollut
4H:n jasen (kuvio 4). Naihin kolmeen kysymykseen vastaajan tuli valita vain yksi ha-

nelle sopivimman vastausvaihtoehto.

1. 1k&?
Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 3,4)

(1.1) 13 vuotta | | 143% 4
(1.2) 14 vuotta | | 21,4% 6
(1.3) 15 vuotta | | 143% 4
(1.4) 16 vuotta | | 28,6% 8
(1.5) 17 vuotta | C 71% 2
(1.6) 18 vuotta | | 143% 4
Kuvio 2
2. Sukupuoli?
Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 1,1)
(2.1) tyttd -—_| 85,7% 24
(2.2) poika | | 143% 4
Kuvio 3
3. Olen ollut 4H:n jasen
Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 2,5)
(3.1) alle vuoden | | 25% 7
(3.2) 1-3 vuotta ] 1 393% 11
(3.3) 4-5 vuotta | 14,3%
(3.4) 6-7 vuotta | C 71% 2
(3.5) yli 7 vuotta [y | 14,3%

Kuvio 4
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Suurin osa kyselyyn vastanneista oli siis 16-vuotiaita, 28,6 %, (kuvio 2) ja enemmisto
vastaajista oli tytt6ja, 85,7 %, (kuvio 3). Suurin osa vastaajista oli ollut mukana 4H:n

toiminnassa 1-3 vuotta, 39,3 %, (kuvio 4).

Kyselyn toinen osuus kasitteli vastaajien osallistumista 4H-tapahtumiin. Kasitetta
"4H-tapahtuma” ei vastaajalle kyselyssa erikseen maaritelty, vaan kysymykset luke-
malla vastaaja pystyi paattelemédan mitkd kaikki tassa kohtaa maariteltin 4H-
tapahtumiksi. Seuraavista kysymyksista saatiin kyselyn paatieto eli sen tieto mita ky-
selylla vastaajilta eniten tavoiteltiin ja tieto mita kyselylla ja sen tulosten analysoinnilla
haluttiin saavuttaa.

Vastaajalle esitettiin kysymykset/ vaitteet: kysymys numero 4: Olen osallistunut seu-
raaviin 4H-tapahtumiin (kuvio 5), kysymys numero 5: En ole osallistunut tapahtumiin,
koska (kuvio 6), kysymys numero 6: Osallistuisin mieluiten tapahtumaan, joka kestaa
(kuvio 7), kysymys numero 7: Osallistuisin mieluiten tapahtumaan, joka on (kuvio 8),
kysymys numero 8: Osallistuisin mieluiten tapahtumaan, johon (kuvio 9) ja kysymys
numero 9: Milla tavalla tapahtumaan osallistuvien ik& vaikuttaa osallistumisinnokkuu-
teeni? (kuvio 10).

Kysymyksiin numero 4 (kuvio 5) ja numero 5 (kuvio 6) vastaajan tuli valita kaikki ha-
nelle sopivat vastausvaihtoehdot. Kysymyksissa numero 4 (kuvio 5) ja numero 5 (ku-
vio 6) vastaajan oli mahdollista vastata avoimeen kysymykseen.

Kysymysten numero 4 (kuvio 5) ja numero 5 (kuvio 6) kohdalla vastauksissa on
huomioitava, ettéd vastaajat ovat voineet valita useamman kuin yhden vastausvaihto-
ehdon. Saattaa siis olla, etté joku vastaajista on valinnut kysymyksisté vaikkapa kaik-
ki mahdolliset vaihtoehdot.
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4. Olen osallistunut seuraaviin 4H-tapahtumiin

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 4,1)

(4.1) leirit | | 143% 4
4.2) kilpailut 143% 4
( p
(4.3) nuorisotapaamiset ja seminaa- 0
rit — | 25% 7
(4.4) piiriparlamentti |/ | 0% 0
(4.5) en ole osallistunut 4H | 500 14
tapahtumiin —
(4.6) muu, mika? | l321% 9

Kysymys [4.6] (Olen osallistunut seuraaviin 4H-tapahtumiin. muu, mika?)

1. jotain tapaamisia
. kerho
. kerhot

2

3

4. kerhot, retket,kurssit
5. kokkikerhon ohjaamiseen

6. monari, toko-kurssi

7. Ohjaamis tyot

8. paikallisen yhdistyksen pitdma rastirata, itse oli yhden rastin pitdja
9. yrityskoulutus

Kuvio 5

Kysymyksen numero 4 (kuvio 5) vastaukset kertovat, ettéd puolet (50 %) kyselyyn
vastanneista eivat ole lainkaan osallistuneet 4H-tapahtumiin. Lisdksi kysymyksen
viimeisesta avoimesta kohdasta selvida, etta monet vastaajat ovat osallistuneet 4H-
jarjeston 4H-kerhoihin ja muihin tapaamisiin. Lisaksi kaksi vastaajaa kertoo olleensa

mukana ohjaajana tai muuten tyontekijana.

Avoimen kysymyksen vastauksista (kuvio 5) kay myds ilmi, ettd kyselyssé olisi ehka
pitanyt maaritella "4H-tapahtuma” — kasite. Paatimme kyselyd tehdessad Marjaana
Liukon kanssa, ettd 4H-kerhoa ei tdssa kohtaa kasitelld 4H-tapahtumana. Pidimme

4H-kerhoa usein toistuvana tapaamisena, ei niinkaan tapahtuma.
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5. En ole osallistunut 4H-tapahtumiin, koska

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 2,3)

(5.1) jasenaikanani ei ole ollut tapah-

5.2) tapahtumat eivat ole kiinnosta-
(>:2)tep neet minua Se— | 429% 12
(5.3) ikaisilleni jasenille ei ole jarjes- 0
tetty tapahtumia — | 214% 6
(5.4) muu syy, mika? | 21,4% 6

Kysymys [5.4] (En ole osallistunut 4H-tapahtumiin, koska. muu syy, mika?)
1. ei ole kerennyt

2. Ei ole ollut aikaa, aina kiiretta

3. ei ole ollut sopivana ajankohtana minulle

4. Niisté ei ilmoiteta tarpeeksi hyvin!

5. olen osallistunut

Kuvio 6

Kysymyksesta numero 5 (kuvio 6) kay ilmi, etta yleisin syy olla osallistumatta 4H-
tapahtumiin on se, etta tapahtumat eivat kiinnosta nuoria. Jopa 42,9 % on sitd mielta,
ettd tapahtumat eivét ole kiinnostavia. TAméa vastaus ja tulos ovat mielestani erittain

mielenkiintoisia.

Kyselyn ja opinnaytetyon tavoitteena oli nimenomaan selvittaa, miksi 13—18-vuotiaat
4H- jarjeston jasennuoret eivat osallistu 4H-tapahtumiin. Oletin alusta alkaen, etta
nuoret eivat osallistu 4H-tapahtumiin juuri siksi, etta tapahtumat eivat kiinnosta heita.
Tulos saa my6s pohtimaan sitd, miten 4H-tapahtumia tulisi kehittaa, etta ne kiinnos-

taisivat nuoria.

Kysymykseen numero 5 (kuvio 6) 28,6 % vastaajista vastasi, ettd heidan jasenaika-
naan ei ole ollut 4H-tapahtumia. Avoimen kysymyksen vastauksissa vastaajat kerto-
vat, ettd nuoret ovat kiireisia ja heilla ei ole ollut aikaa osallistua. Liséksi eras vastaa-
ja on ollut sita mielta, ettei 4H-tapahtumista ole tiedotettu riittdvan hyvin. 4H-
tapahtumista tiedottamista kasitelladn lisda kysymyksissd numero 12 (kuvio 13) ja

numero 13 (kuvio 14).
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Kyselyn lahettamisen jalkeen huomasin, etta kysymyksen numero 5 kysymyksen ja
vastausvaihtoehtojen asettelussa oli virhe. Vastausvaihtoehdoissa ei ole lainkaan
kohtaa "olen osallistunut”. Jokainen vastaaja joutui siis vastaamaan, miksi ei ole
osallistunut 4H-tapahtumiin, vaikka olisikin osallistunut. Ainostaan yksi vastaaja vas-
tasi avoimeen kysymykseen, ettd on osallistunut. Virhettd ei kuitenkaan voinut en&a
korjata kyselyn lahettdmisen jalkeen. En siis tieda miten tama virhe vaikutti kysymyk-

sen tuloksiin.

Kysymyksiin numero 6 (kuvio 7), numero 7 (kuvio 8), numero 8 (kuvio 9) ja numero 9
(kuvio 10) vastaajan tuli valita vain yksi hanelle sopivin vaihtoehto. Kysymysten vas-
taukset antavat tietoa siitd, millaisia tapahtumia nuoret haluaisivat 4H-jarjeston heille

jarjestavan.

6. Osallistun mieluiten tapahtumaan, joka kestaa

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 1,5)

(6.0 DIV ) | 643% 18

(6.2) kaksi paivad | 286% 8
(6.3) kolme paivaa |y | 36% 1
(6.4) yli kolme paivaa |y | 36% 1

Kuvio 7

64,3 % vastaajista osallistuisi mieluiten tapahtumaan, joka kestaisi yhden péivan ajan
(kuvio 7.) Kahden paivan ajan kestéaviin tapahtumiin osallistuisi mieluiten 28,6 % vas-

taajista.

7. Osallistun mieluiten tapahtumaan, joka on

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 1,8)

(7.1) oman kunnan alueella | | 42,9% 12
(7.2) oman maakunnan alueella | 1 321% 9
(7.3) kauempana ja valtakunnallinen | | 25% 7

Kuvio 8
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Mieluiten vastaajat, 42,9 % vastaajista, osallistuisivat tapahtumaan, joka jarjestetaan
oman kunnan alueella (kuvio 8.) Oman maakunnan alueella jarjestettavaan tapahtu-
maan osallistuisi 32,1 % vastaajista, valtakunnalliseen ja kauempana jarjestettavaan

tapahtumaan osallistuisi mieluiten 25 % vastaajista.

8. Osallistun mieluiten tapahtumaan, johon

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 2,6)

(8.1) voivat osallistua vain 4H:nja§; | 143% 4

(8.2) voivat osallistua myds 4H:n ul- —
kopuoliset henkil6t

(8.3) voivat osallistua kaikki. Silla

onko osallistuja 4H:n JASeN Vai €1, el | — 78,6% 22

ole minulle mitdan merkitysté

| 71% 2

Kuvio 9

Vastaajien mukaan, silla onko tapahtumaan osallistuva henkilé 4H-jarjestén jasen vai
ei, ei ole merkitystd (kuvio 9.) Suurin osa, 78,6 %, vastaajista on sita mielta, etta
kaikki voivat osallistua 4H-tapahtumiin. 14,3 % vastaajista on sitd mieltd, ettd 4H-

tapahtumiin saisi osallistua vain 4H-jarjeston jasenet.

9. Milla tavalla tapahtumaan osallistuvien ik& vaikuttaa osallistumisinnokkuuteeni?

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 2,2)

(9.1) osallistun mielelléni, jos suurin
osa osallistujista on kanssani Saman [ | 536% 15
ikdisia
(9.2) en halua osallistua tapahtu-
maan, jos myo6s paljon minua nuo- — |
remmat voivat osallistua tapahtu-
maan

(9.3) en halua osallistua tapahtu-
maan, jos myds paljon minua van- - |
hemmat voivat osallistua tapahtu-
maan

(9.4) tapahtumaan osallistuvien ika

ei vaikuta osallistumisinnokkuuteeni | | 357% 10
millaan tavalla

10,7% 3

0% 0

Kuvio 10
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53,6 % vastaajista osallistuu mieluiten tapahtumaan, jonka osallistujat ovat suurim-
malta osin vastaajan kanssa saman ikaisia (kuvio 10.) 35,7 % puolestaan on sita
mielta, etta tapahtumaan osallistuvien ika ei vaikuta lainkaan osallistumisinnokkuu-

teen.

Kysymykset numero 10 (kuvio 11) ja numero 11 (kuvio 12) Kkasittelevat 4H-
tapahtumien jarjestamista. Naihin kysymyksiin vastaajan oli mahdollista valita vain

yksi hanelle sopivin vastausvaihtoehto.

Olen kiinnostunut osallistavasta nuorisotydsta etenkin tapahtumien jarjestamisen
kautta. Pidan 4H-nuoria aktiivisina ja yrittelidina nuorina ja halusin tietda kiinnostaisi-
ko nuoria olla mukana tapahtumien jarjestamisessa. Ennakko-oletukseni oli, etta

nuoret haluaisivat osallistua tapahtumien jarjestamiseen.

10. Haluaisin osallistua 4H-tapahtumien suunnitteluun ja jarjestamiseen
Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 2,6)
(10.1) kyll4 haluaisin [ | 36% 1
(10.2) en haluaisi [ — | 536% 15

(10.3) haluaisin, mutta haluaisin my6s

0,
osallistua tapahtumaan "asiakkaana" — | 214% 6
(10.4) haluaisin ja olisin valmis ty6s-
kentelemaan myos tapahtuman aikana | | 214% 6

tapahtumassa
Kuvio 11

Yllatyin kysymyksen 10 (kuvio 11) tuloksesta, jonka mukaan 53, 6 % vastaajista eli yli
puolet ei haluaisi osallistua 4H-tapahtumien suunnitteluun ja jarjestamiseen. 21,4 %
vastaajista haluaisi osallistua suunnitteluun ja jarjestamiseen, mutta haluaisi osallis-
tua tapahtumaan my0s "asiakkaana”. Toiset 21,6 % vastaajista haluaisi osallistua
tapahtumien suunnitteluun ja jarjestelyihin ja he olivat valmiita myds tydskentele-

maan itse tapahtumassa tapahtuman aikana.
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11. Haluaisin saada jarjestelytoisté palkkaa

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 1,3)

(11.1) kylla, haluaisin saada tekemas- - .
tani tyosta palkkaa —— 67,9% 19

(11.2) ei, olisin valmis tekemaén tyota .
vapaaehtoisena ilman palkkaa — 1 321% 9

Kuvio 12

Myds kysymyksen 11 (kuvio 12) vastaukset yllattivat minua hieman. 67,9 % vastaa-
jista halusi saada jarjestelytoista palkkaa ja 32,1 % oli valmis tekemaan jarjestelytoita
vapaaehtoisena ilman palkkaa. Yllatyin siitd, ettéa jopa 32,1 % vastaajista olisi valmis

tekemaan tyota palkatta.

Kysymykset numero 12 (kuvio 13) ja numero 13 (kuvio 14) kasittelevat 4H-
tapahtumien tiedottamista. Molemmissa kysymyksissa vastaajan tuli valita kaikki ha-
nelle sopivat vastausvaihtoehdot. Kysymyksissa numero 12 (kuvio 13) ja numero 13

(kuvio 14) vastaajan oli mahdollista vastata avoimeen kysymykseen.

12. Miten saan nyt tietoa 4H-tapahtumista?

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 4,4)

(12.1) Pilke -lehdests [ — | 464% 13

(12.2) 4H:n www-sivuilta [ | 571% 16

(12.3) muista lehdisté |y - 10,7% 3

(12.4) muilta www-sivuilta | | 0% 0
(12.5) facebookista | 179% 5

(12.6) jasenkirjeestd | | 25% 7

(12.7) 4H-kerho-ohjaajalta [  71% 2
120 s e . Cam s
(12.9) muualta, mista? |  143% 4

(12.10) en saa tietoa tapahtumista | - 107% 3
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Kysymys [12.9] (Miten saan nyt tietoa 4H-tapahtumista?. muualta, mist&?)

1. jos ne 4h tyypit laittaa esimviesta
2. kavereilta

3. kerhomeilisté

4. paikallinen lehti

Kuvio 13

Kysymyksen numero 12 (kuvio 13) vastaukset eivat yllattaneet minua. 57,1 % vas-
taajista kertoo saavansa tietoa 4H:n www-sivuilta. Vastauksesta jaa kuitenkin epéa-
selvaksi saako vastaaja tietoa tapahtumista Suomen 4H-liiton, paikallisen 4H-piirin
vai paikallisen 4H-yhdistyksen www-sivuilta. 46,4 % vastaajista saa tietoa 4H-
tapahtumista 4H-jarjeston jasenlehdesta Pilkeestd. 32,1 % vastaajista kertoo saa-
vansa tietoa 4H-tapahtumista 4H-yhdistyksesta ja yhdistyksen toiminnanjohtajalta.

10,7 % kuitenkin sanoo, ettei saa tietoa 4H-tapahtumista.

13. Miten haluaisin saada tietoa 4H-tapahtumista?

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 4)

(13.1) Pilke-lehdestd [ | 286% 8

(13.2) 4H:n www-sivuilta [ | 39,3% 11

(13.3) muista lehdistd | | 35,7% 10

(13.4) muilta www-sivuilta | gy | 10,7% 3

(13.5) facebookista | | 25% 7

(13.6) jasenkirjeesta | 179% 5

(13.7) 4H-kerho-ohjaajalta [ | 10,7% 3
e pE
(13.9) muualta, mista? | | 10,7% 3

Kysymys [13.9] (Miten haluaisin saada tietoa 4H-tapahtumista?. muualta, misté?)

1. kirjeell& joka tulee kotiin
2. séhkopostiin!!
Kuvio 14
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Kysymyksessa numero 13 (kuvio 14) vastaajalta kysyttiin, miten han haluaisi saada
tietoa 4H-tapahtumista. 39,3 % vastaajista haluaisi saada tietoa 4H-tapahtumista
4H:n www-sivuilta. Tassakaan kohtaa ei tiedeta tarkoittaako vastaaja Suomen 4H-
liiton, paikallisen 4H-piirin vai paikallisen 4H-yhdistyksen www-sivuja. 35,7 % vastaa-
jista haluaisi saada tietoa 4H-tapahtumista my6s muista lehdista, kuin Pilke-lehdesta.
Mietin mita lehtia vastaajat tarkoittavat. Ovatko kyseessa pienemmat paikallislehdet
vai jokin muu? 28,6 % vastaajista kuitenkin haluaisi saada tietoa 4H-tapahtumista
Pilke-lehdesta.

Kyselyyn haluttiin liittd& esimerkkitapahtuma, jollaista 4H-jarjestdossa ollaan ehka
suunnittelemassa. Tavoitteena oli selvittaa, kiinnostaisiko nuoria suunnitteilla oleva
tapahtuma. Kysymykset numero 14 (kuvio 15) ja numero 15 (kuvio 16) kasittelevat
siis esimerkkitapahtumaa. Kysymyksissa numero 14 (kuvio 15) ja numero 15 (kuvio

16) vastaajien tuli valita yksi hanelle sopivin vaihtoehto.

14. Padkaupunkiseudulla jarjestettava 2-paivainen tapahtuma, jossa tapaa n. 200 13-18 vuotiasta 4H-
nuorta ympari maan. Péivien aikana késitella&dn ajankohtaisia nuoria koskevia asioita ja ensimmainen ilta
huipentuu suositun yhtyeen keikkaan.

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 1,4)

(14.1) Tapahtuma Kiinnostaa MinUa | | 60,7% 17
(14.2) Tapahtuma ei Kiinnosta Minua | 1 393% 11
Kuvio 15

15. Olisin valmis maksamaan edelld kuvaltuun 4H-tapahtumaan osallistumisesta?

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 2,1)

(15.1) en Mitaan | | 25% 7

(15.2) 0-20 eUroa |y | 50% 14

(15.3) 20-40 euroa |l | 179% 5
(15.4) 40-60 euroa |y | 3,6%
(15.5) yli 60 euroa |y | 3,6%

Kuvio 16

Kysymyksessa numero 14 60,7 % vastaajia (kuvio 15) esitelty esimerkkitapahtuma
kiinnosti. Tapahtuma ei kiinnostanut 39,3 %. Vastaajista 50 % olisi valmis maksa-

maan 0-20 euroa tapahtumaan osallistumisesta, 25 % vastaajista ei haluaisi maksaa
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tapahtumaan osallistumisesta mitdan. Tassa kohtaa on huomioitava, ettd useimmiten
4H-jarjeston jarjestamiin tapahtumiin, kuten 4H-parlamentiin, osallistuminen on ja-
sennuorille ilmaista. Siksi tapahtumaan osallistumisesta maksaminen saattaa kuulos-

taa nuoresta erikoiselta.

Viimeiset kaksi kysymysta olivat taysin avoimia. Kysymyksessa numero 16 vastaajaa
pyydettiin kuvailemaan 4H-tapahtumaa, johon han itse haluaisi osallistua. Kysymyk-
sessa numero 17 vastaajaa pyydettiin kuvailemaan 4H-tapahtumaa, jollaisen han itse
haluaisi jarjestdd. Kysymysten numero 16 ja numero 17 vastaukset ovat opinnayte-
tyon liittein&: liite numero 2 Kyselyn vastaukset: Webropol, 21.4.2011. Seuraavaksi

on esitelty muutamia oleellisempia vastauksia.

16. Millaiseen 4H-tapahtumaan sin& haluaisit osallistua?

2. Suureen, valtakunnalliseen tai maakunnalliseen kerhonohjaajajien ideapaivaan. Eli
siella saisi valita 3-4 pajaa, joissa on vinkkeja kerhoon: askartelu, kokkaus, liikunta,
ensiapu, sairaudet kerholaisella (adhd, add yms...), ja kaikkea muuta kivaa.

4. Esim leiriin tms kerhoon jossa omanikaisten kanssa tehtaisiin porukalla vaikka lehti,
sarjakuvia tms. jotka voitaisiin painaa pienena erana ja jakaa. Kuvataide ja piirustus-
leiritkin kiinnostaisivat mutta silloin pitdisi olla asiantuntevaa opetusta (jos siis oppi-
laiden ik&haarukka on n. 16-19) tai mielenkiintoinen ja inspiroiva ymparistd metsassa
tms. jossa voisi tydskennelld itsendisesti ja seurustella muiden nuorten kanssa. Luovat
ja rentouttavat kesaleirit kiinnostaisivat. Semmoiset esim joissa voisi itsekseen puuhail-
la ja oppia uutta mutta myds tavata muita.

6. Tapahtumaan, jossa on live-esiintyjia.

7. Siella tehtaisiin erilaisia kadentaito-juttuja esim.tytépajamuotoisesti.Siella olisi lii-
kuntaa ja peleja.Siella voisi valmistaa leivonnaisia ja jopa ruokalajeja. Siella voisi uida
ja pitda hauskaa.Siella olisi myos vapaa-aikaa.En kaipaa bandeja enkd muutakaan hir-
veda meininkid.Tavallinen puuhastelu karsivallisten ohjaajien kanssa riittaa mainiosti.
10. 4H-nuorten ja tietysti aikuistenkin jarjestamaan kirpputoriin ja sitten myos viikon-
loppuleiriin joka jarjestettaisiin helsingissa.

12. Minulle riittéda pelkan kerhon ohjaaminen. Olisihan se kiva osallistua johonkin, jo-

hon kaiken ikaisilla olisi mahdollisuus.
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13. Haluaisin itse osallistua 4H:n jarjestamalle tokon jatkokurssille, joka todenn&kdses-
tikin toteutunee:). Seka jollekin muulle esim. koiraleirille ja sellaiselle kursille, jonka
mukana voisi viedd oman koira-papan virkistdmaan vanhuksia. Olisin myds kiinnostu-
nut osallistumaan kasityd/neule-kurssille!

14. nuorten iltaan jossa olisi joku paikallinen bandi ja ehk& joku vahan tunnetumpi tai
vaikkapa nadytelma jonka on nuorten esittama tai stand-up komiikkaa nuorilta tai aikui-
silta. ei tarvitsi olla ihan todella sudsittu bandi. tehdaan paikalliset bandit tutuiksi! :) ti-
laisuudessa voisi olla tarjoilua maksua vastaan ja rahat voisivat menna hyvantekevai-
syyteen ( silloin tapahtumassa voisi olla my6s rahalippaita), esiinyjille tai jarjet&jille.

22. jonkinlaiseen leiriin

17. Millaisen 4H-tapahtuman siné jarjestaisit?

2. Lapsille ja nuorille puuhapéiva, eli vaikka rastirata tai jotakin muuta mukavaa.

3. Esim. joku kiva liikuntapaiva

4. Joku hyv& konserttikin voisi olla tai peli-leikki paiva jossa olisi paljon puuhaa vahan
nuoremman ikaisille. Kuvista sun muuta askartelua lapsille tai vaikkapa elokuvanteko
tai valokuvausleiri vois olla tosi mahtava.

7. Siella tehtdisiin erilaisia kadentaito-juttuja esim.tyépajamuotoisesti.Siella olisi lii-
kuntaa ja peleja.Siella voisi valmistaa leivonnaisia ja jopa ruokalajeja. Siella voisi uida
ja pitéd hauskaa.Siella olisi myds vapaa-aikaa.En kaipaa bandeja enka muutakaan hir-
vead meininkid.Tavallinen puuhastelu karsivallisten ohjaajien kanssa riittada mainiosti.
10. Lahettaisin kaikille helsingin/espoon/kauniasten/vantaan 4H-jasenille viestin kirp-
putorista joka jarjestetdadn Pauligin huvilalla ja sinne saisi tulla myyméaan pienta kor-
vausta vastaan itse tavaroita. Olisi myds pieni pdytd maksu ja Se voisi kestaa esim. lau-
antaina klo. 13-16 (ei aikaisemmin, koska osa asuu kauempana eikd paése aikaisemmin
esim. min&, mutta myéhemminkin voisi olla). N&in saisi 4H rahaa ja osallistujatkin hyo-
tyisivat siitd. Siella voisi olla myds jotain ohjelmaa ja arpajaiset ja puffetti ja vaikka
pieni elainkilpailukin (n&m& ohjelmat ovat vain ohjelma ehdotuksia). Ainakin min& tuli-
sin sellaiselle ja sielld olisi varmasti kivaa!

12. Jéarjestaisin sellaisen kokki tapahtuman. Kaikki saisivat kokata jonkin ohjeen mu-
kaan mik& heille on annettu. Tyoskenneltaisiin ryhmissa. Se olisi kivaa, koska meidan

4h-kerhomme ““p&dohjaaja " paatti niin, ja minusta se on ihan tyhméaa. Kiitos!
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17. jatan jarjestamisen valiin...
23. Jonkun vanhan ajan maatalousnayttelyn.
25. 4H-elaintapahtuman. Olisin mielellani mukanan toteuttamassa eldintapahtumaa.
Tapahtuman yhteyteen olisi hienoa saada jarjestettya esim.métsérit koiria varten (vaik-
ka vaatii kovaa ty6ta). Poliisikoira esittelya ja olisi hienoa ndhd& nuorten nakevan koi-
ra kouluttajineen tygssa.
26. BB-leiri. Jossa lapset voisivat oppia millaista olisi olla BB-talossa (omaa vastuuta
opettelemaan, koska nykyaan ei lasten tarvitse ajatella mitdéan, vaan "pappa betalar"
periaate on pitkalti voimassa monissa perheissa). Saisivat itse laittaa ruokaa ja tietysti
"paivatehtavat” (srl.viikkotehtavastd) olisi oleellinen osa BB-leirid. Olisi esim. 35€ kdy-
tossa josta pitdisi lasten paattaa ettéd mihin rahat kayttavat,(Ruokaan vai Karkiin) jotta
selviavat viikonlopun yli.
Yllatyin positiivisesti siitéa, kuinka laajasti ja monipuolisesti nuoret vastasivat kysy-
myksiin numero 16 ja numero 17. Kysymykseen numero 16 kaytanndssa vain 7 vas-
taajaa jatti vastauksen tyhjaksi. Monet vastaajat toivoivat leireja ja tapahtumia, joissa
VoI viettaa aikaa ikaistensa seurassa. Kysymykseen numero 17 kaytannossa 13 vas-
taajaa jatti vastauksen tyhjaksi tai ei osannut sanoa millaisen tapahtuman jarjestaisi.

Osa vastaajista my0s sanoi suoraan, etta jattaa jarjestamisen muille.

6 YHTEENVETO KYSELYN TULOKSISTA

Kovin moni ei ole osallistunut 4H-tapahtumiin ja suurin syy siihen on, etta tapahtumat
eivat ole kiinnostaneet vastaajia. Suurin osa vastaajista osallistuisi kuitenkin mielui-
ten oman kunnan alueella jarjestettavaan yksipaivaiseen tapahtumaan, johon voisivat
osallistua myds 4H-jarjeston ulkopuoliset henkilot kuitenkin mielellaan saman ikaiset
nuoret kuin mitd vastaaja on. Suurin osa vastaajista ei haluaisi osallistua 4H-
tapahtumien jarjestelyihin. Mikali vastaaja kuitenkin osallistuisi, haluaisi han saada

jarjestelytoista palkkaa.

Vastaajat saavat eniten tietoa 4H-tapahtumista 4H:n wwwe-sivuilta ja Pilke-lehdesta.
Liséksi tietoa saadaan paikallisesta 4H-yhdistyksesta ja yhdistyksen toiminnanjohta-
jalta. Vastaajat haluaisivat saada tietoa 4H-tapahtumista 4H:n www-sivuilta, Pilke-

lehdesta ja muista lehdista. Monet haluaisivat saada tietoa my6s facebookin kautta.
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Kyselyssé esitelty esimerkkitapahtuma kiinnostaisi suurinta osaa vastaajista ja tapah-

tumaan osallistumisesta puolet vastaajista olisi valmiita maksamaan 0-20 euroa.

Vastaajat haluaisivat osallistua muun muassa seuraavanlaisiin 4H-tapahtumiin: leirit,
kerhot, keikat, paivatapahtumat, tyopajat ja retket. Vastaajista osa ei osannut sanoa
millaisen tapahtuman itse jarjestaisivat. Monenlaisia ehdotuksia kuitenkin tuli: rastira-

ta, leiri ja 4H-eldaintapahtuma.

Oletin alun perin, ettd 4H-jarjeston toimintatavat ja tapahtumat ovat vanhanaikaisia ja
siksi nykynuoria ei kiinnosta osallistua niihin. Oletukseni piti siind mielessa paikkaan-
sa, ettd nuoret todella vastasivat kyselyssa, etta tapahtumat eivat ole kiinnostaneet
heitd. On kuitenkin otettava huomioon, ettd vastaajat oli poimittu ympari Suomen.
Tama aiheuttaa sen, etta eri vastaajien paikallisyhdistysten toiminta on erilaista ja

nain ollen tapahtumatkin ovat erilaisia.

6.1 Kehitysehdotuksia kyselyn tulosten perusteella

Kyselyn tulosten perusteella teen muutamia kehitysehdotuksia 4H-tapahtumiin liitty-
en. Tulosten perusteella nuoret eivat pida 4H-tapahtumia kovin kiinnostavina ja osan
vastaajien mielesta tapahtumista ei tiedoteta riittdvan hyvin. Nuorten aika ei myos-
kaan tahdo riittda 4H-tapahtumiin osallistumiseen. Ajankayttoon ei ole muuta ratkai-
sua kuin se, ettd 4H-jarjestdon tapahtumien tulee olla niin vetovoimaisia, ettd nuoret

laittavat ne etusijalle ja osallistuvat kiireesta huolimatta.

Ehdottaisin, ettd tapahtumia kehitettaisiin enemman nuorten itsensa kaipaamaan
suuntaan. Kyselyn tulokset kertovat kapeasti siitd, millaista toimintaa nuoret kaipaisi-
vat ja millaiseen toimintaan he lahtisivat mukaan. Ongelmana kyselyn suorittamisen
jalkeenkin voidaan pitaa sita, etta edelleenkaan ei kunnolla tiedetd millaista toimintaa
nuoret kaipaavat. Kyselyn suorittamisen jalkeen taytyy pohtia myds, sita miten tietoa

nuorten toiveista voitaisiin kerata, jos kysely ei kerran ole toimiva tapa.

Nuoria ja heidan mielipiteitdan voisi yrittda tavoitella séhkbisen median, kuten face-
bookin kautta. Monet vastaajista kertoivat, etta saavat ja haluaisivat saada tietoa 4H-

tapahtumista facebookin kautta. 4H-jarjesto kayttaa facebookia yleisesti tiedon jaka-
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miseen ja jonkin verran 4H-tapahtumista tiedottamiseen, mutta miksei facebookia
voisi yhtd hyvin kayttda tiedon keradmiseen? Sekd 4H-piireja, ettd paikallisia 4H-
yhdistyksia kannustetaan facebook -fanisivun luomiseen ja monilla sivu onkin kay-

tossa.

Facebookin kautta nuoret voisi paikallis-, piiri- ja valtakunnantasoilla koota yhteen ja
kayda siella nuorille tutulla tavalla keskustelua heidan mielipiteistaan ja toiveistaan
4H-tapahtumista. Toimintatapa olisi nuorille varmasti helppo ja luonnollinen, koska
nuoret kayttavat facebookia aktiivisesti. Nuoret paasisivat antamaan mielipiteensa

suoraan ja nain vaikuttamaan 4H-tapahtumiin ja muihinkin 4H-jarjestén asioihin.

Facebookiin on kevaan 2011 aikana lisatty myods uusi ominaisuus, jota voisi kayttaa
tiedon kerddmiseen. Ominaisuuden avulla yksi kayttaja voi jakaa kysymyksen, muut
kayttajat padset vastaamaan siihen ja vastauksista tulee kysymyksen luoneet kaytta-
jan sivulle automaattinen koonti. Kysely — ominaisuutta kayttamalla voisi saada nuor-
ten mielipiteitd helposti ja nopeasti kartoitettua. Ominaisuus on kuitenkin viela niin

uusi, etta en tieda loytyyko sitd facebook — fanisivusta.

Yksi tapa parantaa nuorten kuultavuutta toiminnan ja tapahtumien suunnittelun kan-
nalta saattaisi olla myds 4H-piiritasolla pienempien nuorten ryhmien kasaaminen.
Ryhmat voisivat ideoida toimintaa paikallisesti. Toteutetut toiminnot voisi koota yh-
teen alueellisesti ja vieda ehdotuksina Suomen 4H-liitolle, joka voisi edelleen jakaa

toimintatapoja ja — malleja eteenpain 4H-piirien kesken.

Ongelmaksi tdssa toimintatavassa tulee kuitenkin se, ettd mukaan nuorten ryhmiin
l&htisivat oletettavasti vain aktiivisimmat nuoret, jotka muutenkin jo ovat monissa 4H-
toiminnoissa mukana. Osaisivatko he asettua sellaisen nuoren asemaan, joka ei ole
aktiivisesti toiminnassa mukana? Nimenomaan aktiivien ulkopuolella on nimittain

suurin nuorisomaara ja valtava potentiaali.

Kyselyn mukaan suurin osa nuorista saa ja hieman alle puolet haluaisi saada tietoa
4H-tapahtumista 4H:n www-sivujen kautta. Koska kysymyksessa ei eritelty puhu-
taanko Suomen 4H-liiton, paikallisen 4H-piiirin vai paikallisen 4H-yhdistyksen www-

sivuista, ei voida tietda mité vastaajat kayttavat ensisijaisesti tiedon hakemiseen.
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Suomen 4H-liton www-sivuilla nakyy joitain ajankohtaisia 4H-tapahtumia, mutta nyt
ilmoitetut tapahtumat ovat lahinna valtakunnallisia 4H-kilpailuita ja valtakunnallisia
4H-tapahtumia. 4H-piirien ja 4H-yhdistyksien olisi tarkoitus ilmoittaa tapahtumistaan
www-sivuillaan, mutta ilmoittaminen riippuu taysin siitéd kuka www-sivuista ja niiden-
paivityksesta vastaa. Kaikilla www-sivuilla tiedot 4H-tapahtumista eivat ole ajankoh-
taisia esimerkiksi sivuista vastaavan henkilon tietotekniikka osaamisen tai yksinker-

taisesti ajan puutteen vuoksi.

Ehdottaisin, etta tiedot kaikista 4H-tapahtumista ympari Suomen koottaisiin kattavak-
si listaksi Suomen 4H-liton www-sivuille. Wwwe-sivuilla voitaisiin ilmoittaa 4H-
tapahtumiksi luokiteltavat tilaisuudet kuten leirit, kilpailut, nuorisotapaamiset ja semi-
naarit sekd 4H-piirien jarjestamat piiriparlamentit ja tietenkin Valtakunnallinen nuorten
4H-parlamentti. Paikallisista 4H-koulutuksista ja 4H-kerhoista ilmoittaminen Suomen
4H-liiton www-sivuilla saattaisi olla turhaa, koska paikalliset tilaisuudet koskisivat niin
pienta lukijaryhmaa. Muista paikallisista ja esimerkiksi hieman tavallisesta poikkea-

vista 4H-tapahtumista voisi ilmoittaa.

N&in jasenet ja muutkin nuoret pystyisivat seuraamaan mita 4H-tapahtumia omalla
alueella ja muualla ollaan jarjestamassa. Liséksi ei olisi enaa epaselvyytta siita, mista
tietoa 4H-tapahtumista saa, kun tiedot kaikista tapahtumista olisi koottu yhteen ja
samaan paikkaan. Kaytannossa listan yllapitaminen voisi menné niin, etta paikalliset
4H-toimihenkil6t ilmoittaisivat Suomen 4H-liittoon listan paivittamisesta vastaavalle

henkil6lle tiedot, joka sitten pitéisi listan ajantasaisena.

Suomen 4H-liiton www-sivujen lisaksi tapahtumista voisi mielestani ilmoittaa Pilke-
lehdessa. 4H-jarjeston jasenyyteen siséltyy Pilke-lehti ja se toimitetaan jokaiselle ja-
senelle, ellei jasen peru lehtea. Lehti ilmestyy 8 kertaa vuodessa. Pilke-lehdessa voi-
si ilmoittaa samat 4H-tapahtumiksi luokiteltavat tilaisuudet, kuin Suomen 4H-liiton

www-sivuilla.

Kyselyyn vastanneiden mukaan, lahes puolet vastaajista saa tietoa 4H-tapahtumista
jasenlehti Pilkkeen kautta. Tosin vain alle puolet vastaajista haluaisi saada tietoa 4H-

tapahtumista Pilke-lehdesta. Uskon kuitenkin, ettd mikali Pilke-lehdessa olisi ajan
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tasainen kattava lista 4H-tapahtumista, jAsenet lukisivat tiedot 4H-tapahtumista. Sa-
malla kuin paikalliset 4H-toimihenkil6t ilmoittaisivat Suomen 4H-liton www-sivujen

listaan, tiedot tapahtumista listattaisiin myos Pilkkeeseen.

6.2 Miksi kyselyn vastausprosentti jai alhaiseksi?

Miksi kyselyyn vastasi vain 28 henkil6a? Yhtend ongelmana pidan sita, ettd 4H-
jarjestd ei pida aktiivisesti ylla tietoja jasentensa séahkopostiosoitteista. Oletan, etta
suurin osa lahetetyisté viesteistd meni sédhkdpostitileihin, jotka eivat ole enaa kaytos-
sa. Oman kasitykseni mukaan nuoret luovat usein sahkopostitileja ja saattavat hel-
posti muutaman kuukauden kayton jalkeen jattaa ne kayttamattomaksi unohtaessaan

esimerkiksi salasanan.

Liséksi monen jasennuoren jasentietojen yhteyteen oli lisdtty nuoren vanhemman
sahkopostiosoite, joten osa viesteistd meni nuorten vanhemmille eika valttamatta
lainkaan tavoittanut nuorta. Lisaksi ei voida tietaa kuinka moni kyselyn vastaanotta-
neista oli enaa 4H-jarjeston jasen. Sahkopostilistalla oli ainakin yksi, minulle asiasta

ilmoittanut henkild, joka ei enaa ollut mukana 4H-jarjeston toiminnassa.

Yksi syy vastaamattomuuteen saattaa olla suuri kyselyiden ja roskapostin tulva ny-
kyaikana. Ainakin omaan sahkopostiini tulee lukematon maara turhaa postia, jota en
valttamatta edes avaa. Tai sitten kyselyn otsikko tai arpajaisten palkinnot eivét olleet

riittdvan houkuttelevia.

Joistain nuorista myos aihe on saattanut vaikuttaa epakiinnostavalta. Pohdin my6s
sitd vaihtoehtoa, ettd nuoret olisivat huomanneet kyselyn saapuvan, mutta eivat olisi
viitsineet avata sitd kokiessaan siihen vastaamisen turhaksi. Nuorten kanssa toi-
miessani olen kuullut, etta nuoret kokevat, ettd monissa asioissa heidan mielipiteen-
sa kylla kysytdan, mutta mielipide ei loppujen lopuksi vaikuta paatokseen tai toimin-
taan milld&n tavoin. Ehka joitain nuoria ei houkutellut vastata kyselyyn, koska he olet-

tivat etta vastaaminen ei kuitenkaan muuta mitaan.

7 YHTEENVETO
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Saavutin opinnaytetydlle asettamani tavoitteet ja tein selvityksen siita, miten 4H-
jarjeston 13—-18-vuotiaat jdsenet kokevat 4H-jarjeston tapahtumat. Lyhyesti sanottuna
nuoret eivat ole kovinkaan paljoa osallistu tapahtumiin ja suurin syy osallistumatto-

muuteen on se, etta nuoret eivat ole pitdneet tapahtumia kiinnostavina.

4H-jarjesto tarjoaa 13-18-vuotiaille 4H-jarjestdn jasenille monipuolisesti erilaisia toi-
minta muotoja. 13—18-vuotiaat 4H-jarjeston jasenet ovat kuitenkin vaikein ryhma ta-
voittaa ja usein juuri tuossa iassa jasen helposti jaa pois jarjeston toiminnasta. Kasi-
tykseni on, etta 13—-18-vuotiaiden nuorten puuttuminen jarjestétoiminnasta ei ole vain
4H-jarjeston ongelma. Tuon ikaisille nuorille on paljon harrastus- ja toimintatarjontaa
ja kaikki jarjestot siis joutuvat kilpailemaan nuorten huomiosta. Lisdksi 13—-18-
vuotiaita tyollistavat eriasteiset opinnot, jotka vievat usein paljon nuorten vapaa-

ajasta.

Nuorten poisjaamiseen vaikuttaa varmasti muun harrastustarjonnan runsauden lisak-
si nuorten kasvun ja kehityksen mukanaan tuomat muutokset nuorten elamassa.

Olen sitd mielta, etta jos nuori saataisiin riittdvan aikaisin sitoutettua jarjeston toimin-
taan esimerkiksi osallistavan toimintatavan avulla, nuoret pysyisivat tiiviimmin jarjes-

ton toiminnassa mukana.

Kyselyn vastaukset antavat suppeaa, mutta silti hieman suuntaa antavaa tietoa siité
mitd 4H-nuoret 4H-tapahtumilta kaipaavat. Tulosta ei voida kuitenkaan yleistda vas-
tausprosentin jaatya alhaiseksi. Opinnaytetydn kyselyn vastausprosentin alhaisuus
kertoo omalta osaltaan nuorison aktiivisuudesta tai epaaktiivisuudesta. Kyselyn vas-
tausprosentin alhaisuus kertoo my6s sen, ettd nuoria on vaikeaa saada kiinnostu-

maan edes heitd itsedan koskevista asioista.
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Liite numero 1: Kyselylomake: Webropol, 21.4.2011

4H-jarjeston jarjestamat tapahtumat
Perustiedot (Kysymykset 1-3,valitse vain yksi sopivin vaihtoehto)

1) Ika? *
13 vuotta
14 vuotta
15 vuotta
16 vuotta
17 vuotta
18 vuotta

2) Sukupuoli? *
tyttd
poika

3) Olen ollut 4H:n jasen *
alle vuoden

1-3 vuotta

4-5 vuotta

6-7 vuotta

yli 7 vuotta

Osallistumiseni 4H-tapahtumiin

(Kysymykset 4 ja 5, valitse kaikki sopivat vaihtoehdot. Kysymykset 6-9,valitse
vain yksi sopivin vaihtoehto)

4) Olen osallistunut seuraaviin 4Htapahtumiin
leirit

Kilpailut

nuorisotapaamiset ja seminaarit

piiriparlamentti

en ole osallistunut 4Htapahtumiin

muu, mika?

5) En ole osallistunut 4H-tapahtumiin, koska *
jasenaikanani ei ole ollut tapahtumia

tapahtumat eivat ole kiinnostaneet minua
ikaisilleni jasenille ei ole jarjestetty tapahtumia
muu syy, mika?

6) Osallistun mieluiten tapahtumaan, joka kest&a *
paivan

kaksi paivaa

kolme paivaa

yli kolme paivaa

7) Osallistun mieluiten tapahtumaan, joka on *
oman kunnan alueella

oman maakunnan alueella

kauempana ja valtakunnallinen

8) Osallistun mieluiten tapahtumaan, johon *
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voivat osallistua vain 4H:n jasenet

voivat osallistua myds 4H:n ulkopuoliset henkil6t

voivat osallistua kaikki. Silla onko osallistuja 4H:n jasen vai ei, ei ole minulle mitaan
merkitysta

9) Milla tavalla tapahtumaan osallistuvien ika vaikuttaa osallistumisinnokkuutee-
ni? *

osallistun mielellani, jos suurin osa osallistujista on kanssani saman ikaisia

en halua osallistua tapahtumaan, jos my6s paljon minua nuoremmat voivat osallistua
tapahtumaan

en halua osallistua tapahtumaan, jos my6s paljon minua vanhemmat voivat osallistua
tapahtumaan

tapahtumaan osallistuvien ika ei vaikuta osallistumisinnokkuuteeni millaan tavalla

4H-tapahtumien jarjestdminen ja viestinta

(Kysymykset 10 ja 11, valitse vain yksi sopivin vaihtoehto. Kysymykset 12 ja 13,
valitse kaikki sopivat vaihtoehdot)

10) Haluaisin osallistua 4H-tapahtumien suunnitteluun ja jarjestamiseen *
kylla haluaisin

en haluaisi

haluaisin, mutta haluaisin mygds osallistua tapahtumaan "asiakkaana"

haluaisin ja olisin valmis tydskentelemaan myds tapahtuman aikana tapahtumassa

11) Haluaisin saada jarjestelytoista palkkaa *
kylla, haluaisin saada tekemastani tydsta palkkaa
ei, olisin valmis tekemaan tyota vapaaehtoisena ilman palkkaa

12) Miten saan nyt tietoa 4H-tapahtumista?*
Pilke lehdesta

4H:n www-sivuilta

muista lehdista

muilta www-sivuilta

facebookista

jasenkirjeesta

4Hkerhoohjaajalta
4Hyhdistyksesta

ja yhdistyksen toiminnanjohtajalta
muualta, mista?

en saa tietoa tapahtumista

13) Miten haluaisin saada tietoa 4H-tapahtumista?*
Pilkelehdesta

4H:n wwwsivuilta

muista lehdista

muilta wwwsivuilta

facebookista

jasenkirjeesta

4Hkerhoohjaajalta
4Hyhdistyksesta

ja yhdistyksen toiminnanjohtajalta
muualta, mista?
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Esimerkkitapahtuma

(Kysymykset 14 ja 15, valitse vain yksi sopivin vaihtoehto)

14) Paakaupunkiseudulla jarjestettava 2-paivainen tapahtuma, jossa tapaa n. 200
13-18-vuotiasta 4H-nuorta ympari maan. Péaivien aikana kasitelladn ajankohtaisia
nuoria koskevia asioita ja ensimmainen ilta huipentuu suositun yhtyeen keik-
kaan. *

Tapahtuma kiinnostaa minua

Tapahtuma ei kiinnosta minua

15) Olisin valmis maksamaan edella kuvailtuun 4H-tapahtumaan osallistumises-
ta? *

en mitdan

0-20 euroa

20-40 euroa

40-60 euroa

yli 60 euroa

Nyt kddet ovat vapaat, keksi itse! Ideoi ja anna menna, nyt voit suunnitella jotain
aivan uutta. Parhaimmat ideat toteutetaan kdytanndssa :)

16) Millaiseen 4H-tapahtumaan sina haluaisit osallistua? *
17) Millaisen 4H-tapahtuman sina jarjestaisit? *
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Liite numero 2: Kyselyn vastaukset: Webropol, 21.4.2011.

1. 1k&?
Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 3,4)

(1.1) 13 vuotta [ | 14,3%
(1.2) 14 vuotta [ | 21,4%
(1.3) 15 vuotta [ | 14,3%
(1.4) 16 vuotta [ | 28,6%
(1.5) 17 vuotta [o  7.1%
(1.6) 18 vuotta [ | 14,3%

2. Sukupuoli?
Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 1,1)

(2.1) tytt6 | 85.7%
(2.2) poika [l | 14,3%

3. Olen ollut 4H:n jasen
Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 2,5)

(3.1) alle vuoden [ | 25%
(3.2) 1-3 vuotta | | 39,3%
(3.3) 4-5 vuotta [ | 14,3%
(3.4) 6-7 vuotta [  7.1%

(3.5) yli 7 vuotta [ | 14,3%

4. Olen osallistunut seuraaviin 4H-tapahtumiin

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 4,1)

(4.1) leirit T  143%
(4.2) kilpailut ] . 143%
(4.3) nuorisotapaamiset ja seminaa- 0
il m— | 25%
(4.4) piiriparlamentti 0%
(4.5) en ole osallistunut 4!'_|- = | 50%
tapahtumiin
(4.6) muu, mika? 321%

Kysymys [4.6] (Olen osallistunut seuraaviin 4H-tapahtumiin. muu, mika?)

A N o0 b~ O D

24

11

14
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1. jotain tapaamisia

2. kerho

3. kerhot

4. Kkerhot, retket, kurssit

5. kokkikerhon ohjaamiseen
6. monari, toko-kurssi

7. Ohjaamistyot

8. paikallisen yhdistyksen pitdmé rastirata, itse olin yhden rastin pitaja

©w

yrityskoulutus

5. En ole osallistunut 4H-tapahtumiin, koska

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 2,3)

(5.1) jasenaikanani ei ole ollut tapah-

Uiy — | 286% 8
5.2) tapahtumat eivat ole kiinnosta- -
o2 neet minua Ee— | 429% 12
(5.3) ikaisilleni jasenille ei ole jarjes- 0
tetty tapahtumia [— | 214% 6
(5.4) muu syy, mika? | 214% 6

Kysymys [5.4] (En ole osallistunut 4H-tapahtumiin, koska. muu syy, mika?)

2. eiole kerennyt

3. eioleollut aikaa, aina kiiretta

4. eiole ollut sopivana ajankohtana minulle
5. Niisté ei ilmoiteta tarpeeksi hyvin

6. olen osallistunut
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6. Osallistun mieluiten tapahtumaan, joka kestéa

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 1,5)

(6.1) paivaN | 64,3%

(6.2) kaksi paivad | | 28,6%
(6.3) kolme paivaa | - 3,6%
(6.4) yli kolme paivaa | - 3,6%

7. Osallistun mieluiten tapahtumaan, joka on

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 1,8)

(7.1) oman kunnan alueella [ | 42,9%
(7.2) oman maakunnan alueella | | 32,1%
(7.3) kauempana ja valtakunnallinen | - 25%

8. Osallistun mieluiten tapahtumaan, johon

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 2,6)

(8.1) voivat osallistua vain 4H:n jése-

0
oy —— | 14,3%

(8.2) voivat osallistua myds 4H:n ul- —
kopuoliset henkil6t

(8.3) voivat osallistua kaikki. Silla

onko osallistuja 4H:n jasen vai ei, ei [ | 78,6%

ole minulle mitdan merkitysta

| 7.1%

9. Milla tavalla tapahtumaan osallistuvien ika vaikuttaa osallistumisinnokkuuteeni?

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 2,2)

(9.1) osallistun mielell&ni, jos suurin
osa osallistujista on kanssani saman [ | 53,6%
ikaisia
(9.2) en halua osallistua tapahtu-
maan, jos myos paljon minua nuo- — |
remmat voivat osallistua tapahtu-
maan

(9.3) en halua osallistua tapahtu-
maan, jos myds paljon minua van- = |
hemmat voivat osallistua tapahtu-
maan

(9.4) tapahtumaan osallistuvien ika
ei vaikuta osallistumisinnokkuuteeni | | 35,7%
mill&én tavalla

10,7%

0%

18

12

22

15

0

10
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10. Haluaisin osallistua 4H-tapahtumien suunnitteluun ja jarjestamiseen

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 2,6)

(10.1) kylla haluaisin | - 3,6%
(10.2) en haluaisi [ | 53,6%
(10.3) haluaisin, mutta haluaisin myos 0
osallistua tapahtumaan "asiakkaana" [E— | 2L.4%
(10.4) haluaisin ja olisin valmis tyos-
kentelemaan myods tapahtuman aikana | - 21,4%
tapahtumassa

11. Haluaisin saada jarjestelytoisté palkkaa

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 1,3)

(11.1) kylla, haluaisin saada tekemas- |_. 67 9%
tani tyosta palkkaa ) | B79%

(11.2) ei, olisin valmis tekemaan tyota .
vapaaehtoisena ilman palkkaa — ' 32,1%

12. Miten saan nyt tietoa 4H-tapahtumista?

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 4,4)

(12.1) Pilke -lehdestd [ | 46,4%
(12.2) 4H:n www-sivuilta [ | 57,1%
(12.3) muista lehdista |y - 10,7%
(12.4) muilta www-sivuilta |y | 0%
(12.5) facebookista |y o 17,9%
(12.6) jasenkirjeesta | — | 25%
(12.7) 4H-kerho-ohjaajalta |  7,1%
2 ke toiminnanjontajlts |32
(12.9) muualta, mista? | - 14,3%
(12.10) en saa tietoa tapahtumista | - 10,7%

Kysymys [12.9] (Miten saan nyt tietoa 4H-tapahtumista?. muualta, mistd?)

1. jos ne 4h tyypit laittaa esim viestia
2. kavereilta
3. kerhomeilisté

4. paikallinen lehti

1
15

19
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13. Miten haluaisin saada tietoa 4H-tapahtumista?

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 4)

(13.1) Pilke-lehdesti | | 28,6%

(13.2) 4H:n www-sivuilta [ | 39,3%

(13.3) muista lehdistd | g - 35,7%

(13.4) muilta www-sivuilta | g - 10,7%

(13.5) facebookista | - 25%

(13.6) jasenkirjeesta | - 17,9%

(13.7) 4H-kerho-ohjaajalta |y 10,7%
Rl e 1o
(13.9) muualta, mista? | ' 10,7%

Kysymys [13.9] (Miten haluaisin saada tietoa 4H-tapahtumista?. muualta, mista?)

2. kirjeelld joka tulee kotiin

3. séhkopostiin!!

14. Padkaupunkiseudulla jarjestettava 2-paivainen tapahtuma, jossa tapaa n. 200 13-18 vuotiasta
4H-nuorta ympéri maan. Paivien aikana kasitelladn ajankohtaisia nuoria koskevia asioita ja en-
simmainen ilta huipentuu suositun yhtyeen keikkaan.

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 1,4)

(14.1) Tapahtuma kiinnostaa minua [ | 60,7%
(14.2) Tapahtuma ei kiinnosta minua | | 39,3%

15. Olisin valmis maksamaan edelléd kuvaltuun 4H-tapahtumaan osallistumisesta?

Kysymykseen vastanneet: 28 (ka: 2,1)

(15.1) en Mitaan | - 25%
(15.2) 0-20 euroa [ | 50%
(15.3) 20-40 euroa | - 17,9%
(15.4) 40-60 euroa |y - 3,6%

(15.5) yli 60 euroa | - 3,6%

17
11

14
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16. Millaiseen 4H-tapahtumaan sina haluaisit osallistua?

1. En missaan

2. Suureen, valtakunnalliseen tai maakunnalliseen kerhonohjaajajien ideapéi-
vaan. Eli siella saisi valita 3-4 pajaa, joissa on vinkkeja kerhoon: askartelu, kok-
kaus, liikunta, ensiapu, sairaudet kerholaisella (adhd, add yms...), ja kaikkea
muuta kivaa.

3. en osaa sanoa.

4. Esim leiriin tms kerhoon jossa omanikaisten kanssa tehtaisiin porukalla vaik-
ka lehti, sarjakuvia tms. jotka voitaisiin painaa pienena erana ja jakaa. Kuvatai-
de ja piirustusleiritkin kiinnostaisivat mutta silloin pitaisi olla asiantuntevaa ope-
tusta (jos siis oppilaiden ikdhaarukka on n. 16-19) tai mielenkiintoinen ja inspi-
roiva ymparistd metsassa tms. jossa voisi tydskennella itsenéisesti ja seurustel-
la muiden nuorten kanssa. Luovat ja rentouttavat keséleirit kiinnostaisivat.
Semmoiset esim joissa voisi itsekseen puuhailla ja oppia uutta mutta myds ta-
vata muita.

5. sellaiseen joka ei ole liilan "lapsellinen” et kehtais kutsua kaveritkin mukaan

6. Tapahtumaan, jossa on live-esiintyjia.

7. Siella tehtaisiin erilaisia kadentaito-juttuja esim.tyopajamuotoisesti.Siella olisi
likuntaa ja peleja.Siella voisi valmistaa leivonnaisia ja jopa ruokalajeja. Siella
voisi uida ja pitdd hauskaa.Siella olisi myds vapaa-aikaa.En kaipaa bandeja
enka muutakaan hirvead meininkia.Tavallinen puuhastelu karsivéllisten ohjaaji-
en kanssa riittdd mainiosti.

8. En tiie!

9..

10. 4H-nuorten ja tietysti aikuistenkin jarjestamaan kirpputoriin ja sitten myos
viikonloppuleiriin joka jarjestettaisiin helsingissa.

11. -

12. Minulle riittd& pelkan kerhon ohjaaminen. Olisihan se kiva osallistua johon-
kin, johon kaiken ikaisilla olisi mahdollisuus.

13. Haluaisin itse osallistua 4H:n jarjestamalle tokon jatkokurssille, joka toden-
nakosestikin toteutunee:). Seké jollekin muulle esim. koiraleirille ja sellaiselle
kursille, jonka mukana voisi viedd oman koira-papan virkistamaan vanhuksia.

Olisin my6s kiinnostunut osallistumaan kasityé/neule-kurssille!
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14. nuorten iltaan jossa olisi joku paikallinen bandi ja ehka joku vahan tunne-
tumpi tai vaikkapa naytelma jonka on nuorten esittdma tai stand-up komiikkaa
nuorilta tai aikuisilta. ei tarvitsi olla ihan todella sudsittu bandi. tehdéén paikalli-
set bandit tutuiksi! :) tilaisuudessa voisi olla tarjoilua maksua vastaan ja rahat
voisivat menna hyvantekevaisyyteen ( silloin tapahtumassa voisi olla myos ra-
halippaita), esiinyjille tai jarjetajille.

15. jokin kiva retki(esim laskettelu), yla-aste ikaisille TYTOILLE sahlykerho

16. No olisi kiva kayda jossain vahan kauenmpanakinesim.taaltdkainuusta kat-
sottuna Helsinki/kamppi yms. :)

17. en tieda... johonkin missa voisi tehda jotain kivaa kavereiden kanssa...

18. 4h.n jarjestamaa kuljetukseen esim sarkanniemeen.

19. Elainaiheiseen :)

20. Jossa on paljon tapahtumista ja lamminta jossa kuitenkin on paljon tekemis-
ta

21. johonkin kesa juttuun jossa ois konsertteja ja esim. myyjaiset jne.

22. jonkinlaiseen leiriin

23. Vaukdillaaseenpoikinetapahtumaan joka koskisi riistanhoitoa, maataloutta
tai koneita kuten mopoja ja traktoreita.

24. Haluaisin osallistua tapahtumaan, joka on ikaisilleni tarkoitettu. Ja tapahtu-
ma ei saisi maksaa hirveasti.

25. Itseani kiinnostaa lahinna koirapuoli tai kenties "moottoriurheilua” kuten
monkijasafaria, kelkkailua, kartingia yms. Tapahtuma vahan vanhemmille:)

26. Mielellani oman ikaisteni seurassa mukavaa yhdessa oloa ja turinointia.

27. -

28. Joku vaa

17. Millaisen 4H-tapahtuman sina jarjestaisit?

1. En mitaan

2. Lapsille ja nuorille puuhapaiva, eli vaikka rastirata tai jotakin muuta mukavaa.
3. Esim. joku kiva liikuntapaiva

4. Joku hyva konserttikin voisi olla tai peli-leikki paiva jossa olisi paljon puuhaa
vahan nuoremman ikaisille. Kuvista sun muuta askartelua lapsille tai vaikkapa
elokuvanteko tai valokuvausleiri vois olla tosi mahtava.

5. emt.
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6. Konsertin.

7. Siella tehtaisiin erilaisia kadentaito-juttuja esim.tydpajamuotoisesti.Siella olisi
likuntaa ja peleja.Siella voisi valmistaa leivonnaisia ja jopa ruokalajeja. Siella
voisi uida ja pitaa hauskaa.Siella olisi my0ds vapaa-aikaa.En kaipaa bandeja
enkd muutakaan hirvedd meininkid.Tavallinen puuhastelu karsivéllisten ohjaaji-
en kanssa riittdd mainiosti.

8. En tiie!

9..

10. Lahettaisin kaikille helsingin/espoon/kauniasten/vantaan 4H-jasenille viestin
kirpputorista joka jarjestetddn Pauligin huvilalla ja sinne saisi tulla myyméaan
pienté korvausta vastaan itse tavaroita. Olisi myds pieni poytd maksu ja Se voisi
kestaa esim. lauantaina klo. 13-16 (ei aikaisemmin, koska osa asuu kauempana
eika paase aikaisemmin esim. mind, mutta myéhemminkin voisi olla). Nain saisi
4H rahaa ja osallistujatkin hyotyisivat siita. Siella voisi olla myds jotain ohjelmaa
ja arpajaiset ja puffetti ja vaikka pieni elainkilpailukin (n&mé& ohjelmat ovat vain
ohjelma ehdotuksia). Ainakin mina tulisin sellaiselle ja sielld olisi varmasti kivaa!
:D

11. -

12. Jarjestaisin sellaisen kokki tapahtuman. Kaikki saisivat kokata jonkin ohjeen
mukaan mik& heille on annettu. Tyoskenneltaisiin ryhmissa. Se olisi kivaa, kos-
ka meidan 4h-kerhomme ““paadohjaaja’ paatti niin, ja minusta se on ihan tyh-
maa. Kiitos!

13. Tietenkin jonkun koiriin liittyvan, ehka sen koiraleirin=D:

14. jotain edelld mainitusta :)

15. en tiia

16. Edellda mainitun :D

17. jatan jarjestamisen valiin...

18. -

19. Jonkin lyhyen vaikka koiranayttelyn

20. Kaiken ikaisille, mutta hyakuntoisia urheilullisia.

21. saman tyylinen kun tuo &skeinen

22. en mievaatiia!! ;D

23. Jonkun vanhan ajan maatalousnayttelyn.

24. En oikein tied&. Ehka jonkun kivan leirin.
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25. 4H-elaintapahtuman. Olisin mielellani mukanan toteuttamassa elaintapah-
tumaa. Tapahtuman yhteyteen olisi hienoa saada jarjestettyd esim.matsarit koi-
ria varten (vaikka vaatii kovaa tyota). Poliisikoira esittelya ja olisi hienoa nahda
nuorten nakevan koira kouluttajineen tygssa.

26. BB-leiri. Jossa lapset voisivat oppia millaista olisi olla BB-talossa (omaa
vastuuta opettelemaan, koska nykyaan ei lasten tarvitse ajatella mitdéan, vaan
"pappa betalar" periaate on pitkalti voimassa monissa perheissd). Saisivat itse
laittaa ruokaa ja tietysti "paivatehtavat" (srl.viikkotehtavasta) olisi oleellinen osa
BB-leiria. Olisi esim. 35€ kaytdssa josta pitaisi lasten paattaa ettd mihin rahat
kayttavat,(Ruokaan vai Karkiin) jotta selviavat viikonlopun vyli.

27. -

28. Joku vaa



