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Tiivistelma

Taman opinnaytetybn tavoitteena on paivittdd uwsiliontgenhoitajaopiskelijoille
tarkoitettu kirjallinen perehdytysopas erdalle Roimaalla sijaitsevalle keskussairaalan
radiologian yksikdlle. Oppaan tarkoituksena on,a et#nsimmaista kertaa osastolle
kaytannon harjoitteluun tulevat rontgenhoitajaoplgat saisivat oppaasta perehdytyksen
kannalta hyodyllista tietoa osastosta ja sen tanasta.

Tutkimuksen kysymyksen asettelu on seuraava: M#iaion perehdytysopas kaytannon
harjoitteluun tuleville rontgenhoitajaopiskelij@®? Mitkd ovat oppaan keskeiset
siséltdalueet? Teoreettisina viitekehyksind ovdbrmaatio, tieto ja perehdyttdminen.
Teoreettinen tausta kasittaa rontgenhoitajan kokben ja siihen liittyva harjoittelun,
rontgenhoitajan ammatin lyhyen esittelyn, rontgastsn ja sen tutkimusten esittelyn seka
kirjallisen perehdytysoppaan sisaltoén, ulko- jaeliisuun liittyvdn teoriatiedon.
Aikaisemmat tutkimukset kasittelevat kliinista lodieluopasta seka kaytannon
harjoittelua opiskelijoiden ja heidan ohjaajiens&dkulmista.

Aineisto opinnaytetyon tulokseen, perehdytysoppaas@ntgenhoitajaopiskelijoille, on
keratty dokumenttianalyysin avulla. Tiedonkasittegnetelmana kaytin deduktiivista
siséllobnanalyysia. Perehdytysopas rontgenhoitag&epjoille siséltdd vyleista tietoa
keskussairaalasta, rontgenosastosta sekd muigtittbkam kannalta tarkeistd asioista.
Perehdytysopas esitellaan tdman opinnaytetyorediti, mutta se luovutetaan myos
tilaavalle réntgenosastolle.

Kieli: Suomi
Avainsanat: Perehdytysopas, kaytannon harjoittelu
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Sammanfattning

Syftet med detta l&rdomsprov ar att uppdatera #eftliga introduktionsguiden fér nya

rontgenskotarstuderande péa en rontgenavdelnindt p&rralsjukhus i Osterbotten. Syftet
med denna guide ar att rontgenskotarstuderandekeormer for forsta gangen pa praktik
till rontgenavdelningen skulle fa viktig informatimm avdelningen och dess verksamhet.

Undersokningen baserar sig pa foljande fragor: Biurdr en introduktionsguide for
rontgenskotarstuderande som kommer pa praktik? aVilkr de viktigaste
innehdllsomradena i introduktionsguiden? Som t&ka&t referensramar anvandes
information, kannedom och introduktion. Den teiai delen omfattar rontgenskotarens
utbildning och praktik, en kort presentation avtgamskotarens yrke, en presentation av
rontgenavdelningen och dess undersokningar samtaointroduktionsguidens innehall,
layout och sprakdrakt. Tidigare studier handlar kiimisk praktikguide samt praktik ur
bade studerandes och deras handledares synvinkel.

Materialet till introduktionsguiden, lardomsprovaessultat, har insamlats med hjélp av
dokumentanalys. Databearbetningen har genomfortsd nigalp av  deduktiv
innehallsanalys. Introduktionsguiden for rontgenaksiuderande innehaller allméan
information om centralsjukhuset och rontgenavdeglem samt annan viktig information
om praktiken. Introduktionsguiden presenteras solag#® till detta lardomsprov, men
guiden kommer aven att dverlamnas till den bestddaavdelningen.
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Nyckelord: Introduktionsguide, praktik
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Summary

The purpose of this thesis is to update the writtdroduction guide for new radiography
students at an X-ray department of a hospital imdDsthnia. The purpose of this guide is
to give important information about the departmeand its activities to radiography
students coming to practice for the first timeha tadiology department.

The study was based on the following questions: tkimal of introduction guide is good
for radiography students coming to practice? What the key content areas in an
introduction guide? The theoretical frame that wasd includes information, knowledge
and introduction. The theoretical part includes rddiographer’'s education and practice, a
brief presentation of the radiographer’s professampresentation of the X-ray department
and its examinations, and theory on the introduactjoide’s content, layout and linguistic
form. Previous researches deal with clinical pcactguides, the clinical practice of
students and their supervisors’ viewpoints.

The material for the introduction guide, the fipabject results, was obtained by means of
document analysis. Data processing was carriedyuising deductive content analysis.

The introduction guide for radiography studentstams general information about the

hospital, the X-ray department, and other importhimgs surrounding the practice period.

The introduction guide is presented as an appeodilxis thesis, but the guide will also be

given to the department that ordered this study.
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1 JOHDANTO

Rontgenhoitajaopintojen kolmesta ja puolesta vuadepiskelijat viettavat noin yhden
vuoden kaytannon harjoittelussa, joka tehdaan getuonessa eri harjoittelupaikassa.
Rontgenhoitajan ammatti on monipuolinen ja valmmset hoitajat voivat tyollistyd muun
muassa sadehoitoon, isotooppiosastolle ja tavamseft&irontgenosastolle sairaalaan,
terveyskeskukseen tai yksityiselle sektorille. K&yton harjoittelujaksot ovat tarkeita
rontgenhoitajaopiskelijoiden ammatillisessa keliigessa ja opiskelumotivaation

sailyttajina. (Yrkeshogskolan Novia, Laroplaner 20R009, Suomen rdntgenhoitajaliitto

ry.)

Perehdyttdminen alkaa myonteisen ensivaikutelmamisella, joka luo hyvan perustan
yhteistydlle. (Kangas ja Hamalainen, 2007, 9) Mitdlaei on tarkead, ettd myods opiskelijat
otetaan myodnteisesti vastaan tyOyhteisoon. He duldvaa tyovoimaa ja Kkilpailu
ammattitaitoisesta hoitohenkildkunnasta tulee wikwdessa varmasti olemaan kovaa.
Opiskelijat myds varmasti muistavat toitd hakieasaaiten heitd on kohdeltu eri osastoilla

heidan kaytannon harjoittelunsa aikana.

Taman opinnaytetybn tavoitteena on paivittdd uwsiliontgenhoitajaopiskelijoille

tarkoitettu kirjallinen perehdytysopas erdalle Roimaalla sijaitsevalle keskussairaalan
radiologian yksikdlle. Oppaan tarkoituksena on,& e#nsimmaista kertaa osastolle
kaytannon harjoitteluun tulevat rontgenhoitaja keigat saisivat oppaasta perehdytyksen
kannalta hyodyllista tietoa osastosta ja sen tamata. Ehdotin itse aihetta kyseisen

keskussairaalan réntgenosastolle ja he pitivat apjpaivittAmista tarpeellisena.

Valitsin aiheeksi perehdytysoppaan laatimisen rémibgitajaopiskelijoille, koska aihe oli
kiinnostava ja hyodyllinen. Kun olen itse ollut kdgnon harjoittelussa eri osastoilla, olen
monella osastolla saanut tutustua heidan opisketiggehdytysoppaaseen. Tasta keksinkin

idean opinnaytetyolleni.
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2 OPINNAYTETYON TARKOITUS JA TUTKIMUSTEHTA-
VIEN TASMENNYS

Taman opinnaytetydbn tavoitteena on paivittdd uwsiiontgenhoitajaopiskelijoille

tarkoitettu kirjallinen perehdytysopas erddlle Roimaalla sijaitsevalle keskussairaalan
radiologian yksikdlle. Oppaan tarkoituksena on,& e#nsimmaista kertaa osastolle
kaytdnnon harjoitteluun tulevat rontgenhoitaja keigat saisivat oppaasta perehdytyksen

kannalta hyodyllista tietoa osastosta ja sen tanamsta.

Tutkimustehtavat:

1. Millainen on perehdytysopas kaytdnnén harjoitteluuriuleville  rontgen-
hoitajaopiskelijoille?

2. Mitkd ovat oppaan keskeiset siséltdalueet?



3 TEOREETTINEN VIITEKEHYS

Teoreettisessa viitekehyksessa kasittelen inforotaatja tietoa, koska laadittavan
perehdytysoppaan tarkoituksena on antaa inforntaatja tietoa osastolle tuleville
rontgenhoitajaopiskelijoille. Liséksi kasittelenrpldyttamista, joka on opinnaytetyoni ja

perehdytysoppaan paatarkoitus.

3.1 Informaatio, tieto

Arkikielessa sanat informaatio ja tieto sekoittuvarkasti. Sanat myods tarkoittavat
jokapaivaisen merkityksensd suhteen kutakuinkin asammutta sanojen merkitykset
voidaan jakaakin. Informaatiolla tarkoitetaan yle&msiirrettya tai viestittya tietoa. Tieto ja
tietdminen eivat vaadi valttamatta viestintaa, getiéd joko on tai ei ole hallussaan tietoa.

(Vuorensyrja ja Savolainen, 2000, 83)

Sana informaatio tarkoitti alun perin muodostettkerrottua tai ilmaistua. Sitd on myos
kaytetty ilmaisemaan opettamista, miellettéd ihmisa@rlessa tai tiedonantoa. Sana tietaa
on johdettu tie-sanasta eli tietdminen on tarkoiitaalun perin tien tuntemista tai sen
l6ytamista. Sanan tieto alkuperaan liittyykin vati@aninnallinen haivahdys. (Niiniluoto,
1996, 9-10 ja 14)

Tiedon merkityksen ymmarsi jo englantilainen filbga lordikansleri Sir Francis Bacon
(1561-1626) sanoessaan tiedon olevan valtaa. Bégurhaa ovat toistelleet Baconin
jalkeen seka filosofit etta kirjailijatkin. Tiedowallalla voidaan tarkoittaa valtaa hallita
luontoa, mutta tieto parantaa myos kilpailukykydtep se voi merkitd myds kilpailijan
voittoa. Tieto voi siis antaa valtaa myos taloude8ti ja yhteiskunnallisesti. Nykyajankin
tietoyhteiskunnassa tietoa, tietdmysta tai osaarpisietaan yhtena tarkeimmista asioista ja

valta-aseman takaajana. (Vuorensyrja ja Savolai2@o(), 81-82)



Platon (427-347 e.Kr.) teki klassisen rajanvededdn ja luulon valilla. Hanen mukaansa
vasta hyvin perustellut todet uskomukset ovat isdaltietoa. Han myos erotti taidon ja
jarjen avulla saavutetun teoreettisen tiedon tw@ais Aristoteles, hanen oppilaansa,
korosti jarjestelmallisyytta ja oikeaa metodia didtisessa tiedonhankinnassa. Platon
mielsi informaation muodoksi, koska han opetti ett@uuttuvaisen aistimaailman
ylapuolella on muuttumaton ideoiden maailma. Atislies oli sita mieltd, ettd Platonin
ideat eivat ole olemassa itsendisind olioina, vaan tarvitsevat aina konkreettisen

aineellisen muodon. ( Niiniluoto, 1996, 9-10 ja 15)

Informaatiota voidaan tarkastella useilla eri tHsoi Tasoista alimmaisena ja
perustavimpana on fyysinen maailma ja ylimmaisesiaslinen maailma. Tekninen puhe
sijoittuu fyysiselle alatasolle, mutta puhe tiedogd osaamisesta sijoittuu korkeammille
sosiaalisille tasoille. Ylemmilla tarkastelutasaillvoidaan perustella tiedon olevan
kaytanndllisesti arvokas resurssi tai voimavar&ajowoidaan myods mitata rahassa ja

vaihtoarvossa. (Vuorensyrja ja Savolainen, 2000, 83

Informaatio-sanaan liitetddn usein uutuuden vaatiniuulija voi sanoa, ettei viestissa
ollut mitdan informaatiota hénelle mikali vastaattt tieto ei millaan tavoin lisdd hanen
tietdmystaan asiasta. Toiselle ihmiselle sama ivestkuitenkin siséltda huomattavankin
maaran informaatiota. Viestin tietosisallon uutwiippuu vastaanottajalla jo olevasta
tiedosta. Tasta syysta voidaankin katsoa, etteorimhation maaritelmaan tarvitse
siséllyttdd uutuuden vaatimusta. Voimmekin puhuaegta, vanhasta, yllattavasta tai

odotuksen mukaisesta informaatiosta. (Vuorensgrfagvolainen, 2000, 84)

Informaatiosta on myos esitetty kasityksien muudagsvnus. Tamakin on ongelmallinen,
silla ihmiset pyrkivat torjumaan sellaisia viestgpika eivat sovi heidan uskomuksiinsa.
He voivat myo6s tulkita asioita vanhojen uskomuksgemmukaan. Na&in ollen viestin
informaatio riippuisi siitd, kuinka vastaanottavdia tuulella henkilé on. Siksi edella
esitettyd vaatimusta informaatiosta ei kannatallgiti# informaation maaritelmaan.

(Vuorensyrja ja Savolainen, 2000, 84)



Biosemiootikko Sharov (1991) jakoi informaation tedn lajiin, jotka ovat potentiaalinen
ja aktuaalinen informaatio. Potentiaalinen eli n@lden informaatio pitaa sisallaan
kaiken sen mista voitaisiin saada tietoa, josy&tyttaisiin tulkitsemaan ja ymmartamaan.
Aktuaalista informaatioita on se, jonka toimija fyysomaksumaan osaksi tietamystaan ja
ymmartamaan sita, jolloin informaatio voi ohjatammtaa. Sharov selittdd informaation
saatelevaa vaikutusta ihmisten ja eldinten toimamtasysteemissamme olevilla
haarautumiskohdilla. Informaatio vaikuttaa toimartame vain jos systeemissad on
haarautumiskohtia, joissa pysahdytaén valitsemaaoimintavaihtoehtojen valilla. llman
haarautumiskohtia toimija on ennalta ohjelmoitu et@i@an jotakin eika ulkoinen
informaatio vaikuta siihen. Mitd korkeampi elamémtwu on, sitd enemman |oytyy
haarautumiskohtia. ~ Ihminen ja  ihmisyhteiskunta  ovahuipulla  tallaisten

haarautumiskohtien lukumaarassa. (Vuorensyrjayal&emen, 2000, 88—89)

3.2 Perehdyttdminen

Laajamittainen perehdyttaminen on Suomessa lahtdjsi toisen maailmansodan
jalkeiselta ajalta, jolloin kasvavalla teollisuuldeloli tarve opastaa tyontekijoitaan
massatuotantoon nopeasti. Perehdyttamisen keskd@mite oli noihin aikoihin
yksinkertaisesti taitava tydsuoritus ja hairi6tbruotanto. Tyodnopastuksen ja
perehdyttdmisen malleihin on vaikuttanut pitk&dén sanottu taylorilainen kasitys tyosta.
Taylorilaisen kasityksen mukaan tyon toteuttamiseerdydettavissa yksi ja paras malli
seka tyonsuunnittelu ja toteuttaminen on erotetisistaan. Lisdksi oppimiskaytannot ovat
tyonopastuksessa ja perehdyttamisessad olleet me#dtovasti behavioristisia, jossa
kouluttaja on aktiivisessa roolissa ja tyontekijgpassiivinen tiedon vastaanottaja. (Kjelin
ja Kuusisto, 2003, 36)

Juuti méaarittelee perehdyttamisen ja tydnopastuksenraavasti. Perehdyttamisella
tarkoitetaan tyoOpaikalla uuden tyontekijdn vastém@ ja alkuohjausta, jonka

tyoyhteisbon. Tyonopastuksella taas tarkoitetadéitetytdvien omaksumiseen ja hallintaan
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tahtaavaa jarjestelmallista toimintaa. Tyonopasiidaa siihen, ettd tyoyhteison tulokas
oppii hallitsemaan tyon sisallon ja kykenee itsseé@nkin tyoskentelyyn. (Kupias ja
Peltola, 2009, 17-18)

Perehdyttdminen voidaan kuitenkin yha useammin @&giheisterming, joka sisaltéa myos
tyonopastamisen. Taman nakokulman mukaan perehugdHa tarkoitetaan tydpaikan,
sen toiminta-ajatuksen, palveluidean, henkilokunnasiakkaiden sekd sen tapojen
tuntemaan oppimiseen liittyvia toimenpiteitd. Pehghttavan tulee myos oppia tuntemaan
omat tyotehtavansa ja niihin liittyvat odotukseeréhdyttamisestd puhutaan usein myos
tyotehtavien muuttuessa osittain tai kokonaan, kaitydymparistd pysyy samana. Myos
tyontekijan paluu tuttuun tyéhon pidemmaltd poiésié@ nostaa esiin kysymyksen

perehdyttdmisen tarpeesta. (Kupias ja Peltola, 2080

Kjelin ja Kuusisto (2003, 14-15) ymmartavat perebidiyisen moniulotteiseksi
tapahtumasarjaksi, joka sisaltda sekd suunniteitizaorganisaation ihmisten spontaania
toimintaa. Perehdyttdmisen prosessi alkaa aina mengisista kontakteista uuden
tyontekijan ja organisaation valilla, mutta pereft@iyisen loppumista on huomattavasti
vaikeampi maaritella. Laadukkaan perehdyttamiseanlatydyhteisbn tulokas saavuttaa
tayden tyokykynsd nopeammin uudessa toimintayng8ea seka omaksuu organisaation
toimintatavat ja kulttuurin.

Perehdyttdmista ohjaa Suomessa lainsdadantd, jestsisesti tydosopimuslaissa,
tyoturvallisuuslaissa seka laissa yhteistoiminnagtdyksissa |0ytyy monia suoria
maarayksia ja viittauksia perehdyttdmiseen. Tydsoplain yleisvelvoitteeseen siséltyy
tydnantajan vastuu huolehtia siitd, etta tyontekijstyy suoriutumaan tyostaan myos
yrityksen toiminnan, tehtavan tyon tai tybtapojeruuttuessa tai kehittyessa. Tata
yleisvelvoitetta tdydentad vaatimus, ettd tyonamtagn pyrittava edistaméan tyontekijan
kykyjen mukaisia kehittymismahdollisuuksia tyouaalh. Tyoturvallisuuslaki maaraa, etta
tyonantajan on huolehdittava tyonteon turvallisigideseka ettei tyontekijoiden terveys
vaarannu. Laki yhteistoiminnasta yrityksissd madréévottelemaan henkiloston kanssa,
kun on tapahtumassa heidan asemaansa vaikuttavitoksia, hankintoja tai jarjestelyja.
(Kupias ja Peltola, 2009, 20-25)



4 TEOREETTINEN TAUSTA

Teoreettisessa taustassa valitsin aiheet, joistdjalumielestani tarvitsee tietoa
ymmartaakseen opinnaytetyttani. Naitd aiheita adatgenhoitajan koulutus ja siihen
littyva kaytannon harjoittelu, rontgenhoitaja anttirea, tietoa rontgenosastosta ja sen
tutkimuksistaseka kirjallisen perehdytysoppaan sisaltoon, uljo-kieliasuun liittyva
teoriatieto. Rontgenhoitajan koulutuksesta ja kéyt# harjoittelusta on mielestani tarkeéa
tietdd, koska perehdytysopas tehdaan juuri hafogisa oleville rontgenhoitaja-
opiskelijoille. Rontgenhoitajan ammatista kertomisealitsin, koska ohjaajat kaytannon
harjoitteluissa ovat rontgenhoitajia ja opiskelimtat tulevia alan ammattilaisia. Pidin
my0s tarkeana tilaavan rontgenosaston ja heiddinuksiensa esittelya. Kirjallisen
perehdytysoppaan sisaltoon, ulko- ja kieliasuuitylia teoriatieto auttaa ymmartamaan,

miten opas on saanut lopullisen muotonsa.

4.1 Rontgenhoitajan koulutus ja kaytannon harjlitte

1950-luvulla réntgenhoitaja koulutuksen alkaessansessa koulutus oli yksivuotinen
kurssi, josta valmistui rontgenteknillisia apulaisi 1960-luvulla koulutus muuttui
kaksivuotiseksi, jolloin myés tutkintonimike muuttudntgenhoitajaksi. 1970-luvulla
koulutus piteni 2,5-vuotiseksi. Nykyiselleen romgeitaja koulutus muuttui opintoasteen
koulu-uudistuksen myotd 1990-luvulla, jolloin roetdnoitaja koulutus siirtyi muiden
terveydenhuollon koulutusten tavoin ammattikorkeduinin. (Suomen

Roéntgenhoitajaliitto ry)

Ammattikorkeakouluja, joissa on rontgenhoitaja kibusohjelma on kuusi kappaletta.
Helsingissd, Turussa, Tampereella, Oulussa ja Kisspi voi opiskella suomenkielella
rontgenhoitajaksi. Suomen ainut ruotsinkielinen tgénhoitaja koulutus on Vaasassa.
Koulutusohjelman nimi on Radiografia ja sadehoifatkintonimike on rdntgenhoitaja
(AMK). (Suomen réntgenhoitajaliitto ry. )
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Paasyvaatimuksia rontgenhoitaja koulutukseen owatd hterveys, soveltuvuustestien
hyvaksytysti suorittaminen ja ylioppilastutkinto i tamuu toisen asteen tutkinto.
Rontgenhoitajan tytssa taytyy opiskella jatkuvastia pysyy alan kehityksen mukana.
Nopeasti kehittyvana alana réntgenhoitajan tyd orelenkiintoista, vaihtelevaa ja

palkitsevaa. (Suomen rontgenhoitajaliitto ry.)

Rontgenhoitajan koulutus on ammattikorkeakoulunitki joka sisaltdd 210 opintopistetta.
Opintojen suorittamisaika on keskimaarin 3,5 vud@pintoihin siséltyy 30 opintopistetta
perusopintoja, 85 opintopistettd ammattiopintojaypitopistettad vaihtoehtoisia opintoja,
75 opintopistetta kaytannon harjoittelua, 5 opimntgita valinnaisia opintoja ja 15

opintopistettad opinnaytetyd opintoja. (YrkeshdgskoNovia, Laroplaner 2008—-2009)

Kaytannon harjoittelua on jokaisena opintovuotelmkaiseen harjoitteluun liittyy vastaava
teoreettinen kurssi, joka on suoritettava hyvakstytyennen harjoitteluun paasya.

Ammattikorkeakoulu Noviassa on ensimmaisend opuena tarkoitus suorittaa

Kliinisen radiografian 1 harjoittelu. Toisena vuwdeharjoitteluista on tarkoitus suorittaa
kliinisen perushoidon, radiografia 2 ja isotooppiketieteen harjoittelut. Kolmannen

vuoden suunniteltuja harjoitteluja ovat kliinineadrografia 3 ja sadehoito. Viimeisena
puolena lukuvuotena ovat suunniteltu tehtavaksinigien radiografian ja sadehoidon

syventavat harjoittelut. Harjoittelun tavoitteena, etté opiskelija perehtyy ohjauksen alla
keskeisiin alansa tyodtehtaviin ja saa valmiuttevabn ty6elamaansa. (Yrkeshdgskolan
Novia, Laroplaner 2008—-2009)

Ammattikorkeakoulu Novian kaytannon harjoittelu iarstaan merkinnalla hyvaksytty tai
hylatty. Saadakseen kaytannon harjoittelusta hyxtgiks opiskelijan taytyy saavuttaa
harjoittelussa itsenséd ja koulun asettamat tawatitteisdksi opiskelijan taytyy myds
osoittaa mielenkiintoa ja motivaatiota tyohtnsa.maa tarkoittaa kaytanndssa, etta
opiskelija pystyy vastaanottamaan palautetta jattéehaan ammattitaitoaan, pitaa kiinni
sovituista tyovuoroista ja aikatauluista sekd kyeenesittamaan oppimisen kannalta
olennaisia kysymyksid. Opiskelijalla tulee myos aoltietoja ja taitoja saadakseen
hyvaksytyn arvosanan. Kaytanndssa tama tarkoitietd opiskelija tyoskentelee

vastuuntuntoisesti, tarkasti, suunnitelmallisestoaa tarvittavat perustiedot pystyakseen
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suorittamaan tyotehtavia ohjauksessa. Opisketégtyy myos osata kohdata potilas tai
asiakas, olla yhteistyOkykyinen ja vuorovaikutustimen. Hylatyssa suorituksessa

opiskelijalla on puutteita jossakin naista neljasta-alueesta. (liite 1)

4.2 Rontgenhoitaja ammattina

Rontgenhoitaja on sateilynkayton ja radiografiaty@@antuntija. Hanen tehtadvanaan on
tuottaa vaestdlle terveyspalveluita apunaan emlaisknisia kuvaus- ja hoitolaitteita.
Rontgenhoitaja toimii terveydenhuollossa diagnestisja terapeuttisen radiografian
asiantuntijana, vastuualueenaan laaketieteellinemvarkaminen ja  sadehoito.
Rontgenhoitajan tyohon kuuluu muun muassa rontgertradaani-, magneetti- ja
isotooppitutkimusten tekemista ja valmistelua. Perdtisen radiografian puolella
rontgenhoitaja sekd suunnittelee ettd toteuttaaehsdmbja. Osan tyOtehtavistaan
rontgenhoitaja suorittaa itsendisesti ja osan rmomatillisessa tyoryhméssa. (Suomen

Rontgenhoitajaliitto ry.)

Rontgenhoitaja huolehtii sateilynkaytdén asiantamid ettd potilaan, henkilokunnan ja
ympariston sateilyrasitus pysyy hyvaksyttavallaollas Ammatissa tarvittava tieto
uudistuu nopeaan tahtiin, joten jatkuva opiskelsendinen tiedonhankinta ja itsensa
kehittaminen ovat tarkeitd tydelamassa. Toimialaendntgenhoitajiksi valmistuneilla
voivat olla terveydenhuolto, eldinlddkintdhuolto, eoltisuus, séateilynvalvonta,

ymparistéterveydenhuolto, opetus ja tutkimus. (SeilwiRontgenhoitajaliitto ry.)

Rontgenhoitaja tutkii ja hoitaa jokaista potilastasapuolisesti, kuitenkin jokaisen
yksilolliset tarpeet huomioiden. Roéntgenhoitajandsikennellessd moniammatillisessa
tyOyhteisfssa vaatii tyd itsendista paatoksen tekéeistyttaitoja, ammatin sisallon
syventamista, koulutuksen kehittdmistd ja tietegjiden edistamista. (Suomen

Rontgenhoitajaliitto ry.)
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Rontgenhoitajan on pystyttava luomaan nopeastitdootksellinen suhde potilaansa
kanssa, koska kontaktit potilaiden kanssa ovatillysgsti lyhytaikaisia. Joustavuutta ja
kykya asettua hoidettavan asemaan tarvitaan rondgjan tyossd myods. Tarkedssa
roolissa tybelaméassa ovat yhteisty6taidot muunohenkilokunnan kanssa. (Suomen

rontgenhoitajaliitto ry.)

4.3 Rontgenosasto ja — tutkimukset

Rontgenosasto tuottaa radiologisia tutkimuksia ganénpiteitd ympari vuorokauden.
Ajanvaraustutkimuksia tehd&an arkisin kello 7.3%.0D ja péaivystystutkimuksia joka
paivd kaikkina vuorokauden aikoina. Vuosittain totiksia tehdd&n runsaat 60000

kappaletta. (Vaasan keskussairaala/réntgen, gnline

Henkilokunnan maara rontgenosastolla on noin 5ké@enRontgenosaston henkilokunta
koostuu neljasta eri ammattiryhmasta: Radiologit réhtgenladkarit, réntgenhoitajat,
osastosihteerit ja kehittdjat eli tutkimusapulais&intgenlaakarit sanelevat kaikki osastolla
tehdyt  rontgentutkimukset, tekevat potilaille  ultémi-, l|apivalaisu- ja
angiografiatutkimuksia seka valvovat rontgenhaataji tekemid tietokonetomografia-,
magneetti- ja mammografiatutkimuksia. Rontgenhaitajekevat osastolla itsenaisesti
potilaiden keuhko- ja luukuvauksia seké& avustavadkdreita erikoistutkimuksissa.
Rontgenhoitajien vastuulla on my6s potilaiden hyeinnista huolehtiminen tutkimusten
aikana. Osastosihteerien tehtdvand muun muassatiteniden vastaanotto tutkimuksiin ja
tarvittavien asiapapereiden tilaus osastolle. Tatisapulaiset kokoavat rontgenmeetingien
kuvat seka huolehtivat rontgenkuvien vastaanotgestdéhetyksesta verkossa. (Vaasan

keskussairaala/rontgen, online)

Roéntgenosastolla on 11 tutkimushuonetta. Tutkimasbissa tehdaan keuhko-, hammas-
ja luukuvauksia, lapivalaisututkimuksia, tietokarrabgrafiatutkimuksia,

magneettitutkimuksia, ultraganitutkimuksia, mamnadigita, verisuonten tutkimuksia
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sekd erilaisia toimenpiteitd. Osastolla kaytetdaruvaktamisessa digitaalista
kuvaustekniikkaa. (Vaasan keskussairaala/rontgadme)

Keuhko- ja luukuvauksissa kaytetadn rontgensatgténiitd voidaan nimittda myos
natiivirontgentutkimuksiksi. Keuhkokuvaus eli theran kaikista tavallisin natiivikuvaus.
Siind otetaan yleensa kaksi kuvaa eri suunnistastesei  Luukuvia otetaan
murtumaepailyissa tai seurattaessa murtumien lugtamseka myds epailtaessa
kulumismuutoksia. Yleensa kuvat otetaan vahintd@mdista eri suunnasta, joskus myos
viistokuvat ovat tarpeen. Luita kuvataan my0s keimelten seurannassa,
reumasairauksissa ja epaselvien kiputilojen sélviiteksi. Hampaiston ja leuka-alueen
kuvaus on nimeltddn ortopantomografia. Natiivir@migitkimuksissa tutkimusaika Vvoi
vaihdella viidestd minuutista puoleen tuntiin kusean kohteen mukaan. (Vaasan
keskussairaala/rontgen, online)

Lapivalaisussa voidaan tutkia varjoaineella ronsgeeita kayttden muun muassa
ruuansulatuskanavaa, nivelid, alaraajojen laskemoivirtsaelimia sek& nielemisen
funktiota. Siella tehdd&n myds drenaasikontrobit |ipivalaisuohjatut biopsiat. ERCP-
tutkimukset tehdaan tutkimushuoneessa yhteistydasérgian poliklinikan kanssa.

Lapivalaisulaitteena on C-kaari. (Vaasan keskuaakif rontgenosasto, 2009)

Tietokonetomografia eli CT on kerroskuvaus, joltadaan tutkia sek&a paan etta vartalon
aluetta monipuolisesti. Samalla tutkimuskerrallegdaan tutkia laajojakin alueita ja lisaksi
tutkimus on nopea ja potilaalle vaivaton. Tietokoneografiassa kaytetaan rontgensateita.
Usein tietokonetomografiat tehdédan varjoaineteliinsta eli laskimoon ruiskutetaan
tutkimuksen aikana jodipitoista varjoainetta. Tleinetomografian ohjauksessa voidaan
myO0s ottaa neulanaytteita, esimerkiksi keuhkomwsgsta. Tutkimuksen ajan potilas
makaa kuvauspoydalld, joka liikkkuu hitaasti kuvaikpn sisalla. CT tutkimus kestaa

yleensa kymmenesta minuutista puoleen tuntiin. §eakeskussairaala/réntgen, online)

Magneettitutkimuksella voidaan tutkia paan, vamaja raajojen alueita monipuolisesti

iiman rontgensateilya. Magneettitutkimuksessa saadaarkkoja kuvia elimistésta
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hyodyntamalla radioaaltoja ja magneettikenttdd kihutksia ei kuitenkaan voida tehda
potilaille, joilla on magneettiin reagoivaa metallvartalossaan (esimerkiksi sydamen
tahdistin). Alkuraskauden aikana tutkimuksia ei sk@an tehda. Tutkimuksen ajan potilas
makaa valaistussa ja hyvin ilmastoidussa putkinsasdaitteessa. Tutkittavasta alueesta
otetaan useampia muutaman minuutin pituisia kuygaarkKokonaisuudessaan tutkimus

kestaa noin puolesta tunnista puoleentoista turfifaasan keskussairaala/rontgen, online)

Ultrad&ni sopii lahes kaikkien kehon alueiden tuikeen. Silld voidaan tutkia muun

muassa siséelimia, kaulan aluetta, rintoja, kivieksivelia, lihaksia seka dopplertekniikalla
my0s verisuonia. Ultradani ei sovellu hyvin luunat@den, suoliston ja keuhkojen alueen
tutkimiseen. Ultradantd voidaan kayttdd myos apnealandytteiden otossa ja apuna
erilaisissa toimenpiteissa. Ultradanitutkimus perusianiaaltoihin, joita anturi lahettaa ja
vastaanottaa kehon eri elimista ja kudoksista. ik kestaa noin puoli tuntia. (Vaasan

keskussairaala/réntgen, online)

Mammografiatutkimuksessa kuvataan rinnat rontgensakayttaen yleensd kahdesta tai
kolmesta eri suunnasta. Kuvauksen ajaksi rintasptdan kahden levyn valiin. Ladkarin
pyynnosté voidaan ottaa myos suurennuskuvia. Yée&osauksen jalkeen tehdaan myos
rintojen ultradénitutkimus. Tarvittavat neulanagttenuutoksesta voidaan yleensa myos
ottaa samalla kertaa. Tutkimukset kestavat yleengdieensd tunnin. (Vaasan

keskussairaala/réntgen, online)

Verisuonitutkimuksia ovat angiografia (=valtimoidetutkimukset) ja venografia
(=laskimoiden tutkimukset), joissa verisuonia kaaat rontgensatein jodipitoista
varjoainetta kayttden. Tutkimuksen tekee aina lAgkarontgenhoitajat avustavat hanta.
Angiografiassa rontgenlddkari punktoi paikallisputwtksessa valtimon nivus- tai
kyynartaipeesta. Pistoreidsta vieddan ohut katetliimoon ja eteenpdin tutkittavalle
alueelle. Katetrin kautta ruiskutetaan varjoaingétssamalla otetaan sarja rontgenkuvia.
Angiografiassa tehdddn myods toimenpiteitd, kutenimekiksi drenaaseja,
pallolaajennuksia ja stenttauksia. Tutkimukserdanenpiteen jalkeen katetri otetaan pois
ja pistokohta suljetaan. Angiografia kestaa yleemsa 1-2 tuntia. Venografioissa laakari
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punktoi laskimon ja ruiskuttaa varjoainetta samikaigesti kuvaten. Venografia kestaa
noin puoli tuntia. (Vaasan keskussairaala/rontgefine)

4.4 Kirjallinen perehdytysopas

Perehdytysoppaiden tarkoituksena on ohjeistaa tb&ai sekd tukea asioiden
mieleenpainumista ja muistamista. Ohjeisto varmisavittujen sdantdjen noudattamisen
ja opiskelijaohjauksen varsinkin tyopisteissd, @isslanteet vaihtuvat nopeasti ja
henkilokuntaa on paljon. Opas myos saastaa vassieai perehdyttamiseen tarvittavaa
aikaa. Oppaasta tulokas voi myés my6hemmin omasaisti halutessaan tarkistaa asioita.
(Manninen ja Pulkkinen, 2003, 14 & Kangas ja Hanmé&@a, 2007, 7,10)

4.4.1 Perehdytysoppaan sisaltd

Tekstin tavoite vaikuttaa sisallon valintaan. Kit@an tuleekin miettid, etta tekstissa on
tarpeeksi tietoa tayttadkseen tehtavansa. Tietkaiteinkaan saisi olla liikaa, koska se voi
hairita lukijaa ja viedd huomion olennaisista astmi Sopivan tietomaaran rajaaminen voi
olla hankalaa. Asiat tulee kuitenkin esittaa lyhiygsytimekkaasti seka ottaa mukaan vain
lukijalle olennainen tieto. Sisallon tulee olla heetdonta, ajan tasalla olevaa seka
objektiivista. (lisa, Kankaanpéa ja Piehl, 1997, &Parkkunen, Vertio ja Koskinen-
Ollonqvist, 2001, 11-12)

Kangas ja Hamalainen (2007, 11) antavat julkaisusssimerkin, mita tietoja opas voi
sisaltdd. Esimerkisséa opas alkaa johdannolla, jgélkaen tulevat jarjestyksessa kuvaus
yrityksesta, talon tavat ja pelisaannot, tyosuldgess liittyvat asiat, tyoturvallisuus,
ymparistbasiat/ jatehuolto, asiakaspalvelu, tiedoithen, mista lisaa tietoa seka viimeisena
litteet. Kuvaukseen yrityksesta siséltyy esimeskiperustiedot, historiaa, omistussuhteet,
arvot seka organisaatio. Talon tapojen ja peliggéntalaotsikoita voivat olla esimerkiksi

odotukset henkilokunnalta, ulkoinen olemus, kaytdgjlkeminen, avaimet seka
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vaitiolovelvollisuus. Tydsuhteisiin liittyviin asibin kuuluu harjoittelijoilla esimerkiksi
tyGaika, tauot, poissaolot ja sairastumiset. Twa@lisuuteen kuuluu muun muassa

turvallinen ja ergonominen tydskentely, tapaturfaagnsiapu seka paloturvallisuus.

Manninen ja Pulkkinen (2003, 14) kirjoittivat alkiissaan yhteenvedon
harjoittelukasikirjojen ydinsisallosta. Kasikirjoje sisaltd oli jaettu neljddn osaan;
Harjoittelupaikkaa koskeva sisaltd, opiskelijan ypol esittely, arviointikdytantd seka
asiakirjat. Harjoittelupaikkaa koskevaan sisaltd@mului muun muassa harjoittelupaikan
esittely (henkilokunta, tilat, hoito- ja palvelutanta), yksikon ammattiryhmien esittely
sekd harjoittelun ohjauksen vastuuhenkilot. Opigkel polun esittelyyn kuului muun
muassa oppimistavoitteet seka harjoittelun etenemimrviointikaytantd piti sisallaan
esimerkiksi arviointikriteerit, - tilanteet ja — Y@nnon. Asiakirjoissa oli mainittu
esimerkiksi eettisyys- ja salassapitosdadoksetallisuusnékokohdat seka yhteys osaston

laatukasikirjaan.

4.4.2 Perehdytysoppaan ulko- ja kieliasu

Tehokkaalla tekstilla on kolme perusvaatimustana&iltavyys, luettavuus ja kaytettavyys.
Silméiltdvyys ratkaisee ensivaikutelman ja motivearsinaisen lukemisen alkuun.
Luettavuus liittyy tekstin ymmartadmiseen, lukemisga tiedon mieleenpainuvuuteen.
Tekstin luettavuuteen vaikuttaa kielellisen ymmtiéneyyden lisdksi ulkoasu ja lukijan
motivaatio. Tekstin kaytettdvyys takaa viestinn@&hon. Kaytettavyys rakentuu muun
muassa silmailtdvyydesta, luettavuudesta, juoneitissta, lukemisen ohjauksesta, tekstin

rakenteesta seka lukijan motivoinnista. (Alasilt®99, 57-85)

Rakenne ratkaisee tekstin sanoman perille menoten jdekstin johdonmukaiseen
etenemiseen kannattaa panostaa. Tekstin jasersielyéniteltaessa tulee ottaa huomioon
tekstin tarkoitus seka tekstilaji ja |0ytaa parbainaita palveleva jasennysmalli. Tavallisia
jasentelyratkaisuja ovat muun muassa aikajarjestysaihepiirijarjestys,
ongelmanratkaisujarjestys, karkikolmiomalli, vasthtajarjestys sek& motivointijarjestys.

Aihepiirijarjestys on tavallinen tyoelaman tekss#is se sopii esimerkiksi esitteeseen,



15

oppaaseen ja kasikirjaan. Aihepiirijarjestys on aani, kun on tarkoitus kuvata laaja
kokonaisuus, jota voidaan tarkastella osina lucagByv Aihepiirit voidaan maaritella
monella eri tavalla, mutta ensimmaisena esitetdéanga tarkein aihe ja siitd edetdén
vahiten tarkeaan. (lisa, Kankaanpaa ja Piehl, 189784, 93-98)

Tybelaman asiatekstien ulkoasussa voidaan kaytdfételeviakin rakennusosia, kuten
esimerkiksi otsikkoa, alkukappaletta, leipatekstiliotsikoita, kuvia, korostettuja
kirjasintyyppeja, lisdvareja ja kirjoittajan taietolahteen nimeda. Teksti tulisi kuitenkin
asetella niin, ettd sivut ovat selkeitd ja helpgalsia. (Alasilta, 1999, 91-92 & Niemi,
Nietosvuori ja Virikko, 2006, 129, 138)

Jokainen teksti taytyy otsikoida. Otsikolla on tef#néd kertoa p&éaasia tekstin sisallosta ja
motivoida lukijaa lukemaan itse teksti. Otsikontygyolla tasmallinen, totuudenmukainen,
kattava, asiallinen, lyhyt, iskeva, kiinnostavegpgrsoonallinen. Pelkka tekstin paaotsikko
ei yleensa riita. Valiotsikointi kertoo lukijallelennaisen sisallon ja helpottaa tekstin
seuraamista. (Alasilta, 1999, 97-99)

Tybelaman teksteissa on hyva suosia tuttua ja ftisteasanastoa, jonka merkityksesta
ollaan laajalti yhtd mielta. Vaikeita sanoja ja kalia rakenteita kayttamalla tekstin perille
meno vain hankaloituu. Kielen pitaisi olla helpostettavaa ja ymmarrettdvaa. Tehokas
kieli on lyhytta, mutta silti selkeda. Kirjoittagssulee myods koko ajan muistaa kenelle
tekstia kirjoittaa. Asiatekstiin sopii yleensa paitan yleiskieli. Yleiskielen tunnistaa siita,
ettd se noudattaa kirjakielen s&éntoja, virkeraeginbvat helppotajuisia sek&d sanasto on
lukijoille tuttua. (Alasilta, 1999, 103-106, 112-5)1

Tyoelaman kirjoittajan tulee osata kayttaa sanbgéksi myos kuvia. Kuvat lisddvat sanan
voimaa, koska ulkoasu vaikuttaa tekstin luettavelnitga kuvitus parantaa tekstin
ensivaikutelmaa seka kaytettavyyttd. Kuva vetddnhao puoleensa, siksi kannattaa
kuvituksessa kayttdd sanoman kannalta keskeisi@itaasi(Alasilta, 1999, 124-—
125)
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5 AIKAISEMPIA TUTKIMUKSIA

Kattavista etsinndista huolimatta oli vaikea loytageeseeni liittyvia relevantteja
tutkimuksia. Suurin osa loytamistani artikkeleistapelkastaan tieteellisia artikkeleita tai
kirjallisuuskatsauksia, eika tutkimuksia. Loysiniteakin lopulta seitsemén tutkimusta,
jotka vastaavat kaikki ainakin osittain aihetta®uurin osa loytamistani tutkimuksista oli
tehty sairaanhoitajaopiskelijoiden kaytannon héghin ohjauksesta. Loysin vain yhden
joka kuvasi juuri rontgenhoitajaopiskelijoita jagpié ottaa sen mukaan tydhoni, vaikka se
oli hieman vanhempi kuin muut tutkimukset. Aikaiggen tutkimusten etsinngissa kaytin
muun muassa seuraavia tietokantoja; EBSCO, Cighd, Medic, SveMed, ProQuest,
Springerlink ja ScienceDirect. Hakusanoina kdyangja Orientation Guide, supervision,
training manuals, introduction, students, radiogeap radiology, nursing, perehdytys,
perehdyttdminen, kirjallinen opas, toimipaikkakdubj terveydenhuollon ty6harjoittelu,
hoitotyd sek& naiden sanojen eri yhdistelmia. Ogytetyossani kaytetyt tutkimukset
|6ytyivat paaasiassa tietokannoista EBSCO, Cinat$gienceDirect. Yhden tutkimuksen
l6ysin Pinsetti-lehdestd, Medic-tietokannan viittesrulla. Muutama tutkimus 16ytyi myos

pelkastaan artikkelin nimella haettaessa.

Elbas, Bulut, Demir ja Yuceer (2010, 2162-2165) ovat Turkissa tehdyssa
tutkimuksessaan selvittaneet, mita mieltd sairagayopiskelijat ovat Kliinisesta
harjoitteluoppaasta. Harjoitteluopas sisdltaa kaildkdot, mita sairaanhoitajan tyohon
kuuluu seka harjoittelupaikan opiskelijoihin kohdimat odotukset. Tutkimukseen
osallistui 79 sairaanhoitaja opiskelijaa, jotkargtivat kirurgiseen sairaanhoitoon liittyvaa
kaytannon harjoittelujaksoa toisena opiskeluvuadena Harjoitteluopas annettiin
opiskelijoille heidén harjoittelunsa alussa. Hefpétydettin merkitsemaan oppaaseen
kaikki, mita he ovat nédhneet ja oppineet harjaittehikana ja kayttdmaan sita taten itsensa
arviointiin. Opiskelijan tekemd itsearviointi ei ikattanut harjoittelun arviointiin eika
arvosanaan. Harjoittelun lopussa opiskelijoiden lipiteet selvitettiin kyselylomakkeen
avulla. Opiskelijoiden mielesta harjoitteluopas bliddyllinen. Heidan mielestdan opas
opetti heille muun muassa Kliinisia menetelmidi@uteité tavoitteiden saavuttamisessa ja
itsensa arvioinnissa. Valtaosalla vastanneistdl@ ongelmia oppaan kaytdssa, mutta osa
opiskelijoista ei voinut harjoitteluklinikallaan &euttaa kaikkia oppaan tavoitteita.
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Opiskelijat kokivat myos pystyneenséa huomioimaapaam avulla omat heikkoutensa ja
vahvuutensa. Lisdksi he kokivat heidan itseluottesensa lisaantyneen.

Kajander, Turunen, Tossavainen ja Jamookeealf2007, 9-11) kuvaavat artikkelissaan
Kuopion yliopiston hoitotieteen laitoksen tutkimaisjoka kuuluu laajaan kansainvaliseen
terveysalan koulutushankkeeseen. Tutkimuksen taksena oli selvittaa, millaiseksi

sairaanhoitajaopiskelijat arvioivat ohjatun hatgiin laatua. Tutkimusaineisto kerattiin
kyselylomakkeella, johon vastasi yhteensa 100 galraitajaopiskelijaa. Opiskelijat olivat

opintojensa viimeisessa tai toiseksi viimeisesgatoksa harjoittelussa. Vastaajien keski-
ika oli 31 vuotta ja vastaajista 86 prosenttia ridisia. Vastaajista ohjatun harjoittelun

suoritti erikoissairaanhoidossa 78 prosenttia jagterveydenhuollossa 22 prosenttia.

Tutkimuksen mukaan opiskelijat pitavat tarkednd aobguhteen jatkumista lapi
harjoittelun, kuitenkin viidennes vastaajista eilubl pystynyt tydskentelemaan
henkilokohtaiseksi nimetyn ohjaajan kanssa suupnsta tyovuoroistaan. Harjoittelupaikat
tarjosivat opiskelijoille tarkoituksen mukaisia ampskokemuksia ja suurin osa
opiskelijoista arvioikin  kehittaneensa kaytannon itoja  harjoittelun  aikana.

Perusterveydenhuollossa harjoitelleet olivat tygigempia seka opiskelijamaaraan
harjoittelupaikassa ettd ohjaajaansa kaikin puoherrattuna erikoissairaanhoidossa
harjoitelleisiin. Sairaanhoitajaopiskelijat olivigtytyvaisia kohteluun harjoittelupaikalla ja
suurin osa suosittelisi paikkaa toisille opiskeligg Sairaanhoitajaopiskelijat pitivat

ohjaajiaan motivoituneina, ohjaukseen sitoutuneif@ hyvad opiskeluilmapiiria

edistaneina. Osan tutkimukseen osallistuneiderkelgsiden mielesta ohjaaja olisi voinut
perehtyd paremmin opiskelijoiden lahtdtasoon jaoitéeisiin. Tutkimuksen mukaan

opiskelijat kayttivat tietopohjansa laajentamiseeniten ohjaajan asiantuntemusta ja
kirjallisuutta, opettajien ja laédkareiden tarked&iaatuntemusta kaytettiin huomattavasti

vahemman.

Lofmark, Hansebo, Nilsson ja Tornkvist (2008, 35-43) maarittavat tutkimuksessaan
uuden ohjausmallin toimivuutta sairaanhoitajaodigkden perushoidon harjoittelussa
Ruotsissa ja selvittavat opiskelijoiden mielipéeiteidan oppimisestaan. Perinteinen

ohjausmalli perushoidossa on, ettd opiskelijalla v@in yksi ohjaava sairaanhoitaja.
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Opettajaa, opiskelija ja hanen ohjaajansa tapaamattuina aikoina ja loppuarvioinnissa.
Uusi ohjausmalli on kehitetty teoreettisen kirgliuden ja empiiristen tutkimusten
pohjalta. Uusi ohjausmalli pitda sisallaan muun ssaa etta opiskelijalla on yhden
paaohjaajan liséaksi toinen tai useampi ohjaaja.alipe ohjaaja opiskelijaa kohden
mahdollistaa erilaisten hoitotapojen oppimisen ganan potilaan hoidon jatkuvamman
seurannan. Uudessa ohjausmallissa myds semingasietijan, opettajan ja ohjaajien

valilla on siirretty pidettavaksi perushoidon topaikassa koulun sijasta.

Tutkimukseen osallistui 238 perushoitoon harjoitiel menevaé sairaanhoitajaopiskelijaa,
jotka jaettiin neljaan eri rynmaan. Kaksi ryhmisté tutkimusryhmid ja toiset kaksi
kontrolliryhmid. Tutkimusryhmé&an kaytettiin uuttahjausmallia ja kontrolliryhmaan
tavanomaista. Harjoittelun  jalkeen opiskelijat @sastat kyselylomakkeeseen.
Kyselylomakkeessa oli kysymyksid muun muassa og@miedellytyksistd, perushoidon
tiedoista ja asiantuntevan roolin kehittymisestdjaajasta, harjoittelujakson sisallosta ja
opetuksen laadusta. Seka tutkimusryhmat etta kiinthomat olivat padasiassa tyytyvaisia
harjoitteluunsa kaikin puolin. Tutkimusryhmalaisgivat kontrolliryhm&a tyytyvaisempia
opiskelijan huomioonottamiseen, potilaan hoitosehtg@tkuvuuteen, useamman ohjaajan
tuomaan vaihtelevuuteen seka seminaarien pitoparkkButkimuksen mukaan opiskelijat
olivat tyytymattomimpia oppimisen reflektoimiseemrattuun aikaan ja sairaanhoitoon

liittyvien tutkimusten hyddyntamiseen potilaidendmssa.

Sharif ja Masoumi (2005) ovat Iranissa tehdyssa kvalitatiivisess&inuiksessaan
selvittAneet  sairaanhoitajaopiskelijoiden  kokemaksi kliinisesta  harjoittelusta.
Tutkimukseen valittin  sattumanvaraisesti 90 saiheatajaopiskelijaa  koulun
kahdestasadasta oppilaasta. Opiskelijat valitisaisesti toisen, kolmannen ja neljannen
vuoden opiskelijoista. Tutkimukseen valitut opisjat! jaettiin yhdeksddn kymmenen
hengen ryhm&an. Tutkimusmenetelmana Kkaytettin &famastatteluja, joihin ol
suunniteltu pohjaksi yhdeksédn avointa kysymystasyyykset koskivat muun muassa
heiddn mielipiteitddn sairaanhoitajaopiskelijanaostd, sairaanhoidosta, harjoitteluun
liittyvista peloista ja iloista seka harjoittelurahdollisia parannusehdotuksia. Tutkimuksen

tekijat olivat havainnoimassa ja tekemassa mupsinoja jokaisesta ryhmahaastatteluista.
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Tutkimuksen tulokseksi kaikissa haastatteluryhmisséusi erityisesti esille nelja eri
aihetta. Naita olivat alkujannitys harjoittelupaska, teorian ja kaytdnnon erot, Kkliininen
ohjaus sekd ammattimainen rooli. Alkujannitystdjditielupaikassa opiskelijat kuvasivat
muun muassa pelkona antaa vaaraa informaatiotiagitdj tehda virheita seka satuttaa
potilasta toiminnallaan. Melkein kaikki tutkimukseeosallistuneet opiskelijat olivat
tunteneet pelkoa tai jannitystd harjoittelun alussavielkein kaikki tutkimukseen
osallistuneet opiskelijat olivat myds sitd miel&tta teorian yhdistaminen kaytannon
harjoitteluun oli puutteellista. Suurin osa opigleetta kuvasi kliinisen ohjaajan roolin
olleen enemman arvioiva kuin opettava. Opiskelijatds usein luulivat heidan tyonsa
olevan epdammattimaista sairaanhoitoa, koska helll&eoriassa opetettu eri asioita.
Tutkimuksen johtopéaatos oli etta tutkimukseen astalheet sairaanhoitajaopiskelijat eivat

olleet tyytyvaisia kliiniseen osaan koulutuksessaan

Elcigil ja Sari (2006, 118-123) ovat Turkissa tehdyssa kvalitat@gsa tutkimuksessaan
selvittdneet sairaanhoitajaopiskelijoiden mielipiteja odotuksia kliinisista ohjaajista.
Sairaanhoitajaopintojen kolmen ensimmaisen vuodiensten jaksojen aikana opiskelijan
ohjaajana ja opastajana toimii sairaanhoitaja. imulkseen osallistui 24 vapaaehtoista
sairaanhoitajaopiskelijaa, jotka jaettiin kolmeeah#eksan hengen ryhméaéan. Kaikki
opiskelijat olivat suorittaneet loppuun kolmannekuvuoden sairaanhoitajakoulussa, joten
heilla oli takanaan sisatautien, kirurgian, gynekdn, lastentautien, psykiatrian ja
terveydenhuollon kéaytdnnon harjoittelut. Kvalitaiien tutkimuksen tiedot koottiin
kayttamalla ryhmahaastatteluja. Ryhmahaastattetuthoitettiin ja yksi tutkijoista oli
paikalla havainnoitsijana. Haastatteluihin oli soiggltu pohjaksi kolme avointa
kysymysta. Kysymykset koskivat Kkliinisten ohjaajielmonteenpiirteitéa, rooleja ja
opiskelijoiden odotuksia ohjaajiltaan.

Haastatteluiden jalkeen vastaukset analysoitiin ryaimitettiin viiteen kategoriaan.
Kategoriat kuvasivat opiskelijoiden mielipiteitav@n kliinisen ohjaajan luonteenpiirteista.
Kategoriat olivat ihmistenvaliset suhteet, arviginopettamiskyky, sairaanhoitajanpéatevyys
ja henkilékohtaiset luonteenpiirteet. Tarkeimpanikimukseen osallistuneet opiskelijat
pitivat ihmistenvalisia suhteita. Naihin kuului muumuassa viestintakyky, huoli,
kehonkieli, empatia ja motivointi. Arvioinnista gielijat olivat sitd mielta, etta ohjaajien

taytyisi myonteisen palautteen avulla kannustaaskagbijoita oppimaan enemman.
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Negatiivinen palaute taytyisi opiskelijoiden mukaamtaa tilanteissa, joissa ei ole muita
lasnd. Palautetta tulisi myds antaa tasaisesti Ko&goittelujakson ajan, eika vasta
viimeisena paivana. Opettamiskyvylla opiskelijatktattavat, ettd he odottavat ohjaajan
tarjoavan informaatiota ja antavan selityksia kdista kaytannoistd. Opiskelijat myos
tahtovat ohjaajan vastaavan heidadn kysymyksiinsé dpastamaan tarvittavaan
lahdekirjallisuuteen. Kliinisen ohjaajan tulisi mgydemonstroida tyotehtavia opiskelijoille
ja auttaa heitd niiden harjoittelussa. Opiskeligttovat tydskennella ohjaajien kanssa,
jotka ovat asiantuntevia, péatevida ja kokeneita <§ds. Henkilokohtaisista
luonteenpiirteistd mainittiin myos, ettd opiskdlifivoisivat ohjaajan kommunikoivan
hyvin, hymyilevdn enemman ja puolustavan opiskalifarpeen mukaan. Tutkimuksen
johtopaatoksena on, ettd ohjaajan tulisi kiinnittéétyistda huomiota viestintdan ja

arviointiin.

Landmark, Hansen, Bjones ja Bohler (2003, 834-841) ovat tehneet Norjassa
tutkimuksen, jonka tarkoituksena oli selvittda aikjgen taidon ja patevyyden

kehittamiseen vaikuttavia asioita sairaanhoitajmédrittelemana. Tutkimus toteutettiin
kvalitatiivisena tutkimuksena ja tiedonkerdysmetadiolivat kohderyhmahaastattelut.
Tutkimukseen osallistui yhteensa 20 sairaanhoitkg®den eri sairaalan eri osastoilta ja
poliklinikoilta. Heista muodostettiin kolme ryhmadokainen ryhma tapasi ja keskusteli
kuusi kertaa. Kaikki keskustelut nauhoitettiin jayGhemmin litteroitiin. Keskustelujen

aikana ryhmilla oli avoin aihepiiriopas, jotta keskelussa pysyttaisiin aiheessa.
Aihepiirejd olivat muun muassa hyvan ohjaajan lgnhyvan ohjaajan kuvaus ja
tunnistaminen, ohjaajan roolin edellytykset, ohlgltaj oppiminen sekd opiskelijan

ohjaaminen ja opettaminen.

Tutkimuksen pohjalta kolme haasteellista aiheadustiusi esiin: didaktiset, roolitoimiset
seka jarjestolliset runkorakenteet. Sairaanhoitaijatesivat didaktisiksi haasteiksi teorian
ja kaytannon yhteensovittamisen, reflektoinninriifiessa tydssa, ohjauksen tavoitteiden
muodostamisen ja opiskelijan suorituksen arvioinriRoolitoiminnat ovat yhteydessa
subjektiivisiin turvallisuuden ja valveutuneisuudémnteisiin opetustilanteissa, kykyyn
erottaa opiskelijan ja ohjaajan roolit sek& roolima oloon. Jarjestollisiin
runkorakenteisiin kuuluu koulun ja kliinisen kentghteisty6 ja kontaktit. Tutkimukseen

osallistuneiden sairaanhoitajien mielesta teoreakgytannon valilla on iso aukko, mutta
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reflektoinnin avulla aukko voidaan saada pieneminakstkimuksen mukaan ohjaajat
tunsivat itsensd kykenemattomiksi tukemaan opigleli tarpeeksi. He kokevat
tarvitsevansa enemman koulutusta aiheesta. Sao#ajalh sanoivat opiskelijan
ohjaamisen olevan haasteellista seka virikkeitéaaa. Tutkimuksen tuloksen mukaan
sairaanhoitajilla on vaikeuksia hahmottaa omaaiaanl ohjaajana ja heidan mukaansa
ohjauksen vastuuta ei ole tunnistettu. Ohjauksaepysty varaamaan tarpeeksi aikaa
muiden tydtehtavien lomassa. Sairaanhoitajien si&lelisi myos tarkedd saada koululta

maaritelma heidan odotuksistaan ohjaajaa kohtaan.

Williams ja Webb (1994) kertovat Britanniassa tehdysta tutkimuksegtnka

tarkoituksena oli selvittdd rontgenhoitajien toitas opiskelijoiden kaytannon harjoittelun
ohjaajina. Tutkimus oli suunniteltu seka kartoittean kaytdnndn ohjauksen nykyista
tilannetta etta selvittamaan kaytannon oppimistetia keinoja. Britanniassa oli ennen
tutkimuksen tekoa &askettain uudistettu réntgenfaktaulutuksen opetussuunnitelmaa,
jolloin  my6s opiskelijoiden kaytanndén harjoittelumhjaajien rooli tuli entista

kriittisemmaksi. Tutkimus toteutettiin kayttaen kateri menetelméaé, Delphin tekniikkaa
ja kriittisten tapausten tekniikkaa. Delphin tekassa konsultoitiin réntgenhoitajia,
tarkoituksena maarittda selvasti kaytannon hagjoitt ohjaajan rooli. Kriittisten tapausten
tekniikassa opiskelijat kuvasivat rontgenhoitajiemmia, jotka tukivat tai estivat heidan

oppimistaan kaytannon harjoittelussa.

Tutkimuskysymykset olivat: mitkd ovat tarkeimmatiskelijoiden oppimista edistavat
toimet diagnostisella kuvantamisen osastolla, mitkdigenhoitajan toimet ovat tehokkaita
opiskelijan oppimisen kannalta ja mitka niista tuddeopiskelijan kehitysta itsendiseksi
ammatinharjoittajaksi seka mitkda rontgenhoitajammes ovat tehottomia opiskelijan
oppimisen kannalta. Delphin tekniikan tuloksen narkadntgenhoitajien pitdisi tarjota
opiskelijoille korkeatasoista opetusta yhdistamaliéoria ja kaytantd, antamalla
mahdollisuus ammattilaisten tarkkailuun sek& mdisiah kokemuksien kartoittaminen
kannustavassa ymparistossa. Kriittisten tapaustmiikalla tulokseksi nousi esiin

huolellisen tarkastelun jalkeen kolme paakategoji@ia olivat opetustaidot ja tekniikat,
ihmisten valiset suhteet sekd ammatillinen patevy@piskelijat pitivat tutkimuksen

mukaan kuitenkin opetustaitoja ja tekniikoita sefénisten valisia suhteita tarkeampina
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ohjauksessa kuin ohjaajan ammatillista patevyyitékimustuloksista kavi myos ilmi, etta
rontgenhoitajia on huonosti valmisteltu heidan aatehjaajan roolinsa.

Yhteenveto:

Valitut tutkimukset osoittavat, ettd opiskelijan phjaajan valinen ohjaussuhde on
tarkedsséa osassa harjoittelun onnistumisen kanrm@ftiskelijat toivovat ohjaajiltaan, etta
he pystyisivat jarjestamaan tarkoituksen mukaigigimiskokemuksia ja olisivat enemman
opettavia kuin arvioivia. Ohjaajan tulisi myonteisepalautteen avulla kannustaa
opiskelijoita oppimaan enemman. Opiskelijat toivowayds huomioonottamista, hyvaa
kohtelua ja sujuvaa kommunikaatiota. Tutkimuksik&vi myos ilmi, ettd suurin osa
opiskelijoista tunsi pelkoa tai jannitysta harjeitin alussa. Alkujannitys nékyi muun

muassa pelkona antaa vaaraa informaatiota poélgatehda virheita.

Tutkimukset joissa ohjausta tutkittiin sairaanhjeeta ja rontgenhoitajien nakdkulmasta
osoittivat, ettd hoitajat tarvitsivat enemman kousta opiskelijan ohjaamisesta. He
tunsivat muun muassa itsensa kykenemattomiksi takenopiskelijaa tarpeeksi ja eivat
olleet varmoja koulun odotuksista heitd kohtaanja@en mielestda myds teorian ja
kaytannon valilla on iso aukko. Heidan mukaansawkgeen ei pysty varaamaan tarpeeksi

aikaa muiden tyotehtavien lomassa.

Tutkimus opiskelijoiden mielipiteistéd kliinisesta afjpitteluoppaasta osoitti, etta
opiskelijoiden mielestd opas oli hyddyllinen. Opadtoi heitd oppimaan muun muassa
kliinisia menetelmid. Oppaan avulla myds tavoieidsaavuttaminen ja itsearviointi
helpottui. Opiskelijat kokivat myds, ettd heidarseiuottamus lisdantyi ja omien

heikkouksien ja vahvuuksien huomioiminen helpottui.
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6 OPPAAN TOTEUTTAMINEN

Tassa kappaleessa kayn lapi oppaan toteuttamigtigwnid asioita. Taman tutkimuksen
tiedonkeruumenetelmand on dokumenttianalyysi. Daatgista keratyt tiedot kasittelin
deduktiivisen sisallonanalyysin avulla. Kerron myi@issa kappaleessa toiminnallisesta
opinnaytetyosta, jollainen opinnaytetyoni on seltkimuksessa kaytetystd aineistosta.

Liséksi kayn l&pi oppaan toteuttamista kaytannossa.

6.1 Toiminnallinen opinnaytety6

Opinnaytetyoni on  menetelmaltaéan  toiminnallinen nogytetyd, joka on
ammattikorkeakouluissa vaihtoehto tutkimuksellselbpinnaytetydlle. Toiminnallisen
opinnaytetyon tavoitteena voi olla ammatillisessaelessd kaytdnnén toiminnan
ohjeistaminen, opastaminen, toiminnan jarkeistamiaejarjestaminen. Alasta riippuen se
voi olla esimerkiksi ammatilliseen kaytantdoon suteltu ohje, ohjeistus tai opastus, kuten
perehdytysopas, ympaéristbohjelma tai turvallisujsistus. Se voi myds olla jonkin
tapahtuman jarjestaminen tai toteuttaminen. Totapa valitaan kohderyhman mukaan.
Se voi olla muun muassa kirja, kansio, vihko, opasxtfolio, kotisivut, nayttely tai
tapahtuma. (Vilkka ja Airaksinen, 2004, 9)

Ammattikorkeakoulun toiminnallisessa opinnaytetygbosdee yhdistya kaytannon toteutus
ja sen raportointi tutkimusviestinnan keinoin. Toimallisessa opinndytetydssa on myds
mahdollista kayttdd tutkimusmenetelmia selvitykséekemiseen. Toiminnallisissa
opinnaytetdissa tutkimuksellinen selvitys kuuluwttaen toteutustapaan. Toteutustapa
tarkoittaa seka keinoja oppaan sisadllon hankintedad keinoja oppaan valmistuksen
toteuttamiseen. Ammattikorkeakouluissa annetun wWalkken tavoitteena on, etta
valmistuttuaan opiskelija sekd tietdd etta taitdaaresa liittyvat kehittdmisen ja
tutkimuksen perusteet. Toiminnallisen opinnaytetytudisi olla ty6elamalahtdinen,
kaytannonlaheinen, tutkimuksellisella asenteeltautettu sekd osoittaa riittavalla tasolla
alan tietojen ja taitojen hallintaa. (Vilkka ja Aksinen, 2004, 9-10, 56)
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Hyva toiminnallisen opinnaytetyon aihe on sellainemka idea nousee koulutusohjelman
opinnoista, aihe liittyy laheisesti tybelamaan yaentaa tekijan tietoja seka taitoja alalla
kiinnostavasta aiheesta. Opinnaytetydlla on suteita olla toimeksiantaja, koska se
muun muassa lisdd vastuuntuntoa, opettaa projdidifintaa sekd tukee paremmin

ammatillista kasvua. (Vilkka ja Airaksinen, 20046-17)

6.2 Oppaan aineisto

Opiskelijoille suunnatun kirjallisen perehdytysoppa aineisto kerattiin tilaavalta

rontgenosastolta seka osaston verkkosivuilta. Atogpiti sisallaan osaston laatukasikirjan
sekad vanhan rontgenhoitajaopiskelijoiden perehdyyaan, johon oli ajan mittaan tehty
muutoksia kuulakarkikynalla. Osaston verkkosivuiltgtyi myods ajankohtaista tietoa
osastosta, joka oli kayttokelpoista perehdytysoppaaivittdmisessa. Kirjallisuudesta
l6ysin ohjeita perehdytysoppaan siséllolle sekéi-kja@ ulkoasulle. Naita ohjeita, osaston
laatukasikirjaa, vanhaa perehdytysopasta sek& ovsaserkkosivuja kaytin avuksi

rontgenhoitajaopiskelijoille suunnatun perehdytysmm laatimisessa.

6.3 Tiedonkeruumenetelma

Opinnaytetyoni tiedonkeruumenetelmaksi valitsin wlokenttianalyysin. Dokumentti tulee
ymmartaa tassad yhteydessd miltei miksi tahansaallisSgen muotoon saatetuksi
materiaaliksi, kuten esimerkiksi kirjoiksi, artidkeeksi, Kkirjeiksi, haastatteluiksi,
keskusteluiksi tai raporteiksi. Tutkimusaineistdw@gtettava kirjallinen materiaali voidaan
jakaa yksityisiin  dokumentteihin ja joukkotiedoteks tuotteisiin.  Yksityisilla
dokumenteilla tarkoitetaan muun muassa Kirjeité pgvakirjoja. Joukkotiedotuksen
tuotteita ovat esimerkiksi sanoma- ja aikakauslehdgds elokuvat ja televisio-ohjelmat
voidaan ymmartdd dokumenteiksi, vaikka ne eivatsinaisesti olekaan kirjallista

materiaalia. (Tuomi ja Sarajarvi, 2004, 86,105)
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Dokumenttianalyysi on yksi tapa tutkia Kkirjoitedtumateriaalia. Dokumentit ovat
tavallisesti tuotettu aivan muuhun tarkoitukseen inkututkimukseen, joten

dokumenttianalyysi on yleensa retrospektiivi. Ainai ole mahdollista saada
henkilokohtaista kontaktia tutkittavaan henkilo@ &siaan, joten silloin taytyy luottaa
erilaisiin dokumentteihin ja arvioida siséltavatkde tarpeeksi relevanttia tietoa
ratkaistakseen kyseessé olevan tutkimusongelmatkijdiu taytyykin olla uskollinen

kirjallisen materiaalin kontekstille, jotta han pyg arvioimaan materiaalin sisallén ja sen

sopivuuden ajankohtaiseen tarkoitukseen. (Maltet@@8, 67)

Dokumenttianalyysissa ongelmia voi tuottaa vaikiéytia haluamiaan dokumentteja seka
lupa saada kayttaa niitd hyvaksi tutkimuksessaakuentit voidaan jakaa alkuperdis- ja
toisen kaden lahteisiin. Alkuperéislahde on pemnaibenkilolta, joka on dokumentin

tuottanut ja toisen kaden lahde vain toistaa alkiip& l&hdettd. Dokumenttianalyysissa
tulisi kayttaa aina alkuperaislahteita, koska toikaden lahteet voivat sisaltda virheellista

tai vaarinymmarrettya tietoa. (Carlsson, 1991, 9j-5

6.4 Tiedonkasittelymenetelméa

Tiedonkasittelyn apuvalineena kaytin sisallonansilyyjoka on menettelytapa analysoida
dokumentteja systemaattisesti ja objektiivisestin &vulla voidaan jarjestad, kuvailla ja
kvantifioida tutkittavaa ilmiota. Sisallon analyysopii strukturoimattomaan aineistoon,
melkein mink& tahansa kirjallisen materiaalin sek@s esimerkiksi puheiden ja dialogien
analyysiin. Sisallon analyysin tarkoituksena on dsa&kuvaus tutkittavasta ilmiosta

tiivistetyssa ja yleisessd muodossa. Analyysin ubpipkseksi muodostuu tutkittavan

iimién kokonaisuutta kuvaavia kategorioita, kagsiite kasitejarjestelmia tai malleja.

(Kyngas ja Vanhanen, 1999, 3-5)

Sisallon analyysi voidaan tehd& joko induktiivisetsti deduktiivisesti. Induktiivinen
siséllén analyysi tarkoittaa aineistoléhtoista ltiekutapaa ja deduktiivinen aineiston
luokittelua kayttden hyvaksi jotain aikaisempaaitkférjestelmaa. Samassa analyysissa

voidaan kayttaa myods molempia tapoja. Ennen kuialygsin teko aloitetaan, taytyy
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tekijan paattaa analysoiko han vain selkeasti d@atissa ilmaistuja asioita vai myos
pillossa olevia viesteja. Piilossa olevia viestaj@alysoimalla kaytetddn myos tulkintaa.
Analyysiyksikoksi voidaan valita tutkimustehtavéangineiston laadun mukaan esimerkiksi
yksi sana, sanayhdistelma, lause, lausuma taisitonaisuus. (Kyngas ja Vanhanen,
1999, 5)

Opinnaytetyoni sisallénanalyysi on deduktiivinergska analyysi perustuu valmiiseen
viitekehykseen. Taman aikaisemman tiedon pohja#hddan analyysirunko, johon

sisallollisesti sopivia asioita etsitddn aineistosValmista analyysirunkoa kaytettdessa
voidaan analyysi toteuttaa, joko vain poimimallaesstosta luokitusrunkoon sopivat asiat
tai poimimalla mukaan myds muita asioita. Menettlgn valinta riippuu tutkimuksen

tarkoituksesta ja aineistonkeruutavasta. Deduki@mi sisallon analyysi on suosittu

tutkimuksissa, joissa halutaan testata uudessaecksiigsa jo olemassa olevaa tietoa.
Tutkimuksen tulokset esitetédn raportoimalla argiBsd muodostettu  malli,

kasitejarjestelma, kasitekartta tai kategoriatlgiséeen. (Kyngas ja Vanhanen, 1999, 7-
10)

6.5 Oppaan kaytannon toteutus

Opinnaytetyon prosessi alkoi aiheen valinnalla.if@sheeni oli klaustrofobia, mutta se
kuitenkin vaihtui itseani kiinnostavampaan aihease& perehdytysoppaan laatimiseen
rontgenhoitajaopiskelijoille. Keksin aiheen peretydgppaan laatimiseen itse ja ehdotin
aihetta eraan keskussairaalan rontgenosastolle. pHigat ideastani ja sopimus

opinnaytetyon tilauksesta syntyi. Kartoitin osasiitajalta ja opiskelijavastaavilta heidan
toiveitaan perehdytysoppaan sisallosta ja ulkoasusttustuin myds samalla heid&n

vanhaan perehdytysoppaaseen ja kopioin sen itgellen

Opinnaytetyon aiheen ollessa selva, aloitin tathaién ja tutkimustehtavien alustavan
muotoilun sekda muiden kappaleiden sisallon idesindiaman jalkeen alkoi aiheeseen
sopivien relevanttien artikkeleiden etsiminen jadem analysointi. Kun tarkoitus ja

tutkimustehtavat oli muotoiltu seka osa artikkdkeisoydetty pidettiin ideaseminaari.
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Ensimmaisen seminaarin jalkeen prosessi jatkuietttisen taustan, viitekehyksen ja
johdannon kirjoittamisella seka loppujen artikkdkn analyysilla. Opinnaytetyon edetessa
ja siséllon selkiintyessa taytyi minun vielda mua@kabpinnaytetydn tarkoitusta ja

tutkimustehtévien tdsmennysta sopivammaksi.

Tiedonkeruumenetelmaksi valitsin dokumenttianalyykbska materiaalia |0ytyi valmiiksi
tilaavalta osastolta ja heidan verkkosivuiltaan. tddan parhaaksi kayttaa tata
tiedonkeruumenetelma&, koska en olisi yksin opitetgigkurssin tyomaaran puitteissa
ehtinyt toteuttaa sek& perinteistd tutkimusta etperehdytysopasta. Sopivan
tiedonkasittelymenetelman l6ytaminen oli haastakaaka perehdytysopasta oli tarkoitus
paivittdd kirjallisuudesta loytdmieni ohjeiden maka Taman takia valitsin
tiedonkasittelyn apuvalineeksi deduktiivisen siddllanalyysin. Sisallon analyysi auttoi
erottamaan tarkean ja turhan tiedon toisistaan. ly&emungoksi valikoituivat
kirjallisuuden mukaan aiheeseeni sopivat kasiteletjiohdanto, kuvaus yrityksesta el
harjoittelupaikkaa koskeva sisalto, talon tavapgdisdannot, tydsuhteeseen liittyvat asiat,
tyoturvallisuus, ymparistbasiat/jatehuolto, asigedgelu, tiedottaminen,
arviointikaytannot, mista lisda tietoa seka liitteééun analyysirungon lopulliset kasitteet
oli valittu, tehtiin alustava pohjarunko (lite 2)a sita ruvettin taydentdm&an
yksityiskohtaisemmalla tiedolla. Yksityiskohtaisemap tietoa sain kayttamalla vanhaa
perehdytysopasta, osaston laatukasikirjaa ja verkld@a. Oppaiden ja verkkosivujen
jattamia aukkoja taytin omilla tiedoilla ja kokenwuilka sek& haastattelemalla osaston
henkilokuntaa.

Suunnitelman esittely pidettiin  toukokuussa 2011amén jalkeen hain lupaa
toiminnalliselle opinnaytetydlle ja lupa annettilman muutostarpeita. Luvan saamisen
jalkeen alkoi aineiston lopullinen tiedonkeruu,dbekasittely ja oppaan prosessointi.
Kesan aikana otin kuvia osastosta ja sen laittesdadakseni perehdytysoppaasta
houkuttelevamman nakoisen. Kuvia pienennettiin @ liitettin oppaaseen sopiville
paikoille tekstiosuuksien valmistumisen jalkeen. nKuolin itse tyytyvainen
perehdytysoppaaseen, vein sen tilaavalle osadtmikéstettavaksi ja korjattavaksi. Kun
tilaavan osaston henkilokunta oli lukenut ja tat&ast perehdytysoppaan siséllon, tein
heidan toivomansa muutokset oppaaseen. Tulen hzowatn perehdytysoppaan osastolle

kuten olemme sopineet eli paperisena versiona jedWedostona.
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7 TULOKSET

Opinnaytetyoni tulos, perehdytysopas kaytannon  oftegjuun tuleville

rontgenhoitajaopiskelijoille, 16ytyy liitteena opiaytetydn lopusta (lite 3). Valitsin tdman
esittdmistavan, koska perehdytysoppaan ulko- jdiakie eroaa huomattavasti muusta
opinndytetydsta. Halusin pitdd opinnaytetyon radent seka kokonaisuuden

ohjeidenmukaisina ja perehdytysopas ei sopinuésiih

8 TULKINTA

Tassa kappaleessa tulkitsen lyhyesti opinnaytetytosta ja vertailen sita aikaisempiin
tutkimuksiin, teoreettisen viitekehykseen ja tetiiseen taustaan. Valitsin taman tulkinta-
tavan, koska opinnaytetyon tulosta, perehdytysepastgenhoitajaopiskelijoille, ei voi

tulkita tavanomaiseen tapaan. Perehdytysopas &isddtljon yksityiskohtaista tietoa
tilaavasta rontgenosastosta, kun taas opinnaytetyiit osat sisaltavat enemman

yleispatevaa tietoa ja kasittelevat aihetta laajeamm

Teoreettisessa viitekehyksessa kasittelin inforrotgt tietoa ja perehdyttamista.
Perehdytysoppaan johdannossa esittelen, mista stasiapiskelijat tulevat saamaan
informaatiota ja tietoa lukiessaan perehdytysopa3taivon, ettd opiskelijat saavat
oppaasta hyodyllista tietoa kaytannon harjoittelkgetaan. Tiedon ja informaation
antaminen onkin yksi perehdytysoppaan paatehtavigtéinen perehdytysoppaan
paatehtavista on uuden rontgenhoitajaopiskelijan refpiyttaminen  kaytannon
harjoittelupaikkaansa. Perehdytysopas sisdltaa nmuusssa tyopaikan, henkildkunnan ja
osaston tapojen esittelyn, jotka kuuluvat tarkedosana uuden henkilbkunnan
perehdyttdmiseen. Mielestani molemmat teoreettisasdekehyksessa kasittelemistani

asioista tulevat hyvin esiin opinnaytetyoni tulossa.
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Teoreettiseen taustaan valitsin aiheet, joista jdukmielestani tarvitsee tietoa
ymmartaakseen opinnaytetyotani ja perehdytysop&&iad aiheita ovat rontgenhoitajan
koulutus ja siihen liittyva harjoittelu, rontgentegan ammatin lyhyt esittely,
rontgenosaston ja sen tutkimusten esittely sekgllisen perehdytysoppaan sisaltoon,
ulko- ja kieliasuun liittyva teoriatieto. Perehdgoppaassa olen kertonut réntgenosastosta
ja heidan tutkimuksistaan yksityiskohtaisemmingajémmin kuin teoreettisessa taustassa.
Perehdytysoppaan siséltoon, ulko- ja kieliasuurtylia teoriatieto auttoi minua
perehdytysoppaan toteutuksessa. Muut teoreettiseBsstassa olevat aiheet antavat
lukijalla lisdd tietoa opinnaytetybni aiheesta jattavat ymmartamaan paremmin
perehdytysopasta seka opinnaytetyotani kokonaissade

Aikaisempi  tutkimusraportti  sairaanhoitajaopiskatiien  mielipiteista  Kliinisesta

harjoitteluoppaasta (Elbas ym., 2010) osoitti, etgdiskelijoiden mielesta opas ol
hyodyllinen. He kokivat, ettéd opas opetti heilleunumuassa kliinisid menetelmia, auttoi
tavoitteiden saavuttamisessa ja itsensa arvioianikskininen harjoitteluopas on kuitenkin

laajempi ja erilaiseen tarkoitukseen suunniteltuinkutekemani perehdytysopas.
Tutkimusraportissa kuvattu opas sisalsi kaikki déidnitéa sairaanhoitajan tyéhon kuului
seka harjoittelupaikan opiskelijoihin kohdistamabtukset. Perehdytysopas opiskelijoille
siséltda edelld mainituista vain harjoittelupaikgiskelijoihin kohdistamat odotukset ja on
tarkoitettu ensimmaistd kertaa osastolle tulevierdntgenhoitajaopiskelijoiden

vastaanottoon ja perehdyttamiseen.

Aikaisemmat tutkimukset sairaanhoitajaopiskelijoidga réntgenhoitajaopiskelijoiden
kaytdnnon harjoittelusta ja sen ohjauksesta (Kaanan., 2007; Lofmark ym., 2008;
Sharif & Masoumi, 2005; Elcigil & Sari, 2006; Landnk ym., 2003; Williams & Webb,
1994) taydentavat teoreettista taustatietoa. Malitukimukset kasittelevat kaytannon
harjoittelua eri nakokulmasta kuin teoreettinenstatieto. Suurin osa tutkimuksista
kasittelee kaytannon harjoittelua opiskelijan tanja@jan nakokulmasta, kun taas
teoreettinen taustatieto kasittelee kaytannon heefiea koulun nakoékulmasta. Myds
kaytannon harjoittelun ohjausta kasitelladn laajgmtatkimuksissa. Nama aikaisemmat
tutkimukset eivat ndy suoraan tekeméassani perekoypaassa, mutta sain niista kuitenkin

lisdd ymmarrysta tyoni suorittamiseen.



30

9 KRIITTINEN TARKASTELU

Tassa kappaleessa tarkastelen kriittisesti opietg@téni Larssonin laatukriteerien
pohjalta. Larsson jakaa kriteerit tuotoksen laatkakonaisuudessa, tuloksen laatuun seka
validiteettikriteereihin.  Tuotoksen laatua kokomaidessa voidaan tarkastella
perspektiivitietoisesti, sisaisen logiikan ja est#h arvojen mukaan. Larssonin mukaan
tuloksen laatua voidaan tarkastella sisallonrikikanydrakenteen ja teorialisan mukaan.
Validiteettia voidaan vastaavasti tarkastella diskikriteerin, heuristisen arvon,
empiirisen ankkuroinnin, konsistenssin ja pragnsett kriteerin mukaan. Tarkastelen
opinnaytetyotani eettisten arvojen, rakenteen ggmaattisen kriteerin pohjalta. (Larsson,
1994, 165)

Tieteellisen tutkimuksen tulisi aina osoittaa hyweidkkaa. Standardimenetelma on, etta
tutkimukseen kuuluvien yksildiden, paikkojen jatitgutioiden tulisi pysya anonyymeina.
Tassa tulee kuitenkin vastaan raja eettisten amvigevaliditeetin valilla. Kun jatetdaan
likaa mainitsematta, tutkimuksen todisteista vollat osittain valheellisia tai heikosti
esitettyja. Eettisiin arvoihin kuuluu myo6s vaatimiistkimuksen todenperaisyydesta.
Tutkijan taytyy varoa, ettei han tutkimuksessa ktdke tai kirjoita sellaisia asioita joita
han ei itse ole todennut oikeiksi. Hatikoityjen pojpulosten tekemista tulee myoés valttaa.
(Larsson, 1994, 171-172)

Olen tydssani yrittanyt ottaa eettiset nakokulmadrhioon niin hyvin kuin mahdollista.
Opinnaytetyon teoriaosuudessa en mainitse tilaaesaston nimed, vaan pidan sen
anonyymina. Perehdytysoppaassa tilaavan osaston amnpakko mainita, koska opas
sisaltdd paljon yksityiskohtaista tietoa osastoga sen toiminnasta. Mielestani
perehdytysoppaan luotettavuus ja laatu olisivasik@et likaa anonyymisoinnista. Otin
eettiset ndkdkulmat huomioon myos ottaessani kpeiehdytysopasta varten siten etté
yhdessak&aan kuvassa ei esiinny potilaita eika jieit@len kuitenkin panostanut tydssani
enemman luotettavuuteen ja laatuun, koska kukawai eiahingoittua tiedoista mita tyoni
sisaltdd. Olen yrittAnyt valttaa hatikoityjen jopddtosten tekemistd hankkimalla
tarpeelliset esitiedot. Olen kayttanyt tyossareitaseri lahteitd ja tarkistuttanut tilaajalla
tietojen paikkansapitavyyden.
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Tieteellisen tutkimuksen tuloksen hyva rakenne lgidd vaatimukset selvyydesta ja
kompleksisuuden vahentamisesta. Tekstissa taytgnyhelposti seurattava ajatuksen kulku
eli punainen lanka. Hyvassa rakenteessa on mersd@yasti, mikd on paaasia ja mika
sivuasia. Tutkijan taytyy siis tietdaa, mika on pgidehanen tekstissdan. Tarkeinta on, etta
tuloksen rakenne on mahdollisimman yksinkertaireersglva. Tulos taytyy olla esitetty
tavalla, joka selventéda rakennetta. (Larsson, 1993-175)

Olen yrittAnyt panostaa tulosten selkeddn esitgégniga yksinkertaiseen rakenteeseen.
Apuna olen kayttanyt teoriatietoa siitd mita pesgigoppaan tulisi sisdltaa ja millainen

rakenteen tulisi olla. Olen mielestani merkinnyrghelytysoppaaseen selvasti, mika on
paaasia ja mika sivuasia. Olen myos kayttanyt kayiana, jotta perehdytysopasta olisi
helpompi silméilla ja lukea. Mielestani perehdytypaassa on hyva rakenne ja helposti

Seurattava punainen lanka.

Pragmaattisella kriteerilla tarkoitetaan tutkimukagkoista arvoa eli arvoa kaytdnnossa.
Tutkimuksen tuloksilla pitéisi olla merkitys todsliudessa ja niita tulisi pystya
hyodyntamaan kaytanndssa. Pragmaattinen kriteeryksin tapa ratkaista tutkimuksen
validiteetti. Jos tutkimuksella ei ole arvoa kaytéssa, puuttuu siltd myos validiteetti. Jotta
pragmaattinen kriteeri tayttyy, tulee tutkimuksemloksia pystya hyodyntdméaan
kaytdnnossa. (Larsson, 1994, 185-186)

Opinnaytetyoni  tuloksella eli  perehdytysoppaalla iskelijoille on suurella
todennékdisyydella arvoa kaytanndssa. Toivon, #fddva osasto tulee hyddyntamaan
perehdytysopasta kaytannossa. Perehdytysoppaallavagmaankaan ole kayttoa
paivittdisessa tydssad, mutta todennakoisesti oppaasapua osastolle ensimmaista kertaa
harjoitteluun saapuvien rontgenhoitajaopiskelijoidgperehdyttamisessa. Olen myQds
antanut tilaavalle osastolle oppaan Word-tiedostojudta sen paivittdminen olisi

helpompaa ja siten myds kayttdika kasvaisi.
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10 KESKUSTELU

Tassa kappaleessa tulen lyhyesti keskustelemaamkakuhyvin opinnaytetyoni on
onnistunut kokonaisuudessa sekd pohtimaan onkmitakkeen ja tutkimustehtaviin
vastattu opinnaytetyéssani. Tulen myds antamaapitedgatkotutkimuksiin ja muita

kehittamismahdollisuuksia aiheeseeni liittyen.

Opinnaytetyoni tavoitteena oli paivittaa uusillentgenhoitajaopiskelijoille tarkoitettu
kirjallinen  perehdytysopas eraalle Pohjanmaalla aitsgvalle keskussairaalan
rontgenosastolle. Oppaan tarkoituksena on, ettémemdistd kertaa osastolle kaytannén
harjoitteluun tulevat rontgenhoitajaopiskelijat sseat oppaasta perehdytyksen kannalta
hyodyllista tietoa osastosta ja sen toiminnastaenOllaatinut perehdytysoppaan
rontgenhoitajaopiskelijoille, joten voin todeta wpaytetyon tavoitteen olevan saavutettu.
Oppaan tarkoituksen olen yrittanyt saavuttaa etmaéirjallisuudesta tietoa siitd,
millainen hyva perehdytysopas on. Naista tiedolsteasin opiskelijoita koskevat asiat,
kayttamalla hyvaksi asiantuntemustani opiskelijgDpasta ei ole vield testattu osastolle
tulevilla opiskelijoilla, joten en voi olla taysimarma, etta oppaan tarkoitus olisi taysin
saavutettu. Kuitenkin omasta mielestani opas &&gherehdytyksen kannalta hyodyllista

tietoa osastosta ja sen toiminnasta.

Asettamiini  tutkimustehtaviin  on vastattu seka i@osassa etta laatimassani
perehdytysoppaassa. Mielestéani tutkimustehtavatablhyvin valitut ottaen huomioon

opinnaytetyoni tarkoituksen ja lopullisen sisalld@ieoreettisessa viitekehyksessa kasittelin
informaatiota, tietoa ja perehdyttdmistd. Voin tadeonnistuneeni teoreettisen
viitekehyksen kéasitteiden valinnassa, koska vahtsa kasitteet seuraavat lapi tyon ja
luovat siihen punaisen langan. My6s valitsemamidigkeruu- ja tiedonkasittelymenetelma

sopivat mielestéani hyvin opinnaytetyéhoni.

Yhdeksi opinnaytetyoprosessin ongelmista nousivegitien tieteellisten tutkimusten

loytaminen. Loysin paljon artikkeleita, mutta suurbsa oli pelkastdan tieteellisia
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artikkeleita tai kirjallisuuskatsauksia eika tutkiksia. Tama kertoo siitd, etta aihettani on
tutkittu erittdain vahan. Valitsemani artikkelit divvastaa taysin aihettani, mutta liittyvat

kaytannon harjoitteluun ja tdydentavat siten teitista taustatietoa.

Koska tein opinnaytetyoni yksin, minulla ei ollutahdollisuutta opinnaytetyékurssin
rajoissa tehdd perehdytysopasta molemmilla kotilteigielilla. Toivon, etta tilaava
rontgenosasto kaantaa tekemani perehdytysoppaas mgtsiksi. Nain siitd olisi hyotya
viela enemman, koska suurin osa osastolle hatjaitte tulevista opiskelijoista on
aidinkieleltdan ruotsinkielisid. Muita kehittamishamllisuuksia aiheeseeni liittyen ovat
tutkimushuonekohtaiset tavoitteet opiskelijoilleavbitteet voisivat siséltaa kaikki ne

tiedot ja taidot, joita opiskelijoiden tulisi opptiatkimuksista ja toimenpiteista.

Kuten ylempana tekstissa totesin, aihetta on tutkitdella vahan. Mieleeni on noussut
prosessin aikana muutama aiheeseen liittyva jatkiobusidea. Tekemaani
perehdytysopasta voisi tutkia, onko se tayttanjg sisetetun tarkoituksen ja muutenkin
mitd mieltd opiskelijat siitd ovat. Voisi myos tiak mitd opiskelijoiden mielesta

perehdytysoppaan tulisi sisaltaa.

Opinnaytetyon tekeminen on ollut opettavaa ja midiatoista. Olen saanut paljon uutta
tietoa opiskelijanohjauksesta ja perehdyttdmisestista on varmasti hyotya tulevassa
tydssani rontgenhoitajana, koska tulen tapaamaatgethoitajaopiskelijoita ja luultavasti
my6s ohjaamaan heitd. Uskon myos ettd tekemadasta@rmehgytysoppaasta on

tulevaisuudessa hyotya rontgenosastolla, jolle appain.
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