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THVISTELMA

Taman opinndytetyon aiheena Kkaésiteltiin ensihoidon ty6turvallisuutta Péijat-
Héameen pelastuslaitoksen ensihoidossa. Tyon tavoitteena oli luoda entista turval-
lisempi tydympéristd laitoksellemme ja samalla vahent&a tyotapaturmien maaraa.
Koska useat lait ja asetukset madradvét tyonantajan huolehtimaan tyon tekemisen
turvallisuudesta, on ty6nantajalla vastuu turvallisen tyoympériston luomisessa.
Molempien opinndytetyon tekijoiden toimiessa esimiestehtdvissa tuntui tyoturval-
lisuusasioiden selvittely luonnolliselta valinnalta opinndytetyon aihetta valittaessa.
Oman organisaatiomme johto osoitti my6s kiinnostusta tyétdamme kohtaan, jolloin
siitd tuli tydeldamalahtdinen hanke. Tyodhon liittyvan tutkimuksen avulla haluttiin
selvittdd kolme asiaa: Miten tyontekijat tunsivat nykyiset tyoturvallisuusohjeet?
Liséksi haluttiin selvittdd nykyisten ohjeiden ajanmukaisuus. Tyon varsinaiseksi
tuotokseksi oli tarkoitus saada luoduksi sahkoinen tyéturvallisuuskansio, joka on
kaikkien tyontekijoittemme saatavissa laitoksemme intra-jarjestelmassa. Tyonte-
kijoiltamme kysyttiin myds, mitd asioita kansion pita4 sisaltad, jotta tyon tekemi-
nen on turvallista?

Tutkimus esitestattiin ensin Kanta-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidossa. Varsi-
naisessa tutkimuksessa tietoa keréttiin Webropol-tiedonhankintajérjestelmalla ja
saatujen vastausten perusteella koottiin tyoturvallisuuskansio. Ty6paikalla tyo-
tdmme arvioi kolme ensihoitajaa, joilta saatiin arvioita ja kehittdmisehdotuksia
tuotokseemme. Kéaytossamme olivat myos pelastuslaitoksemme tydtapaturmatilas-
tot, joita kaytettiin taustatietona tyoturvallisuuskansion laadinnassa.

Tutkimuksessa nousi esiin se, ettd ennen opinndytetydtdamme Paijat-Hameen pe-
lastuslaitoksen ensihoidon tyoturvallisuusohjeistus oli irrallista ja sekavaa. Tér-
kednd yksityiskohtana tutkimuksessa nousi esiin halytysajon koulutustarve. Vaik-
ka litkenneonnettomuuksia on ty6tehtdvissamme tapahtunut véhan, liitettiin kan-
sioon ajantasainen halytysajo-ohje. Liséksi pelastuslaitoksen ensihoitoon koulute-
taan ensihoitaja halytysajokouluttajaksi. Tydomme myo6té turvallisuusohjeet ovat
nyt kootusti ajantasaisena ja kaikkien helposti 16ydettavina. Liséksi kansioon lii-
tettiin ensihoidon ajantasainen perehdytysohjelma, jonka avulla varmistetaan uu-
sien ja pitkélta poissaolojaksolta toihin palaavien tyontekijoiden ja opiskelijoiden
tietdmys tarkeista tyon tekemiseen liittyvista asioista.

Avainsanat: ensihoito, tyoturvallisuus, ty6turvallisuuskansio, tyGtapaturma
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ABSTRACT

The subject of this thesis dealt with the occupational safety guidelines for work
with primary care at the Emergency Services of Paijat-Hdme Emergency Medical
Care Unit. The aim of thesis was to create safer working environment in our sta-
tion and at the same time reduce the number of occupational accidents. Many laws
and regulations are enforced by the employer to ensure safety at work. Creating a
safe working environment is the responsibility of the employer. Both authors act
in supervisory positions and are familiar with safety issues, making it a natural
choice in choosing the topic of this thesis. The management of our own organiza-
tion showed interest in our work, thus the thesis was based on a workplace pro-
ject. With the help of research survey we wanted to find out three issues: How
employees knew the current safety guidelines. In addition, we explored the exist-
ing up to date guidance. The actual output was to establish a framework for an
electronic Safety Folder to be available from the intranet system for all employ-
ees. Our employees were also asked about what the Safety Folder should contain,
to ensure occupational work safety.

Research was pilot tested at the Tavastia Fire Department Rescue and Emergency
Medical Care Unit. The actual survey data was collected with the Webropol data
acquisition system and based on the responses a folder was assembled. Three
emergency care nurses at our workplace provided reviews and suggestions to im-
prove the output. Rescue Department statistics on accidents were also used as
background information when compiling the Safety Folder.

Research showed that, prior to this thesis, the Emergency Services of Paijat-Hame
Rescue and Emergency Medical Care Units occupational safety guidance was
loose and disorganized. As an important point, the study shows a need for training
in emergency drive. Although few traffic accidents have taken place during our
professional life, the Safety Folder was updated with emergency driving instruc-
tions. In addition, the Emergency Services Rescue and Emergency Medical Care
Unit had a paramedic trained as an instructor for emergency driving. Our safety
guidelines are now collectively up to date and easy to find. The Safety Folder was
also added to the real-time Primary Care Orientation Program to ensure that new
employees, employees who had a long period of absence and students receive
knowledge on important issues related to the work.

Keywords: primary care, occupational safety, occupational safety folder, accidents
at work
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1 JOHDANTO

Tydssa jaksaminen on noussut viime vuosina tyokyvyn tukemisen ohella merkit-
tavaksi tekijéksi tyopaikoilla pyrittdessa varmistamaan ammattitaitoisen henkilo-
kunnan riittdvyys tulevaisuudessakin. Kehittdmalla ja yllapitamaélla tyépaikan
olosuhteet turvallisina tuetaan osaltaan henkilokunnan jaksamista ja viihtymista
tyotehtavissa. Tyoterveyslaitoksen mukaan tydympériston pitéé olla turvallinen.
Jotta tdhan péastéisiin, tapaturmat pitéé pystyé ennaltaehkaiseméaan. Tavoitteena
on "nolla tyotapaturmaa”. Jokaisen tapaturman taustalla on asioita, joihin voidaan
vaikuttaa. Lisaksi tydyhteison tulee miettid, miten jo tapahtunut tapaturma ei tois-
tu. Tapaturma aiheuttaa aina inhimillisia karsimyksia tapaturman uhrille ja lahei-
sille. Esimiehen ndkdkulmasta katsottuna tapaturmasta aiheutuu myds aineellisia
vahinkoja sek& ylimaaréisia kustannuksia. Osaammeko tunnistaa vaaratilanteet ja

olemmeko varautuneet ennalta tapaturmiin? (Tyoterveyslaitos 2011.)

Sosiaali- ja terveysministerion mukaan tyonantajalla on laissa sédadetty vastuu
siitd, ettd tyon tekeminen on turvallista. TyGnantajan on vastattava myos tydsuoje-
lutoiminnasta ja tydympaéristén parantamisesta aiheutuvista kustannuksista. Tyon-
tekijallakin on vastuu sekd omasta ettd muiden tydntekijoiden turvallisuudesta.
Liséksi tydsuojeluhallinto, ty6terveyshuolto ja muut asiantuntijapalvelut ovat
tyonantajan tukena. (Sosiaali- ja terveysministerio 2010, 4.) Ty6suojelun perusta
on tyontekijoiden turvallisuuden ja terveyden suojelu. Tarkeimpind osatavoitteina
voidaan pitaa tyokyvyn yllapitdmistd, terveytta tyossa ja tapaturmien torjuntaa.
Tydsuojelun tulee olla osa tydpaikkojen arkipdivaa ja sen pitdisi osaltaan edistaa
lilketoimintaa my6s kunnallisessa toiminnassa. Tyo6turvallisuuden kehittdmisessa
tyonantajan tulee kuulla tydntekijoité ja heidan edustajiaan. (Euroopan tyoterveys-
ja tyoturvallisuusvirasto 2012.)

Tyo6tapaturmien ehkéisylla on myos kansantaloudellista merkitysta. Vakuutusyh-
tio 1f:n (2012) mukaan “vuoden jokaisena paivand 230 miesta ja 98 naista louk-
kaantuu tyotapaturmassa tai hanella todetaan ammattitauti”. Olisiko naiden luku-
jen valossa helpompi ajatella, miksi tyGtapaturmia pitéisi ennakoida ja siten va-
hentéé niiden ilmenemistd myo6s ensihoidon palvelutuotannossa? Ty6dnantaja voi

ohjeistuksillaan ja toimintamalleillaan puuttua suoraan tyon tekemisen turvalli-



suuteen, mutta kuinka saada tyontekijan asenne muokattua sellaiseksi, etta se ei
ole esteend turvalliselle tyonteolle?

Tydturvallisuutta on tutkittu ja ohjeistettu yleisella tasolla paljon. Kansainvalisia
ohjeita ty6turvallisuuden yllapitdmisesta on antanut Maailman terveysjarjesto
WHO (World Health Organization). WHO on julkaissut vuonna 2001 ohjeen
”Occupational health. A manual for primary health care workers”, jossa késitel-
l4&n yleismaailmallisesti tyopaikkojen turvallisuusriskejé seké opastetaan riskien
vahentdmisessa sekd tapaturmien torjunnassa. (WHO 2001.) Euroopan neuvosto
on julkaissut ohjeen tyoterveyden yllapitdmisestd ja terveysriskeisté terveyden-
huollon alalla. Opas siséltéé ohjeita tapaturmien ja terveysriskien ehkéisemisesta
seka turvallisista tyokaytanndista terveydenhuollossa. (European Commission
2010.) Ensihoidon osuus terveydenhuollon toimintakentdssé on henkilomaarana
mitattuna pieni. Koska toiminnan osuus on vahéistd muuhun terveydenhuoltoon
verrattuna, aiempia tutkimuksia ensihoitoon liittyvésté tyoturvallisuudesta on niu-
kalti. Potilasturvallisuutta on tutkittu ja se liittyy myos hoitohenkilékunnan tyo-
turvallisuuteen. Hyva tyoturvallisuus ensihoidon tyontekij6illa edesauttaa myos
potilasturvallisuutta. Esimerkiksi opinndytety0 potilasturvallisuudesta sairaalan
ulkopuolisessa ensihoidossa kasittelee monia asioita turvallisesta ensihoidosta ja

sairaankuljetuksesta (Peltomaa, Riihimaki & Salminen 2010).

Paijat-Hameen pelastuslaitos on maakunnan laajuinen 11 kunnan yhteinen pelas-
tusorganisaatio, jonka hallinnasta vastaa Paijat-Hameen liitto. Paijat-Hameen pe-
lastuslaitos on yksi Suomessa vuoden 2004 alusta toimintansa aloittaneesta 22
pelastustoimen alueesta. Pelastustoimen lainsaadanto velvoittaa alueellisen pelas-
tustoimen tehtdviksi muun muassa yllapitaa pelastustoimen jarjestelmaa pelastus-
toimen tehtdvid varten, huolehtia pelastustoimeen kuuluvasta valistuksesta ja neu-
vonnasta, huolehtia vastuulleen kuuluvasta onnettomuuksien ehkaisysta seka so-

vittaa yhteen eri viranomaisten toimintaa onnettomuustilanteissa. (Saasmo 2012.)

Paijat-Hameen pelastuslaitos tuottaa alueen pelastustoiminnan liséksi ensihoidon
palveluita toiminnasta tehtyjen sopimusten perusteella terveydenhuollolle Lahdes-
sa, Myrskylassa, Orimattilassa ja Pukkilassa. Lisaksi pelastuslaitos hoitaa Paijat-

H&meen keskussairaalan vastuulle kuuluvan ambulanssilla tapahtuvan potilassiir-



totoiminnan. Ensihoidossa tydskenteli 1.3.2012 yhteensé 53 paatoimista tyonteki-
jaa, joista 35 henkilda tyoskenteli vakinaisessa virkasuhteessa ja 18 maaréaikai-
sessa tyosuhteessa. Heista 15 oli naisia (kahdeksan vakinaista ja seitseman maéara-
aikaista tyontekijad). Paatoimisesti ensihoidossa tydskenteli 38 miespuolista tyon-
tekijad (27 vakinaista ja 11 madréaikaista tyontekijad). Lisaksi ensihoito tyollistad
Lahdessa 12 henkilotydvuotta siten, etta kaytdnndssa noin 40 % tybajastaan ensi-
hoidossa tydskentelee noin 50 palomiesta. He ovat kaikki miespuolisia. Pelastus-
laitoksen henkildstéraportin 2011 mukaan pelastuslaitoksella tydskenteli vakinai-
sessa tyosuhteessa 31.12.2011 yhteensé 220 henkil6ad ja méaradaikaisissa tyosuh-
teissa 36 henkil6a (yhteensé 256 tydntekijad). Koko vakinaisen henkilokunnan
keski-ika oli 31.12.2011 naisilla 43,3 ja miehilld 42,9 vuotta. Ensihoidon paatoi-
misen henkilékunnan ik& vaihtelee 20 ja 56 vuoden vélill& keski-idn ollessa 32,7
vuotta. (Saasmo 2012.)

Ensihoidon tyotehtévét ovat padosin terveydenhuollon laitosten ulkopuolella ta-
pahtuvaa hoitoty6té seké potilaan ensihoitoyksikolla kuljettamiseen liittyvia teh-
tavid. Tama opinndytetyo liittyy tyon tekijoiden tyoskentelyyn Paijat-Hameen
pelastuslaitoksen ensihoito-osastolla esimiestehtdvissa. Molempien opinndytetyon
tekijoiden toimenkuvaan liittyy tyoturvallisuus yhtend vastuualueena. Péijéat-
Hé&meen pelastuslaitoksen visiona on olla "alueensa keskeisin ja tarkein turvalli-
suusvaikuttaja seka ensihoitopalvelujen tuottaja”, laitoksen arvot ovat ”oikeu-
denmukaisuus, luotettavuus, ammattitaitoisuus, inhimillisyys, yhteistyokyky”
(Saasmo 2012). Koska Péijat-Hameen pelastuslaitos haluaa toimia visionsa ja
arvojensa mukaisesti ammattitaitoisesti ja turvallisesti, tyonteossa pyritdén kehit-
tdmaan myos tyoturvallisuutta ja ennaltaehkdiseméan tyétapaturmia kaikin mah-
dollisin tavoin. Osaksi tata tyoturvallisuuden yllapitamista ja kehittamista Paijat-
H&meen pelastuslaitoksen ensihoito teetti tdimén hankkeistetun opinnédytetyon en-
sihoidon ty6turvallisuudesta. Ty6turvallisuuden yllapitdminen ja kehittdminen
kuuluu tydantajan vastuulle (Tyosopimuslaki 55/2001, 3 §; Tyoturvallisuuslaki
738/2002, 8 §; Laki kunnallisesta viranhaltijasta 304/2003, 14 8).

Tydpaikalla riskien arviointi on nykyaikaisen tydsuojelun peruslahtékohta. Tyon-
antajalla tulee olla tiedossa tydpaikan vaara- ja kuormitustekijat. Tata tietoa tulee

kayttaa tyopaikan tyoolojen, tyotehtévien ja tydmenetelmien jatkuvaan parantami-



seen siten, ettd tyo ei aiheuta vaaraa tai haittaa tyotekijoiden terveydelle tai turval-
lisuudelle. (Ty6turvallisuuslaki 738/2002, 10 8.) Néiden lainsdaddénndsta tulevien
velvoitteiden liséksi Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoitopalvelun laadun-
hallinnassa on havaittu, etteivat voimassa olevat tyoturvallisuusohjeistukset ole
tyon nykyvaativuutta vastaavalla tasolla (Saasmo 2012). Paijat-Hameen pelastus-
laitoksella halutaan kayttad hyvéksi meneilldan olevaa ammattikorkeakouluopis-
keluamme pelastuslaitoksen ensihoidon ty6turvallisuuden kehittdmisessa. Opin-
naytetyénamme tehdaan tyoturvallisuuskansio, jossa on ajanmukaiset tyoturvalli-
suusohjeistukset. Kansio tulee toimimaan jokapaivaista Paijat-Hameen pelastus-
laitoksen ensihoidon tydskentelyé ohjaavana tyokaluna, ty6turvallisuuden yll&pi-
tajana ja kehittdjand. Tehtavé tyoturvallisuuskansio toimii myos Paijat-Hameen

pelastuslaitoksen ensihoidon laadunhallinnan tyokaluna.

Opinnaytetydomme on hankkeistettu, tyon tilaaja on P&ijat-Hameen pelastuslaitos.
Opinnaytetyo6té pelastuslaitoksella ohjaavat pelastusjohtaja Jari Hyvarinen ja hal-
lintopaallikké Merja Saasmo. Tyon seurantaryhmaan kutsutaan lisaksi kahdesta
kolmeen laitoksen ensihoidon tydntekij&é arvioimaan toteutettavaa tyoturvalli-
suuskansiota. Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidolla ei ole tall& hetkell&
kaytossé tutkittua tietoa siitd, millaisena ensihoidon tyontekijét pitdvat laitoksen
ensihoidon ty6turvallisuusohjeita. Opinndytety0ssé toteutetaan kvantitatiivinen
tutkimus ensihoito-osaston paatoimisen henkil6kunnan kasityksisté ensihoidon

tyoturvallisuustilanteesta ja nykyisesta ohjeistuksesta.

Tutkimus, joka toteutetaan sahkodisend kyselyna Webropol-tiedonhankintajar-
jestelmén avulla, kohdennetaan sellaiselle Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensi-
hoidon p&atoimiselle henkilokunnalle, jolla on enemmaén kuin kuusi kuukautta
tyokokemusta pelastuslaitoksella. Opinnaytetyona tehtavan tyoturvallisuuskansion
toteuttamiseen tarvittava Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidon riskinarvi-
ointi perustuu opinnaytetydssa toteutettavaan ensihoidon henkilostélle kohdennet-
tuun tutkimukseen seké Paijat-Hameen pelastuslaitoksen tydtapaturmatilaston
tarkasteluun. Jatkossa téssa opinnaytetytssa Paijat-Hameen pelastuslaitoksesta

kaytetdan lyhennettd P-Hpela.



2 ENSIHOIDON TYOTURVALLISUUS

2.1 Turvallista ensihoitoa koskevaa lainsdadéantoa

Ensihoitopalvelun jarjestdminen on mééritetty sairaanhoitopiirien vastuulle kuu-
luvaksi toiminnaksi vuoden 2011 kevaalla voimaan tulleessa Terveydenhuolto-
laissa (1326/2010, 39 §). Taméanhetkinen tydskentely P-Hpelan ensihoidossa pe-
rustuu kuitenkin vield osittain jo kumottuun Kansaterveyslakiin (66/1972, 14 §).
Lain 14 § 1 momentin 3. kohdan mukaan kunnan pit&& huolehtia sairaankuljetuk-
sen jarjestamisestd, seka jarjestad ja yllapitaa laakinnallinen pelastustoiminta, seka
paikallisiin olosuhteisiin ndhden tarvittava sairaankuljetusvalmius. Lain mukaan
kunnan terveyskeskuksen ei kuitenkaan tarvitse jarjestaa sairaankuljetukseen tar-
vittavien ilma-alusten eika kelirikkokelpoisten ja vastaavanlaisten erityiskulku-
neuvojen hankintaa ja yllapitoa. (Kansaterveyslaki 66/1972, 14 8.) Meneill&dén
olevan lainsd&ddannon ylimenokauden ei oleteta vaikuttavan ensihoidossa tydsken-
televien ty6turvallisuuteen, vaikka jarjestdmisvastuu on muuttumassa kunnalta

sairaanhoitopiirille.

Tyosopimuslaki (55/2001, 3 8) seké Laki kunnallisesta viranhaltijasta (304/2003,
14 8) maérittavéat tyosuhteen ehtoja. Niissé on madritetty seka tyGantajalle etté
tyontekijalle tydsuhteen aikana kuuluvat vastuut ja velvoitteet. Tyoturvallisuuden
yllapitdmisesta ja toteuttamisesta molemmilla on omat vastuunsa, mutta tydnanta-
jan erityisvastuu nousee naissa laeissa maaraavéksi. Laeissa viitataan tyoturvalli-
suuden toteuttamisessa Tyoturvallisuuslakiin (738/2002), joka méaérittelee tarkasti
tyoturvallisuuden suunnittelua ja toteuttamista tyopaikoilla. Ty6turvallisuuslain
tarkoituksena on tyoympariston ja tydolosuhteiden parantaminen siten, etta tyon-
tekijan tyokyky voidaan turvata ja yllapitaa, seka huolehtia fyysisten ja henkisten
haittojen ennaltaehkaisysta ja torjumisesta. Kuviossa 1. on esitetty tyoturvallisuus-
laissa madratty vastuunjako tyGnantajan ja tyontekijan vélilla tyoturvallisuusasi-

oissa.



Tyo6antajan velvollisuudet

Tyodntekijan velvollisuudet

Ty6nantajan yleinen huolehtimisvelvollisuus

(88)

Ty6nantajan antamien méaérayksien ja ohjei-
den noudattaminen (18 8)

Tydsuojelun toimintaohjelman laatiminen (9 8)

Turvallisuuden ja terveellisyyden vaatiman
jarjestyksen ja siisteyden seka huolellisuuden

ja varovaisuuden yllapitaminen (18 8)

Tyon vaarojen selvittdminen ja arviointi (10 8§)

Tyostaan muille tydpaikalla olijoille johtuvien

vaarojen huomioiminen (18 8)

Erityista vaaraa aiheuttavan tydn teettamista
kokevat velvoitteet (11 §)

Vikojen ja puutteiden poistaminen ja niista
ilmoittaminen (19 8)

Tydympériston suunnittelu tyontekijoiden turval-

lisuus ja terveys huomioiden (12 §)

Annettujen suojainten ja soveltuvan tydvaate-
tuksen kayttaminen (20 §)

Ty6n suunnittelu tydntekijoiden fyysisia ja hen-

kisia edellytyksia huomioiden (13 §)

Tydévélineiden ja vaarallisten aineiden ohjeen
mukainen kayttdminen (21 8)

Turvallisuus- ja suojalaitteiden kayttaminen

Tydntekijalle annettava ohjaus ja opetus (14 8) 225)

L o ) Turvallisuuden edistdminen yhteistydssa tyon-
Henkildsuojainten, apuvalineiden ja muiden

antajan ja tyontekijoiden edustajien kanssa

laitteiden varaaminen kayttéon (15 8)
(17 8)

KUVIO 1. Vastuun jakautuminen ty6turvallisuusasioissa tyonantajan ja tyonteki-
jan valilla (Tyoturvallisuuslaki 738/2002).

Laki tydsuojelun valvonnasta ja tyGpaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta (44/2006)
ohjaa tyosuojelua koskevien sddnndsten noudattamista. Sen tarkoituksena on seké
parantaa tydymparistoa ja tydolosuhteita tydsuojelun viranomaisvalvonnan seka
tyonantajan ettd tyontekijoiden yhteistoiminnan avulla. TyOpaikalla toimiva tyo-
suojeluorganisaatio perustuu tdhan lainsaadantoon. Valtioneuvoston asetus tyonte-
kijoiden suojelemisesta melusta aiheutuvilta vaaroilta (85/2006) huomioi vaarat ja
haitat, joihin tydntekija voi altistua jouduttuaan tekemisiin melun kanssa. Ty6an-
tajan on tarvittaessa mitattava ja arvioitava melun maaré tyopaikalla ja ryhdyttava
toimenpiteisiin haitan poistamiseksi. Paivittadisen melun maara voi enimmillaan
olla 87 dB. Ensihoidossa tdma asia pitd4d huomioida siten, ettd ambulanssin haly-
tysaani ei saa kohota edella mainitun meluarvon ylapuolelle auton sisatiloissa mi-

tattuna.

Valtioneuvoston asetus tydpaikkojen turvallisuus- ja terveysvaatimuksista

(577/2003) velvoittaa tydnantajan huolehtimaan siitd, etta tydpaikka ja sielld kay-




tettavat turvallisuus- ja muut laitteet huolletaan, puhdistetaan ja tarkastetaan saan-
nollisesti ja asianmukaisesti. Sellaiset tydpaikalla havaitut viat, jotka voivat vai-
kuttaa tyontekijoiden terveyteen seka turvallisuuteen, on korjattava mahdollisim-
man nopeasti. P-Hpela on ohjeistanut ensihoidon tyéntekijoille, miten tyévuoron
alussa kalusto tulee tarkastaa ja ilmoittaa tarkastuksen yhteydessé havaituista
mahdollisista laiteiden vioista tai toimintahairidista esimiehelle. Tdman tarkastuk-
sen tehtdva on varmistaa, etta havaittu tyo- tai potilasturvallisuutta vaarantava
vika korjataan heti tai laite poistetaan kaytosta siksi, kunnes laitteen vika on saatu

korjattua.

Euroopan komission antama direktiivi la&kintalaitteista on ollut voimassa vuodes-
ta 1998. Direktiivi on péivitetty vuonna 2007. Laakintélaitedirektiivin tarkoitus on
yhdenmukaistaa potilaiden, kayttéjien ja tarvittaessa muiden henkil6iden turvalli-
suuden ja terveyden suojelu ladkinnéllisten laitteiden kdyton osalta ja siten var-
mistaa, ettd kansalliset saédnnokset ovat yhdenmukaiset naiden laitteiden vapaan
liikkuvuuden takaamiseksi Euroopan Unionin alueella. Ensihoidossa kéytettavat
potilaan tilan arviointiin sekd hoidon toteuttamiseen kaytettavat laitteet kuuluvat
tdman direktiivin piiriin. Direktiivi ma&rad myos sellaisten laitteiden turvallisuu-
desta, jotka voivat olla seka ladkintélaitteita ettd henkilosuojaimia. (Euroopan
neuvosto 2007.) Téllaisia laitteita ovat esimerkiksi hoitotydssa kaytettavét hengi-
tyssuojaimet. Niiden on suojainkayttoon tarkoitettuina ld&kintalaitteina taytettava
myds Euroopan neuvoston suojainlaitedirektiivin (89/686/EEC) henkilokohtaisille

suojaimille asettamat vaatimukset. (Euroopan neuvosto 1993.)

Sairasautojen rakenteita ja niiden turvallisuutta ohjaa Euroopan Unionin direktiivi
la&kinnéllisista ajoneuvoista ja niiden laitteista (SFS-EN 1789). P-Hpelan kaytta-
maét sairasautot tayttavat EN 1789 maaraykset niilt4 osin, kuin korirakentajat ovat
pystyneet maaraykset tayttdmaan. Ensihoidon henkilékunta on halunnut, ettei hoi-
totilan ja ohjaamon valissa ole umpinaista seinad, joka on suurin puute sairasauto-
kalustossa verrattaessa niitd EN 1789 madardyksiin. Euroopan neuvosto on antanut
2010 direktiivin terdvien instrumenttien aiheuttamien tapaturmien ehkdisemisesta
terveydenhuoltoalalla. Direktiivin tavoitteena on saada aikaan mahdollisimman
turvallinen tydéympaéristd, jossa on ennaltaehkaisty kaikkien teravien laaketieteel-

listen instrumenttien tyontekijoille aiheuttamat tapaturmat. TyOpaikalla tulee olla



maadriteltyn& kokonaisvaltainen toimintamalli teravien instrumenttien aiheuttamien
tapaturmien riskinarviointiin, riskien torjuntaan, henkildkunnan koulutukseen ja
tiedottamiseen sek& mahdollisten tapaturmien seurantaan. (Euroopan neuvosto
2010.)

Euroopan Unioni on ohjeistanut terveydenhuoltoa terveys- ja turvallisuusriskeista
seka tyoturvallisuuden yllapitamisesta ja kehittamisesta. Ohjeistukseen on koottu-
na terveydenhuollon ty6turvallisuuteen liittyvié asioita tapaturmariskin arvioinnis-
ta, biologisilta, tuki- ja litkuntaelimistdon kohdistuvilta, psykologisilta seka kemi-
allisilta riskeiltd suojautumisesta (European Commission 2010, 36.) Ensihoitotyon
fyysisiin riskeihin liittyen ensihoitajat joutuvat tydsséan nostamaan, kantamaan ja
laskemaan alas potilaita, jolloin loukkaantumisriski on suuri. EU:n suosituksen
mukaan ennen taakan nostamista on ty0 suunniteltava ja siithen on valmistaudutta-
va. On myos mietittdvd, onko taakka pakko nostaa ja onko nostoon saatavissa
apuvoimia. Jos nostoa ei voida Vvéltt4a, on se tehtava ohjeistuksen mukaisesti. Oh-
jeistuksessa neuvotaan oikea nostotekniikka seké toiminta toisen kanssa, jotta
nosto on turvallinen seké& nostajille ett4 potilaalle. Alue, jolla liikutaan, pitad olla
vapaa esteistd. (European Commission 2010, 132.)

Tyobaikalaki (605/1996, 14 §) mahdollistaa pelastuslaitoksen tyontekijoiden tyos-
kentelyn poikkeuksellisella 24 tunnin ty6ajalla, josta aktiivity0ajan osuus on 12
tuntia. Tyosuojelupiiri myontéé 24 tunnin tydvuorojen toteuttamiseen vaadittavan
ty6ajan poikkeusluvan harkintansa mukaan. P-Hpelassa noin kolmasosa ensihoi-
don tyOsté tehddédn 24 tunnin mittaisissa tyévuoroissa Tydsuojelupiirin poikkeus-
luvan perusteella. Kaksi kolmasosaa ensihoitajista tyoskentelee normaaleissa kah-
deksan tunnin mittaisissa tyovuoroissa. Tyoterveyshuoltolaki (1383/2001) méarit-
telee tyonantajan velvollisuuden jérjestaa tyoterveyshuolto. Lain tarkoituksena on
ehkaista tapaturmia ja sairauksia, edistaa tyon ja tydympdriston turvallisuutta,
edistaa tyontekijoiden terveytta seké tyo- ja toimintakykya ja tydyhteison toimin-
taa. P-Hpela on ulkoistanut tydterveyshuoltonsa toteutuksen. Pelastuslaitos ostaa
kaikki tyoterveyshuollon palvelut Paijat-Hdmeen alueen kuntien omistamalta Tyo0-

terveys Wellamo Oy:lta (Saasmo 2012).



Ensihoidon tyoturvallisuutta ohjeistettaessa tulee lisdksi huomioida sosiaali- ja
terveysministerion asetus kayttoturvallisuustiedotteesta (1202/2002), valtioneu-
voston paatos kasin tehtavista nostoista ja siirroista tyossa (1409/1993), valtio-
neuvoston paatos henkilénsuojaimista (1406/1993) seka valtioneuvoston paatos
henkildsuojainten valinnasta ja kaytosta tyossa (1407/1993). Sisédasianministe-
rionministerion pelastusosasto on julkaisut ohjeen korkealla tydskentelysté pelas-
tustoimessa, joka vaikuttaa myos ensihoidon turvallisuusohjeistamiseen (Siséasi-

ainministerion Pelastusosasto 2005).

2.2 Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoitoa koskevat ohjeistukset

Yleisohjeena pelastuslaitoksella tydskentelyssé noudatetaan 1.2.2011 pdivitettya
asemapalvelusohjetta, jonka tarkoituksena on “’selkeyttaa toimipaikkojen tehtavia
ja toimintatapoja, joilla on vaikutusta tyoyhteison jokapaivaisiin toimintoihin ja
asiakkaiden mielikuviin” Asemapalvelusohjeeseen on kirjattuna tydnantajan tyon-
teosta antamat yksityiskohtaiset ohjeet ja maaraykset seka henkilokunnan kanssa
sovitut toimintamallit tydskenneltdessd P-Hpelassa. Asemapalvelusohje on kaik-
kien tyontekijoiden néhtavissa P-Hpelan intra-jarjestelmassa. (Saasmo 2012.)

Paijat-Hameen sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyman (PHsotey) ensihoito-
ja paivystyskeskus (ensihoitokeskus) on tydturvallisuutta sivuten antanut 2009
ohjeistuksen alueen ensihoidon henkilékunnalle toiminnasta sikainfluenssan aika-
na (Paijat-Hameen sosiaali- ja terveysyhtyma 1., 2009). Vuonna 2009 ensihoito-
keskus on liséksi ohjeistanut ensihoitajien tydvuoroista siten, ettd valittéman lah-
tovalmiuden yksikdiden henkildsto ei tydskentele yli 24 tuntia kerrallaan (Paijat-
Hé&meen sosiaali- ja terveysyhtymé 2., 2009). P-Hpelan ensihoidosta tuotetaan
poliisille heidan erityistilanteidensa toimintaa tukevaa taktista ensihoitotoimintaa.
Siséasiainministerion poliisiosasto on talta osin ohjeistanut ensihoidon erikoistoi-
mintaa, taktista ensihoitoa, jossa tyoturvallisuusriskit voivat olla muuhun ensihoi-
don toimintaan verrattuna moninkertaiset. Taktisen ensihoidon tydtehtavilla ensi-
hoitaja voi joutua esimerkiksi ty6skentelemddn ampuma-aseiden kayttoalueella tai
réjahdysaineiden vaikutuspiirissa, mitd ei normaalissa ensihoidon toiminnassa

pitéisi tyoturvallisuusohjeita noudatettaessa tapahtua lainkaan.
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2.3  Ensihoitoon liittyvia késitteita

Ensihoitaja ja pelastaja

Sosiaali- ja terveysministerion asetus ensihoitopalvelusta (340/2011) mé&arittaa,
ettd ensihoitajalla tulee olla vahintaan terveydenhuollon ammattihenkil6ista anne-
tussa laissa tarkoitettu terveydenhuollon ammattihenkil®, ensihoitaja AMK tai
terveydenhuollon ammattihenkil6istd annetussa laissa tarkoitettu laillistettu sai-
raanhoitaja. Pelastusopiston mukaan (2012) pelastaja pelastaa ihmisia onnetto-
muuksissa, sammuttaa tulipaloja seka osallistuu potilaan ensihoitoon ja kuljetuk-
seen sairaalaan. Osa pelastajan toimenkuvaa on ennaltaehkéisevaa tyota, kuten
neuvontaa ja valistustyotd, palotarkastuksia ja turvallisuuskoulutusta. Pelastajatut-
kinto muodostuu 90 opintopisteen koulutusohjelmasta, joka antaa kelpoisuuden

toimia palomies-ensihoitajan tyotehtavissa.

Ensihoito

Sairaankuljetusasetuksen 2 §:n 2 kohdan mukaan ensihoito on osa sairaankuljetus-
ta. Saman pykélan 1 kohdan mukaan ensihoidolla tarkoitetaan asianmukaisen kou-
lutuksen saaneen henkilon tekemaa tilanteen arviointia ja valittdmaésti antamaa
hoitoa, jolla sairastuneen tai vammautuneen potilaan elintoiminnot pyritadan kayn-
nistaméaan, yllapitdméaan ja turvaamaan tai terveydentilaa pyritd&n parantamaan
perusvalineillg, la&kkeilla taikka muilla hoitotoimenpiteilld. Jos kohteessa annetun
ensihoidon vuoksi kuljetusta hoitopaikkaan ei tarvita, korvataan kaynnista vakuu-
tetulle aiheutuneet kustannukset sairausvakuutuslain 4 luvun 6 8:n mukaan.
(KELA 2007, 9-10.)

Perehdyttaminen

Tyéturvallisuuslain (738/2002, 14 8) mukaan “tydnantajan on annettava tyonteki-
jalle riittavat tiedot tyopaikan haitta- ja vaaratekijoista seka huolehdittava siita,
etta tyontekijan ammatillinen osaaminen ja tykokemus huomioon ottaen tyonteki-
ja perehdytetaan riittavasti tyéhon, tydpaikan tydolosuhteisiin, tyo- ja tuotanto-
menetelmiin, tydssa kaytettaviin tyévalineisiin ja niiden oikeaan kayttoon seka
turvallisiin tydtapoihin erityisesti ennen uuden tyon tai tehtéavan aloittamista tai
tyotehtavien muuttuessa sekd ennen uusien tydvalineiden ja tyo- tai tuotantomene-

telmien kayttoon ottamista”. Perehdyttdminen on siis tyontekijan kouluttamista
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hanelt4 vaadittavien tyotehtévien turvalliseen ja oikeaan suorittamiseen itsenéises-
ti.

Taktinen ensihoito

Taktisella ensihoidolla (TEMS = tactical emergency medical service) tarkoitetaan
toimintoja, joissa terveydenhuollon asiantuntemus ja erityisosaaminen tuodaan
turvallisesti paikalle poliisin vaarallisissa ja erityistilanteissa, joissa mahdollisesti
vammautuvien tai akillisesti sairastuvien henkildiden hoidon aloittaminen muu-
toin saattaisi estyé tai vaarantua. Taktiseen ensihoitoon kuuluu myos tilanteessa
toimivien poliisimiesten toimintavireyden seuraaminen sek& toimintakyvyn yllapi-
tdmiseen vaikuttavien toimenpiteiden suorittaminen ja niihin liittyvien vaaralli-
suus- ja tilannearvioon vaikuttavien tietojen valittdaminen poliisin yleis- ja kentta-

johdon kayttéon. (Siséasiainministerié 2002.)

Taktisen ensihoitoryhmén muodostavat ensihoitoon perehtyneet l1aakérit seka teh-
tvaan sitoutuneet ja tydnantajansa kanssa toimintaan osallistumisesta sopineet
erityiskoulutuksen saaneet ensihoitajina tai terveydenhuollon tehtdvissé toimivat
ammattihenkil6t. Taktisen ensihoitoryhmén peruskokoonpano tehtavélla on yksi
plus kaksi (ryhmaén johtaja ja hoitopari). Ryhméa johtaa laakaéri tai edeltd késin
sovittu terveydenhuollon ammattihenkild. Milloin ryhman 1aakari ei ole johtamas-
sa toimintaa, ryhman johtaja on varmistanut puhelinyhteyden ryhmén l&&kériin tai
alueen paivystdvaan ensihoitolaakariin tai kyseessa olevan sairaanhoitoalueen

paivystavaan laékariin. (Siséasiainministerio 2002.)

TyOtapaturma

Tyo6tapaturma on tyopaikalla, tyopaikan ulkopuolella ty6aikana tai tydmatkalla
tapahtunut tapaturma. Tapaturmaksi luetaan myos tyossa tapahtuneet ékilliset
myrkytykset ja vakivalta. (Tyo6terveyslaitos 2010.) Tapaturmavakuutuslain
(608/1948) 4 8 mukaan tapaturmalla tarkoitetaan akillist4, ennalta arvaamatonta ja
ulkoisen tekijan aiheuttamaa tapaturmaa, josta seurauksena on vamma tai sairaus.
Akillisyys tarkoittaa tapahtuman yhtakkisyytta ja nopeutta ja ennalta arvaamatto-
muus tarkoittaa, ettd tapaturma sattuu tyontekijan tahtomatta eli se on odottamaton

ja yllattava tapahtuma. Ulkoisella tekijélla tarkoitetaan vahingoittuneesta riippu-
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matonta seikkaa, joka aiheuttaa vahingon, esimerkiksi kadun liukkaus, kuoppa

tiessd, paélle kaatuva esine tai kdteen osuva teréva esine.

Tapaturman tulee sattua joko tydssé, eli ty6ta tehdessa, tai tyosta johtuvissa olo-
suhteissa (tyOpaikalla tai tyopaikkaan kuuluvalla alueella, matkalla asunnosta tyo6-
paikalle tai painvastoin, tyontekijan ollessa tyonantajan asioilla). Myos tyonteki-
jalle hdnen yrittadesséan varjella tai pelastaa tydnantajansa omaisuutta tai tyotoi-
mintansa yhteydessa ihmishenked sattunut tapaturma korvataan. Tapaturmana
korvataan niin ik&&n pahoinpitelysté tai muusta toisen henkilon tahallisesta teosta
aiheutunut vamma tai sairaus. Ty0Otapaturmana korvataan myods vamma, joka on
syntynyt lyhyend, enintddn yhden vuorokauden pituisena aikana ja jota ei korvata
ammattitautina. Tallainen vamma on esimerkiksi tydliikkeen yhteydesséa tapahtu-

nut lihaksen tai janteen kipeytyminen. (Tapaturmavakuutuslaki 608/1948, 4 8.)

Tyo6turvallisuus

Tyoturvallisuuslaissa saddetadn tyonantajan ja tyontekijan velvollisuuksista tyo-
turvallisuuden toteuttamisessa. Lain mukaan tyonantajan on tarpeellisilla toimen-
piteill& velvollinen huolehtimaan tydntekijoiden turvallisuudesta ja terveydesta
ty6ssa. Tyonantajan tyoturvallisuuden velvollisuudet liittyvat muun muassa tyon,
tydympadriston ja tydyhteison tarkkailuun, suunnitteluun, perehdyttdmiseen ja
opastukseen seka turvallisen tyon, tydympaériston ja tydolosuhteiden luomiseen.
Jokaisen tydnantajan on tyoturvallisuuslain mukaan laadittava tydsuojelun toimin-
taohjelma seké tunnistettava tyontekijén turvallisuudelle ja terveydelle aiheuttavat

haitta- ja vaaratekijat tydssa ja tyopaikalla. (Ty6turvallisuuslaki 738/2002.)

2.4 Aiemmat tutkimukset ja Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidon tapa-
turmatilasto

Aiempia tutkimuksia pyrittiin opinndytetydn tueksi 16ytdmaan toteuttamalla ai-
neistohakuja kayttdmalla hakusanoja “ensihoito”, “ensihoidon tyoturvallisuus”,

”perehdytys”, “ty6turvallisuus”, “tyéturvallisuuskansio”, "terveydenhuollon ty6-

turvallisuus”, "ty6tapaturma” seka “ty6tapatupaturmien torjunta”. Nailla ha-

kusanoilla aiempia tutkimuksia haettiin ammattikorkeakoulujen julkaisuarkistosta
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Theseus.fi, Kansalliskirjaston yllapitamésté julkaisuarkistosta Doriasta
(www.doria.fi) sek& Maston monihausta sielld olleiden ammattikorkeakoulujen
tietokantojen kautta. Parhaimmaksi suomenkieliseksi hakusanaksi osoittautui yk-
sinkertaisesti “ensihoito”, jonka avulla saatiin ensihoitoalaa koskien maaréllisesti
eniten hakutuloksia. T&ata opinndytetyotd tukevaa aikaisempaa suomenkielisté
tutkimusaineistoa ei kuitenkaan juurikaan 16ydetty. Englanninkielistd aineisto
haettiin kdyttamalla hakusanoja ”primary care”, occupational safety”, “occupa-
tional safety folder” ja “accidents at work”. Vieraskielisia hakuja toteutettiin Us
Nationala Library of Medicinen yllapitamén avoimen PubMed www-sivuston
kautta "all databases” -haulla. Liséksi aineistoa haettiin Googlen hakukoneella

sekd Google Scholar -hakukoneella.

Euroopan komissio on arvioinut vuonna 2002, ettd noin 10 % tyossakavijoista
tyoskentelee sosiaali- ja terveystoimen alalla Euroopan unionissa. Vuodelta 2002
kerétyn tilaston mukaan ndissa toissa tapahtuu neljanneksi eniten tytapaturmia
EU:n alueella, eli tydtapaturmien maéara on merkittdvan suuri verrattuna muihin
ty6aloihin. Tilaston mukaan eniten tyotapaturmia tapahtuu kalastuksessa, toiseksi
eniten rakennusteollisuudessa ja kolmanneksi eniten maataloudessa. (European
Commission 2010, 18.) Euroopan unionin alueella vuonna 2000 tapahtuneissa
sosiaali- ja terveydenhuollon tydtapaturmissa menetettiin yhteensa 358 649 tyos-
sdolopaivaa sairauspoissaolojen vuoksi (European Commission 2004, 11). Ter-
veyden- ja hyvinvoinnin laitoksen mukaan Suomessa tyoskenteli vuonna 2009
terveyspalveluissa 177 000 henked (Terveyden ja hyvinvoinnin laitos 2012a). Ti-
lastokeskuksen (2012a) mukaan vuonna 2009 Suomessa tapahtui terveys- ja sosi-
aalipalveluiden toimialalla 1 347 tyopaikkatapaturmaa, joista aiheutui noin 15 350
tyOstéd poissaolopdivad. Kuviossa 2. on esitetty tyotapaturmien maara EU:ssa

vuonna 2002 jaoteltuna tyoaloittain.
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KUVIO 2. Tyotapaturmien maaré tydaloittain EU:ssa 2002. (European Commis-
sion 2010, 18.)

P-Hpelan tapaturmatilaston mukaan pelastuslaitoksella tapahtui paatoimisille en-
sihoitajille vuosina 2006-2011 yhteensa 45 tydtapaturmaa (koko laitoksen henki-
I6kunnalle tapahtui samana ajanjaksona 207 ty6tapaturmaa). Vuonna 2011 tapah-
tui yhteensa 34 sairauslomaan johtanutta tydtapaturmaa. Tilastossa on huomioitu
kaikkien tyontekijoiden yhteenlasketut tydtapaturmat. Kuviossa 3. on kuvattu
P-Hpelalla tapahtuneiden tyotapaturmien méarat vuosina 2006—-2011 jaoteltuna
tyo- ja tydmatkatapaturmiin. T&ssd opinnaytetydssa P-Hpelan tapaturmatilastoa

kasitelladn ensihoito-osaston tapaturmien osalta.
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KUVIO 3. Péijat-Hameen pelastuslaitoksen tyotapaturmatilasto 2006-2011

Paadtoimisten ensihoitajien osuus koko henkilékunnan méérasta oli vuoden 2011
henkildstoraportin mukaan 21 %. Koko laitoksen poissaoloihin johtaneista tyota-
paturmista paatoimiselle ensihoitajille sattui tapaturmatilaston mukaan vuonna
2010 tapaturmista 37 % ja vuonna 2011 tapaturmista 35 %. P-Hpelan ty6tapatur-
matilaston mukaan pelastuslaitoksen ensihoidon henkil6kunnalle sattui vuonna
2011 suhteellisesti enemman ty6tapaturmia tyontekijoiden maaréén verrattuna
kuin muille laitoksen tyontekijaryhmille. Kuviossa 4. on kuvattuna P-Hpelan hen-
kilokunnan sairauslomista ja tyotapaturmista aiheutuneet toista poissaolopaivét
vuosina 2010 ja 2011. Ensihoitajille tapahtuneiden tyotapaturmien méara on li-
séantynyt vuodesta 2006 (5 tyotapaturmaa) vuoteen 2011 (12 tapaturmaa) 140 %.
P-Hpelan ensihoitajien tehtava- tai henkilostoméaéara ei ole merkittavasti lisaanty-
nyt seuranta-aikana. Vuonna 2006 P-Hpela hoiti 20 236 tehtavaa ja vuonna 2011
tehtdvia oli 24 060 (lisaysta tehtavamarassé oli 18,9 %). (Saasmo 2012.)
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KUVIO 4. Paijat-Hameen pelastuslaitoksen henkilokunnan sairauslomista ja tyo-
tapaturmista aiheutuneet toista poissaolopaivét vuosina 2010 ja 2011.

P-Hpelan sairauspoissaolojen kokonaismaaré laski hieman (2 %) vuosina 2010-
2011. Samana aikana tydtapaturmien aiheuttamien poissaolopaivien maara lisaan-
tyi merkittavasti (68 %). Paatoimisille ensihoitajille aiheutuneiden toisté poissa-
olovuorokausien maaré liséantyi vuodesta 2010 vuoteen 2011 erittdin paljon (978
%), vaikka ensihoitajien tyttapaturmien kokonaismaaré laski yhdella tapaturmal-
la. Tilaston mukaan ensihoitajien sairauspoissaoloja aiheuttaneista tapaturmista
vuonna 2011 yksi tapaturma aiheutti 59 % (103 paivéa), joka oli koko laitoksen
ty6tapaturmien aiheuttamista poissaoloista lahes neljasosa (24 %). Valtaosa ensi-
hoitajien ty6tapaturmien aiheuttaneista poissaoloista on tapaturmatilaston mukaan
Iyhyitd, korkeintaan kolmen péivan mittaisia poissaoloja.
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13 %

B Ei tietoja vahinkoselvityksessa
B Aiheuttajan rikkoutuminen, putoaminen
B Henkildn putoaminen, kaatuminen

m HI6n &kill. fyysinen kuormittuminen

2% 4%

7%
2%

19 %

13%
B Aineen valuminen, purkautuminen

W Laitt./esin./el. hallinnan menetys

O Terdvaan esin. astuminen, takertuminen

mVakivalta, jarkyttava tilanne

® Muut luettelemattomat poikkeamat

KUVIO 5. P-Hpelan ensihoitajien tyGtapaturmat aiheuttajan mukaan jaoteltuna
vuosina 2006-2011

Kuviossa 5. on kuvattuna P-Hpelan ensihoitajien tydtapaturmat aiheuttajan mu-
kaan jaoteltuina vuosina 2006-2011. Ensihoitajien tapaturmat tilastoidaan hallin-
topéallikkd Saasmon (2012) mukaan P-Hpelassa aiheuttajan mukaisesti seuraavas-
ti:

e Aiheuttajan rikkoutuminen, putoaminen = tapaturman aiheuttaa esim. tyo-
valineen rikkoutuminen tai ensihoitajan péalle pudonnut tavara/romu/muu
aiheuttaja esim. toimittaessa onnettomuustilanteessa autosta irrotettu katto
putoaa onnettomuusautossa siséll4 olevan ensihoitajan péélle.

e Henkilon putoaminen, kaatuminen = ensihoitaja putoaa tai kaatuu tyoteh-
tAvaa suorittaessaan esim. ensihoitaja liukastuu ja kaatuu astuessaan ambu-
lanssista maahan.

e Henkilon dkillinen fyysinen kuormittuminen = ensihoitajaan kohdistuu
akillinen fyysinen kuormitus potilasta/paareja/kantotuolia siirrettées-
sé/nostettaessa/kannettaessa, esimerkiksi kantotuolin toisen kantajan ote

irtoaa aiheuttaen tapaturman toiselle kantajalle tuolin pudotessa.
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e Aineen valuminen, purkautuminen = ensihoitajan péélle va-
luu/roiskuu/purkautuu tapaturman aiheuttamaa ainetta (esim. happoa,
emaést4, liuotinta tai muuta vastaavaa).

e Laitteen, esineen, eldéimen hallinnan menetys = tapaturman aiheuttaa auton
kaytto (liikennevahinko) esimerkiksi litkenneonnettomuuteen joutuneessa
ambulanssissa hoitotilassa tydskennellyt ensihoitaja loukkaantuu.

e Terévaan esineeseen astuminen, takertuminen = hoitoty6n yhteydessa ta-
pahtunut pistotapaturma.

o Vadkivalta, jarkyttava tilanne = ensihoitajaan kohdistunut fyysinen vakival-
ta esim. humalaisen potilaan toiminnan aiheuttama tapaturma.

e Muut luettelemattomat poikkeamat = muut aiheuttajat, jotka voivat olla

mit& hyvansa esim. koiran purema tyotehtavalla.

P-Hpelan tyo6tapaturmatilaston mukaan suurimman osan ensihoitajien ty6tapatur-
mista aiheutti ensihoitajan akillinen fyysinen kuormittuminen (38 %). Seuraavaksi
eniten tydtapaturmia aiheutui ensihoitajien putoamisista ja kaatumisista (19 %).
Kolmanneksi eniten oli terdvan esineen aiheuttamia tapaturmia eli k&ytannossa
pistotapaturmia (13 %). Ndiden tapaturma-aiheuttajien vdhentamiseen voidaan
pyrkid kehittdmalla oikeita tyotapoja, kaytettavien valineiden ty6turvallisuutta

sekd ohjeistamalla suojavélineiden kayttoa tyoturvallisuusohjeistuksessa.
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KUVIO 6. P-Hpelan ensihoitajien ty6tapaturmat 2006-2011 jaoteltuna vammautu-
neen ruumiinosan mukaan.

P-Hpelan ensihoitajien ty6tapaturmat 2006—2001 vammautuneen ruumiinosan
mukaan jaoteltuna on kuvattu kuviossa 6. P-Hpelan tapaturmatilaston mukaan
ensihoitajille aiheutuneissa tyotapaturmissa vammautui neljasosassa selka (25 %
tapaturmista, n=14), noin viidesosassa polvet (21 % tapaturmista, n=10) sek&
sormet/kdmmenen alue (14 % tapaturmista, n=7). Tapaturmissa nilkka vaurioitui
vain 4 kertaa (8 % tapaturmista), vaikka voitaisiin olettaa nilkan olevan herkké

vaurioitumaan liukastuttaessa ja kaatuessa.

Australiassa Queenslandin osavaltiossa on seurattu ensihoitajien tydtapaturmia
vuosina 2000-2001 ja 2007-2008. Queensland on Australian koillisosassa sijait-
seva valtion toiseksi suurin osavaltio, jonka vakiluku vuonna 2007 oli 4 182 100.
Tutkimuksessa Kkartoitettiin ensihoidon tyontekijoiden tyGtapaturmissa tapahtuvaa

vammautumista ruumiinosan perusteella. Tulokset perustuvat osavaltion ensihoi-
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dossa tutkimusajankohtina tygskennelleille 2780 ensihoitajalle tapahtuneisiin tyo-

tapaturmiin. (Queensland Government 2011.)

KUVIO 7. Tapaturmien kohdistuminen ruumiinosiin Queenslandin ensihoitajien
ty6tapaturmissa (vasemmalla, punaiset luvut) verrattuna P-Hpelan (oikealla, vih-
redt luvut) ensihoitajien tyGtapaturmiin
(http://www.deir.qld.gov.au/workplace/documents/showDoc.html?-
WHS%20Publications/healthcommunity%20-%20ambulanceofficerparamedic).

Kuviossa 7. on verrattu Queenslandin ensihoitajien vuosien 2000-2001 ja 2007—
2008 tydtapaturmien kohdistumista ruumiinosaan P-Hpelan ensihoitajille vuosina
2006-2011 sattuneisiin tyOtapaturmiin. Verrattaessa P-Hpelan ensihoitajien ty6ta-
paturmatilastoa Queenslandin tilastoon voidaan todeta, ettd myos P-Hpelan ensi-
hoitajien tydtapaturmista eniten kohdistui ensihoitajien selkaan (Queensaland 37
%, P-Hpela 25 % tapaturmista). Tulosten mukaan Queenslandissa tapahtuvat tapa-
turmat jakaantuivat seuraavaksi eniten ensihoitohenkiloston padhan seka olka-
paan/hartian alueelle. P-Hpelan tapaturmista seuraavaksi eniten kohdistui jalkoi-
hin/polviin (21 % tapaturmista) ja kolmanneksi eniten tapaturmia kohdistui sor-
miin/késiin (14 % tapaturmista). Tulosten perusteella voidaan todeta ensihoito-
tyon rasittavan selkaa seka meilla ettd Australiassa. Suomessa vuodenajan vaihte-

lut ja erityisesti talven liukkaus saattaa vaikuttaa siihen, etté tapaturmat



21

P-Hpelassa ovat toiseksi eniten kohdentuneet polviin. Queenslandin tutkimuksen
tapaturmien kymmenesosan kohdentuminen paan ja olkap&an/hartian alueelle ei

selvinnyt opinndytetyon tekijoille kaytettavissa olevan lahdeaineiston perusteella.
P-Hpelan ty6tapaturmien kolmanneksi suurin kohdentuminen sormiin/késiin joh-

tuu P-Hpelan ty6tapaturmatilaston mukaan pistotapaturmista.

P-Hpelalla oli yhteenséd 24 060 ensihoidon tehtdvaa vuonna 2011. Tehtdvien to-
teuttaminen aikaansai kymmeneen sairasautoon noin 500 000 kilometrin ajoker-
tyman vuoden aikana. Vuoden aikana sattui yksi sairauspoissaoloon johtanut lii-
kennevahinko, joka aiheutti 25 tyopéivan mittaisen sairauspoissaolon. Vuosina
2006-2010 ei P-Hpelan ensihoidossa sattunut sairauspoissoloja aiheuttaneita lii-
kennetapaturmia. P-Hpelan ensihoidossa ei ole tdh&n mennessa tapahtunut kuole-
maan johtanutta tai tyontekijan eldkkeelle joutumista aiheuttanutta tydtapaturmaa.
(Saasmo 2012.)

Maguire ynnd muut (2002) tutkivat USA:n ensihoitojarjestelman kuolemaan joh-
taneita tyotapaturmia vuosina 1992-1997. Tutkimustuloksia verrattiin USA:ssa
poliisina ja pelastajina tyoskentelevien tyttapaturmakuolleisuuteen seka yleiseen
ty6tapaturmakuolleisuuteen. Tulosten mukaan ensihoidon henkilékunnalle tapah-
tui seuranta-aikana USA:ssa 12,7 kuolemaan johtanutta tyGtapaturmaa 100 000
tyontekijad kohti vuodessa. Poliiseilla vastaava luku oli 14,2 ja pelastajilla 16,5
kun keskiméarin koko tydvaestdssd kuolemaan johtaneita tyGtapaturmia oli 5,0.
Seurantajakson aikana USA:ssa tydskenteli noin 832 500 tydntekijaa ensihoidos-
sa. (American College of Emergency Physician 2002.) Huomioitaessa tutkimus-
ajankohtana USA:ssa ensihoidon tehtévissé tydskennelleiden maaré (noin 833 000
tyontekijad), voidaan todeta kuolemaan johtaneiden tyGtapaturmien olevan suh-
teessa suomalaiseen ensihoidon toimintaan samalla tasolla. Vuosina 1992-1997
Suomessa ei tapahtunut ensihoidossa yhtaan kuolemaan johtanutta ty6tapaturmaa
vuosittain, tyontekijamaaréan ollessa yhden prosentin luokkaa koko USA:n tyonte-
kijamaarasta myos sivutoimiset tyontekijat huomioiden. Tyontekijoiden suurta
maaréd USA:ssa selittdd merkittava sivutoimisten tyontekijoiden maara ensihoito-

palveluissa eri puolilla maata.
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Maguire (2010) on tutkinut vuosina 2006-2008 USA:n ensihoidossa tapahtuneita
kuolemaan johtaneita litkennetapaturmia. Tutkimusajankohtana USA:ssa tydsken-
teli erilaisissa ensihoidon kuljetustehtévissa noin 900 000 tyontekijaa, joiden toi-
mesta hoidettiin noin 30 000 000 ensihoidon tehtévaa. Paatoimista henkilokuntaa
USA:ssa tyoskenteli seuranta-aikana noin 201 000 henked. Tutkimusajankohtana
tapahtui 27 kuolemaan johtanutta liikennetapaturmaa (maanteilld 14 ja ilma-
aluksilla 13). Kuolleista 20 oli miehia ja kymmenen naistyontekijaa. 1altd&dn me-
nehtyneisté oli 25—-34 vuotiaita 12, 35-44 vuotiaita 11 ja 45-54 vuotiaita oli nelja
(yhden ikatieto puuttuu). (Prehospital and Disaster Medicine 2011, 2.) USA:n
kuolemaan johtaneista liikennetapaturmista enemmiston havaitaan kohdentuvan
ikaryhmaan, joka vastaa P-Hpelan ensihoidossa tydskentelevén henkilokunnan
keski-ikad. P-Hpelan hélytysajo-ohjeistukseen tulee mielestdmme kiinnittaa huo-

miota jo henkilokunnan ikarakenteenkin perusteella.

Ladkelaitoksen yhdessa Valtion teknisen tutkimuskeskuksen (VTT) kanssa vuon-
na 2006 toteuttamaa ”Sairaankuljetuksen turvallisuus on johtamista” -hankkeessa
todettiin Tapaturmavakuutuslaitosten liiton tapaturmatilaston mukaan vuosina
2003-2004 palomiehille tapahtuneen Suomessa yhteensad 613 tyOtapaturmaa, jois-
ta ensihoidon tehtavilla oli tapahtunut lahes kolmasosa (27,7 %, n=170). Eniten
tapaturmia tapahtui nostoissa, seuraavaksi yleisin tapaturmien aiheuttaja olivat
liukastumiset ja kaatumiset ja kolmanneksi yleisimpia tapaturmien aiheuttajia
olivat neulojen ja naulojen pistot, haavat ja potilaan veri- ja eritekontaktit. (Mur-
tonen & Toivonen 2006, 20-21.) Hankkeessa saadut tulokset vastaavat myos P-

Hpelan ensihoidon tapaturmatilastoista saatuja tuloksia.

2.5 Tyoturvallisuuskansio

Tyoturvallisuuskansio tarkoittaa tassa hankkeessa séhkdisessa muodossa pelastus-
laitoksen intra-verkossa olevaa tytkalua, johon on koottuna P-Hpelan ensihoidos-
sa voimassa olevat perehdytys- ja tydsuojeluohjeet. Sdhkoinen kansio on reaaliai-
kaisesti péivitettava, kaikkien tyontekijoiden sekd ensihoidossa tydssaoppimisjak-
solla olevien opiskelijoiden kaytdssé oleva tietopankki, jossa sijaitsevat ajantasai-

set tyoturvallisuusohjeet. Kirjallinen tuloste, johon kootaan tyéturvallisuusohjeet,
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tuotetaan séhkdisen kansion materiaalista. Tuloste annetaan uudelle seka pitkalta
tyostapoissolojaksolta tyohon palaavalle tyontekijélle ja opiskelijalle henkilokoh-
taiseksi kappaleeksi aina perehdytyksen yhteydessé sek& muulle henkildstolle

tarvittaessa. Ajantasainen Kirjallinen tuloste ty6turvallisuusohjeista on myds hen-

kilokunnan kaytossa kaikissa ensihoidon toimipisteissé.

Tyoturvallisuusohjeiden laadinnan tulee perustua tydpaikalla toteutettuun riskien
arviointiin (Ty6turvallisuuslaki 738/2002, 10 §). Taman opinnéytetydn tuotoksena
toteutetun ty6turvallisuuskansion laadinnassa tapahtunut riskien arviointi perustuu
P-Hpelan tyo6tapaturmatilastojen analysointiin sekd P-Hpelan ensihoidon henkil6-
kunnalle kohdennettuun tutkimukseen. Lisaksi riskinarvioinnissa on hyddynnetty
Ladkelaitoksen yhdessa VTT:n kanssa vuonna 2006 toteuttamaa ”Sairaankuljetuk-
sen turvallisuus on johtamista” -hankkeen tuloksia. Hankkeessa todettiin keskei-
siksi ensihoitotyon turvallisuusriskeiksi potilassiirrot, litkenne (erityisesti turva-
voiden kayttamattémyys ensihoitotehtavilld), sairasautojen kalusto ja laitteet, vé-
kivalta ensihoidon tyotehtavilld seké hygienia ja infektioriskit (Murtonen & Toi-
vonen 2006, 24-33).

2.6 Yhteenveto hankkeen teoreettisesta viitekehyksesta

Euroopan neuvoston direktiivit ohjaavat kansallisen lainsd&ddannén toteuttamista.
Ty6turvallisuutta ohjeistava lainsdadéanto on laaja kokonaisuus, jonka hallinta
esimiestyota tekevalle tyontekijélle on mielestdmme vahintaén haasteellista. Esi-
miestyon vaatiman tiedon yllapitdminen on jatkuva prosessi, koska lainsdadanto
muuttuu ja kehittyy jatkuvasti. Koska tyoturvallisuus on sdddelty laajasti lainséa-
dannolla, tassa opinndytetytssa on pyritty kokoamaan hankkeen teoreettiseksi
viitekehykseksi tarkein lainsdddannon tyoturvallisuuteen madrittdma ohjaus. N&in
toimittaessa tuotoksena tehty tyéturvallisuuskansio on tekoajankohtana mahdolli-

simman ajan tasainen ja lainsaadannon vaatimuksia vastaava.

Tapaturmatilastojen analysointi osoitti, ett4d P-Hpelan ensihoidon ty6tapaturmien
laatu ja mééra vastaavat kaytettavissa olleita vertailuaineistoja. P-Hpelan ensihoi-

don tyGtapaturmat eivat siten poikkea aiemmista tutkimustuloksista. Opinnéyte-
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tyon tekijat havaitsivat kuitenkin, ettd P-Hpelan ensihoitajien tydtapaturmamaara
on lisdantynyt merkittavasti. Perustetta télle tyotapaturmien méaran lisadntymisel-
le ei tdssa opinndytetydssa pyritty selvittdméaan, eiké se opinndytetydn tutkimuk-

sellisessakaan osassa selvinnyt.

Suomessa terveydenhuollon laadunhallinta perustuu nykyisin valtaosaltaan toi-
mintayksikon omaan aktiivisuuteen ja osaamiseen laadunhallinnasta. Toisin kuin
useissa muissa Euroopan maissa, ei terveydenhuollon laadunhallintaa Suomessa
ennen kevaallad 2011 voimaan tullutta Terveydenhuoltolakia (1326/2010, 8 8) ja
sen perusteella annettua Sosiaali- ja terveysministerion asetusta laadunhallinnas-
ta ja potilasturvallisuuden taytantéonpanosta laadittavasta suunnitelmasta (Sosi-
aali- ja terveysministerio 2011) ollut keskushallinnon taholta vaadittu. Sosiaali- ja
terveystoimen laadunhallintaa on tdhan saakka ohjattu maassamme tiedolla ja suo-
situksilla toisin kuin esimerkiksi Hollannissa, jossa on paddytty laatulainsdadan-
ndn luomiseen ohjauksen toteuttamiseksi. (Outinen & Sainio 2000, 21.) Toteutettu
ty6turvallisuuskansio tulee olemaan osa P-Hpelan ensihoitoon valmistelussa ole-
vaa laadunhallinnasta ja potilasturvallisuuden taytdntoonpanosta laadittavaa suun-

nitelmaa.
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3 HANKKEEN TARKOITUS JA TUOTOS

Hankkeen tarkoituksena oli

1. Selvittdd P-Hpelan ensihoito-osaston tyoturvallisuusohjeiden ajanmukai-
suus

2. Parantaa P-Hpelan ensihoitotoiminnan ty6turvallisuutta

3. Tuottaa P-Hpelan ensihoidolle yhdeksi laadunhallinnan tydkaluksi sahkoi-
nen tyoturvallisuuskansio.

Toteutettuun kansioon koottiin ja siina yllapidetaén jatkossa ajantasaista tyotur-
vallisuusohjeistusta kaytettavéaksi ensihoitajien turvallisten ty6tapojen yllapitaja-
n&, uusien ja pitkalta poissaolojaksolta toihin palaavan henkilokunnan seké opis-
kelijoiden perehdytysmateriaalina. Kansio toteutettiin sahkdiseen muotoon laitok-
sen intra-jarjestelmaan, jossa se on niin tyéntekijoiden kuin opiskelijoidenkin kay-
tettvissa. Tyosta tuli osa P-Hpelan ensihoidon laadunhallinnan ja potilasturvalli-
suuden taytantdonpanosta laadittavaa suunnitelmaa, jonka laadinta on pelastuslai-
toksella kaynnistetty.

P-Hpela tuottaa vuoden 2013 alusta ensihoitopalveluita nykyista suuremmalle
toiminta-alueelle, koska PHsotey on valinnut P-Hpelan yhteistyokumppaniksi
alueellisen ensihoitopalvelun toteuttamisessa. Tdma tarkoittaa sit4, ettd vuoden
2013 alussa tydtoverina voi toimia ensihoitaja, jonka tyoturvallisuustottumukset ja
opitut kaytannét ovat aivan erilaisia kuin nykyisin P-Hpela:n ensihoidossa. Lisak-
si 0sa uusista tyontekijoista saattaa olla kokemattomia. Jotta tyotapaturmilta val-
tyttdisiin, on kaikki uudet tyontekijét perehdytettavé ja kaikki ensihoidon tyotur-
vallisuusohjeet kaytéva tarkasti lapi perehdytysjaksolla ennen varsinaisen tyén

teon alkamista.

Yleensa tyontekijan perehdyttdmisen perusteellisuus jaa tyénantajan harkinnan
varaan. Koska perehdyttdminen vaatii myos taloudellista panostusta, voi olla, etta
sen toteuttamisen laatu on vaihtelevaa. Talla hetkell& ensihoitajien liikkuvuus alu-
eella ja sen ulkopuolella on vilkasta. T&mé aiheuttaa sen, etta tyontekija voi joutua
toihin sellaiselle alueelle, mistd hénella ei ole kokemusta ja ensihoidon yksikko

laitteineen on téysin vieras. Téllainen toiminta ei ole P-Hpela:n ensihoidon arvo-
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jen mukaista ja tuottamamme tyoturvallisuuskansio toimii tyokaluna laadukkaalle

ensihoitojarjestelmallemme.



4 HANKKEEN TOTEUTUS

Hankkeen kaynnistyessé opinndytetyon tekijat toteuttivat nelikenttaanalyysin,
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SWOT-analyysin, toteutettavaan opinndytetydskentelyyn liittyvista vahvuuksista

(Streghts), heikkouksista (Weaknesses), mahdollisuuksista (Oppurtunities) ja

uhista (Threats). Toteutetun nelikenttdanalyysin tulokset on kuvattuna kuviossa 8.

SWOT-analyysilla pyrittiin varmistamaan opinnaytetyon tekijoiden ennalta ras-

kaaksi ja tyoladksi arvioiman opinnaytetyoprosessin sailyminen tekijoidensa hal-

linnassa koko projektin ajan seka prosessin onnistuneen lopputuloksen saavutta-

minen.

- tyoturvallisuusosaaminen
- atk-osaaminen

- hy6ty omaan tyohon,
motivoituneisuus tyon
tekoon

- tyon tekijoiden véhéinen
kokemus
opinndytetydprosesseista

- vahén aikaisempaa
tutkimusmateriaalia
aiheesta

KUVIO 8. Opinnaytetydn tekijoiden SWOT-analyysi opinndytetyo tydskente-

lysta

- potilasturvallisuuden ja
tyohyvinvoinnin
paraneminen
- uusien nakokulmien

hankkiminen
tyoturvallisuusasioissa

- henkil6ston aktiivisuus
tyoturvallisuusasioissa
lisdantyy

- tyon rajauksessa
epaonnistuminen

- epavarmuus
tilastoaineiston késittelysta
syntyvisté tuloksista
- tyon tekijoiden
uupuminen tyttaakkaan
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Hankkeessa toteutettiin madrallinen eli kvantitatiivinen tutkimus ty6turvallisuu-
desta. Toteutetulla tutkimuksella haluttiin saada vastauksia tutkimuskysymyksiin,
joilla pyrittiin selvittdmaan kuinka paljon P-Hpelan ensihoidossa on ensihoidon
tyontekijoiden mielestd kehitettavad. Taman muotoisiin kysymyksiin saadaan par-
haiten vastauksia kéayttamalla kvantitatiivista tutkimusta. (Parahoo 2006, 56;
Vilkka 2007, 13.) Kvantitatiivinen tutkimustapa valittiin toteutettavaksi tutkimuk-
sessa, koska se soveltui hyvin toteutettavaan tutkimukseen. Silld on myds pisim-
mat perinteet hoitotyohon liittyvassa tutkimuksenteossa. Jo Florence Nightingale
kerési menetelmalla tilastotietoja 1800-luvulla Krimin sodan aikana menehtynei-
den kuolinsyistd (Parahoo 2006, 48). Tutkimusosiossa toteutettiin kysely
P-Hpelan paatoimisten ensihoitajien kasityksista tyoturvallisuuden toteutumisesta
tyonteossa seka tyoturvallisuusolosuhteista pelastuslaitoksen ensihoidossa. Tut-
kimustuloksista etsittiin syy-seuraus -suhteita, joiden perusteella tehdyn tyoturval-
lisuuskansion sisélt6a osaltaan toteutettiin. (Vilkka 2007, 23; Kananen 2008, 24.)
Kuviossa 9. on kuvattu opinndytetydn toteuttaminen teoreettisena prosessikuvauk-

sena.

Kuva ensihoidon
tyoturvallisuudesta

Paijat-Hameen

= pelastuslaitos
by ENSIHOITO

Opinnaytetyon tilaaja

KUVIO 9. Opinnéytetydn prosessi (Tilastokeskus 2012b).
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Hankkeen taustaksi arvioitiin P-Hpelan ensihoidon ty6tapaturmatilastoa. Tilaston
arvioinnin perusteella selvitettiin tarkkaan rajatusta aineistosta, pelastuslaitoksen
ensihoito-osaston ty6tapaturmatilastosta vuosilta 2006—2011, mahdollisesti yleis-
tettdvissa olevia P-Hpelan ensihoidon tyttapaturmatyyppeja (Kananen 2008, 10).
Koska ensihoitajille ei ole tapahtunut suurta mééraa tyotapaturmia, toteutettiin
tassa tilaston arvioinnissa induktiivista l&hestymistapaa, jossa jo muutamista tilas-
tosta 16ytyvista tapaturmatiedoista pyrittiin [0ytdmaan yleistettavissa olevia ensi-
hoitotyohon pelastuslaitoksella liittyvia riskeja (KvantiMOTV 2011). Toteutettu
tilaston arviointi toimi osana hankkeen riskinarviota P-Hpelan ensihoidon ty6tur-

vallisuusriskeista.

Hankkeesta tehtiin toimeksiantosopimus opinnaytetyon tekijéiden tydnantajan,
P-Hpelan, kanssa syyskuussa 2011. Samalla haettiin ja saatiin lupa suunnitellun
tutkimuksen toteuttamiselle P-Hpelan ensihoitajille. Tutkimuslupa on liitteend 1.
P-Hpelan ohjaajina tassa opinnaytetytssa toimivat pelastusjohtaja Jari Hyvérinen
sekd hallintopaallikké Merja Saasmo. Ensihoitajien edustajina opinnaytetyon to-
teutuksessa tehtyjen tyoturvallisuusohjeiden arvioijina toimivat ensihoitoesimies
Juho Riithimaki seka ensihoitaja, P-Hpelan ensihoidon ty6turvallisuusvaravaltuu-

tettu Jari-Pekka Koskinen seké ensihoitaja Sonja Vilhunen.

4.1 Tutkimus tyoturvallisesta ensihoidosta

4.1.1 Tutkimuskysymykset

Tutkimuskysymyksiksi opinndytetyohomme liittyvaan tutkimukseen asetettiin:
1. Millainen on tdman hetkinen ty6turvallisuusohjeistus Paijat-Hameen pe-
lastuslaitoksen ensihoidossa?
2. Miten Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidon paatoiminen henkil6-
kunta tuntee nykyisen ensihoidon ty6turvallisuusohjeistuksen?
3. Mit4 Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidon paatoimisen henkil6-

kunnan mielestéd hyvén tyoturvallisuuskansion pitaa siséltaa?
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Tutkimuksen perustana toimivat asetetut tutkimuskysymykset, joista muodostui
kyselymme laadinnan lahtokohdaksi vaadittava tutkimusongelma. Tutkimuksen
kysymysten laadinta toteutettiin siten, etta jokainen tutkimuksen kolmesta ongel-
masta tuli huomioiduksi tutkimuskysymyksié laadittaessa. (Kananen 2008, 14—
15.) Tutkimuksen kysymysten laadinta perustui opinndytetyon tekijoiden empiiri-
seen kokemukseen PHpelan ensihoidon ty6turvallisuusohjeistuksen tasosta seké
kokemuksesta, miten ensihoitajat ohjeita noudattivat. Tutkimuksessa toteutettujen
kysymysten jakautuminen vastaamaan asetettuihin tutkimusongelmiin tarkastettiin
suunnitteluvaiheessa. Tall4 varmistuttiin, ettd kysely tuottaa riittdvan aineiston
jokaisen tutkimuskysymyksen mittaamiselle. Mittaaminen kvantitatiivisessa tut-
kimuksessa voi olla objektiivista tai subjektiivista. Objektiivisuus, yleistettavyys
ja puolueettomuus kvantitatiivisessa mittauksessa tarkoittaa tulosten keraamista ja
analysointia siten, etteivat tutkimuksen tekijoiden tai siihen osallistuvien ennak-
koasenteet vadristéd tutkimustuloksia. (Parahoo 2006, 50-51; Vilkka 2007, 15, 17.)

Tutkimuksen kysymykset laadittiin siten, ettd kysymykset olivat yksiselitteisia.
Vastaajilta kysyttiin tietoa, joka heilla oli k&ytettdvissdan. Tutkimuksen esitesta-
uksella varmistettiin laadittujen kysymysten ymmarrettavyys seka kysymysten
toimivuus luotettavan aineiston keruumenetelmana. (Parahoo 2006, 54-55.) Naita
asioita varmistettiin selvittdmalla esitestauksesta saaduista vastauksista, etteivét ne
siséltaneet vastausvaihtoehtona “en osaa sanoa” -vastauksia enemmistona. Lisaksi
esitestauksesta saaduista vastauksista tarkastettiin, etteivat ne painottuneet vasta-
usskaalan kumpaankaan padhan kertoen kysymyksen olleen huonosti muotoiltu.
(Hirsjarvi, Remes & Sajavaara 2009, 197-199; Kananen 2008, 25.) Tutkimuksen
kysymysten kohdentuminen asetettuihin tutkimuskysymyksiin on kuvattuna liit-

teessa 2.

4.1.2 Tutkimuksen esitestaus, otanta ja aineiston keruu

Tutkimuksellinen osuus toteutettiin sdhkoisena kyselynd Webropol-tiedonhan-
kintajarjestelméalld. Tutkimus l&hetettiin ensin esitestauksen toteuttamiseksi Kan-
ta-Hameen pelastuslaitoksen kuudelle ensihoitoesimiehelle tammikuussa 2012,

Lupa esitestauksen toteuttamiselle kysyttiin ja saatiin sahkopostitse Kanta-
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Héameen pelastuslaitoksen ensihoitopéallikoltd ennen esitestauksen aloittamista.
Esitestauksen kohderyhma valittiin Kanta-Hameen pelastuslaitokselta, koska
P-Hpelan esimiestoiminnassa oli tehty yhteistyota Kanta-Hameen pelastuslaitok-
sen esimiestiimin kanssa jo muutaman vuoden ajan. Esitestaukseen soveltuvan
otoskoon liséksi Kanta-Hameen pelastuslaitoksen ensihoito toimii P-Hpelan orga-
nisaatioon verrattavalla tavalla ja toiminnan laajuus korreloi hyvin P-Hpelan toi-
mintaa. Lisdksi opinndytetyon tekijét arvioivat ensihoidon ty6turvallisuustilanteen
ja -ohjeistuksen olevan Kanta-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidossa hyvinkin

samansuuntaista ja -tasoista kuin P-Hpelassakin.

Viikkoa ennen esitestauksen toteuttamista esitestauksen kohderyhmalle l&hetettiin
saatekirje, jossa toteutettava tutkimus ja sen taustat esiteltiin tutkimusjoukolle.
Saatekirje on liitteend 3. Kaikki esitestaukseen valitut vastasivat lahetettyyn esi-
testaukseen annetun kahden viikon ajanjaksolla. Kaikki myds vastasivat kaikkiin
kysymyksiin. Esitestauksessa saadut vastaukset tarkastettiin. Koska saaduissa vas-
tauksissa ei havaittu poikkeuksellista kasaantumista mink&an vastausvaihtoehdon
kohdalla, osoitti esitestaus tutkimuksen olevan sellainen, etté se voitaisiin toteut-
taa suunnitellusti P-Hpelan ensihoitajille. Yhden kysymyksen kohdalla havaittiin,
ettd Webropol-ohjelma mahdollisti vastaajan jattaa vastauksen tyhjaksi. Tama
ongelma huomioitiin varsinaisessa tutkimuksessa siten, ettd kysymyksen sana-
muotoa muokattiin seka lisdksi Webropolin teknisid asetuksia muutettiin kyseisen
kysymyksen osalta. Ndiden toimenpiteiden my6ta havaittu ongelma poistui.

Tutkimuksessa toteutettiin harkinnanvaraista otantaa. Otannalla rajattiin tutkimus-
joukko kooltaan sellaiseksi, jonka avulla saatiin kokonaiskuva P-Hpelan ensihoi-
tajien kasityksisté vastuualueen tyoturvallisuusohjeistuksesta. Otosjoukkoa rajat-
tiin siten, ettd tutkimusjoukon ulkopuolelle jaivat vain lyhyen tyokokemuksen
P-Hpelalla omanneet ensihoitajat seka kaikki ensihoidossa tydskentelevat palo-
miehet suuren méaran vuoksi. (Vilkka 2007, 58.) Tutkimus toteutettiin P-Hpelan
paatoimisille ensihoitajille, jotka olivat tuolloin tyéskennelleet P-Hpelalla ensi-
hoidossa vahintdan kuusi kuukautta. N&in varmistuttiin, ettd tutkimukseen vastaa-
valla tyontekijalla on jo jonkin verran tyokokemusta P-Hpelassa, jotta P-Hpelan
ensihoidon ohjeistus ja vakiintuneet kaytdnnot nakyisivéat tydskentelytavoissa ja

siten my0s tutkimusvastauksissa. Koska laitoksemme ensihoitoon oli vuoden
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2012 alussa rekrytoitu uusia tyontekijoita, heidat saatiin lyhyen laitoksellamme
tapahtuneen tyokokemuksen vuoksi pidettya talla rajauksella tutkimuksen ulko-
puolella. Tutkimuksen otoskoko maariteltiin toteutetuilla rajauksilla tdhan opin-
naytetyon tutkimukseen sopivaksi (Vilkka 2007, 58).

Rajauksen jalkeen tutkimus l&hetettiin pelastuslaitoksen 50 paatoimisesta ensihoi-
tajasta 46:1le. Tutkimuksen ulkopuolelle rajautui nelja paatoimista ensihoitajaa,
kahdeksan prosenttia ensihoidon péaatoimisesta henkilokunnasta. Ensihoidossa
tyoskentelevét palomiehet, joita oli noin 60, rajattiin tutkimuksen ulkopuolelle
tutkimuksen otoskoon sailymiseksi tutkimuksen tekijoiden hallittavissa olevana
tutkimuksen luotettavuuden karsimatta toteutetusta rajauksesta (Kananen 2006,
71-73; Vilkka 2007, 58).

Helmikuussa 2012 jokaiselle tutkittavalle lahettiin ennen tutkimuksen tekoa saa-
tekirje, jossa kerrottiin tutkimuksesta ja sen tavoitteista. Saatekirje on liitteend 4.
Viikko saatekirjeen lahettdmisesté tutkittaville ensihoitajille l1ahetettiin sahkdpos-
tissa kyselyyn www-linkki, jonka avulla he p&é&sivat vastaamaan tutkimukseen
Webrobol-tiedonhankintajérjestelméé kayttden. Tutkimuskysymykset ovat loma-
kemuodossa liitteend 5. Vastausaikaa tutkimukseen oli yhdeksantoista paivaa.
Saatavien vastausten maaraa pyrittiin lisdédmaan kayttamalla hyvaksi Webropol-
ohjelman mahdollistamaa muistutusviestin l&hettdmistd tutkimukseen vastaami-
seksi kaikille tutkimukseen osallistuville. Muistutus l&hetettiin viikko tutkimus-
linkin lahettdmisestd seka viisi paivaa ennen tutkimuksen vastausajan paattymista.
Jalkimmainen muistutus l&hti Webropol-jarjestelmasta automaattisesti vain niille,

jotka eivét siihen mennessa olleet vastanneet tutkimukseen.

4.1.3 Mittarin kuvaus ja sen luotettavuus

Tutkimuksessa kaytettiin strukturoituja monivalintakysymyksid, joissa vastaus-
vaihtoehdot oli valmiiksi valittuina (Parahoo 2006, 55-56; Vilkka 2007, 62; Ka-
nanen 2008, 26). Vastausvaihtoehdoissa kaytettiin Likertin asteikkoa eli jérjes-
tysasteikkoa. Asteikon laadinnassa huomioitiin asetettujen kysymysten yksilollista

kasittdmista tutkimusjoukossa. Asteikon avulla vastaajien tuli valita mielestaan
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paras vaihtoehto vastaukseksi esitettyyn kysymykseen ja/tai vaittdamaan. Viimei-
sessd kysymyksessa vastaajien tuli asettaa kysymyksessa esitetyt tapaturmariskit
mielestadan sopivaan todennékoisyysjérjestykseen. (Parahoo 2006, 55-56; Vilkka
2007, 45-57; Kananen 2008, 21-22.) Tutkimuksessa kaytetyn sahkoisen kysely-
alustan Webropolin asetuksilla varmistettiin, ettd vastaaja pystyi valitsemaan vas-
taukseensa vain yhden annetuista vaihtoehdoista eika vastausten tyhjéksi jattami-

nen ollut mahdollista.

Taustatietoina tutkimuksessa selvitettiin vastaajan sukupuoli sekéd tyokokemus
P-Hpelan ensihoidossa. Tyokokemuksen méaraan rajoiksi tutkimuksessa méaéritet-
tiin kolme eri vaihtoehtoa: 6 kk — 2v., 2v. — 5v. seka yli 5v. Talla rajauksella lisat-
tiin saatavien vastausten luotettavuutta seké saatiin havaintoja siitd, onko esimer-
Kiksi eri aikoina ensihoidossa eri tavoin toteutuneella perehdytykselld merkitysta
ensihoitajien ké&sityksiin P-Hpelan ensihoidon ty6turvallisuuden tilasta.

Reliabiliteetti eli mittausten pysyvyys tutkimuksessa tarkoittaa tutkimuksesta saa-
tujen tulosten pysyvyytta siten, ettd toistettaessa tutkimus toteutetulla tavalla saa-
daan samanlaiset tulokset kuin ensimmaisessa mittauksessa (Vilkka 2007, 150-
151; Kananen 2008, 79). Tutkimuksen reliabiliteetin turvaamiseksi toteutettu ky-
selytutkimus on dokumentoitu Webropol-jarjestelmasta tuotetuilla doc.-muotoon
tallennetuilla dokumenteilla. Validiteetti eli mittauksen patevyys tutkimuksessa
tarkoittaa tutkimuksen mitanneen ongelmaa, joka on kuvattu tutkimusongelmassa.
Siséinen validiteetti tarkoittaa tutkimuskysymysten olevan yksiselitteisié syys-
seuraus -suhteiltaan. Tutkimuksen ulkoinen validiteetti turvaa tutkimuksesta saa-
tujen tulosten olevan yleistettavissa. (Vilkka 2007, 150; Kananen 2008, 79-82.)
Tutkimuksemme validiteetti on turvattu riittdvan suurella otoskoolla, toteutetun
tutkimuksen toteutustavan dokumentoinnilla sek& perustelemalla tehtyjen tutki-
musvalintojen perusteet tdhan opinndytetyohon. Validiteettia ovat lisanneet myos
opinndytetyon aikana tyon tilaajan edustajilta saamamme ohjaus seké toteutettujen
tyoturvallisuusohjeiden arvioiminen ensihoidon henkilékunnan edustajien toimes-
ta. Tutkimusajankohta helmikuu valittiin huomioiden ensihoidon henkilékunnan
vahdinen vuosilomien aiheuttama toista poissaolo tulosten reliabiliteetin ja validi-

teetin takaamiseksi.
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4.1.4 Tutkimukseen osallistujat ja kato

Tutkimus lahetettiin 46:1le P-Hpelan paatoimiselle ensihoitajalle. Heista naisia oli
kolmasosa (30 %, n=14) ja loput miehia (70 %, n=32). Tutkimus toteutettiin
identtisend ensihoitajien sukupuolesta riippumatta, vastaajan sukupuoli selvitettiin
kyselyn taustamuuttujaksi. Ensihoitoon tehtdvat tydturvallisuusohjeet eivat poik-
kea eri sukupuolta oleville ensihoitajille. Tutkimukseen vastasi 31 ensihoitajaa,
jolloin vastausprosentiksi saatiin 67 %. Vastaajista miehi& oli 21, jolloin miehista
vastasi 66 %. Naisia vastaajista oli 10, jolloin naisten vastausprosentti oli 71 %.

Kuviossa 10. on kuvattu vastaajien jakautuminen vastaajien sukupuolen mukaan.

KUVIO 10. Tutkimusvastausten jakautuminen vastaajien sukupuolen mukaan.
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4.1.5 Tutkimuksen tulokset ja aineiston analyysi

Tutkimuksen tulokset keréttiin Webropol-tiedonhankintajarjestelmalla 19 péivan
aikana helmikuun alussa. Saadut tulokset siirrettiin Webropol-jérjestelmésta heti
vastausajan paatyttyd Excel-taulukkolaskentaohjelmaan, jolla niiden kasittely to-
teutettiin. Excel-ohjelmaa kéyttéen toteutettiin my0s vastausten ristiintaulukointia
niilta osin kuin se katsottiin aiheelliseksi. Yhteenveto tutkimuksen vastauksista
tulostettiin osaksi tata opinnaytety6ta Webropol-jarjestelmasta suoraan doc-
muotoiseksi tiedostoksi. Yhteenveto tutkimustuloksista taulukoina ja kuvioina on
liitteend 6. Vastaajista kolmasosalla oli tyokokemusta P-Hpelan ensihoidossa
kuudesta kuukaudesta kahteen vuoteen (32 %, n=10). Kolmetoista prosenttia vas-

taajista (n=4) tyokokemus oli kahdesta viiteen vuotta ja yli puolet vastaajista oli
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tyoskennellyt P-Hpelan ensihoidossa yli viisi vuotta (55 %, n=17). Yhteenveto
tutkimukseen vastanneiden jakautumisesta vastaajan tydkokemuksen perusteella

on kuvattu kuviossa 11.

e 25% 50% 75% 100%

i 09
Sinulla on tyélokemusta -
pelastuslaitoksen 12,9% -

ensihoidossa - valit...
W& kuukautta - 2 vuotta @2 - 5 vuotta Wyl § vuotta

KUVIO 11. Tutkimukseen vastanneiden jakautuminen vastaajan tyokokemuksen
mukaan.

Ensimmaisessa tutkimusongelmassa tiedusteltiin P-Hpelan ensihoidon ty6turvalli-
suusohjeistusta ja ohjeistuksen selkeyttd. Saadaksemme vastausta tdhan tutkimus-
ongelmaan ensimmainen tutkimuskysymys selvitti vastaajien késitystad P-Hpelan
tutkimuksen aikaisesta ty6turvallisuusohjeistuksesta. VVastaajat olivat padosin sité
mieltd, ettd ne ohjeet, joita oli kaytettavissa, olivat selkeité ja mahdollistivat tur-
vallisen tydskentelyn ensihoidon perustehtavien hoitamisessa. Tutkimusvastausten
jakautuma P-Hpelan ty6turvallisuusohjeistuksen nykytilasta on kuvattu kuviossa
12.
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KUVIO 12. Tutkimusvastausten jakautuma P-Hpelan tydturvallisuusohjeistuksen
nykytilasta.

Vastauksista selvisi, ettd kolmasosan vastaajista mielesta tyoskentely mielenter-
veyspotilaiden kanssa ensihoitotehtavilld koettiin ty6tapaturmariskiltaan suureksi.
Vékivaltaan liittyvien ensihoidon tehtdvien koettiin olevan merkittavasti turvat-
tomia olemassa olevasta ohjeistuksesta huolimatta (vastaajista 77 %, n=23), vas-
taajista yli puolet oli vastauksessaan taysin eri mieltd, jokseenkin eri mielta tai ei

osannut sanoa, joka sekin tulkittiin vastauksissa turvattomuuden ilmaukseksi.
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Tutkimusvastausten jakautuminen kysyttdessa pienesté tyotapaturmariskisté ensi-
hoitotehtavissg, joissa kohdataan ty6tehtavalla vékivaltaa, on kuvattuna kuviossa

13.
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KUVIO 13. Tutkimusvastausten jakauma vakivaltaisen tehtavén tytapaturmaris-
keista

Ohjeistuksen koettiin kuitenkin pitavéan ty6tapaturmariskin pienend, vastaajista
jokseenkin samaa mielt tai tdysin samaa mieltd oli 90 % (n=28), mikali kohteen
tiedetdén etukateen olevan vaarallinen. Téllaisiin tehtaviin liittyva ohjeistus Kielsi
tutkimusaikana ensihoitajia menemasta ennalta vaaralliseksi tiedettyyn kohteeseen
ilman poliisipartion mukanaoloa. Kuviossa 14. on kuvattu tutkimusvastausten
jakautuminen kysymykseen ty6tapaturmariskistd, jos tydskennelldén tyoturvalli-

suusohjeiden mukaisesti etukateen vaaralliseksi tiedetyssé kohteessa.
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KUVIO 14. Tutkimusvastausten jakauma tydtapaturmariskin maarésta toimittaes-
sa ennalta vaaralliseksi tiedetysséd kohteessa.

Tutkimuskysymykseen “tyoturvallisuusohjeistus neuvoo raskaan taakan nostami-
seen ja kantamiseen oikeat ergonomiset tydskentelyasennot” vastaukset hajosivat
kolmeen osaan. Vastaajista 16 % (n=5) oli tdysin eri mieltd. Jokseenkin eri mielta
tai el osannut sanoa vastasi 43 %:a (n=13). Vastaajista jokseenkin samaa mielta
tai taysin samaa mieltd oli 43 %:a (n=13). Merkille pantavaa ndissa vastauksissa

on, ettéd tutkimusaikana ei P-Hpelan ensihoidossa ollut ohjeistusta, joka olisi neu-
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vonut ergonomisista tyOtavoista ensihoidossa. Tutkimusvastausten jakautuminen
kysymykseen tyoturvallisuusohjeistuksesta, joka neuvoo raskaan taakan nostami-
seen ja kantamiseen oikeat ergonomiset tydskentelyasennot, on kuvattu kuviossa
15.
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KUVIO 15. Tutkimusvastausten jakauma kysyttdessa P-Hpelan tyoturvallisuusoh-
jeistuksen antamaa neuvoa ergonomisesta tyoskentelysta ensihoidossa.

Seuravana kokonaisuutena selvitettiin ensihoitajien kayttdon osoitettujen henki-
I6suojaimien, pistosuojaliivien, huomioliivien, suojalasien ja kyparien ohjeistusta
ensihoidon ty6tehtavilld. Saatujen vastausten perusteella ilmeni, etté tyontekijoi-
den mielestd ndma asiat olivat hyvin ohjeistettu. Tutkimuskysymykseen P-Hpelan
ensihoidon ty6turvallisuusohjeistuksen tasosta saatiin vastauksia, joiden mukaan
jokseenkin tai tdysin samaa mielté vastaajista oli lahes puolet (48 %, n=15). Tay-
sin tai jokseenkin eri mielta vastaajista oli noin kolmasosa (35 %, n=11). Vastaus-
ten hajonnasta voidaan péatelld, ettei kysymysta valttamatta ymmarretty yksiselit-
teisesti tarkoittamaan, onko ohjeistusta annettu riittdvasti, kuten tutkimuksen teki-
jat olivat tarkoittaneet. Kuviossa 16. on kuvattu tutkimusvastausten jakautuminen

kysymykseen, onko P-Hpelan tyoturvallisuusohjeistus riittavélla tasolla.
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KUVIO 16. Tutkimusvastausten jakauma kysyttdessa onko P-Hpelan tyoturvalli-
suusohjeistus riittavalla tasolla.

Toisessa tutkimusongelmassa kysyttiin, miten P-Hpelan ensihoidon henkilokunta
tunsi tutkimuksen aikaisen tyoturvallisuusohjeistuksen. Vastauksista selvisi, etté
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henkilokunta mielestddn tunsi ohjeistuksen ja noudatti sitd. Kaikki vastaajat olivat
jokseenkin tai tdysin samaa mielta kysyttdessa huomioliivien (suojatakki tai huo-
mioliivit) kdyttdohjeistusta ensihoidon tehtavilld. Vastaajista valtaosa vastasi
kayttdvansa huomioliiveja tyotehtavilla, jokseenkin tai tadysin samaa mielta vastaa-
jista oli 92 % (n= 29). Tutkimusvastausten jakautuminen kysymykseen, jossa ky-
syttiin suojatakin tai huomioliivien kayttod tyoturvallisuusohjeiden mukaisesti, on

kuvattu kuviossa 17.
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KUVIO 17. Tutkimusvastausten jakauma kysyttaesséa huomioliivien (suojatakki
tai huomioliivit) kaytt6d ohjeiden mukaisesti.

Tutkimuskysymyksilla selvitettiin tyontekijoiden kasitystd saamastaan ohjeistuk-
sesta suojalasien kayttoon sekd ohjeistuksen noudattamista ensihoidon tyotehtévil-
l4. Saaduissa vastauksissa ilmeni, ettd henkilokunta on selvilla, milloin ohjeistuk-
sen mukaan tulisi kdyttaa suojalaseja. Vastaajista jokseenkin tai taysin samaa
mieltd oli 65 % (n=20) vastaajista. Taysin tai jokseenkin eri mielté oli 26 % vas-
tagjista (n=8). Kysymykseen suojalasien kayttdmisesta ensihoidon tyotehtavilla
taysin tai jokseenkin eri mielté oli 42 % (n=13) vastaajista. Vastaajista 29 % (n=9)
ei osannut sanoa, kayttikod suojalaseja ohjeiden mukaisesti vai ei. Vastaajista jok-
seenkin tai tdysin samaa mieltd oli 29 % (n=9). Tutkimusvastausten jakautuminen
kysyttéessa suojalasien kayttod ensihoidon tydtehtavill tyoturvallisuusohjeiden

mukaisesti on kuvattu kuviossa 18.
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KUVIO 18. Tutkimusvastausten jakauma kysyttaessa suojalasien kéyttéa ohjeiden
mukaisesti.

Tutkimuskysymykseen, jossa selvitettiin henkilokunnan saamaa mielestaan
asianmukaista perehdytysté héalytysajon suorittamiseen, saatiin vastauksissa mer-
kittdva hajonta. Kysymykseen asianmukaisen perehdytyksen saamisesta hély-
tysajoon jokseenkin tai tdysin samaa mieltd oli 48 % (n=15) vastaajaa. Taysin tai
jokseenkin eri mielté oli vastaajista 39 % (n=12). Tutkimusvastausten jakautumi-
nen kysyttdessa ensihoitajien késitystd, ovatko he saaneet asianmukaisen perehdy-
tyksen halytysajoon, on kuvattu kuviossa 19. Koska vastaukset jakaantuivat néin
merkittavasti, tutkittiin vastaajien tyokokemuksen maaréaa tarkemmin. Yli viisi
vuotta P-Hpelalla ensihoidossa tydskennelleiden vastaajien (N=17) mielesta tay-
sin tai jokseenkin eri mieltd saamastaan halytysajon perehdytyksesta oli 41 %
(n=7). Jokseenkin tai tdysin samaa mieltd heista oli 47 % (n=8). Kahdesta viiteen
vuotta P-Hpelan ensihoidossa tydskennelleiden (N=4) vastaajien mielesta jok-
seenkin eri mielté oli 75 % (n=3). Kuudesta kuukaudesta 2 vuotta tydskennellei-
den vastaajien (N=10) mielesta jokseenkin samaa mielta oli yli puolet vastaajista
(60 %, n=6). Té&sta joukosta jokseenkin eri mielté oli vain 20 % (n=2) kahden vas-
taajan vastatessa, ettei osannut sanoa. Kuviossa 20. on kuvattu tutkimusvastausten
jakautumista verrattaessa ensihoitajien késitystad saamansa halytysajoperehdytyk-
sen asianmukaisuudesta verrattuna tyokokemukseen P-Hpelassa. Kysyttéessa
P-Hpelan ensihoitajien toteuttaman halytysajon turvallisuutta 97 % (n=30) vastaa-
jista vastasi olevansa hélytysajonsa turvallisesta toteuttamisesta jokseenkin tai
taysin samaa mielt4. Vastausten jakauma kysyttdessa ensihoitajien suorittaman
hélytysajon turvallista toteuttamista on kuvattu kuviossa 21.
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KUVIO 19. Tutkimusvastausten jakauma kysyttdessa vastaajan késitysta saaman-
sa hélytysajoperehdytyksen asianmukaisuudesta.
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KUVI0 20. Tutkimusvastausten jakautuminen kysyttdessé saamansa halytysajo-
perehdytyksen asianmukaisuutta verrattuna vastaajan tyokokemukseen P-Hpelassa

0% 25% 50% 75% 100%

Suorittamasi halytysajo 54,52% _—

tapahtuu turvallisest
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KUVIO 21. Tutkimusvastausten jakautuminen Kysyttéessa ensihoitajien suoritta-
man halytysajon turvallista toteuttamista.

Kolmannessa tutkimusongelmassa selvitettiin, millainen P-Hpelan ensihoidon
paatoimisen henkilokunnan mielestd hyvén tyoturvallisuuskansion tulisi olla. Tut-
kimuskysymykseen tuleeko ty6turvallisuuskansiossa olla ohjeistettuna ensihoi-
dossa kaytettdva paivittadinen suojavarustus uusia tyontekijoita varten vastaajista
jokseenkin tai taysin tarpeellisena néki tdman 90 % (n=28) vastaajista. Kansiossa
olevan ohjeistuksen toimimisen perehdytyksen tukena néki jokseenkin tai taysin

tarpeelliseksi 94 % (n=29) vastaajista. Tutkimusvastausten jakautuminen kysytta-
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essé tyoturvallisuuskansion toimimista perehdytyksen tukena, kun kansion ohjeet

”luetaan auki” perehdytyksessa, on kuvattu kuviossa 22.
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KUVIO 22. Tutkimusvastausten jakauma kysyttaessa tyéturvallisuuskansion kéyt-
tokelpoisuutta perehdytyksen tukena.

Kysymykseen, jossa pyrittiin selvittdmén tyoturvallisuuskansion kayttdmistarvetta
mya0s sairasauton tietokoneelta sahkoisessa muodossa, vastaajista jokseenkin tai
taysin tarpeellisena koki 68 % (n=21). Vaarallisten aineiden onnettomuuksissa
toimimisen ohjeistuksen vastasi jokseenkin tai taysin tarpeelliseksi 77 % (n=24).
Tutkimusvastausten jakautuminen kysyttéessa tarvetta ohjeistaa suojautumista

vaarallisten aineiden aiheuttamissa onnettomuuksissa on kuvattu kuviossa 23.
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KUVIO 23. Tutkimusvastausten jakauma kysyttdessa tarvetta ohjeistaa vaarallis-
ten aineiden onnettomuuksissa suojautumista.

Suojautumisesta tarttuvilta taudeilta ja veritaudeilta kysyttédessé vastaajista 90 %
piti jokseenkin tai taysin tarpeellisena sisallyttaa tydturvallisuuskansioon ohjeita
tavallisimmista tartuntataudeista ja niilta suojautumisesta. Ohjeistuksen tarttuvista
veritaudeista ja mahdollisista veritapaturmien jalkeisista toimenpiteista jokseenkin
tai taysin tarpeellisena piti 94 % (n=29) vastaajista. Kuviossa 24. on kuvattu tut-
kimusvastausten jakautumista kysyttéessa tarvetta ohjeistaa tarttuvista veritaudeis-

ta ja mahdolliset veritapaturman jalkeisista toimenpiteistéa.
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KUVI0 24. Tutkimusvastausten jakauma Kysyttdessa tarvetta ohjeistaa tarttuvista
veritaudeista ja mahdolliset veritapaturman jalkeisista toimenpiteisté.

Viimeinen tutkimuskysymys pyrki saamaan selville vastaajien arviota P-Hpelan
ensihoidossa tyoskentelyynsa liittyviin riskeihin. Vastaajia pyydettiin laittamaan
luetellut tapaturmatyypit numerojarjestykseen 1-7 siten, ettd todennékaisin tyota-
paturman aiheuttaja on numero 1 ja epatodennakdisin on numero 7. Puolet vastaa-
jista oli sitd mieltd, ettd todennadkdisin tyotapaturmatyyppi liittyi painavan taakan
nostamiseen ja kantamiseen. Toiseksi suurin todenndkoisyys vastaajien mukaan
kohdistui liukastumiseen tai kaatumiseen. Kolmanneksi suurin riski koettiin ai-
heutuvan vakivaltaisissa tilanteissa toimimisesta. Neljanneksi suurin riski koettiin
aiheutuvan liikenneonnettomuuden seurauksena. Viidenneksi suurin todennéki-
syys aiheutui vastaajien mielesta veritapaturmista. Kuudenneksi todennakdisim-
péna vastaajat pitivat korkealta putoamista ja pienimman tyotapaturmariskin vas-
taajat kokivat liittyvan vaarallisille aineille altistumiseen. Taman kysymyksen
kohdalla tulosten kasittely toi ilmi, ettd kyselyn esitestauksessa havaittu virhe tois-
tui varsinaisessa kyselyssé. Vastaajat saattoivat jattda kohtia vastauksestaan tyh-
jaksi, vaikka néin ei pitanyt olla mahdollista. Neljan puutuvan osavastauksen ei
kuitenkaan katsottu vadristdvan kysymyksesté saatua tulosta ja virhe jatettiin tu-
loksen arvioinnissa huomioimatta. Tutkimusvastausten jakautuminen pyydettaessa
ensihoitajia laittamaan ty6tapaturmatyypit numerojérjestykseen 1-7 siten, ettéd
vakavan ty6tapaturman uhan todennakaisin aiheuttaja on numero 1 ja numero 7

kuvaa epdtodennékdisintd uhan aiheuttajaa, on kuvattuna taulukossa 1.
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Taulukko 1. Tutkimusvastausten jakautuminen kysyttédessa todennakdisesti tyota-
paturman aiheuttajaa ensihoidossa.

1(2 (3|4 6 | 7 | Yhteensa | Keskiarvo
liikenneonnettomuus 4 |17 |4]6 1[0 31 3,39
verikontakti 1({21(9(4(|11| 2|1 30 4,07
vakivalta 5(141(6(8]/5 1|1 30 3,37
painavan .taakan nf)staml- 5lalslalol2]o 30 29
nen tai kantaminen
I|ukastum|r_1enta| kaatu- s l11lalslslol 2 30 323
minen
altlstumln.envaaralllselle ol1l3lololisl1 31 597
aineelle
putoaminen (korkealta) | 3 | 1 |0]|0]| 2 [10] 15 31 5,81

4.2 Hankkeen eteneminen

Samanaikaisesti, kun tutkimus ensihoidon tyoturvallisuudesta oli meneillaan, to-
teutettiin P-Hpelan ensihoidon ty6tapaturmatilaston késittelyd. Tapaturmatilasto
saatiin kayttoon tyonantajalta IF-vakuutusyhtion toimittamasta laitoksen tilastoai-
neistosta. Aineistossa oli tarkat tiedot P-Hpelan kaikista ty6tapaturmista vuosilta
2006-2011 ilman henkil6tietoja. Tilastosta oli tyontekijan palkkakustannuspaikan
perusteella erotettavissa ensihoidon tyontekijat tilaston analysointia varten. Tilas-
ton kaésittely toteutettiin Excel-taulukkolaskentaohjelmalla. Tilaston analysoinnin
ansiosta opinnaytetyon tekijoille syntyi tieto P-Hpelan ensihoidon todellisista tyo-
tapaturmien aiheuttajista seka ty6tapaturmien aiheuttamista vammautumisista
sekd sairauspoissaolojen méaérista. Tapaturmatilaston analyysitulokset toimivat
osaltaan ensihoitajile toteutetusta tutkimuksesta saatujen tulosten lisaksi riskinar-
viona aloitettaessa valmistelemaan ajantasaista tyoturvallisuusohjeistusta tyotur-
vallisuuskansiota varten. Tutkimusvastauksista nousseiden tyéturvallisuusohjei-
den puutteet otettiin valmisteluun ja varsinaisen tuotoksen eli sdhkéisen tyoturval-
lisuuskansion rakentaminen aloitettiin. Ty6turvallisuuskansio valmistui touko-
kesdkuussa 2012,




44

5 ENSIHOIDON TYOTURVALLISUUSKANSIO

Hankkeen tuotoksena toteutetun P-Hpelan intran ty6turvallisuuskansion kuva on
liitteend 7. S&hkoisesta tyodturvallisuuskansiosta tehtiin myos paperituloste, johon
on vihkomuotoon koottuna ensihoidon perehdytysohjelma sekd ensihoidon tyo-
turvallisuusohjeet. Tulosteen henkilokohtainen kappale annetaan kaikille perehdy-
tykseen tuleville ensihoidon uusille ja pitkalta poissaolojaksolta tyohon palaaville
tyontekijoille seka k&ytannon tydssaoppimisjaksolle P-Hpelan ensihoitoon tulevil-
le opiskelijoille. Lis&ksi tuloste on aina saatavilla jokaisessa pelastuslaitoksen
ensihoidon tydpisteessé. Tuloste on liitteend 8. Tyd6turvallisuuskansion toteutta-
minen sairasauton tietokoneella katettavaksi katsottiin tutkimuksessa saaduissa
tuloksissa tarpeelliseksi. Tata ei kuitenkaan péésty toteuteuttamaan, koska kesalla
2012 aloitetuissa yhteistoimintasopimusneuvotteluissa P-Hpelan ja PHsoteyn en-
sihoitokeskuksen vélilla koskien 2013 alkavaa alueellista ensihoitopalvelua selvi-
si, ettd ensihoitokeskus ottaa hallintaansa koko kéynnistyvan ensihoitopalvelun

tietohallinnan.

Tyoturvallisuuskansion perehdytysohjelmaa ajanmukaistettiin opinndytetydn to-
teutuksen aikana siten, ettd ensimmaiset uudet tydntekijét P-Hpelan ensihoitoon
voitiin perehdyttad sen avulla jo huhtikuun 2012 aikana. Toteutetusta perehdytyk-
sesta opinndytetyon tekijat saivat tuolloin valittbman palautteen uusilta tyonteki-
JOilta. Heidan mielestéan asioiden jérjestelméllinen lapikdyminen oli sellaista,
mité ei ollut misséan heidan edellisissa tydpaikoissaan tehty. Perehdytyksen apuna
kéytetddn muistilistaa, jolla perehdytettévien asiaosioden unohtamisen mahdolli-
suus minimoidaan. Seka perehtyja etta tyonantajan edustaja kuittaavat muistilis-
taan kohta kohdalta perehdytyksessa lapikaydyt asiat. Koska katsoimme, ettd hyvéa
perehdytys on tarkea tyoturvallisuustekija, sijoitettiin ensihoidon perehdytysoh-
jelma ensimméiseksi tyéturvallisuuskansioon. Perehdytysohjelma on muokattu
Tyoturvallisuuskeskuksen vuonna 2009 julkaiseman “Ty6hon perehdyttdminen ja
opastus — ennakoivaa tyosuojelua” -oppaan avulla P-Hpelan ensihoidon aikai-
semmasta perehdytysohjelmasta vastaamaan P-Hpelan ensihoidon nykypdivén
tarpeita (Penttinen & Méantynen 2009).
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Toisena kansiossa késitelld&dn henkisen tydsuojelun asioita laitoksemme Defusing-
toiminnan avulla. Vaikka opinndytetydmme koskikin ainoastaan ty6tapaturmia,
taytyy mielestamme tyoturvallisuuskansiossa olla tydsuojeluasioita siten, ettéd
mahdollisimman moni tyohyvinvoinnin uhka olisi ohjeistamalla vahaisempi. De-
fusing-toiminta on katsottu tarkeaksi, koska ensihoidon toimintaan kuuluu sellai-
sia tyOtehtavid, joiden véliton jalkipurku on jarjestettdva. Defusing-ohje on koko
laitoksen yhteinen, ja vaikka se on jo vuodelta 2009, ei ohjeen paivittdmiselle nah-
ty tarvetta tdmén opinnaytetyon toteutuksen aikana. Toiminnalla on vakiintuneet

muotonsa osana P-Hpelan tavoitetta yll&pitaa tyontekijoidensa tydssdjaksamista.

Kolmas osio kansiossa kasittelee P-Hpelan tapaturmatilaston, tdman opinnayte-
tyon tutkimusvastausten sek& muun opinnéytetyossa kasitellyn aineiston perus-
teella tarpeellista ohjetta ergonomisesta tydskentelysté ensihoidossa. Koska tdmén
opinnaytetyon tekijoillé ei ole osaamista ergonomiaan liittyvissé asioissa, padtet-
tiin toteutettuun tyéturvallisuuskansioon liittdé saatavilla ollut Tydturvallisuus-
keskuksen opas ”Vaalit terveyttasi. Potilassiirrot hoivatydssa ja ensihoidossa”.
Opas on liitetty kansioon séhkoisend muotona, joka on saatavilla Tyoterveyslai-
toksen www-sivuilta (Tyoterveyslaitos 2012).

Neljantena kansiossa on osio, joka késittelee tyéturvallisuutta vaarallisten ainei-
den onnettomuuksissa toimittaessa. Ensihoitaja voi joutua ty6tehtavallaan tekemi-
siin vaarallisten aineiden kanssa, joten liitimme kansioon Sis&asiain- sekd Sosiaa-
li- ja terveysministerion tuottaman CBRNE -ensitoimintaoppaan (kemialliset, bio-
logiset, radioaktiiviset aineet, ydinaineet ja rajahteet) sdhkdisen version. Kyse-
lymme mukaan ensihoitajamme tietavat hyvin, miten toimia pelastusjohtoisella
tehtavalld, jolloin tehtdvan pelastustoiminnan johtaja maarittelee ensihoitajille
turvallisen sijainnin. On kuitenkin mahdollista, ett4 ensihoitajat ovat vaarallisten
aineiden onnettomuudessa ensimmaisend kohteessa, jolloin tietdmys edella maini-
tuista asioista on tarpeellista. Opas on viranomaiskayttoon jaettu Sisdasiainminis-

terion toimesta, se on turvaluokiteltu tasolle 1V: vain viranomaiskayttoon.

Viides osio kansiossa késittelee suojavarusteiden kéyttéa ensihoidon ty6tehtavilla.
Ohjeistettuna on suojavaatteiden ja -liivien kéytto, turvajalkineiden kaytto ja suo-

jakyparén kayttd. Nailla timan opinndytetyon myota paivitetyilld ohjeilla varmis-
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tettiin ohjeiden ajanmukaisuus, vaikka tutkimustulosten mukaan ohjeistus oli jo
henkilékunnan mielesta hyvin toteutettu ja henkilokunta k&ytti mielestaan suo-
jaimia ohjeiden mukaisesti. Uutena ohjeena lisattiin tutkimustulosten perusteella
suojakypéaran kayttdéohjeeseen osuus suojalasien kayttdmisesta ensihoidon tyoteh-
tavilla. Suojalasiohje liitettiin suojakypéraohjeeseen, koska suojalaseja useimmi-
ten joudutaan k&yttdméan samoissa tilanteissa suojakyparén kanssa. Tutkimustu-
losten perusteella kansioon tehtiin ohje hengityssuojainten kaytéstad. Tdma ohje
vastaa tutkimustulokseen tarpeesta ohjeistaa toimintaa tarttuvaa tautia sairastavan
hoidon ty6turvallisuuden kehittdmisesta. Viidennen osion viimeisend ohjeena on
tyoturvallisuusohje liikenneturvallisuuteen liittyen turvavoiden kaytosta seké poti-
laalle ettd henkilokunnalle. Uutena osiona tassa ohjeessa on potilasturvallisuuden
huomioiminen sairasauton paarien potilasturvavoiden kayton tarkan ohjeistuksen
muodossa. Koska matkapuhelimen kayttokielto ajon aikana liittyy liikenneturval-
lisuuden yllapitamiseen, liitettiin turvavyohjeeseen osuus matkapuhelimen kéyt-
tokiellosta sairasautoa ajettaessa. Tassa osiossa ohjeistettuihin tydturvallisuusasi-
oihin vaikuttavat hyvin paljon vanhat toimintamallit, joihin ei ole kuulunut asian-
mukainen suojautuminen tyotehtavilla eikd edes liikenneturvallisuusmaarédysten
noudattaminen. Ndiden ohjeiden toteuttamista tulee esimiesten valvoa jatkuvasti.
Uusien tyontekijoiden perehdyttdminen néihin asioihin lienee helpompaa, mutta
jos tydyhteisdssa ei ole yhtendinen ja vakiintunut toimintatapa suojautumisesta,

unohtuvat ndma asiat melko nopeasti.

Laadittaessa ohjeistusta tartuntavaarallisen potilaan hoitamisesta kansion kuuden-
teen osioon, kaytettiin apuna Terveyden ja hyvinvoinninlaitoksen (THL) suojau-
tumisohjetta hoidettaessa influenssapotilasta. Ohje on vapaasti saatavissa THL:n
www-sivuilta ja kopioitiin sieltd osaksi tehtya tyoturvallisuuskansiota (Terveyden
ja hyvinvoinnin laitos 2012b.). P-Hpela on jo aiemmin (vuonna 2006) ohjeistanut
toiminnan lintuinfluenssaepidemian aikana. Ohje tallennettiin muuttamattomana
osaksi tyoturvallisuuskansiota. PHsoteyn hygieniahoitaja Anne Reimannin esitys
turvallisesta tyGskentelysté hoidettaessa tartuntavaarallista potilasta liitettiin myos
kansioon. Materiaali on saatu kayttoon PHsoteyn PHpelan ensihoitajille toteutta-
man koulutuksen yhteydesséd vuonna 2010. Tdman opinndytetyon tutkimustulok-
sissa esiin nousseen seka opinnéytetydskentelyn aikana kasitellyn aineiston perus-

teella hankittiin kevaalla 2012 jokaiseen sairasautoon kolme kappaletta kertakayt-
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toisida TYVEK-suojahaalareita, joiden kdyttd on ohjeistettu henkilokunnalle ja

laitoksen opiskelijoille. TYVEK-suojahaalari on kuvattuna kuviossa 25.
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KUVIO 25. Tyéturvallisuusvaruste TYVEK-suojahaalari.
(http://shop.eurofire.fi/product/1752/sucjahaalari-tyvek-classic-chf5/.)

-

Koska tutkimustuloksissa seka opinnaytetydskentelyssé kdytetyssé aineistossa
nousi merkittdvana ensihoitotyohon liittyvana riskina esiin halytysajo, tehtiin hé-
Iytysajoon liittyvalle ty6turvallisuusohjeistukselle oma osionsa seitsemanneksi
osioksi ty6turvallisuuskansioon. Osiossa on ajantasainen tyéturvallisuusohje hély-
tysajon toteuttamisesta P-Hpelan ensihoidossa. Kansioon liitettiin myds séhkdinen
versio Suomen Pelastusalan Keskusjarjeston (SPEK) tekemésta "Turvalliseen
huomiseen” halytysajo-oppaasta. Materiaali on P-Hpelan kayttoon saatu Pelastus-
opistolla toteutetun hélytysajon kouluttajakoulutuksen kautta 2008. VVaikka opas
on jo "iakas”, ei sen sisallon ajankohtaisuudesta ja ajantasaisuudesta ole epdilysta,
koska hélytysajoa ohjeistava lainsdadanto ei ole muuttunut oppaan valmistumisen

jalkeen.


http://shop.eurofire.fi/tuotekuvat/large/2815.jpg�

48

Lis&ksi kansion halytysajo-osioon liitettiin linkki julkiseen koulutusmateriaaliin,
jonka on WWW-sivulleen tuottanut "ty0turvallisuuden ja tapaturmien torjunnan
asiantuntijayritys” Tapaturva Oy. Linkin kautta on mahdollista suorittaa Tapatur-
va Oy:n toteuttama "Héalytysajoneuvon vaistaminen” -kurssi. Kurssi on ammatti-
laisille ja kokemattomille autoilijoille seka jalankulkijoille suunnattu todellisiin
hélytysajovideoihin perustuva koulutusmateriaali. Siin& kdydaan lapi seka lain-
s&adantoa ettd toimintatapoja toiminnasta halytysajoneuvoa kohdattaessa. (Tapa-
turva Oy 2012.)

Ty6turvallisuuskansioon tehtiin kahdeksanneksi osio, joka ohjeistaa yleisié ensi-
hoidon ty6turvallisuuteen liittyvié asioita. Tydturvallisuusohjeella Kiellettiin koru-
jen ja lavistysten kaytto ensihoidon tyotehtéavilla. Talla ohjeella pyrittiin lisdédmaan
tyoturvallisuuden liséksi potilasturvallisuutta ensihoidon henkilokunnan parantu-
neen hygienian muodossa. Ensihoitaja voi joutua tyoskentelemé&an vaarallisissa
toimintaymparistoissa, esimerkiksi korkealla tydskentelyynkin on varauduttava.
Siséasiainministerio on ohjeistanut korkealla tyoskentelyn pelastustoimessa (Sisa-
asiainministerion pelastusosasto 2005). Sisdasiainministerion seka P-Hpelan pe-
lastustoimiosaston tekemén putoamisvaarallisella alueella tydskentelysta antamien
ohjeiden perusteella tehtiin P-Hpelan ensihoitajille ty6turvallisuusohje tyésken-
neltdessa putoamisvaarallisella alueella ensihoidon tyotehtavissa. Lisaksi EU:n
opas korkealla tapahtuvasta tyodsté liitettiin tyoturvallisuuskansioon. Opas on Eu-
roopan unionin vuonna 2006 tuottama, materiaali on vapaasti saatavissa unionin

www-sivuilta (Euroopan komissio 2006).

Kun ensihoitaja tydskentelee poliisijohtoisessa tilanteessa, on johtovastuu poliisil-
la, minké ensihoitajatkin tutkimustulosten perusteella hyvin tiesivéat. Téllaisia teh-
tavia ovat ampumiset, puukotukset ja erilaiset pahoinpitelyt. Poliisijohtoisella
tehtavalla tydskennellddn aina pistosuojaliivein varustettuna, liivien kéytosta on
erillinen tyoturvallisuusohje ty6turvallisuuskansiossa. P-Hpelan ensihoidon ty6-
turvallisuusohje ensihoitajien toiminnasta poliisijohtoisissa tilanteissa paivitettiin
tyoturvallisuuskansiota tehtdessa. Tarked osa tyoturvallisuudesta ndissa tehtavissa
on viestiliikenteelld, jota tdytyy harjoitella tarkasti etukateen. Osassa poliisijohtoi-
sista tyotehtavista kaytetaan taktisen ensihoidon ryhméa poliisin ndin paattaessa.

Viranomaisten toiminnassa kéytetaan viestiliikenteessé viranomaisradioverkon
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(VIRVE) radiopuhelimia. VIRVE-verkon radiopuhelin on kuvattuna kuviossa 26.
VIRVE-puhelimen kautta on mahdollisuus kayttdd myos hatakutsupainiketta milla
ensihoidon tehtavélld hyvénsa tilanteen ndin vaatiessa, joten hatakutsupainikkeen
kayton ohjeistuksen ottaminen kansioon katsottiin tarpeelliseksi. Radiopuhelimes-
sa oleva hatakutsupainike mahdollistaa puheliikenteen kuulumisen vaaratilanteis-
sa hatakeskuksessa ilman, ettd hatakutsupainikkeen painamisen jalkeen puhelimen
kayttajan tarvitsisi tehda toimenpiteita radiopuhelimelle. Ohje on opinnaytetyén
tekijoiden P-Hpelan kaytossé olleesta VIRVE-koulutusmateriaalista tyoturvalli-

suuskansioon muokkaama.

KUVIO 26. VIRVE radiopuhelin (http://www.virve.com/virve/kasiradiot/)

Yhdeksanneksi osioksi kansioon kerattiin myods muita tyoturvallisuuteen liittyvié
ohjeita. Uutena tyoturvallisuusohjeena laadittiin ohje veritartuntavaarallisten teks-
tiilien puhdistamisesta ensihoidon ty6tehtavill&d. Ohjeessa méaaritetdén, miten
P-Hpelan ensihoidossa toimitaan tartuntavaarallisten tekstiilien kasittelyssa. Muita
kansioon laitettuja tyoturvallisuuteen liittyvia ohjeita ovat ”lahelta piti”-tilanteen
ilmoitus tydsuojeluun, “toiminta pistotapaturman sattuessa”-ohje, veritapaturman

ilmoituslomake, ensihoidossa kaytettavan Virkon-desinfektioaineen kayttoturval-
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lisuustiedote, paihdeasioiden hoitaminen P-Hpelassa sekd ohje turvallisesta toi-
minnasta ladkarihelikopterin kanssa tydskenneltdessé. Téllaisia ohjeita tullee ajan
kanssa lisad ja uusia ohjeita péivitetdan tarpeen mukaan tai aina kun uusi ohjeistus
ilmaantuu esimerkiksi valvovan viranomaisen PHsotey taholta. Kansiossa on li-
séksi erikseen tdman opinndytetyon yhtena lahteend kaytetty Euroopan Komission
2010 julkaisema opas "Tyoturvallisuus ja turvallisuusriskit terveydenhuollossa -

ohje ennaltaehkaisyyn ja hyviin tyokaytantoihin™.

Tyo6turvallisuuskansio liitetddn osaksi P-Hpelan valmisteilla olevaan laadunhallin-
tadokumentointiin. Toteutetulla ty6turvallisuuskansiolla vaikutetaan toivottavasti
kehittyvén tydturvallisuuden lisksi myos siihen, ettd P-Hpelan arvostus tydnanta-
jana lisaantyy entisestaan ja yritykselle tulee sellainen bréndi, ettd tydvoimasta
tulee pysyvéa ja tydvoiman rekrytointi on helppoa, kun yrityksen maine on hyva.
Vastaavanlaisia tyosuojelukansioita ensihoitoon ei tdiman opinndytetyon tekijoi-
den tiedon mukaan ole tehty. Ensihoitotehtédvien moninaisuus ja arvaamattomuus
ovat seikkoja, jotka luovat painetta ensihoitopalveluiden tydsuojeluorganisaatiolle
jaesimiehille. Aivan kaikkeen kun ei voi varautua. Toki asioita ohjeistetaan kan-
tapdéan kautta”, mutta ennaltaehkaéisy olisi paras vaihtoehto, kun kyseessa voi olla

vakava tai jopa kuolemaan johtava ty6tapaturma.
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6 ARVIOINTIJA POHDINTA

Opinnaytetyon alussa toteutetusta SWOT nelikenttdanalyysista voidaan todeta
arvioitujen vahvuuksien toteutuneen opinndytetyon prosessia helpottaneena ja
eteenpéin kantaneina tekijoind. Opinnéytetyon tekijoiden tyoturvallisuusosaami-
nen sekd opinnaytetyon kautta tekijéiden omaan tyohon saama hyoty yllapitivat
tyoskentelymotivaatiota koko ty6l&dan prosessin ajan. Tekijoiden atk-osaamisen
taso sekd kaytossé olleet ohjelmistot osoittautuivat riittaviksi seka tutkimusosuu-
den etté raportin laadinnan yhteydessd. Opinndytetydskentelyssa tekijoiden atk-
osaaminenkin lisaantyi, kun kéytetty Webropol-tiedonhankintajarjestelma tuli
tutuksi kéyton myota. Hankkeeseen liittyneiden mahdollisuuksien toteutumisen
arviointi taydellisesti ei ole opinnéytetyon tekijoiden mielesté realistista opinnay-
tetyon raportin laatimisen yhteydessé. Arvioiduista mahdollisuuksista tekijoille
ainakin on syntynyt uusia nakékulmia tyéturvallisuusasioihin. Opinndytetyén po-
tilasturvallisuuden ja tyéhyvinvoinnin paranemisen seké henkildston tyoturvalli-
suusasioissa aktiivisuuden lisddntymisen arviointi voisi olla opinnaytetyon jélkei-

sen jatkotyon aiheeksi sopiva.

Opinnaytetyon heikkoudeksi prosessin alussa arvioitua tyon tekijoiden véahaista
kokemusta opinnédytetydprosesseista on vahentanyt prosessin toteutukseen saatu
aktiivinen ja monipuolinen ohjaus ja tuki niin oppilaitoksen, vertaisarvioijan,
ty6nantajan kuin P-Hpelan tyontekijoidenkin suunnasta. Taman tuen avulla on
kyetty opinnédytetyon tekijoiden mielestad toteuttamaan laaja ja monipuolinen
opinnaytetyo, vaikka tyon tueksi ei ole ollut kdytettavissa kovinkaan laaja aikai-
sempaa tutkimusmateriaalia. Tyon tekijoiden kokemattomuus tuli prosessissa
esiin eniten tutkimusosuuden toteuttamisessa. Tutkimusta olisi mahdollisesti voitu
kehittdd paremmin toimivaksi, mikéli esitestaus olisi toteutettu siten, etta testatta-
vilta olisi pyydetty suoraa sanallista palautetta tutkimuksesta. Nyt tdma jai toteut-
tamatta ja esitestauksen tuloksia arvioitiin vain opinnéytetyon tekijoiden toimesta.
Toteutettuun opinnaytetydprosessiin sen alkuvaiheessa liittyviksi arvioidut uhat
eivét tekijoiden mielesta toteutuneet tyon toteutuksessa. Tyon rajauksessa onnis-
tuttiin, eiké tilastoaineiston kasittely aiheuttanut peléttyja vaikeuksia tyon toteu-

tukselle. Kesalla toteutettu taydellinen kuukauden loma opinnéytetydskentelysté
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auttoi tyon tekijoita jaksamaan prosessin loppuun uupumatta, vaikka tyoskentely
onkin tapahtunut tekijoiden kokopaivéisen ansiotydskentelyn ohessa.

Hankkeen tuotosta on jo arvioitettu henkilokunnalla sekd koko prosessin ajan
kolmella laitoksen tyontekijalld. Hanke on esitelty myds P-Hpelan tydsuojelutoi-
mikunnassa, jossa sen helppoa kayttoon saatavuutta intran kautta seka péivitetta-
vyyttd on kehuttu. Kansion kaytettavyyden ongelmaksi on todettu tyontekijoiden
vahdinen intra-jarjestelman kéayttd. Uusimmat ensihoidon tyontekijét tutustuvat
heti ensimmaisella tydviikollaan perehdytysohjelmassa tydturvallisuuskansioon ja
tdhan asti palaute on ollut positiivista. Talon johdon on ehka helpompi arvioida
tuotosta sitten, kun seuraavien vuosien ty6tapaturmatilastot saadaan kéyttéon.
Ovatko ty6tapaturmat véhentyneet ja olisiko joku tapaturma voitu estaa ohjeistuk-
sen avulla? Ja kaikkein tarkeimpénd; onko tyontekijan asenne sellainen, ettd hén

ymmartad oman ja tyotoverinsa vastuun turvallisesta tyoskentelysta?

Prosessi eteni suunnitelmallisesti ja aivan tyhjan paalta ei tarvinnut ponnistaa.
Opinnaytetyon tekijat ovat toimineet esimiestehtavissa pitk&an, jolloin tyosuojelu-
toimintakin on tullut tutuksi. Ehké eniten ihmetytti se, kuinka vaikea oli saada
vastauksia kyselytutkimukseen, vaikka jokaisen tyontekijan pitdisi kyll4 tietaa,
kuinka tarkea osa tyontekoa tydturvallisuus on. Kysymyksiin vastaaminen olisi
vienyt n. 10 minuuttia ja vastaamisenkin olisi voinut keskeytta4 ja jatkaa sitten
paremmalla ajalla. VVastausprosentti 66 antaa kuitenkin mahdollisuudet tehda péaa-
telmia siitda, mitd ensihoitajat olivat tutkimuskysymyksistdimme mielta ja heidan
mielipiteidensa perusteella luotiin sdéhkdinen tyoturvallisuuskansio. Voihan olla
niin, ettd ndmé& 66 % vastaajista ovat aidosti kiinnostuneita tyésuojeluasioista ja he

ovat vastanneet mahdollisimman tarkasti ja ajatuksella.

Prosessi on edennyt suunnitellun aikataulun mukaisesti. Toteutetun kansion tay-
dentdminen tarvittaessa tulevaisuudessa on mahdollista esimerkiksi ensihoidon
tuottamista valvovan tahon eli PHsotey:n ensihoitokeskuksen ohjeiden perusteel-
la. Kéytannon tyontekoa esimiehend seuranneena voi sanoa, etté jo nyt on havait-
tavissa selkeda parannusta suojaustasossa. Kypéran ja suojalasien kaytto on li-
sédantynyt P-Hpelan ensihoidossa. Monet ensihoidon tyontekijét soittavat esimie-

helle kysyakseen oikeaa suojaustasoa, jos se ei ole tdysin varma kohteessa oltaes-
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sa. Ainaisen ongelman muodostavat tarttuvat taudit. Potilailla voi olla epaily tai
sitten tauti on varmistettu. Pahin tilanne on silloin, kun tieto tarttuvasta taudista
saadaan vasta jalkikateen. Aivan jokaisen potilaan kohdalla ei voi suojautua hen-
gityssuojaimin, suojalasein ja kertakaytt6haalarein, perusvarustuksena kun on

suojavaatteet seké kertakayttokéasineet.

Hankkeella haluttiin tuottaa P-Hpelan ensihoitoon helposti saatavilla oleva tyo-
suojelumateriaali, jota voitaisiin myos pitad ajan tasalla helposti. Tassa mieles-
tdmme onnistuimme. Tuotettu tydsuojelukansio on tarvittaessa hyva malli myos
muiden ensihoito-organisaatioiden hyddynnettavaksi, koska sen antamat ohjeet on
helppo muokata eri tyénantajien toimintamalleja ja kdytdssa olevia suojavarusteita
vastaaviksi. Saimme my6s organisaatiostamme opinnaytetydskentelyymme tukea,
jonka avulla saimme viel& kattavamman ty6turvallisuuskansion aikaiseksi. Esi-
miehend tytskentelyssa korostuu tydnantajan ja esimiehen vastuu siitd, ettd tyon-
tekijan on turvallista tehda t6itd. Tadma asia osaltaan vaikutti siihen, etté tata tuo-
tosta oli mielekasta suunnitella ja nivoa yhteen. Mielestamme tutkimuskysymyk-
siin saatiin asialliset vastaukset. Kiitos projektissa mukana olleille tyon tilaajan
sekd P-Hpelan tyontekijoiden edustajille hyvista kehittdmisehdotuksista ja projek-

tin tarkasta seuraamisesta sekéa tukemisesta.
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7  KEHITTAMISEHDOTUKSIA

Koska tuotoksemme ty6turvallisuuskansio on sdhkdisessd muodossa, péivitetddn
sitd tarpeen mukaan, joten sen ajanmukaisuutta on helppo yllapitédd. Opinnéyte-
tybmme on saanut aikaan P-Hpelan ensihoidon ty6yhteisossa jo sen, etté tyonteki-
jat ovat aiempaa enemman kiinnostuneita tyoturvallisuusasioista, l1ahinna riittavas-
t& suojaustasosta. Tama tarkoittaa sité, ettd esimiehillé pitéé olla tarkka késitys
néista asioista, koska tyontekija kysyy ensimmaiseksi neuvoa esimieheltd. Varsin-
Kin riittdvan suojaustason méarittely ei voi perustua esimiehen kommentteihin
”luullakseni, minun mielestani” tai muuta vastaavaa, vaan esimiehen on tiedettava

tdsmalleen oikea ohjeistus.

Kuinka sitten esimiehet saadaan pidettya tietoisina tyoturvallisuusasioista ja kuin-
ka heidén ajatusmaailmansa saadaan muutettua niin, ettd he ymmartéisivat esi-
miehen vastuun ndissa asioissa? Esimiehet kokoontuvat kuukausittain esimiespa-
lavereihin, joissa ké&sitella&n erilaisia ajankohtaisia asioita. Tyoturvallisuuden yl-
lapitdmiseksi ja kehittdmiseksi toimintamalliksi voitaisiin ottaa, ettd jokaisessa
palaverissa kéaytaisiin lapi tapahtuneet ”lahelté piti”-tilanteet. Lisdksi mahdollises-
ti sattuneet tyotapaturmat tulisi kdyda l&pi ja samalla pohtia keinoja, miten tapa-
turmat olisi voitu valttd4. N&in saataisiin tyoturvallisuusasiat rutinoitumaan esi-
miesten ajatus- ja toimintamalleihin ja sitd kautta oikea ja ajantasainen tieto le-

vidisi tyontekijoiden keskuuteen.

Koska tyoturvallisuusasiat vaikuttavat osaltaan myds tyéhyvinvointiin, olisi mah-
dollinen jatkotutkimus siltd saralta paikallaan. Koska organisaatiossamme tapah-
tuu suuria muutoksia vuoden 2013 alussa PHsoteyn ottaessa vastuun ensihoidon
toteuttamisesta, tulee henkilokuntamme kohtaamaan uusia haasteita tyon tekemi-
sessd. Tyokaverina voi toimia vieras ensihoitaja tai pelastaja ja ensihoitoyksik-
kdmme tyontekijarakenne muuttuu myds kannettavan vastuun suhteen. Ensihoita-
jan tyoskennellessa pelastajan kanssa on hénell& aina vastuu potilaan ladketieteel-

lisesta hoidosta.

Tutkimuksessamme nousi esiin ensihoitajille tapahtuneiden tydtapaturmien méaé-

ran merkittava lisddntyminen vuosien 2010 ja 2011 aikana. Jatkotutkimuksena



55

voisi tutkimuksellisin keinoin pyrkia selvittdamé&an mahdollisia syité tyotapaturmi-
en maaran lisdantymiseen. Toisena jatkotutkimuksena voisi selvittédd, onko toteu-
tetun hankkeen tuotoksena syntynyt P-Hpelan ensihoidon ty6turvallisuuskansio
vaikuttanut potilasturvallisuuteen ja tydhyvinvointiin P-Hpelan ensihoitotoimin-
nassa. Tallaiset tutkimukset palvelisivat my6s tydnantajaa seurattaessa opinnayte-
tyomme vaikuttavuutta P-Hpelan ensihoidon toimintaan ja tyoturvallisuuteen.
Jatkotutkimuksen aiheena voisi olla myos selvittaa tyéturvallisuuskansioon liite-
tyn ensihoidon ergonomista tyéskentelyé ohjeistavan aineiston merkitysta ensihoi-
tajien tyotapoihin sekd ensihoitajien tuki- ja litkuntaelimiin kohdistuvien tyotapa-

turmien maaraan.

Erds tyontekija on lahestynyt organisaatiotamme. Hanen opiskelunsa ylemmassa
ammattikorkeakoulussa ovat siiné vaiheessa, etté tulevaa opinndytetyota on alet-
tava suunnitella. Keskusteltuamme hanen kanssaan eri vaihtoehdoista tulimme
yhdessa siihen tulokseen, ettd hdn voisi pohtia tulevassa opinnaytetydssaan tyo-
viihtyvyys ja -hyvinvointiasioita P-Hpelan ensihoidossa. Aikataulullisesti tutki-
mus sijoittuisi ensi vuoteen siten, ett4 uudessa organisaatiossa olisi ehditty jo hiu-
kan “rutinoitua” ja mahdolliset ongelmat ja tyytymattomyyden aiheet olisivat néh-
tavilla. Toki haluamme myds tietdd, mitka asiat olemme tehneet oikein ja missa

voimme olla toiminnassamme muille organisaatioille esimerkkiné.

Tyo6hyvinvointi on tarked asia tyoyhteistlle, koska se vaikuttaa suoraan asennoi-
tumiseen itse tyontekoon. Jos tyontekijé viihtyy tydymparistossaan, han todenné-
koisesti noudattaa paremmin annettuja ohjeita ja maarayksié ja samalla tyon te-
kemiseen liittyvét riskit pienentyvét. Hyvin tydssaan viihtyva tyontekijé pysyy
my0s todenndkodisemmin ty0paikassaan ja samalla saavutetaan ammattitaitoinen ja
kokenut tyontekijgjoukko, joka osaltaan lis&a ty6turvallisuutta. Meidan tapaukses-
samme "turvallinen ensihoito” saattaa olla yhden askeleen lahempéna toteutumis-

taan tdmén opinnéytetydn siivittdmana.

P-Hpelan ensihoidossa on tdssa opinnédytetydssa toteutetun tydtapaturmien tilasto-
analyysin tulosten perusteella siirrytty kdyttdmaan turvakanyyleita seka suojattuja

lansetteja, jotka vahentanevét merkittévasti pistotapaturmien tapahtumista



56

P-Hpelan toiminnassa. Kayttdon otettuissa turvakanyyleissa oleva erikoismuotoil-
tu suojamekanismi aktivoituu itsestddn automaattisesti suojaten neulan karjen heti,
kun neula vedetdén ulos katetrista (B.Braun 2012). Kuviossa 27. on kuvattu tur-
vakanlyyli. Koska ensihoidon toteuttamisessa joudutaan kayttaméaan erilaisia tut-
kimus-, hoito- ja potilaan kuljetus-/siirtovalineitd, voisi jatkotutkimusta tehda lait-
teiden ja apuvalineiden kayttdmahdollisuudesta ensihoidossa. Tamén tydn tulok-
sena voisi syntya tiedosto, jossa selvidisi, millaisia teknisia apuvalineitd ensihoi-

dossa voidaan kayttaa.
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KUVIO 27. Turvakanyyli
(http://www.google.com/imgres?q=Vasofix%C2%AE+Safety&hl=fi&sa=X&rls=
com.microsoft:fi&biw=1280&bih=598&tbm=isch&prmd=imvns&tbnid=rX8ML
X0mpoGvM: &imgrefurl=http://www.notfall-set.de/de/spritzen-kanuelen-
ampullarien-infusion-venenverweilkanue)

Sen liséksi ettd opinndytetydmme tuotti osaksi tyoturvallisuuskansiota halytysajon
tyoturvallisuusohjeen sek& opasmateriaalin hélytysajon toteuttamisesta, ollaan
P-Hpelaan kouluttamassa marraskuussa 2012 halytysajokouluttaja ensihoidon
henkilokunnasta. Liséksi P-Hpelan ja PHsoteyn ensihoitokeskuksen valille alueel-
lisen ensihoitopalvelun toteuttamisesta solmittavaa yhteistoimintasopimusta kos-
kevissa neuvotteluissa on sovittu, ettd halytysajokoulutus tulee kuulumaan kaikki-

en ensihoitopalvelun tyéntekijoiden tdydennyskoulutukseen sdannollisesti.
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P-Hpelan on varautumassa tdhan saannolliseen ajokoulutukseen myds ajoneuvo-
kalustossaan osoittamalla alueen ensihoitopalvelun kayttéon yhden ensihoidon

aktiivikaytosta poistettavan sairasauton.
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Liite 2. Kyselytutkimuksen kysymysten kohdentumisesta tutkimusongelmiin

Millainen on tdman hetkinen tyoturvallisuusohjeistus Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoi-

dossa?

Kysymys 3. Ohjeistus antaa selkeén ohjeen tydskennell& turvallisesti ”perustehtéval-
1&”

Kysymys 4. Ohjeistus mahdollistaa turvallisen halytysajon tyttehtavalla

Kysymys 5. Ty6tapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukai-
sesti, kun toimit tyotehtavissa liikenneonnettomuudessa

Kysymys 6. Ty6tapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukai-
sesti, kun toimit tyotehtavissa tulipalossa

Kysymys 7. Ty6tapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukai-
sesti, kun kohtaat mielenterveyspotilaan tyotehtavélla

Kysymys 8. Ty6tapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukai-
sesti, kun toimit poliisijohtoisella tehtdvalla

Kysymys 9. Ty6tapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukai-
sesti, kun kohtaat tyotehtavélla vékivaltaa

Kysymys 10. Ty6tapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukai-
sesti, jos kohteen tiedetddn etukateen olevan vaarallinen

Kysymys 12. Tyo6turvallisuusohjeistus neuvoo raskaan taakan nostamiseen ja kanta-
miseen oikeat ergonomiset tydskentelyasennot

Kysymys 18. Laitoksemme ensihoidon tyéturvallisuusohjeistus on riittavélla tasolla
Kysymys 19. Tiedat, minkalainen on paivittdinen suojavarustus laitoksemme ensihoi-
dossa

Kysymys 20. Kayttodsi osoitettu suojavarustus on sinulle oikean kokoinen

Kysymys 21. Olet selvilla tehtavista, joiden suorittamisessa on ohjeistettu kayttaméaan
suojakypéaraa

Kysymys 25. Olet selvilld tehtévistd, joiden suorittamisessa on ohjeistettu kayttdmaan
huomioliivejé (suojatakki tai huomioliivit)

Kysymys 27. Olet selvilla tehtavista, joiden suorittamisessa on ohjeistettu kayttaméaan

suojaliiveja (pistosuojaliivit)

Miten Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidon p&atoiminen henkilokunta tuntee nykyisen

ensihoidon ty6turvallisuusohjeistuksen?

Kysymys 11. Menet kohteeseen aina varautuneena tilanteen dkilliseen muutokseen



Kysymys 13. Osaat ennaltaehkéista tyotavoillasi neulanpistotapaturman

Kysymys 14. Osaat tyoturvallisuusohjeistuksen perusteella toimia oikein neulanpisto-
tapaturman sattuessa

Kysymys 15. Sinut on ohjeistettu kasihygieniasta riittavasti

Kysymys 16. Sinut on ohjeistettu suojakéasineitten kaytosta riittavasti

Kysymys 17, Osaat suojautua tartuntavaaralta nykyisen tyéturvallisuusohjeistuksen
perusteella, jos potilaan oireet tai esitiedot viittaavat johonkin tarttuvaan tautiin
Kysymys 22. Kéytat suojakyparéé tyotehtavilla ohjeiden mukaisesti

Kysymys 23. Olet selvilld tehtévistd, joiden suorittamisessa on ohjeistettu kayttdmaan
suojalaseja

Kysymys 24. Kéytat suojalaseja tyotehtévilla ohjeiden mukaisesti

Kysymys 26. Kéaytat huomioliivejé (suojatakki tai huomioliivit) tyotehtavilla ohjeiden
mukaisesti

Kysymys 28. Kaytét suojaliiveja (pistosuojaliivit) tyétehtévilld ohjeiden mukaisesti
Kysymys 29. Tiedat, ettd liilkenneonnettomuuksissa ja tulipaloissa johtovastuu on pe-
lastustoimen johtajalla. Ensihoidon lahdénjohtajana toimiva ensihoidon kenttajohtaja
méérittelee pelastustoimen johtajan alaisuudessa ensihoidon henkilékunnan sijainnin
tehtavalla

Kysymys 30. Tiedat, ettd 03-alkuiset tehtavéat ovat poliisijohtoisia tehtavia, jolloin joh-
tovastuu on poliisilla, joka méarittelee ambulanssihenkilokunnan sijainnin tehtavilla
Kysymys 31. Olet saanut asianmukaisen perehdytyksen hélytysajoa varten

Kysymys 32. Suorittamasi halytysajo tapahtuu turvallisesti

Kysymys 33. Osaat ilmoittaa asiasta esimiehellesi, jos tunnet tydtehtavalla ydaikaan

autoa ajaessasi voimakasta vasymysta. Esimies ryhtyy tarvittaviin toimenpiteisiin

Mité Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidon paatoimisen henkilokunnan mielesta hyvén

tyoturvallisuuskansion pitaa sisaltaa?

Kysymys 34. Kansioissa tulee olla ohjeistus paivittdiseen suojavarustukseen esimer-
kiksi uusia tyontekijoita varten

Kysymys 35. Ohjeistus toimii perehdytyksen tukena tyoturvallisuusasioissa eli pereh-
dytyksessé pitaé tyoturvallisuuskansio kdyda lapi “aukilukien”

Kysymys 36. Kansiossa pitéa olla eriteltyna tyotehtavét, jotka vaativat enemman kuin

paivittaisen suojausvarustuksen. Suojavarustus on myos ilmoitettava.



Kysymys 37. Tyo6turvallisuuskansio pitéé olla kaytettavissa myods ambulansseissa sah-
koisessd muodossa tietokoneella

Kysymys 38. Kansiossa pitéa olla lueteltuna tavallisimmat vaaralliset aineet, jolloin
suojautuminen ja tarvittava ensihoito saadaan valittomasti selville

Kysymys 39. Myds tavallisimmat tartuntataudit oireineen pitaa olla nahtévillg, jolloin
suojautumisaste on oikea

Kysymys 40. Tarttuvia veritauteja varten pitd4 kansiossa olla oma osionsa, josta selvi-
aa tulevat toimenpiteet tapaturman sattuessa

Kysymys 41. Jos olet ajautunut vaaralliseen ty6tehtavéan, pitéa sinulla olla ohjeistus
VIRVEN hétépainikkeen ké&ytosté ja yhteistoiminnasta hatdkeskuksen kanssa em. ti-
lanteessa

Kysymys 42. Laita lopuksi seuraavat tyotapaturmatyypit numerojarjestykseen 1 — 7 si-
ten, ettd vakavan tyGtapaturman uhan todenndkdisin aiheuttaja on nro 1 ja nro 7 kuvaa

epatodennakadisintd uhan aiheuttajaa.



Liite 3. Esitestauksen saatekirje
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Turvallinen ensihoito — selvitys
pelastuslaitoksen ensihoito-osaston
tyoturvallisuusohjeiden ajanmukaisuudesta

Tervehdys Piijit-Hiameen pelastuslaitokselta. Tydskentelemme
laitoksemme ensihoidossa esimiestehtivissi ja opiskelemme tdllad hetkellid
Lahden ammattikorkeakoulussa sairaanhoitaja AMK -tutkintoa. Osana
opiskeluamme teemme opinndytetydn, joka toteutetaan Pdijat-Himeen
pelastuslaitoksen tilaamana hankkeena. Hankkeen tavoitteena on selvittia
pelastuslaitoksemme ensihoito-osaston tydturvallisuusohjeiden
ajanmukaisuus. Hankkeella pyritdin parantamaan pelastuslaitoksemme
ensihoitotoiminnan tyéturvallisuutta. Hankkeen avulla tuotetaan Piijét-
Himeen pelastuslaitoksen ensihoidolle yhdeksi laadunhallinnan tyékaluksi
tydturvallisuuskansio.

Opinndytetydén osana toteutetaan tutkimus Webropol-nettikvselyni. Kysely
kohdistetaan kaikille Paijit-Himeen pelastuslaitoksen ensihoito-osaston
pditoimisille tyontekijoille, jotka ovat tydskennelleet laitoksella
ensihoidossa vli kuusi kuukautta.

Toteutamme tutkimuksen esitestauksen yhteistydssd Kanta-Himeen
pelastuslaitoksen ensihoidon kanssa. Toivomme sinun osallistuvan
tutkimuksemme esitestaukseen vastaamalla kyselyyn. Saat parin viikon
kuluessa sdhkoépostiisi www-linkin, jonka kautta piisct vastaamaan
tutkimuskysymyksiimme. Esitestauksen tuloksien perusteella muokkaamme
tutkimuksemme siihen muotoon, jonka toteutamme varsinaisena
tutkimuksenamme Piijit-Himeen pelastuslaitoksella.

Kiitimme Sinua jo etukiteen opinniytetydmme avustamisessa.
Tutkimusterveisin

Markku Heikkili ja Erkki Koho
LAHDEN AMMATTIKORKEAKOULU
Sairaanhoitaja AMEK

Hoitotyén koulutusohjelma

Hoitotydn suuntautumisvaihtochto



Liite 4. Kyselyn saatekirje

/@' LAHDEN AMMATTIKORKEAKOULU
‘ \4/A Lahti University of Applied Sciences

Turvallinen ensihoito — selvitys
pelastuslaitoksen ensihoito-osaston

tyoturvallisuusohjeiden ajanmukaisuudesta

Opiskelemme Lahden ammattikorkeakoulussa sairaanhoitaja AMK -
tutkintoa. Osana opiskeluamme teemme opinndytetyon, joka toteutetaan
Paijat-Hameen pelastuslaitoksen tilaamana hankkeena. Hankkeen
tavoitteena on selvittad pelastuslaitoksen ensihoito-osaston
ty6turvallisuusohjeiden ajanmukaisuus. Hankkeella pyritdan parantamaan
pelastuslaitoksen ensihoitotoiminnan tyoturvallisuutta. Hankkeen avulla
tuotetaan Péijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidolle yhdeksi

laadunhallinnan tyokaluksi tydturvallisuuskansio.

Opinnaytetydn osana toteutetaan tutkimus Webropol-nettikyselynd. Kysely
kohdistetaan kaikille Pdijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoito-osaston
paatoimisille tyontekijoille, jotka ovat tydskennelleet laitoksella
ensihoidossa yli kuusi kuukautta. Toivomme sinun osallistuvan
tutkimukseemme vastaamalla kyselyyn. Saat viikon kuluessa séhkdpostiisi

www-linkin, jonka kautta padset vastaamaan tutkimuskysymyksiimme.

Tutkimusterveisin

Erkki Koho ja Markku Heikkila
LAHDEN AMMATTIKORKEAKOULU
Sairaanhoitaja AMK, 08M11SAH
Hoitotyon koulutusohjelma

Hoitotydn suuntautumisvaihtoehto



Liite 5. Tutkimuskysymykset — lomake

Aluksi haluamme selvittaa taustatietoja Sinusta. Ole hyv4 ja laita merkki oikeaan vaihtoehtoon

1. Olen mies ¢ nainen e

2. Minulla on ty6kokemusta Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidossa
a. 6kk—2v. o

b. 2-5v. .

C. Yli5v. .

Haluaisimme selvittad, miten mielestési Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidossa ty6turvalli-
suusasioita on ohjeistettu. Vastaa seuraaviin alla oleviin kysymyksiin valitsemalla mielestési esite-
tyn vaittdman kanssa oikeaa kuvaava vaihtoehto. Vastaukset annetaan 5-portaisella asteikolla

1 =tdysin eri mielt4

2 = jokseenkin eri mielta

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mielta
5 = taysin samaa mielta

3. Ohjeistus antaa selkean ohjeen tydskennelld turvallisesti "perustentavall”

1 2 3 4 5
4. Ohjeistus mahdollistaa turvallisen halytysajon tyotehtavalla
1 2 3 4 5

5. Tyo6tapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukaisesti, kun toimit tyotehta-
vissa liikenneonnettomuudessa

1 2 3 4 5

6. Tyotapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukaisesti, kun toimit tyétehta-
vissa tulipalossa

1 2 3 4 5

7. Tyo6tapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukaisesti, kun kohtaat mielen-
terveyspotilaan tyotehtavéalla

1 2 3 4 5

8. Tydtapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukaisesti, kun toimit poliisijoh-
toisella tehtavalla

1 2 3 4 5

9. Tyotapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukaisesti, kun kohtaat ty6teh-
tavalla vakivaltaa

1 2 3 4 5

10. Tyotapaturmariski on pieni toimittaessa tyéturvallisuusohjeiden mukaisesti, jos kohteen tiede-
taan etukateen olevan vaarallinen

1 2 3 4 5
11. Menet kohteeseen aina varautuneena tilanteen akilliseen muutokseen
1 2 3 4 5

12. Ty6turvallisuusohjeistus neuvoo raskaan taakan nostamiseen ja kantamiseen oikeat ergonomiset
tyoskentelyasennot

1 2 3 4 5

13. Osaat ennaltaehkaista tyotavoillasi neulanpistotapaturman

1 2 3 4 5

14. Osaat tyoturvallisuusohjeistuksen perusteella toimia oikein neulanpistotapaturman sattuessa

1 2 3 4 5

15. Sinut on ohjeistettu kasihygieniasta kaytosta riittavasti



1 2 3 4 5

16. Sinut on ohjeistettu suojakéasineitten kaytosta riittavasti

1 2 3 4 5

17. Osaat suojautua tartuntavaaralta nykyisen tyoturvallisuusohjeistuksen perusteella, jos potilaan
oireet tai esitiedot viittaavat johonkin tarttuvaan tautiin

1 2 3 4 5
18. Laitoksemme ensihoidon ty6turvallisuusohjeistus on riittavalla tasolla
1 2 3 4 5

Haluamme myds selvittdd, miten hyvin tunnet nykyisen ensihoidon tyoturvallisuusohjeistuksen lai-
toksellamme. Vastaa seuraaviin kysymyksiin kuten vastasit edellisiinkin vaittdmiin.

1 =tdysin eri mielt4

2 = jokseenkin eri mielta

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mielta
5 = taysin samaa mielta

19. Tiedat, minkalainen on péivittdinen suojavarustus laitoksemme ensihoidossa

1 2 3 4 5

20. K&yttoosi osoitettu suojavarustus on sinulle oikean kokoinen

1 2 3 4 5

21. Olet selvilla tehtavistd, joiden suorittamisessa on ohjeistettu kayttdméén suojakyparéé
1 2 3 4 5

22. Kaytét suojakypérad tyotehtavilla ohjeiden mukaisesti

1 2 3 4 5

23. Olet selvilla tehtavistd, joiden suorittamisessa on ohjeistettu kayttaméén suojalaseja
1 2 3 4 5

24. Kéytét suojalaseja tyotehtavilla ohjeiden mukaisesti

1 2 3 4 5

25. Olet selvilla tehtavistd, joiden suorittamisessa on ohjeistettu kayttdméaan huomioliiveja (suoja-
takki tai huomioliivit)

1 2 3 4 5

26. Kaytat huomioliiveja (suojatakki tai huomioliivit) tyétehtavilla ohjeiden mukaisesti

1 2 3 4 5

27. Olet selvilla tehtavistd, joiden suorittamisessa on ohjeistettu kayttdmaan suojaliiveja (pistosuoja-
liivit)

1 2 3 4 5

28. Kaytét suojaliiveja (pistosuojaliivit) tyotehtévilla ohjeiden mukaisesti

1 2 3 4 5

29. Tiedét, etté lilkenneonnettomuuksissa ja tulipaloissa johtovastuu on pelastustoimen johtajalla.
Ensihoidon l&hddnjohtajana toimiva ensihoidon kenttdjohtaja maarittelee pelastustoimen johtajan
alaisuudessa ensihoidon henkilékunnan sijainnin tehtavilla

1 2 3 4 5

30. Tiedét, ettd 03-alkuiset tehtdvat ovat poliisijohtoisia tehtavid, jolloin johtovastuu on poliisilla,
joka madrittelee ambulanssihenkil6kunnan sijainnin tehtavilla

1 2 3 4 5
31. Olet saanut asianmukaisen perehdytyksen halytysajoa varten
1 2 3 4 5

32. Suorittamasi halytysajo tapahtuu turvallisesti
1 2 3 4 5



33. Osaat ilmoittaa asiasta esimiehellesi, jos tunnet tyotehtévélld ydaikaan autoa ajaessasi voima-
kasta vasymysta. Esimies ryhtyy tarvittaviin toimenpiteisiin
1 2 3 4 5

1 =taysin eri mieltd

2 = jokseenkin eri mielta

3 = en 0saa sanoa

4 = jokseenkin samaa mielta
5 = taysin samaa mieltd

Lopuksi haluamme mielipiteesi siitd, millainen laitoksemme ensihoidon ty6turvallisuuskansion pi-
téisi olla ja mitd sen pitdisi sisdltdd. Vastaa viela muutamaan kysymykseen ja samalla annat meille
opinndytetyon tekijoille arvokasta tietoa, joka auttaa meitd vahentdmaén tyodtapaturmia. Vastaukset
annetaan 5-portaisella asteikolla

1 = ei ollenkaan tarpeellinen
2 = ei valttamaétta tarpeellinen
3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin tarpeellinen

5 = taysin tarpeellinen

34. Kansioissa tulee olla ohjeistus péivittaiseen suojavarustukseen esimerkiksi uusia tyontekijoita
varten

1 2 3 4 5

35. Ohjeistus toimii perehdytyksen tukena tyoturvallisuusasioissa eli perehdytyksessa pitaa tyotur-
vallisuuskansio kayda lapi "aukilukien”

1 2 3 4 5

36. Kansiossa pitad olla eriteltyna tyotehtavat, jotka vaativat enemman kuin paivittaisen suojausva-
rustuksen. Suojavarustus on myos ilmoitettava.

1 2 3 4 5

37. Tyoéturvallisuuskansio pitaé olla kéytettavissd myods ambulansseissa sahkoisessd muodossa tie-
tokoneella

1 2 3 4 5

38. Kansiossa pitad olla lueteltuna tavallisimmat vaaralliset aineet, jolloin suojautuminen ja tarvit-
tava ensihoito saadaan vélittomasti selville

1 2 3 4 5

39. Myos tavallisimmat tartuntataudit oireineen pitda olla nahtavilla, jolloin suojautumisaste on
oikea

1 2 3 4 5

40. Tarttuvia veritauteja varten pitdé kansiossa olla oma osionsa, josta selvida tulevat toimenpiteet
tapaturman sattuessa

1 2 3 4 5

41. Jos olet ajautunut vaaralliseen tyotehtdvaan, pitéa sinulla olla ohjeistus VIRVEN héatépainikkeen
kaytosta ja yhteistoiminnasta hatdkeskuksen kanssa em, tilanteessa

1 2 3 4 5



Laita lopuksi seuraavat ty6tapaturmatyypit numerojérjestykseen 1 — 7 siten, ettd vakavan tyotapa-
turman uhan todennékéisin aiheuttaja on nro 1 ja nro 7 kuvaa epatodennékoisintd uhan aiheuttajaa
42. ) — liikenneonnettomuus

) — verikontakti

) — vékivalta

— painavan taakan nostaminen tai kantaminen
— liukastuminen tai kaatuminen

— altistuminen vaaralliselle aineelle

— putoaminen (korkealta)

(
(
(
(
(
(
(



Liite 6. Ensihoidon tyoturvallisuus - kyselytutkimuksen raportti
1. Aluksi haluamme selvittda taustatietoja Sinusta. Ole hyvé ja valitse oikea vaihtoehto.

Vastaajien maara: 31

01 23 456 7 8 9 10111213 14 15 16 17 18 19 20 21 22

Olet mies

Dlet nainen

2. Sinulla on tyokokemusta Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidossa - valitse l&hinna oikea
vaihtoehto
Vastaajien maara: 31

o1 2 3 4 5 6 ¥ & 9 10 11 12 13 14 153 16 17

& kuukautta - 2 vuotta

2 - 5 vyuotta

yli 5 vuotta

3. Ohjeistus antaa selkedn ohjeen tydskennelld turvallisesti perustehtavalld”

Vastaajien maara: 31

o1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

1 =t8ysin eri mielta

2 = jokseenkin eri mietd

3 =en osaa sanoa

4 = jokzeenkin =amaa mieta

5 =tdvysin samaa mietd

4. Ohjeistus mahdollistaa turvallisen halytysajon ty6tehtavalla

Vastaajien maaré: 31

L] 1 2 3 4 3 5] T 3 =] 1 11 12 13 14 15 16 17

1 = taysin eri miets

2 = jok=eenkin eri miekts

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mista

S =taysin samaa misha




5. Tyo6tapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukaisesti, kun toimit tyotehta-

vissa liikenneonnettomuudessa

Vastaajien maara: 31

[}
-
8]
ko
.
o
[=]

o8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

1 =taysin eri mietd

2 = jokzeenkin eri misks

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mieta

5 =taysin samaa mieltd

6. Tyotapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukaisesti, kun toimit tyétehta-

vissé tulipalossa

Vastaajien maara: 31

[o]
—
[
L
e =
[is]
o
-]

g 9 10 1M 12 13 14 15 16

1 =t8ysin eri mielta

2 = jokseenkin eri mietd

3 =en osaa sanoa

4 = jokzeenkin =amaa mieta

5 =tdvysin samaa mietd

7. Tyotapaturmariski on pieni toimittaessa ty6turvallisuusohjeiden mukaisesti, kun kohtaat mielen-
terveyspotilaan ty6tehtavalla

Vastaajien maara: 31

=]
—
%]
L
e =
o
(7]
-]

g 2 10 1 12 13 14 13 16

1 =taysin eri mietd

2 = jok=eenkin eri mietd

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mieta

5 =taysin samaa mieltd




8. Tyo6tapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukaisesti, kun toimit poliisijoh-
toisella tehtavalla

Vastaajien maara: 31

[}
-
%)
L]
'
on
o
=]
(=]
w

10 11 12 13 14 135

1 =taysin eri mietd

2 = jokzeenkin eri misks

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mieta

5 =taysin samaa mieltd

9. Tyotapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukaisesti, kun kohtaat tyoteh-

tavalla vakivaltaa

Vastaajien maara: 31

1 =t8ysin eri mielta

2 = jokseenkin eri mietd

3 =en osaa sanoa

4 = jokzeenkin =amaa mieta

5 =tdvysin samaa mietd

10. Tyotapaturmariski on pieni toimittaessa tyoturvallisuusohjeiden mukaisesti, jos kohteen tiede-

taan etukéateen olevan vaarallinen

Vastaajien maara: 31

[}
—
%]
L
I
o
[

vo8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

1 =téysin eri mietd

2 = jok=eenkin eri mietd

3 =en osaa sanoa

4 = jokzeenkin =amaa mists

5 =taysin samaa mielta




11. Menet kohteeseen aina varautuneena tilanteen akilliseen muutokseen
Vastaajien maara: 31

7 d g 1 11 12 13 14 15

1 =téysin eri mietd

2 = jok=eenkin eri mietd

3 =enosaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mista

5 =taysin samaa mielta

12. Tyo6turvallisuusohjeistus neuvoo raskaan taakan nostamiseen ja kantamiseen oikeat ergonomiset

tyoskentelyasennot

Vastaajien maaré: 31

1 =téysin eri miets

2 = jok=eenkin eri mista

3 =en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mieta

5 =taysin samaa mieltd

13. Osaat ennaltaehkaista tydtavoillasi neulanpistotapaturman
Vastaajien maara: 31

o1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

1 =t8ysin eri mielta

2 = jokseenkin eri mietd

3 =en osaa sanoa

4 = jokzeenkin =amaa mieta

5 =tdvysin samaa mietd




14. Osaat tyoturvallisuusohjeistuksen perusteella toimia oikein neulanpistotapaturman sattuessa

Vastaajien maara: 31
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1 =téysin eri mietd

2 = jok=eenkin eri mietd

3 =enosaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mista

5 =taysin samaa mielta

15. Sinut on ohjeistettu k&sihygieniasta riittavasti

Vastaajien maaré: 31
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1 =taysin eri mietd

2 = jokzeenkin eri misks

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mieta

5 =taysin samaa mieltd

16. Sinut on ohjeistettu suojakasineitten kaytosta riittavasti

Vastaajien maaré: 31

=]
—
[
L)
e =
o
o
-

g 9 10 1 12 13 14 15 16

1 =téysin eri misks

2 = jokzeenkin eri mieta

3 =en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mieta

5 =taysin samaa mieltd




17. Osaat suojautua tartuntavaaralta nykyisen tyoturvallisuusohjeistuksen perusteella, jos potilaan
oireet tai esitiedot viittaavat johonkin tarttuvaan tautiin

Vastaajien maara: 31
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3 6 7 8@ 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

1 =taysin eri mietd

2 = jokzeenkin eri misks

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mieta

5 =taysin samaa mieltd

18. Laitoksemme ensihoidon ty6turvallisuusohjeistus on riittavalla tasolla

Vastaajien maara: 31

1 =téysin eri misks

2 = jokzeenkin eri mieta

3 =en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mieta

5 =taysin samaa mieltd

19. Tiedat, minkalainen on péivittdinen suojavarustus laitoksemme ensihoidossa

Vastaajien maara: 31
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1 =t8ysin eri mielta

2 = jokseenkin eri mietd

3 =en osaa sanoa

4 = jokzeenkin =amaa mieta

5 =tdvysin samaa mietd




20. Kayttoosi osoitettu suojavarustus on sinulle oikean kokoinen

Vastaajien maara: 31
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1 =téysin eri mietd

2 = jok=eenkin eri mietd

3 =enosaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mista

5 =taysin samaa mielta

21. Olet selvill& tehtavistd, joiden suorittamisessa on ohjeistettu kdyttdmaan suojakypéraé

Vastaajien maaré: 31
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1 =taysin eri mietd

2 = jokzeenkin eri misks

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mieta

5 =taysin samaa mieltd

22. Kaytét suojakypéaraa tyotehtavilla ohjeiden mukaisesti

Vastaajien maaré: 31
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1 =taysin eri mietd

2 = jok=eenkin eri mietd

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mista

5 =taysin samaa mieltd




23. Olet selvilla tehtavistd, joiden suorittamisessa on ohjeistettu kayttdmaan suojalaseja
Vastaajien maara: 31

o1 2 3 4 5 &6 ¥ &8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

1 =téysin eri mietd

2 = jok=eenkin eri mietd

3 =enosaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mista

5 =taysin samaa mielta

24. Kaytat suojalaseja tyotehtavilla ohjeiden mukaisesti

Vastaajien maara: 31

1 =téy=in eri mietd

2 = jokzeenkin eri misks

3 =en osaa sanoa

4 = jok=seenkin samaa mieta

5 =téysin samaa mieltd

25. Olet selvilla tehtavistd, joiden suorittamisessa on ohjeistettu kayttdméaan huomioliivejé (suoja-
takki tai huomioliivit)

Vastaajien maara: 31

1 =t8ysin eri mielta

2 = jokseenkin eri mietd

3 =en osaa sanoa

4 = jokzeenkin =amaa mieta

5 =tdvysin samaa mietd




26. Kaytat huomioliiveja (suojatakki tai huomioliivit) tyotehtavilla ohjeiden mukaisesti
Vastaajien maara: 31

o1 2 3 4 35 6 T 8 2 101 12 13 14 13 16 17 18 182 20 21

1 =téysin eri mietd

2 = jok=eenkin eri mietd

3 =enosaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mista

5 =taysin samaa mielta

27. Olet selvilla tehtavistd, joiden suorittamisessa on ohjeistettu kayttdmaan suojaliiveja (pistosuoja-
liivit)

Vastaajien maara: 31
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1 =téysin eri misks

2 = jokzeenkin eri mieta

3 =en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mieta

5 =taysin samaa mieltd

28. Kaytét suojaliiveja (pistosuojaliivit) tyotehtévilla ohjeiden mukaisesti

Vastaajien maara: 31
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1 =t8ysin eri mielta

2 = jokseenkin eri mietd

3 =en osaa sanoa

4 = jokzeenkin =amaa mieta

5 =tdvysin samaa mietd




29. Tiedét, ettd litkenneonnettomuuksissa ja tulipaloissa johtovastuu on pelastustoimen johtajalla.
Ensihoidon l1ahdonjohtajana toimiva ensihoidon kenttdjohtaja méérittelee pelastustoimen johtajan

alaisuudessa ensihoidon henkilokunnan sijainnin tehtavilla

Vastaajien maara: 31

g 7 8 &9 10 11 12 13 14 13 16

1 =téysin eri misks

2 = jokzeenkin eri mieta

3 =en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mieta

5 =taysin samaa mieltd

30. Tiedét, ettd 03-alkuiset tehtdvat ovat poliisijohtoisia tehtavid, jolloin johtovastuu on poliisilla,
joka méarittelee ambulanssihenkildkunnan sijainnin tehtéavilla
Vastaajien maara: 31

o1 2 3 4 5 &6 ¥ &8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

1 =téysin eri mietd

2 = jok=eenkin eri mietd

3 =enosaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mista

5 =taysin samaa mielta

31. Olet saanut asianmukaisen perehdytyksen hélytysajoa varten

Vastaajien maara: 31

1 =taysin eri mietd

2 = jok=eenkin eri mietd

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mieta

5 =taysin samaa mieltd




32. Suorittamasi halytysajo tapahtuu turvallisesti
Vastaajien maara: 31

o1 2 3 4 35 6 T 8 2 101 12 13 14 13 16 17 18 182 20 21

1 =téysin eri mietd

2 = jok=eenkin eri mietd .

3 =enosaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mista

5 =taysin samaa mielta

33. Osaat ilmoittaa asiasta esimiehellesi, jos tunnet tyotehtévalla yoaikaan autoa ajaessasi voima-
kasta vasymysta. Esimies ryhtyy tarvittaviin toimenpiteisiin

Vastaajien maara: 31

1 =téysin eri miets

2 = jok=eenkin eri mista

3 =en osaa sanoa

4 = jokseenkin samaa mieta

5 =taysin samaa mieltd

34. Kansioissa tulee olla ohjeistus péivittaiseen suojavarustukseen esimerkiksi uusia tyontekijoita

varten

Vastaajien maara: 31

1 = &i ollenkaan tarpeslinen

2 = ei valtttamatta tarpeslinen

3 =en osaa sanoa

4 = jokzeenkin tarpeelinen

5 =taysin tarpeelinen




35. Ohjeistus toimii perehdytyksen tukena tyoturvallisuusasioissa eli perehdytyksessa pitaa tyotur-
vallisuuskansio kayda lapi "aukilukien”

Vastaajien maara: 31

1 = &i ollenkaan tarpeelinen

2 = ei valtttamatta tarpeslinen

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin tarpeslinen

5 = taysin tarpeelinen

36. Kansiossa pitaa olla eriteltyna tyotehtévat, jotka vaativat enemman kuin péivittaisen suojausva-

rustuksen. Suojavarustus on myds ilmoitettava.

Vastaajien maara: 31

1 = ei ollenkaan tarpeelinen

2 = ei valtttamatta tarpeelinen

3 =en osaa sanoa

4 = jokzeenkin tarpeslinen

5 =téysin tarpeslinen

37. Tyoturvallisuuskansio pitéa olla kaytettavissa myos ambulansseissa sahkdisessa muodossa tie-
tokoneella
Vastaajien maara: 31

6 7 & 9 10 11 12 13 14 13 16 17

1 = &i ollenkaan tarpeelinen

2 = ei vatttamatta tarpeelinen

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin tarpeslinen

5 = taysin tarpeelinen




38. Kansiossa pitad olla lueteltuna tavallisimmat vaaralliset aineet, jolloin suojautuminen ja tarvit-
tava ensihoito saadaan valittomasti selville
Vastaajien maara: 31

0 1 23 4 a6 7 g 2 10 11 12 13 14 15

1 = &i ollenkaan tarpeelinen

2 = ei valtttamatta tarpeslinen

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin tarpeslinen

5 = taysin tarpeelinen

39. Myos tavallisimmat tartuntataudit oireineen pitaa olla nahtavilla, jolloin suojautumisaste on
oikea

Vastaajien maara: 31

1 = ei ollenkaan tarpeelinen

2 = ei valtttamatta tarpeelinen

3 =en osaa sanoa

4 = jokzeenkin tarpeslinen

5 =téysin tarpeslinen

40. Tarttuvia veritauteja varten pitdé kansiossa olla oma osionsa, josta selvida tulevat toimenpiteet
tapaturman sattuessa
Vastaajien maara: 31

o1 2 3 4 5 6 7 & 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 139

1 = &i ollenkaan tarpeelinen

2 = ei vatttamatta tarpeelinen

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin tarpeslinen

5 = taysin tarpeelinen




41. Jos olet ajautunut vaaralliseen tyotehtdvaan, pitéd sinulla olla ohjeistus VIRVEN héatépainikkeen

kaytosta ja yhteistoiminnasta hatakeskuksen kanssa em. tilanteessa

Vastaajien maara: 31
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14

16

18

20 22

24

1 = &i ollenkaan tarpeelinen

2 = ei valtttamatta tarpeslinen

3 = en osaa sanoa

4 = jokseenkin tarpeslinen

5 = taysin tarpeelinen

42. Laita lopuksi seuraavat tydtapaturmatyypit numerojarjestykseen 1 — 7 siten, ettd vakavan tyota-

paturman uhan todennékéisin aiheuttaja on nro 1 ja nro 7 kuvaa epatodennékéisinta uhan aiheutta-

jaa. Jos haluat vaihtaa tekemaasi valintaa, poista ensin ensimmainen valinta, jonka jalkeen voit

valita toisen vaihtoehdon.

Vastaajien maara: 31

1 2 3 4 5 6 7 Yhteensa Keskiarvo

lilkenneonnettomuus 4 7 4 6 9 1 0 31 3,39
verikontakti 1 2 9 4 11 2 1 30 4,07
vakivalta 5 4 6 8 5 1 1 30 3,37
painavan taakan nostaminen tai kantaminen 15 4 5 4 0 2 0 30 2,2
liukastuminen tai kaatuminen 2 11 4 8 3 0 2 30 3,23
altistuminen vaaralliselle aineelle 0 1 3 0 0 15 12 31 5,97
putoaminen (korkealta) 3 1 0 0 2 10 15 31 5,81
Yhteensa 30 30 31 30 30 31 31 213 4
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TYOTURVALLISU!

ENSIHOIDON TYOTURVALLISUUSKANSIO

1. Pereh dytys ensihoidossa

2 Ensihoidon perehdytysohjelma 2012

2. Henkinen tygsuojelu

Defusing -toiminnan toteuttaminen pelastuslaitokseila

3. Ergonomia ensihoidossa

Ohje ergonomisesta tySskentelysta ensihoidossa

4. TyGturv: us vaaralli: iden onnettomuuksissa

ydinaineiden atheuttamassa onnettomuustilanteessa

5. Sucjavarusteiden k3yttd ensihoidon tyGtehtdvissa

TyGturvallisuusohie suojavaatteiden ja -litvien kaytosta
ensihoidon l!i):tehl'a:villé
Tycturvallisuusohje turvajalkineiden kaytosta ensihoidon

tyotehtavilla

Tydturvallisuuschie suojakyparin ja -lasien k3ytosts

Liite 7. Ensihoidon s&hkdinen tyoturvallisuuskansio - kuvakaappaus Péijat-Hameen pelastuslaitok-

Eurcopan Komission vuonna 2010
julkaisemaan oppaaseen "Tyo&turvallisuus ja
turvallisuusriskit terveydenhuollossa - ohje

ennaltaehkdisyyn ja hyviin
tyokdytantoihin® padset tdstd linkists.

Ensihoidon tysturvallisuusasiantuntijoina seka
edustajina pelastuslaitoksen
tydsuojeluorganisaatiossa toimivat

ensihoitoesimies Erkki Koho
(erkki.koho®phpela.fi) sekd

ensihoitaja Jari-Pekka Koskinen
(jari-pekka.koskinen@phpela.fi).

Pelastuslaitoksen tydturvallisuuspaillikkona
toimii valmiusmestari Vesa Lehtinen
(vesa.lehtinen@phpela.fi)

ensihoidon tyotehtavilla

Tycturvallisuusohje hengitvssuofainten kavtosts
ensihoidon tyStehtavilla

Tyoturvallisuusohje turvavoiden kayttamisests autossa ja
paareissa sek3d matkapuhelimen k3ytostd ensihoidon

tystehtavilla

6. Tydturvallisuusohjeet tartuntavaarallista tautia sairastavan
potilaan hoitotydssa

Suojautuminen influenssapotilaan hoidossa THL:n ohje

Lintuinfluenssaan varautuminen Paijst-Hemeen
pelastusiaitoksen ensihoidossa

Ohjeita turvalliseen tyoskentelyyn tartuntavaarallista
potilasta hoidettaessa PHsoteyn hygieniahoitajan esitys

7. Tyaturvallisuus halytysajossa

Tycturvallisuusohije hdlytysajon toteuttamisesta
ensihoidon tyotehtavilla

Halytysajo-opas

Tapaturvan verkkokurssiin halytysajoneuvon vaistamisesta
passet tasta linkistd, kurssi tarkoitettu seka
hilytysajoneuvon kuljettajille ettd tavallisille autoilijoille,
verkkokurssin seuraaminen vaatii tietokeneelta Sanikortin

ja taimivat kaiuttimet

8. Tydturvallisuuden huomiointi ensihoidon tyGtehtavilla

Korujen ja lavistysten kayttokielto ensihoidon tyctehtavilla

Tyoturvallisuusohie tyoskenneltdessa putoamisvaarallisella
alueella ensihoidon tyStehtavissa

* Ohjeellinen hyvien tydtapojen opas korkealla
tehtavadn tyoskentelyyn EU ohje

Tycturvallisuusohije tyoskentelystd poliisijohtoisessa
tilanteessa ensihoidon tyotehtavissa

Virven hatakutsupainikkeen kayttc -ohje

9. Muita tydturvallisuuteen ensihoidossa Hittyvia ohjeita

Tycturvallisuusohje veritartuntavaarallisten tekstiilien

puhdistamisesta ensihoidon tyotehtavilla

"Lahelta piti"-tilanteen ilmoitus tyosuojeluun lomake

Toimintachije pistotapaturman sattuessa tc a

Veritapaturman ilmoituslomake
Virkon desinfektioaine kayttoturvallisuustiedote

Ohje turvallisesta toiminnasta helikopterin kanssa
tydskenneltaessa FinnHEMS 2012

Pe g 1 liittyvaa palautetta ja
kehittamisehdotuksia voit |ahett3a sahkopostilla
ensihoitopddllikks Markku Heikkilslle

markku. heikkila®phpela.fi

(#)




Liite 8. Paijat-Hameen pelastuslaitoksen ensihoidon tyoturvallisuusohjeistus
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= {3 PELASTUSLAITOS )

PAIJAT-HAME
ENSIHOITO

Ensihoidon tyoturvallisuuskansion sisalto

3 Ensihoidon perehdytysohjelma

8 Suojavaatteiden ja —liivien kayttd ensihoidon tydtehtavilla

9 Turvajalkineiden kayttd ensihoidon tydtehtavilla

10 Suojakypéaran ja suojalasien kayttd ensihoidon tyétehtavilla

11 Korujen ja lavistysten kayttdkielto ensihoidon tyétehtavilla

12 Hengityssuojainten kaytté ensihoidon tyoétehtavilla

14 Ohje halytysajon toteuttamisesta ensihoidon tyotehtavilla

17 Matkapuhelimeen puhuminen ajon aikana seka turvavéiden kaytto
ensihoidon tydtehtavilla

18 Ohje putoamisvaarallisella alueella tydskentelysta ensihoidon tyo-
tehtavilla

19 Toiminta poliisin johtamissa tilanteissa ensihoidon ty6tehtavilla
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PALJAT-HAME
ENSIHOITO
17.4.2012

ENSIHOIDON PEREHDYTYSOHIELMA 2012

Muutokset vaikuttavat tehtéviin ja toimintatapoihin. Muutoksessa ihminen joutuu sopeutumaan
uuteen tilanteeseen. Mydnteisetkin muutokset voivat aiheuttaa suurta henkistd kuormittumista.
Ohjaus ja opetus helpottavat ja jouduttavat prosessia. Siksi myds jo pitempaan tydssd olleet tarvit-
sevat opetusta ja tukea uudessa tilanteessa tai uusiin tehtdviin siirtyessdan. Opastus on tarkeda
mydos pitkan tyostd poissaolon jalkeen, jolloin tuttujakin asioita voi olla syyta kerrata.

Suunnitelmallisen ja hyvin hoidetun tyénopastuksen tuloksena opastettava oppii tydtehtavat no-
peasti ja heti oikein. Taitojen karttuessa tydn laatu ja tehokkuus paranevat ja ammattitaito kehit-

tyy.

Pelastuslaitoksen ensihoito-osastolla toteutettavassa tydnopastuksessa opetetaan varsinainen tyo,
esimerkiksi koneiden, laitteiden, tydvdlineiden ja |ddkeaineiden oikeat kdyttdtavat sekd turvalli-
suusmédrdykset. Samalla opetetaan oikeat tydmenetelmét ja toimintatavat seké tarvittaessa hen-
kildkohtaisten suojainten, suojalaitteiden sekd suojavaatetuksen oikeat ja turvalliset kdyttdtavat,
huolto ja sdilytys.

Toteutettavan perehdytyksen |dhtdokohtana on, ettd opastettava tyontekija on alusta saakka mu-
kana aktiivisena osapuolena. Hanen aikaisemmat tietonsa, taitonsa ja kokemuksensa muodostavat
pohjan uuden oppimiselle. Tarvittaessa kerrataan ja tdydennetadan tietoja sekd korostetaan uusia
tai poikkeavia asioita ja kdytantdjd. Tyonopastus tulee toteuttaa kdymalld eri toimintaan liittyvissa
kohteissa, tapaamalla ihmisid ja keskustelemalla heiddn kanssaan sekd ndyttamalla ja kokeilemalla
toitd ja tehtévia.

Tydnopastusta tarvitaan aina, kun
s tyd on tekijdlleen uusi {uudet tydntekijdt)
tyotehtdviat vaihtuvat (sijoittuminen uudelle toimipaikalle)

¢ tydmenetelmdt muuttuvat (mm. uudet hoito-ohjeet)

* hankitaan ja otetaan kdyttddn uusia koneita, laitteita ja aineita

e tyd toistuu harvoin (ensihoidon ylldpitokoulutus)

* turvallisuusohjeita laiminlydddin (tydn seurannan ja laadunhallinnan keinoin havaittuna)

tyopaikalla sattuu tydtapaturma tai havaitaan ammattitauti (tydturvallisuusorganisaation

toimin tai esimiestydskentelyn perusteella)

# annetussa tydnopastuksessa havaitaan tai tydntekijoiltd saadun palautteen perusteella ha-
vaitaan puutteita

& tilanne poikkeaa tavanomaisesta (mm. varautuminen terveydenhuollon poikkeustilantei-
siin kuten pandemiat)

# havaitaan virheitd toiminnassa ja puutteita tuotteiden ja palvelujen laadussa (mm. asiakas-

palautteiden muodossa)

Markku Heikkila ensihoitopaallikka 03 8773 221 www.phpela.fi
Saimaankatu 64 0440773 221
15140 Lahti markku.heikkila@phpela.fi
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Pelastuslaitoksen toiminta Opastettu Tarkistettu

Pelastuslaitoksen esittely
(Organisaatio, visio, arvot, strategia)

Ensihoitajien perustehtdva

Julkisuuskuva

Vaitiolovelvollisuus

Kulun- / kameravalvonta eri asemapai-
koilla

Moysan asemapaikan tiloihin tutustumi-
nen

Orimattilan asemapaikkaan tutustumi-
nen

Niemen asemapaikkaan tutustuminen

Toimintatavat ja ohjeistus

Varusvarastosta varusteiden haku ja vaa-
tehuoltoasiat

Pukeutumiseen, yleiseen siisteyteen liit-
tyvat asiat

Tyoturvallisuuskansio (Intra)

Ensihoidon tyo6turvallisuusohjeet

Turvavarusteiden kaytto
kyparat, suojaliivit, suojalasit

Tydaikajarjestelyt — tydaikojen suunnit-
telu

Perioditydaika, GMAIL -kalenterin kaytté
(Juho Riithimaki)

Palkka-asiat

- Verokortti

- Palkka- ja palkanmaksu

- Lisat

PHpela asemapalvelusohje (Intra)

Tydvuorojen vaihto menettely
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Tuntipankkijarjestelma

Ylitdiden ilmoittaminen ja haittalisat

Hygieniaohjeet

Sosiaali- ja terveysviraston ensihoidon
ohjeistus (Intra)

Paijat-Hameen sairaanhoitopiirin ohjeis-
tus (PHPELA Intra)

PHSOTEY:n ensihoitokeskus
Ensihoito.phsotey.fi

Viestililkkenneohjeistus
- Paivittdinen ensihoidon
viestiliikenne

Ladkehoito-ohjeet

Ensihoidon atk-jarjestelyt

Ensihoidon atk-jarjestelyt (Codea)

PHPELA/ Intra
(Kayttdjatunnukset, salasanat)

Kartat, paikannusjarjestelma

Tauot ja luontaisedut

Ruoka- ja kahvitauot

- Lounassetelit

- Asemaruokailu

Luontaisedut

- Liikuntasalin kaytto

- Solarium

- Pesuhallin ja korjaamon kayttd

- Uimahallien lippualennus

Tyoterveyspalvelut

Tyoterveyspalvelut
(Tyoterveys Wellamo)
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Poissaolot ja lomat

Poissaolot

Lomat

Sairauspoissaolot
(SL-todistusten toimittaminen)

Tuntipankkivapaa

Ensihoidon kalusto ja
hoitovidlineet

Ajoneuvokalustoon tutustuminen

Virve kayttéopastus
(http://www.dreambroker.fi/w/1labb33631)

Hoitovalineistoon tutustuminen

Monitorit

Infuusiopumput

Defibrillaattori

Hoitovalineet

Hoitovalineiden taydentaminen

Laitteiston rikkoutuminen / lImoittami-
nen / Varalaitteet

Ajokoulutus

Halytysajokoulutus

Lahden lilkennevalojen pakko-ohjaus

Halytysajon teoria

Kiireeton sairaankuljetus

Halytysajo teoria ja video

Ajokoulutus: Kaytanto

Sairaalat

Auton hallinta peruutus ym.

Sairasautojen tekniikkaperehdytys (kor-
jaamo/ tekninen henkil6kunta)

Pdivittaiset tarkistukset ja huollot

Tankkaus
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Ajopdivakirja

Kaluston rikkoutuminen, pesu, kalusto-
huolto ja korjaamotoiminta

Kaluston vaihtokdytannét

Toiminta kaluston
kolari/kolhimistapauksessa

Toiminta erityistilanteissa

Toiminta onnettomuustilanteissa

PHsotey SERTI-ohjeistus

- Primaaritriage

- SERTI hoitokertomus

- SERTI valineet yksikdssa

Toiminta poliisijohtoisessa tilanteessa

SERTI-viestiliikenne
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SUOJAVAATEIDEN ja -LIIVIEN KAYTTO ensihoidon tyotehtavill3

Suojavaate on henkilénsuojain, joka suojaa
ensihoidossa mekaaniselta tai fysikaaliselta
vaaralta tai haitalta. Ensihoidossa suojavaat-
teiden materiaali on valittu tydtehtavista teh-
dyn riskinarvioinnin, ensihoidon kayttdtarkoi-
tuksen seka ensihoitotydssa tarvittavan suoja-
uksen mukaan. Ensihoidon suojavaatetus toi-
mii myds osana Pdijat-Hameen pelastuslaitok-
sen ensihoitopalvelun imagoa. Tyotehtavilla
kaytettava vaatetus suojaa ulkoisilta vaaroilta
ja haitoilta sekd muilta ymparistotekijoilta.

Pelastuslaitoksen ensihoidossa kdytetaan paa-

variltdan punaista suojavaatetusta, jossa suojavaatedirektiivien tayttamiseksi on

tarvittava maéaréa keltaista véria seka heijastimia. Kaytettavat suojahousut ovat

kokonaan punaiset ja niiden punteissa on heijastimet. Ensihoidon ty&tehtavilla

kiytetddn paillimmaisend suojavaatteena aina joko suojavaatedirektiivin tayttivas suojatakkia tai koko-

naan keltaista, suojavaatedirektiivin mukaista ensihoidon kdyttoon tarkoitettua heijastinliivia.
henkildkunnan vartalolle kohdistuvan

J
ampuma- tai pistovamman syntymista. I A"

Kayttd tulee toteuttaa provosoimatta potilasta, hdnen omaisiaan tai muita tilanteessa lasna olevia.

" Pelastuslaitoksen kaikissa valmiudessa

olevissa ambulansseissa on varusteena
kolmet suojaliivit. Liiveja sailytetaan
suojapussissa etuistuimien takana seka
hoitotilan hoitajan tuolin selkanojassa
olevassa sailytyspussissa. Suojaliivien
kaytolla pyritaan ehkiisemaan mahdol-
lisessa vakivaltatilanteessa ensihoidon

Suojaliivit tulee aina pukea péaalle jo tehtédvalle lahdettiessa tai viimeistdan tehtdviosoitteessa ennen poti-
laan luo menemistd hatékeskuksen antaman tehtdvakoodin perusteella, kun kyse on

s 031 ampuminen (kohteeseen saa menna vasta kun paikalla poliisipartio)
* 032 puukotus (kohteeseen saa menna vasta kun paikalla poliisipartio)
s 785 mielenterveysongelmat, potilas muualla kuin terveydenhuollon toimipisteessa

Liiveja tulee myods aina kayttaa tilanteissa, joissa ensihoidon yksikét ovat poliisin pyytdmassa varallaolo- tai
TEMS -tilanteessa. Liivit puetaan suojatakin tai —liivien alle, paidan paille ja kiinnityshihnat kiinnitetdaan.

Ensihoidon yksikossa kaytannon harjoittelussa tyoskentelevaa opiskelijaa koskevat samat suojautumismaa-
raykset kuin pelastuslaitoksen ensihoidon tydntekijdité (suojavaatetus on vihred-keltainen varitykseltaan).
Opiskelijan ohjaaja on vastuussa valvoa ja ohjata opiskelijaa toimimaan tdman tydturvallisuusohjeen mu-
kaisesti.

m j‘f* www.phpela.fi

Kayttoon hyvaksytty 30.4.2012 Markku Heikkila
ensihoitopdillikké
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30.4.2012

TURVAJALKINEIDEN KAYTTO ensihoidon tydtehtavilla

Turvajalkineita kayttamalld voidaan estda useimmat varvas- ja jalkapohjan vammat seka pienentaa
liukastumisvaaraa.

Ensihoidon tydtehtaviin liittyy aina merkittava riski jal-
koihin kohdistuvien tydtapaturmien syntymiselle. Tapa-
turmavaaran pienentdmiseksi tulee ensihoidon tydteh-
tavissd AINA kdyttdd tydnantajan kdyttéon hankkimia
turvajalkineita. Turvajalkineessa on metallinen tai muo-
vinen varvassuojus. Varvassuojus suojaa varpaita ja jal-
katerdd vahintddn 20 kg painon tippuvalta esineeltd 1
metrin korkeudesta ja se kestdd 1500 kg puristuksen.

Vuodenajan ja sditilan mukaan tydtehtévilld kdytetdan joko
kenkdmallista ja maihinnousukenkdmallista, varrellista turva-
jalkinetta.

Muiden kuin tyGnantajan kédyttdén hankkimien jalkineiden kdyttdminen ensihoidon tyGtehtdvis-
sd on ehdottomasti kiellettyd.

Ensihoidon yksikodssa kdytanndn harjoittelussa tydskentelevaa opiskelijaa koskevat samat suojautumismaa-
raykset kuin pelastuslaitoksen ensihoidon tyontekijoita. Opiskelijoiden tulee kayttaa joko omistamiaan tai
pelastuslaitoksen opiskelijoiden kayttoon osoittamia turvajalkineita (opiskelijoille osoitettuna kayttoon vain
kenkamallisia turvajalkineita). Opiskelijan ohjaaja on vastuussa valvoa ja ohjata opiskelijaa toimimaan té-
man tydturvallisuusohjeen mukaisesti.

m j—f— www.phpela.fi

Kayttoon hyvaksytty 30.4.2012 Markku Heikkila
ensihoitopdillikké
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30.4.2012

SUOJAKYPARAN ja SUOJALASIEN KAYTTO ensihoidon tyotehtavilla

Pdijat-Hadmeen pelastuslaitoksen kaikissa ambulansseissa on varustee-
na kolme suojakypérdd. Suojakypérid sdilytetddn kiinnityshihnoissa
vasemman sivuoven takana lokerikossa, auton ohjaamon tai hoitotilan
katossa.

Suojakypéran kaytolld pyritdan ehkdisemadn mahdollisessa onnetto-
muustilanteessa toimittaessa ensihoitajien padhan kohdistuvat tapa-
turmat.

Suojakypérd tulee aina pukea padlle ja kiinnittdad leukahihna tehtéva-
osoitteessa tilanteissa, joissa ensihoidon henkildkunta joutuu toimi-
maan

¢ liilkenneonnettomuudessa, jossa osallisena moottoriajoneuvo/ajoneuvoja

e rdjdhdys- tai sortumatilanteissa tai vaaran uhatessa
tulipaloissa

¢ yleensd toimittaessa pelastustoimen tehtdvissd, joissa pelastustoimen henkildkunta kayt-
td3 suojakypdrdd, myods turvavartioinnissa

s toimittaessa kohteissa, joissa yleisten tydsuojelumddrdysten vuoksi kohteen henkilkunta
kayttdd suojakyparadd (esimerkiksi raskas teollisuus, rakennustydmaa tms.)

Kyp&raa tulee myds aina kayttda tilanteissa, joissa ensihoidon yksikdt ovat paoliisin pyytdmassa
varallaolo- tai TEMS -tilanteessa. Kypdard pidetddn puettuna, kunnes yksikko aloittaa kohteesta
potilaan kuljetusvalmistelut autossa, aloittaa potilaan kuljettamisen kohteesta autolla tai vapaute-
taan tilanteesta kokonaan. Suojakypérdd El saa kdyttdd autolla ajaessa.

Silmien- tai kasvojensuojaimet suojaavat silm&tapaturmilta. Suojausta tarvitaan lentaviltd kappa-
leilta, kipindiltd, metalli- ja puupdlyltd, nesteroiskeilta, kaasuilta, liuottimilta ja hoyryiltd. Suojaky-
pardn kanssa kdytetddn aina joko suojalaseja tai kyparan silmid suojaavaa visiirid ensihoitajan sil-
mien suojaamiseksi. Ensihoitajan kdyttdmat silma- tai aurinkolasit eivat korvaa suojalaseja tai suo-
javisiiria.

Ensihoidon yksikossa kdaytdnndn harjoittelussa tydskentelevad opiskelijaa koskevat samat suojau-
tumismadrdykset kuin pelastuslaitoksen ensihoidon tydntekijoitd. Opiskelijan ohjaaja on vastuussa
valvoa ja ohjata opiskelijaa toimimaan tdman tydturvallisuusohjeen mukaisesti.

Suojalaseja tullee tartuntavaaran torjumiseksi kdyttda aina, kun joudutaan toteuttamaan hoito-
toimenpiteitd niin |8hell tartuntavaarallista potilasta, ettd mahdollinen pisarakontaminaatio sil-
mien kautta on mahdollista.

m j‘f* www.phpela.fi

Kayttoon hyvaksytty 30.4.2012 Markku Heikkila
ensihoitopdillikké
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19.6.2012

KORUJEN JA LAVISTYSTEN KAYTTOKIELTO ensihoidon tydtehtavill3

Tartuntatautilaki (1986,/583, 2003/935) ja asetukset (1986,/786, 2003/1383) seké Terveydenhuol-
tolaki (2010/1326) ja sitd tdydentdvd STM:n asetukset (2011/431) edellyttévit terveydenhuollon
organisaatioilta tartuntatautien ja hoitoon liittyvien infektioiden torjuntatydn suunnittelua, ohja-
usta, ohjeistamista ja kouluttamista tartuntatautien ja hoitoon liittyvien infektioiden minimoimista
ja resistenttien mikrobien synnyn sek3 levidmisen ennaltaehk&disemists. Tavoitteena ensihoidossa-
kin on sekd potilasturvallisuus ettd henkilokunnan ty&turvallisuus.

Kosketustartunta on tutkimusten mukaan merkittdvin hoitoon liittyvien infektioiden ja tartunta-
tautien tarttumistapa ja siksi tavanomaisiin varotoimiin kuuluva kdsihygienia on keskeisin osa tar-
tuntojen torjuntatyossd. Kasihygienialla tarkoitetaan terveydenhuollossa kaikkia niitd toimenpitei-
td, joilla pyritaan vahentamaan mikrobien siirtymistd henkilokunnan kasien vélityksella.

Sormusten, rannekellojen ja -korujen alle keraantyy runsaasti mikrobeja, jotka siirtyvat kosketuk-
sen kautta ihmisestd toiseen. Rakenne- ja geelikynsien alle sekd kynsikoruihin kertyy kosteutta ja
likaa, jotka tarjoavat otollisen kasvualustan mikrobeille. Kasihygienian ja erityisesti kdsien desin-
fektion onnistumisen edellytyksena ovat koruttomat kddet ja terve, ehja iho. Lavistykset kasvois-
sa rikkovat terveen ihon antaman suojan ja ovat infektioriski henkildkunnalle itselleen. Erityisesti
limakalvon rikkovissa ldvistyksissd on infektioriski 1dsnd koko ajan.

Hyvan kdsihygienian toteutuminen ja tydtapaturmien ennaltaehkéisy edellyttds, ettd tybaikana
ensihoitotydssa ei saa kdyttda:

e sormuksia

s rannekoruja

¢ kasvojen alueen lavistyskoruja

s riippuvia korvakoruja.

Ensihoidon yksikdssd kdytdnnon harjoittelussa tydskentelevid opiskelijaa koskevat samat tydtur-
vallisuusohjeet kuin pelastuslaitoksen ensihoidon tyontekijoitd. Opiskelijan ohjaaja on vastuussa
valvoa ja ohjata opiskelijaa toimimaan taman tydturvallisuusohjeen mukaisesti.

W fk_’ www.phpela.fi

Kayttoon hyvaksytty 19.6,2012 Markku Heikkila
ensihoitopddllikks
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30.4.2012

HENGITYSSUOJAINTEN KAYTTO ensihoidon tydtehtavilld

Kirurginen suu-nendsuojus;

Kirurgista suu-nenasuojusta henkilékunnan tulee kayttaa suojaamaan potilasta hoitajien
uloshengitysilmassa mahdollisesti olevilta taudinaiheuttajilta.
Tama suun ja nenan edessa pidettava suojus ei suojaa kaytta-
jaansa ilmateitse tarttuvilta taudeilta. Se suojaa kayttijaansa

AT
tyksensuojaimia on hankittu.

pisaroilta ja roiskeilta ja on toimenpidekohtainen ja kertakayt-

thinen.

Mikali suojautuminen ilmatartunnalta on tarpeen, eika asian-
mukaisia hengityksensuojaimia ole kaytettavissa, potilasta hoi-
tavien tulee kayttaa kirurgista suu-nendsuojusta, kunnes hengi-

Kirurgista suu-nendsuojusta kdytetddn kautta maailman suojaamaan veri- ja eriteroiskeilta esim.

toimenpiteiden yhteydessa tai eristyspotilailla. Jos hoitotilanteissa on riski veri- tai eriteroiskeisiin,
tulee kayttad myods suojakasineitd seka suojalaseja. Tilanteissa, joissa ilma- tai pisarateitse tartutta-
vaa potilasta joudutaan kuljettamaan ambulanssissa, voidaan potilaalle pukea suu-nendsuojus.

Huom! Uloshengitysventtiililla varustettua hengityksensuojainta ei saa laittaa potilaalle, koska se
suodattaa ilmaa vain yhteen suuntaan ja suojaa siten vain kiyttdjadnsd, mutta ei estd mikrobien le-
vidmista uloshengitysilman mukana.

Huomioi, ettd ambulanssin varustuksessa on aina saatavana vihintidan 6 kappaletta kirurgisia suu-
nenadsuojuksia (myds opiskelijan suojauksesta on huolehdittava).

FFP3-hengityssuojain;

FFP3 -hengityksensuojaimia kdytetdan hoidettaessa
ilmateitse (hiukkaskoko alle 5pm) tarttuvaa tautia sai-
rastavaa potilasta. Hoitohenkilokunnan on kaytettava
oikeaa, vaatimukset tayttavaa hengityksensuojainta
ilmateitse tarttuvaa sairautta potevaa potilasta hoidet-
taessa. Hengityssuojain on tissa tarkoituksessa henkild-
kohtainen ja kertakayttdinen. Hengityssuojain puetaan
valmistajan antaman ohjeen mukaisesti siten, ettd se on
tiiviisti vasten kasvoja. Tiiviys tulee testata pukemisen
jalkeen. Tiiviys testataan siten, ettd pukemisen jalkeen
hengitetddn voimakkaasti sisdanpain, jolloin mahdolli-
nen kasvojen ja suojaimen reunan valistd kulkeva ilma-
virta voidaan havaita.

Kayttoon hyvaksytty 30.4.2012

L

W dL—* www.phpela.fi

Markku Heikkila
ensihoitopdillikké
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Suojain suojaa terveydelle vaarallisia kiinteitd hiukkasia ja ei-haihtuvia nestemaisid hiukkasia vas-
taan pitoisuuksissa, jotka ovat enintadan 30 kertaa haitalliseksi tunnettu pitoisuus. Suojaa myos bak-
teereilta ja viruksilta. Ei suojaa kaasuilta eikd hapen puutteelta. Huomioitavaa on, etta jos potilaalla
epdilldan olevan jokin tarttuva tauti, henkilokunta varustautuu FFP3-hengityssuojaimella ja potilaal-
le laitetaan kirurginen suu-nendsuojus, jos hin pystyy hengittdmaan sen kautta.

Huomioi, ettd ambulanssin varustuksessa on aina saatavana vihintaan 3 kpl FFP3-hengityssuojainta
{myos opiskelijan suojauksesta on huolehdittava).

CBRN-hengityssuojain

Suojaimen suodatin on tarkoitettu suojaamaan kayttdjaa
hengitysteitse levidvid kemiallisia, biologisia seka radioak-
tilvisia sateilevia aineita vastaan. Suodatin ei suojaa sétei-
lyltd, mutta estaa radioaktiivisten partikkeleiden p&asyn
kehon sisédn tai limakalvoille hengittdessa. CBRN-suodatin
kuuluu TEMS-ryhman varustukseen.

Suojanaamaria on kaytettava, kun joudutaan olemaan te-
kemisissa potilaiden kanssa, jotka ovat altistuneet kemialli-
sille, biologisille ja/tai radioaktiivisesti siteileville aineille
eikd pelastustoiminnan johtajan antaman tiedon mukaan
voida olla taysin varmoja heidéan olevan puhtaita altistumi-
sen jalkeisen dekontaminaation jaljilta. Erityisesti naamarei-
den kiytto saattaa olla perusteltua kuljetettaessa potilasta
ambulanssilla sairaalahoitoon.

Jos ensihoitoyksikko on pelastustoimen johtamalla tehtaval-
I3, jossa on vaarallisen aineen leviamisvaara, ensihoidon
sijoittautumisen ym. asiat maaraa operatiivinen tilannejoh-
taja. Ensihoidon yksikko ei mene kohteeseen ennen lupaa.

Ensihoidon yksikéssa kdytanndn harjoittelussa tydskentelevaa opiskelijaa koskevat samat suojau-
tumisméaaraykset kuin pelastuslaitoksen ensihoidon tydntekijoita. Opiskelijan ohjaaja on vastuussa
valvoa ja ohjata opiskelijaa toimimaan tadman tydturvallisuusohjeen mukaisesti.
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30.4.2012

OHJE HALYTYSAJON TOTEUTTAMISESTA ensihoidon tydtehtavilla

Ensihoidon tydtehtévilld on hilytysajoa ajettaessa noudatettava voimassa olevaa tielilkennelain-
sdddantda huomioiden hilytysajon turvallisuuteen liittyen erityisesti seuraavaa:

Hiilytysajoneuvo on erityisin valo- ja 3dnimerkin antolaittein varustettu moottoriajoneuvo. Hilytysajoneu-
voja ovat pelastus-, poliisi-, sotilaspoliisi- ja ambulanssi, rajavartiolaitoksen tai tullin virkakadyttssa oleva
auto seka poliisimoottoripyora. (TLL 2a § 4)

Hdlytysajo on kiireellisessa tehtdvassa olevan, erityisia d3ni - ja valomerkkejs antavan hilytysajoneuvon

kuljettamista. Kuljettamisessa on noudatettava tarpeellista varovaisuutta vaaran ja vahingon valttami-
seksi.

Halytysajoneuvon nopeus on sovitettava sellaiseksi kuin liikkenneturvallisuus edellyttaa. On otettava huomi-
oon tien kunto, saa, keli, ndkyvyys, ajoneuvon kuormitus ja kuorman laatu seké liikkenneolot. Halytysajo-
neuvo on voitava pysayttaa edessa olevan ajoradan nakyvalla osalla ja kaikissa ennalta arvattavissa tilan-
teissa.

Nopeus on pidettdva sellaisena, etta halytysajoneuvon kuljettaja sailyttda aina ajoneuvonsa hallinnan. {TLL
238§)

Halytysajoneuvon kuljettajaa koskevat yleiset huolellisuus- ja varovaisuusvelvoitteet edellyttavat, ettd han
varmistaa muiden tienkayttajien mahdollisuuden vaistaa hilytysajoneuvoa. Kuljettaja itse on velvollinen
vaistamaan muita tienkayttajia, mikali ndma eivat pysty noudattamaan halytysajoneuvon vaistamisvelvolli-
suutta. (TLL3 §)

Sairaankuljetukseen kéytettdvan erikoisauton kuljettaja saa ylittaa erikoisautolle sdadetyn suurimman salli-
tun nopeuden (80 km/h), vaikkei tehtivan kiireellisyys siti edellytdkdan. (TLL 25 § 4 mom.) Tdm3 mahdollis-
taa kuljettajalle vain ajoneuvokohtaisen (80 tai 100 km/h) nopeuden ylittdmisen esimerkiksi paluumatkalla
asemapaikalle. Kuljettajan on noudatettava kaikkia muita liikennesédntdja seké huolellisuutta ja varovai-
suutta vaaran ja vahingon valttamiseksi.

Lilkkennemerkein linja-autoille varattua ajokaistaa saavat kayttda myds hilytysajoneuvot. Raitiovaunukais-
taa hilytysajoneuvot voivat kiyttida ainoastaan silloin, kun sen kéyttd on lisikilvelld sallittu myds takseille.
Kaistoja osoittavat lilkennemerkit ovat voimassa seuraavaan risteykseen. (TLA 19 §)

Hadlytysajo on kiireellisessa tehtévassa olevan, erityisid déni - ja valomerkkeja antavan hilytysajoneuvon
kuljettamista. Kuljettamisessa on noudatettava tarpeellista varovaisuutta vaaran ja vahingon vélttdmiseksi.

Jos héalytysajoneuvon kuljettaja antaa kiireellisessa tehtavassa erityisia 4ani- ja valomerkkejd, han saa tar-
peellista varovaisuutta noudattaen poiketa tieliikennelain 2 luvun 6 — 48 pykalissa saadetyista yleisista lii-
kennesaanndista. Kuljettajan on kuitenkin annettava esteeton kulku junalle ja muulle rautatiekiskoilla kul-
kevalle laitteelle. (TLL48 & | mom.)

Jos hilytysajoneuvon kuljettaja antaa kiireellisessd tehtdvassa erityisia dani- ja valomerkkeja, hin saa poike-
ta liilkenteen ohjauslaitteella osoitetusta kiellosta, rajoituksesta tai maarayksesta. (TLA 52 § | mom.)

m J‘—C— www.phpela.fi

Kayttoon hyvaksytty 30.4.2012 Markku Heikkila
ensihoitopdillikké
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Edelld mainituista poikkeussdanndista rijppumatta on halytysajoneuvon kuljettajan noudatettava jokaiselta
tienkayttajaltd vaadittavaa huolellisuutta ja varovaisuutta vaaran ja vahingon vilttdmiseksi eikd han saa
tarpeettomasti estda tai hairita lilkennetta. (TLL 3 §)

Poliisin tai muun lilkenteenohjaajan antamaa merkkia tai ohjetta on halytysajoneuvon kuljettajan noudatet-
tava. (TLL4 § | mom.)

Halytysajoneuvon kuljettajaa koskevat yleiset huolellisuus- ja varo-
vaisuusvelvoitteet edellyttéavit, ettd han varmistaa muiden tienkayt-
tajien mahdollisuuden vaistaa halytysajoneuvoa. Kuljettaja itse on
velvollinen vaistdmain muita tien kayttajia, mikali ndma eivat pysty
noudattamaan hélytysajoneuvon véistdmisvelvollisuutta. (TLL 3 §)

Risteysta ldhestyvan halytysajoneuvon kuljettajan on noudatettava
erityistd varovaisuutta. Hanen on tiedostettava, etta ristedvaa tieta

. lahestyvd ajoneuvon kuljettaja ei valttdmattd havaitse tai kuule ha-
A lytysajoneuvoa eikd noudata vaistamisvelvollisuuttaan. Talldin haly-
tysajoneuvon kuljettajan on annettava aikaa muille tienkayttdjille tulla havaituksi ja tarvittaessa luopua ajo-
oikeudestaan muiden tienkayttdjien eduksi kunnes muut tienkayttajat pystyvat tayttdmaan hilytysajoneu-
von esteettdman kulun velvollisuuden.

Erityisid valomerkkejd antavaa hdlytysajoneuvoa saa, milloin tehtava sitéd valttamatta edellyttaa, kuljettaa
sellaisella tiell3, tienosalla tai alueella, jolla ajaminen muutoin on kielletty. N&it4 voivat olla jalkakaytava,
piennar, pyoritie, pihakatu jne. Kuljettajan on noudatettava erityistd varovaisuutta vaaran ja vahingon valt-
tamiseksi. (TLL5 & ja 48 § a mom.)

Erityisid valomerkkeja antavaa halytysajoneuvoa eivat koske TLA 1 4 - 8 pykalissa mainitut moottoritielld ja
moottoriliikennetielld ajamista koskevat maaréykset. Tama mahdollistaa erityistd varovaisuutta noudattaen
kaantymisen esimerkiksi moottoritien ajoratoja yhdistavalla poikittaistiells, ajamisen ajoratoja yhdistavalla
piennaralueella sekd vasemman kaistan jatkuvan kdyttdmisen, pysdahtymisen, peruttamisen, kddntymisen ja
oikealta ohittamisen. Lisaksi hidastuskaistan mahdollisimman aikainen kaytto ko. tielta poistuttaessa ei
koske erityisia valomerkkeja antavaa pelastusautoa (TLA9 §)

Erityisid valomerkkeja antava halytysajoneuvo saa poiketa liikenteen ohjauslaitteella osoitetusta muusta
kuin vaistamisvelvollisuutta osoittavasta kiellosta, rajoituksesta tai maarayksesta, mikali virkatehtava sita
edellyttda. Poikettaessa liikenteen ohjauslaitteilla annetuista kielloista, rajoituksista tai maarayksista on
halytysajoneuvon kuljettajan noudatettava erityista varovaisuutta vahingon ja vaaran vilttamiseksi.

Ensihoidon tyétehtdvilld hilytysajoo ajetaan joko hiitdkeskuksen tekemdin riskinarvion mukaisella perus-
teella, ensihoidon Idhddnjohtajon midrdyksestd tai potilasta ambulanssissa hoitavan ensihoitajan méd-
riyksestd milloin se potilaan tila huomioiden on tarkoituksenmukaista. Ajettaessa hélytysajoa potilasta
kuljettavalla ambulanssilla tulee kuljettajan sovittaa kdyttdmdstd ajonopeus siten, ettd kuljetettavan
potilaan hoito on mahdollista toteuttaa turvallisesti, tarvittaessa ambulanssi tulee pysdyttdd hoitotoimi-
en toteuttamiseksi. Ambulanssia ei saa kuljettaa turvakypdrdd kdyttden. Ambulanssin kuljettaja on eri-
tyisesti vastuussa, ettd kaikki autossa mukana olevat henkilot kdyttévit turvavéitd ajon aikana.
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Ensihoidon yksikdiden tulee huomioida pelastustoimijohtoisilla tehtavilla sijoittumistaan seu-
raavan ohjeen mukaisesti:

Tulipalo ja sammutustehtdvdt

Asemalta ldhdettdessd ensihoitoyksikodt sijoittuvat pelastusyksikdiden taakse. Kuitenkin niin ettei
nostolavayksikkdd (PH106) odoteta. Jarjestys: PH30, PH101, PH103 ja ensihoitoyksikdt ja PH106.

Kohteeseen sijoitutaan siten, ettd pelastusyksikdilld on vapaa tydskentelytila sekd ensihoitoyksikkd
tarvittaessa pddsee ldhtemaén toiselle tehtdvélle. Tavoitteena on, ettd ensihoitoyksikdt ovat sijoi-
tettu samaan paikkaan. Ensihoidon I&hddnjohtaja méérittelee ensihoitoyksikdiden sijoituksen ti-
lannepaikalla, varsinkin tilanteissa joissa useita ensihoitoyksikditd samassa kohteessa.

Muualta ldhdettdessd ensihoitoyksikon tulee tarvittaessa olla yhteydessa ensihoidon ldhdénjohta-
jaan ensihoidon sisdiselld puheryhmalld PH EH. Ensihoitoyksikkd sijoitetaan kohteeseen niin, ettd
pelastusyksikdt voivat vapaasti sijoittua kohteeseen ja ensihoitoyksikkd pddsee tarvittaessa toisel-
le tehtdvélle. Ensihoidon I2hdénjohtaja madrittelee ensihoitoyksikdiden sijoituksen tilannepaikalla,
varsinkin tilanteissa joissa useita ensihoitoyksikditd samassa kohteessa.

Mikali ensihoitoyksikkd on kohteessa muita yksikditd aiemmin ja tilanteesta johtuen joutuu teke-
madan ensitoimia esim. ohjamaan ihmisid rappukaytdvastd pois, ilmoittaa yksikko asiasta pelastuk-
sen johtopuheryhmaéssé (PH MOVI 1) ja varmistavat, ettd Virve pditelaitteet ovat kuuntelulla.

Litkenneonnettomuus ja muut onnettomuustehtdvat

Asemalta ldhdettdessd ensihoitoyksikot Iahtevat yhdessa, mikali kohteeseen on hélytetty useita
vksikditd. Ajo tapahtuu letka-ajona. Pelastusyksikdita ei kuitenkaan odoteta, mikéli tehtédville 13hté
tasta syysta viivastyisi. Yksikot sijoitetaan onnettomuuspaikan etupuolelle siten, ettd pelastusyksi-
koilld on vapaa kulku onnettomuusautojen luokse. Yksi pelastusyksikko pyritaan jattamaan onnet-
tomuuskohteen takapuolelle mahdollisen irrotustehtdvan ja liikenteen ohjauksen sekd tySturvalli-
suuden takia. Ensihoidon |dhddnjohtaja méarittelee ensihoitoyksikdiden sijoituksen tilanne paikal-
la, varsinkin tilanteissa joissa on useita ensihoitoyksikditd samassa kohteessa.

Muualta ldhdettdessd toimitaan kuten asemalta I3hdettdessakin. Mikali yksittdinen ensihoitoyksik-
ké on muita yksikditd aiemmin kohteessa, tulee sen ilmoittaa poikkeava tilannetieto (erilainen
kuin hilytysilmoitus) MOVI 1 puheryhméssé |&hddn johtajalle. EPHO1L4 tarvittaessa peruu tai te-
kee lisdhalytyksid ensihoitoyksikéiden kohdalta. Tall6in myds tieto mahdollista pelastustydhdn
liittyvistd asioista tulee ilmi pelastustydn johtajalle.
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MATKAPUHELIMEEN PUHUMINEN AJON AIKANA SEKA TURVAVOIDEN KAYTTO en-
sihoidon tyotehtavilla

Suomessa eduskunta on méadrannyt autoihin turvavyén kdyttdpakon etuistuimilla vuonna 1975.
Takapenkilld istuvien turvavydpakko alkoi marraskuussa 1987.

Vuoden 2003 alusta voimaan tuli laki (Tieliilkennelaki 24 a §: Viestintdlaitteiden kdyttd ajon aika-
na), jonka mukaan radio- tai televisiovastaanotinta, muuta d3nen- tai kuvantoistolaitetta taikka
viestint3laitetta ei saa ajon aikana k&ytt&3 siten, etts laitteen kdyttd voi haitata ajoneuvon hallinta-
laitteiden kayttdd tai muuten hiiritd kuljettajan keskittymisté lilkkenteeseen. Moottorikdyttdisen
ajoneuvon kuljettaja ei saa ajon aikana kdyttdd matkapuhelinta siten, ettd pitédd sitd kddessdan.

Pelastuslaitoksen ajoneuvoissa on kuljettajan kiellettya kdyttdmastd missdan olosuhteissa matka-
puhelinta tai vastaavaa ajon aikana ilman asianmukaisia Hands Free laitteita. Mikéli pakottava tar-
ve puhelimen kdyttamiselle kuljettajan toimintana ilmenee, tulee ajoneuvo pysayttaa lilkkennetur-
vallisuus huomioiden turvallisesti ja toteuttaa puhelimessa puhuminen ajoneuvo pysdytettyna.
Ajamista saa jatkaa vasta puhelun pdattdmisen jdlkeen. Kayttokielto ajon aikana koskee myds ka-
dessd puhelun aikana pidettdvdd Virve-pddtelaitetta, vaikka lainsdatdja ei ndin olekaan tarkoitta-
nut.

Pelastuslaitoksen ajoneuvoissa on kdytetts-
v aina ajon aikana turvavoitd mahdollisuuk-
sien mukaan, ellei se est3 ajon aikana tarvit-
tavaa toimintaa. Ensihoidon henkilékunta on
aina vastuussa ambulanssissa kuljettamansa,
ei henkilékuntaan kuuluvan henkilén kiinnit-
tamisestd ajoneuvoon asianmukaisesti tur-
vavoitd kayttamalla.

Kaytettdessd ambulanssin kantotuolia mat-
kustuspaikkana tulee kantotuolilla matkus-
tava henkild olla kiinnitettynd ambulanssiin
autoon kiintedsti asennetun turvavydn avul-
la. Paaripotilaan kiinnittdmisessd tulee kdyt- *
t&3 paareissa poikittain (potilaan vartan yli) kiinnitettdvien turvavdiden lisdksi
potilaan hartioiden takaa rintakehille kulkevia turvavoitsd, mikali tam3 ei koh-
tuuttomasti vaikeuta potilaan kuljetuksen aikana vaatimien hoitotoimenpi-
teiden toteuttamista.

%

Ensihoidon yksikdssa kdytanndn harjoittelussa tydskentelevad opiskelijaa koskevat samat suojautumismaa-
raykset kuin pelastuslaitoksen ensihoidon tyontekijoita. Opiskelijan ohjaaja on vastuussa valvoa ja ohjata
opiskelijaa toimimaan tdman tydturvallisuusohjeen mukaisesti.

W j—L—* www.phpela.fi

Kayttoon hyvaksytty 30.4.2012 Markku Heikkila
ensihoitopdillikké
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OHJE PUTOAMISVAARALLISELLA ALUEELLA TYOSKENTELYSTA ensihoidon tyéteh-

tavilla

Ensihoidon tydtehtavilld tulee noudattaa Sisdasiainministerion antamaa ohjetta A:72 Korkealla
tydskentely pelastustoimessa sekd sen perusteella annettua Pdijat-Hameen pelastuslaitoksen pe-

lastustoimiosaston antamaa ohjetta putoamisvaarallisella alueella tydskentelysta.

suojakyparaa.

Ensihoidon henkildkunta tydskentelee vain poikkeustilanteissa pu-
toamisvaarallisella alueella. Tyoskentelyd tulee aina ensihoidon henki-
16kunnan osalta johtaa ensihoitoesimiehen, joka tekee tydn toteut-
tamisesta paatoksen tilanteesta tekemadnsad arvion perusteella.

Toteutettaessa korkean paikan tyoskentelyd yhteistoiminnassa pelas-
tustoimiosaston yksikén/yksikdiden kanssa, toteutetaan tydtehtévan
toteuttamisen vaatima putoamissuojaus pelastustoimiosaston vali-
neilld ja ohjauksessa.

Ensihoidon yksikossd kdytdnndn harjoittelussa tydskentelevdd opiske-
lijaa koskevat samat suojautumismaaraykset kuin pelastuslaitoksen
ensihoidon tydntekijditd. Opiskelijan ohjaaja on vastuussa valvoa ja
ohjata opiskelijaa toimimaan tdman tyoturvallisuusohjeen mukaisesti.

m J‘—C— www.phpela.fi

Kayttoon hyvaksytty 30.4.2012 Markku Heikkila
ensihoitopdillikké

Korkealla tehtdvalld tyolld tarkoitetaan yleensd tyotd, jota tehddén
etddlla alapuolisesta tasosta ja jossa tydskentelyalustana toimivat
rakenteet ovat putoamisvaarallisia. Henkil6kohtaista putoamis-
suojainta kdytetdadn, jos putoamisen riski on olemassa eikd muuta
suojausta ole saatavilla. Putoamissuojaimen tulee estdd putoami-
nen ja mikéli putoaminen tapahtuu, sen tulee pysayttdad henkild
vahingoittumatta. Tahan jarjestelmaan sisdltyvat valjaat, kelautu-
vat tarraimet, liukutarraimet, laskukdydet, turvakdydet, kar-
biinihaat/koukut, kiinnityssilmukat jne. Ensihoitajien tydskennel-
lessd putoamisvaarallisella alueella tulee heiddn aina kdyttadd myos
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TOIMINTA POLIISIN JOHTAMISSA TILANTEISSA ensihoidon tydtehtavilla

Poliisijohtoisia tehtavia ovat 03-alkuiset tehtavat

¢ (031 ampuminen

032 puukotus
o (033 potkiminen, hakkaaminen
e 034 tekotapa epédselva

Ensihoitoyksikdn henkildkunta ja opiskelija pukevat pdélleen ennen tehtaville 13ht6a suojaliivit,
jotka on tydvuoron alussa tarkistettu sopivan kokoisiksi. Liivit pyritdan pitaméaan suojatakin alla.
Toiminnassa tulee muistaa ja huomioida, ettd mika tahansa ensihoitotehtava voi muuttua poliisi-
johtoiseksi tehtdvaksi. Varsinkin tehtdvat, joissa potilaana on mielenterveyspotilas, voivat muuttua
vaarallisiksi.

Ensihoitoyksikkd ei mene poliisijohtoisessa tilanteessa kohteeseen ilman poliisin lupaa. Tilannetta
johtaa joko poliisin kenttdjohtaja (Lahti 1) tai hdnen maarddmansa tilannejohtaja (Tilanne 1). Ensi-
hoidon tiedustelut tehdaan poliisille joko EPHO1L4:n tai ensihoitoyksikdn hoitajan toimesta, jos
ensihoitoesimies ei ole hilytettynd tehtdville. Yhteys otetaan Virvell3 poliisiin joko MOVI1-
puheryhméssé tai POSA-puheryhméssa.

Jos taktinen ensihoito (TEMS) on hélytetty tehtdvélle, kohteeseen hélytetty ensihoitoyksikkd j&a
poliisin maaritteleman ulkoeristysalueen ulkopuolelle. Taktinen ensihoito toimittaa mahdollisesti
loukkaantuneen kohdehenkilén, poliisin tai sivullisen ensihoitoyksikélle ensihoidon toteuttamista
varten.

m J‘—C— www.phpela.fi

Kayttoon hyvaksytty 30.4.2012 Markku Heikkila
ensihoitopdillikké
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VERITARTUNTAVAARALLISTEN TEKSTIILIEN PUHDISTAMINEN ensihoidon
tyotehtavilla

Ensihoitopalveluun sisdltyy mm. dkillisesti sairastuneen tai loukkaantuneen potilaan kiireellisen
hoidon toteuttaminen ensisijaisesti terveydenhuollon hoitolaitosten ulkopuolella ja tarvittaessa
potilaan kuljettaminen lddketieteellisesti arvioiden tarkoituksenmukaisimpaan hoitopaikkaan.
Ndissd tilanteissa ensihoitopalvelun tai pelastustoimen henkilostd saattaa joutua hoitamaan veri-
ja eriteteitse levidvad tartuntatautia (hepatiitti tai hiv) sairastavaa henkiloa.

Mikali potilaan hoitotilanteessa tai kuljetuksen aikana kdytetyt suojavaatteet tai muut tekstiileista
tehdyt pelastuslaitoksen tavarat likaantuvat verelld tai muilla tartuntavaarallisen henkilon eritteil-
13, toimitaan seuraavalla toimintamallilla:

. Tehtdvan pdatyttyd yksikkd irrotetaan ensihoidon kenttdjohtajan toimesta operatii-
visesta tilanteesta heti kun mahdollista huoltotoimien toteuttamiseen

. Asemapaikalla likaantunut hoitovélinereppu tyhjennetdan ja muovisisusta puretaan
kuten normaalissakin repun pesuun valmistelussa

. Likaantunut reppu pakataan pesulaan toimittamista varten kuten tartuntavaaralliset
suojavaatteetkin

. Repussa mahdollisesti likaantuneet vélineet ja tarvikkeet puhdistetaan kdyttdd var-
ten

. Henkil6kunta riisuu tartuntavaarallisesti likaantuneet suojavaatteet ja pakkaa ne

asemalta pyykkikaapista |6ytyvddn keltaiseen (tai punaiseen) Dissolvo -muovipussiin
= Pussit jatetddn hieman vajaaksi. Sékki suljetaan siiné olevalla muovinauhalfa
e Dissolvo -pusseja voi pakata (keltaiseen) pyykkisdkkiin niin monta
kuin sithen helposti mahtuu
= Infektiopyykkipussit tilataan tekstiilihuollosta varusvaraston toimesta. Niitd
tulee aina olla ensihoidon toimipisteen vaatevarastossa

. Hyvin suljettu muovipussi laitetaan (keltaiseen) pyykkisakkiin, joka suljetaan kuten
tavallinen pyykkisakki
. Henkildkunta pukeutuu puhtaisiin suojavaatteisiin

Ohjeen mukaisesti pakattuna tartuntavaaralliset pyykit toimitetaan M&ysédn asemapaikalle varus-
varastoon, josta ne toimitetaan pestaviksi Pdijat-Hadmeen tekstiilihuoltoon.

Ensihoidon henkil6kunta ei pese itsendisesti tartuntavaarallisesti likaantuneita tekstiileita.

Ensihoidon yksikdssa kdytannon harjoittelussa tydskentelevaa opiskelijaa koskevat samat suojautumismaa-
raykset kuin pelastuslaitoksen ensihoidon tyontekijoita.

m J‘—C— www.phpela.fi

Kayttoon hyvaksytty 30.5.2012 Markku Heikkila
ensihoitopdillikké
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