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1 JOHDANTO

Elintasomme Suomessa on noussut ja elinikdmme kasvanut, joten odotettavissa olevia
vuosia elékkeelle siirtymisen jélkeen on aiempaa enemman. Né&in ollen on téarkeaa,
ettd kiinnitdimme huomiota tdman ikdryhman hyvinvointiin, heidan elamanlaatuunsa ja
toimintakyvyn séilymiseen, jotta he voivat eldd mahdollisimman itsendistd ja moni-

puolista elamaa mahdollisimman pitk&an.

Samaan aikaan sosiaali- ja terveysalalla eletdan alati tiukkenevan taloudellisen tilan-
teen aikoja. On térke&d etsid erilaisia keinoja eri sektoreiden vélisella yhteistyo6llg,
joilla turvata ihmisten hyvinvointia ja terveytta. lkdantyvien toimintakykyé ja terveyt-
td edistamélld voidaan vaikuttaa heidén sosiaali- ja terveyspalvelujen tarpeeseen
(Voutilainen & Tiikkanen 2008, 8). Kuntien palvelutoimintaa taydentavaa jarjestdjen

hyvinvointityota pidetédéan tassa suhteessa yha tarkeampéna (Pihlaja 2010, 68).

Tassa opinndytteessa tarkastelen Mikkelin Setlementin tuottaman kansalaistoiminnan
merkitysta ikaantyvan fyysiselle, psyykkiselle ja sosiaaliselle toimintakyvylle. Toi-
mintakyvyn mittarina k&ytan heidan omaa kokemustaan. Tyosséa haluan selvittdd myos
ikdantyvan kokemuksia ja tunteita, joita osallistuminen heréttaa.

Opinnaytetyd on toteutettu haastattelemalla kuutta Mikkelin Setlementin kohtaamis-
ja paivatoimintapaikka Sentraalin toiminnassa mukana olevaa ik&déntyvaé. Tyossa on
sekd ryhmiin osallistuvien ettd ryhmid itse ohjaavien ikaihmisten nakokulma. T&ssa
opinnaytteessd kaytdn kohdejoukosta kasitettd ikdihminen, koska haluan sen olevan
yhdenmukainen Setlementin itsenséd kayttdman késitteen kanssa. Yleisesti Kirjoittaes-
sani ikaantyvista kaytan kasitettd “ikdantyva”, joten molemmat késitteet sekoittuvat
tyossani. Yhtd kaikki: erilaiset kasitteet ja madritelmat ik&dantyvista osoittavatkin hei-
dan olevan hyvin homogeeninen ryhm4, jolloin heiddn toimintakykynsa ja halunsa

toimia myos vaihtelevat.

Yhteisopedagogin tyokenttd on paljolti nuorisoty6td, mutta koulutukseen siséltyy
myo6s kansalaistoiminnan osuus. Tah&n haluan perehtyd vanhustyénakokulmasta kasin
siksi, ettd tyoskentelen itse kunnallisella sektorilla vanhustydssé. Tydsséni haluan
hyodyntédd koko palvelukenttdd monipuolisesti ja ohjata asiakkaita myds kolmannen

sektorin toiminnan pariin.
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Liséksi toivon opinndytetyoni kautta ymmarrettdvan koulutuksen laajuutta, monipuo-
lisuutta ja hyodynnettavyyttd sek& kansalaistoiminnan merkitysten tunnettavuutta
ikdantyvien hyvinvointiin tdhtdavassa toiminnassa. Kaikkien yhteisena tavoitteenahan
on ikaantyvien toimintakyvyn sailyminen mahdollisimman pitkaan. Ajattelen myds
kolmannen sektorin tyon olevan paljolti ennalta ehkaisevaa tyota, joka yllapitad ikaén-

tyvan toimintakykyé ja auttaa kotona parjaddmisessa.

Tyoni alkuosassa kasittelen yhteiskunnan sektorikentté jaottelua seké ik&&ntymista ja
heidan toimintakykya teorian pohjalta. Tyon keskivaiheilla kdyn lapi tutkimusmene-
telmaani sekd tutkimuksen toteuttamiseen liittyvid asioita. Loppuosassa puolestaan
paneudun tyoni tuloksiin eli sithen mitd Mikkelin Setlementin Sentraali voi tarjota

ikaihmisten toimintakyvyn tueksi.

2 KOLMAS SEKTORI JA JARJESTOTYO

2.1 Kolmas sektori kasitteena

Kolmannen sektorin toimintaan liitetdan yleishyodyllisyys, eettisyys, voittoa tavoitte-
lemattomuus ja riippumattomuus. Sen arvoja ovat myos yhteisollisyys, solidaarisuus,
yksil6llinen valinnanvapaus, joustavuus ja vapaaehtoisuus. Kolmannella sektorilla
ihmiset voivat olla toiminnan jérjestajan tai kayttajan asemassa. (Harju 2003, 15-16.)
Toimintaa ohjaa aina oma mielenkiinto ja tarve, jolloin lahtokohtana seka osallistumi-
selle ettd toiminnan jarjestamiselle on ihmisen oma aktiivisuus ja vapaaehtoisuus
(Harju 2010,14).

Kaisite “kolmas sektori” on tieteellisesti melko uusi ja yleisesti sitd on alettu kayttdd
vasta 1970-luvulla. Alan kirjallisuudesta 16ytyy useita aihetta kuvaavia késitteita. Nai-
t4 on mm. jarjestosektori, yhteiskunnallisten liikkeiden sektori, yhteisollinen sektori,
hyvéntekevaisyyssektori, riippumaton sektori tai vapaaehtoissektori. Kaikki késitteet
eivét ole aivan synonyymejé kasitteen kolmas sektori kanssa. Tallainen on mm. usein
kaytetty kansalaisyhteiskunnan kasite, joka on syntynyt kauan ennen kuin nykykési-
tyksen mukainen yhteiskunnan sektorijako on muotoutunut. (Helander 1998, 33-35.)
Helander (1998, 49) viittaa Olavi Riihisen (1990, 12) méaaritelmaan kansalaisyhteis-
kunnasta, jonka mukaan kansalaisyhteiskunnan ytimen muodostavat perhe, kotitalous,

talous ja yhteiskunnalliset valtaryhmittymat. N&in ollen kansalaisyhteiskunta sisaltdé
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kolmannen sektorin lisdksi rakenteellisessa mielessd myos sellaisia yksikkoja, jotka
kuuluvat markkinasektorin (yksityinen sektori) ja ns. neljannen sektorin (kotitaloudet)

piiriin.

Nykykésityksemme mukainen kolmijakoinen sektorikenttd jako késittdad yksityisen
sektorin eli markkinat, toisen sektorin eli valtion ja kunnat sekd kolmannen sektorin
eli jarjestot ja muu voittoa tavoittelematon sektori. (Nyholm & Suominen 1999, 51).
Néin ollen Suomessa kolmannella sektorilla tarkoitetaan yksityisen ja julkisen sekto-
rin rinnalla toimivia jarjestaytyneita toimijoita. Naihin toimijoihin kuuluvat yhdistyk-
set, osuuskunnat ja saatiot. Tosin perinteiset suuret osuuskunnat toimivat osakeyhtioi-
den toimintaan verrattavalla tavalla, joten t&ssd yhteydessa huomioon voidaan ottaa
vain uusosuuskunnat, (Harju 2003, 15-16.) jotka kilpailevat jarjestojen ja erilaisten
yrittdjien kanssa palvelutuotannosta (Nyholm & Suominen 1999, 54). Viime vuosina
sektorikenttd jakoon on usein lisdtty késite neljis sektori. Téll4 tarkoitetaan kotitalo-
uksien ja epdvirallisten henkilostoverkostojen varaan pohjautuvaa toimintaa. Lisaksi
heidan maaritelma jakaa kolmannen sektorin toiminnan késittdmaéan kansalaistoimin-
nan, organisoimattoman léheistoiminnan seka oma-apu- ja vertaisryhmét. (Nyholm &
Suominen 1999, 51.)

Kansalaistoiminnan keskeisin osa tapahtuu erilaisissa jarjestdissa. Kansalaisjarjestosta
puhuttaessa tarkoitetaan jarjestdd, jonka toiminnalla on tietty tarkoitus. Toiminta voi
olla paikallista, alueellista tai valtakunnallista. Toiminnassa tulee olla tietyt sadnnot tai
toimintaohjeet, toimintaorganisaatio ja sovittu taloudenhoito. Jérjest6lla on arvoperus-
ta mille se pohjautuu seké tavoite mihin se pyrkii. (Harju 2003, 12-13.) Toiminta
muodon ja taloudellisten intressien pohjalta ne voidaan puolestaan jakaa vapaaehtois-
jarjestdihin tai palvelujen tuottajajarjestdihin. Samassa jérjestossa voi yhdistyd seké
palkka- ettd vapaaehtoisty®. Karkeasti jarjestot voidaan myos jakaa toiminta-ajatuksen
mukaisesti kahteen ryhmaan: ammattimaisesti palveluja tuottavat jérjestot ja edunval-
vonta- ja vammaisjarjestot. (Sodergard 1998, 105.) Jarjestd voi toimia seké rekisterdi-

tynd yhdistyksend etté rekisterdimattoméana (Harju 2003, 12-13).

Organisoimaton laheistoiminta kasittadd usein satunnaisen, epavirallisen ja vapaaehtoi-
sen avun, jota ihmiset antavat toisilleen. T&llainen vapaaehtoinen auttaminen on ennen
jarjestdjen organisoimaa vapaaehtoisty6td ollut luontevaa naapurin auttamista. (Ny-
holm & Suominen 1999, 52.) Oma-apu ja vertaisryhmat toimivat puolestaan osana
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kansalaisyhteiskuntaa ilman muodollista suhdetta kuntaan. Ne eivat muun muassa ota
vastaan minkaanlaisia avustuksia ja ne halutaan suojata kaikelta riippuvuudelta. Jase-
net halutaan kasvattaa vastuuseen toiminnasta. (Mottonen & Niemeld 2005, 152).
Oma-apuryhmille on tyypillistd niiden muodostuvan sellaisten henkildiden perusta-
mana joilla on jokin yhteinen ongelma tai jotka ovat samanlaisessa elamantilanteessa.
Heill4 on halu jakaa kokemuksiaan toisten kanssa ja ratkaista yhteiseksi kokemiaan
ongelmia. Ryhmaéan kuluminen on usein vélivaihe kansalaisen eldmassa ja ryhmaén

kuulutaan useimmiten puolesta vuodesta kahteen vuotta. (Helander 1998, 58.)

2.2 Kolmannen sektorin merkitys

Harju (2010, 59,61) kéyttaa kirjassaan kasitetta kansalaisyhteiskunta kirjoittaessaan
kolmannen sektorin merkityksesta ihmisille. Harju nakee merkitykset henkising, kult-
tuurillisina ja statuksellisina, sek& vahaisissa méarin taloudellisina ja yhteiskunnallisi-
na. Harjun mukaan toiminnassa mukana oleminen mahdollistaa eldamé&n mielekk&aksi
kokemisen. Jarjestdjen tehtdvédksi hadn madrittdd ihmisten tarpeisiin vastaamisen.
Rdénnberg (1999, 98) tuo myos esille, ettd kolmannen sektorin toiminnan tehtédvéana on
tuottaa palveluja, toimia vapaaehtoisina, olla vaikuttajia, edunvalvojia ja asiantuntijoi-
ta. Pihlaja (2010, 35) puhuu puolestaan jarjestotyon merkityksesta palvelujen tuottaja-
na, mutta muistuttaa sen olevan jarjestojen tyokentasta vain pieni osa. Jarjestotyo tuot-
taa paljon sosiaalista pddomaa ja hyvinvointia ja lisaksi tarjoaa ihmisille mahdollisuu-
den keskindiseen ja valittdvaan kanssakdymiseen sek& oman identiteetin vahvistami-
seen. Jarjestotyd mahdollistaa osallisuuden, tuo omalta osaltaan toivoa sek& toimii

eradnlaisena innovaatiomoottorina.

Harjun (2010, 64) mukaan ihmiset haluavat olla mukana toiminnassa, jotta he voivat
toteuttaa itseddn, tavata muita, saada yhteisid kokemuksia ja kokea kuuluvansa johon-
kin yhteis6on. Toiminta tuottaa ihmisille iloa ja tyydytysta. Kirjoittaessaan toiminnan
tuottamasta merkityksestd Harju kayttdd myos kasitettd onni sekd innostus ja katsoo
niiden koostuvan siitd, ettd ihminen on voinut tehdd jotakin itselleen mieluista. Kol-
mas sektori on sosiaalisena yhteisona lahella ihmistd ja sen tehtavéksi onkin nouse-
massa ty0 yksilon vahvistamiseksi ja vertaistuen antamiseksi. N&in ollen toiminnalla
katsotaan olevan merkitys toimintaan osallistuville ihmisille. (Rénnberg 1999, 98.)
Harju (2010, 67) katsoo toiminnan tarjoavan matalan kynnyksen vaylan osallistua ja

tulla mukaan. Tuolloin toiminta tavoittaa my6s arempia ja turvallisuushakuisempia
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osallistujia. Harju (2012, 69) katsoo toimintaan osallistumisella ihmisen rakentavan

identiteetti&an, jotta h&n voi ihmisend ja persoonana kasvaa.

Néitd kansalaistoiminnan merkityksié ik&antyvien toimintakyvyn tukemisessa on sel-
vitetty muun muassa tutkija Jere Rajaniemen (2007) toimesta Vertaistukea vapaaeh-
toistoiminnasta - hankkeessa. Tavoitteena on ollut selvittadd vapaaehtoistoimintaa seka
osallistujien ettd kansalaisjarjestojen nakokulmasta. Jere Rajaniemi (2007) on tutki-
muksessa ’Ikddntyneet kansalaisjérjestoissd - vapaaehtoisuutta ja vertaistukea” ilmen-
tanyt erityisesti sosiaalisten suhteiden ja vertaistuen olevan asioita, joiden vuoksi
ikdantyneet hakeutuvat kansalaistoiminnan pariin. Vastauksista on ilmentynyt osallis-
tujien halu harrastaa jotakin toisten kanssa. Tutkimuksessa on keskeiseksi noussut
myos halu toimintakyvyn yllapitdmiseen ja parantamiseen, ja yleisesti osallistumalla
on haluttu lisata yleista hyvinvointia. Tamé tutkimus osoittaa kansalaistoiminnalla ja

yhdessa tekemiselld olevan toimintakykya yllapitava ja parantava vaikutus.

Omassa tyodssani paneudutaan kansalaisjarjeston tyon merkitykseen setlementtitydn
néakokulmasta. Myos setlementtitydn toiminnan perustana ovat ihmisten valinen yh-
teisty® sekd vuorovaikutus. Tyossd, jolla luodaan mahdollisuuksia selviytyd, eheytya
ja virkistaytyd, toteutuvat tasavertaisuuden ja yhteisollisyyden periaatteet. (Setlementti
2012,a)

2.3 Setlementtityd

Setlementtitydn juuret ovat 1800-luvun puolivalissé Englannissa. Tuolloin yliopisto-
jen opiskelijat ovat ndhneet tarvetta paneutua kdyhien hyvinvointiin ja ovat hankki-
neet talon niille opiskelijoille ja yliopistojen opettajille, jotka ovat halunneet asettua
asumaan siihen ja ruohonjuuritasolla toimimaan véhempiosaisten ihmisten sivistyksen
ja hyvinvoinnin edistamiseksi. (Setlementti, 2012b.) Nykyisin Suomen Setlementtiliit-
to, joka on perustettu vuonna 1918, on sivistys- ja sosiaalityotd tekevé elamankulku-
jarjestd. Talla hetkelld paikallisia setlementteja on Suomessa 34. Naiden liséksi on 8
setlementtinuorten muodostamaa piirijarjestéa. (Setlementti 2012,c.) Suomen Setle-
menttiliitto puolestaan kuuluu yhtend jdsenend vuonna 1926 perustettuun kansainvali-

seen setlementtiliittoon (Uusi-Rauva 2000,8).
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Suomen setlementtiliikkeen palveluksessa on kaikkiaan yli 3000 tyontekijaa. Heidén
lisdksi tyotd tekee suuri joukko vapaaehtoisia. N&it4 vapaaehtoisia toimijoita on Mik-
kelin Setlementin toiminnanjohtaja Elina Lehmusoksan (2012,) mukaan arviolta yli
5000. Setlementtiliikkeen toiminta kattaa koko elaman kirjon lapsi- ja nuorisotydsta
seniori- ja vanhustyohon ja se huomioi erilaisia eldmén vaiheita ja tilanteita. Liséksi
Setlementtiliitto tekee koulutus- ja opetustyotd seka tarjoaa neuvontapalveluita, sovit-
telutoimintaa tai rikosuhripdivystysta. (Setlementti 2012,c) Setlementtity¢ on poliitti-

sesti ja uskonnollisesti sitoutumatonta (Mikkelin setlementti 2012,b).

Katsoisin setlementtityon tayttdvan myds Nyholm & Suomisen (1999, 53) méaéritel-
maén sosiaali- ja terveysalan jérjestdjen toiminnasta. M&é&ritelméssa toiminta on perus-
tunut haluun ratkaista ongelmia, 10ytd4 asiakkaasta uusia voimavaroja seka korjata
epékohtia. Ne ovat ajaneet usein erityisryhmien ja vdhemmisttjen oikeuksia. Niiden
toiminta on néhty tarkeéksi jasenten yhdessdolon ja sosiaalisen kanssakdymisen mah-
dollistajana. Jarjest6t ovat toimineet kanavina yksilon ja yhteiskunnan valilla. Ronn-
bergin (1999, 98) mukaan niilld katsotaan tulevaisuudessa olevan merkittava rooli

kansalaisten hyvinvointia tukemassa.

Yhteistyota setlementtiliike tekee paitsi muiden jarjestdjen myos valtion ja kuntien
kanssa. Tyon muotoina ovat seka asiantuntijuus ettd palvelujen tarjonta. Kunnilla on
mahdollisuus ostaa palveluja ostosopimusten mukaisesti. Setlementti kehittda tyota
erilaisten projektien avulla. P&&osin projekteja rahoitetaan RAY:n tuella projekti- ja
investointiavustuksin. Muutoin setlementtityota rahoitetaan kuntien kanssa tehtdvan
yhteistyon avulla, tuotettujen hyvinvointipalvelujen palvelumaksuilla ja opetusminis-
terion kautta saatavalla valtionavulla. Toimintaa voidaan rahoittaa myds yksityishen-
kiloilta saaduilla lahjoituksilla. Toiminnalla ei tavoitella voittoa. (Setlementti 2012,d,;
2012,e; 2012,f)

2.4 Sentraali

Mikkelin Setlementti ry:n yll&pita4 erityisesti ik&ihmisille suunnattua, kohtaamis- ja
paivatoimintapaikka Sentraalia. Sentraalissa voi osallistua ohjattuun toimintaan, kuten
erilaisiin ryhmiin tai piireihin tai piipahtaa siella oman mielenkiinnon mukaan luke-
massa lehted ja nauttimassa kahvia kahvila Santrassa. Siellda on myds mahdollisuus

saada atk-ohjausta tai tulla kuuntelemaan erilaisia asiantuntijaluentoja. (Mikkelin Set-
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lementti 2012,b.) Lehmusoksan (2012) mukaan Sentraalin toiminta kdynnistyy aamui-
sin p&é&asiassa klo 9:00 ja paattyy klo 15:00 aikaan, mutta toimintaa voi olla klo 16:00
astikin. Suljettuja ryhmid voidaan pit&é klo 14:00 jalkeen.

Lehmusoksan (2012) mukaan Setlementti ry on toiminut Mikkelissa kolmetoista vuot-
ta. Sen toiminnan tavoitteena on ollut syrjaytymisen ehkaisy sekd heikommassa ase-
massa olevien ihmisten auttaminen. Viimeisimpind vuosina sen toiminnan pééalueena
on ollut ikaihmisten toimintakykyéa yllapitavét toiminnot. Paivatoimintapaikkojen teh-
tdvana on tuottaa toimintaa ikaihmisille ja pitkaaikaistyottomille seka lisataan osalli-
suutta ja yhteisollisyyttd asukastupatoiminnan avulla. Mikkelin Setlementti ry yll&pi-
taa heille suunnattua seitsemad matalankynnyksen kohtaamispaikkaa, jotka sijoittuvat
Mikkeliin, Haukivuorelle, Hirvensalmelle, Otavaan, Kangashiemelle, Ristiinaan seké
Méntyharjulle. Mikkelin Setlementti ry:n toimintaa ohjaavat yleiset setlementin arvot,
joita ovat lahimmaisyys, yhteisollisyys sekad ihmisten valinen yhteistyd (Mikkelin set-
lementti 2012,b).

Palkattuja tyontekijoita Mikkelin Setlementissa on viisi. Heidan tyonimikkeena ovat
hankevastaava- ja ohjaaja tai toiminnanjohtaja. Hankevastaavat vastaavat eri kohtaa-
mispaikkojen ohjelman sisallosta tai hankkeiden toiminnan sujuvuudesta. Lisaksi
Sentraalissa voi olla tyontekijoita tyollistamistuella tdissa. He tekevét yhdistyksen
tehtdvid, joita on esimerkiksi kahvinkeitto ja pullanpaisto Mikkelin Setlementti ry:n,
Sentraalin kahvilassa, jonka palvelut ovat tarkoitettu ryhmiin tuleville asiakkaille.
Heidan tehtdvané ovat lisdksi mm. Kirjastoringin tai siivouksen tehtdvat. (Lehmusok-
sa 2012.)

3 IKAIHMINEN

3.1 1an kasite ja ikdantyvien tarpeet

Ikékéasitykset ovat muuttuneet ja vanhuutta maaritettdessa ian merkitys on véhentynyt.
Elékkeelle siirtymisen ja vanhuuden véliin jadva aika on erkaantunut kauemmas toi-
sistaan. NyKyisin puhutaan paljon kolmannesta ja neljannestd iastd. Kolmas ik tar-
koittaa elédkkeelle siirtymisen jalkeistd ajanjaksoa ja neljannelld ialla viitataan varsi-
naiseen vanhuuteen, jolloin korkean idn ja sairauksista selviytymisen vuoksi hoidon

tarve ja ihmisen riippuvuus muista lisdantyy. (Virnes 2000, 42). Kolmannen ian kasit-
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teeseen liitetddn kuvauksia aktiivisen eldman jatkumisesta kuten uusien harrastusten
aloittamisesta. (Helin 2003, 37).

Vanhustutkimuksissa vanhuus ajoitetaan useimmiten 75-80 vuoden ikaan. Myos tuol-
loin korostetaan yksil6llisia eroja. Suomen kuntaliiton julkaisussa Virnes (2000, 42)
Kirjoittaa, ettd vanhuuden tutkimuksissa ikdantymista korostavia piirteitd voidaan ku-
vata seuraavasti: “Biologinen vanheneminen ei merkitse vélttimattd psyykkistd ja
sosiaalista vanhenemista.” ”Ihminen vaikuttaa omaan vanhenemiseensa elaméntyylil-
ladn, asenteillaan ja motivaatiollaan.” ” Vanheneminen ei muuta ihmisia samanlaisik-
si; thmiset kokevat vanhenemisen eri tavoin.” ”Vanhenemisen merkitys on erilaista eri
oloissa, eri aikoina ja erilaisessa yhteiskunnallisessa asemassa oleville naisille ja mie-
hille.”

lakk&éat eivat toivo itseddn kutsuttavan vanhuksiksi ikansa perusteella. Heidan itsensé
kokema vanhuus alkaa siind vaiheessa, kun mukaan tulee suuria toiminnanrajoitteita
koetun terveyden ja toimintakyvyn perusteella. Toiminnanrajoitteet liittyvat itsenai-
seen kykyyn selviytyd, tai he kokevat, etteivat saa riittdvasti ulkopuolista apua, tai
heilld on epadvarmuuden tunne toimia. On myods pantu merkille, ettd sosiaalisen el&-
méan tai muun itselle tdrkedn toiminnan rajoitukset voivat aiheuttaa merkittdvampia
toimintahaittojen kokemuksia kuin ulkopuoliseen apuun turvautumisen esim. asioiden
hoidossa. (Helin 2003, 39.)

2000-luvun vaihteessa Suomessa joka seitsemés henkild oli yli 65-vuotias. 2030-
luvulla heitd arvioidaan olevan neljasosa véestostimme. Tai nyt meilld on yli 85-
vuotiaita yli 80 000 ja vuonna 2030 heiddn maaransa uskotaan nousevan ldhes 20 000
(Erésaari 2007, 13). Vaeston vanhimpiin ik&dryhmiin kuuluvien suhteellisen suuren
osuuden selvittdd korkeamman elinian ennuste (Heikkinen 2003, 13). Toinen vaesto-

rakennetta selvittava seikka on alhainen syntyvyys (Erasaari 2007, 13).

Elinian pidentymisen vaikutuksesta ihmiset eldvat suhteellisen pitkaan terveina, hyvé-
kuntoisina ja itsendisesti parjaten, mutta toisaalta apua tarvitsevienkin maaré kasvaa.
Huomattavaa on, ettd ikdantyvien madrén kasvu ei suoraan vaikuta palvelujen tarpee-
seen. (Erdsaari 2007, 14). Tama johtuu osaksi siité, ettd eldkeikdisen vaeston terveys
ja koettu toimintakyky voivat erota suuresti toisistaan (Pukkila 2005, 67) ja nykyisin

suuri osa ikaantyneisté parjaa kotona hyvinkin pitkd&dn omin avuin tai pienin ulkopuo-



11
lisin avun turvin. (Erdsaari 2007, 14.) Ikaantyvien palvelutarpeen kokonaisuuteen
kunnassa vaikuttaa myods palveluja tarjonta sekd heiddn kokema palveluiden tarve.
Palvelutarpeeseen on huomioitu vaikuttavan asuin- ja elinympariston kehityksenkin.
(Pukkila 2005, 67.) Lisaksi yhteiskunnan muutoksella tietoyhteiskunnaksi on todettu

olevan vaikutuksia ik&antyvien palvelutarpeeseen. (Eloranta & Punkanen 2008, 185).

Tulevaisuudessa ikaantyvien itsensd, mutta my0ds heidan omaistensa palveluodotukset
— ja vaatimukset saattavat tulla vaativammiksi. He ovat koulutetumpia ja selvemmin
perilla omista oikeuksista ja palveluista, jotka heille kuuluvat. He ovat myos tottuneet
korkeampaan palvelutasoon kuin edellinen sukupolvi. Perheiden, omaisten ja muiden
ldheisten tarjoaman avun madrén ennustetaan pienenevan. (Pukkila 2005, 69.) Samalla
esille on noussut kotona asuvien ikaantyvien kokema yksinaisyyden tunne. (Nyholm
& Suominen 1999, 62). Kunnallisen kehittdmisséation, Palveluverkossa yotapaivaa,
toteuttaman hankkeen selvityksen mukaan (1999, 62) kunnat tarvitsevat lisaa vapaaeh-
toistyon tukea vanhusten hoitoon. Kunnat ovatkin aktivoituneet yhteistydhon toteut-
tamaan vapaaehtoistydtd yhdessa yhdistysten kanssa. (Nyholm & Suominen 1999,
62).

3.2 Ikaantyvien palveluiden jarjestaminen

Suomessa valtakunnallinen vanhuspolitiikka lahtee julkisten verovaroin kustannetuista
sosiaali- ja terveyspalveluista (Raitoaho, 2000 44). Kunnissa vaeston ik&&antyminen on
osaltaan johtanut naiden palveluiden tarkasteluun. Kunnissa puhutaan palveluraken-
nemuutoksesta ja sen vaikutuksesta palveluiden organisointiin ja rahoitukseen (Ny-
holm & Suominen 1999, 12) sosiaali- ja terveyspalveluiden painopisteen siirtyessa
laitoshoidosta kohti avopalveluita (Nyholm & Suominen 1999, 18). Tdmén on katsottu
osaltaan lisddvan yhteistyon merkitysté eri toimijoiden valilla (Helin 2001, 56), kun
kunnissa mietitdan kuinka k&yttssa olevien resurssien turvin voidaan parhaalla mah-
dollisella tavalla tukea vanhusten kotona selviytymistd. (Nyholm & Suominen 1999,
12).

Koska sosiaali- ja terveyspalveluissa ei voida rajattomasti lisata palveluja, odotetaan
myo6s kolmannelta sektorilta, Kirkolta seka yksityisilté yrittdjilta ja omaisilta resurssien
lisadmistd palveluihin, joista ennen on vastannut julkinen sektori. Kuntien katsotaan

tarvitsevan vapaaehtoistyon ja jarjestojen tukea eteenkin sosiaali- ja terveyspalvelui-
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den suuntautuessa avohoitoon. (Nyholm & Suominen 1999, 53). Palvelujen jarjesta-
misen vastuu sailyy kunnilla, mutta palvelujen tuottajana voi olla yksityinen tai kol-
mas sektori (Laamanen & Ala-Kauhaluoma & Nouko-Juvonen 2002, 20).

Yhteiskunnassa vallitsevien muutosten, eli vdeston ikarakenteen ja muuttoliikkeen
sekd teknologian kehittymisen, myotd myos jarjestotyon muodot ja sisalté muuttuvat
(Ilvonen 2005, 9). Tamén hetkinen yhteiskunnallinen keskustelu tuokin kolmannen
sektorin esille paljolti palvelujen tuottajana. Métténen ja Niemeld (2005, 67) viittaavat
kirjassaan Markku T. Hyypéan tutkimukseen, joka osoittaa hyvinvointivaltion tarvitse-
van kansalaistoimintaa juuri siksi, ettd se tuottaa sosiaalista pddomaa ja sitd kautta
sééstoja sosiaali- ja terveydenhuollon menoihin. M6tténen ja Niemel& (2005, 68) nos-
tavat esille myos sosiaali- ja terveysministerion kansalaisjérjestdstrategiaan (2003)
jossa kansalaistoiminnan tuottamalla pddomalla sanotaan olevan terveyttd, toiminta-
kykya ja sosiaalisuutta edistavad vaikutusta. Strategian mukaan silla mygs saavutetaan
taloudellista hyotyé sairauksien ja sosiaalisten ongelmien ehkaisyyn ja sen sanotaan

vahentévan sosiaali- ja terveydenhuollon palvelutarvetta.

Setlementtityd kohtaa my6ds muuttuvan maailman muutokset paikallistasolla saakka.
Setlementtiliitto on laatinut strategian 2015, jonka tavoitteena on vahvistaa setlement-
tiliiton toimintaa muuttuvissa olosuhteissa. Nakokulmina se pitdd muuttuvaa yhteis-
kuntaa, muuttuvaa kansalaisuutta ja muuttuvaa setlementtiliikettd, mutta myds sen
perustehtdvaa eli hyvan elaméan edistamista, sosiaalisen oikeudenmukaisuuden toteu-
tumista ja osallisuuden ja osallistumisen mahdollistamista. (Setlementtiliiton strategia
2012, 2-5). Setlementtiliitossa tata tarkastellaan sekéd kokonaisuutena etté erikseen eri
toimialoilla. Seniori- ja vanhustydssa pyritdan luomaan paikallisista tarpeista lahtoisin
olevia uusia toimintatapoja edistdmé&an ikaihmisten osallisuutta ja hyvinvointia niin
omassa toiminnassa kuin yhteiskunnassa yleensé. Seniori- ja vanhustyon rooli on

myos tarkentunut ja vahvistunut.

3.3 Yhteisty0 ikaantyvien palveluissa

Pihlaja (2010, 68) késittelee kolmatta sektoria ja julkista valtaa kasittavassa julkaisus-
sa hallitusohjelmaan olevan kirjattuna tavoite, jonka mukaan julkisen ja kolmannen
sektorin yhteistyota pyritdan edistdmaan palvelujen tuotannossa. My6s kunnat ovat

nostaneet kolmannen sektorin kanssa tehtdvéan yhteistyon esille miettiessain tehok-
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kuutta palveluiden tuottamiseen. (Pihlaja 2010, 68.) Nyholm & Suomisen (1999,53)
mukaan on mahdollista, ettd jarjestot tuottavat kunnille palveluja, joita kunnat ovat
aiemmin tuottaneet itse. Jarjestosektorilla tdma osin saattaa aiheuttaa ristiriitaa, koska
joidenkin jérjestdjen tehtdvana on ollut toimia edunvalvojina jasentensé asioihin. Ny-
holm & Suominen (1999,53) liséavét, ettd kansalaistoiminnan ollessa mukana tuotta-
massa sosiaali- ja terveyspalveluita tulee tyonjaon olla selked ammattiauttajan ja maal-
likon seka palkkatyontekijan ja vapaaehtoistyontekijan valilla. Huomio tulee kiinnittaa

lisaksi vastuukysymykseen ja sitoutumiseen.

Kéytannossé kolmannen sektorin ja kunnan yhteisty6n kehittdmisen tarve ikadntyvien
hyvinvoinnin turvaamiseksi nékyy erilaisissa suunnitelmissa ja strategioissa. Projek-
tiyhteisty6 sosiaali- ja terveydenhuollossa tutkimuksen mukaan kuntien ja kolmannen
sektorin yhteistyd tulee esille hyvinvointiyhteiskunnan sailyttdmisen edellytyksena.
Tutkimuksen mukaan tarvitaan koko ajan jatkuvaa vuoropuhelua ja uusia yhteistyo-
muotoja yhteistyokumppaneiden vélilla. Jarjestt ovat korostaneet tarvetta tarjota
osaamistaan seka pyrkia vastaamaan kansalaisten tarpeisiin. Kunnat ovat puolestaan
korostaneet, ettd palvelujen kasvu synnyttaa tilanteita, joiden purkaminen kaipaa yh-
teistyoté jarjestdjen kanssa. Tutkimus on antanut viitteitd, etté erilaisten yhteistyopro-
jektien tuloksena on syntynyt uusia toimintamuotoja ja ettd yhteistyo on edistanyt hy-
vinvointipalveluiden saatavuutta seka parantanut kuntalaisten palvelutarpeiden tunnis-
tamista. Jarjestot uskovat kuntia enemman sektoreiden valisen yhteistyon laajenemi-
seen. (Laamanen ym. 2002, 58-67.) Myos Pihlaja (2010, 96) on tutkinut ikdantyvien
palveluiden tuottamista tulevaisuudessa ja hanen nakemyksen mukaan tulevaisuudessa
ikaantyvien ihmisten maaran lisddntyessa tarvitaan uudenlaisia ratkaisuja heidan pal-
velutarpeen ratkaisuksi. Hanen mukaansa ratkaisut eivat ole aina helppoja mietittaessa
mitd rahoitetaan verovaroin ja muulla tavoilla tai mitd tehtdvia hoitaa kunta ja mita
jatetd&n kolmannen tai neljannen sektorin hoidettavaksi. Liséksi, mikali kunnissa tue-
taan vanhusten kotona asumista, on pohdittava miten tuki-, hoiva- ja virkistyspalvelut
jarjestetaan. (Pihlaja 2010, 100.) Tam4 vaatii yhteisty6td kunnissa ja pohdintaa mm.
siitd voiko kolmannen sektorin tyo tdydentad julkisia palveluja (Pihlaja 2012, 14).

Esimerkiksi Mikkelissa kolmannen sektorin ja kunnan yhteistyon tarve on Kirjattu
vanhusten palveluiden toimintaohjelmaan vuosille 2010-2015. Sen mukaan vanhusten
palveluiden yhtend tehtdvané on tukea ik&&ntyneiden ihmisten arkea omassa elinym-

paristossaan. Tehtdvaan kuuluu myos tukea kansalaisten osallisuuden ja yhteisollisyy-
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den vahvistumista. Taman vuoksi vanhusten palveluiden toimintaohjelman tavoitteek-
si on maéritelty yhteisty0 kolmannen sektorin kanssa sek& jarjestdjen ja yksityisten
palvelutuottajien verkostoituminen. (Vanhusten palveluiden toimintaohjelma 2010-
2015.)

Mikkelin Setlementin ja Mikkelin kaupungin vélinen yhteistyé on muun muassa seu-
raavanlaista: He osallistuvat kaupungin jarjestamaan ns. palvelutoripdivaan vuosittain
ja lahettavat Mikkelin Setlementin, Sentraali- paivatoimintapaikan, kuukausiohjelman
mm. SenioriSentteriin. (SenioriSentteri on Mikkelin kaupungin palveluyksikkd, jonka
tehtdvand on tarjota ennaltaehkdisevéé ja kuntouttavaa palvelua ikdihmisten toiminta-
kyvyn tueksi) sek& mielenterveystoimistoon. Lehmusoksa kertoo sieltd ohjelman ta-
voittavan ikaihmisia seka kotipalveluhenkilékuntaa. Kaupungin puolesta kdy puoles-
taan Sentraalissa henkil6kuntaa pitdmassa asiantuntija luentoja. Vierailijana voi olla
mm. ravitsemusterapeutti tai vanhuspalvelujohtaja. Mikkelin Setlementti saa taloudel-
lista tukea kaupungilta vuokra-avustuksen muodossa. (Lehmusoksa 2012.)

4 FYYSINEN, PSYYKKINEN JA SOSIAALINEN TOIMINTAKYKY

4.1 lkaantyvan toimintakyky

Laajasti ajatellen toimintakyky tarkoittaa ihmisen omaa kasitysta siitd, kuinka han
selviytyy itseddn tyydyttavalla tavalla itselleen merkityksellisista jokapéaivéisen eld-
méan toiminnoista siind ymparistossa, jossa han elda. (Voutilainen 2009, 125). Vanhus-
tutkimuksessa toimintakyky méaaritellaan yleiseksi toimintakyvyksi tai toimintakyvyk-
si suhteessa tiettyyn tehtdvaan. Kun toimintakyky maéaritellaén yleiseksi toimintaky-
vyksi, se katsotaan muuttuvaksi kasitteeksi, joka vaihtelee paitsi ikd&dntymismuutosten
vaikutuksesta, myds sen mukaan, miten ihmisen kehittad ja yllapitaé toimintakykyé ja
sen osa-alueita. Kun puolestaan mietitddn toimintakyvyn suhdetta tiettyyn tehtévaan,
kuvataan toimintakykya arjesta selviytymisen ja hoidon- ja kuntoutustarpeen kannalta.
(Hervonen & Pohjolainen & Kuurre 1998, 127.) Tama perusteella toimintakyvyn ta-
solla on suuri merkitys ik&antyvan mahdollisuuteen selvitd itsendisesti arjestaan tur-
vautumatta ulkopuoliseen apuun (Heikkinen 2003, 24). Toimintakyvyn mittaamiseksi
on kehitetty erilaisia mittareita, joiden avulla voidaan arvioida toimintakyvyn tasoa tai

arjessa selviytymistd (Laukkanen, 1998, 22).
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Ikdantyminen vaikuttaa usein toimintakykya heikentdvésti. Toisaalta joillakin toimin-
takyvyn osa-alueilla toimintakyvyn katsotaan jopa parantuvan ik&antymisen myoté,
mutta erityisesti fyysinen toimintakyky usein heikkenee. (Heikkinen 2003, 31). T&ta
toimintakyvyn ian mukaista heikkenemistd voidaan estaa tai palauttaa usealla eri ta-
valla: kuntoutuksella, muuttamalla tavoitteita vastaamaan vallitsevaa toimintakykya,
muuttamalla fyysistd ymparistoa vahemman esteelliseksi tai toimintaan houkuttele-
vammaksi, mutta myo6s lisaédmalla sosiaalista tukea. Toimintakyvyn yllapitdmisessé on
tarkeda ikaantyvalla olevien voimavarojen hyvéksikayttd. (Heikkinen 2003, 29.) Toi-
mintakykyéa yllapitavan tyon tavoitteena on pyrkid tukemaan ikaantyneen toimintaky-
kya siten, ettd elaméd tuntuu ikaantyvasta hyvalta ja mielekk&altd. Toiminnan tulee
tukea ikaantyvan arkipaivdn voimavaroja ja sen tavoitteena tulee olla fyysinen,
psyykkinen ja sosiaalinen aktiivisuus. (Eloranta & Punkanen 2008, 41.) Se millaisiksi
ikaantyva itse maarittdd toimintakyvyn vaikuttaa myds hénen kouluttautuneisuus, ta-

loudentila sek& sosioekonominen asema (Helin 2003, 39).

On sanottu, ettd ikaantyvan toimintakyvyn ja terveyden edistaminen vaikuttavat sosi-
aali- ja terveyspalveluiden tarpeeseen sekd enemman taloudellisten resurssien riitté-
vyyteen kuin ik&antyvien maaran lisdantyminen sinansé. Ikadntyvien toimintakyvyn
séilyminen puolestaan tukee itsendista selviytymistd, parantaa eldmanlaatua ja mah-
dollistaa aktiivisemman osallistumisen yhteiskuntaan. Sen on katsottu jopa vahenté-
van kroonisia sairauksia seka siirtdvan hoidon ja hoivan tarvetta. (Voutilainen & Tiik-
kanen 2008, 8.)

Ikaantyvien palveluihin, niiden jarjestdmiseen ja erityisesti kolmannen sektorin vaiku-
tukseen ikdantyvien toimintakyvyn yllapitamiseksi paneutuu Kirsi-Marja Lahden &
Katja Vaisasen (2010) opinndytetyé “Parempaa ehtoota odotellen”. Heidan tyossa
tarkeimmaksi palveluntarjoajaksi ikdihmisille on noussut kunta, mutta yksityisen sek-
torin osuus on osoittautunut merkittavaksi kotona asumista tukevien palvelujen osalta.
Tutkimuksen mukaan kolmannen sektorin palvelut ovat merkittavat juuri toimintaky-
kya tukevissa palveluissa. Kolmannen sektorin palveluista, joiden kautta on ajateltu
vaikuttavan toimintakykyyn, on tarkeimpana pidetty ystavapalvelua, joukkueurheilu-

lajeja, keskustelupiireja, harrastus-palveluja ja ulkoilupalveluja.

Toimintakyky sisaltaa fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen ulottuvuuden. Tdssé yhdis-

tyvat ihmisen fyysiset, psyykkiset ja sosiaaliset voimavarat, joiden perusteella voim-
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me miettid toimintatapoja toimintakyvyn tavoitteiden saavuttamiseksi. (Hervonen &
Pohjolainen & Kuurre 1998, 128.) Eri toimintakyvyn osa-alueita ei voida tdysin erot-
taa toisistaan ja nain ollen mm. fyysiset tekijat, kuten liikunta ja ravitsemus, vaikutta-
vat psyykkiseen kokemukseen. My6s vasymys vaikeuttaa psyykkisia toimintoja. Sosi-
aaliset suhteet puolestaan auttavat jasentdmadn psyykkisia kokemuksia ja tunteita.

(Lindblom-Ylanne, Nieminen, Padivansalo & Tynjél& 2005, 33.)

4.2 Fyysinen toimintakyky

Fyysisen toimintakyvyn katsotaan kasittdvan ihmisen fyysisen toiminnan, kuten hen-
gitys- ja verenkiertoelimiston tai tuki- ja liikuntaelimiston toimintakyvyn (Hervonen
ym. 1998, 128). lkaantymisen vaikutuksesta todennakdisyys fyysisen toimintakyvyn
epatasapainoon kuitenkin kasvaa ja mahdollisuus sairastua johonkin pitkaaikaissairau-
teen lisdantyy. Fysiologisesti on siten tarke&a séilyttad tasapaino eri elinten ja elinjar-
jestelmien kesken mahdollisimman hyvané. (Helin 2003, 40.) Hyva fyysinen toimin-
takyky mahdollistaa jaksamisen arjessa, itsendisyyden tunteen sekad luo edellytyksen

taysipainoiselle elamalle (Aalto, 2009, 9).

Koska ikaantyvélla fyysisen toimintakyvyn muutokset liittyvat paljolti biologisiin
vanhenemismuutoksiin (Hervonen ym. 1998, 130), fyysisen toimintakyvyn yllapita-
misessa on liikunnalla ja kaikenlaisella fyysiselld aktiivisuudella merkittava osuus.
(Heikkinen 2003, 30-31.) Ikaantyvien liikunnan tarkeimpénd p&amé&arénd voidaan
pitad fyysisen toimintakyvyn séilyttdmistd mahdollisimman pitkaan (Aalto, 2009,9).
Néin ollen sédanndlliselld harjoittelulla ja liikunnalla voidaan sailyttaa ik&déntyvén fyy-
sista suorituskykya. Se myos lisaa fyysisen rasituksen sietoa. Myds ikaantyvien lii-
kunnan tulee olla monipuolista ja rasittaa elimistod kokonaisvaltaisesti esimerkiksi
voimaharjoittelu lisda lihasvoimaa, kestavyysharjoittelu parantaa hapen kulkeutumista
elimist0ssa tai tasapainoharjoittelulla tuetaan tasapainon sailymistd (Suominen 1997,
17).

Fyysiseen toimintakykyyn vaikuttavat fyysisen aktiivisuuden liséksi riittdva lepo seké
ravitsemus (Heikkinen 2003, 30-31). Riittava ravitsemus turvaa riittdvan ravintoainei-
den saannin elimiston tarpeisiin seka tarvittavan energia tason (Eloranta & Punkanen
2008, 42). Riittava lepo puolestaan auttaa elimist6d palauttamaan fyysista toimintaky-

kyé poistamalla fyysista vasymysta. Riittdva uni on valttdmatontd myods kognitiivisille
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toiminnoille ja ndin ollen se auttaa muistitoimintoihin. Unella on vaikutusta ihmisen

psyykkeeseen. (Eloranta ja Punkanen 2008, 53.)

Fyysisen toimintakyvyn sailyttdmiseksi voidaan vaikuttaa myds ik&antyvan ymparis-
toon muuttamalla ympéristda esteettomaksi tai hankkimalla tarkoituksenmukaisia

apuvalineitd tai muuta tekniikkaa (Eloranta & Punkanen 2002, 42).

4.3 Psyykkinen toimintakyky ja tunteet

Psyykkinen toimintakyky kasittd4 yksilon henkisten voimavarojen riittdmisen paivit-
taiseen elamadn ja sen muutos- ja kriisitilanteisiin. Psyykkiselle toimintakyvylle on
keskeista alylliset ja tiedolliset toiminnot, elamén kokeminen ja kyky ratkaista ongel-
mia. (Hervonen & Pohjolainen & Kuurre 1998, 128.) Nain ollen psyykkinen toiminta-
kyky siséltdd kongnitiiviset- eli tiedonkasittelytoiminnot kuten havaitseminen, muisti,
oppiminen, ajattelu ja kielitaito (Laukkanen 1998, 16).

Psyykkiseen toimintakykyyn vaikuttavat lisaksi yksilon persoonalliset ominaisuudet
kuten motivaatio, mielentila tai kyky tiedostaa omat heikot ja vahvat puolensa (Salmi-
nen & Suutama & Ruoppila 1990, 1). Psyykkinen toimintakyky liittyykin elamanhal-
lintaan, mielenterveyteen ja psyykkiseen hyvinvointiin (Voutilainen 2008, 126).
Psyykkinen toimintakyky on kaiken kaikkiaan tunteiden, toiminnan ja ajatusten hallin-

taa.

Psyykkisen toimintakyvyn voimavarana katsotaan ennen kaikkea olevan mielenterve-
ys. Mielenterveyteen vaikuttavat ihmissuhteet ja muut onnistumisen kokemukset. Se
pohjaa tietylle perusturvallisuuden tunteelle eldméssd. Tahan perusturvallisuuteen
liittyy myos taloudellinen toimeentulo. Mielenterveytté edistéé toivo ja tunne siité etta
pystyy tekemaan jotakin itsensa ja toisten eteen. Mielenterveyteemme vaikuttaa Ky-
kymme sietdd ahdistusta sekd syyllisyyttd. Mieleltd&dn terve ihminen pystyy solmi-
maan tunnesiteitd, han on itsendinen sekd arvostaa itseddn. Mielenterveyteen vaikutta-
vat myds ihmisen perustarpeiden tasapaino (Eloranta & Punkanen 2008, 104) ja huono
fyysinen terveys saattaa heikentda psyykkista terveyttd (Eloranta & Punkanen 2008,
14).
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Psyykkisen toimintakyvyn on sanottu muuttuvan ja kehittyvén koko eldmén ajan yksi-
16n eldamankokemusten, historiallisten ja yhteiskunnallisten tapahtumien ja omien pyr-
kimysten kautta. Psyykkisen toimintakyvyn ikddntymismuutokset ovat néhtévissa sel-
vimmin havaintotoimintojen tarkkuuden ja nopeuden heikentymisend. Oppimisnopeu-
den on katsottu hieman hidastuvat ikaantymisen vuoksi. (Hervonen & Pohjolainen &
Kuurre 1998, 131.) Toimintakykyé voidaan kuitenkin kehittaa ja yll&pitaa virkistavan
ja mielekk&an toiminnan avulla. Psyykkisté toimintakykyé parantaa keskushermoston
sopivan tasoinen kuormitus, toiminnan tavoitteiden realistisuus seka tulevaisuuden
toivon yll&pitdminen. (Heikkinen 2003, 30-31.)

Ihminen on kokonaisuus, johon kuuluvat kokemamme tunteet (Isokorpi & Viitanen
2001, 18). Tunteet vaikuttavat erityisesti psyykkisen toimintakyvyn tasoon (Laukka-
nen 1998, 16) ja tunteet ja tunnetila motivoivat meitd toimintaan tai toimimattomuu-
teen. (Isokorpi & Viitanen 2001, 37). Koska tunnetilan on herkka muutoksille, toiset
reagoivat herkasti ja kokonaisvaltaisesti pieniinkin hyviin ja huonoihin asioihin. Toi-
siin tapahtumat eivat nayta niin vaikuttavan. (Eloranta & Punkanen 2008, 14.) Tuntei-
den voidaan ajatella ilmentavat merkityksia ja ne kohdistuvat aina johonkin. Tunteet
auttavat suuntautumaan itselle oleelliseen asiaan ja ne ovat keskeisid motivaation lah-
teitd. (Isokorpi & Viitanen 2001, 32.)

Myonteiset tunteet koetaan tavoittelemisen arvoiseksi ja niiden avulla yllapidetaan
toimintakykyé ja motivaatiota. Kielteiset puolestaan kertovat tayttyméattomista tarpeis-
ta. (Lindblom-Ylanne, Niemeld, Péivansalo & Tynjalad 2005, 32.) Yhdysvaltalainen
psykologi Paul Ekman madrittelee ihmisen perustunteiksi ilon, pelon, vihan, inhon,

hdmmastyksen ja surun. (Lindblom-Ylanne, ym. 2005, 29.)

4.4 Sosiaalinen toimintakyky

Psyykkinen ja sosiaalinen toimintakyky limittyvat osittain péaallekkain, eik& niitd aina
ole mahdollista edes erottaa toisistaan (Laukkanen 1998, 16). Sosiaalista toimintaky-
kya voidaan kuitenkin tarkastella enemmaén yhteiskuntaan sopeutumisen kannalta. Sita
voidaan mitata myo6s sosiaalisten voimavarojen avulla. Naitd ovat mm. ystavyys- ja
perhesuhteet, tulot, koulutus, terveys. Téhan liittyy ajatus, jonka mukaan sosiaalinen
toimintakyky koostuu sosiaalisista taidoista ja toiminnoista seka siitd kuinka yksilo
kykenee yll&pitdmaan sosiaalisia roolejaan. (Hervonen & Pohjolainen & Kuurre 1998,
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129.) Kirjassaan Hervonen ym. (1998, 131) jakaa sosiaalisen toimintakyvyn kahteen
osa-alueeseen: ihminen aktiivisena toimijana ja ihminen vuorovaikutuksessa toisten

kanssa.

Sosiaaliseen kykyyn toimia vaikuttavat riittdva taloudellinen turvallisuus, laheiset
ihmissuhteet, yhteisollisyys sekd tunne johonkin laajempaan yhteis6on kuulumisesta
(Heikkinen 2003, 31). Sosiaalisten suhteiden sujuvuus ja osallistuminen, vastuu lahei-
sista seka oman elaman mielekkyys sanelevat sosiaalisen toimintakyvyn tasoa. Sosiaa-
lisen toimintakyvyn alueelle kuuluvat myo6s harrastukset, harrastipa yksin tai yhdessa
toisten kanssa. (VVoutilainen 2008, 126.)

Myos ikaantyva on oman elaménsa subjekti (kohde) eli han madrittelee itse itsensé ja
tatd kautta muodostaa sosiaalisen todellisuutensa. Itsensd kokemiseen vaikuttavat kes-
keisesti vuorovaikutteisuus toisten ihmisten kanssa, toisten huomioon ottaminen tai
huomioiminen, hyvaksynté ja palaute. Vuorovaikutuksen kautta hén saa tuntea arvos-
tusta ja luottamusta, tdma synnyttéa toivoa. Vastavuoroinen eli dialoginen suhde mah-
dollistaa sosiaalisten voimavarojen l6ytymisen. Sosiaalista toimintakykya siten vah-
vistaa dialogisuus ihmisten kanssa. (Eloranta & Punkanen 2008, 134.) Dialogisuus
ilmenee yhteiskunnan, yhteison ja perheen tasolla, ja ikddntymisen edetessa perheen
merKkitys usein kasvaa. Kuitenkin kukin meista samaistuu vahvimmin omaan sukupol-
veensa. (Hyttinen 2008, 52.)

Sosiaalisen toimintakyvyn muutoksista ikadntyessé on vahan tietoa. lk&antyvilla on
sanottu olevan nuoriin verrattuna paremmin kykya sovittaa kayttdytymistd muiden
mukaan. He lisaksi osaavat kayttaa niita sosiaalisten tilanteiden toimintamalleja jotka
ovat osoittautuneet hyviksi. Sosiaalista toimintakykya heikent&a fyysisen terveydenti-
lan heikkeneminen. (Hervonen & Pohjolainen & Kuurre 1998, 131). Elakeliiton kun-
touttavaa kotielaméa- projektin (2003) tuottaman oppaan mukaan tuolloin kanssakay-
minen toisten kanssa véhenee ja ihminen on enemman yksin. Miké&li mahdollisuudet

henkisen tuen saamiseen estyvat, vaarana voi olla mielialan laskua ja masennusta.

Ik&é&ntyvien sosiaalisesta tuesta Kirjoittaa Niittyméki (2007, 37-38) kirjassa Vanhusten
arjen tukena sosiaaligerontologi Marjatta Marinin ajatuksia sosiaalisesta verkostosta.
Sen mukaisesti se voidaan nédhda suojaverkkoina, jotka suojaavat pahalta ja ongelmil-
ta. Ongelmiksi han luettelee yksindisyyden, taloudelliset vaikeudet ja informaation
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puutteen. Samassa kirjassa han madrittelee sosiaalista tukea vuorovaikutusprosessiksi,
joka koostuu sekd saajan ettd antajan ominaisuuksista. Sosiaalinen tuki voidaan ndhda
myos toiminnallisena kasitteend, joka toteutuu ihmisen, hanen l&hiympadristonsa, mut-

ta myos yksityisen, julkisen ja kolmannen sektorin vélisesta yhteydesta.

5 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

5.1 Tutkimuksen tarkoitus ja tutkimusongelma

Opinnéytetyon tarkoituksena on selvittdd kansalaistoiminnan merkitysta ik&éantyvén
toimintakyvylle. Tavoitteena on arvioida onko Mikkelin Setlementin tuottaman kansa-
laistoimintaan osallistumisella merkitystd ikaantyvan asiakkaan fyysisen, psyykkisen
tai sosiaalisen toimintakyvyn sailymiselle. Toimintakyvyn mittaamiseen ei kayteta
erillisida mittareita vaan tutkimuksessa kuunnellaan ikdantyvan omaa kokemusta arjes-
sa selviytymisessd. Tutkimus kohdentuu mikkeliléisille omassa kodissaan asuville

ikaantyville ihmisille. Tutkimuskysymyksilla etsin vastausta seuraaviin kysymyksiin:

1. Millainen merkitys Setlementin tuottamalla kansalaistoiminnalla on
ikdantyvéan fyysiselle, psyykkiselle ja sosiaaliselle toimintakyvylle?

2. Millaisia kokemuksia ja tunteita toimintaan osallistuminen ikaantyval-

le tuottaa?

5.2 Aikataulu ja kohderyhma

Opinnéaytetyon aihetta aloin pohtia talvella 2011 tdysin oman mielenkiintoni pohjalta.
TyoOskentelen vanhusty6ssa ja halusin aiheessani yhdistyvan vanhustyon ja koulutus-
ohjelmaani sopien kansalaistoiminnan. Kirjallisuuden lukemisen ja aiheen teoreettisen
viitekehyksen kirjoittamisen aloitin jo kevéalld 2011. Mikkelin Setlementin Sentraa-
lissa ké&vin tutustumassa lokakuussa 2011. Tarvitsin tuolloin materiaalia kansalaistoi-
minnan opintojakson suorittamiseen ja ilmaisin samalla suunnittelevani opinndytety6-
t4 jarjestotyohon ja vanhustyohon liittyen. Mikkelin Setlementin toiminnanjohtaja
Elina Lehmusoksa oli my6tamielinen tyon toteuttamiseen Sentraalissa, koska he toi-
voivat saada omalle tydlleen konkreettisia, kirjoitettuja merkityksid. Mind puolestani

sain tyolleni tydeldmal&htoisen tarpeen. Tutkimushaastattelut toteutin maaliskuussa
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2012. Kevaélla ja kesélld analysoin vastauksia ja kirjoitin tyon tulokset auki. Valmiik-

si tyoni sain lokakuussa 2012.

Kohderyhmaéni kuuluu Mikkelin Setlementin Sentraalin toiminnassa mukana olevia
ikaantyvia. Heissé on sekd ryhmiin osallistuvia ik&dantyvida, mutta myos heitd, jotka
ohjaavat itse ryhmié. Vanhustutkimuksessa tutkittavan ja tutkijan ik&eroa voidaan
pitad ongelmana (Lumme-Sandt 2005, 129). Itse en t4t4 kokenut, mutta ajattelen t&-
méan johtuvan osaksi siitd, ettd tyoskentelen ikaantyvien parissa. Kohtaan heidét tasa-
vertaisena keskustelukumppanina, joiden tieto ja elaméankokemus ovat minulle tarkei-
t4. Lisaksi ymmarran heidan olevan hyvin heterogeeninen ryhma, joilla saattaa olla
toisistaan hyvinkin voimakkaasti eridvid mielipiteitd, mutta myos heidan kykynsé toi-
mia voi poiketa toisistaan. Ikadntyvaa haastateltaessa saattaa esille tulla heidan fyysi-
sestd iastaan nousevat rajoitteet kuten heikentynyt ndko tai kuulo tai muistamiseen
liittyvat ongelmat (Lumme-Sandt 2005, 127).

5.3 Tutkimusmenetelma ja aineiston keruu

Tutkimusmenetelmad valitessani olin yhteydesséd Mikkelin Setlementtiin, koska halu-
sin kysya heidan mielipidettd tutkimusmenetelm&én: onko heille tarkoituksenmukai-
sempaa selvittdd kyselylomakkeella mahdollisimman suuren osallistuja joukon koke-
muksia toiminnasta vai toivovatko he pienemmén kohdejoukon haastattelua. Heidén
toiveensa oli saada pienemméltd kohdejoukolta kokemusperaista tietoa. Lisaksi haas-
tateltavani on ikdihmisid ja omaan tyoni kautta saatuun kokemukseen nahden ikaihmi-
sille on mielekk&ampaa kertoa asioista kuin tayttaa erilaisia kaavakkeita. Nauhoitin
haastattelut. Haastattelut ndin mukavana vaihteluna sekd omaan ettd ikaihmisten pai-
vaan ja koin, ettei puheen nauhoittaminen kiusannut ketédan. Haastattelujen aluksi ker-
roin luonnollisesti tutkimuksen tarkoituksen, mutta ndkemykseni mukaan haastatelta-
vani ohittivat tiedon varsin kevyesti, eivatkd halunneet esittdd yhtaan lisdkysymysta

asiasta.

Lumme-Sandtin (2005, 129) mukaan puheen nauhoittaminen saattaa olla ikaantyville
kiusallinen ja vieras ajatus. Téhdn kokemukseen puheen nauhoituksesta saattaa liittya
haastateltavan sosiaalinen asema tai ammattitausta. Selvitin haastateltaville nauhoit-
tamisen helpottavan omaa muistamistani kaymistdmme keskusteluista, jotta ne séily-

vat mahdollisimman muuttumattomina aineiston tulkintaa varten.
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Tutkimukseni on kvalitatiivinen eli laadullinen tutkimus. Teemahaastattelussa jokin
haastattelun nakokohta on paatetty eli haastattelulle on luotu teemat, joista keskustel-
laan. Menetelméné haastattelu sopii tutkimukseeni hyvin, koska haastattelun katsotaan
soveltuvan tilanteisiin, jossa selvitetddn kuinka haastateltavat ovat kokeneet tietyn
tilanteen. Teemahaastattelu tuo tutkittavan aanen kuuluviin ja huomioi haastateltavien
erilaiset tulkinnat asioihin. (Hirsijarvi & Hurme 2000, 47-48.)

Haastattelun tukena olen kéyttanyt puolistrukturoitua teemahaastattelurunkoa, jossa
kaikilla haastateltavillani oli samat kysymykset. Kysymykset olen haastattelutilantees-
sa kaynyt haastateltavieni kanssa keskustellen I&pi. Teemahaastattelurungossa oli kai-
ken kaikkiaan 17 erilaista kysymystd. Nama teema-alueet liittyivat Sentraalin toimin-
taan (kysymykset 1-5), ikédantyvéan osallistumiseen (kysymykset 6-11), hdnen omaan
késitykseensa toimintakyvysta (kysymykset 12-14) seké asiakasnakokulmana halusin
huomioida my6s toimintaan osallistuvien toiveet ja kehittdmisehdotukset toimintaa
kohtaan (kysymykset 15-17). Kysymykset olivat muodoltaan sekd avoimia kysymyk-
sid ettda monivalintakysymyksid. (LIITE 1) Olin myds koonnut erilliselle lomakkeelle
fyysistd, psyykkistd ja sosiaalista toimintakykya tukevia toiminnan merkityksia.
(LITE 1) Naista haastateltavani saivat valita niitd, joita he kokivat saaneensa olles-
saan toiminnassa mukana. Tunteita, jotka toimintaan osallistuminen herétti, kysyin
korttien avulla. Néihin Kkortteihin olin kirjoittanut perustunteet ja pyysin haastatelta-
viani valitsemaan héanelle merkityksellisimman. Lisaksi toivoin heidan tarkentavan

tatd omin sanoin.

Saadakseni késityksen Sentraalissa jarjestettavastd toiminnasta, ja siitd minkéalaisiin
tapahtumiin haastateltavani ovat osallistuneet, esitin heille maaliskuun tapahtumatar-
jontaa késittavan listan. (LIITE 2) Haastateltavien valinnassa avustivat Mikkelin Set-
lementin toiminnanjohtaja Elina Lehmusoksa sekd hankevastaava Eijaliisa Kuva. He
antoivat minulle toiminnassa mukana olevien ikdihmisten nimié ja puhelinnumeroita.
Taman perusteella sovin haastatteluajan ja —paikan. Haastatteluista suoritin kaksi
ikdihmisen kotona, loput nelja Sentraalin tiloissa. Haastattelin siten kuusi Setlementin

toiminnassa osallisena olevaa ikaihmista.
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5.4 Aineiston (kasittely) ja analysointi

Aineiston kasittelylld luodaan selkeyttd saatuun aineistoon ja luodaan uutta tietoa tut-
kittavaan asiaan (Eskola & Suoranta 1998, 138). Eskola & Suoranta mainitsevat Kir-
jassaan Suorannan tutkimuksesta (1995b), jossa han pitaa tutkimuksen ongelmallisim-
pana vaiheena tutkimuksen analysointia. Analysoinnin vaikeuden on katsottu johtuvan

selkeiden analysointitekniikoiden puutteesta.

Aloitin tutkimustulosten selvittelyn litteroimalla haastattelut. Litteroidessa jatin tutki-
muksen kannalta merkityksettomat asiat kirjoittamatta. N&itd olivat muun muassa
muutoin haastateltavien eldmastaan kertomat asiat, jotka eivat mill&an liittyneet Sent-
raalin toimintaan tai sen tuomiin vaikutuksiin heidan eldmassaan. Auki kirjoittaessani
kaytin paljon lyhenteitd ja merkkejd, joille itse tiesin merkityksen. Litteroitua tekstia
tuli 12 sivua. Litteroinnin jalkeen jarjestelin vastaukset omiksi ryhmikseen. Teema-
haastattelussa teemat muodostavat yhden hyvén tavan jasentdd aineisto (Eskola &
Suorantal998, 152). Muodostinkin ryhmat haastattelurungon teemoista: setlementin
toiminta, osallistuminen, oma kasitys toimintakyvystéa seké toiveet ja kehittdmisehdo-
tukset toimintaan. Jaottelu ryhmiin tapahtui melko selkeésti haastattelurungon teemo-

jen mukaisesti, mutta eri teemoihin 16ytyi vastauksia myds muiden teemojen sisalta.

”Setlementin toimintaa” késittdvd teema sisdlsi kysymyksiéd yleisesti Sentraalin toi-
minnasta. Jaottelin vastaukset kasittdmaan erikseen tiedon saantia toiminnasta, mihin
on osallistuttu ja kuinka usein ja miksi on haluttu osallistua. Teema “osallistuminen”
pyrki selvittdaméaan toiminnan merkityksia fyysiselle, psyykkiselle ja sosiaaliselle toi-
mintakyvylle sekéd toiminnan nostattamia tunteita. Teema selvitti myds ryhmén veta-
jand olemisen kokemusta. Teemassa “’késitys toimintakyvystd” selvitettiin asiakkaan
itsensd kokemaa toimintakykya télld hetkelld ja teeman “toiveet ja kehittdmisehdotuk-

set toiminnalle” kysyttiin mahdollisia kehittamisehdotuksia.

Aineiston tarkka tunteminen on tarkead (Eskola & Suoranta 1998, 152), joten aineis-
ton ryhmiin jaottelun jélkeen lueskelin vastauksia useaan kertaan ja jatin aineiston
“hautumaan”. Aineistoa lukemalla, ilman ettd edes halusin sitd analysoida, halusin
péésta tilanteeseen, etté aineisto tavallaan itse kertoo vastauksen tutkimusongelmaani.
Eli koin lukemisen ja aineiston jattdmisen hautumaan luovan itselleni haastatteluai-

neistoon selkeyttd, jotta voin tehdd mahdollisimman totuudenmukaisia johtopaatoksié.
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Tama auttoi minua loytaméaén oleelliset asiat. Toiminnan merkitysten 16ytyminen oli-
kin teemottelun vuoksi helpompaa, mutta aineiston lukemisen koin auttavan minua

myos 16ytaméan niitd kokemuksia, joita toimintaan osallistuminen herétti.

Teemahaastattelurunko ja opinndytetyoni teoriapohja olivat siten apuna aineiston tul-
kintaan. Haastattelurungon teemojen mukaan vastausten jaottelun katsotaankin olevan
jo paljolti tulkinnallista tyota. Tyotavalla etsitddn vastausta mité juuri kyseinen haas-
tattelun sanoma tarkoittaa ja millaiseksi min& sen merkityksen tulkitsen. (Eskola &
Suoranta 1998, 153.)

5.5 Tutkimuksen luotettavuus ja eettisyys

Tana pdivana yhteiskuntaamme voidaan kuvata sanoilla tehokkuus ja tuottavuus. Mo-
nista asioita puhuttaessa ikaan kuin katkeydymme tilastojen, selvitysten ja strategioi-
den taakse. Tuntuu kun jonkin kautta haluaisimme keskustella jonkun yhteiskunta-
ryhman asioista. N&in saattaa olla myos ikééntyvien kohdalla. Ikaantyminen on kui-
tenkin yksilollinen prosessi, johon kuuluu seka yhteisia etta yksilollisia piirteitd. Yh-
teiskuntamme arvot, oletukset ja rakenteet vaikuttavat suuresti siihen millaiseen roo-
liin he itsensa nékevat, kuinka yhteiskunta ja he itse arvostavat itsedén tai mik& heidan
paikkansa on. (Lingvist 2003, 233.) Tama opinndytety0 antaa arvon ikaantyville itsel-

leen ja heidan omille kokemuksille: se ei rakenna vastauksista tilastoja.

Opinnéaytetyoni luotettavuutta osoittaa mahdollisimman tarkka selvitys kaikista vai-
heista, seka siitd miksi olen paatynyt aiheen valintaan. Luotettavuutta kuvaa myos
viittausten ja lahteiden mahdollisimman tarkka merkitseminen. Tyoni teoreettista vii-
tekehysté tuottaessani olen kiinnittdnyt huomiota raportoinnin tarkkuuteen muokates-
sani alkuperdista tekstia toisilla sanoilla ilmaistavaan muotoon, niin ettei asian merki-
tys kuitenkaan muutu. Tdméan koin ajoittain haasteelliseksi, koska asia oli kuitenkin

pyrittava sanomaan lyhyesti ja selkeasti.

Kvalitatiiviselle tutkimukselle on tyypillisté tutkijan ja tutkittavan vuorovaikutteisuus.
Taman mukaan lopputulos on molempien yhteistyon tulosta. Haastattelija saattaa mm
vahvistaa tai heikent&a haastateltavan osallistumista. (Hirsijarvi & Hurme 2000, 23.)

Itse halusin haastateltavieni tuntevan minun olevan paikalla h&nt4 varten ja olevan

tietoinen siita, ettd olen aidosti kiinnostunut hdnen sanomisistaan. Tutkimuksessani ei
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ole kyse kovin arkaluonteisista asioista, mutta ei ole eettisesti oikein ettd mina tutkija-
na keskustelisin saamistani vastauksista yksityiskohtaisesti toisten kanssa. Haastatel-
tavien tulee olla tietoisia siitd, etten paljasta heidan ilmaisemiaan asioita niin, etta vas-
taaja voidaan tunnistaa. Vastausten purkamisessa, litteroinnissa, tulee huomioida
mahdollisimman tarkka purkaminen, jotta puheen merkitys ei muutu ja analyysiin tule
virheitd purkamisen vuoksi. Hirsijarvi & Hurme (2000, 20) painottaa tutkijan eettisen
velvollisuuden olevan, ettd tieto esiintyy mahdollisimman varmana ja niin totuuden-
mukaisena kuin mahdollista. Heidan mukaansa tutkimuksessa, joka painottuu ihmi-
siin, ovat tarkeimpid eettisid periaatteita informointiin liittyvét asiat, luottamukselli-

suus, tutkimuksen seuraukset seké yksityisyys.

Itse haastattelusta halusin antaa heille ennen haastattelun alkua kirjallisen tiedotteen
asiasta. (LIITE 3) Tiedotteessa kerroin kuka olen ja miksi haluan haastatella. Selvitin
lisdksi haastattelun olevan vapaaehtoista ja ettd siihen voi vastata nimettdména. Tie-
dotteen kavin heidan kanssaan ennen haastattelun alkua l&pi. Tall& halusin osoittaa
kunnioitusta haastateltavaani kohtaan sekd antaa mahdollisuuden kieltaytya haastatte-
lusta. Kerroin heille myds keskustelujen luottamuksellisuudesta seké aineiston tunnis-
teiden poistamisesta. Tutkimuksen toteutus oli ik&ihmisid ja heiddn kokemuksiaan

kunnioittavaa.

6 OPINNAYTETYON TULOKSET

6.1 Haastateltavani osallistujina

Haastatteluun osallistui neljé naista ja kaksi miesta. Naista kuudesta haastateltavastani
kaksi asuu puolison kanssa ja nelja asuu yksin. Liséksi kaksi osallistuu sek& toisten
vetdmiin ryhmiin, ettd toimii itse ohjaajana. Haastateltaessa en selvittdnyt ihmisten
numeraalista ikdd, koska katsoin, ettei silld ole merkitystd kun tutkitaan Sentraalin

toiminnan merkitysta sen kayttajakunnasta kasin.

Arjessa parjaamisen talla hetkelld haastatteluun osallistuneet ikaihmiset kokevat hy-
vaksi tai ainakin kohtalaiseksi. Muistamiseen liittyvat ongelmat vaikuttavat olevan
ensin arkea hankaloittava seikka. Talla hetkell4 haastateltavistani kukaan ei ole tar-

vinnut kunnan tai yksityisen palveluntuottajan tarjoamaa kotipalvelua kotona pérjaa-
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mistd tukemaan. Kodin hoitoon liittyvié palveluita on kaytetty ainakin tilapaisesti seka

asiointiapuja kaupassa tai pankissa.

Haastateltavat osallistuvat toimintaan keskimaarin kolmesti viikossa. Heilld on ryh-
mid, joihin he osallistuvat saannollisesti, mutta lisdksi he ottavat osaa erilaisille asian-
tuntijaluennoille tai muihin “kertaluonteisiin” tapahtumiin tai retkiin. Haastateltavani

ovat olleet toiminnassa mukana ¥ vuodesta kolmeen vuotta.

Tiedon toiminnasta ikdihmiset ovat saaneet lehti ilmoituksesta tai toisilta ihmisilta,
jotka ovat olleet toiminnassa aiemmin mukana. Vastauksissa kuvastaa uteliaisuus toi-
mintaa kohtaan ja haastattelujen kautta valittyy tieto, ettd he ovat ldhteneet mukaan
monesta syystd. Mukana ololla on ldhdetty hakemaan toimintaa ja tekemisté itselle ja
siitd on koettu olevan hyotya itselle. My6s Harjun (2010, 64) mukaan ihmiset haluavat
osallistua kansalaistoimintaan siksi, etté saavat toteuttaa itseddn. Tutkimukseni vastaa-
jien mukaan toimintaan l&hdetd&n myos silkasta uteliaisuudesta, kun on haluttu selvit-
taa, mika paikka on kyseessd. Uteliaisuus Sentraalia kohtaan kuvastuu erityisesti kah-

dessa haastattelussa ja tdma nakyy esimerkiksi seuraavassa sitaatissa:

”Mulla oli ennakkoluulo titd setlementtid kohtaan, ajattelin sen olevan
jotenkin uskonnollinen. Menin sinne. No, ne selitti sitten, ettei se ole us-
konnollinen vaan ettd se on vapaa. Nain ettd samannakoisia voimisteli-

joita sielld oli kuin itsekin”

Erityisesti yhdessa haastattelussa yhdistyi seké toiminnan hauskuus etta hyodyllisyys
arkielamalle: Ikdihminen on kokenut toiminnan hauskaksi kun samalla saa harrastaa ja
saa toimintaa aivoille, josta koetaan olevan hyotya arkeen. Ja vaikka toimintaan tul-
laan mukaan sen hauskuuden vuoksi, on tarke&4 ettd ikdihmiset saadaan tavalla tai

toisella mukaan ja liikkeelle.

”Sillon eka kerralla ma tulinkin oikeastaan kahville”

Syyt, miksi on hakeuduttu toimintaan mukaan, ovat olleet paljolti psyykkisia syita: saa
harrastaa, saa mielenvirkeyttd, aivotoimintaa, yleensé tekemistd sek& sosiaalisia: saa
olla yhdessa ja tavata ihmisid. Kukaan haastateltavistani ei sanonut osallistuvansa tai

hakeutuvan toimintaan pelkéstaéan fyysisten syiden vuoksi. My6s Rajaniemi tutkimuk-
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sessaan (2007) toteaa kansalaistoimintaan osallistumisen yhtend syyné olevan halun
harrastaa yhdessa toisten kanssa. Tuossa tutkimuksessa on kuitenkin keskeiseksi nous-
sut hyvinvoinnin ja toimintakyvyn yllapitdminen ja parantuminen osallistumalla.
Ymmarran tdméan niin, ettd vaikka toiminnalla ei ajatella olevan muuta kuin harras-
tuksen” luonne, se vahvistaa toimintakykyd laajemmalti. Toimintaan voidaan siten
hakeutua monesta eri syystd, mutta toimintaan osallistumisella on aina jonkinlainen

toimintakykyyn vaikuttava vaikutus.

Sentraalin ohjelmatarjonta on hyvin monipuolista ja haastateltavani ovat myds maa-
liskuussa 2012, jolloin haastatteluni toteutin, osallistuneet hyvin monipuolisesti erilai-
siin ryhmiin ja tapahtumiin. Suosittuja ovat olleet erilaiset liikunnalliset ryhmét. Aino-
astaan yksi haastateltavani ei ollut osallistunut mihinkaan liikunnalliseen ryhmaan.
Erilaiset asiantuntijavierailut, joita maaliskuussa oli ollut lonkkasuojien kaytosta, kii-
nalaisesta laaketieteestd tai jalkojenhoidosta, koetaan hyddylliseksi. Haastateltavani
uskovat jokaiselle asiantuntijavierailijalle 16ytyvan hdnen aiheestaan kiinnostuneen
kuulijajoukon. Maaliskuussa erityisen kiinnostava on ollut luento: “Tayttd elamaa
turvallisesti lonkkasuojilla.” Taltd luennolta poisjddnti on jddnyt erdstd haastateltavaa-
ni harmittamaankin. Liséksi Sentraalin ohjelmatarjonnassa on paljon erilaisia piireja.
Ainoastaan espanjan kielen abc, espanjan keskustelupiiri ja kirjoittajapiiri ovat olleet
ryhmid, joihin haastateltavastani kukaan ei ole osallistunut. Erityisen tarpeellisiksi
toimintamuodoiksi haastateltavani kokevat atk-ohjauksen ja tasapainoharjoitukset,

koska haastateltavani kokevat itse tarvitsevan niitd. Naita toivotaan lisaa:

’Taalla oli semmonen miké veti tasapainojuttuja. Se oli erittdin hyva ja

toivomus etté sita tulisi liséa. Ikaihmiset tarvii sitd.”

”Se on hirmu térked. (tietokoneohjaus) Kun mini jiin tyoelamaistd pois
niin koneet silloin vasta tuli... sielld saa hirmusen hyvai ja yksilollista

ohjausta.”

Mikkelin Setlementin Sentraalissa jarjestetddn samantapaista ohjelmaa, johon haasta-
teltavani olivat osallistuneet, kuin Kirsi-Marja Lahden & Katja Véisasen (2010) opin-
néytetyossa: ”Parempaa ehtoota odotellen”. Heiddn tydssa ohjelmarungon toiminnalle
ovat muodostaneet yhteiset jumpat ja ulkoilut, erilaiset keskustelupiirit, harrasteet tai

tullaan mukaan toimintaan ystavien vuoksi. Heidan tyon tulokset osoittavat ndilla toi-
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minnoilla olleen vaikutusta ik&&ntyvén toimintakyvylle yleisesti. Samankaltaisia ovat
my06s tdman opinndytetyon tulokset, jotka kuvaavat Sentraalin toiminnan merkitysta

fyysiselle, psyykkiselle ja sosiaaliselle toimintakyvylle: toiminnalla on merkityksensa.

6.2 Fyysista jaksamista

Sentraalin toimintaan osallistuneista kaikki kokevat toiminnalla olevan jollain tapaa
fyysisté toimintakykya yllapitava vaikutus. Lihasvoiman kasvamisen seka tasapainon
séilymisen merkitys jumppaan osallistumisen vaikutuksesta on korkealle arvostettu.
Hienokseltaan lihasvoiman kasvamisen merkitys fyysiselle toimintakyvylle on koettu
tarkedmmaksi kuin tasapainoharjoitukset. Lihasvoimaan kokevat kaikki haastateltava-
ni saavansa tukea, mutta tasapainoharjoituksista kokee nelja saavan hyotya. Ne, jotka
kokevat saavansa hyddyn, toivovat harjoituksia lisdd. Liséksi ikaihmiset tiedostavat
huonon tasapainon olevan yksi syy ikdihmisten kaatuiluun ja he ymmartavat, ettd
ikaihmisten tulee liikkua. Sama tulee esille Heikkisen tekstissa (2003, 30-31) kirjassa
Vanhuuden voimavarat, jonka mukaan kaikella fyysisella aktiivisuudella on ikaanty-

ville merkitysta.

”Tasapaino. Sitdhdn vanhat tarvii, ettd ne pysyy pystyssd eikd kaavu

tuonne sdngyn pohjalle”

Aallon (2009, 9) mukaan fyysisella toimintakyvyll& on merkitystd ikd&ntyvén arjessa
jaksamiselle. Omat haastateltavani kokevat fyysisiin harjoitteisiin osallistumisen en-
naltaehkdisevan ja kohentavan kunnon rapistumista ja yllapitdvan arjen toimintaky-
kyd. Tama tulee esille myds onnistumisen tunteena kun vield pystyy liikkumaan ja
haluna liikkua niin kauan kuin pystyy. Eloranta & Punkanen ( 2008, 105-106) toteaa
litkunnan merkityksend ikaantyvélle olevan juuri tunteen, ettd voi saavuttaa jonkun
tavoitteen ja vield jaksaa. Lisaksi liikkumisen motiivina voi olla myos haastattelujen
kautta kantautunut huoli fyysisen toimintakyvyn pettdmisestd ja esille nousee eréan
haastateltavani kautta suoranainen pelko joutua toisten nosteltavaksi. Ikaantyvilla on

havaittu yleisesti olevan pelkona huoli oman liikuntakyvyn menettamisesté.

“Totta kai se (kunto) kasvaa. Sitd on syksylld niin vdsynyt, vaikka tuolla

mokilldkin kulkee.”
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Eloranta & Punkasen (2008, 105) mukaan liikunnan mahdollistavan yhdessdoloa ja
ystavid litkunnan kautta. Sentraalissa yhteisten jumppien ja liitkuntatuokioita arvo il-
menee tarkeaksi juuri yhdessa lilkkumisen mahdollistajana, koska padosin yksin koto-
na tule ryhdyttyd jumppaamaan. Toisaalta kun on jumpattu yhdessa ja opittu liikkeité,
tulee kotona yksinkin tehtya harjoitteita. Jumppa-tuokioihin on sisallytetty liséksi ve-
nyttely, joka Sentraalissa on koettu olevan tarpeellista. Fyysisiin sarkyihin ei haasta-
teltavani ole kokeneet saavansa toimintaan osallistumisella helpotusta, mutta asiasta
on kylla ollut osallistujien kesken puhetta. Tama tulee ilmi siitd, ettd erds haastatelta-
vistani tiesi kertoa jonkun toisen rouvan unohtavan toiminnassa mukana ollessa sar-

kynsé.

Fyysiset harjoitteet eivét ole haastateltavien mielesté olleet liian vaativia, eika niiden
jalkeen ole ollut liian véasynyt olo. Ohjaajaa, joka huomioi kunkin yksil6llisen suori-
tuskyvyn, pidetddn merkityksellisend. Liséksi haastateltaviltani korostuu Sentraalissa
olevan salliva ja turvallinen ymparisto, jossa voi olla tekeméttd, mikali tuntuu pahalta.
Ohjaajan merkitys ikaihmisten liikuttajana osoittautuu tarkeaksi sen vuoksi, ettd heilla
on usein sairauksien vuoksi rajoittunut kyky liikkua ja heita ei tule pakottaa liikku-
maan, mutta heitd tulee ohjata siihen heiddn oman terveydentilan sallimissa rajoissa
(Eloranta & Punkanen 2008, 105).

Fyysisen jaksamisen kannalta Sentraalin kahvila, josta saa kahvia ja pienta syotavaa,
koetaan tarpeelliseksi. Kahvittelu on myo6s sosiaalinen tapahtuma ja tilaisuus puhua
omia arkipaivan kokemuksia. Ndin ollen sill& on merkitysta ikaihmisen psyykkiselle
toimintakyvyllekin. Kahvilan toimintaa pidettiin yksimielisesti tarkeand, vaikka siita

ei joka kaynnilla mitaan syotavaa itselleen ottaisikaan.

”Moni sanoo, ettd se on semmoinen kiva, kun se katkaisee. Siina tulee

paremmin rupateltua niitd arkipdivén asioitakin.”

6.3 Psyykkistd onnistumista

Myos ikaantyvilla tulee jaksamisen kannalta olla péivarytmi. Kaikkien haastateltavie-
ni mukaan toimintaan osallistuminen tuokin juuri tekemista ja rutiinia paivaan. Toi-
minta jaksottaa péivén, jopa viikon. Kotona voi olla Sentraalin kuukausiohjelma, josta

katsotaan aamuisin mitd ohjelmaa tané&an on. Erés haastateltavani kuvaa sen niin, ettei
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jaa mistdédn mielenkiintoisesta paitsi. T&ma tuo tunteen, ettd on ldhdettdva.” Myos
Heikkisen (2003, 30-31) mukaan psyykkista toimintakykya voidaan yllapitéad ja kehit-
tadkin mielekk&an toiminnan avulla. Toimintaan osallistumisen voidaan katsoa olevan
my0s harrastus, joka antaa mahdollisuuden luovaan toimintaan oman toimintakyvyn
mukaan. Harrastusaktiviteetit puolestaan yllapitavat psyykkistd toimintakykya.
(Ruoppila 2003,132). Haastateltaviltani kaksi ilmaisi sanoillakin saavansa henkisesti

paljon kun osallistuu toimintaan ja kun toiminta on sellaista mihin itse pystyy.

”Kylld se on sellainen henkinen juttukin: kun on joku ohjelma ja pitda

Iahted, niin sité lahtee. Jos sita ei ole, niin ei kehtaa edes ulos lahtea.

Onnistumisen tunteen kokemus vie viisi haastateltavaani Sentraaliin. Onnistumisen
kokemuksia tuo nimenomaan itse osallistuminen. Se, ettd vield pystyy lahtemaén ja
pérjaa toisten joukossa, ja ettd osaa konkreettisesti tehdé jotakin (esimerkiksi k&sitoi-
t4) tuovat tunteen onnistumisesta. Ryhmén ohjaajina toimivat ikdihmiset saavat ryh-
méan ohjaamisesta tunteen, ettd itse pystyvat toiminnallaan antamaan jotakin tarkeaa
toiselle. He kokevat onnistuvansa jos samat ihmiset yha uudestaan ja uudestaan osal-

listuvat hanen pitdmiin ryhmiinsé.

Mielenterveyteen vaikuttaa tunne siita, ettd ihminen pystyy tekeméén jotakin itsensa
ja toisten hyvaksi (Eloranta & Punkanen 2008, 104). Sentraali toimii tdiman kokemuk-
sen mahdollistajana. Haastattavani nakevét tarkedna sen, ettd pystyy tulemaan ja lah-
tema&n mukaan toimintaan tai tutustumaan uuteen asiaan. Tamé puolestaan kasvattaa
rohkeutta ja tuo mukanaan itseluottamusta. Toiminnassa mukana olemalla kokee kaksi
haastateltavaani saavan lisda luottamusta itseen. Tama tulee ilmi tunteena, ettd mina
vield pérjaén toisten mukana. Ryhmén ohjaajien merkityksen itseluottamuksen lis&é-
jana he kokevat merkittavaksi. Liséksi he, jotka ovat itse vetdneet ryhmid kokevat
itseluottamuksen lisddntyneen, kun ovat rohjenneet ryhtya ryhméanvetdjiksi. Psyykkis-
t4 toimintakykyé edesauttavat keskustelut toisten kanssa ja niistd on koettu aina jota-

kin jadvan mieleen.”

Ik&d&ntymisen myota on muistin heikentyminen jossain méarin normaaliakin. Tuolloin
se ei kuitenkaan merkittavasti vaikeuta paivittdisia toimintoja. (Eloranta & Punkanen

2008, 15.) Haastateltavien mielestd aivojumppa on koettu muistin kannalta yksimieli-
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sesti tarkeédksi. Aivojumppaa koetaan oleva erilaisissa yhteyksissé: peleissd, keskuste-

lupiireissa tai muistiryhmdssé, myos jumpparyhmista.

”Néd aivojumpat on hyvid ja kun jumpataan ja pitdd muistaa liikkeita ja

askelluksia. Se on hyva tén ikaiselle."

Kolme haastateltavaani ovat kokeneet saavansa Sentraalin toiminnasta itselleen uutta
oppia johonkin kaytannoén asiaan. Oppi viedaan kotiin ja sitd hyddynnetéan arkiela-

maéssd. Eniten esille noussut kéytdnnon taito on atk-ohjaus.

Sentraalin toimintaan osallistuneista haastateltavistani puolet kokivat, ettd toiminnan
kautta he saavat merkityksen heidan elaméansa. Koetaan, etta jos ei olisi paikkaa jossa
kokoontua ja johon on helppo tulla pyoérisi kotona ollessa mielessa vain surut ja mur-
heet. Mukana olemalla koetaan, ettd saadaan aina muutakin ajateltavaa. Kysyessani
elaman merkityksellisyydesté tai siitd tuoko toiminta jopa tulevaisuuteen toivoa, sain

mm. seuraavanlaisen vastauksen:

”Voi kuule, aika paljon. Kylla.”

6.4 Sosiaalisia ystavia

Kaikki Sentraalin toiminnassa mukana olleet kokevat saaneensa ystavia. Ystévét ovat
juttuseuraan toiminnan sisalla. Ystévien ei valttdmatta koettu sydanystéviksi, mutta
ystaviksi kuitenkin. Tosin ystdvien kesken, joiden kanssa on enemman ystavystytty,
on saatettu tavata toiminnan ulkopuolellakin. Padasiassa kuitenkin ystavyys liittyy
juuri Sentraalin toimintaan. Kuvailisinkin Sentraalin olevan oma yhteisonsd, jossa on
omat tekemiset ja asiat, jotka kuuluvat sinne. Ystdvyyden vieminen tdman ulkopuolel-

le vaatii jo enemman aikaa ja luottamusta.

Haastateltavistani kolme toteaa, ettd samassa eldmantilanteessa olevista ystdvista on
mahdollista saada jonkinlaista tukea omaan eldméntilanteeseen. Yksi haastateltavani
kokee tuen olevan merkittdvad. Sanana “vertaistuki” oli kuitenkin useimmille haasta-
teltavilleni vieras kasite, joten selvitin haastattelujen aikana mité sanalla tarkoitan. ltse
néen toiminnassa olevan paljonkin vertaistuen piirteitd: ollaan yhdessé ja kerrotaan

kuulumisia ja kokemuksia. Ollaan keskend&n ihminen ihmiselle ja odotetaan tapaa-
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mista uudelleen ja uudelleen. Ja kuten Harju (2010, 131) kirjoittaa vertaistukeen osal-
listuvien olevan kesken&an tasavertaisia tukijoita ja tuettavia. Mielestani he tukevat
toisiaan paljonkin arkielamassa jaksamisessa. Myds Malin (2000, 17) kirjoittaa ver-
taisrynmén merkityksen tulevan esille juuri sdénndllisten kokoontumisten, saman-
ikaisten tai saman harrastuksen omaavien kesken. Vertaisryhmassa yhdesséolo jo lisaa

elinvoimaa.

Sentraalissa toisten ihmisten kanssa yhdessaolo ja ryhmaan kuuluminen, koetaan tar-
kedksi jo siitékin syystd, ettei yksin kotona tule tehtya oikein mitééan. Yksi haastatelta-
vani, joka itse eldd parisuhteessa, pohti toiminnalla olevan varmasti enemman merki-
tysta niille ihmisille, jotka elavat yksin. Kaiken kaikkiaan he kokevat, ettd on mukava
saada yhteisia kokemuksia jonkun ryhman sisélla, ja usein kuhunkin ohjelmaan vali-

koituu sama osallistuja joukko.

”Yhdessé tekemistd ja yhdessi kokemista- td4 on just sitd.”

Saman on todennut Harju (2010, 64) kirjassaan: kansalaistoiminnan avulla ihmiset
voivat tavata muita, saada yhteisid kokemuksia ja tunteen kuuluvan johonkin yhtei-
soon. Kun koetaan, ettd on mukava tehdd yhdessé ja saada yhteisia kokemuksia, ja
toista ihmisté pidetaan itselle tarkeand, koetaan myds itse olevan téarkea toiselle. Tasta
kuvastuu molemmin puoleinen ystavyyden tunne. Yksindisyyden katsotaan olevan
vakava ongelma tané paivana myos ikaihmisille, mutta nden Sentraalissa tapahtuvan

toiminnan omalta osaltaan ehkdisevan tata yksinéisyyden tunnetta.

Ryhmanvetdjat, jona kaksi haastateltavaani toimivat, kokevat tarkeédksi jakaa omaa
tietoa toisille ja ndin saada tehd& jotakin hyvaa toisten eteen. Ryhmanvetéjat kokevat
saamansa palautteen olevan hyvad, mutta kiitos oman itsen merkityksellisyydesta on

joskus ’suomalaiseen tapaan” vaatimatontakin ottaa vastaan.

”Kylld mé ainakin olen saanut kiitosta mielestdni ihan litkaakin, etté jos-

kus tuntuu, etten ma ansaitse.”

Juoruilua tai kiusaamista ei ole kukaan havainnut. Sen mahdollista esiintymista pidet-
tiin kauheana, koska tiedostetaan ikaantyvien olevan paljon tdnd péivana yksin ja olisi

vaarin juoruilla ihmisestd, joka on lahtenyt toisten seuraan kotoa. Hienotunteisuutta
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toista kohtaan osoittaa myos se, ettéd jos toiminnassa on mukana ihmisig, jotka tarvit-
sevat toisen ihmisen apua tai mikali heitd kohtaan on tarpeen ottaa jokin arkaluontei-
nen asia puheeksi, se yritetddn sanoa mahdollisimman hienotunteisesti ja huomaamat-
tomasti. Tdma tuo mieleeni Setlementin tyon periaatteet: tasavertaisuus ja yhteisolli-

syys (Setlementti 1012, c).

’Se on niinkun yks lauma sielld.”

6.5 Tunteet ja kokemus toiminnasta

Eri yhteyksissa haastattelujen aikana, tuli haastateltaviltani esille toiminnan tuovan
hyvaa mielta ja hyvén olon tunteen. He kokevat, ettd ovat voineet jattaa elaman ikavat
asiat hetkeksi mielesta pois ja saavan huomata nain kéyneen toisillekin. llon tunnetta
on tuonut se, ettd he saavat toiminnasta sen mit4 ovat lahteneetkin hakemaan. He saa-
vat osallistua, kokea sitd mistd itse tykk&&vat ja ettd he saavat jotakin aikaiseksi. llon
tunne motivoi jatkamaan ja palaamaan mielekk&an toiminnan pariin aina uudestaan.
Samansuuntaisesti kuvaa myds Harju (2010, 64) kansalaistoiminnan tuomista tunte-
muksista: Hanen mukaansa toiminta tuo iloa ja tyydytystd sekd onnea ja innostusta.
N&ma ovat lahtoisin siité, ettd on voinut tehdé jotakin itselle mieluisaa.

”Ilo. Tailtd on aina kiva ldhted kotiin. Hyvén mielen tunne”

Ilon tunne Sentraalin toimintaa kohtaan ilmenee heidén kaikkien valitessa tunteita
siséltavistd korteista pelkéstian kortin, jossa luki: ilo.” Haastatteluja tehdesséani ilo ja
hyva mieli kuvastuivat jokaisen haastateltavan olemuksestakin. Juoruilua ja ikdvaa
puhetta ei olisi siedettyk&&n ja ei-mukavia asioita tai tapahtumia ei kukaan kokenut
olevan tai he eivat néitd osanneet nimetd. Haastatteluja tehdesséni kiinnitin huomioni,
ettd ihmisten tuli oikein miettid tulisiko jotakin kielteistd palautetta mieleen. Erés

haastateltavani sanoikin, ettd eihdn han ténne tulisi jos olisin epamiellyttdvaa kokenut.

Paitsi, ettd toiminnassa mukana olemalla koetaan ilon ja hyvén mielen tunnetta, koe-
tan toiminnalla olevan hyotya arjessa parjadmiseen. He kokevat hyddyn tulleen tieto-
puolisen informaation saannilla erilaisiin asioihin. Liikunnan merkityksena lihastasa-

painolle tai hyvén olon tunteena toimintaa kohtaan.
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”Kun istuu ja lukee jotain, tulee kesken kaiken jotain mieleen. Tulee sel-
lainen hyvan olon tunne myos kotiin ettd voi kun mulla oli kivaa. Kylla

ne asiat kantautuu kotia asti.”

Ikdihmiset, jotka ovat I0ytaneet Sentraalin toiminnan ja kokevat sen omakseen osallis-
tuvat aktiivisesti. Haastattelurungon teema “osallistuminen” antaa opinniytteessi niita
merkityksi&, joita toimintaan osallistumisella on ik&&ntyvan toimintakyvylle. L&hes
kaikilla haastateltavistani on Sentraalin toiminnan liséksi muitakin harrastuksia ja
yleisend mielipiteend koetaan, ettd Sentraalissa tapahtuvan toiminnan tilalle kylla paa-
saantoisesti keksittdisiin jotakin muuta, miké&li téllainen toiminta loppuisi. Mutta
ikdihmiset kokevat toiminnalla olevan heille suuri merkitys, ja loppuminen olisi har-

mi.

”Kotona olisin. Aamusella on mukava ldhted, eihdn sitd tulis lahdettya

mihinkdin”

Mukavaksi Sentraaliin lahtemisen tekee myds tunne, jonka perusteella Sentraalin ym-
paristd koetaan virkistdvana ja kodikkaana, vaikkakin vaatimattomana. Silld on haas-
tattelujen perusteella vaikutusta mielenvirkeyteen ja sitd kautta psyykkiselle toiminta-
kyvylle. Lindgvist (2003, 234) myds kirjoittaa fyysisen tilan antavan koordinaatit eri-
laisille tapahtumille, joilla on seka sosiaalisia ettd psyykkisia merkityksid. Myos itse
koen Sentraalin ympériston viihtyisdna. Sisustuksessa ndkyy “halvasti, mutta kodik-
kaasti sisustaminen” Huonekalut eivit ole viimeisintd suunnittelua, mutta uskon, ettd
tavallista ja arkista on helpompi lahestyé ja kokea omaksi. Nekin tulevat ldhemmaéksi

ihmista ja heidan kokemaa eldmaa. Sisustuksessa on paljon tauluja ja késitoita.

”Vaatimattoman nikdinen, mutta sithen tottuu... aina siisti ja kivasti lai-

tettu. Siitd nauttii kun ne nikee vaivaa.”

Sentraalin tyontekijoiden merkitysta ei voi haastattelujen perusteella vahatella. Heidén
roolinsa on hyvin suuri eteenkin silloin, kun ikdihminen tulee ensimmadista kertaa kat-
somaan, voisiko han ryhtya osallistumaan ryhmiin. Haastateltavistani kaksi puhuvat
ensitapaamisesta ja sitd kuinka ikdihminen otetaan vastaan vaikuttavat suoraan hanen
haluunsa osallistua. Se auttaa padsemaan alkuun ja kasvattaa rohkeutta tulla. Ik&ihmi-

silld saattaa kotoa ldhtemisen kynnys olla suuri ja usein halutaan tutustua ensin ohjaa-
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jaan ja vasta tdmén jalkeen osallistua mukaan toimintaan (Eloranta & Punkanen 2008,
107). Sentraaliin ikdihmiset kokevat olevansa aina tervetulleita ja ettd ohjaajat ja hen-
kilokunta on heité varten. Koska paikkaan on helppo tulla ja ohjaajia on helppo l&hes-
tyd, nden toimintaan osallistumisen kynnyksen matalaksi: Nain ollen toiminta tavoit-

taa myos arempia ihmisia kuten Harju (2010, 64) kansalaistoimintaa kuvaa.

”Tulee ihana kahvintuoksu ja tulee ihana pullan tuoksu. Ja tulee kaks pa-
ria iloisia silmid vastaan tuolta ja hei, hei. Taalla on aina hirveen iloinen

ja ystéavillinen vastaanotto”

Haastateltavistani kaksi toimivat itsekin ryhmén ohjaajana. Ryhmén vetdmisen he ovat
kokeneet tuovan vastuuta ja ehkd omien rajojen ylittdmisen tunteen. Se, ettd ryhméén
osallistuu aina uudestaan ja uudestaan samoja ihmisid, sekd heidan kiitos, koetaan
merkitykselliseksi palautteeksi ryhman vetdmiseen. Koska ihminen tarvitsee myon-
teista palautetta, nden ryhman ohjaamisella olevan selked sosiaalinen ja psyykkinen
merkitys. Lisaksi Sentraali mahdollistama aktiivinen toiminta seka vuorovaikutuksel-

lisuus toisten kanssa yllapitavat toimintakykya.

”Se on vaan niin kauheen kivaa. Mind nautin siitd. On hyva olo kun on

saanut vedettyd jonkun.”

6.6 Toiveet toimintaa kohtaan

Toiminta on siis yksimielisesti koettu hyvin mukavana. Kukaan haastateltavistani ei
ole kohdannut epamiellyttavia asioita tai tuntenut oloansa ei-mukavaksi. Toimintaan
ollaan yleisesti tyytyvaisia. Mielestdni myos tassé on nahtdvana toiminnan mielekkyys

ja merkityksellisyys.

”Olen hyvin tyytyvédinen ollut tdhén kaikkeen mité on ollut.”

Ikdihmiset ovat kokeneet Sentraalin toiminnan monipuoliseksi. Kaikki eivat enempéaa
tarjontaa toisaalta halua, ja kokevat etté lisatarjonta voisi olla hankala hallita ja osallis-
tuminen voisi lopahtaa. Toki joitakin ehdotuksia tarjonnan suhteen kuitenkin tuli:

enemman retkid, karaokea, vaatteiden tuunausta, muotindytoksid, musiikin arviointia
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ja rivitanssia. He arvostavat jumppaa ja tasapainoharjoituksia ja toivovat néité olevan

enemman.

Taloudelliset seikat nousevat esille kolmessa haastattelussani, vaikka néita en varsi-
naisesti haastattelussani kysynyt. Toiminnassa he arvostavat sitd, ettei toimintaan osal-
listuminen maksa. He kantavat huolta yksinaisistd ihmisisté, leskeksi jadneista seka
ihmisist4, joilla ei ole varaa osallistua maksullisiin tapahtumiin. Yksi haastateltavista-
ni ilmaisi kokemuksensa terveydenhuollon puolelta ja kokee, ettd ihmisid kehotetaan
lilkkumaan ja kdymaan jumpassa ja kuntosaleilla, mutta ei ajatella naiden toimintojen
maksavan, ja etta pienistd eldkkeistd ei voi maksaa osallistumismaksuja. Sentraalin

jumppaa arvostettiin myos sen maksamattomuuden vuoksi.

”Ladkaritkin aina pauhaa ettd pitds sitd ja titd, mutta jos on pienet elak-

keet niin meneppés siind sitten ja maksa.”

IImainen toiminta on arvostettua, mutta esille tulee myds suoranainen pelko toiminnan
jarjestdmisesta tai jopa sen loppumista. Kuunnellessani asiakkaita sain “rivien valista”
itselleni tunteen, ettd heidan tavallaan tulee olla tyytyvaisia kaikkeen siihen, mitd koko
yhteiskunta heille tarjoaa, eiké& ainakaan pyytaa lisad, silla rahaa ei ole ja ik&ihmisia

tulee aina lisaa.

“Isompi Sali sais olla (jumpparyhmélle) Sais tuosta tuon, kun 1dhti pois
tuo helluntaiseurakunta, mutta se oli aivan liian Kkallis. Ei ne pysty sii-

2

hen

7 POHDINTA JA JOHTOPAATOKSET

Opinnaytetydssani on yksi ndakokulma kansalaistoiminnan jarjestotyon merkityksesté.
Toteutin tyon haastattelemalla toimintaan osallistuneita ihmisid, mutta myds havain-
noin yleista ilmapiirid Sentraalin tiloissa. Minulle tuli tietynlainen “hyvan mielen tun-
ne”: Thana paikka, ihmiset ovat iloisia ja ympadriltd kuuluu tasainen puheen sorina.
Sentraalissa tydssé olevat henkil6t ik&&n kuin sulautuivat joukkoon. He eivat korosta-
neet itseddn, mutta ammattitaitoisesti ohjasivat ja neuvoivat ikdantyvié seka suunnitte-

livat toimintaa yhdessé heidén kanssaan.
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Setlementtiliiton tehtdvana on pyrkié lisdédmaan osallisuutta ja hyvinvointia. Mikkelin
Setlementin Sentraalissa nden oman ndakemykseni sek& haastateltaviltani tulleiden
palautteiden perusteella heidan onnistuneen tavoitteessaan. Ikdihmiset kokevat Mikke-
lin Setlementin toiminnalla olevan merkityksia seké fyysiselle, psyykkiselle ettd sosi-
aaliselle toimintakyvylle, mutta toisten ihmisten tapaaminen ja yhdesséolo nousivat
keskeisesti esille kaikkien toimintakyky luokitusten kohdalla. Téssa nden Sentraalin
olevan tarkeéssé osassa yhteyden ja vuorovaikutuksen mahdollistajana yksilon ja yh-
teiskunnan tasolla. Tamé ehkdisee yksinaisyyttd, joka on tunnustettu haastavaksi on-
gelmaksi ikaantyvien keskuudessa. Mikkelin Setlementin yll&pitdma kohtaamis- ja
paivatoimintapaikka tayttdd Nyholm & Suomisen (1999, 53) méaritelman sosiaali- ja
terveysjarjest6jen toiminnan tarkoituksesta 10ytéa asiakkaan voimavaroja seka vahvis-
taa sosiaalista kanssakéymisté asiakkaiden kesken. Taméan vuoksi sosiaalinen toimin-
takyky voidaan hienokseltaan madaritella jopa tarkeimmaéksi toimintakyvyn muodoksi.
Katson Sentraalissa tehtéva tyo tayttavan myos Pihlajan (100, 35) maaritelman jarjes-
totyon tehtdvistd, silla se lisdd hyvinvointia, tarjoaa mahdollisuuden vuorovaikuttei-

suuteen, vahvistaa yksilon identiteettia tai antaa mahdollisuuden osallisuuteen.

Erds haastateltavani sanoi Sentraalin toiminnan suoraan pitdvan seka fyysistd ettd
psyykkista terveytta ylla.

”Kylld, seka fyysistd ettd psyykkistd terveyttd pitdd ylla.”

Sentraalin tuottamalla toiminnalla on siis ikdihmisten mukaan sekd toimintakykya
yllapitavd, mutta myos sita parantavaa tai korjaavaa vaikutusta. He itse kuvasivat sen
nékyvéan niin, ettd mukana olemalla voi kasvattaa lihasvoimaa tai parantaa tasapainoa,
sieltd saa uusia ystdvia ja uutta tekemistd. Kuitenkin katsoisin Sentraalin toiminnan
suuressa méaarin olevan ennaltaehkéisevad tyotd. Kun toimintakyky séilyy, ikaantyva
pystyy kauemman asumaan kotona ilman kunnan tai yksityisen palveluntuottaja tarjo-

amia palveluita.

Sitd on vaikeaa todeta onko ikaantyvan mukanaololla jarjestétoiminnassa séastetty
rahassa kuinka paljon muun muassa laitoshoidon kustannuksia ajatellen, mutta koska
vaeston ikadntyminen on haaste tdman péivan sosiaali- ja terveydenhuollolle on ik&an-
tyvan toimintakyvyn tukeminen tarkeda seka yksittdisen ihmisen ettd koko yhteiskun-

nan kannalta. Kansalaistoiminnan ndkyvyytta ja resursseja kannattaa miettia silloin,
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jolloin ik&&ntyvét ovat virkeitd ja motivoituneita osallistumaan. Jos pdadsemme jo tuos-
sa vaiheessa tukemaan heidan toimintakykyédan, voimme kenties siirtd4 heidan tarvit-
semia kunnan tai yksityisen palveluntuottaja tarjoamien kotihoidon palvelujen alka-
misajankohtaa tuonnemmaksi. Onhan toimintakyvylla selked yhteys ikdihmisen kayt-
tdmiin sosiaali- ja terveyspalveluihin. Saman asian tuo esille Pihlaja (2010, 41) kirjas-
sa Kolmas sektori ja julkinen valta: "Kolmannen sektori tyon merkitys korostuu tule-
vaisuudessa, kun vaeston terveyden ja toimintakyvyn eteen joudutaan tekeméaén entis-

td kovemmin ennaltachkéisevai tyota.”

Opinnaytetyoni kautta herésin myos itse vahvemmin ajattelemaan Sentraalin kaltais-
ten matalan kynnysten kohtaamispaikkojen tarkeyttd: Sentraali on ikdihmisille yhtei-
s0, jossa vallitsee ilo ja jossa toinen hoitaa toistaan: ikdihmiset ovat toisilleen tarkea
tuki ja voimavara arjen kannattajana. Sentraalissa tehtdva tyo tukee ikdihmisten toi-
mintakykyd mielekkaalla tavalla. Tuo tapa nayttaytyy ikaihmisissa ilona ja hyvéna
mielend. My6s Harjun (2010, 61) mukaan jarjesto vastaa ihmisten tarpeisiin, olemalla
ajassa ja ihmisten todellisuudessa kiinni. Tama tarkoittaa mielestani sité, ettd Sentraa-
lissa vastataan niihin tarpeisiin, joita ikaihmisilla on heiddn mahdollisuuksiensa mu-
kaan. Mielesténi on tarkead, ettd ik&d&ntyvien parissa tyoskentelevét ihmiset oppisivat
enemman hyddyntdméan kolmannen sektorin palveluja ohjaamalla asiakkaita kaytta-
maan niita tai jopa itse toimimaan. Kolmannen sektorin ty6lla voidaan vastata hyvin
laajasti ihmisten hyvinvoinnin tarpeisiin ja toiminta voidaan mielestani nahda hyvana

tukena ja lisdapuna sosiaali- ja terveysalalle.

Tutkimustuloksia lukiessani ja miettiessani vastauksia ajatukseni siirtyivéat hyvin laa-
jasti ikééntyvien tarpeisiin ja hoitoon tana paivana. Mita enemman mietin tyotani, sita
enemman minulle tuli tunne, ettd minun olisi tullut ottaa kasiteltdvékseni ainoastaan
yksi toimintakyvyn alue, johon olisin voinut paneutua tarkemmin. Nyt minusta tuntuu,
ettd jokainen alue jai melko pinnalliseksi. Toisaalta taas tdma on osoitus siit4, etta tyo
Sentraalissa on tarkeda ikdihmisen kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin vuoksi. He saavat
sieltd fyysiselle, psyykkiselle ettd sosiaaliselle toimintakyvylleen vahvistusta. Aihetta
olisi varmasti mielenkiintoista selvittdd menemalla ikaihmisten joukkoon ja havain-

noimalla selvittda toimintaan osallistumisen vaikutuksia.

Jatkossa nditd toimintakyvyn eri alueita voi ryhtyd selvittdmaén toisistaan irrallaan,

mutta koska tutkimus antaa viitteitd kolmannen sektorin vaikutuksesta ikaantyvén
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toimintakyvylle, voidaan sen tuloksia hyddyntdd muun muassa pohdittaessa yhteistyo-
t4 eri sektoreiden valillg, kehitettdessd uusia palvelumuotoja sek& mietittaessa keinoja,
jotka edistavat toiminnan tunnettavuutta ja arvostusta. Sentraali tarjoaa puitteet ns.
matalan kynnyksen toiminnalle, mutta tuleeko meidan kehittaa lisad taman suuntaisia
paikkoja ikdihmisille ja mihin yhteisty6lla eri sektoreiden kesken on mahdollista paas-
t4? Tietysti meilld on oltava tietyt raamit ja puitteet, koska yhteiskunnan resurssit ja-
kautuvat hyvin monen toimijan ja palvelun tarvitsijan kesken, mutta voimme paneutua
niihin arvoihin, joiden pohjalta ratkaisuja tehdaan. Tietoisuutta kolmannen sektorin
tyOstd ja arvostuksen lisadmistd tatd tyotd kohtaan voimme kuitenkin aina nostaa

enemman julkisuudessa esille.

Tyon tekeminen vaati aikaa ja paneutumista, mutta se myos antoi itselleni kokonais-
valtaisemman nékemyksen ikdihmisten palvelujen jarjestamisestd. Tyoni toteutumi-
sesta annan kiitoksen kaikille haastateltavilleni, Sentraalin toiminnanjohtaja Elina
Lehmusoksalle, hankevastaava Eija-Liisa Kuvalle sek& ty6tani ohjanneelle opettajalle

Katri Schadewitzille.
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LITE 1(2)
HAASTATTELURUNKO
1. Mies/Nainen

2. Asutko yksin->kauanko olet asunut yksin

TEEMA 1: SETLEMENTIN TOIMINTA

Setlementissa jérjestetaan paljon erilaista toimintaa.

1. Misté tai kenelta sind olet saanut tiedon toiminnasta?

2. Mihin sing olet osallistunut?
(Merkitse ohjelma luetteloon ne tapahtumat, joissa olet ollut mukana.)

3. Kuinka usein sind olet kdynyt setlementin jarjestdmassa toiminnassa?
(harvoin, kerran viikossa, 2 kertaa/3-4 kertaa viikossa, kerran kuukau-
dessa)

4. Kuinka kauan sind olet ollut mukana Setlementin jarjestaméssa toiminnassa?
(viikkoja, kuukausia, vuosia)

5. Mika on saanut sinut tulemaan?

TEEMA 2: OSALLISTUMINEN

6. Mita tunnet ja koet saaneesi itsellesi ollessasi mukana toiminnassa?
(merkkaatko “toiminnan merkityksia”- luetteloon ne asiat jotka olet ko-
kenut merkityksellisiksi)

7. Oletko itse vetanyt ryhmia tai toiminut ohjaajana. Miksi olet halunnut toimia
ohjaajana?

8. Osaatko sanoa mita tekisit jos et olisi mukana toiminnassa?
9. Viihdytko taalla? Millainen tdmé ympéristo on mielestési?

10. Millaisia tunteita sinulla on ollut kun olet l&htenyt toiminnan jalkeen kotiin?
(valittavissa korteista tunne/tunteet, jotka kuvaavat parhaiten sinun tun-
temuksiasi)

(VALITTAVISSA KORTEISTA PERUSTUNTEET: ILO, PELKO,
VIHA, INHO, HAMMASTYS JA SURU)

11. Voitko sanoa millaiset tilanteet ovat aiheuttaneet edelld mainittuja tunteita



LIITE 1(2)
TEEMA 3: KASITYS TOIMINTAKYVYSTA

12. Millaisena koet parja@misen arjessa talla hetkell&?
(erinomaisena, hyvéna, kohtalaisena, heikkona)

13. Koetko toiminnalla olleen hyotyé arjessa parjaamiseen? Milla tavoin?
(vaikutus arkeen setlementin ulkopuolella)

14. Tarvitsetko kunnallisen tai yksityisen palveluntuottajan tai l&heistesi apua ar-
jessa?

TEEMA 4: TOIVEET JA KEHITTAMIS EHDOTUKSET TOIMINNALLE

15. Ovatko Setlementin palvelut sinusta riittavat?
(kylld/ei)

16. Onko toiminta mielestési tarpeellista?

17. Onko sinulle syntynyt ajatuksia joiden avulla toimintaa voitaisiin kehittaa?



LITE 1(3)

TOIMINNAN MERKITYKSIA
1. ystévia ja seuraa setlementin tapahtumissa
2. pidatko yhteytta heihin toiminnan ulkopuolella
3. vertaistukea
4. tunteen kuuluvasi johonkin, yhdessa tekemista ja yhteisia kokemuksia
5. kokemuksen olevani tarkea toiselle/toisille

-Koetko kohdanneesi juoruilua tai muuta kiusaamiseen liittyvaa?
6. tekemista ja rutiineja padivaan
7. onnistumisen kokemuksia
8. harrastuksen tai mahdollisuuden luovaan toimintaan
9. tukea ja apua arkeen
10. rohkeutta osallistua ja tutustua uuteen asiaan, itseluottamusta
11. hyvén mielen ja tunteen itseni arvostamiseen
12. mahdollisuuden saada aivoille tyotd”: aivojumppaa
13. elaman merkityksellisyyden, tulevaisuuden toivoa

14. opin kaytannon asiaan, jota voin hyddyntéa toiminnan ulkopuolella itsenéisesti
mm. atk-taidot

-Oletko kohdannut tai tuntenut joitakin ei-mukavia asioita tai tapahtumia?
15. mahdollisuuden ruokailla, saada valipala
16. lihasvoimaa
17. kokemuksen, ettd toiminta yllapitaa terveytta
18. lihastasapaino harjoitusta

19. kokemus oman jaksamisen vahvistumisesta, kunnon yll&pitoa, helpotusta sarkyi-
hin

20. tietoa asioista mm. hampaiden hoito, kaatumisten ennaltaehkaisy, apuvalineet

-Koetko olleesi fyysisesti liian vasynyt kotiin palattuasi
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LITE 2 (1)

Ikdihmisten kohtaamispaikka maaliskuu

Henkil6kohtaista atk-ohjausta paivittdin. Varaa aika p. 040 147 1697

keskiviikko 29.2.

torstai 1.3.

maanantai 5.3.

tiistai 6.3.

keskiviikko 7.3.

torstai 8.3.

maanantai 12.3.

tiistai 13.3.

keskiviikko 14.3.

9-10

10-11.30
12-14

14-15
10-12
12-13

9.15-
10-12

12.30-14

(a1o>

10-11
13-14
14-16
9-10

10-12
12-13

Miesten turinatupa, avoin juttupaikka miehille

Matkailukerho, avoin kerho matkailusta kiinnostuneille

Avoimet ovet ATK-kahvilassa. Tule tutustumaan ohjaukseen, voit
esittaa kysymyksia ja toiveita tietokoneen kayttoon liittyen.
Espanjan abc, kielta vasta-alkajille

lloa ja voimaa ystavyydesta! Ikdihmisten avoin piiri.

Kiinalainen ladketiede itsehoidossa. Perinteisen kiinalaisen
ladketieteen asiantuntija Ulla Ovaska kertoo ja keskustelee aiheesta.

Virkeyttd viikkoon aamujumpalla!

Kasityd- ja neulekahvilassa kukkahatut ja tilkkupatalaput. Mukana
Otavan Martoista Raija Sormunen.

Kevytjalkaisesti ja koreana kevaiseen! Jalkaterapeutti Sanni
Ruokoselkd kertoo jalkojen hoidosta ja esittelee Sannin Helmi-koruja
Tasapainojumppaa ja -harjoitteita ohjaa Liisa Haikonen, Esli
Englannin keskustelupiiri

Eilen, tdnddn ja huomenna, keskustelua ajankohtaista aiheista
Canastapiiri

Miesten turinatupa, avoin juttupaikka miehille

Kirjoittajapiiri

Taytta eldmada turvallisesti lonkkasuojilla, joita kdyttamall voidaan

ehkdista lonkkamurtumia naisilla ja miehilld. Myés muita alusasuja, Sirun Liivisoppi.

13-14
14-15
12-14

9.15-
10-12
12-13.30
Z/_-$].3
15-
9.30-
10-11
13-14

14-16
9-10
10-11.30
12-13

Espanjan abc, kieltd vasta-alkajille
Espanjan keskustelupiiri
Kukkahattutatijuhlat naistenpdéivin kunniaksi! Myés herroille ©

Virkeytta viikkoon aamujumpalla!

Kasityo- ja neulekahvila

Muistikahvilassa vertaiset ja ammattilaiset keskustelevat muistista
Leskimiesten ryhm3

Keppijumppaa yhdessa

Aamukavelijoiden omatoimiryhm3

Englannin keskustelupiiri

Eilen, tdndan ja huomenna, keskustelua ajankohtaista aiheista.
Mukana TV:n vilitykselld sotainvalidikotitaloudet.

Canastapiiri ja sanaristikot

Miesten turinatupa, avoin juttupaikka miehille

Matkailukerho, avoin kerho matkailusta kiinnostuneille
Runopiiri
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torstai 15.3. 10-11.30  Yhteislaulua laulattavat Ritva ja Veli
(\12—1)?: Senioritansseja ohjaa Anja Friari
13.15-15 Shakkikerho, shakkia kaikille!
maanantai 19.3. Ulkoilupaiva Heimarissa! Ldhto 10.30. Sentraalista, palataan klo 15.30.
limoittautuminen Sentraalissa.
tiistai 20.3. 9.30- Aamukavelijoiden omatoimiryhma
10-11 Englannin keskustelupiiri
12-13 Eilen, tandan ja huomenna, keskustelua ajankohtaista aiheista.
13.30-14.30 Gospeljumppa ryhma A. (ennakkoilmoitt.) Makuualustat!
keskiviikko 21.3. 9-10 Miesten turinatupa, avoin juttupaikka miehille
10-12 Kirjoittajapiiri
13-14 Espanjan abc, kielta vasta-alkajille
14-15 Espanjan keskustelupiiri
torstai 22.3. 10-12 lloa ja voimaa ystavyydesta! Ikdihmisten avoin piiri.
13.15-15 Shakkikerho, shakkia kaikille!
maanantai 26.3. 9.15- Virkeytta viikkoon aamujumpalla!
10-12 Kasityo- ja neulekahvila
12-13 Kirjallisuuspiiri
13-14 Leskimiesten ryhma
tiistai 27.3. 9.30- Aamukavelijoiden omatoimiryhma
10-11 Englannin keskustelupiiri
13-14 Eilen, tdndan ja huomenna, keskustelua ajankohtaista aiheista.
14.30-15.30 Gospeljumppa ryhma B. (ennakkoilmoitt.) Makuualustat!
keskiviikko 28.3. 9-10 Miesten turinatupa, avoin juttupaikka miehille
10-11.30 Matkailukerho, avoin kerho matkailusta kiinnostuneille
12-13 Tarinatuokiossa tarinoi Matti Heikkila. Mukana TV:n vélityksella
sotainvalidikotitaloudet.
torstai 29.3. 10-11.30  Yhteislaulua laulattavat Ritva ja Veli. Mukana TV:n

vdlitykselld sotainvalidikotitaloudet.
12-13 Senioritansseja ohjaa Anja Friari
13.15-15  Shakkikerho ja Canastapiiri

perjantai 30.3. 12-14 Naistenjuttuja! Pukeutumis- ja kauneudenhoitovinkkeji
aikuiselle naiselle antavat Sokoksen pukeutumispalvelu- ja kauneusneuvojat.
limoittaudu pdivaan Sentraalissa.



LITE 3

Haastattelun informointikirje

Hei!

Olen Mikkelin ammattikorkeakoulun yhteisopedagogi opiskelija Hanna Saarinen ja
teen opinnaytetyota Mikkelin Setlementin toiminnan vaikutuksesta ik&&ntyvén toimin-
takyvylle. Haluan kartoittaa toimintoja, joihin olette osallistuneet seka ajatuksianne
toiminnan hyodyllisyydesta arkielaméénne. Lisaksi toivon saavani toiveita ja kehitta-

misehdotuksia tomintaa kohtaan.

Haastatteluun osallistuminen on vapaaehtoista ja siihen voitte vastata nimettoméana.
Kéytan haastattelun perusteella saamani tiedon tdmén opinndytetyon tekemiseen.
Mahdollisista toiminnan kehittdmisehdotuksista vien tiedon toiminnanjohtaja Elina
Lehmusoksalle. Saamani tiedon kasittelen luottamuksellisesti ja tutkimusta rapor-
toidessani turvaan yksityisyytenne. Haastattelussa syntyvédn aineiston havitan tyoni

valmistuttua.

Valmiin opinnéytetyon ja tutkimustulokset tuon n&htdvaksenne Mikkelin Setlementin

Sentraalin kohtaamis- ja péivatoimintapaikkaan.

Opinndytetyon yhteyshenkilond Mikkelin Setlementissa on
Elina Lehmusoksa ja Eijaliisa Kuva

Mikkelin ammattikorkeakoulun ohjaavana opettajana on

Katri Schadewitz

Ystavallisin terveisin

yhteisdpedagogi opiskelija Hanna Saarinen



