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1 Johdanto

Hyvinvointiin vaikuttavat monet osatekijat, jotka voidaan jakaa kolmeen alueeseen:
terveyteen, materiaaliseen hyvinvointiin ja koettuun hyvinvointiin/eldamanlaatuun.
Hyvinvoinnin kasite voidaan myds jakaa yksil6lliseen ja yhteisotasolliseen
hyvinvointiin. Yksilollisen hyvinvoinnin osatekijoita ovat sosiaaliset suhteet, itsensa
toteuttaminen ja onnellisuus. (Keskeisia kasitteitd, THL.) Sosionomi pyrkii lisadmaan
asiakkaiden osallisuutta, hyvinvointia ja sosiaalista toimintaa (Makinen, Raatikainen,
Rahikka, & Saarnio 2009, 16) erilaisia ohjaus- ja ongelmanratkaisutaitoja kayttaen.
Osallisuudella tarkoitetaan yksilén mukanaoloa yhteisoéllisissa prosesseissa. Toisin
sanoen yksilo kuuluu kyseessa olevaan ryhmaan. Osallisuuteen vaaditaan
omakohtaista sitoutumista, mika on voimakas syrjaytymisen vastavoima. (Osallisuus -

sanastoa.)

Mielekkaan asian harrastaminen on hyvinvoinnin ja elamanlaadun kannalta tarkeaa.
Harrastuksen tarkoituksena on virkistaa mieltd, antaa mahdollisuus toteuttaa itsedan
ja antaa onnistumisen kokemuksia. (Tyoterveyslaitos 2013.) Vammaisille henkildille
tarjotaan usein terapioita ja kuntoutuksia, mutta harrastusmahdollisuuksia on
rajoitetusti. Yksi suosituimmista naisten ja lasten harrastuksista on hevosharrastus,
joka on ollut kasvusuunnassa jo usean vuoden ajan (Ratsastus on merkittava liikunta-
ja urheilulaji, 2011). Hevosharrastuksen myo6ta yksilo paadsee talliyhteisoon mukaan ja

saa ystadvia seka hevosista etta tallilla kdyvistd muista asiakkaista.

Mennalan ratsutila on Saakoskella sijaitseva SRL:n (Suomen ratsastajainliiton)
hyvaksyma ratsastuskoulu, jossa ratsastetaan maneesissa, maastossa ja kentalla.
Ratsastusta tarjotaan kaiken ikdisille ja tasoisille ratsastajille ryhmittain.
Ratsastustuntien lisdksi Mennalassa jarjestetdan kursseja hevosten hoidosta seka
koulu- ja esteratsastuksesta. Kesaisin Mennalassa jarjestetadan erilaisia

ratsastusleirejd, joiden aikana normaalit ratsastustunnit ovat tauolla.

Mennalassa on syksysta 2012 jarjestetty joka toisen viikon sunnuntaina
talutusratsastusta vammaisille ja lapsille. Talld tavalla vammaisratsastus on saatu
alulle. Taman opinndytetydn tavoitteena on kehittdaa Mennalan vammaisratsastusta,

joka halutaan pysyvaksi ja kehittyvaksi toiminnaksi Mennalan tilalla. Tarkoitus oli



jarjestaa kesalla 2013 vammaisille ratsastuspaivaleiri, jonka aikana ratsastetaan
ratsastuskoulun hevosilla ja opetellaan hevosen hoitoa seka syodaan hyvaa ruokaa ja
vietetdan aikaa yhdessa. Kyse on harrastustoiminnasta ja sen mahdollistamisesta
erityisryhmille. Hevosharrastukseen kuuluu ratsastamisen lisdaksi hevosen hoito eli
hevosen harjaaminen ja varustaminen seka varusteiden huolto (Vepsa, Syrjala,

Pussinen & Paanetoja 2003, 100).

Mennalassa tarjottava vammaisratsastus ei ole ratsastusterapiaa.
Ratsastusterapiassa on kyse kokonaisvaltaisesta kuntoutusmuodosta, jossa tehdaan
toita yksilollisten tavoitteiden saavuttamiseksi, ja ratsastusterapiaa ohjaa
ratsastusterapeutti (Selvinen 2011, 15). Mennalassa ratsastusta ohjaa ratsastuksen
ohjaaja. Harrastuksenakin ratsastuksella on tavoitteita, mutta ne keskittyvat
ratsastuksessa kehittymiseen. Ratsastusterapiassa ratsastuksella voi olla my6s
kasvatuksellisia ja psykologisia tavoitteita, joiden saavuttamista arvioidaan (Mattila-
Rautiainen toim. 2011, 15). Harrastuksenakin ratsastaminen on terapeuttista, mutta

sitd ei arvioida terapia-alan ammattilaisen nakdokulmasta.

Kesan 2013 vammaisratsastuspaivaleirilla suuri tavoite on osallisuus, jota tuetaan
integraatiolla. Integraation ja osallisuuden nakékulmat ovat voimakkaasti esilla koko

opinnaytetyon ajan.

2 Ammattitaidon tuotteistaminen

2.1 Vammaisratsastus

Vammaisratsastus tarkoittaa vammaisille suunnattua ratsastusta. Sita voidaan kutsua
myo0s erityisryhmien ratsastukseksi tai erityista tukea tarvitsevien ratsastukseksi.
Ratsastuksen lajia (“tavallinen” ratsastus, lannenratsastus, vikellys...) ei muuteta, kun
kyseessa on vammaisratsastus, vaan opetusta ja olosuhteita muokataan asiakkaille
sopiviksi. Vammaisratsastuksessa kdytetaan avustajia, jotka voivat ohjeistaa
ratsastajaa fyysisesti tai sanallisesti. Avustajan ei kuitenkaan kuulu pitaa ratsastajaa
tasapainossa, mutta han voi auttaa ratsastajaa saamaan oikean istuma-asennon.

(Suomen ratsastajainliitto.)



Ratsastus on paraolympialajivalikoimassa liikunta- ja ndkévammaisilla urheilijoilla.
Paraolympialajina ratsastus on ollut vuodesta 1996 alkaen. Kehitysvammaiset voivat
harrastaa ja kilpailla monissa ratsastusmuodoissa omalla tasollaan, mutta Suomessa
on eniten kilpailuja kouluratsastuksessa ja englantilaisessa ratsastusluokassa.

(Ratsastus.)

Mennalassa ratsastustuntia on muokattu vammaisille sopivaksi muun muassa siten,
ettd ratsastuksen ohjaaja puhuu selkeasti ja kdyttda ratsastajan nimea hanta
ohjeistaessaan. Monilla ratsastustunneilla ratsastuksen ohjaaja antaa ratsastajalle
ohjeita kayttamalla hevosen nimea. Lisdksi jokaisella ratsastajalla on
vammaisratsastustunnilla oma avustaja, joka taluttaa hevosta. Avustajat pystyvat
tarpeen tullen ohjeistamaan ratsastajaa esimerkiksi siihen, miten ohjia pidetaan
kdadessa ja miten jalan kuuluu olla jalustimessa. Avustajat myos muistuttavat, mita
pitdad tehda ja miten tehdaan. Hevosen selkdan nousussa voi kayttaa avuksi jakkaraa
tai maneesissa sijaitsevaa ramppia, jonka paalle paasee rampin sivusta liuskaa pitkin,
ja hevonen tuodaan rampin eteen. Nain hevosen selkd on matalammalla ja
nouseminen helpompaa eikd avustajan tarvitse “puntata” eli nostaa ratsastajaa

selkaan.

2.2 Integraatio ratsastuspaivaleirilla

Ratsastuksessa ja hevosen hoidossa oleellista ei ole ika tai vammattomuus vaan
tekeminen ja oppiminen itsendisesti ja yhdessa. Yhdessa toimimista voidaan kutsua
myos toiminnalliseksi osallistumiseksi, jossa oleellista on erityista tukea tarvitsevan
henkilén vuorovaikutus muihin ihmisiin, ympariston muokkaus seka ymparilla olevien

ihmisten ohjaamisen strategiat (From & Koppinen 2012, 37).

Osallisuutta tavoitellaan ratsastuspaivaleirilla integraatiolla, jolla tarkoitetaan
erilaisten ihmisten ja toimintojen yhdistamista ja kokonaisuuden luomista.
Erilaisuuden hyvaksyminen on oleellista integraatiossa (What does integration
mean). Integraatio voidaan Huovisen, Hamalaisen ja Karjalaisen (2003) mukaan
Mobergin ja lkosen (1980) mukaan jakaa sosiaaliseen, toiminnalliseen ja fyysiseen
integraatioon. Fyysinen integraatio tarkoittaa vammaisten ja vammattomien fyysisen

etdisyyden vahentdmista. Toiminnallisella integraatiolla tarkoitetaan valineiden



jakamista ja yhdessa toimimista ja sosiaalinen integraatio tarkoittaa spontaaneja
kontaktien ottamista ja ystavyyttda vammaisten ja vammattomien kesken. (Huovinen,

Hamaldinen & Karjalainen 2003.)

Mennalassa jarjestettavalla vammaisratsastuspaivaleirilla integraatio on oleellista,
koska siella leireilee vammaisten lisdksi vammattomia lapsia. Leiri on integroitu
vammaisten ja vammattomien leiriksi, koska aikaisemmin jarjestetyt talutustunnit
ovat osoittaneet sen toimivaksi ratsastuksen osalta. Leirilla vammaiset ja
vammattomat tulevat ratsastamisen lisdaksi hoitamaan hevosia yhdessa, joten
muutkin integraation alueet padsevat toteutumaan. Myds toiminnallinen osallisuus
toteutuu, kun ymparistdssa on otettu huomioon erityista tukea tarvitsevan henkilén
vuorovaikutus, jota tukee koko leirin ajan oma avustaja. Koska toiminnallinen
osallistuminen on riippuvainen toimintaymparistosta, tulee toimintaymparistoa
muokata jokaiselle sopivaksi, jolloin integroiminen on mahdollista. Ymparistén
muokkaamiseen voi liittya niin apuvalineiden hankkimista, tilojen suurentamista,
kynnyksien pienentamista kuin myds ymparilla olevien ihmisten ohjeistamista
toimimaan siten, etta erityisryhman asiakkaat pystyvat olemaan vuorovaikutuksessa

heidan kanssaan.

2.3 Sosionomin ammattiosaaminen

Makisen, Raatikaisen, Rahikkan ja Saarnion (2009, 16) mukaan Kanasen (2007)
mukaan sosionomikoulutuksella saa valmiudet toimia erilaisissa sosiaalialan ja
yhteiskunnallisissa tehtavissa. Valmiuksiin kuuluu edistaa yksildiden, perheiden ja

yhteisdjen osallisuutta ja hyvinvointia seka tukea asiakkaan sosiaalista toimintakykya.

Makisen ym. (2009,35) mukaan Helakorpin ja Olkinuoran (1997) mukaan
ammattikorkeakoulun tavoittelema asiantuntijuus on kehamalli, jonka keskelld on
asiantuntijuus ja sitd ymparoi taitotieto, ohjaustaidot/visiointi, yrittdjyys ja
innovatiivisuus. Taitotietoon vaikuttaa ammattilaisen keraama tieteellinen aineisto,
ohjaustaitoihin ja visiointiin vaikuttaa tulevaisuuden nakemykset ja kansainvalisyys,
yrittdjyyteen tyoelama, ja innovatiivisuuteen vaikuttaa ammattilaisen
persoonallisuus ja lahjakkuudet. Naiden kaikkien kautta maarittyy asiantuntijuus ja

tama asiantuntijuus muokkautuu koko ajan keh&n pyoriessa.
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Sosionomin (AMK), erityiskasvatus ja vammaistyo, koulutuksessa pyritddn antamaan
valmiudet nahda asiakkaiden tuen tarpeet. Samalla luovuus keksia keinoja erityisen
tuen muotojen l6ytamiseen korostuu. Sosionomi tarvitsee ennakkoluulotonta
asennetta kokeilla erilaisia asioita erilaisten ihmisten kanssa seka yhdistaa erilaisia
ryhmia toimimaan keskendan. Hyvat menetelmat eivat aina sovellu sellaisenaan
erilaiselle asiakasryhmalle tai jopa asiakasryhman sisalla samat menetelmat eivat sovi

jokaiselle asiakkaalle.

Tassa opinndytetydssa sosionomin tehtdva on suunnitella yhteinen
ratsastuspdivaleiri vammaisille ja lapsille, olla mukana toteutuksessa tarkkailijana ja
ohjeistajana seka kerata arvioinnit ja tehda niiden pohjalta johtopaatoksia ja
parannusehdotuksia. Toteutuksessa sosionomin ohjaustaidot eivat kohdistu
pelkdastdan vammaisten ohjaamiseen, vaan myds heiddan omien avustajiensa
ohjaamiseen omassa avustustydssaan. Leirildisten omat avustajat huolehtivat siita,
ettd leirildiset padsevat oppimaan hevosen hoitoa harjaamisesta aina tallitdihin
saakka, ja ratsastuksessa avustaja on taluttamassa. Sosionomina tulee myds tuntea
erilaisia kommunikoinnin menetelmia eli on hyva varautua tekemaan kuvia ja

neuvomaan avustajille ja ratsastuksen ohjaajalle keskeisimpia viittomia.

3 Kehittamistoiminta Mennalassa

Nykypaivan tydelama on jatkuvaa muuttumista. Tata muuttumista kuvaa hyvin sana
kehittamistoiminta, joka pitaa sisallaan elinikdisen oppimisen, verkostoitumisen ja
innovaatiotoiminnan. Nama ovat kehittamistoiminnan prosessin avainsanoja.
Muutosta voi tapahtua yksittdisissa tyotehtavissa tai laajoissa yhteiskunnallisissa
rakenteissa. Kehittamistoiminta on tarked tyoelaman osaamisalue. (Toikko &

Rantanen 2009, 7-9.)

Innovaatiotoiminta on vaativaa ja se voi kestaa pitkaan, jopa vuosikymmenia, mutta
innovatiivisuus on usein yksi yrityksen/organisaation arvoista. Innovatiivista ideaa
tulee taydentaa ja kypsyttaa ja toteutusvaihtoehtoja harkita. Myds asiakkaita
kiinnostavan toteutuksen kehittdminen on oleellista. (Saarnio & Hamilo toim. 2013,
33-35.) Mennalan vammaisratsastuksen kehittdminen on innovaatiotoimintaa, joka

aloitettiin vammaisille tarjotuista taulutusratsastustunneista. Talutustunnit antoivat



motivaatiota jatkaa kehittamistoimintaa, minka kautta tuli innovaatio jarjestdaa myos

vammaisten paivaleiri.

Mennalan vammaisratsastuspdivaleirilld elinikdinen oppiminen koostuu
henkilékunnan ja avustajien nakokulmasta siten, etta he uskaltautuvat kokeilemaan
jotakin, mita ei Mennalan ratsutilalla ole ennen kokeiltu. Pienilld askelilla edettyna
kehitys on varmalla pohjalla. Vammaisratsastuksessa avustaessa tai opettaessa
oleellista on oppia olemaan luonteva ja puhumaan selkokieltd, etenkin
kehitysvammaisten kanssa. Elinikdinen oppiminen rakentuu myos leirista
pyydettavien palautteiden kautta, koska palautteiden avulla kehitetdan

vammaisratsastusta ja tulevia paivaleireja.

Verkostoituminen voi vieda paljon aikaa. Mennalan vammaisratsastusleirin
verkostoituminen ja kuulluksi tuleminen tapahtuu suureksi osaksi leirildisten kautta.
Jos leirilaiset viihtyvat, he kertovat siita kavereilleen, vanhemmilleen ja mahdollisen
asuntolan tyontekijoille. Tata kautta tieto Mennalan vammaisleirista voi levita ja
leirista tulla kysytympi. My6s lukuvuonna 2012 - 2013 pidetyt
vammaisratsastustunnit olivat hyvia verkostoitumisen kannalta, silla tunnilla pystyi
halutessaan kdaymaan kertaluontoisesti kokeilemassa ratsastamista eika tarvinnut
sitoutua kdymaan saanndllisesti. Tunneilla annettiin myods tietoa kesdan 2013

pdivaleirista.

Toikon ja Rantasen (2009) mukaan muun muassa Pelinin (1999), Virtasen (2000) ja
Kettusen (2003) mukaan kehittdminen on prosessi, jossa kehittamisella tarkoitetaan
ensin toiminnan perustelua ja organisointia ennen varsinaista toteutusta, jonka
jalkeen taas arvioidaan. Projektimaisessa kehittdmisessa suunnittelu on tarkeaa.
Kuitenkaan kaikkea ei voida ennalta suunnitella, joten kehittamisprosessin kulkua
pitda korjata ja suunnata koko ajan prosessin edetessa. (Toikko & Rantanen 2009,

10.)

Vammaisratsastuspadivaleirin jarjestamisen perustelu on Mennalan ratsutilan
toiminnan laajentaminen ja vammaisratsastuksen kehittaminen
innovaatiotoimintana pienin askelin edettyna. Vammaisille hevosista pitaville
ihmisille halutaan tarjota samanlaista hevosten kanssa tekemista kuin

vammattomillekin ihmisille tarjotaan. Toiminnan organisointi voi olla haastavaa, silla



siina tulee ottaa monia asioita huomioon. Vammaisratsastus eroaa jonkin verran
vammattomien ratsastuksesta, koska vammainen ratsastaja tarvitsee enemman
yksil6llista ohjausta ja avustusta hevosen hoidossa, selkdadan nousussa seka
ratsastamisessa. Jokaisen henkildn yksilolliset tarpeet tulee huomioida hyvin.
Mahdolliset kommunikaatiovaikeudet, aistien yli- tai aliherkkyydet ja tasapaino-

ongelmat tulee ottaa huomioon jo ennen hevosen hoitoa ja hevosen selkaan nousua.

Toiminnan arvioiminen taman leirin suhteen tulee olemaan tarkeas, silla sen avulla
parannetaan ja uudistetaan Mennalan vammaisratsastusta ja tulevia
vammaisratsastusleireja. Arviointi suoritetaan avustajille suunnattujen kysymysten
avulla seka ratsastuksen opettajan vastauksilla samoihin kysymyksiin ja muilla
palautteilla. Tama siksi, etta ratsastuksen ohjaaja ja leirildisten avustajat ovat koko
leirin ajan paikalla ja ndkevat tilanteet omista ndakdkulmistaan ja he ovat koko ajan
leirildisten lahella ja toiminnan keskella. Lisaksi palautetta pyydetaan myos paikan

omistajalta.

4 Vammaisratsastuspaivaleiri

4.1 Suunnittelu

Suunnittelu kdynnistyi syyskuussa 2012, jolloin Mennalan ratsutilalla jarjestettiin
vammaisratsastustapahtuma, josta myos yhteisty6 ja vammaisratsastuspaivaleirin
suunnittelu alkoi. Yksimielisyys tulevasta vammaisratsastusleiristd paivaleirinad syntyi
nopeasti, koska se on ydleirid paremmin toteutettavissa, silla fyysinen ymparisto ei
mahdollista yoleirid Mennalassa. Pdivaleirin pituudeksi paatettiin kolme paivas,

koska se koettiin turvallisen mittaiseksi ensimmaiseksi leiriksi.

Mennalan kautta saatiin tarpeeksi avustajia leirille. Avustajien kanssa on tarkeaa
tavata ennen leirid, joten sovimme tapaamisen, jolloin kaikki ovat koolla. Avustajien
tapaamisen tarkoituksena on lievittada mahdollista jannitysta ja tehda vammaisten
tapaamisesta ennakkoluulotonta ja luontevaa. Tarkoituksena ei ole antaa valmiita
ohjeita toimintaan, vaan kertoa, mita leirilla tehdaan ja mitka asiat ovat heidan

vastuullaan. Selkeda puhetta lyhyilld lauseilla ja toiminnan opettamisessa oman



esimerkin tarkeytta tulee painottaa. Usein vammaisia on helpompi ohjeistaa

toimintaan tekemalla itse mallina.

4.1.1 Asiakkaiden tuen tarpeiden kartoitus

Leirille osallistuu viisi vammaista aikuista ja kuusi vammatonta lasta. Leirildisten tuen
tarpeet on tarkeaa kartoittaa ennen leirin alkua. Tuen tarpeet kartoitetaan postitse
lahetettavalla lomakkeella, koska osallistujille lahetetdan joka tapauksessa
leirikirjeet. Tuen tarpeiden kartoitus ja kuvauslupakyselyt on helppo lahettaa
samalla. Kyselyt on kirjoitettu leirildisille itselleen, koska lomakkeista haluttiin antaa

leirilaisille tervetullut olo.

Ratsastuskoulu tarvitsee erityisen tuen tarpeen lisdksi tiedon ratsastajan
ratsastuskokemuksesta, ratsastajan pituudesta ja painosta seka toimintaa
mahdollisesti haittaavista sairauksista (Alasjarvi 2009, 3). Pituuden ja painon
kysymisen tarkoitus on helpottaa etukdteen tehtdavaa hevosten jakamista
ratsastajille, mutta Mennalassa on monia erilaisia hevosia, ja ratsastuksen ohjaaja on
ammattilainen, joka osaa katsoa lyhyessdkin ajassa jokaiselle leirildiselle sopivan
hevosen, joten ei nahty tarpeelliseksi kysya leirlaisilta pituutta ja painoa
kyselylomakkeessa. Enemman hevosen valintaan vaikuttaa esimerkiksi tasapaino-
ongelma, koska silloin tulee valita sellainen hevonen, jolla on mahdollisimmat

pehmeit ja tasaiset askellajit.

Tuen tarve tarkennettiin kyselyyn kommunikoinniksi, koska leirildisista oli jo tieto,
ettei kukaan tarvitse lilkkkumisen apuvalineita. Kyselyssa pyydetdaan myos
mainitsemaan toiveita/tavoitteita leiria kohtaan, ruoka-aineallergioita, avun tarvetta
mahdollisten ladkkeiden suhteen ja lisdksi on “muuta huomioitavaa” -kohta. Muuta
huomioitavaa -kohta on tarkea erityiskasvatuksessa, koska leirildisen tunteva
ihminen voi kirjoittaa tahan jotain tietoa, minka kokee tarkeaksi kertoa.

Kyselylomake on liitteena 1.

4.1.2 Valokuvaaminen

Kehittamistoiminnassa on tarkeda ottaa kuvia, koska niiden avulla voi jatkossa

mainostaa toimintaa. Leirildisiltd pyydettiin kuvausluvat kolmea erilaista kuvien ottoa
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ja kayttoa varten: ylipdataan kuvien ottamista, silla lapset saattaisivat myos ottaa
kuvia, joissa vammaisia nakyisi, kuvien kayttamista opinnaytetyon esitystilaisuudessa

ja kuvien kayttamista Mennalan toiminnan mainonnassa. Lupakysely on liitteena 2.

Kuvien kayttoluvat pyydettiin vain opinnaytetyon esityksessa kaytettavaksi, koska
kuvilla voi esityksessa havainnollistaa leirid ja luoda tunnelmaa.
Opinndytetyoraporttiin ei tule kuvia, koska tdma opinnadytetyo keskittyy

kehittamistoimintaan eika silloin leirildisten esiintyminen raportissa ole olennaista.

Kaikki leirildiset antoivat luvat kaikkiin kohtiin. Tama helpottaa kuvien ottamista,
koska ei tarvitse rajata jotakuta henkil6a pois kuvista. Tama on hienoa my0s
Mennalan mainonnan kannalta, silla yritys saa monipuolisia kuvia leirista

nettisivuilleen.

4.1.3 Paivien aikataulut ja toiminnat

Suunnittelimme Mennalan yrittdjan kanssa paivien aikataulun raamit, mutta
tarkempi suunnittelu tapahtui ratsastuksen ohjaajan kanssa. Ratsastusleirilla on
tarkeaa ratsastamisen lisdksi oppia hoitamaan hevosia ja olla hevosten kanssa. Alle
on suunniteltu paivien toimintoja ja tavoitteissa on kuvattu leirin paivittaiset
tavoitteet ensin harrastuksellisesta nakdkulmasta ja toisena integroinnin
nakokulmasta. Sulkuihin on viela eritelty integrointia sosiaaliseksi, toiminnalliseksi

ja/tai fyysiseksi integraatioksi.
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Paivamaara Aihealueet Tavoitteet
la 8.6.2013 Ensimmainen leiripdiva 1. tutustuminen hevosen
hoitoon, opetellaan
- hevosen harjaaminen ja tallissa olemisen
satulointi seka s33nnot
varusteiden nimedaminen
ja tunnistaminen 2. ”"perinteiset”
tutustumisleikit
- "talli on hevosen koti” - ohjaavat luontevaan
aihe, tallin sdannot tutustumiseen
) erilaistenkin ihmisten
) tu'tt.Jstumlr?e'n kanssa (fyysinen ja
leirikavereihin sosiaalinen integraatio)
su 9.6.2013 Toinen leiripaiva 1. Muistellaan hevosen
hoitoa ja varusteiden
- hevosen harjaaminen ja nimis, tutustutaan
satulointi seka hevosen ruokintaan
varusteiden nimedaminen
ja tunnistaminen 2. Yhdessa hevosen laittoa,
uimista ja muuta
- uiminen tai muu toimintaa,. Huomataan,
vapaavalintainen toiminta ettei erilaisuus haittaa
) yhdessa toimiessa
- Hevosen ruokinta (toiminnallinen, fyysinen
ja sosiaalinen
integraatio)
ma 10.6.2013 Kolmas leiripdiva 1. Hevosen hoito pyritdan

- hevosen harjaaminen ja
satulointi seka
varusteiden
tunnistaminen ja
nimedaminen

- varusteiden
puhdistaminen

saamaan
mahdollisimman
itsendiseksi ja varmaksi
toiminnaksi

2. Toinen auttaa toista,
yhteinen toiminta
(toiminnallinen,
sosiaalinen ja fyysinen
integraatio)

Leirilla ratsastetaan kaksi kertaa 30 minuuttia. Aamupaivalla lapset ratsastavat ensin

ja iltapaivalla on vammaisten vuoro ratsastaa ensin. Samat hevoset menevat




12
kummallakin perakkaiselld puolituntisella, joten vammainen ja vammaton paasevat
ennen ensimmaista tuntia laittamaan hevosta yhdessad. Ratsastustuntien valissa on

ruokailu, lepaily ja yhteinen toiminta.

Hevosen harjaamista ja satuloimista harjoitellaan joka paiva kaksi kertaa tyoparin
kanssa avustajien ollessa tukena. Varusteiden tunnistaminen ja nimedaminen tulee
tassa luontevasti. Hevosen hoitaminen ja varusteiden tunnistaminen on tarkeaa, jos
leirildinen aikoo edeta harrastuksessaan. Nama ovat "perustaitoja” kaikille

ratsastajille.

Ensimmaisena paivana kerrotaan tallin saannot. Monille paljon tallilla liikkuville tallin
saannot ovat itsestdaanselvyyksia, mutta ndin ei voi olettaa olevan, vaan
turvallisuussyista saannot on hyva kayda lapi. Talliin on hyva tutustua ymparistoineen
ja sdantoinen yhdessa, koska ndin toimiessa jokainen leirildinen kuulee samat

saannot ja ohjeet ja lisdksi leirildiset voivat kysella avustajilta ja toisiltaan.

Integraation ndakokulmasta ensimmaisen paivan tavoitteena on saada leirildiset
fyysisesti samaan tilaan kertomaan jokainen vahan itsestdaan. Kun itsesta kertomisen
aihe on rajattu ja kertominen tehdaan leikin varjolla, on osallistuminen helpompaa.

Tuloksena voi jopa olla leirildisten keskindiset kontaktin otot.

Toisena leiripdivana tutustutaan hevosen ruokintaan: mita hevonen syo, kuinka
monta kertaa paivassa ja paljonko. Jos mahdollista, leirildiset padasevat myods
antamaan hevosille ruokaa tai laittamaan ruoat valmiiksi kuppeihin. Konkreettisesti
tavoitteena on opettaa hevosen ruokintaa, mutta integraation nakokulmasta
ruokinta on leirildisille yhteista toimintaa, jossa he jakavat tehtavat. Omalla ajallaan
leirildiset voivat kdyda halutessaa uimassa. Uiminen on ratsastusleireilla
perustoimintoja, ja se halutaan tallakin leirilla mahdollistaa. Vammaiset ja
vammattomat voivat yhdessa kdyda uimassa, mika on taas toiminnallista, sosiaalista

ja fyysista yhdessa oloa.

Kolmannen leiripdivan yhteinen toiminta painottuu leirikisojen takia hevosen
hienoksi laittamiseen. Varusteiden tulee olla puhdistetut ja hevonen harjattu

entistakin paremmin. Myos hantaa ja harjasta voi letittds, silla se kuuluu hevosen



13
kisakuntoon. Tassa on tavoitteena saada leirildiset yhdessa laittamaan hevonen

kisakuntoon, jolloin toiminta tulee olemaan sosiaalisempaa.

Nadiden yhteisten toimintojen lisaksi leirildisilla on omaa aikaa, jonka leirildiset voivat
kayttaa itselleen mieleisella tavalla. Jokaisen oma avustaja mahdollistaa, etta
halutessaan leirildinen voi tutustua karsinan siivoamiseen tai hevosen loimittamiseen

eli hevosen ”vaatteisiin” tai mihin kukin haluaa.

4.2 Toteutus

Tama luku on kirjoitettu kuvailevasti, jotta lukijalle selvidisi, mita paivaleirilla
tapahtui. Toteutuksen kuvailu poikkeaa muusta opinnadytetyon kieliasusta.
Kertominen on painotettu yhteisiin toimintoihin, joten hevosten hoitoa ja

ratsastamista ei ole jokaiselta paivalta kuvailtu tarkasti.

Pdivdd ennen leirid tapasimme Mennalassa avustajien ja ratsastuksen ohjaajan
kanssa. Tapaamisessa jaoimme jokaiselle avustajalle oman leirildisen ja kévimme
pdivien suunnitelmat ldpi. Avustajat saivat konkreettisia vinkkejé esimerkkien kautta
vammaisten kanssa toimimiseen. Kaikki avustajat olivat nuoria, tallin “omaa
porukkaa”, joten he tunsivat hevoset sekd tallin sédnnét ja tavat. Heilld ei kuitenkaan
ollut kokemusta erityiskasvatuksesta eikd vammaistydstéd. Osa avustajista oli ollut

avustamassa vammaisten talutusratsastuksissa, joten heille toiminta oli selvempdd.

Ensimmdiinen leiripéivd

Leirildiset saapuivat puheliaina ja innokkaina Mennalan ratsutilan pihaan noin kello
9.00. Heiddt ohjeistettiin kokoontumaan yhteiseen tilaan, jossa leirildiset ja avustajat
I6ysivit toisensa. Tdmdin jdlkeen oli vuorossa ensimmdinen hevosten hoito ja
ratsastukset. Osa vammaisista leiriléisistd ei ollut koskaan aikaisemmin hoitanut
hevosta, joten he tekiviit hitaammin ja keskittyivdt ensimmédiiselld kerralla tilanteen
mukaan enemmdn esimerkiksi harjaamiseen kuin suitsien laittamiseen. Tdllé viilin
vammaton samalla hevosella ratsastava pystyi laittamaan jalkojen suojia ym.
Samalla he toimivat yhdessd, mutta aloittelijalla oli aikaa tutustua pienin askelin

hevosen hoitoon.
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Ensimmdisten ratsastuksien jélkeen néytti jinnitys laantuvan. Ruokailun jéilkeen
pidettiin yhteistd toimintaa, jonka avustajat olivat suunnitelleet: nimikierros ja
parasta tallilla -kysely. Jokainen sanoi oman nimensd ja sen jélkeen sen, mistd tykkdd
tallilla eniten. Leikin jéilkeen kdytiin ldpi talli ja sen ympdristé sekd tallin séénnét. Yksi
leirin avustajista johti kierroksen, ja muut avustajat kertoivat omalle leirildiselleen
uudestaan, jos tarve oli. Kierroksen jdlkeen oli vield hetki aikaa levdhtdd ennen
hevosten laittoa ja seuraavaa ratsastustuntia. Pian viimeisten ratsastustuntien

jélkeen leirildiset Iéhtivdt koteihinsa.

Toinen leiripdivd

Ténddn hevosten hoito sujui jo rohkeammin kuin edellisené pdivdnd. Leirildiset
tiesivdt ja muistivat tavaroiden paikat ja hevosen hoidon jéirjestyksen melko hyvin ja
jos eilen oli keskittynyt enemmdn johonkin muuhun, sai téindiéin kokeilla toista asiaa.
Ensimmdisten ratsastuksien jélkeen ruokailtiin, jonka jdlkeen leirildiset jakautuivat:
osa ldhti uimaan ldheiselle uimarannalle avustajiensa kanssa ja toiset leiriléiset jdivdt
kauniiseen sddhdn ulos viltille tutkimaan yhden avustajan johdolla hevosen
hoitoboksia eli laatikkoa, jossa on hevosen kaikki harjat ja suojat. Avustaja kertoi,
mitd millékin harjalla tehdddn ja miksi harjoja on erilaisia, mitd hevosen suojat ovat
ja miksi hevosen jalat pitéd joskus suojata sellaisilla. Leirildiset saivat tunnustella ja

vertailla harjoja ja niiden ominaisuuksia kaikessa rauhassa.

Téind leiripdivdnd leirildisten persoonat rupesivat ndkymddn paremmin.
Alkututustumisista oli selvitty, nyt voi huoletta olla sellainen kuin on. Tédmd nékyi
muun muassa siind, ettd leirildiset ottivat kaiken ilon irti omasta avustajastaan. Myds
avustajat olivat aktiivisia ja kertoivat, néyttivit ja opettivat tekemddn erilaisia
asioita. Esimerkiksi hevosen karsinan siivoaminen ja varusteiden puhdistaminen
olivat asioita, joista osa oli enemmdn kiinnostunut ja sai kokeilla enemmdn. Toiset
taas saattoivat nauttia hevosen harjaksen ja hénndn letittdmisestd. Hevosten
ruokintaa ei kéytykddn yhdessd Iépi, koska uintireissulla meni ylldttdvén kauan ja
uimassa kdyneet halusivat uinnin jdlkeen véihdén levéhtdd. Hevosen ruokinnasta
kiinnostuneet kdvivdt avustajansa kanssa katsomassa hevosten ruokien

sdilytyspaikkoja ja hevosten ruoan mddrdd. Yksi leirildinen innostui avustajansa
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kanssa pesemddn hevosten juoma- ja ruokakuppeja ja tdmdn jilkeen leirildinen

halusi laittaa hevosille yllitykset, porkkanat, kuppeihin odottamaan.

Ratsastuksen ohjaaja ehdotti toisen leiripdivin aikana, ettd huomenna voitaisiinkin
ennen leirikisoja katsella hevosten irtohypytysté. Kahden pdivdn aikana olimme
huomanneet, etté hevosten hoito ennen ratsastuksia rupesi sujumaan jo niin hyvin,
ettei siihen tarvitse niin paljoa endid kolmantena pdivénd varata aikaa. Lisdksi
ratsastuksen ohjaaja kertoi, ettd irtohypytys on ollut monilla leireillé tykdttyd
katseltavaa. Tdmd kuulosti hienolta ja pédtimme muokata huomisen suunnitelmaa
niin, ettei yhteisessd toiminnassa puhdistettaisikaan varusteita vaan mentdisiin
maneesiin katsomaan irtohypytystd. Kerroimme téistd myés avustajille. Tdmd oli
siinékin mielessé luonteva ohjelmanmuutos, ettd osa leirildisistd oli jo ehtinyt
puhdistaa varusteita oman avustajansa kanssa, joten jotain yhteisté toimintaa olisi

pitédnyt jdrjestdd.

Kolmas leiripdivdé

Ensimmdinen ratsastus tehtiinkin maastoon, koska oli kaunis sdé eikd maastossa
ollut vield kédyty. Kesdisessd maastossa hevosen ja ratsastajan mieli lepdd eikd
kummankaan tarvitse erityisemmin keskittyé muuhun kuin eteenpdin menemiseen.
Ruokailun jilkeen avustajat kertoivat leirildisille, etté irtohypytyksessé hevoselle
rakennetaan maneesiin rata, jota hevonen hyppdd ilman ratsastajaa. Maneesissa on
ihmisid, jotka ohjeistavat hevosta maasta kdisin ja hyvdistd radasta hevoselle
annetaan palkkioksi leipdpala. Leirildiset olivat innoissaan jo kuullessaan, mité
irtohypytys on. Tditd esitystd katsellessamme yleiséstd kuului hihkumisia ja taputusta,
kun hevonen suoritti radan hienosti, sekd liséiksi pienté supatusta hevosen

toiminnoista.

Leirikisoja varten hevosten laittoon jdi riittévdsti aikaa. Hevosille oli varusteiden
lisdksi laitettu erilaisia lettejé hdntddn ja harjakseen. Leirikisoista tehtiin leirildisille
sopiva eli ratsastustuntien aikana tehtyjd tehtdvid koottiin radaksi, jonka jokainen
ratsukko suoritti yksitellen. Ennen hevosen seldistd laskeutumista jokainen leiriléinen
sai oman ruusukkeen palkinnoksi radan suorittamisesta. Leirikisojen tarkoitus ei ollut
laittaa leirildisid paremmuusjdrjestykseen, koska radan suorittaminen oli

leikkimielistd kisailua. Lopuksi hevoset laitettiin pois ja sanottiin heipat sekd hevosille,
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avustajille, ratsastuksen ohjaajalle ettd muille leirildisille. Osa leirildisisté oli haikean

oloisia, osa taas vdsyneitd kolmen pdivin ahkerasta toiminnasta.

4.3 Arviointi

Leirin avustajilta pyydettiin palautetta leirista kayttamalla yhdeksaa kysymysta, jotka
ovat vastauksineen, suorina lainauksina, liitteena 3. Vastauksia tuli kaikilta viidelta
vammaisten avustajalta ja lisdksi kahdelta enemman lasten kanssa toimineelta. My0s
ratsastuksen ohjaaja otti kantaa osaan kysymyksista. Kaikki vastanneet avustajat
eivat vastanneet jokaiseen kysymykseen, joten kysymyksiin ei tullut keskenaan yhta
monta vastausta. Joissakin vastauksissa oli myo6s paljon toistoa, jota on pyritty
karsimaan suorissa lainauksissa. Kuitenkin kaikki erilaiset mielipiteet ja palautteet

ovat nakyvissa.

Kysymykset on rajattu tarkasti, jotta vastaukset tulevat niihin asioihin, jotka olivat
leirilla keskeisimpia. Tavoitteena oli my0s, etta vastaajan on helppo vastata
kysymyksiin. Kysymykset liittyvat avustajien rooliin ja tarkeyteen, leirin sujumiseen ja
parannusehdotuksiin, lasten ja aikuisten yhteisen leirin toimivuuteen seka

mahdolliseen innokkuuteen jatkaa vammaisratsastuksen parissa Mennalassa.

Naihin kysymyksiin tulleiden vastausten pohjalta on koottu Swot-analyysi, joka on
ohessa. Swot-analyysi on suosittu tapa kehittdmistoiminnassa kerata yhteen
asian/kohteen hyvat ja huonot puolet, seka tulevaisuutta ajatellen mahdollisuudet ja
uhkat. Vahvuudet ja heikkoudet tulevat niin sanotusti sisalta pain, kun taas
mahdollisuudet tulevat ulkoapain ja tassa kehittdmistoiminnassa mahdollisuudet
voivat tarkoittaa esimerkiksi apuvalineiden hankkimista. Uhkat ovat jatkossa

mahdollisesti tulevia esteitd tai ongelmia, joita tulisi valttaa. (Swot-analyysi.)

Tassa swot-analyysissa leirin hyvat ja huonot puolet sekd mahdollisuudet tulevat
esiin avustajien vastauksissa. Uhkia ei tullut vastauksissa ilmi, joten ne on paatelty
vastausten perusteella. Swot-analyysin varikoodit kuvaavat palautteiden eri sisaltdja
siten, ettd sininen on konkreettiseen toimintaan ja kehittamiseen liittyvaa palautetta

ja punainen on integraation nakokulmasta tarkeda palautetta.



Hyvaa

Jokaisen leirildisen omat avustajat, jotka
olivat samat koko leirin ajan,
mahdollistivat leirin hyvan toteutumisen.

Paivaleiri oli avustajien jaksamisen
kannalta tarkeaa.

Avustajat mahdollistivat leirildisten
yksil6llisen oppimisen.

Ohjelma oli onnistunut ja sujuva. My0s
pienille tauoille jai aikaa.

Aikuisten ja lasten yhteisessa leirissa
hyvaa oli, ettd lapset nakivat erilaisia
ihmisia.

Leirilla oli avustajia, jotka mielelldaan
avustavat tulevillakin
vammaisratsastustunneilla ja -leireilla.

Mennalan maneesissa oleva ramppi
mahdollistaa helpomman hevosen
selkadn nousemisen.

17

Huonoa

Paivaleirilla ei ollut iltaohjelmaa, joka
olisi tuonut leirildisia lahemmaksi
toisiaan.

Leirildisten yhteinen toiminta jai
vahaiseksi ajan puutteen ja eri
mielenkiinnon kohteiden takia.

Paikoitellen aikatalutus oli liian 16ysa.

Aikuisten ja lasten leirin yhdistamisessa
ongelmallista oli aikataulutus. Aikuisille
taukoa ja lapsille touhua.

Lapset saattoivat aluksi pelata
vammaisia.

Avustaijille oli liian lyhyt
perehdyttaminen vammaisten kanssa
toimimiseen, kun hevoset ovat mukana.

Mahdollisuudet

Tamantyyppisten leirien jarjestdaminen
eripuolilla Suomea.

Antaa avustajillekin kokemusta toimia
erilaisten ihmisten kanssa.

Keksia kivaa yhteista tekemista seka
lapsille ettd aikuisille -> yhtenaisyyden
tunne.

Lapsilta ennakkoluuloja poistavaa
toimintaa.

Uhkat

Leirildinen ja avustaja eivat tule toimeen
keskenaan.

Avustaja sairastuu kesken leirin.

Avustaja ei ole innokas opettamaan
leirildista tai kuuntelemaan leirildisen
omia mielenkiinnon kohteita.

Avustajan vasyminen vahaisen
perehdyttamisen vuoksi.

Ohjelman tiiviys tekee kiireen tuntua,
jolloin oppiminen ei ole yhta hyvaa kuin

kiireettomassa tilanteessa

Ilman kyytia ei niin paljoa osallistujia
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4.4 Johtopaitokset

Tahan on avattu edelld olevaa Swot-analyysia: miten kannattaa jatkossa toimia, mita
kannattaa vielda miettia ja mita tulisi ehka toteuttaa toisella tavalla. Myds Mennalan
mahdollisuudet ja uhkat vammaisratsastuksen jarjestdjana on avattu Swot-analyysin
pohjalta. Kaikki palautteet on jaettu viela konkreettisiin ja integraation kannalta

merkittaviin palautteisiin.

4.4.1 Mika oli toimivaa, miten kannattaa jatkaa
Konkreettiset asiat

Seuraava leiri tullaan todenndkoisesti jarjestamaan myos paivaleiring, koska
palautteista tuli ilmi avustajien jaksaminen; avustajille on tarkeda paasta lepaamaan
illalla, kun he ovat koko paivan olleet leirildisia varten. Avustajille olisi liian raskasta
olla myos illalla ja yolla kaytettdvissa. Leirildisten omat avustajat saivat niin paljon
hyvaa palautetta, ettd avustajien kaytt6a kannattaa jatkaa, ellei joku vuosi ole tulossa
taysin tuttuja leirildisia, joiden arvioidaan osaavan toimia osittain itsenaisesti. Heti
ensimmaisena leiripdivana huomasimme, miten tarkeita omat avustajat olivat
leirildisille. Leirildiset tiesivat, ettad heille on omat avustajat, joten muutama

leirildinen oli hyvin malttamaton odottamaan tietoa omasta avustajastaan.

Ohjelman valjyys jakoi mielipiteita: toisten mielesta oli hyva, etta oli aikaa levahtaa,
kun taas jotkut sanoivat, etta oli liikaa omaa aikaa. Hevosten laittoon oli varattu
paljon aikaa, jotta sita olisi aikaa opetella rauhassa, mika koettiin toisaalta hyvaksi

asiaksi, mutta joidenkin mielesta aika oli lilankin pitka.

Mennalan maneesissa oleva ramppi hevosen selkdaan nousun helpottamiseksi on
ehdoton apuviline. Se toistui monessa palautteessa. Se on ndkyva ja

helppokayttéinen apuvaline.
Integraation kannalta

Aikuisten ja lasten yhteisesta leirista tuli melko hyvaa palautetta, joten
samankaltainen leiri voisi toimia jatkossakin. Palautteiden mukaan hyvaa oli se, etta

tammaoinen leiri antaa lapsille mahdollisuuden nahda erilaisia ihmisia ja harrastaa
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heidan kanssaan. Myos vammaiset aikuiset saivat vammatonta leiriseuraa, mika on

tarked yhdenvertaisuuden tunteen rakentaja.

Omien avustajien roolin merkitys korostui erityisen paljon yhden avustajan
vastauksessa, jossa han sanoi, etta lapsilla oli pelkoja/ennakkoluuloja vammaisia
kohtaan. Naihin avustaja pystyi vaikuttamaan omalla kayttaytymisellaan ja
asennoitumisellaan. Muidenkin avustajien mukaan lasten suhtautuminen etenkin

vaikeammin vammaisia kohtaan muuttui positiiviseen suuntaan leirin edetessa.

4.4.2 Ensi kerralla ehki eri tavalla

Konkreettiset asiat

Ennen leirid pidettava avustajien perehdyttaminen voisi olla seuraavalla kerralla
pidempi ja kattavampi, varsinkin jos seuraavalla leirilla on uusia avustajia. Tama

helpottaisi avustajien jaksamista ja avustustyota.

Ensi kerralle voi miettid, olisiko ohjelmassa lisda suunniteltua yhteista toimintaa vai
antaako leirildisten ja avustajien toimia yksilollisesti oman aikataulunsa mukaan,
kuten talla leirilla tehtiin. Ohjelman suunnittelussa tulee ottaa huomioon leirildisten
ika, koska lapsille ja nuorille suunnattu leiri vaatisi enemman toimintaa. Jarjestetyn
leirin leirildiset olivat innokkaita itse kyselemaan ja ottamaan selvaa, joten heidan
omat mielenkiinnon kohteensa olisi helposti jaanyt varjoon, jos leiri olisi ollut liian

tarkasti aikataulutettu.

Integraation kannalta

Palautteissa sanottiin, ettd yhteistd toimintaa olisi voinut olla enemman. Tama on
hyva muistaa ensi vuodelle, koska yhteisissa toiminnoissa leirildiset tutustuvat
paremmin toisiinsa. Talla leirilla leirildiset saivat oman mielenkiintonsa mukaan
tutustua, ja usein kavi niin, etta leirildiset jakautuivat lapsiin ja aikuisiin, jolloin lapset
hyppivat trampoliinilla ja aikuiset juttelivat auringossa istuskellen. Tama nahtiin
haasteena leirille, johon on yhdistetty lapset ja aikuiset. Toinen haaste liittyen
vammaisten ja vammattomien yhteiseen leiriin oli, ettd vammattomat olivat lapsia ja

he saattoivat aluksi pelatd vammaisia.



20

4.4.3 Mahdollisuuksien ja uhkien huomioon ottaminen
Konkreettiset asiat

Talla leirilld toimineet avustajat olivat motivoituneita, ennakkoluulottomia ja
avuliaita. Tama on erittdin hieno mahdollisuus jatkossakin jarjestdaa vammaisten
leireja. Monet avustajat sanoivatkin palautteissaan, etta heillda on mielenkiintoa

avustaa jatkossakin vammaisten ratsastuksessa.

Leirilla, jossa jokaisella leirildiselld on omat avustajat, on tarkeaa, etta leirildinen ja
avustaja tulevat toimeen keskenaan. Mikali leirildinen arastelee tai vierastaa
avustajaansa, ei han uskalla toimia ja kyselld, jolloin oman avustajan merkitys haviaa.
Sama lopputulos voi olla, jos avustaja vasyy avustamiseen, minka ennalta
ehkaisemiseksi perehdyttaminen vammaisten kanssa toimimiseen, kun hevonen on
mukana, on tarkeda. Jos avustaja vasyy tai ei tule muuten leirildisen kanssa toimeen,
ei han jaksa paneutua leirildisen mielenkiinnon kohteisiin ja neuvoa ja opastaa niissa

asioissa, joissa leirildinen tarvitsee apua.

Avustajiin liittyy my0os se riski, etta avustaja sairastuu kesken leirin ja joutuu
lopettamaan avustamisen. Talloin avustaja saattaa kesken leirin vaihtua, mika voi
vaikuttaa koko leirildisen leiriin. Naille asioille ei mahda mitdan ja ne pitda vain ottaa
vastaan. Sairastapauksista koituvia haittoja voi yrittda ennaltaehkaista pitamalla
vara-avustajalistaa tai niin, etta leirilla on yksi ylimaarainen avustaja kaytettavissa

tarpeen tullen.

Mikali jatkossa tullaan suunnittelemaan enemman toimintaa leirille, tulee muistaa,
ettei kiireen tuntu ole hyvaksi. Kiireessa avustajat eivat ehdi niin hyvin neuvoa ja voi
olla, ettei leirildinen paase kunnolla itse harjoittelemaan asioita. My0ds stressi valittyy

avustajasta leirildiseen todella herkasti.

Innovaatiotoiminnan tarkea lahtokohta on uskaltaa kokeilla uutta, ja tata rohkeutta
Mennalassa on itse yrittdjdssa, ratsastuksen opettajasta seka leirilla toimineissa
avustajissa. Tama on iso voimavara Mennalalle jatkaa vammaisratsastuksen

kehittamista entisestaan.
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Integraation kannalta

Vammaisten ja vammattomien yhteisten leirien lopputuloksena voi syntya ystavyytta
ja yhtendisyyden tunnetta. Jos vammattomat ovat jatkossakin lapsia, on toiminta
ennakkoluuloja poistavaa. Luultavasti lapset, jotka nakevat vammaisia lapsena, eivat
myo6skaan aikuisena karta heitd, mutta myos vammaiset saavat arvokasta kokemusta
ollessaan tasa-vertaisia vammattomien ihmisten kanssa olivat vammattomat sitten
lapsia tai aikuisia. Integraation nakékulma voidaan laajentaa koskemaan myds leirilla
toimivia avustajia, silla hekin saavat kokemusta erilaisten ihmisten avustajina

toimimisesta.

5 Pohdinta

Mennalan kehittamistoiminta on ajankohtaista ja yritystoiminnan kannalta
merkittdvaa. Vammainen voi menna mille tahansa tallille, mutta kaikilla talleilla ei ole
otettu huomioon vammaisratsastusta opetuksen, hevosen hoidon, selkdan nousun ja
ratsastuksen suhteen. Mennalassa tama huomioon ottaminen on aloitettu ja sita
kehitetdan viela jatkossakin. Talla ratsastuspaivaleirilld saavutettiin arvokkaita tietoja
leirin hyvista ja kehitettavista asioista, joten kehittamistoiminnan kannalta leiri

onnistui hyvin ja saavutti tavoitteensa.

Leiri oli onnistunut suunniteltujen tavoitteiden saavuttamisessa niin konkreettisen
toiminnan kuin integraationkin ndkokulmasta. Oli iloista huomata, miten lapset ja
vammaiset laittoivat hevosia yhdessa valmiiksi. Yhden hevosen luona saattoi olla
lapsi avustajansa kanssa sekd vammainen avustajansa kanssa. Toinen leirildinen
laittoi satulan ja toinen suitset. Tai sitten toinen saattoi hemmotella hevosta ja laittaa
sille letteja harjakseen ja hdantdan. Tassa nakyi hienosti yhdessa toimiminen ja toisen
auttaminen ja se, etta yhdessa voidaan opetella samoja asioita ikdan tai vammaan
katsomatta. Eli sosiaalinen, toiminnallinen ja fyysinen integraatio toteutui joidenkin

leirildisten kohdalla erittdin hienosti.

Irtohypytys oli mainio yhteinen elamys vammaisille ja vammattomille leirilaisille.
Leirildisten yhteinen elamys oli integraation kannalta merkittavaa, koska hypytysta

katsellessaan he olivat samassa tilassa ja katsoivat kaikille yhteistda mielenkiinnon
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kohdetta: hevosta. He myo6s yhdessa riemuitsivat, kun hevonen suoritti radan hyvin.
YleisOssa oli koko esityksen ajan pienta puheen sorinaa leirildisten kommentoidessa

hevosten touhuja toisilleen.

Integraatio on havaittu paivaleirin ja aikaisemmin jarjestettyjen
talutusratsastustuntien perusteella toimivaksi ratkaisuksi, joten integraatio tulee
luultavasti Mennalassa olemaan yksi toiminnan arvoista. Ainakaan talla hetkella
Mennalassa ei ole erikseen vammaisille tarkoitettuja ratsastustunteja vaan
vammaiset ja vammattomat ovat samassa ryhmassa. Tama voi johtaa siihen, etta
vammainen ratsastaja etenee ratsastuksessa nopeammin kuin muu ryhma, joten
hanet siirretdan toiseen ryhmaan ratsastamaan. Tassa tulee ottaa huomioon
mahdollinen ratsastuksen ohjaajan vaihtuminen eli ohjaajaa tulee tiedottaa asiasta,
jotta han osaa muokata ohjeistamistaan erityisryhmalaisellekin sopivaksi.
Vammainen ratsastaja voi ratsastustaidoiltaan olla samalla tasolla vaativamman
ryhman kanssa, mutta hanen saattaa olla esimerkiksi vaikea ottaa sanallisia ohjeita
vastaan. Talldin olisi tarkeaa, etta hanelle olisi kuitenkin varattu oma avustaja, jolla
on aikaa neuvoa hanta. Ratsastuksen ohjaaja ei voi kayttaa liikaa aikaa yhteen
ratsastajaan, koska silloin muut tunnilla olevat karsivat siita. Eli aina tulee ottaa

ratsastajan henkilokohtainen tuen tarve huomioon.

Missa ei onnistuttu/mita kehitetdan jatkossa

Jalkikateen usein huomaa, mita olisi voinut tehda toisin. Integraation nakékulmasta
olisi ollut hyodyllista kertoa tarkemmin leirilla toimineille avustajille integraatiosta ja
sen asettamista tavoitteista ja haasteista. Avustajat saattoivat tata osittain

tarkoittaakin, kun palautteissa oli perehdytyksen viahyydestd mainintaa.

Selkokieli on monille vammaisille tarkeda. Selkokielen kayttoa piti joskus muistuttaa
tilanteissa, joissa avustajat puhuivat tallin kielelld. Pyydettaessa avustajat aina
selvensivat kasitteet leirildisille. Selkokielen ja toistojen tarkeytta ei voi korostaa

liilkaa erityisryhmien kanssa tyoskenneltdessa.

Tuen tarpeiden kartoitus -lomakkeessa kysytty tuen tarve liitettiin vahvasti

kommunikointiin, koska leirildisten ilmoittautuessa on saatu tieto, etta leirilaiset
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eivat tarvitse liikkkumisen apuvilineita. Jatkossa, jos ei voi olla varma leirildisten

kyvysta liikkua, tulee tuen tarve kartoittaa laajemmin.

[Imoittautumisten yhteydessa tuli tieto, etta kaikki vammaiset osallistujat ovat
aikuisia ja vammattomat lapsia, vaikka leiri oli avoin kaiken ikaisille vammaisille. Tuli
kuin luonnostaan kaksi ratsastusryhmaa: aikuiset ja lapset, toisin sanoen vammaiset
ja vammattomat. Ryhmajako koettiin kuitenkin toimivaksi, koska ndin vammaiset
padsivat yhdessa katsomaan lasten ratsastusta ja lapset vammaisten. Toisaalta, jos
ryhmat olisi rikottu, olisivat vammaiset ja vammattomat voineet saada enemman
kokemuksia tasavertaisuudesta ja yhdessa toimimisesta. Yleensa leirildiset katsoivat
toisen ryhman ratsastusta, mutta valilla olisi siindkin valissa voinut tehda jotain

vhdessa. Tata jakoa voi jatkossa miettia ja kokeilla toisella tavalla.

Tulosten luotettavuus

Palautteen keraamista varten tehty kysely koostuu avokysymyksista, koska vastaajien
haluttiin vastaavan omin sanoin. Avokysymyksista nahtiin olevan eniten hyotya
kehittamistoiminnalle verrattuna esimerkiksi valmiiksi annettuihin vastauksiin, joista
vastaajat olisivat voineet valita mieleisensa. Valmiissa vastauksissa on se vaara, etta
vastaajan mieleen ujutetaan vastausmahdollisuuksien kautta ideoita ja ajatuksia eika

ndin saada vastaajan todellisia ajatuksia selville.

Hirsjarven (2010, 202-203) mukaan kyselylomakkeen tulee olla selked ja
kyselylomakkeen tekijan tulee miettia sanavalinnat tarkkaan. Lyhyet kysymykset ovat
pitkid parempia, koska niihin ei sisally niin helposti turhia sanoja tai
kaksoismerkityksia. Hyvassa kyselylomakkeessa tulisi hdnen mukaansa myds olla
vaihtoehto "ei mielipidettd”. Myos kysymysten maara ja jarjestys vaikuttavat

vastaamiseen.

Avustajille suunnatun kyselyn sanavalintoja ja selkeytta mietittiin. Kyselyn
kysymykset pyrittiin tekemaan mahdollisimman Iyhyiksi ja selkeiksi, kuitenkin
joidenkin kysymyksien selkeyttd paransivat pienet lisakysymykset. Avoimissa
kysymyksissa ei suoraan ole vaihtoehtoa "en tiedd”, mutta vastaajat eivat vastanneet
niihin kohtiin, joihin heilld ei ollut sanottavaa. Kysymysten maara, yhdeksan, on

melko paljon, mutta kysymysten rajaus on selked, joten vastaaja tietda mihin vastaa
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eikd vastaaminen ronsyile tai lahde vaarille teille. Jarjestys pyrittiin tekemaan

loogiseksi.

Vastaukset ovat siis omalta osaltaan patevia ja kohdistuivat Mennalan
kehittamistoimintaan. Mutta ei voida tietad, onko nailla henkil6illa, jotka eivat
vastanneet, kuitenkin jotain sanottavaa, vai jattivatkoé he vastaamatta, koska eivat
tienneet, mita vastata, vai eiko heilld ollut mitadn sanottavaa asiaan. Eniten tyhjia
vastauksia tuli kysymykseen numero seitseman, jossa pyydettiin kertomaan muita
mieleen nousseita asioita. Tyhjalla vastauksella saatettiin tarkoittaa, ettei mitdaan

enempaa ollut noussut mieleen.

Leirilaisilta ei kysytty palautetta leirin onnistumisesta, mika olisi tuonut lisaa
nakokulmia tulosten luotettavuuteen ja lisaksi lisannyt leirildisten osallisuuden
tunnetta kehittamistyossa. Palautetta olisi voinut kysya esimerkiksi hymynaamoja
kayttaen. Tama paatettiin kuitenkin jattaa tekematta, koska ajattelimme avustajilta

saatujen vastausten olevan tarpeeksi kattavia ja nain riittavan kehittamistoimintaan.

Talta leiriltd saadut tulokset eivat ole yleistettavissa. Jokainen henkilé on persoona ja
ndin ollen voi tarvita erilaista tukea ratsastamiseen ja leireilyyn. Naista tuloksista voi
kuitenkin joku vammaisratsastustaan kehittava tai aloitteleva yritys ottaa vinkkeja

toimintaansa, mutta varsinaisesti tulokset ovat Mennalan ratsutilalle tarkoitettuja.

Laajempi nakemys vammaisratsastuksen kehittamiseen Mennalan ratsutilalla

Kehittamistoimintaan liittyy jatkuva kehittdaminen ja prosessinomaiseen

kehittamiseen kuuluu kehittamisen jatkuva suuntaaminen ja kohdistaminen. Jos
Mennalassa halutaan kehittda vammaisratsastusta pidemmalle, tulee huomioida
tallin ja sen ympariston esteettomyys. Tallissa on ahtaita paikkoja ja ainakin yksi
korkea kynnys, jota on vaikea ylittda pyoratuolilla tai rollaattorilla. My6s piha on

kevaisin ja syksyisin upottava, joten apuvalineen kanssa liikkuminen on haasteellista.

Vammaisratsastukseen kuuluu, etta kdavelemaan kykenematdnkin padsee hevosen
selkaan, eli joskus, kun kehittamistoiminta on edennyt sinne asti, voisi harkita
nosturin hankkimista ja hevosten kouluttamista siihen. Vammaisratsastukselle on

kysyntaa, ja ramppi on hyva alku.
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Vammaisratsastuksen kehittyessd Mennalaan tulee varmasti erilaisia vammaisia ja
jotkut heista saattaisivat hyotya kuvista esimerkiksi hevosen karsinassa ja hevosten
harjakopissa. My0s ratsastajan suorittaessa maksua tunnistaan, voisi rahastaja
nadyttaa kuvan hevosesta, jolla ratsastaja ratsastaa. Kuvia voi hyddyntaa muussakin,
kuten varusteille varatuissa nauloissa ja paikoissa voisi olla kuvat, mika varuste tulee
mihinkin. Tallin seinalle voisi tehda kaikki tallin sdannét ja ohjeet kuvakertomuksiksi,

joten ne kiinnittaisivat helpommin huomiota ja tulisivat varmemmin luettua.

Jatkossa voisi myds miettia, olisiko joskus mahdollista jarjestaa yon yli kestavia
vammaisleireja. Tdma vaatii varmastikin sellaista henkilokuntaa, joka saa antaa
laakkeita. Voisiko olla yo6lla ja paivalla eri tyontekijat? Tietenkin yoéleirit voivat
tulevaisuudessa olla mahdollisia jarjestaa, kun asiakaskunta vakiintuu ja tiedetaan
asiakkaiden toimintakyky. Tulee kuitenkin muistaa, etta kehittamistyossa on sallittua
epdonnistua ja kehittamistyo pitaa sisallaan yllattavia haasteita ja epavarmuuden

kohtaamista (Enonranta 2006, 22).

Kyydityksia tulee miettia. Toisaalta paivaleirille tulijan tulisi itse huolehtia kyydeists,
mutta olisikohan mahdollista koittaa jarjestdada Mennalan kautta kyydityksia esim.
Jyvaskylan keskustaan tai jonnekin muualle, mista tulee paljon leirildisia ja on paljon
kyytia vailla olevia? Monet vammaiset, varsinkin aikuiset, asuvat asumisyksikdissa,
joiden henkilokunnan resurssit eivat riita kuskaamaan asiakkaita. Tama oli ainakin
taman vuoden leirin yksi ongelmakohta. Kaikilla ratsastuksesta kiinnostuneilla ei
myo6skaadn ole omaisia, jotka kuljettaisivat leirille. Toisaalta myos, mikali leirista tulee
suosittu, on mahdollista yrittaa jarjestaa kimppakyyteja eli jokaisen kyydilla kulkevan
leirildisen omainen kuljettaa yhtena paivana johonkin suuntaan. Mutta jos
Mennalasta jarjestettaisiin kuljetus, tulisi varmasti osallistujille pienempi kynnys
osallistua leirille. Kyydityksesta voisi toki perid maksua. My0s sitd mahdollisuutta,
ettd kulkee julkisilla liikennevalineilld, tulisi markkinoida. Jos jokaisella leirildisella
tulee jatkossakin olemaan omat avustajat, pystyvat avustajat auttamaan myos
matkojen teossa; hakemaan linja-autopysakilta ja viemaan padivan paatteeksi
pysakille. Joillakin vammaisilla on myos VPL-matkoja, mutta ei kaikilla. On kuitenkin

ikdvaa, jos kyyditys tulee esteeksi osallistua leirille.
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Mennalassa aloitettu kehittamistoiminta lisda vammaisten mahdollisuuksia paasta
harrastamaan ratsastusta, minka ansiosta Mennala tarjoaa vammaisille osallisuuden
tunnetta ja ndin parantaa asiakkaidensa hyvinvointia. Mennalan vammaisratsastus
tarjoaa jo nyt asiakkailleen virkistysta arkeen hyvinvoinnin tueksi. Jatkossa
mahdollisesti kehittyva Mennalan vammaisratsastus pystyy tarjoamaan erilaisille

vammaisille ratsastusta ja hevosten hoitoa osallistavana toimintana.
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Liite 1

HEI, LEIRILAINEN!

Tassa on esitietoa varten kysely. Vastaa siihen ja laheta Mennalaan osoitteeseen:
Katri Mennala

Saakoskentie 73
41820 SAAKOSKI

Muista vieda tama postiin viimeistdan 24.5. jotta saamme tiedot ajoissa!l

NivI

OSOITE POSTINUMERO ja -TOIMIPAIKKA

RUOKAVALIO ja RUOKA-AINE ALLERGIAT

RATSASTUSKOKEMUS:

TOIVEITA/TAVOITTEITA LEIRILLE:

KOMMUNIKAATIO (puhe, tukiviittomat, kuvat...?)

SAIRAUDET, JOTKA VAIKUTTAVAT TURVALLISUUTEEN

LAAKITYS (otatko itse, tarvitsetko muistutusta...?)

MUUTA HUOMIOITAVAA:
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Liite 2
Hei, leirilainen!
Olen Maisa Glad, sosionomiopiskelija Jyvaskylan ammattikorkeakoulusta.

Teen Mennalassa jarjestettavasta vammaisratsastuspaivaleirista (8.-10.6.13)
opinnaytetyoni.

Opinnaytetyoni keskittyy Mennalan vammaisratsastuksen kehittdmiseen. En
siis tarkkaile leirilaisia vaan leirin toimivuutta ja kehittamista.

Kehittdmistyon kannalta on tarkeda ottaa kuvia toiminnasta. Vastaa alla
oleviin kysymyksiin kuvausluvista. Muista pyytaa apua lomakkeen
tayttamiseen!

Leirildisen nimi:

Annan valtuuden, etta:

Minusta saa ottaa kuvia leirin aikana:

KYLLA L] El []

Minusta otettuja kuvia saa kayttaa opinnaytetyon esityksessa:
(esitys tapahtuu yhden kerran eika kuvia sen jalkeen kayteta)

KYLLA L] El []

Minusta otettuja kuvia saa kayttaa Mennalan tulevien leirien ja
vammaisratsastuksen mainontaan:

KYLLA L] El L]

Paivamaara Paikka Allerkirjoitus



31

Liite 3

Leiriavustajien vastauksia kysymyksiin:

1. Miten arvioisit henkilokohtaisen avustajan tirkeyden/roolin leirin
onnistumisessa?
”Niin pienten kuin vammaisten kanssa oli tosi tarkeeta et jokaisella on joku
koko ajan valmiina auttamassa ja neuvomassa. Varsinkin kokemattomampien
hevosten hoitajien kanssa oli avustajalla tarkea rooli huolehtia, ettd heppa on
loppujen lopuksi siisti ja varustettu oikein. Ratsastaessa avustajan tuki ja turva
oli merkittavaa.”

"Mielestani todella tarkea. Esim. hevosten kuntoonlaitossa ja muissa
tallihommissa oli eritasoisia henkil6ita, joten oli hyva etta aina neuvottiin
juuri niissa jutuissa missa apua tarvitsee.”

“Mielestani oli tarkeaa, etta jokaisella leirildiselld oli oma avustaja, silla se
paransi heidan oppimismahdollisuuttaan ja varmaan oli heistakin ihan
mukavaa etta oli se yksi ihminen, eika niin etta avustaja vaihtuu koko ajan.
Myds ainakin itselleni oli helpompi avustaa yhta kuin useampaa, silloin pystyi
tarkemmin opettamaan ja neuvomaan asioita :)”

2. Olisiko leiri voinut toteutua pienemmalla avustajien maaralla?
”Olisi tullut todella haastavaa. Mielummin liikaa kuin liilan vahan.”
”Varsinkin vammaisten kanssa oli hyva etta heilla oli omat avustajat, silla
muuten olisi ollut vaikea opettaa erilaisia asioita. Lasten kanssa olisi ehka
voinut onnistuakin yksi avustaja vaikka kahdella lapsella.”

”Olisi, mutta olisi ollut kiire, ja siina ei olisi leirildiset itse padsseet kunnolla
yrittdmaan.”

"Ei valttamatta, kertaakaan ei ainakaa tullut tekemisen puutetta.”

3. Mitka olivat suurimmat erot paivaleirilld verrattuna muihin kesan leireihin?
(voit kayttdaa kokemuksiasi avustajana tai leirildisend)

"Tavallisella paivaleirilla avustajana ollessa saa huolehtia parhaillaan 18
leirildisestd yksin. Suurinpana eroina voisin siis sanoa, etta normileireilla
jokaista leirildista ei tarvitse olla vahtimassa/auttamassa koko leiripdivaa ja
muut leirildiset osaavat auttaa toisiaan. Samalla leiripdivat ovat 24h mittaisia,
eika itselle jaa niin paljoa omaa vapaa-aikaa kuin pdivaleirin paivinad.”

"Tietysti se etta leiri kesti paljo vahemman aikaa pdivittdin, mutta toisaalta ite
en olis avustajana valttamatta jaksanutkaan pitempia paivia.”

“Helpompia, kun ei tarvitse revetd niin moneen paikkaan ja illat vapaita.
Enemman tietenkin pitda olla avustettavan kanssa mutta oppii tuntemaankib
paremmin.”
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“Paivaleirilla toiminta oli intensiivisempaa, eika esim. lepotaukoja hirvedsti
ollut. Paivaleirilla oli my6s vahemman "yhteista toimintaa" kuin muilla
leireilld.”

Mika toimi paivaleirilla hyvin?

“Ohjelma ei ollut liian tiukka, mutta ei mielestani lilan |6ysakaan. Avustajia oli
tarpeeksi.”

”Koko ohjelma oli suunniteltu hyvin ja toimivasti.”

”Aikataulut, ja se ettd oli paljon avustajia.”

”Ratsastus ja hevosten hoito toimi hyvin.”

Mika toimi huonosti, mita voisi kehittda seuraavaa kertaa ajatellen?

”Aaikaa oli varattu aika reilusti kaikkiin valeihin, joihinki olis voinu olla
enemman tekemista.”

"Vapaa-ajalla tuntien valissa oisi voinut ehka olla enemman yhteisia juttuja?”
Mita mielta olit aikuisten ja lasten yhteisesta paivaleirista?

“Toimi yllattavan hyvin. Joitain lapsia hieman jannitti vaikeammin
kehitysvammaiset aikuiset, mutta omalla rohkaisevalla asenteella sekin oli
vain suhtautumiskysymys.”

”Aikuisten ja lasten yhteisessa leirissa oli hyvaa se, etta lapset tottuvat
erilaisiin ihmisiin ja huomaavat ettei kehitysvammaisissa ole mitaan "vaaraa".
Toisaalta lapset kaipasivat koko ajan jotain tekemista (leikkeja, trampalla
hyppiminen...) mika ei taas aikuisia houkutellut.”

”0li kiva kun aikuiset ja lapset laittoivat kuntoon hevosta yhdessa
ratsastustuntia varten.”

Mitd muuta mieleesi on noussut? Kysymyksia, ajatuksia...

“Leiri oli tosi hyva, naita pitaisi saada jarjestettyd enemmankin ihan ympariina
Suomessa.”

"Vaikka oma leirildinen olikin lapsukainen, oli silti mukava olla tekemisissa
myo6s vammaisten kanssa silloin kuin vain ehti. Oon ollu vammaisten kanssa
tosi vahan tekemisissa, joten kokemus oli hyvin avartava. Tallaista leiria ei
olekkaan ollut vield kahdeksanvuotisella leiriurallani tullut vastaan ja se oli
todella mielenkiintoista ja hyvaa vaihtelua.”

Olisitko innokas jatkossakin tyoskentelemaian vammaisratsastuksen parissa
Mennalan ratsutilalla? (talutustunnit ja leirit)

“Joo, olen. Olin mukana koko viime talven vammaisratsastuksissa taluttajana
ja haluan jatkaa sitd edelleen, leireillekkin oon innokas tulemaan
avustamaan”



”Vaikka, saa uusia kokemuksia ja oppii tulemaan hyvin toimeen erilaisten
persoonoiden ja ihmisten kanssa :)!”

”Kylla mahdollisesti”

Mita Mennalassa tulisi kehittda toimivamman vammaisratsastuksen
toteuttamiseksi? Entda mika on jo hyvaa?

“Uudet puitteet maneesissa ovat todella hyvat edellisiin verrattuna! Joku
pieni perehdyttamiskerta vammaisten kanssa toimimiseen hevosten kanssa
olisi varmasti tosi hyva”

”"Hienoa on se etta jarjestetdan ylipaatansa.”
”Ramppi on ainakin hyva.”

”Mielestani Mennalassa vammaisratsastustunnit toimii hyvin ja ramppi on
tosi hyva juttu. Ei tule mitdaan parannusehdotusta mieleen.”
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