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Opinnaytetyodssa kasiteltiin Suomen tuloverojarjestelmaa vuonna 2014 ja 2015 yritysverotuk-
sen nakokulmasta. Case yrityksena oli suunnittelutasolla oleva Koirahalli-projekti, jolle tédssa
tutkielmassa haettiin verotuksellisesti kannattavinta yritysmuotoa. Opinndytety6ssa otettiin
huomioon seka yrityksen verotus etta yrittdjan verotus.

Verolainsdadantd muuttuu vuosittain. Vuoden 2014 alussa tuli voimaan merkittavia lakimuu-
toksia, jotka koskivat yritysverotuksen osalta esimerkiksi yhteiséverokannan alentamista,
padomatuloveron tekemista lievasti progressiiviseksi ja osinkotulon verotusta. Vuodelle 2015
esitetyt muutokset ovat vuoden 2014 verouudistukseen verrattuna pienid. Tasta syysté opin-
naytetydssa perehdyttiin tarkemmin vuoden 2014 yritysverotukseen ja kaytiin erikseen I&pi
hallituksen esittamat muutokset vuoden 2015 tuloverotukseen. Opinndytety6ta kirjoitettaessa
eduskunta ei ollut vield hyvaksynyt hallituksen esitysté. Sen oletettiin kuitenkin menevan lapi
vahaisin muutoksin.

Yritysverotukseen vaikuttaa keskeisesti yritysmuoto. Yritysmuodolla on vélia seké sovelletta-
vien lakien ja saadoksien etta tulon kohdistamisen takia. Tulon kohdistamisessa on kyse yrit-
tajan ja yrityksen verotaakan jakautumisesta. Verosuunnittelu on kiinted osa yrityssuunnitte-
lua. Verosuunnittelun avulla pyritddn tekemaan verotuksellisesti edullisimmat ratkaisut yri-
tykselle ja valttdmadan verosanktiot. Tuloverotus tarjoaa verrattain laajat mahdollisuudet ve-
rosuunnitteluun. Erityisen iso painoarvo verosuunnittelulla on pienissa yrityksissa. Tata opin-
naytetydssa pyrittiin havainnollistamaan esimerkkilaskelmin. Laskelmissa yksityisté elinkei-
nonharjoittajaa, avointa yhtiota ja osakeyhtitta verrattiin keskendan. Osuuskuntaa opinnay-
tetydssa ei kasitelty ollenkaan.

Opinnaytetyossa kaytettiin seka kvalitatiivista ettd kvantitatiivista tutkimusmenetelmaa.
Kvantitatiivinen menetelma oli kéaytossa laskelmissa ja niihin perustuvissa paatelmissa. Paa-
telmia taydennettiin kvalitatiivisen menetelman avulla yritysmuotojen erojen syité tulkittaes-
sa ja perusteltaessa.

Asiasanat: tuloverotus, valiton verotus, yritysverotus, yritysmuodon valinta, verosuunnittelu
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The thesis examined the Finnish income tax system of the years 2014 and 2015 from the per-
spective of company taxation. The Case enterprise of the thesis was an agility course, which
is a project on its planning stage. The aim of the thesis was to find the most profitable com-
pany form for the Case enterprise from the perspective of income taxation. The thesis took
into consideration both the company tax and the taxation of the company’s owner.

Tax legislation changes every year. However, in the beginning of 2014 some significant chang-
es concerning income taxation went into effect, e.g regarding corporate tax by lowering the
corporate tax rate and the capital income tax by making it slightly progressive. The taxation
of dividend income was changed as well. The changes that will come into effect in 2015 are
minor details in comparison to year 2014. For this reason, the thesis concentrated on income
taxation in 2014 and dealt with the changes suggested by the government for income taxation
in 2015 separately. While the thesis was being written the Finnish Parliament had not yet ap-
proved the changes for the income taxation. It was expected to be approved with minor
changes.

Enterprise taxation is greatly affected by the company form, which has an essential role in
laws, regulations and dividing the taxes between the entrepreneur and the company. Planning
the taxation is a crucial part of company planning and it thrives to make the most economical
choices for the company, and to avoid tax sanctions. Income taxation offers rather wide pos-
sibilities for tax planning. Planning is most important in small companies. The thesis aimed to
illustrate this by example calculations in which sole trader, Limited Liability Company and
general partnership were compared with each other. Cooperatives were not included in the
thesis.

The thesis utilized both qualitative and quantitative research methods. The quantitative
method was utilized in determining the best company form for the Case enterprise by con-
ducting different calculations. The qualitative method complemented the quantitative meth-
od by justifying the reason behind the differences between the company forms.

Keywords: income taxation, corporate tax, direct tax, company form, planning of corporate

taxation
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1 Johdanto

Yrityksen verotukseen vaikuttavat lukuisat eri tekijat ja siksi on jarkevaa miettia, mika yri-
tysmuoto olisi omalle yritykselle verotuksellisesti edullisin ja kaytanndllisin. Jokaisessa valit-
tavana olevassa yritysmuodossa on omat etunsa ja haittansa. Ratkaisu sopivimman yritysmuo-
don valinnassa on tehtéva eri tekijoiden yhteissumman avulla. Verotus on vain yksi yksittéinen

osatekija, mutta siind on huomioitava monia eri osatekijoita.

Jotta yrityksen verotukseen kuuluvat osa-alueet olisi helpompi hahmottaa, téssa opinnayte-
tydssa tarkastellaan ensin lyhyesti, miltd Suomen verojarjestelma ndyttad vuonna 2014, ja
siirrytédn sen jalkeen kasitteleméaan eri yritysmuotoja tarkemmin. Case-yritysta vertaillaan

luvussa 6 sekd vuoden 2014 etta vuoden 2015 verotuksen mukaan.

Opinndytetydn teoriaosuus perustuu vuoden 2014 verotussaanndoksiin osittain siksi, ettéd Suo-
men tuloverojérjestelmaan tuli suuria muutoksia vuoden 2014 alusta ja osittain siksi etté
opinnaytetytta kirjoitettaessa eduskunta ei vield ollut paattanyt vuoden 2015 tuloverolaista.
Vuodelle 2015 ei ole ehdotettu isoja muutoksia, joten vuoden 2014 jarjestelméa on voimassa
paljolti my6s vuonna 2015. Luvussa 5 tarkastellaan, milt yritysverotus ndyttdd vuonna 2015
hallituksen esittdmana (HE 122/2014).

Opinnaytetyodssa yrityksen asemaa verovelvollisena ja yrityksen verosuunnittelua kasitellaan
tuloverotuksen néktkulmasta. Valillista veroa ei téssé opinnaytetydsséa kasitelld ollenkaan,
silla se ei suoraan kohdistu yrityksen verotettavaan tuloon. Yritysmuodon valintaa késitellaan

teoreettisemmin luvussa 4 ja konkreettisemmin Case-yrityksen avulla luvussa 6.

1.1 Aihe ja tavoitteet

Opinndytetydn aiheena on yrityksen tuloverotus. Tulovero on tulon perusteella maaraytyva
vero. Tuloverotuksen yksi osa-alueista on yritysverotus, joka kattaa yrityksen maksamat valit-
tomat verot. Valitdn verotus kohdistuu yritystoiminnan vuosittaiseen verotettavaan tulokseen.
Yritysmuoto vaikuttaa suuresti yrityksen verotukseen, silla eri yhtiémuotoja koskevat eri lait

Ja sdadokset.

Opinnaytetyon tavoitteena on selvittada, kuinka tuloverotus vaikuttaisi esimerkkitapauksena
kaytetyn suunnitteluvaiheessa olevan Case Koirahallin yritysmuodon valintaan. Case Koirahal-
lille pyritédan I6ytamaan verotuksellisesti edullisin ja kannattavin vaihtoehto Suomessa vuonna
2014. Opinnaytetydssa tarkastellaan lyhyesti myds tulevan vuoden 2015 tuloverotusnakymia

Suomessa, seka verrataan vuoden 2014 ja vuoden 2015 tuloksia Case Koirahallia koskien.



1.2 Tutkimuskysymykset ja -menetelmét

Tutkimuskysymysten asettelu on tehty seuraavasti:
e Mika on tuloverotuksen kannalta edullisin yritysmuoto Suomessa Case Koirahallille
vuonna 2014 ja miksi?

e Miltd vuoden 2015 tilanne nayttaa?

Tutkimusmenetelm&na on Kklassinen kvalitatiivinen tutkimus Suomen verojarjestelméaa selvi-
tettdessa ja selitettdessa seka tulevan vuoden 2015 verojarjestelman tilannetta arvioitaessa.
Kvalitatiivinen tutkimus eli laadullinen tutkimus on tutkimustapa, jossa pyritdan ymmarta-

maan ominaisuuksia, merkityksia ja laatua kokonaisvaltaisesti (Tuomivaara 2005).

Edullisimman yritysmuodon selville saamiseksi on tehty laskelmia, joten ndilta osin opinnayte-
tydn tutkimusmenetelma on ollut kvantitatiivinen. Kvantitatiivinen eli maarallinen tutkimus
perustuu tutkimuskohteen tulkitsemiseen sekéd kuvaamiseen tilastoiden ja numeroiden avulla.
Maarallinen tutkimus on kiinnostunut erityisesti muun muassa vertailusta ja luokitteluista.
Kvantitatiivinen tutkimus sisdltaa paljon erilaisia laskennallisia tutkimusmenetelmia (Tuomi-
vaara 2005).

1.3 Tutkimuksen rajaus

Opinnaytetyodssa kasitelladn Suomen yritysverotusta yrityksen ja yrityksen omistajan nakokul-
masta vuonna 2014 ja vuonna 2015. Tietyt vuoden 2013 sadnnékset koskevat yrityksia viela
vuonna 2014, mutta ndma eivat ole oleellisia opinnaytetydn tutkimuskysymysten tai Case-

yrityksen kannalta. Tallaiset tapaukset rajataan opinndytetydn ulkopuolelle.

Vélillista veroa ei kasitella tassa opinnaytetydssa. Se on oma laaja kokonaisuutensa, eika suo-
raan kohdistu yrityksen vuotuiseentulokseen. Valittdmassa verotuksessa keskitytdan nimen-
omaan yrityksen tuloverotukseen. Yrittdjan verotusta kasitelldan silté osin kuin se on oleellis-
ta kokonaisverotuksellisesta ndkdkulmasta. Muutoin henkildverotusta ei kasitella ja esimerkik-
si ulkopuolisen palkansaajan osalta verolaskelmia ei tehdd, eika elinkeinonharjoittajan koh-

dalla yrittajapuolison kasitetta kasitella.

Opinnadytetydn ansiotuloverolaskelmissa on huomioitu ainoastaan viranpuolesta tehtavat va-
hennykset. Niitd vahennyksia, joita yrittaja voi erikseen hakea, ei ole otettu huomioon.
Vuonna 2015 henkildverotukseen on tulossa uusi pykéléd lapsivdhennyksen osalta. Témé on vi-
ranpuolesta tehtava vahennys, mutta sitd ei ole huomioitu vuotta 2015 kasittelevissa laskel-

missa.



Osingonsaajana kasitellaan tassa opinndytetydssa ainoastaan yksityishenkiléd. Osingon osalta
ei siis kasitella esimerkiksi tapausta, jossa osingon saajana olisi henkildyhtio tai toinen osake-
yhti6. Myoskaan henkildyhtion yhtiomiehené olevaa osakeyhtioté ei kasitella vaan yhtidmies-

ten oletetaan olevan luonnollisia henkiloita.

Rajoitetusti verovelvollisia ei kasitella. Rajoitetusti verovelvollinen on henkild, joka ei ole
asunut Suomessa verovuonna tai ulkomainen yhteisd Suomesta saamastaan tulosta. Opinnay-
tetyon aihealue rajoittuu ainoastaan suomalaisiin yrityksiin, jotka harjoittavat elinkeinotoi-

mintaansa Suomessa.

Opinnaytetydssa verrataan keskendan ainoastaan yksityista elinkeinonharjoittajaa, henkiléyh-
tidita (erityisesti avoin yhti6) ja osakeyhtiota. Yritysmuodoista osuuskuntaa ei kasitella.
Osuuskuntien verotukseen odotetaan muutoksia vuonna 2015, joten vuoden 2014 tilanne ei

liene oleellinen en&a tulevana vuonna ainakaan yritysmuodon valinnan kannalta.

Yritykselld tarkoitetaan pientd, keskisuurta tai mikroyritysta. Opinnaytetydn laskelmissa omis-

tajayrittdjid on yhtiomuodosta riippuen yksi tai kaksi.

Opinnadytetydn Case-yritys on esimerkki ensimmaista toimintavuottaan aloittavasta pienesta
yrityksestd. Opinndytetyodn aihetta kasitelladn Case-yrityksen avulla ja tasta johtuen myos
opinnaytetydn teoriaosuus painottuu Case-yrityksen tarpeiden ymparille. Verotusta kéasitel-
1aan aloittelevan pienen yrityksen kannalta ja opinnaytetydssa nakdkulmana on nimenomaan

yritysmuodon valinta, ei yritysmuodon muutos.

2 Verotus Suomessa

Suomessa verotus perustuu moniin eri lakeihin, joita valmistelee valtionvarainministerio ja
jotka hyvaksyy eduskunta. Suomi ei kuitenkaan yksin ole vastuussa verotukseensa liittyvista
paatoksista, vaan myos Euroopan unioni vaikuttaa osaltaan siihen, miten Suomessa verote-
taan. Esimerkiksi Euroopan unionissa on sdddetty joitain yritysverotusta koskevia direktiiveja
seka haitallisen verokilpailun estévia direktiiveja (Lomperi 2011). Euroopan unionista johtuu
my®s osittain nykyinen kahdenkertainen verotus, joka vaikuttaa osakeyhtion ja osuuskunnan
jJaettaviin voittovaroihin (Makinen 2014, 107).

Verotusta toimitettaessa yksityiselté sektorilta keratdéan varoja, jotta julkista sektoria pysty-
taan yllapitamaan (Niskakangas 2009, 13). Verot ovat merkittavin mutta eivat kuitenkaan ai-
noa tapa rahoittaa erilaisia julkisia menoja. Vaikka verovarojen avulla rahoitetaan julkisia

laitoksia, ne eivéat ole suoraan sidoksissa verojen maksuun. Veroihin ei liity valitonta vastasuo-
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ritusta veronmaksajalle toisin kuin maksuissa yleensa (Niskakangas 2009, 13). Verotus on myos

yksi politiikan keinoista ohjata ihmisten toimintaa.

Verohallinto on valtakunnallinen viranomainen, joka toimii valtiovarainministerion ohjaukses-
sa. Verohallinnon tehtévana on ohjeistaa verotuksessa seké keraté ja jakaa verotuksen kautta
saadut tulot eri veronsaajille. Verohallinto keraa arviolta kaksi kolmasosaa Suomen veroista.

Loput keratadn Tullin ja Liikenteen turvallisuusviraston Trafin toimesta (Verohallinto, 2012).
Suomessa suurimpia veronsaajia ovat Verohallinnon (2012) mukaan valtio (n. 50 %), kunnat (n.
40 %) ja Kansaneldkelaitos (n. 7 %). Osa verorahoista menee myds valtionkirkkojen seurakun-
nille seké Euroopan unionille. Suurin osa, yli 90 %, verotuloista OECD-maissa koostuu tulove-
rosta, hyddykeverosta, sosiaaliturvamaksuista ja yritysverosta (Maatta 2007, 60).

2.1 Verotuksen muodot

Suomessa veroja keratéan lahinna neljastéa eli lahteesta eli veropohjasta (Leppiniemi & Wal-

den, 2014):
e tulot
e kulutus

e omaisuuden hallinta ja siirtdminen

e sosiaaliturvaan liittyvat maksut

Verotuksen
muodot

Suomi 2014

Valitdn verotus kohdistuu suoraan

Valiton Valillinen yritystoiminnan vuosittaiseen

verotettavaan tulokseen.

yritystoiminnan tulos kulutus/omistaminen Valillinen verotus vyorytetdan
lopulliselle kuluttajalle.

Ansiotulon

verotus Madgritetaan padomatulon osuus,
loppu on ansiotuloa.

Paaomatulon
verotus

progressiivinen
(valtio, kunta, kirkko)

tasasuhteinen (valtio)

Kuvio 1: Verotuksen muodot Suomessa 2014
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Kuviossa 1 on esitetty Suomen verotuksen muodot. Verot jaetaan usein valittdmiin ja valilli-

siin verotyyppeihin. Valittémat verot jaavat verovelvollisen maksettavaksi (Niskakangas 2009,
13). Luonnollisten henkildiden maksamat valittomat verot maaraytyvat padoma- ja ansiotulon
mukaan. Yritykset ja yhteisot maksavat tuloksestaan véalittomén veron yhteiséverona valtiolle,

kunnille ja seurakunnille (Verohallinto 2014a).

”Valittdmiin veroihin kuuluviksi luetaan mm. valtion tulovero, kunnallisvero,
yhteison tulovero, sairausvakuutusmaksu, tydnantajan sosiaalivakuutusmaksu,

kiinteistdvero ja arpajaisvero.”

Verohallinto, 2014b

Padomatulo on varallisuudesta kertyvaa tuloa. Pdédomatuloa ovat esimerkiksi myyntivoitot,
korkotuotot, osingot ja vuokratulot (Siikavuo 2014, 8). PAdomatuloja verotetaan tasasuhtei-

sesti eli veroa maksetaan aina sama prosentuaalinen maara tulon maarasta riippumatta.

Ansiotuloa on kaikki tulo, jota ei lasketa padomatuloksi. Ansiotuloa on siis esimerkiksi palkka
tai palkkio, jaettavan yritystulon ansiotulo-osuus ja yksityisen osakeyhtion tuottaman osinko-
tulon ansiotulo-osuus (Siikavuo 2014, 9). Ansiotuloverotus on suurelta osin progressiivista eli

veroa maksetaan korkeammalla veroprosentilla tulon maaran kasvaessa.

Valillinen vero voidaan siirtad perittavaksi toiselta toimijalta. Se on kulutusvero, jonka mak-
saja on lopputuotteen tai -palvelun ostanut kuluttaja (Verohallinto 2014c). Tuotteen tai pal-
velun myyjéa on velvollinen tilitthm&é&n tuotteen tai palvelun hintaan siséaltyvat valilliset verot

veronsaajille (Verohallinto 2014c). Vélillistéd veroa ei kasitelld téssé opinndytetydssa.

Valillisia veroja ovat mm. arvonlisévero ja valmisteverot.”

Verohallinto, 2014c

2.2 Verotuksen tavoitteet

Hyvaa verojarjestelmad on luonnehdittu yksinkertaiseksi ja oikeudenmukaiseksi seka sellai-

seksi, joka ei esté taloudellista kasvua, vaan pikemminkin edistaa sita.
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Suomen kokonaisveroaste vuonna 2013 oli 44 % suhteessa bruttokansantuotteeseen (Tilasto-
keskus 2014; EKT 2010). Eli 44 % kaikesta Suomessa tuotetusta tulosta kerattiin julkiselle sek-

torille verojen ja veronluonteisten maksujen muodossa.

Verotuksella toteutetaan erilasia tavoitteita (Niskakangas 2009, 15-17).

o Fiskaalinen tavoite on julkisen sektorin toiminnan rahoittaminen ja verotuksen ensisi-
jJainen tavoite.

e Tulonjakopoliittiset tavoitteet pyrkivat tasaamaan tuloeroja.

¢ Ohjaavat tavoitteet:
- Sosiaalipoliittiset tavoitteet ovat sidoksissa sosiaalitukiin.
- Terveyspoliittiset tavoitteet johtuvat kansanterveytta koskevista seikoista.
- Kasvupoliittiset tavoitteet pyrkivat takaamaan taloudellisen kasvun.
- Tyollisyyspoliittiset tavoitteet pyrkivat alentamaan tyottomyytta.

- Ymparistopoliittiset tavoitteet on asetettu ympariston suojelemiseksi.

Verotuksen erilaisten tavoitteiden painopistetta saddetédan ja ohjataan verolakien avulla. Ve-
rotusta kiristamalla ja verohuojennuksia mydntamalla pyritdén estdmaan tai kannustamaan
tietynlaista kayttaytymista. Talléin puhutaan verotuksen ohjausvaikutuksesta (Niskakangas
2009, 17).

Verotuksen ollessa neutraalia, eli ohjausvaikutuksen puuttuessa, verovelvollinen voi vapaasti
valita mihin kayttaa varansa. Talloin erilaisia vaaristymia ei padse syntymaan. Suomessa ta-
voitteena on ollut verotuksen neutraalisuuden lisédminen (Leppiniemi & Walden 2014). Tois-

taiseksi verotuksen ohjausvaikutusta on kuitenkin haluttu ainakin jossain maarin hyodyntéaa.

EU-alueella kaytava kilpailu markkinoista ja tydvoimasta on johtanut yhteiséverokantojen
alentumiseen. Suomi alensi yhteisdverokantaansa vuoden 2014 alusta 24,5 prosentista 20 pro-
senttiin. Tallaisesta verokilpailusta on ristiriitaisia mielipiteitd. Hallituksen esityksen mukaan
yhteiséveroprosentin alentaminen houkuttelee ulkomaisia yrityksia Suomeen. Talouspolitiikan
asiantuntijoiden mielesté alhainen verokanta houkuttelee Suomeen lahinna verokeinottelijoi-
ta (Mékinen 2014, 58).

2.3  Erilaiset verot ja maksut

Tulovero on merkittévin vero Suomessa (Niskakangas 2009, 24). Se jakautuu valtionveroon ja
kunnallisveroon, joista valtionvero on progressiivinen ja kunnallisvero suhteellinen. Kunnallis-
verovahennykset tosin tekevat kunnallisverostakin kdytéannossa ainakin osittain progressiivi-

sen. Kunnallisvero maaraytyy luonnollisen henkilén asuinkunnan mukaan. Valtiolle osakeyhti-
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Oiden ja osuuskuntien maksamasta yhteisdverosta osa jaetaan lain nojalla kunnille ja seura-
kunnille (Holopainen 2014, 147). Yritysten maksamaan yhteiséveroon on ikdén kuin sisallytet-

ty seké kunnallisvero etté kirkollisvero.

Valtiolle maksetaan valtion tuloveron lisdksi my6s yleisradiovero, jolla rahoitetaan Yleisradion
toimintaa. Veroa maksavat taysi-ikaiset luonnolliset henkilét sekad yhteisot riippumatta siité,

kayttavatkod he suoraan yleisradion palveluita tai ei (Laki yleisradioverosta 2012, 1-3 §).

Kansaneldkelaitokselle maksetaan sairausvakuutusmaksu ja tydnantajan sosiaaliturvamaksu.
Sairausvakuutusmaksu koostuu sairausvakuutuksen paivarahamaksusta ja sairaanhoitomaksus-
ta. Vuonna 2014 sairaanhoitomaksu on ollut suuruudeltaan 1,32 % palkkatulosta ja paivaraha-
maksu 0,84 % (Verohallinto 2014d). Naista paivarahamaksu on vahennyskelpoinen ja sairaan-

hoitomaksu ei ole vdhennyskelpoinen verotuksessa.

Palkkatuloista maksetaan myos tyontekijan eléakemaksu (5,55 % vuonna 2014) seka palkansaa-
jan tyottomyysvakuutusmaksu (0,5 % vuonna 2014) (Verohallinto 2014d). Nama maksut perus-
tuvat bruttopalkan maaraan, eivatka ne sisally entuudestaan verokortin ennakonpidatyspro-
senttiin. Sek& palkansaajan tydttomyysvakuutusmaksu etté tyontekijan elakemaksu ovat va-

hennyskelpoisia tuloverotuksessa.

Mikali osakeyhtion osakas omistaa yksin 50 % tai yli 50 % yhtion osakkeista, ei han ole tyotto-
myysvakuutusmaksuvelvollinen (Tydttomyysvakuutusrahasto 2014). Vastaavasti avoimessa yh-
tiossa yhtiomiehella ei ole maksuvelvollisuutta ja sama koskee kommandiittiyhtion vas-
tuunalaista yhtiémiesta. Myoskaan yksityisella elinkeinonharjoittajalla ei ole tyottomyysva-
kuutusmaksuvelvollisuutta. Kaikissa edelld mainituissa tapauksissa yrittajan pitaé ottaa YEL-

vakuutus, jos hén on 18 - 67 vuotias (Veritas 2014).

YEL-vakuutus eli yrittajan tyoeldkevakuutus on yrittédjan eléke- ja sosiaaliturvan perusta (Ve-
ritas 2014). YEL-vakuutetut yrittajat eivat maksa palkansaajan eldkemaksua palkastaan. YEL-
vakuutusmaksu on vuonna 2014 alle 53-vuotiailta 23,30 % ja sitd vanhemmilta yrittajilta 24,80
% vahvistetusta YEL-ty6tulosta (Holopainen 2014, 136). Ensimmaisté kertaa YEL-vakuutuksen
ottava yrittdja saa YEL-maksusta 22 % alennusta (Holopainen 2014, 137). YEL-maksu on koko-

naisuudessaan vahennyskelpoinen verotuksessa (Veritas 2014).

Vahvistettu YEL-tyotulo vastaa yrittdjan tydpanosta yrityksessa eli sitd palkkaa, joka pitaisi
maksaa vastaavasta ammattitaidosta. YEL-ty6tuloa vahvistettaessa otetaan huomioon myos
yritystoiminnan laajuus (Holopainen 2014, 136). YEL-tydtulon perusteella lasketaan lisaksi

yrittdjan sairauspaivaraha (Veritas 2014).
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Palkkaa maksavan yrityksen on otettava huomioon myds tyénantajan sosiaaliturvamaksu, joka
on vuonna 2014 2,14 % palkasta (Verohallinto 2014d). Tydnantajan sosiaaliturvamaksu makse-

taan Verohallinnolle yhdessa muiden verojen kanssa. Se on nimensa mukaan tyénantajan mak-
settava maksu, joten esimerkiksi maksaakseen 1000 euron palkan yrityksen on tienattava 1000
€ ja lisdksi 2,14 % * 1000 € eli yhteensé 1021,40 €. YEL-vakuutetun yrittéjan ei tarvitse huomi-

oida muita palkansivukuluja maksaessaan palkkaa itselleen.

Seuraavia tuloja tai omistusta koskevia veroja ei ole sisallytetty tatéa opinnaytetydta koskeviin
laskelmiin:
e Kunnat perivat kunnallisveron lisdksi maan ja rakennusten arvoon perustuvaa kiinteis-
tdveroa, jota maan ja kiinteist6jen omistajat maksavat (Niskakangas 2009, 25).
e Varainsiirtoveroa maksaa kiinteiston tai arvopaperin (esim. asunto-osakkeen) ostaja
valtiolle.
o Kirkollisvero tulee luonnollisen henkilén maksettavaksi, mikali han kuuluu johonkin
valtionkirkon seurakuntaan.
e Perintdveroa maksetaan omaisuuden arvon ja sukulaisuussuhteen mukaan.
e Lahjaveroa maksetaan lahjan arvon ja sukulaisuussuhteen perusteella.

e Lahdevero maksetaan esimerkiksi pankkitalletuksille kertyneesta korosta.

2.4  Tulolahteet

Tuloverotus tapahtuu tulolahteittédin. Suomessa tuloléhteitéd on kolme, puhutaan tuloldhdeja-
osta (taulukko 1). Kutakin tuloldhdetté verotetaan erillisten lakien mukaan. Elinkeinoverolain
(EVL), maatalouden tuloverolain (MVL) ja tuloverolain (TVL) sddnnokset poikkeavat toisistaan.
Esimerkiksi elinkeinoverolaki maarittaa yrityksen tuloksen laskemisen. Tuloverolaki séantelee

sitd, miten yrityksen tulos jaetaan verotettavaksi pddoma- ja ansiotuloksi (Ojala 2014).

Taulukko 1: Tuloléhdejako

Tulol&hteet Laki, jossa saadellaan
1. Elinkeinotoiminta EVL, elinkeinoverolaki
2. Maatalouden tulolahde MVL, maatalouden tuloverolaki

3. Henkilokohtaisten tulojen tuloldhde TVL, tuloverolaki

Tulolédhdejako perustuu siihen, milla tavoin tuloja saadaan. Elinkeinotoiminnan tunnuspiirtei-
té ovat voiton tavoittelu, liiketoimintariski, jatkuva ja suunnitelmallinen toiminta, markki-
nointi seka itsendinen paatdksenteko (Leppiniemi & Walden, 2014). Yleensa elinkeinotoimin-
nan tulolahde sisaltaa yrityksen osto- ja myyntitoiminnan sekda muut palvelut. Elinkeinotoi-
mintaan kuuluviksi varoiksi lasketaan omaisuus, joka on yli puolet ajasta elinkeinotoiminnan
kaytossa (EVL 1992, 53 §).
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Henkilokohtainen tulolédhde eli muut tulot sisaltéa kiinteistévuokraukset ulkopuolisille, saami-
set yhtiémiehilta ja liiketoiminnasta erillisen sijoitustoiminnan (Kukkonen & Walden 2014,
18). Maatalouden tuloldhde muodostuu maatalouden harjoittamisesta saadusta tulosta (Lep-
piniemi & Walden 2014).

Tuloldhdejaon kannalta tarkasteltuna kaikkia yritysmuotoja on mahdollista verottaa ainakin
tuloverolain ja elinkeinoverolain mukaan. Joissakin tapauksissa on mahdollista, etta verotusta
tarkastellaan my6s maatilatalouden tuloverolain mukaan. Huomion arvoista on kuitenkin se,

etta kaikilla yritysmuodoilla voi olla useita tuloldhteitd (Kukkonen & Walden 2011, 16).

Silloin, kun kyse on jostain muusta yritysmuodosta kuin osakeyhtiostd, vaikuttaa tulolahdeja-
ko siihen, kuinka yrityksen tekema tulos jaetaan verotuksessa padomatulona verotettavaan
osuuteen ja progressiivisesti verotettavaan ansiotulo-osuuteen. Osakeyhtitssa silla, etta
omaisuus kuuluu eri tulolahteiden pariin, ei ole nettovarallisuutta laskettaessa suurta merki-
tysta (Koponen 2010, 27).

Kunkin tuloldhteen tuottojen ja kulujen erotus maaraa kyseisen tulolahteen tuloksen tai tap-
pion. Eri tulolédhteet on pidettava kokonaan erillaén, silla verovahennykset ja tappioiden va-
hentdminen tehdaan tulolahteittdin (Verohallinto 2014e; Verohallinto 2014f).

Erityisen suuri merkitys tuloldhdejaolla on tappiota vahennettéessa. Yhden tuloldhteen tulok-
sesta ei voida vahentad toisen tulolédhteen tappiota. Néin ollen tulolahdejako vaikuttaa myos
yrityksen tuloksen madrittelyyn sekd padoman méaaraan (Kukkonen & Walden 2014, 18). Mikali
esimerkiksi osakeyhtion elinkeinotuloléhteen tulos olisi voitollinen ja muun tuloléhteen tulos
tappiolla, ei yhtiolla ole mahdollisuutta vahentéa elinkeinotoiminnan tulolédhteestd muun tu-
lolahteen tappiota. Muun toiminnan tappio tulee vahvistaa tulolahteen tappioksi, jonka jél-
keen se voidaan véhentéda tuloldhteen tulosta seuraavan kymmenen vuoden aikana (Koponen
2010, 26).

Ongelmia tulolédhdejaosta voi koitua esimerkiksi silloin, kun yrityksell& on voitollista elinkei-

notoimintaa samalla, kun sen kdymé arvopaperikauppa on tappiollista. Ongelmalliseksi tallai-
nen tilanne muuttuu, kun arvopaperikauppa tulkitaan verotuksessa joksikin muuksi, kuin elin-
keinotoiminnaksi. Tall6in arvopaperikaupasta aiheutuneita tappioita ja kuluja ei saa vahentéaa
elinkeinotoiminnan tuloista. Tasta aiheutuu tilanne, jossa yritys joutuu maksamaan veron voi-
tollisen tulolédhteen tulon perusteella, vaikka elinkeinotoiminta olisikin tuottanut voittoa vain

saman verran, kuin arvopaperikauppa olisi tuottanut tappiota (Koponen 2010).
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2.5 Tulolaji ja nettovarallisuuslaskenta

Suomessa tuloverotus perustuu eriytettyyn tuloverojarjestelméaan, jossa tulo jaetaan kahteen
tulolajiin: pddomatuloon ja ansiotuloon (kuvio 1). Tama jako koskee sekéa luonnollisia henki-

16ité ettd kuolinpesia ja lisaksi yhteison ja yhteisetuuden (esim. henkiléyhtitt) elinkeinotuloa
ja maatalouden tuloa (TVL 1992, 29 §). Yhteison ja yhteisetuuden muun toiminnan verotetta-

va tulo verotetaan padomatulona.

Tulolajeja verotetaan eri perustein. Pddomatuloa verotetaan 30 prosentin verokannalla

40 000 euroon asti ja 32 prosentin verokannalla 40 000 euroa ylittavilta osin (Verohallinto
2014g). Ansiotuloja verotetaan valtionverotuksessa progressiivisen tuloveroasteikon mukaan
(liite 3). Valtionveron liséksi ansiotuloihin kohdistuvat kunnallis- ja kirkollisvero seka sairaus-

vakuutusmaksu.

Yritystulosta puhuttaessa jako pddéoma- ja ansiotuloon perustuu yrityksen nettovarallisuuteen
(taulukko 2). Nettovarallisuuden laskennasta saadetdan laissa varojen arvostamisesta verotuk-
sessa (ArvL). Pddomatulon osuus maaritetadn yrityksen edellisen verovuoden nettovarallisuu-
den perusteella (TVL 1992, 38 §). Mikali yritys on aloittanut toimintansa verovuoden aikana,
nettovarallisuus lasketaan taman verovuoden perusteella (Verohallinto 2014h). Nettovaralli-

suus ja siihen lisattavat palkat lasketaan tuloldhdekohtaisesti (taulukko 1).

Taulukko 2: Yksinkertaistettu nettovarallisuuden laskentakaava.

Nettovarallisuuden laskentakaava:

Varat + euroa henkildyhtiot ja osakeyhtid, tulol&hteen varoista vhennetaan
saman tuloléahteen velat

Velat - euroa

Nettovaral“suus = euroa henkildyhtiot, tulolahdekohtainen nettovarallisuus
osakeyhtid, tulolahteiden nettovarallisuusarvojen summa

30 % palkoista + euroa toiminimi ja henkilyhtitt, verovuoden paattymista edeltaneen
vuoden aikana maksetut ennakonpidatyksen alaiset palkat

Paaomatulo = euroa toiminimi ja henkildyhtiot

Nettovarallisuus lasketaan bruttomenetelmalla ja se on elinkeinotulolédhteeseen kuuluvien
velkojen ja varojen erotus. Nettovarallisuutta laskettaessa elinkeinonharjoittajan kohdalla
varoina otetaan huomioon vain ne veronalaiset varat, jotka kuuluvat itse elinkeinotoimintaan
(Koponen 2010). Elinkeinotoimintaan kuuluviksi varoiksi katsotaan vain se omaisuus, joka on

paaasiallisesti elinkeinotoiminnan kaytdssa. Osakeyhtidssa nettovarallisuutta laskettaessa ote-
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taan huomioon myos elinkeinotuloléhteeseen kuulumattomat varat (Leppiniemi & Walden

2014). Henkiléyhtitiden nettovarallisuus lasketaan tuloléhteittain.

Toiminimelld ja henkildyhtitilla padomatulo saadaan kun nettovarallisuuteen lisdtaéan 30 %
verovuoden paattymistad edeltadneiden 12 kuukauden aikana maksetuista palkoista (TVL 1992,
41 8). Osakeyhti6 tarvitsee nettovarallisuusarvoa osinkojen jakamista varten laskettavan ma-
temaattisen arvon selvittamiseen (TVL 2004, 33 b §). Osakkeen matemaattinen arvo on osake-

yhtion nettovarallisuus jaettuna yhtion ulkona olevien osakkeiden maaralla.

2.6  Kirjanpidon ja verotuksen suhde

Valittaessa yritykselle sopivaa yritysmuotoa, on otettava huomioon kirjanpidon asettamat
vaatimukset. Elinkeinoverotus perustuu keskeisesti yrityksen kirjanpidosta seka tilinpaatok-
sestd saataville tiedoille. Tuloslaskelman avulla lasketaan verotettava tulo ja tasetta kayte-
tdan nettovarallisuuden laskennassa. Verotettava tulo ei kuitenkaan ilmene suoraan kirjanpi-
dosta, silla esimerkiksi yrityksen varat arvostetaan verotuksen sdanndéin (Ojala, 2014). Tulo
saattaa myos olla kokonaan tai osittain verovapaata (EVL 1968, 6 §). Menot saattavat olla ve-
rotuksessa vahennyskelvottomia (EVL 1981, 16 8). Tulo saatetaan kasitelldan kirjanpidossa ja
verotuksessa eri vuosina. Verotettavan tulon ja kirjanpidon tuloslaskelman osoittaman tulok-

sen valilla on ndin ollen pysyvia ja véliaikaisia eroja.

Veropaita tuloja mm. Véhennyskelvottomia menoja mm.
e Lahdeverolain alaiset korot e Tuloverot
(elinkeinonharjoittaja) e Rangaistuksenomaiset seuraa-
e Osinkotulot (osittain) mukset (sakot, pysakdintivirhe-
o Kayttdomaisuusosakkeiden maksut, jne.)
myyntivoitto ¢ Negatiivisen oman padoman kor-

ko (elinkeinonharjoittaja, henki-
I6yhtiot)

e Edustusmenot (kokonaan vuonna
2014, osittain vuonna 2015)

o  Yksityiskaytto

e Kayttéomaisuusosakkeen myyn-

titappio
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Pysyvat erot johtuvat verovapaista tuloista ja sellaisista menoista, jotka ovat vahennyskelvot-
tomia ja joita ei oteta huomioon verotettavaa tuloa laskettaessa. Verosaamisia tai laskennal-

lista verovelkaa syntyy valiaikaisista eroista, ei pysyvista eroista.

Véliaikaisiin eroihin siséltyy jaksottamisesta ja varojen arvostamisesta johtuvat erot (Kirjanpi-
tolautakunta 2006). Ne véliaikaiset erot, jotka johtuvat jaksottamisesta, johtuvat siita, etta
tuottoja ja kuluja otetaan kirjanpidossa ja verotuksessa huomioon eri tilikausina. Kun menot
Jaetaan eri tilikausien kuluiksi, puhutaan menojen jaksottamisesta. Ne menot, joista ei enda
odoteta saatavan tulevaisuudessa uusia tuloja, kirjataan kuluiksi tilikaudelle. Tulevien tilikau-
sien aikana taseeseen vahennettaviksi menoiksi aktivoidaan kaikki muut menot. Paasaantoi-
sesti tulot verotetaan sind vuonna, kun ne on saatu (TVL 1992, 110 §), mutta siitd toiminnasta
saatu tulo, josta verovelvollinen on kirjanpitovelvollinen, verotetaan suoriteperusteisesti
EVL:n mukaan (TVL 1992, 116 §).

Laki varojen arvostamisesta verotuksessa sdantelee miten verotettavan tulon arvo maaraytyy.
Yhtién omaisuuslajit jakautuvat kaytto-, vaihto-, sijoitus- ja rahoitusomaisuuteen ja ne arvos-
tetaan eri perustein (ArvL 2005, 3 8). Esimerkiksi osakeyhtitn osakkeelle matemaattista arvoa

laskettaessa varat arvostetaan yleensa poistamattomaan hankintamenoon.

2.7  Tulon veronalaisuus ja menon vahennyskelpoisuus

Kaikki tulot ovat lahtdkohtaisesti veronalaisia, joka johtaa juurensa laajaan tulonkasittee-
seen. Tulo voi olla yritystoiminnan ollessa kyseessa joko rahatuloa tai rahanarvoisia etuuksia
(TVL 1992, 29 8). Yrityksen kohdalla veronalaista tuloa ovat muun muassa yrityksen tuottamis-
ta palveluista saadut vastikkeet. Verotettava tulo lasketaan vahentamalla yrityksen veronalai-
sista tuotoista yrityksen vahennyskelpoiset menot seké tappiot (TVL 1992, 30-31 §; Tomperi
2012, 184).

Siind missa tulot ovat laajasti veronalaisia, menot ovat laajasti vahennyskelpoisia (Ojala
2014). vahennyskelpoisia menoja elinkeinotoiminnassa ovat kaikki tulon hankkimisesta tai
sailyttdmisesta johtuneet menot ja menetykset eli luonnolliset vahennykset (TVL 1992, 29 §;
EVL 1968, 7 §). Vahennyskelpoisiksi menoiksi katsotaan myds sellaiset menot, joilla on pyritty
tulon hankkimiseen, mutta joissa on epdonnistuttu. Vahennyskelpoisia menoja eivét sen si-
jaan ole voitonjakoon kaytetyt varat eivatka yrittajan elantomenot. Vuonna 2014 vahennys-

kelvottomia menoja ovat olleet myds edustusmenot.

Case Koirahallin ndkékulmasta etenkin alkuvaiheessa hallin palveluita on tarpeen mainostaa

eri markkinointikanavia hyddyntéen, jotta potentiaaliset asiakkaat 16ytavat palvelun. Markki-
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nointi- ja mainosmenot ovat vahennyskelpoisia silloin, kun menot johtuvat esimerkiksi juuri

tamankaltaisesta ilmoittelusta (Koponen 2010, 44).

Padomansiirto (esim. lainananto) ei ole verotusta aiheuttava tapahtuma (Niskakangas 2009,
33). Esimerkiksi lainanottaja ei ole velvollinen maksamaan veroa saamastaan lainasta. Tama
koskee my6s yhtiditad. Osakeyhtion ei tarvitse maksaa veroa osakkaiden sijoittamasta omasta
padomasta. Yhtiton sijoitetut summat eivat nain ollen ole myéskaan vahennyskelpoisia sijoit-
tajan verotuksessa. Yhtion osakkaalle antama laina eli osakaslaina (henkild omistaa vahintaan
10 % osakeyhtion osakaskannasta) verotetaan kuitenkin padomatulona (TVL 1992, 53 a §). Ta-

kaisin maksettu laina on vahennyskelpoinen verotuksessa.

Vuoden 2014 verouudistuksiin kuuluu sijoitetun vapaan oman padoman rahastosta jaettavat
varat, jotka verotetaan jatkossa paasaantoisesti osinkotuloa (Verohallinto 2014i). Nama va-
paan paaoman rahaston jaettavat varat voidaan kuitenkin tietyin edellytyksin katsoa myés
luovutukseksi (TVL 2013, 45 a §).

2.8  Verotuksessa tehtavat vahennykset

Tuloverotus tehdaan nettotulosta. Nettotulo on niin sanottu puhdas tulo. Puhdas tulo saa-
daan, kun veronalaisesta tulosta vahennetdan tulon hankkimisesta ja sailyttamisesta johtu-
neet menot eli luonnolliset véhennykset (Niskakangas 2009, 34). Puhtaaseen tuloon tehdaan

vield erilaisia vahennyksid ennen kuin paastaan verotettavaan tuloon.

Henkildverotusta toimitettaessa tehdaan tiettyja vahennyksia henkilon padoma- ja ansiotu-
loon, jotta saataisiin tietda henkilon verotettava tulo. Tamé ei suoraan liity yritysverotuk-
seen, mutta se on kiinted osa yrittajan tuloverotusta. Ansiotuloverosta viranpuolesta tehtavat

vahennykset on huomioitu tdman opinnaytetyon laskelmissa luvussa 6.

2.8.1 Padomatulovahennykset

Tuloverolain 30 §:n mukaan puhtaasta padomatulosta vahennetdan korot seké tulolédhteen
tappio. Verotettava padgomatulo saadaan, kun jaljelle jadvasta erotuksesta vahennetéan ai-
empien vuosien vahvistetut paddomatulolajin tappiot. PAdomatuloista vahennettéavéat korot
voivat johtua joko opinto- tai tulonhankkimisvelasta (TVL 2013, 58 §). Asuntovelan koroista
saa vahentad vuonna 2014 75 prosenttia (TVL 2013, 58 §) ja vuonna 2015 65 prosenttia (HE
122/2014).

Siina tapauksessa, ettd padgomatuloihin kohdistuvat menot ylittéavat padomatulojen maaran

syntyy pddomatulolajin alijadma (TVL 1992, 60 8). Alijadman perusteella ansiotuloveroista
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mydnnetaan tietyin edellytyksin alijadmahyvitys (Verohallinto 2014j). Pd4domatulolajin tappio

muodostuu siita alijddman osasta, jota ei ole huomioitu verosta tehtévana vahennyksena.

2.8.2 Ansiotulovéahennykset

Tuloverolain 30 §:ss& puhdas ansiotulo maaritetaan vahentamalla ansiotulosta luonnolliset
vahennykset. Ansiotulosta menevéat valtionvero ja kunnallisvero. Molempien osalta tehdaan
vahennyksia ja ndma vahennykset lasketaan erikseen omien sdantéjensad mukaan. Naiden va-
hennysten jalkeen vahennetéan vield aiempien vuosien vahvistetut ansiotulolajin tappiot (Ve-
rohallinto 2014k).

Ansiotulojen luonnollisiin véhennyksiin kuuluu viranpuolesta tehtavé palkkatulon tulonhank-
kimisvahennys, joka on 620 euroa tai enintéaan palkkatulon maara (TVL 2003, 95 §). Muut
palkkatulosta tehtavat luonnolliset vahennykset saa vahentda vain niilta osin kuin ne yhteensa
ylittéavat 620 euroa (Verohallinto 2014k). Poikkeuksena ovat tydmarkkinajarjestéjen jasen-
maksut ja tyottémyyskassamaksut, jotka voi véhentéa kokonaan. Kodin ja tydpaikan valiset
matkakustannukset voi my6s vahentda kokonaan tulonhankkimisvéahennyksen rajoittamatta
niilta osin kuin ndma matkakustannukset ylittadvat omavastuun, joka on 600 euroa vuonna
2014 (TVL 2008, 93 §).

Valtionverotuksessa puhtaasta ansiotulosta véhennetéan viranpuolesta ty6tulovahennys (TVL
2008, 125 §). Tama vahennys tehdaén ennen muita tuloverosta tehtévid vahennyksia. Vuonna
2014 vahennys on 7,4 % puhtaiden ansiotulojen 2 500 euroa ylittavalta osalta (Verohallinto
2014k). Vahennyksen enimmaismaéara on 1 010 euroa. Kun puhtaat ansiotulot ovat yhteensa
yli 33 000 euroa, vahennys pienennetédn 1,15 %:lla 33 000 euroa ylittavalta osalta. Puhtaan

ansiotulon ylittaessa 120 826 euroa véahennysta ei endd saa osittaisenakaan.

Puhtaasta ansiotulosta véhennetddn tamén jélkeen erilaiset pakolliset, lakisd&teiset ja vapaa-
ehtoiset vakuutusmaksut joko kokonaan tai osittain vakuutusmaksusta riippuen. Téallaisia ovat

esimerkiksi YEL-vakuutusmaksu seka paivarahamaksu ja yrittajan korotettu péaivarahamaksu.

Kunnallisverotuksessa puhtaasta ansiotulosta véhennetaan viranpuolesta ansiotulovéahennys ja
perusvahennys (TVL 1996, 105 a §; TVL 2013, 106 8). Ansiotulovéhennys tehd&an ennen perus-

véhennysta.

Kunnallisverotuksen ansiotulovdhennyksen maéara on 51 % puhtaiden ansiotulojen 2 500 euroa
ylittéavalta osalta 7 230 euroon asti ja sitd ylittavilta osin 28 %. Ansiotulovdhennyksen enim-

maismaara on 3 570 euroa. Kun puhtaan ansiotulon maara ylittda 14 000 euroa vahennysta
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pienennetdan 4,5 %:1la 14 000 euroa ylittavalta osalta. Vahennysta ei saa osittaisenakaan puh-

taan ansiotulon ylittaessa 93 333 euroa.

Kunnallisverotuksen perusvéhennys tehdaan kaikkien muiden ansiotulovahennysten jéalkeen.
Jos puhdas ansiotulo ei ole kaikkien edella mainittujen véhennysten jélkeen enempéaé kuin
2 930 euroa, siitéa vahennetadn tama maara. Mikali jaljelle jadnyt summa ylittdd 2 930 euroa,

vahennysta pienennetdén 19 % ylittavalta osalta.

Vahennyksia on muitakin, mutta edella on eritelty ne vahennykset, jotka ovat oleellisia ni-

menomaan yrittajan tuloverotuksessa.

3 Yritys verovelvollisena

Verovelvollisuus on méaaritelty mahdollisimman laajaksi, jotta se olisi mahdollisimman oikeu-
denmukainen ja veronmaksuvelvollisuus jakautuisi mahdollisimman monen tahon kesken (Nis-

kakangas 2009, 29). Tuloveroja maksavat tahot maaritetdan tuloverolaissa.

Velvollinen suorittamaan veroa tulon perusteella on

1) verovuonna Suomessa asunut henkild, kotimainen yhteis6, yhteisetuus ja
kuolinpesa taalta ja muualta saamastaan tulosta (yleinen verovelvollisuus);
2) henkild, joka verovuonna ei ole asunut Suomessa, seké& ulkomainen yhteiso

taalta saamastaan tulosta (rajoitettu verovelvollisuus).

TVL 1992, 9 §

Tuloverolain mukaan Suomessa verovuonna asuneet luonnolliset henkil6t ovat poikkeuksetta
verovelvollisia. Sama verovelvollisuus koskee myos kuolinpesia (Niskakangas 2009, 31). Vero-
velvollisia ovat lahtdkohtaisesti myds kotimaiset yhteisot. Yleishy6dylliset yhteisét maksavat
veroja ainoastaan elinkeinotulosta (TVL 1992, 22-23 8). Yhteisot, joilla on yleinen yhteiskun-
nallinen tehtava (esimerkiksi Suomen Pankki, Yleisradio ja Kansaneldkelaitos), on vapautettu
kokonaan tai osittain veronmaksuvelvollisuudesta (TVL 1992, 20 8). Verotusyhtymat ja elin-
keinoyhtymaét kuten avoimet yhtitt ja kommandiittiyhtiot eivat ole erillisid verovelvollisia,
vaan niiden tulo jaetaan verotettavaksi osakkaiden tulona.



22

3.1  Yrityksen verosuunnittelu

Voittoa tuottava kotimainen yritys maksaa veroja tuottamastaan tulosta. Veroja maksetaan
siis yrityksen vuosittaisista voitoista. Yritysverotukseen vaikuttaa Suomessa yrityksen oikeu-
dellinen muoto, puhutaan yhtiomuodosta tai yritysmuodosta (Verohallinto 2014g). Yhtibmuo-
toja Suomessa ovat yksityinen elinkeinonharjoittaja (toiminimi), avoin yhtié ja kommandiitti-

yhti6 (henkildyhtiot) seka osakeyhtit ja osuuskunta.

Eri yhtiomuodoilla on oma verojarjestelménsa, jonka perusteella yhtidta verotetaan. Yhtio-
muodolla on merkitysta etenkin valittdmien verojen kohdalla. Yhtiémuodosta riippuu esimer-
kiksi se, kuka on vastuussa verojen maksamisesta, yrittaja vai yritys. Yritysverotusta kasitel-
téessa on siis erityisen tarkedd huomioida se, kuinka yrityksen ja yrityksen omistajien verotus
on integroitu toisiinsa. Eri yritysmuotoihin kohdistuva verorasite on yhtion verojen ja sen
omistajien verojen summa (Holopainen 2014). Verotuksellisesti edullisin vaihtoehto selvidé

vasta tarkastelemalla tata kokonaisuutta.

Yhtién verosuunnittelussa on muun yhtién johtamisen tavoin erotettavissa strateginen, takti-
nen ja operatiivinen taso (Leppiniemi & Walden 2014). Suunnitelma on sité strategisempi mité
vaikeampi sen vaikutuksia on jalkikéteen muuttaa. Esimerkiksi yhtiomuodon valinta on selkeé&
strateginen valinta, silla yhtiomuotoa ei voi kovin joustavasti vaihtaa toiseksi ja esimerkiksi
osakeyhtion verotus on hankalasti muutettavissa. Toisinaan kuitenkin vuosien kuluessa ja yri-
tyksen toiminnan kehittyessa voi toiminnan muuttuminen ajaa yrityksen tilanteeseen, jossa

on hyva tarkistaa, onko jo olemassa oleva yritysmuoto edelleen jarkevin.

Strategisia linjauksia valittaessa olisi hyva kartoittaa, minkalainen vaikutus eri veromuodoilla
on. Tuloverotus tarjoaa verrattain melko laajatkin mahdollisuudet verosuunnitteluun (Leppi-
niemi & Walden 2014).

Taktisella verosuunnittelulla vaikutetaan esimerkiksi yrittdjan tyosuhteen laatuun, yrittajéan
Ja yrityksen vélisiin muihin suhteisiin, osingonjakotavoitteisiin ja tavoitteisiin tulon jakautu-
misessa ansio- ja padomatuloksi (Leppiniemi & Walden 2014). My6s esimerkiksi tilikauden pi-

tuuden valinta on verotaktista suunnittelua.

Operatiiviseen verosuunnitteluun kuuluu lainséddéannon ja oikeuskaytéantojen seuraaminen
niin, etta yritys menettelee oikein lainsdddanndn uusiutuessa ja muuttuessa (Leppiniemi &
Walden 2014). Operatiivisella suunnittelulla pyritédan takaamaan riittava dokumentointi ja

oikea-aikaiset toimenpiteet.
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Kuten edelld on mainittu, eivat henkildyhtitt ole erillisia verovelvollisia, vaan niiden tulos
verotetaan kokonaan yrittajan tai yhtiomiehien tulona. My6skaan toiminimi ei ole erillinen
verovelvollinen ja ndin ollen my6s sen tulos verotetaan suoraan yrittdjan tulona. Yrittaja ja

yhtidmiehet vastaavat koko omaisuudellaan yhtion veloista, myds veroveloista.

Osakeyhtid ja osuuskunta puolestaan ovat itsenaisia verovelvollisia, jotka maksavat tekemas-
taan tuloksesta yhteisdveroa. Osakeyhtion osakas maksaa saamastaan osingosta osinkoveroa.

Kokonaisverorasitus on tallgin yhteiso- ja osinkoveron summa (Ojala 2014).

Silloin, kun ei olla aivan varmoja, kuinka verottaja suhtautuu johonkin yrityksen suorittamaan
toimenpiteeseen, on aina olemassa se riski, etta verottaja puuttuu asiaan verotarkastuksessa
Ja toimenpide verotetaankin eritavalla, kuin yrittdja itse on alun perin ajattelut, etta se vero-
tettaisiin. Tallaisissa tilanteissa on aina myods se mahdollisuus, etté verottaja tulkitseekin
toimenpiteen peitellyksi osingonjaoksi tai veronkiertamiseksi. Siksi epdvarmoissa tilanteissa
voi olla jarkevintd hakea ennakkotieto tai ennakkoratkaisu. Ennakkoratkaisun hinta tosin saat-
taa olla etenkin pienelle yritykselle liian kallis. Osakeyhtidlle tuloverotusta koskeva ennakko-

ratkaisu maksaa 1 040 euroa (Verohallinto 2014l).

Tuloverotukseen liittyvissa kysymyksisséa on mahdollista hakea verovirastolta sitova ennakko-
tieto. Ennakkotiedon antaminen sitoo verovirastoa maaraaikaisesti, enintdan ennakkotiedon
antamisvuoden ja siitd seuraavan kalenterivuoden ajaksi, toimimaan ennakkotiedossa anta-

mallaan tavalla verotuksessa (Koponen 2010).

3.2  Tuloverotuksen toimittaminen

Yrityksen verotus toimitetaan verovuosittain. Verovuoden muodostavat ne tilikaudet, jotka
ovat paattyneet kalenterivuoden aikana (Ojala 2014). Esimerkiksi, jos tilikausi on 1.1.2013-
31.12.2013, muodostuisi verovuosi 2013 tastd tilikaudesta. Tilikaudet 1.2.2013-31.1.2014 ja
1.2.2014-31.12.2014 puolestaan muodostaisivat verovuoden 2014.

Veroilmoituksen perusteella toimitetaan itse verotus. Veroilmoitus tulee antaa séhkdisesti
Internetin vélityksella tai vaihtoehtoisesti verohallituksen vahvistamilla paperilomakkeilla.
Verovelvollisen tulee ilmoittaa veronalaiset tulot ja varallisuus riittéavasti eriteltyina veroil-

moituksessa tai sen liitteessa (Koponen 2010, 237).

Puutteellisen tai muutoin verotuksen pohjaksi kelpaamattoman veroilmoituksen pohjalta ve-
rotusta ei toimiteta. Sen sijaan toimitetaan arvioverotus (VML 1998, 27 §; Leppiniemi & Wal-
den 2014). Tahan menettelyyn liittyy veronkorotus, jonka maara riippuu verovelvollisen lai-

minlyonnin vakavuudesta, esimerkiksi valtetyn veron maarasté (Leppiniemi & Walden 2014).
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Mikali verotus on jo ehditty toimittaa puutteellisten tai virheellisten tietojen mukaan voidaan
toimittaa jalkiverotus, jolloin verovelvollisen maksettavaksi tulee maksamatta jaényt vero

sekd veronlisays ja veronkorotus (VML 2005, 57 §; Leppiniemi & Walden 2014).

Taulukko 3: lImoitukset ja maksut yrityksen tuloverosta Verohallinnolle (Verohallinto 2014m)

Kuukausittain Vuosittain
- yrityksen ennakkoverot - veroilmoitus
e 2-12 erdd veron suuruudesta riippuen e verovuodelta
170 - 500 € 2 eraa, maalis- ja syyskuu e osakeyhtio:
yli 500 alle 1700 € 3 eraa, helmi-, 4 kk kuluessa tilikauden paattymises-

heina- ja marraskuu
yli 1700 enintaan 10 000 € 6 eraa,

helmi-, huhti-, kesa-, elo-, loka-, ja

ta
e avoin yhtio, kommandiittiyhtio:

verovuotta seuraavan huhtikuun alus-
Joulukuu

yli 10 000 € 12 erda

Sa

e elinkeinonharjoittaja:

* erdpaiva kuukauden 23. paiva tai verovuotta seuraavan huhtikuun alus-

seuraava arkipdiva sa (tai veroilmoituslomakkeelle mer-
kittyna myodhaisempéana palautuspai-
vana toukokuun alussa)
- vuosi-ilmoitus (sivullisen tiedonantovelvolli-
suus, vaikuttaa yrittajan esitetaytetyn ve-
roilmoituksen tietoihin)
o palkat
e osingonsaajan verovuoden aikana
nostettavissa olleista osingoista
(vuodesta 2014 alkaen), osingon nos-
tettavissaolovuotta seuraavan kalen-
terivuoden tammikuun loppuun men-
nessa (sahkdisesti 3.2.2015 mennes-
s8)
e annetut osakaslainat, jotka luetaan
saajan paaomatuloksi, seuraavan
vuoden helmikuussa erikseen maarat-

tavaan paivaan mennessa (24.2.2015)

Verohallinto maaraa etukateen maksettavan veron maaran eli ennakkoveron. Ennakkovero
maaraytyy yrityksen edellisen verovuoden tuloksen perusteella. Mikali kyseessa on ensimmai-

nen toimintavuosi tai osakeyhtidlla ensimmainen tai toinen toimintavuosi, maarataén ennakot
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yrityksen ilmoittaman tulosarvion perusteella (Verohallinto 2014n; Verohallinto 20140; Vero-
hallinto 2014p).

Ennakkovero arvioidaan mahdollisimman lahelle verovuoden lopullista veroa ja mikéali ennakot
eivat riitéa kattamaan koko tuloveromaaraa, maksetaan puuttuva osa jaannésverona (Verohal-
linto 2014n; Verohallinto 20140; Verohallinto 2014p). Miké&li veroja on maksettu liikaa, mak-

saa Verohallinto veronpalautuksen korkoineen.

Yrityksen ennakkoverot erdantyvat kuukausittain tai joka toinen kuukausi, aina kuukauden 23.
paivanad. Maksettavan ennakkoveron suuruus maaraa maksuerien lukumaaran. Jaannosverot
erdantyvat osakeyhtididen osalta verotuksen paattymiskuukautta seuraavana kuukautena 25.
paivanad. Muiden yhtidmuotojen osalta maksupaivat jaanndsveroille ajoittuvat joulukuun seka

helmikuun alkupuolelle.

Toiminimi- ja henkiléyhtididen tulee antaa veroilmoitus huhtikuun alussa verovuotta seuraa-
vana vuonna. Osakeyhtitt antavat veroilmoituksen neljan kuukauden kuluessa tilikauden paat-

tymisesta. (Verohallinto 2014m)

Toiminimi ja henkildyhtididen verotus paattyy marraskuun alkuun mennessa. Osakeyhtididen

verotus toimitetaan 10 kk kuluessa tilikauden paattymisestéa. (Verohallinto 2014m)

4 Yritysmuodon vaikutus verotukseen

Yritysmuodon valinta on tiiviisti kytkoksissa niin yrityksen kuin sen omistajienkin verotukseen.
Sopivaa yritysmuotoa valittaessa on hyva ottaa huomioon myds yrittdjan oma taloudellinen
riski. Yksityisliikkeen omistaja seka henkiléyhtion osakas ovat vastuussa yrityksen veloista,
myds veroveloista. Osakeyhtiomuotoisessa yrityksessa yrittdja vastaa veloista ainoastaan eril-

lisen sitoumuksen nojalla.

Sopivaa yritysmuotoa valittaessa on otettava huomioon myds kirjanpidolle asetettavat vaati-
mukset, silla elinkeinoverotus perustuu hyvin keskeisesti yrityksen tilinpa&toksestéa ja kirjan-
pidosta saataviin tietoihin. Kirjanpitolaissa on esimerkiksi asetettu paljon suuremmat vaati-

mukset liikkeenharjoittajan kirjanpidolle ja tilinpaatokselle kuin ammatinharjoittajan kirjan-

pidolle ja tilinpaatokselle.

Kirjanpitolain (KPL 1997, 1 8) mukaan kaikki liiketta tai ammattia harjoittavat yksityishenkilot
ovat kirjanpitovelvollisia tasté toiminnastaan. Kirjanpitovelvollisia ovat kirjanpitolain mukaan

aina my6s mm. osakeyhtid, osuuskunta, avoin yhtid ja kommandiittiyhtio.
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4.1 Yksityisen elinkeinonharjoittajan verotus (elinkeinonharjoittaja)

Elinkeinonharjoittajaa eli tavanomaisemmin toiminimeé& verotetaan kuten luonnollista henki-
164 hanen kaikkien ansio- ja pddomatulojensa yhteissummien perusteella (Verohallinto
2014q). Ansio- ja pddomatulot lasketaan erikseen (TVL 1992, 38 8). Yrittaja on henkilékohtai-

sesti vastuussa verojen maksamisesta.

Yrittaja voi olla liikkeen- tai ammatinharjoittaja. Molemmissa tapauksissa toiminta on asia-
kaskeskeista ja toimintaan liittyy riski (Leppiniemi & Walden 2014). Liikkeenharjoittajan riski
on suurempi ammatinharjoittajaan verrattuna. Ammatinharjoittajana korostuu henkilén am-

mattitaito. Liikkeenharjoittajalla on kaytéssédn enemman tuotantovélineita.

Elinkeinonharjoittajan verotettavan tulon laskemista sdadelldén elinkeinoverolaissa (Leppi-
niemi & Walden 2014). Se eroaa jonkin verran oikeushenkildiden verotettavan tulon laskemi-
sesta. Esimerkiksi elinkeinonharjoittajan mahdollisuus vahennysten tekemiseen on oikeushen-

kiloita suppeampi.

Elinkeinonharjoittajan menojen véhennyskelpoisuuden rajoituksista on sdédetty elinkeinove-
rolaissa (EVL 1981, 16.1 §). Elinkeinonharjoittaja ei voi maksaa palkkaa yrittajalle eli itselleen
yritystoiminnan tulosta. Puolisolle tai alle 14 vuotiaille perheenjasenille maksettu palkka on
verotuksessa véahennyskelvotonta. Myds muut etuudet puolisolle tai alle 14 vuotiaalle ovat
verotuksessa vahennyskelvottomia. Varoja yrityksesta voi nostaa yksityisottoina, jolloin yri-

tyksen varat siirtyvat yrittdjan henkilokohtaiseen kayttoon (Siikavuo 2014, 27).

Elinkeinonharjoittajalla on toimintavarausmahdollisuus eli verotettavaa tuloa voidaan pienen-
taad varauksen maaralla (Suomen yrittajat 2014). Kaytéanndssa verotettava tulo siirtyy nain
my6&hemmin verotettavaksi. Varauksen madara voi olla enintdén 30 % edellisen vuoden palkois-
ta (Ojala 2014). Pienilla yrityksilla voi olla toimintavarauksen lisdksi muitakin varauksia. Va-

rauksista sdadetaan erikseen.

Elinkeinonharjoittajan matkakustannusten vahentamisesta on séddetty elinkeinoverolaissa
(EVL 2000, 55 8). Elinkeinonharjoittajan verotuksessa saa vahentda todelliset elinkeinotoimin-

taan liittyvat autokulut sekd muut EVL 55 §:ssé séddetyt véahennykset.

Elinkeinotoiminnan tappiot elinkeinonharjoittaja voi vdhentad seuraavien 10 vuoden voitoista.
Ne voi myds vaatia kokonaan tai osittain vahennettavéksi saman vuoden paaomatuloista (Ve-
rohallinto 2014q).
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Elinkeinotoiminnan tuotoista
vahennetéan elinkeinotoiminnan
kulut seka aikaisempien vuosien
tappiot, jolloin saadaan yritystulo.

: Paaomatuloa on 20 %, 10 % tai 0 %
Ansiotulo edellisen vuoden

Lisataan muihin nettovarallisuudesta.
ansiotuloihin Ansiotulo = Yritystulo - Padomatulo

Paaomatulo
20 %, 10 % tai 0 %

Paadomatulo-osuus verotetaan
paaomatuloverokannan mukaan.

Ansiotulo-osuus lisataan muihin
ansiotuloihin, progressiivinen
verotus.

>40000 € <40000€ Progressiivinen
32 % (verokanta) 30 % (verokanta) verokanta

Kuvio 2: Tuloverotus - liikkeen- tai ammatinharjoittaja

Yritystulosta lasketaan ensin 20 prosentin vuotuinen tuotto padgomatuloksi elinkeinotoimin-
taan kuuluvan nettovarallisuuden perusteella. Verovelvollisen vaatimuksesta paaomatulo-
osuus Vvoi olla myods 10 prosenttia nettovarallisuudesta tai koko tulo voidaan verottaa ansiotu-
lona (TVL 1992, 38 §; Verohallinto, 2014q). Miké&li nettovarallisuus on negatiivinen, tulo katso-
taan kokonaan ansiotuloksi (Siikavuo 2014, 28). Ansiotulo-osuuteen ei vaikuta esimerkiksi yrit-
tajan tosiasiallinen tydskentely yrityksessa vaan se tulo, joka ei ole pddomatuloa verotetaan

ansiotulona.

Veroviranomaiset vahvistavat vuosittain nettovarallisuuden rahallisen méaaréan. Nettovaralli-
suus lasketaan liiketoimintaan kuuluvan omaisuuden varojen ja velkojen erotuksesta. Yksi-
tyiskdyttssa olevaa omaisuutta tai velkaa ei oteta huomioon, kuten yrittdjan omassa kaytossa

olevaa asuntoa tai muuta omaisuutta. (Siikavuo 2014, 28).

Nettovarallisuuteen lisatéan myds 30 prosenttia tilikauden paattymista edeltaneiden 12 kuu-
kauden aikana maksettujen ennakonpidatyksenalaisten palkkojen maarasta (TVL 1996, 41 §;
taulukko 1).

4.2  Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtién verotus (henkiloyhtiot)
Verotuksessa avoimia yhtidita ja kommandiittiyhtioita kasitellaan elinkeinoyhtymind. Henkilo-

yhtitt eivat ole itsendisia verovelvollisia (TVL 1992, 16 §). Henkildyhtidsta voi nostaa varoja

joko yksityisottoina tai palkkana. Jos henkildyhtié maksaa palkkaa, vastuu veron maksamises-
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ta siirtyy yhtiolta palkansaajalle. Talla ei sindnsa ole merkitysta, silla vastuunalainen yrittaja
on vastuussa henkiléyhtion varoista ja veloista myds veroveloista koko omaisuudellaan. (Siika-
vuo 2014, 34)

Elinkei - / Elinkeinotoiminnan ja maatalouden tulo-
Inkeinotoiminnan osuudet padoma- ja/tai ansiotuloksi, kun
Maatalouden yhtiémiehiné henkil® tai kuolinpesé

Henkilokohtaisesta tuloléhteestd saatu

Tuloléhteen tulos
tulo-osuus on kokonaan padomatuloa.

o | Ansiotulo Padomatulon méaéara on yleensa 20 %

yhtidmiehen osuudesta tuloldhteen
Paao ma‘tu 0 edellisen verovuoden nettovarallisuuteen.
Jaljelle jaanyt osa yhtiomiehen tulo-
osuudesta on ansiotuloa.

Lisataan muihin
ansiotuloihin

20 %

Padomatulot verotetaan yhdessa
yhtidmiehen muiden paédomatulojen
>40000 € <40000€ Progressiivinen kanssa.

32 % (verokanta) 30 % (verokanta) verokanta Tulo-osuuksien ansiotulot verotetaan
yhdessa yhtimiehen muiden ansiotulojen
kanssa.

Kuvio 3: Tuloverotus - avoin yhtié ja kommandiittiyhtio

Henkildyhtidlle vahvistetaan veronalainen tulo tai vahennyskelpoinen tappio (Verohallinto
2014f). Vahvistettu tulo jaetaan verotettavaksi yhtiomiesten pddoma- ja ansiotulona yhtiéso-
pimuksessa sovittujen tulo-osuuksien mukaan (Holopainen 2014, 149). Tappiota ei vdhenneta
yhtidmiesten tulosta (TVL 1992, 117-123a §).

Kommandiittiyhtitssa aanettéman yhtiomiehen tulo-osuus lasketaan ennen vastuunalaisten
yhtidmiesten osuuksia (Leppiniemi & Walden 2014). Mikali aadnettdméan yhtiémiehen tulo-
osuus on prosentteja padomapanoksesta eli korkoa, tulo-osuudesta 20 % on pddomatuloa ja
loppu ansiotuloa. Muutoin jako tehdaan samoin kuin vastuunalaisten yhtiomiestenkin kohdal-

la.

Yhtitsopimuksessa maaritetaan yhtiomiesten osuudet henkildyhtidssa. Verotus toimitetaan
naiden osuuksien mukaan, vaikka voitto-osuuksien nosto ei olisi mennyt samassa suhteessa
(Leppiniemi & Walden 2014). Yhtiémiehen voitto-osuudella tarkoitetaan osuutta yhtion kir-

jJjanpidon mukaisesta tulosta.

Elinkeinotoiminnan ja maatalouden tulo-osuudet jaetaan pddoma- ja/tai ansiotuloon silloin,

kun yhtiomiehina on henkild tai kuolinpesa. Henkiloékohtaisesta tulolahteesta saatu tulo-osuus
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on kokonaan paadomatuloa. Kun yhtiémiehen tulo-osuudesta on ensin laskettu padomatulon

maard, on jaljelle ja&nyt osa ansiotuloa.

Elinkeinotoiminnan tulolahteen kayttdomaisuuskiinteistdjen ja -arvopapereiden luovutusvoit-
tojen osuutta henkildyhtion elinkeinotoiminnan tuloksesta kasitelldén aina padomatulona.
Osakkaan osuus elinkeinotoiminnan tulosta katsotaan nettovarallisuudesta riippumatta paa-

omatuloksi siihen maaraan saakka, joka vastaa hanen osuuttaan ndista luovutusvoitoista.

Myyntivoitto eli luovutusvoitto syntyy silloin, kun esimerkiksi kiinteistda tai arvopapereita
myydessa niiden myyntihinta on korkeampi, kuin hinta, jolla ne on alun perin hankittu (Ve-
ronmaksajain Keskusliitto 2014). Saatu myyntivoitto voidaan laskea vahentamalla luovutus-

hinnasta hankintameno (maksettu kauppahinta) ja voiton hankkimisesta aiheutuneet menot.

Padomatulot verotetaan yhdessa yhtiomiehen muiden paddomatulojen kanssa 30 %:n verokan-
nalla. Yli 40 000 euron padomatuloista veroprosentti on 32 %. Tulo-osuuksien ansiotulot vero-
tetaan yhdessa yhtiomiehen muiden ansiotulojen kanssa progressiivisen veroasteikon mukai-
sesti. Henkiloyhtidissa osakkaan palkka vaikuttaa kiintedsti niin nettovarallisuuden kuin toi-
mintavarauksen maaraan, joten on kannattavaa selvittad etukateen, onko verotuksen kannal-

ta edullista tai tarpeellista maksaa palkkaa henkildyhtion omistajille.

Avoimessa yhtidssa ja kommandiittiyhtiossd on mahdollista nostaa yhtiosta yksityisottoja pal-
kan sijaan. Yksityisotot vaikuttavat valittomasti pienentévasti nettovarallisuuteen, kun taas
palkan maksaminen alentaa nettovarallisuutta hitaammin. Huomion arvoista on se, etta pal-

kan maksaminen aiheuttaa myds muita kuluja (palkan sivukulut).

Palkat aiheuttavat kaikkinensa paljon kuluja yhtidlle ja pienentavat samalla yhtitn tulosta.
Toisinaan voi kdyda myos niin, ettd yhtion tulos muodostuu tappiolliseksi palkanmaksun takia.
Toisaalta palkkaa maksamalla voi henkildyhtio voi lisatd pddomatulojen maaraa (taulukko 1),

miké voi olla tietyissa tilanteissa verotuksellisesti kannattavaa.

Henkildyhtio voi elinkeinonharjoittajan tapaan tehdé toimintavarauksen ja ndin siirtaa vero-

tuksen ajankohtaa, jos yhtiomiehina on yksityishenkil6ita (Ojala 2014).

Kuten elinkeinonharjoittajan kohdalla, myds henkildyhtidissd nettovarallisuuteen lisataan 30
prosenttia tilikauden paattymista edeltéaneiden 12 kuukauden aikana maksettujen ennakonpi-
datyksenalaisten palkkojen maarasta (TVL 1996, 41 §; taulukko 1). Nettovarallisuuteen ei
myo6skaan TVL:n 41 §:n perusteella sisallytetd avoimen yhtion tai kommandiittiyhtion saamisia
yhtiémiehiltd, eika sellaisen yhtion omistaman asunnon arvoa, jota yhtiomies on verovuonna

kayttanyt omana tai perheensa asuntona.
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4.3 Osakeyhtion verotus (muu kuin julkisesti noteerattu osakeyhtio)

Osakeyhtidlla voi olla kolme eri tuloldhdetta (taulukko 2). Kunkin tuloldhteen verotettava tulo
lasketaan erikseen. Verovuoden tulosta vahennetdan tuloldhdekohtaisesti aikaisemmilta vero-
vuosilta vahvistetut saman tuloldhteen tappiot. Eri tuloldhteiden verotettavat tulot lasketaan

yhteen ja summasta lasketaan yhteison tulovero. Yhteiséjen tuloveroprosentti on 20 % (Vero-

hallinto 2014e).

Osakeyhtidlle siis vahvistetaan vain yksi nettovarallisuus yhtion koko varallisuuden perusteel-
la. Osakeyhtiossa myds elinkeinoon kuulumaton varallisuus kasvattaa nettovarallisuutta ja sita
kautta osingon padomatulo-osuutta (Leppiniemi & Walden 2014). Varallisuuden jakautuminen

eri tulolahteisiin ei nain vaikuta vahvistettavan nettovarallisuuden maaraan.

Osakeyhtion verotuksessa vahvistetut tappiot vahennetdan 10 seuraavan verovuoden aikana

sitd mukaa kun tuloa syntyy. Tappiot vahennetdan sen tuloldhteen tuloksesta, jossa ne ovat

syntyneet (Verohallinto 2014e).

Verotettava tulo

Osakeyhtion veronalaisista tuloista vahennetdan vahennyskelpoiset menot.
Talloin saadaan verotettava tulo, mikéli tulot ovat menoja suuremmat.

Osinko

Verovuoden matemaattisen arvon (= nettovarallisuus / osakkeiden maara) perusteella
jaetaan saman verovuoden aikana saatu osinko padomatuloon, ansiotuloon ja
verovapaaseen tuloon.

Osinko enintaan 8 %

matemaattisesta arvosta ja Osinko enintaan 8 % matemaattisesta [ Osinko yli 8 % matemaattisen arvon
enintaan 150 000 euroa arvosta ja osingonsaajan verovuonna

saamien osinkojen yhteismaara

TU I overo (huojennusraja) ylittaa 150 000 euroa.

20 %
. .. Yli 8 % matemaattisesta arvosta
Yli 150 000 euron meneva osa .
menevé osa
Veronalainen padomatulo 85 % q a
Veronalainen ansiotulo 75 %
0
Verovapaa tulo 15 % Verovapaa tulo 25 %

Veronalainen padomatulo 25 %
Verovapaa tulo 75 %

Verokanta Verokanta -
Progressiivinen

<40000 €, 30 % <40000 € 30%
< , < , 4
>40 000 €, 32 % >40 000 €, 32 % NEIOHES

Kuvio 4: Tuloverotus - yksityinen osakeyhtio

Osakeyhtid on itsendinen verovelvollinen. Sen verotus ei vaikuta yksittaisen osakkaan verotuk-
seen. Osakkaita verotetaan vasta, kun he nostavat tuloa osakeyhtitsta esimerkiksi palkkana

tai osinkona. Yksityisottoja osakeyhtiosté ei voi tehda (Verohallinto 2014e).
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Osakeyhtion osakkaita verotetaan niista tuloista, jotka se on saanut yhtilta. Osingon kohdalla
osakeyhtio on jo maksanut yhteiséveron naisté osinkoina jakamistaan tuloista. Taman takia

puhutaan kahdenkertaisesta verotuksesta.

Saatu osinko jaetaan padoma- ja ansiotuloksi. P4domaverojen veroprosentti on 40 000 euroon
saakka 30 %, tdman yli menevalté osalta veroprosentti on 32 % (Taloussuomi 2014). Ansiotulo-

jen veroprosentti riippuu myds henkilon muiden ansiotulojen (mm. palkan) maarasta.

Osingonjakoa varten osakkeille lasketaan matemaattinen arvo yhtién nettovarallisuuden pe-
rusteella. Osakkaan saamasta osingosta siihen maaraan asti, joka on 8 % osakkeiden mate-
maattisesta arvosta ja alle niin sanotun huojennusrajan eli 150 000 euroa osingosta 25 % on
padomatuloa ja 75 % verovapaata tuloa. 150 000 euroa ylittéavilta osin veronalaista padomatu-
loa on 85 % ja verovapaata 15 %. Mikali osinko ylittaa 8 % osakkeiden matemaattisesta arvosta

75 % tasta ylimenevasta osasta on veronalaista ansiotuloa ja 25 % verovapaata tuloa.

Osakkeen matemaattinen arvo lasketaan siten, ettd yhtion nettovarallisuus jaetaan ulkona
olevien osakkeiden lukumaaralla. Matemaattisen arvon laskenta perustuu tarkistettuun netto-
varallisuuteen, joka on laskettu yhtion verovuotta edeltéavéan vuoden tilinpaatoksen mukaan.
Tama verovuoden matemaattinen arvo on perusteena, kun saman verovuoden aikana saatu

osinko jaetaan verovapaaseen tuloon, padomatuloon ja ansiotuloon (Verohallinto 2014e).

Yhtién voittoon kohdistuva kokonaisverorasitus koostuu siis seka yhteisoverosta etta osinkove-
rosta. Mikali osinko on enintédn 8 % osingon matemaattisesta arvosta ja enintéadn 150 000 eu-
roa kokonaisverorasitus on 20 % + 0,8 * 25 % * 30 % = 26 %. Mikali osinko on enintéan 8 % osin-
gon matemaattisesta arvosta, mutta ylittd8 150 000 euroa on kokonaisverorasitus 150 000 eu-
roon asti 26 % ja ylittavilta osin 20 % + 0,8 * 85 % * 32 % = 41,76 %. Mikali osingon maara ylittaa
8 % osingon matemaattisesta arvosta, yli menevéa osa verotetaan ansiotulona eli 20 % + 0,8 *

75 % * X %, x on valtion tulovero ja kunnallisvero yhteensa.

Vuoden 2014 alusta voimaan tulleista ennakkoperinndn muutoksista johtuen myds muun kuin
Julkisesti noteeratun osakeyhtitn pitaa toimittaa ennakonpidatys jakamastaan osingosta sil-
loin, kun osingonsaajana on luonnollinen henkil6 tai kuolinpesa (Verohallinto 2014r). Enna-
konpidéatys on 7,5 %:a 150 000 euron huojennusrajaan asti ja 27 % 150 000 euroa ylittavilta
osin. Ennakonpidatys pitaa toimittaa riippumatta siitéd mihin tuloléhteeseen osinko kuuluu tai

onko se saajalleen pd&doma- vai ansiotuloa.

Osakeyhtitssd on mahdollista maksaa palkkaa yhtitssa tyoskentelevalle osakkaalle. Mikali tu-
lotasot ovat pienet, on kannattavampaa maksaa palkkaa, kuin osinkoa siind tapauksessa, etta

yhtitn ja osakkaan verotus pyritdan optimoimaan. Palkan maksusta kannattavampaa tekee se,
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etté palkka katsotaan yhtidlle vahennyskelpoiseksi menoksi, kun taas osinkoa ei katsota. Li-
saksi pienilla tulotasoilla palkasta maksettava vero saattaa olla padomatulo-osingosta makset-

tavaa veroa alempi.

Peitelty osingonjako tarkoittaa rahanarvoista etuutta, jonka osakas saa joko olennaisesti
poikkeavasti hinnoiteltuna tai kokonaan vastikkeetta tai jos osakas yrittdd muilla keinoin valt-
téa osingosta menevaa veroa (VML 1998, 29 §). Peitellyn osingon tulolajista sdaddetaan tulove-
rolaissa (TVL 2004, 33d §). Peiteltya osingonjakoa on mahdollista soveltaa niihin tilanteisiin,
jJoissa osakkaalle siirtyy osakeyhtitsta varallisuusarvoja tavanomaista osingonjakoa edulli-
semmalla verotuksella. Jotta peiteltya osingonjaon verotusta voidaan soveltaa, edellyttaa se

sitd, ettd edun antaminen perustuu osakkuusasemaan (Kukkonen & Walden 2011).

Osinkoa on my6s mahdollista verottaa tydperaisend osinkona, jolloin koko osinko rinnastetaan
verotuksessa palkkaan. Talldin osinko verotetaan kokonaisuudessaan osakkaan ansiotulona
(TVL 2004, 33b 8). Ty6perainen osinko on osinkoa maksavalle yhtitlle kokonaan véhennyskel-
poinen meno (EVL 2009, 8 §). Silloin, kun osinkoa verotetaan tyoperaisena osinkona, tarkoit-

taa se ainakin jonkin asteista epdaonnistumista verosuunnittelussa.

4.4  Elinkeinonharjoittajan, henkildyhtididen ja osakeyhtion vertailua verotuksen nakdékul-

masta

Jako pddoma- ja ansiotuloon vaikuttaa yrittdjan maksamaan veroon. Kun padomatulojen ve-
rokanta on ansiotulojen verokantaa alempi, kannattaa padomatuloina verotettava osuus saada
mahdollisimman suureksi. Vastaavasti silloin, kun tulotaso ei ole niin korkea, etta tuloja kan-
nattaisi verottaa padomatulona, kannattaa ansiotuloina verotettavaa osuutta nostaa. Ansiotu-
lojen verotukseen vaikuttaa valtionveron tuloveroasteikon liséksi myos esimerkiksi kunnallis-

veroprosentti ja kirkollisveroprosentti seka ansiotuloista tehtavat vahennykset.

Elinkeinonharjoittajan seka henkildyhtididen tilikauden pituus vaikuttaa niiden padomatulo-
osuuteen. Mita pidempi tilikausi (kuitenkin enimmilldén 18 kuukautta), sita suurempi padoma-
tulon osuus, silla elinkeinonharjoittajan ja henkiléyhtion koko tilikauden tulos jaetaan paa-
oma- ja ansiotuloksi. Osakeyhtidlle tilikauden pituudella ei ole merkitysta osingon padomatu-
lo-osuutta laskettaessa. Osakeyhtio paattad jaettavasta osingon maarasta. Yhtiélla voi olla

Jaettavana useamman tilikauden voittoja tai vain osa tilikauden voitosta.

Elinkeinonharjoittajalla on myds tiettyja vahennysrajoitteita verotuksessaan johtuen siita,
etté elinkeinonharjoittaja ei voi maksaa palkkaa itselleen. Elinkeinonharjoittaja voi toki mak-
saa palkkaa ulkopuolisille ja tdmén avulla sdadelld pddomatulon maaraa, silla nettovarallisuu-

teen lisatédan 30 % verovuoden maksetuista palkoista. Myds henkildyhtidssa verovuoden aikana
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maksetuista palkoista 30 % lisatdan edellisen vuoden nettovarallisuuteen. Osakeyhtidssa tata

mahdollisuutta ei ole.

Henkildyhtidissa ja osakeyhtidssa yrittdja voi maksaa itselleen palkkaa, mikali ansiotulon
osuutta halutaan kasvattaa. Koska elinkeinonharjoittajalla ei tata mahdollisuutta ole, voivat
pienituloiset elinkeinonharjoittajat sen sijaan hydtyd mahdollisuudesta saada yrityksensa koko
tulo verotetuksi ansiotulona. Henkildyhtidissa padomatulo on aina 20 % yhtidmiehen elinkeino-
toiminnan nettovarallisuudesta ja henkilékohtaisen tuloldhteen tulo kokonaisuudessaan. Osa-
keyhtitn osingosta 8 % on padomatuloa, kun yksityisen osakeyhtion osinko jaetaan luonnolli-

selle henkildlle.

Elinkeinonharjoittaja ja henkildyhtion yhtiémiehet voivat tehdé yksityisottoja ja -sijoituksia
vapaasti ilman peitellyn osingon riskid. Osakeyhtidssa samanlaista joustavaa padoman muun-
tamismahdollisuutta ei ole ja peitellysta osingonjaosta on veroseuraamuksia. Yhtiosta voi nos-
taa rahaa palkkana tai osinkona tai osakaslainana. Toisaalta elinkeinonharjoittajan ja henki-
I6yhtion kohdalla likvidit varat muodostavat riskin, silla kaikkea rahoitusomaisuutta ei valtta-

matta katsota elinkeinotoimintaan kuuluvaksi.

Osakeyhtion maksama yhteisfvero on tasasuhteinen, joten osakeyhtion verotusmalli soveltuu
paremmin suuremman tulotason toimintaan esimerkiksi elinkeinonharjoittajaan verrattuna.
Lisaksi vuoden 2014 alusta yhteisdverokantaa alennettiin 20 %:iin, mik& osaltaan tekee osake-

yhtiésté houkuttelevan vaihtoehdon tulotason kasvaessa.

5  Yritysverotusndkymét vuodelle 2015

Hallituksen esityksessa (HE 122/2014) esitetddn monia muutoksia vuoden 2015 verotukseen.
Seuraavassa tarkastellaan I&hemmin ehdotettuja muutoksia yritysten tuloverotuksen nako-

kulmasta. Merkittdvimmat muutokset koskevat valillisid veroja, mutta joitain muutoksia on
ehdotettu myos valittdmiin veroihin. Tuloverotukseen ehdotettujen muutosten avulla halu-

taan yllapitaa kuluttajien ostovoimaa (Valtioneuvosto 2014).

Paaomatulojen verotus kiristyy vuonna 2015. Ylemman verokannan tulorajaa alennetaan

40 000 eurosta 30 000 euroon ja ylempi verokanta nostetaan 32 prosentista 33 prosenttiin (HE
122/2014). Vuoden 2015 ansiotuloveroasteikon ylintd tulorajaa ehdotetaan laskettavaksi

100 000 eurosta 90 000 euroon. Tama ylin tuloluokka sailytettaisiin vuoteen 2018 asti. Vuoden
2015 ansiotuloveroasteikkoa on muutoin esitetty lievennettavéksi nostamalla tulorajoja 1,5
prosentilla kahta ylintd rajaa lukuun ottamatta (HE 122/2014).
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Perusvahennystéa seka tyotulovahennystéa korotetaan (Valtioneuvosto 2014). Perusvahennysta

nostettaisiin 2930 eurosta 2970 euroon ja poistumaprosenttia alennettaisiin 19 prosentista 18
prosenttiin (HE 122/2014). Tydtulovihennyksen enimmaismaaraa korotettaisiin 1010 eurosta

1025 euroon ja vahennyksen kertymaprosenttia korotettaisiin 7,4 prosentista 8,6 prosenttiin.

Poistumaprosenttia korotettaisiin 1,15 prosentista 1,2 prosenttiin verovelvollisen puhtaan an-
siotulon ylittdessa 33 000 euroa. Puhtaan ansiotulon ylittédessa 119 000 euroa tydtulovahen-

nysté ei endd myonnettaisi (HE 122/2014).

Edustusmenot eivét olleet ollenkaan vahennyskelpoisia vuonna 2014. Vuoden 2015 alusta 50 %
vahennyskelpoisuus kuitenkin palautetaan (Valtioneuvosto 2014). Tyématkakulujen véahennys-
kelpoisuutta sen sijaan kavennettaisiin nostamalla tydmatkakustannusten omavastuuosuutta

600 eurosta 750 euroon (HE 122/2014). Korotuksen vuoksi hallitus esittaa, etta tyésuhdemat-

kalippu olisi verovapaata tuloa 300 euroon asti ja 750 euroa ylittavilta osin 3400 euroon asti.

Hallitus esittda (HE 122/2014) myds uutena pykaléana tuloverolakiin lapsivahennystéd, joka on
viranpuolesta tehtéva vahennys. Valtion tuloverosta vahennetéan 50 euroa jokaisesta huollet-
tavasta lapsesta aina neljaan lapseen asti ja yksinhuoltajien osalta kaksinkertainen maara.
Véhennys on henkildkohtainen eli molemmat vanhemmat saavat véhennyksen verotuksessaan.
Verovelvollisen puhtaan ansiotulon ja pddomatulon yhteismaaran ylittaessa 36 000 euroa ylit-

taviltd osin pienenee véahennyksen méaara 1 prosentilla.

Osuuskunnan ylijadmanjaon verotukseen on ehdotettu muutoksia Hallituksen esityksessa
130/2014.

Verohallinto vahvistaa tiedotteessaan 18.11.2014, etta Valtioneuvosto on vahvistanut asetuk-

sella vuoden 2015 tydnantajan sosiaaliturvamaksuprosentiksi 2,08 % (Verohallinto 2014s).

6 Case Koirahalli

Case yritys Koirahalli on suunnitteilla oleva projekti, jolle tdmén opinndytetydn perusteella
halutaan selvittad verotuksellisesti edullisin ja kannattavin yhtiomuoto. Koirahallissa yrittajia
on kaksi. Toiminimen osalta tdméa on mahdotonta, jollei kyse ole aviopuolisoista. Tassa tapa-
uksessa kyseessa ei kuitenkaan ole aviopari, joka yrittaa yhdessa. Toiminimen vertaaminen
osakeyhtioon ja avoimeen yhtiéon on siten aina jokseenkin keinotekoista. Seuraavissa esimer-
keissd ongelma on ratkaistu siten, etta toinen yrittéjista on tyontekijé, jolle elinkeinonhar-

jJoittaja maksaa palkkaa.

Koirahalli Ay:ssa eli avoimessa yhtiossa on kaksi tasavertaista yhtiomiesta, jotka omistavat

yrityksestd kukin 50 %. Palkat maksetaan yhté suurina ja varat seka velat ja muut vastuut
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Jaetaan tasan yhtiomiesten kesken 50-50 -periaatteella. Koirahalli Oy:lla eli osakeyhtidlla on
kaksi yrittéja-osakasta, joille yhtion osinko jaetaan puoliksi ja palkat maksetaan molemmille

yhté suurena.

Hallin kannattavuuslaskelmiin perustuen (Halliprojekti 1) pienta 400 m? vuokrahallia kannat-
taa alkaa pitéa vasta noin 35 000 euron liikevaihdon paikkeilla. Talléin halli ei vield tuottaisi
mitaan. Yrittajille ei jaisi jaettavaa tuloa, eika osingonjakomahdollisuutta, eika heille mak-

settaisi yrityksesta palkkaa, eivatka he voisi tehdéa yksityisnostoja.

6.1 Toimitilat verotuksessa

Case Koirahallissa kannattavimmaksi vaihtoehdoksi perustaa halli todennettiin sopivan kiin-

teistdn vuokraaminen rakentamisen sijaan (Halliprojekti 1).

Silloin, kun yritys ei omista toimitilojaan, ovat toimitilojen kunnostamisesta yritykselle koitu-
neet menot verotuksessa vuosikuluina vahennettaviad korjausmenoja tai vaihtoehtoisesti pit-
kavaikutteisia menoja, jotka ovat tasapoistoin vahennettévissa. Siind tapauksessa, etta vuok-
ralainen on vuokrasopimuksessa sitoutunut suorittamaan erikseen lueteltuja korjausmenoja
vuokranantajan puolesta, ovat naihin koituvat menot vuokramenoja korjausmenojen sijaan.

Vuokramenot ovat aina sen verovuoden kulua, jonka aikana se suoritetaan.

6.2 Koirahallin tuloverotus

Case Koirahallissa oletetaan, etta yrityksella on vain yksi tuloldahde. Tuloverolaskurit (Tulove-
rolaskuri 2014, Liite 1; Tuloverolaskuri 2015, Liite 2), joihin opinndytetyon laskelmat perustu-
vat, eivat ota huomioon eri tuloldhteitd vaan ne lahtevéat olettamasta, etta kaikki tulo on

elinkeinotuloa.

Tuloverolaskureissa tulos eli liikevoitto tarkoittaa yrityksen veronalaisia tuloja, joista on va-
hennetty verotuksessa vahennyskelpoiset menot. Laskuri laskee, mita liikevaihdon pitdisi olla,

jotta haluttu voitto, palkat ja muut kulut katettaisiin.

Elinkeinonharjoittajan osalta laskureissa ”Maksetut palkat” katsotaan maksetuiksi ulkopuoli-
selle tyontekijélle ja tdméan summan katsotaan siséltavéan seka tyontekijan palkan etté tyon-

antajan maksamat palkan sivukulut.

Avoimen yhtion ja osakeyhtion osalta palkat jaetaan valituin prosenttiosuuksin yhtiomiehille
Ja osakkaille. Samoin pddoma- ja ansiotulo-osuudet jaetaan avoimen yhtién ja osakeyhtion

kohdalla samojen prosenttiosuuksien perusteella kuin palkat ja osingotkin yhtiémiesten ja
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osakkaiden kesken. Laskurit eivat huomioi osakkeiden maaraa erikseen vaan osinko-osuudet

Jaetaan prosenteissa.

Padomatulo-osuus lasketaan kunkin yritysmuodon nettovarallisuuden perusteella. Nettovaral-
lisuus voi poiketa yritysmuotojen valilla, mikéli verovuoden aikana on maksettu palkkaa. Paa-
omatulo-osuuden vero lasketaan kunkin yhtiomuodon kohdalla noudattaen vuoden 2014

40 000 euron rajaa ja vuoden 2015 30 000 euron rajaa, jossa padomatuloveroprosentti nousee
vuoden 2014 osalta 30 %:sta 32 %:iin ja vuoden 2015 osalta 30 %:sta 33 %:iin.

Ansiotulojen verotukseen vaikuttaa valtionveron tuloveroasteikon liséksi se kunta, missa an-
siotulonsaaja asuu. Kunnat maarittavat itse veroprosenttinsa ja se vaihtelee 16,50-22,50 %
vélilla (Valtiovarainministerid 2014). Laskureissa kaytetdén vuoden 2014 keskiarvoa kunnallis-
veroprosentista, joka on 19,74 %. Valtionveron osalta tuloveroasteikkona on kaytetty vuoden

2014 vahvistettua ja vuodelle 2015 ehdotettua tuloveroasteikkoa.

Ansiotuloista tehtavat véahennykset vaikuttavat ansiotulojen verotukseen. Ansiotulon osalta
ainoastaan viranpuolesta tehtavat vahennykset on huomioitu vuoden 2015 lapsivahennysta
lukuun ottamatta. Palkasta ja ansiotulo-osingosta vahennetéén siis kunnallisverotuksen ansio-
tulovéhennys ja perusvahennys seka valtionverotuksen tyotulovahennys niilta osin kuin kysei-

set vahennykset kuuluu tehda.

Seuraaviin laskelmiin ei siis ole sisdllytetty esimerkiksi tydpaikan ja kodin valisid matkakuluja,
elinkeinonharjoittajan kilometrikorvauksia tai muita sellaisia véhennyksia, joita ansiotulon-
saajan pitaa itse hakea. Mydskaan kirkollisveroa ei erikseen ole otettu mukaan, se sisaltyy
ainoastaan osakeyhtitn yhteisdveroon siltéa osin kuin lain mukaan yhteiséverosta menee osuus

seurakunnille. Yleisradioveroakaan laskurit eivat ota huomioon.

Case Koirahalli yrittdjien pitaa ottaa YEL-vakuutus yritysmuodosta riippumatta. YEL-
vakuutusmaksua ei kuitenkaan ole siséllytetty laskelmiin. Vahvistettuun YEL-ty6étuloon perus-
tuvaa ja tyontekijin maksettavaa sairaanhoitomaksua (1,32 % vahvistetusta YEL-ty6tulosta)

tai paivarahamaksua (0,97 % vahvistetusta YEL-tydtulosta) ei mydskaan ole huomioitu.

Palkkojen sivukuluista ainoastaan tyonantajan sosiaaliturvamaksu on sisallytetty laskureihin,
silla se on ainoa palkansivukulu, joka yrityksen tulee maksaa suoraan yrittajien palkan perus-
teella. Sosiaaliturvamaksu siséltyy laskurien laskemaan liikevaihdon méaaraéan, joka yrityksen
on tuotettava, jotta annetut palkat, menot seka liikevoitto voitaisiin saavuttaa. Poikkeuksena

elinkeinonharjoittaja, jonka osalta maksettu palkkasumma sisaltéa kaikki palkansivukulut.
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Kaikki ansiotulot lasketaan verotuksessa yhteen ja verotus toimitetaan saadun summan perus-
teella. Seuraavissa laskelmissa ei kuitenkaan ole huomioitu muualta saatuja ansiotuloja vaan

oletus on, etta yrittajat eivat saa tuloja muualta.

Edellda mainituista rajauksista johtuen opinnaytetyon laskelmat ovat ainoastaan suuntaa anta-

via.

6.3  Yritysmuotojen vertailu

Seuraavissa laskelmissa vertaillaan erilaisia Case Koirahalli tuloksia eri yritysmuotojen kesken.
Ensimmaiset laskelmat kuvaavat hallin ensimmaista toimintavuotta Halliprojekti 2:n lukuihin
perustuen. Seuraavat kaksi laskelmasarjaa kuvaavat hallin kriittista pistettd, jossa halli tuot-
taa tarpeeksi kattaakseen siitd aiheutuvat kulut (my6s yrittdjien palkat), mutta ei tuota voit-
toa. Ensimmaisessa naistd nettovarallisuutta ei ole juurikaan. Jalkimmaisessa nettovaralli-
suutta on runsaasti. Viimeisissa laskelmissa tarkastellaan hallia kapasiteettirajalla eli pistees-

sd, jossa halli tuottaa niin paljon kuin silla on edellytyksia tuottaa.

Selvyyden vuoksi laskelmiin ei ole lisatty hallin muita kuluja kuten vuokraa, lainanlyhennyksia
tai kalustokuluja. Mikali ne haluttaisiin lisata, laskureista 16ytyy ”Muut kulut” - kentta naita
varten. Laskelmien tuloksiin ne eivat vaikuttaisi. Ainoastaan liikevaihto kasvaisi ndiden kulu-
jen maaralla. Tarkastelun kohteena on siis liikevoitto, maksetut palkat, jaetut osingot seka

yrityksen nettovarallisuus.
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6.3.1 Hallin ensimmadinen toimintavuosi (Halliprojekti 2)

Esimerkki 1.
Liiketoiminnan verotettava tulos (voitto)
o elinkeinonharjoittaja: 2 790 €
e avoin yhtio: 1590€/ 4790 €
e osakeyhtit: 1 590 €
Maksetut palkat
¢ elinkeinonharjoittaja ulkopuoliselle: 2 000 €
e avoin yhtio yrittajille: 3200€ /0 €
e osakeyhtit yrittdjille: 3 200 €

Nettovarallisuus

¢ elinkeinonharjoittaja: 6 800 €
e avoin yhtié: 7 160 € / 6 200 €
e o0sakeyhtit 6 200 €

Halli tuottaa voittoa 1 590 euroa ja yrittajille on maksettu yhteensa 3 200 euroa palkkaa.
Elinkeinonharjoittajan kohdalla menetellaan siten, etta palkkaa on maksettu tydntekijalle

1 600 euroa ja lisdna tasoituksen vuoksi 25 % ylimaaraista eli yhteensa 2 000 euroa, ja elinkei-
nonharjoittaja on ottanut yksityisottoina 1 600 euroa yrityksestd. Yksityisotot eivét kuiten-
kaan vahenna yrityksen verotettavaa tuloa, joten elinkeinonharjoittajalla on verotettavaa

tuloa yhteensa 2 790 euroa.

Avoimen yhtion osalta kasitellaan seka tilannetta, jossa maksetaan palkkaa etta tilannetta
jossa yhtiémiehet nostavat rahaa yksityisottoina. Osakeyhtitn ei kannata nain pienillé tuloilla
Jakaa palkan sijaan osinkoa, silla ansiotuloista ei tarvitse tassa tapauksessa maksaa veroja.

Saadusta osingosta maksetaan summasta riippumatta vero.

Elinkeinonharjoittaja maksaa tydnantajan sosiaaliturvamaksua tyéntekijéalle maksamastaan
palkasta eli 2,14 % * 1 600 €, mikd on 34,24 euroa. Seka avoin yhti6 ettéd osakeyhtié maksavat

yhteensa 68,48 euroa tytnantajan sosiaaliturvamaksua yrittajille maksamastaan palkasta.

Nettovarallisuutta on yhteensa 6 200 euroa. Se lasketaan normaalisti edellisen vuoden perus-
teella, mutta koska kyseessa on hallin ensimmainen toimintavuosi nettovarallisuus lasketaan
poikkeuksellisesti kuluneen verovuoden tietojen perusteella. Elinkeinonharjoittajalla ja avoi-

mella yhti6lla siihen lisdtdan 30 % maksetuista palkoista, joten padomatulo-osuus lasketaan
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elinkeinonharjoittajalla 6 800 euron perusteella. Avoimella yhtidlla nettovarallisuus on 7 160

euroa, kun palkkoja on maksettu ja 6 200 euroa, kun on tehty yksityisottoja.

Taulukko 4: Yksityinen elinkeinonharjoittaja - ensimmainen toimintavuosi

Yksityinen elinkeinonharjoittaja

Liikevaihto 4 790,00 €

Paaomatuloverotus 20 % 10 % 0%
Paaomatulo-osuus 1 360,00 € 680,00 € - £
Paaomatulovero 408,00 € 204,00 € - £
Yli 40 000 € osuus - € - £ - £

Ansiotuloverotus

Ansiotulo-osuus 1 430,00 € 2 110,00 € 2 790,00 €
Ansiotulovero - € - € - £
Vero yhteensa 14,6 % 7,3 % 0,0 %

400,80 € 200,40 € - €

Nettotulo yhteen-
sa

2 382,00 € 2 586,00 € 2790,00 €

Kuten yll& olevasta taulukosta kay ilmi, kannattaa elinkeinonharjoittajan vaatia, etté nain
pienet tulot verotetaan kokonaan ansiotulona. Talléin ainoat kulut, jotka elinkeinonharjoitta-
jan tarvitsee maksaa johtuvat ulkopuoliselle maksetusta palkasta. Elinkeinonharjoittajalle jaa
voitto-osuus 2 790 euroa kokonaisuudessaan. Tahan paastakseen elinkeinonharjoittajan on

tuotettava tuloa 4790 euroa.
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Taulukko 5: Avoin yhti6 - ensimmainen toimintavuosi, palkka

Avoin yhtio - palkka

Liikevaihto 4 858,48 €

Sosiaaliturvamaksu 2,14 % 68,48 €

Yhtiomies 1 Yhtiomies 2

Paaomatuloverotus

Paaomatulo-osuus 20 % 716,00 € 716,00 €
Paaomatulovero 214,80 € 214,80 €
Yli 40 000 € osuus - £ - £

Ansiotuloverotus

Ansiotulo-osuus 79,00 € 79,00 €
Palkkatulo yhtitsta 1 600,00 € 1 600,00 €
Ansiotulovero - € - £
Vero yhteensa 9,0 % 9,0 %

214,80 € 214,80 €

Nettotulo yhteensa

2 180,20 € 2180,20 €

Avoimessa yhtiossa yhtiomiehet maksavat padomatuloveroa 214,80 euroa seké yhteensa 68,48
euroa tydnantajan sosiaaliturvamaksua palkoistaan (taulukko 5). Ansiotulo-osuus jaa niin pie-
neksi, ettei valtionveroa tai kunnallisveroa makseta. Yhtiomiehille jaa yhteensa 2 180,20 eu-

roa verotuksen jalkeen per yhtiomies. Mikali liiketoiminnan muita kuluja ei huomioida, yhtién
tarvitsee tuottaa 4 858,48 euroa. Kokonaisveroprosentti yhtion ja yhtidbmiehien veroista ja

maksuista on 10,3 %. Yksittdisen yhtiomiehen henkilokohtainen verotus on 9,0 %.



Taulukko 6: Avoin yhtié - ensimmainen toimintavuosi, yksityisotto

Avoin yhti6 - yksityisotto

Liikevaihto 4 790,00 €

Sosiaaliturvamaksu 2,14 % - €
Yhtiomies 1 Yhtiomies 2

Paaomatuloverotus
Paaomatulo-osuus 20 % 620,00 € 620,00 €
Paaomatulovero 186,00 € 186,00 €
Yli 40 000 € osuus - £ - £

Ansiotuloverotus

Ansiotulo-osuus 1775,00 € 1775,00 €
Palkkatulo yhtiosta - £ - £
Ansiotulovero - € - £
Verot ja maksut yhteensa 7,8 % 7,8 %
186,00 € 186,00 €

Nettotulo yhteensa
2 209,00 € 2 209,00 €

Yksityisotot eivat palkkojen tavoin lisd& avoimen yhtion nettovarallisuutta, joten p&ddomatulo-
osuus jaa pienemmaksi (taulukko 6). Yhtiomiehen tarvitsee maksaa padomatuloveroa 186 eu-
roa edellisen esimerkin 214,80 euron asemesta. Palkansivukulujakaan ei tarvitse maksaa, jo-
ten yhtion on tuotettava 4790 euroa, ja yhtiémiehille jaa kateen 2 209 euroa. Kokonaisvero-

prosentti on 7,8 %, kun se palkanmaksu-laskelmassa oli 10,3 %.
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Taulukko 7: Osakeyhtit - ensimmainen toimintavuosi, palkka

Osakeyhti6 - palkka

Liikevaihto 4 858,48 €

Yhtion verotus

Verotettava tulo 1 590,00 €

Tulovero 20 % 318,00 €

Sosiaaliturvamaksu 2,14 % 68,48 €
Yhtitn verot ja maksut yhteensa 386,48 €
Yhtion nettotulo yhteensé 1272,00 €
Osakkaan verotus Osakas 1 Osakas 2
Ansiotulo

Palkkatulo yhtidsta 1 600,00 € 1 600,00 €

Ansiotulovero - € - £
Osakkaan vero yhteensa 0,0 % - £ - £
Nettotulot yhteenséa 1 600,00 € 1 600,00 €

Osakeyhtio maksaa yhteisdveroa 20 % verotettavasta tulostaan. Tassa tapauksessa 318 euroa
(taulukko 7). Liséksi yhtion on suoritettava verottajalla tydnantajan sosiaaliturvamaksu 68,48
euroa yrittdjille maksetuista palkoista. Yrittdjien maksattavaksi ei jad mitéaan, koska osinkoa
ei jaeta ja palkkatulo on niin pientd, ettei siitd mene ansiotuloveroa. Yhtion pitda tuottaa
tuloa 4 858,48 euroa, jotta voittoa tulee 1 590 euroa ja yrittdjille voidaan maksaa 1 600 euroa

palkkaa. Osakeyhtion kokonaisveroprosentti suhteessa liikevaihtoon on 8,0 %.

Nain pienilla tuloilla yksityinen elinkeinonharjoittaja olisi kannattavin yritysmuoto verotuksen
nakodkulmasta, mikali yrittdjia olisi vain yksi. Tassa tapauksessa voitonjako ei mene tasan,
silla tyontekijana toimiva osapuoli saa kdteen huomattavasti yrittajand toimivaa osapuolta

vdahemman rahaa.

Osakeyhtio maksaa yhteensa vihemman veroa kuin avoin yhtid, jos avoimesta yhtiosta makse-
taan palkkaa. Kun palkkaa ei makseta avoin yhti6 on osakeyhtitta kevyempi vaihtoehto.

Avoimessa yhtidssa kaksi yhtiémiesta saa myds tasavertaisesti tuloja. Tassa tapauksessa osa-
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keyhtitn ei valttamatta kannattaisi jattad yhtioon verotettavaa tuloa lainkaan vaan maksaa se
kaikki palkkana yrittajille. Tama tasoittaisi osakeyhtiomuodon valinnan kannattavuutta avoi-

meen yhtiéén nahden.

6.3.2 Vahan nettovarallisuutta

Esimerkki 2.
Liiketoiminnan verotettava tulos (voitto)
e elinkeinonharjoittaja: 30 000 €
e avoin yhtié: 0 € /7 60 000 €
e osakeyhtit: 60 000 €
Maksetut palkat
¢ elinkeinonharjoittaja ulkopuoliselle: 30 000 €
e avoin yhtio yrittajille: 60 000 € /0 €
e o0sakeyhtid yrittajille: osinkoa yht. 48 000 €
Nettovarallisuus

e elinkeinonharjoittaja: 15 200 €
e avoin yhtid: 24 200 € /7 6 200 €
e o0sakeyhtit 6 200 €

Seuraavissa laskelmissa halli tuottaa niin paljon, etta yrittajat pystyvat maksamaan 2500 eu-

ron kuukausipalkan itselleen ilman etté verotettavaa liikevoittoa jéa. Toisin sanoen halli kat-

taa kaikki siitd aiheutuvat kulut, muttei tuota yhtaan voittoa. Elinkeinonharjoittajan kohdalla
tama tosin tarkoittaa verottajan nédkdkulmasta sité, etta voittoa on syntynyt 30 000 euroa.

Tydntekijan palkka kaikkine sivukuluineen on téssa esimerkissa 30 000 euroa.



Taulukko 8: Elinkeinonharjoittaja - vahan nettovarallisuutta

Yksityinen elinkeinonharjoittaja

Liikevaihto 60 000,00 €

Paaomatuloverotus 20 % 10 % 0%
Paaomatulo-osuus 3 040,00 € 1520,00 € - £
Paaomatulovero 912,00 € 456,00 € - £
Yli 40 000 € osuus - € - £ - £
Ansiotuloverotus

Ansiotulo-osuus 26 960,00 € 28 480,00 € 30 000,00 €
Ansiotulovero 4715,81 € 5 295,36 € 5874,91 €
Vero yhteensa 18,8 % 19,2 % 19,6 %
5627,81 € 5 751,36 € 5874,91 €

Nettotulo yhteensa
24 372,19 € 24 248,64 € 24 125,09 €
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Tassa tapauksessa elinkeinonharjoittajan progressiivinen ansiotulovero nousee jo niin korke-

aksi, etta elinkeinonharjoittaja hyotyisi suuremmasta padomatulo-osuudesta. Tyontekijalle

maksetut palkat hyodyttavat elinkeinonharjoittajaa, silla ne lisdavat nettovarallisuuden maa-

raa téassa tapauksessa oleellisesti.



Taulukko 9: Avoin yhti6 - véhan nettovarallisuutta, palkka

Avoin yhtio - palkka

Liikevaihto 61 284,00 €

Sosiaaliturvamaksu 2,14 % 1284,00 €
Yhtiomies 1 Yhtiomies 2
Paaomatuloverotus
Paaomatulo-osuus 20 % - € - £
Paaomatulovero - € - £
Yli 40 000 € osuus - £ - £
Ansiotuloverotus
Ansiotulo-osuus - £ - £
Palkkatulo yhtitsta 30 000,00 € 30 000,00 €
Ansiotulovero 5 638,51 € 5638,51 €
Verot ja maksut yhteensa 18,8 % 18,8 %
5 638,51 € 5638,51 €
Nettotulo yhteensa
24 361,49 € 24 361,49 €

Avoimen yhtitn kohdalla tyénantajan sosiaaliturvamaksut nostavat tuotto vaatimusta 61 284
euroon. Kokonaisveroprosentti on 20,5 % ja yhtiomieskohtainen veroprosentti 18,8 %. Talla

asetelmalla osakeyhtit nayttési taysin samoja lukuja avoimen yhtién kanssa.



Taulukko 10: Avoin yhti6 - vahan nettovarallisuutta, yksityisotto

Avoin yhti6 - yksityisotto

Liikevaihto 60 000,00 €

Sosiaaliturvamaksu 2,14 % - €
Yhtiomies 1 Yhtiomies 2

Paaomatuloverotus
Paaomatulo-osuus 20 % 620,00 € 620,00 €
Paaomatulovero 186,00 € 186,00 €
Yli 40 000 € osuus - £ - £

Ansiotuloverotus

Ansiotulo-osuus 29 380,00 € 29 380,00 €
Palkkatulo yhtiosta - £ - £
Ansiotulovero 5638,51 € 5638,51 €
Verot ja maksut yhteensa 19,4 % 19,4 %
5824,51 € 5824,51 €

Nettotulo yhteensa
24 175,49 € 24 175,49 €

Taulukossa 10 avoimesta yhtitsta on palkanmaksun sijaan tehty yksityisottoja. Talléin vero-
tuksen nakokulmasta yhtid tuottaisi voittoa 60 000 euroa. Palkan sivukuluja ei tarvitse mak-
saa, koska palkkaakaan ei makseta. Tuottovaatimus on talldin 60 000 euroa. Padomatulona
verotetaan vain murto-osa tuloksesta nettovarallisuuden rajallisuudesta johtuen. Kokonaisve-
roprosentti suhteessa liikevaihtoon on 19,4 %. Liikevoiton verotus on téssé tapauksessa hive-
nen kevyempaa kuin palkkojen verotus taulukossa 9.
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Taulukko 11: Osakeyhti6 - véhan nettovarallisuutta, osinko

Osakeyhti6 - osinko

Liikevaihto 60 000,00 €

Yhtion verotus

Verotettava tulo 60 000,00 €
Tulovero 20 % 12 000,00 €
Sosiaaliturvamaksu 2,14 % - £
Yhtion verot ja maksut yhteensé 12 000,00 €
Yhtion nettotulo yhteensé 48 000,00 €
Osakkaan verotus Osakas 1 Osakas 2
Maksettava osinko 24 000,00 € 24 000,00 €
Paaomatulo
Huojennettu padomatulo-osinko 25% 62,00 € 62,00 €
Huojennus rajan ylittava po-osinko 85 % - £ - £
Padomatulot yhteensa 62,00 € 62,00 €

Paaomatulovero

Padomatulovero 30 % 18,60 € 18,60 €

Padomatulovero 32 % - £ - €
Ansiotulo

Ansiotulo-osinko 75 % 17 814,00 € 17 814,00 €

Palkkatulo yhtiosta - £ - £

Ansiotulovero 1794,45 € 1794,45 €

Verovapaa tulo

Verovapaa po-osinko (huojennettu) 5% 186,00 € 186,00 €
Verovapaa po-osinko (rajanylittava) 15 % - £ - £
Verovapaa ansiotulo-osinko 25 % 5938,00 € 5938,00 €
Osakkaan vero yhteensa 7,6 % 1813,05 € 1813,05 €

Nettotulot yhteensa 22 186,95 € 22 186,95 €
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Osakeyhtitn on tuotettava voittoa maksaakseen osinkoja, silla osingot maksetaan yrityksen
voittovaroista. Osingonjako ei saa vaarantaa yrityksen kykyd maksaa verojaan. Tassa tapauk-
sessa yhtié maksaa 20 % yhteiséveron 60 000 euron liikevoitostaan eli 12 000 euroa (taulukko

11). Lisaksi osakkaat maksavat saamastaan osingosta osinkoveroa.

Osingonjako ei kannata ainakaan nettovarallisuuden ollessa néin pieni. Silla vaikka osakkaat
maksavat huomattavasti vahemman veroa osingonjako tilanteessa kuin saadessaan palkkaa
tassd samassa tilanteessa, yhteisdvero voitoista nostaa kokonaisveroprosentin 26,0 %:iin osin-

gonjaon kohdalla, kun palkkaa maksettaessa se oli 20,5 %:a.

6.3.3 Runsaasti nettovarallisuutta

Esimerkki 3.
Liiketoiminnan verotettava tulos (voitto)
e elinkeinonharjoittaja: 30 000 €
e avoin yhtié: 0 €/ 60 000 €
e osakeyhtit: 0 € / 60 000 €
Maksetut palkat
¢ elinkeinonharjoittaja ulkopuoliselle: 30 000 €
e avoin yhtio yrittajille: 60 000 € /0 €
e o0sakeyhtid yrittajille: 60 000 € / osinkoa yht. 48 000 €

Nettovarallisuus

e elinkeinonharjoittaja: 154 000 €
e avoin yhti6é: 163 000 € / 145 000 €
e osakeyhtit 145 000 €

Sama tilanne kuin esimerkissa 2, mutta nyt nettovarallisuutta on huomattavasti enemman.
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Taulukko 12: Elinkeinonharjoittaja, runsaasti nettovarallisuutta

Yksityinen elinkeinonharjoittaja

Liikevaihto 60 000,00 €

Paaomatuloverotus 20 % 10 % 0%
Paaomatulo-osuus 30 000,00 € 15 400,00 € - £
Paaomatulovero 9 000,00 € 4 620,00 € - £
Yli 40 000 € osuus - € - £ - £

Ansiotuloverotus

Ansiotulo-osuus - € 14 600,00 € 30 000,00 €
Ansiotulovero - € 1 013,68 € 5874,91 €
Vero yhteensa 30,0 % 18,8 % 19,6 %

9 000,00 € 5 633,68 € 5874,91 €

Nettotulo yhteensa

21 000,00 € 24 366,32 € 24 125,09 €

Taulukossa 12 nékyy tilanne, jossa elinkeinonharjoittajan kannattaa valita 10 % padomatulon
laskentaprosentiksi. Esimerkissa 2 nettovarallisuutta oli niin vahan, etté ansiotulo-osuus jai
turhan suureksi. Nyt nettovarallisuutta on niin paljon, etta jos yrittdja valitsisi 20 % pddoma-
tulo-osuuden karttumisprosentiksi, koko liikevoitto verotettaisiin padomatulona eli 30 % vero-
kannalla. Toisaalta, jos yrittdja vaatisi koko tulon verotettavaksi ansiotulona, ansiotulon prog-
ressiivinen veroprosentti nousisi. Valitessaan 10 % padomatulo-osuuden karttumisprosentiksi
yrittdjan ansiotulo-osuus pienentyy niin, ettd ansiotulojen verotus pysyy suhteellisen alhaise-

na.



Taulukko 13: Avoin yhti6 - runsaasti nettovarallisuutta, yksityisotto

Avoin yhti6 - yksityisotto

Liikevaihto 60 000,00 €

Sosiaaliturvamaksu 2,14 % - €
Yhtiomies 1 Yhtiomies 2

Paaomatuloverotus
Paaomatulo-osuus 20 % 14 500,00 € 14 500,00 €
Paaomatulovero 4 350,00 € 4 350,00 €
Yli 40 000 € osuus - £ - £

Ansiotuloverotus

Ansiotulo-osuus 15 500,00 € 15 500,00 €
Palkkatulo yhtiosta - £ - £
Ansiotulovero 1168,01 € 1168,01 €
Verot ja maksut yhteensa 18,4 % 18,4 %
5518,01 € 5518,01 €

Nettotulo yhteensa
24 481,99 € 24 481,99 €
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Avoimen yhtion osalta nettovarallisuuden maara ei vaikuta palkanmaksuun, joten tilanne on

taysin sama kuin taulukossa 9, koska verotettavaa tuloa ei palkkojen ohella ole. Siina tapauk-

sessa, ettd yhtiosta nostetaankin rahaa yksityisottoina suurempi nettovarallisuus kasvattaa

padomatulo-osuuden maarad ja nain suurempi osa liikevoitosta verotetaan padomatulona,

mika tassa tapauksessa toimii avoimen yhtion eduksi (taulukko 13).

Osakeyhtion kohdalla samoin kuin avoimen yhtion kohdalla nettovarallisuus ei vaikuta silloin,

kun kaikki tulo maksetaan yrityksesta palkkana. Tulokset ovat siis samat kuin taulukossa 9

myo6s osakeyhtion kohdalla. Osingonjakoon nettovarallisuudella sen sijaan on merkitysta, silla

sen perusteella lasketaan osakkeen matemaattinen arvo. Osakeyhtion ja sen osakkaiden ko-

konaisveroprosentti on 24,3 % suhteessa liikevaihtoon (taulukko 14).



Taulukko 14: Osakeyhti6 - runsaasti nettovarallisuutta, osinko

Osakeyhti6 - osinko

Liikevaihto 60 000,00 €

Yhtion verotus
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Verotettava tulo 60 000,00 €

Tulovero 20 % 12 000,00 €

Sosiaaliturvamaksu 2,14 % - £
Yhtion verot ja maksut yhteensé 12 000,00 €
Yhtion nettotulo yhteensé 48 000,00 €
Osakkaan verotus Osakas 1 Osakas 2

Maksettava osinko 24 000,00 € 24 000,00 €
Paaomatulo

Huojennettu pddomatulo-osinko 25 % 1 450,00 € 1 450,00 €

Huojennus rajan ylittava po-osinko 85 % - £ - £

Padomatulot yhteenséa 1 450,00 € 1 450,00 €
Paaomatulovero

Padomatulovero 30 % 435,00 € 435,00 €

Padomatulovero 32 % - € - £
Ansiotulo

Ansiotulo-osinko 5% 13 650,00 € 13 650,00 €

Palkkatulo yhtiosta - £ - £

Ansiotulot yhteensa 13 650,00 € 13 650,00 €

Ansiotulovero 854,48 € 854,48 €
Verovapaa tulo

Verovapaa po-osinko (huojennettu) 5% 4 350,00 € 4 350,00 €

Verovapaa po-osinko (rajanylittava) 15 % - £ - £

Verovapaa ansiotulo-osinko 25 % 4 550,00 € 4 550,00 €
Osakkaan vero yhteensa 5,4 % 1 289,48 € 1 289,48 €
Nettotulot yhteensa 22 710,52 € 22 710,52 €
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6.3.4 Taysi halli

Esimerkki 4.
Liiketoiminnan verotettava tulos (voitto)
e elinkeinonharjoittaja: 113 800 €
e avoin yhtid: 82 516 € / 143 800 €
e o0sakeyhtid: 82 516 € / 143 800 €
Maksetut palkat
¢ elinkeinonharjoittaja ulkopuoliselle: 30 000 €
e avoin yhtio yrittajille: 60 000 € /0 €
e o0sakeyhtid yrittajille: 60 000 € / osinko 60 000 €

Nettovarallisuus

¢ elinkeinonharjoittaja: 59 000 €
e avoin yhti6: 68 000 € /7 50 000 €
e osakeyhtit 50 000 €

Hallin kapasiteetti tulee vastaan noin 175 000 euron tuoton paikkeilla (Halliprojekti 1). Mikali
yrittdjille on maksettu palkkaa 2 500 euroa kuussa per yrittdjé ja hallin muihin menoihin on
mennyt yhteensa 31 200 euroa, hallin maksimitulos on 82 516 euroa vuodessa (elinkeinonhar-
joittajalle 113 800 euroa).

Oletetaan etta nettovarallisuutta on kertynyt edellisen vuoden aikana 50 000,00 euroa. Elin-
keinonharjoittajalle tama tarkoittaa, ettda padomatulo-osuus lasketaan 59 000,00 euron perus-

teella ja avoimessa yhtidssa vastaavasti 68 000,00 euron perusteella.
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Taulukko 15: Elinkeinonharjoittaja - taysi halli

Yksityinen elinkeinonharjoittaja

Liikevaihto 175 000,00 €

Paaomatuloverotus 20 % 10 % 0%
Paaomatulo-osuus 11 800,00 € 5900,00 € - £
Paaomatulovero 3 540,00 € 1770,00 € - £
Yli 40 000 € osuus - € - £ - £

Ansiotuloverotus

Ansiotulo-osuus 102 000,00 € 107 900,00 € 113 800,00 €
Ansiotulovero 39 100,30 € 42 206,06 € 45 311,82 €
Vero yhteensa 37,5 % 38,6 % 39,8 %

42 640,30 € 43 976,06 € 45 311,82 €

Nettotulo yhteensa

71 159,70 € 69 823,94 € 68 488,18 €

Ansiotulon noustessa progressiivinen valtionverotus tekee padomatuloverotuksesta kannatta-
vampaa ja ndinpa elinkeinonharjoittajan kannattaa lisatéa padomatulo-osuutta mahdollisim-

man paljon. Ei kuitenkaan niin paljon, etta kaikki tulo verotettaisiin pAdomatulona.



Taulukko 16: Avoin yhtid - taysi halli, palkka

Avoin yhtio - palkka

Liikevaihto 175 000,00 €

Sosiaaliturvamaksu 2,14 % 1284,00 €
Yhtiomies 1 Yhtiomies 2
Paaomatuloverotus
Paaomatulo-osuus 20 % 6 800,00 € 6 800,00 €
Paaomatulovero 2 040,00 € 2 040,00 €
Yli 40 000 € osuus - £ - £
Ansiotuloverotus
Ansiotulo-osuus 34 458,00 € 34 458,00 €
Palkkatulo yhtitsta 30 000,00 € 30 000,00 €
Ansiotulovero 20 096,92 € 20 096,92 €
Verot ja maksut yhteensa 31,1 % 31,1 %
22 136,92 € 22 136,92 €
Nettotulo yhteensa
49 121,08 € 49 121,08 €

Avoimessa yhtidssa yritystulo jakautuu tasan yhtiomiesten kesken, joten henkil6kohtainen
verotus ei ole niin hurjaa kuin elinkeinonharjoittajalla (taulukko 16). Elinkeinonharjoittajan
kohdalla on myds muistettava, ettéd palkkaa saanut tydntekija maksaa myds veroa saamastaan
ansiotulosta, vaikka se ei naista laskelmista kdykaan ilmi. Avoimen yhtién nettovarallisuus on
my6s hieman suurempi, silla palkkaa on maksettu enemman elinkeinonharjoittajaan verrattu-

na.



Taulukko 17: Avoin yhtio - taysi halli, yksityisotto

Avoin yhti6 - yksityisotto

Liikevaihto - 175 000,00 €

Sosiaaliturvamaksu 2,14 % - €
Yhtiomies 1 Yhtiomies 2
Paaomatuloverotus
Paaomatulo-osuus 20 % 5 000,00 € 5 000,00 €
Paaomatulovero 1 500,00 € 1 500,00 €
Yli 40 000 € osuus - £ - £
Ansiotuloverotus
Ansiotulo-osuus 66 900,00 € 66 900,00 €
Palkkatulo yhtiosta - £ - £
Ansiotulovero 21 422,10 € 21 422,10 €
Verot ja maksut yhteensa 31,9 % 31,9 %
22 922,10 € 22 922,10 €
Nettotulo yhteensa
48 977,90 € 48 977,90 €

Edellisesséa laskelmassa (taulukko 16) avoin yhtié maksoi yhtiomiehille palkkaa. Seuraavassa
laskelmassa on sama tilanne muuten, mutta palkan sijaan yhtiémiehet nostavat yksityisottoja
yhtiostd. Tama hieman véahentda nettovarallisuutta, jonka perusteella pddoma-osuus laske-
taan. Ero ei ole suuri, mutta kokonaisveroprosentti oli palkanmaksu-laskelmassa 31,7 % ja yk-

sityisotto-laskelmassa 31,9 %.



56

Taulukko 18: Osakeyhtid - taysi halli, palkka
Osakeyhti6 - palkka

Liikevaihto 175 000,00 €

Yhtion verotus

Verotettava tulo 82 516,00 €

Tulovero 20 % 16 503,20 €

Sosiaaliturvamaksu 2,14 % 1284,00 €
Yhtion verot ja maksut yhteensa 17 787,20 €
Yhtion nettotulo yhteensé 66 012,80 €
Osakkaan verotus Osakas 1 Osakas 2
Ansiotulo

Palkkatulo yhtidsta 30 000,00 € 30 000,00 €

Ansiotulovero 5638,51 € 5638,51 €
Osakkaan vero yhteensa 18,8 % 5638,51 € 5638,51 €
Nettotulot yhteenséa 24 361,49 € 24 361,49 €

Osakeyhtidé maksaa voitosta 20 % yhteisdveron. Lisdksi yrittajat maksavat palkastaan ansiotu-
loveron. Kokonaisveroprosentti suhteessa liikevaihtoon on 20,2 % (taulukko 18). Osinko-

laskelmassa (taulukko 19) kokonaisveroprosentti on 24,1 %.



Taulukko 19: Osakeyhtio - taysi halli, osinko

Osakeyhti6 - osinko

Liikevaihto 175 000,00 €

Yhtion verotus
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Verotettava tulo 143 800,00 €

Tulovero 20 % 28 760,00 €

Sosiaaliturvamaksu 2,14 % - £
Yhtion verot ja maksut yhteensa 28 760,00 €
Yhtion nettotulo yhteensé 115 040,00 €
Osakkaan verotus Osakas 1 Osakas 2

Maksettava osinko 30 000,00 € 30 000,00 €
Paaomatulo

Huojennettu pddomatulo-osinko 25 % 500,00 € 500,00 €

Huojennus rajan ylittava po-osinko 85 % - £ - £

Padomatulot yhteensa 500,00 € 500,00 €
Paaomatulovero

Padomatulovero 30 % 150,00 € 150,00 €

Padomatulovero 32 % - € - £
Ansiotulo

Ansiotulo-osinko 5% 21 000,00 € 21 000,00 €

Palkkatulo yhtiosta - £ - £

Ansiotulot yhteensa 21 000,00 € 21 000,00 €

Ansiotulovero 2 783,63 € 2 783,63 €
Verovapaa tulo

Verovapaa po-osinko (huojennettu) 5% 1 500,00 € 1 500,00 €

Verovapaa po-osinko (rajanylittava) 15 % - £ - £

Verovapaa ansiotulo-osinko 25 % 7 000,00 € 7 000,00 €
Osakkaan vero yhteensa 9,8 % 2 933,63 € 2 933,63 €
Nettotulot yhteensa 27 066,37 € 27 066,37 €




58

6.3.5 Yhteenveto, Case Koirahalli 2014

Kun tulo on niin pient&, ettei sitéa verotettaisi ansiotulona erilaisten vahennysten ansiosta ol-
lenkaan tai verotus tapahtuisi hyvin pienelld veroprosentilla, kannattaa yrittdjan pyrkia saa-
maan tulonsa verotettavaksi kokonaan ansiotulona. Koirahalli on téssa tilanteessa ensimmaéi-
sen toimintavuoden kohdalla (esimerkki 1). Elinkeinonharjoittajalle tdméa on mahdollista, silla

han voi vaatia koko tulosta verotettavaksi ansiotulona.

Avoimessa yhtiossa padomatulo on aina 20 % nettovarallisuudesta. Puhtaasti ansiotulona vero-
tettavaksi tulon saa teoreettisesti maksamalla yhtiomiehille koko liikevoitto palkkana. Palkas-
ta tosin aiheutuu palkan sivukuluja, jotka pitéad kattaa myos. Mikali kaikkea verotettavaa tu-
loa ei maksetakaan palkkana vaan ainoastaan osa, lisdd palkanmaksu ikavéasti nettovarallisuu-
den maarda ja suurempi osa tulosta tulee verotettavaksi pddomatulona kuten kay taulukon 5
laskelmassa. Avoimesta yhtidsta kannattaa siis nostaa rahaa yksityisottoina ainakin hallin al-

kuvaiheessa.

Halliprojektin ensimmaisen toimintavuosiarvion perusteella tehdyt laskelmat eivat kannusta
avoimen yhtion valintaan. Mikali yrittdjia olisi vain yksi, olisi yksityinen elinkeinonharjoittaja
selkedsti paras valinta verotuksen joustavuuden takia. Kaksi yrittajaa saattaisi ndiden laskel-

mien perusteella paatyd osakeyhtiomuotoiseen yritykseenkin.

Kun Koirahallilla on vdhan nettovarallisuutta, mutta se tuottaa jo jonkin verran voittoa kuten

esimerkissa 2, elinkeinonharjoittaja kuroo enda niukasti edelle. Avoin yhtid ja osakeyhtid ovat
palkanmaksun osalta tasoissa, mikali yritykseen ei jad verotettavaa voittoa. Osakeyhtiomuoto
tulisi avointa yhtiotéa edullisemmaksi, jos yritykselle jaisi palkanmaksun jalkeen liikevoittoa-

kin. Osinkoa osakeyhtion ei kannata tassa tapauksessa maksaa.

Nettovarallisuuden kasvaessa kuten esimerkissa 3 elinkeinonharjoittaja hyotyy taas mahdolli-
suudestaan valita padomatulon karttumisprosentti. Osakeyhtion on kannattavampaa maksaa
osinkoja nyt kun nettovarallisuutta on enemmén, mutta edelleen palkanmaksuvaihtoehto on
verotuksellisesti kokonaisuutta katsottaessa kevyempi. Avoin yhtié on tassa tapauksessa edul-
lisin, mikali palkanmaksun sijaan yhtiomiehet tekevat yksityisottoja yrityksesta. Liikevoiton ei
tosin tarvitsisi nousta kovinkaan paljoa ennen kuin ansiotulon progressiivisuus alkaa toimia

avointa yhtiota vastaan ja osakeyhtio nousee kannattavammaksi valinnaksi.

Esimerkissa 4 kasitellaan hallin kapasiteettikattoa. Talla kertaa elinkeinonharjoittajan koko-
naisveroprosentti nousee suureksi progressiivisen ansiotuloverotuksen takia. Pddomatulo-

osuuden lisdys auttaisi asiaa jonkin verran.
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Avoimen yhtion kannattaa alkaa maksaa yrittgjille palkkaa tassa vaiheessa. Osakeyhtion vero-
tus on huomattavasti avointa yhtiota kevyempad. Palkanmaksu on edelleen kannattavampaa
kuin osingonjako, mutta kummassakin tapauksessa osakeyhti6 ja osakkaat maksavat yhteensa
vahemman veroja kuin avoimen yhtion yhtidmiehet. Tamé patee vaikka nettovarallisuus kas-

vaisi.

Osakeyhtion ei edeltavissd esimerkeissé ollut kannattavaa jakaa osinkoa palkanmaksun sijaan.
Tama johtuu osittain siitd, ettd YEL-vakuutetulle osakkaalle palkanmaksu on yleensa edulli-
sempaa osingonjakoon verrattuna. Osittain palkanmaksun edullisuus johtuu pienesté tulo-
tasosta. Osinkoa rasittaa alhaisimmillaankin 26 %:n kokonaisveroaste. Palkanosalta ansiotulo-
vero on huomattavasti alhaisempi edelld lasketuissa esimerkeissa. Tosin hallin pyoriessa tay-
della kapasiteetilla yrittajat voisivat toki nostaa huomattavasti suurempaa palkkaa kuin 2500

euroa kuussa.

6.4 Case Koirahalli 2015

Hallin ensimmainen toimintavuosi nayttaisi vuoden 2015 osalta pitkalti samalta kuin vuonna
2014. Sosiaaliturvamaksuprosenttia on hieman alennettu ja tdma néakyy palkanmaksutapauk-
sissa hivenen pienempéana tuottovaatimuksena. Edelleen yrittdjan kannattaa pyrkia saamaan
mahdollisimman suuriosa pienesta tulostaan verotettavaksi ansiotulona, jolloin siité ei viela

veroa mene.

Hallin tuottaessa niin paljon, etta yrittgjille voidaan maksaa 30 000 euroa palkkaa, ansiotulo-
verotuksessa voidaan nahda vuoden 2015 tuloveroasteikon inflaatiotarkistuksen vaikutus. Kun
vuonna 2014 elinkeinonharjoittajan veroprosentti oli parhaassa tapauksessa yhteensa 18,8 %,

vuonna 2015 se on 18,5 % (vahan nettovarallisuutta) tai 18,3 % (runsaasti nettovarallisuutta).

Avoimessa yhtidssa ero on 20,5 %:sta 20,2 %:iin palkanmaksutilanteessa. Tassa vaikuttaa ni-
menomaan sosiaaliturvamaksuun tullut muutos. Osakeyhtion luvut ovat samoja kuin avoimessa

yhtissa niin kauan kuin verotettavaa tuloa ei jaa.

Avoimessa yhtidssa yksityisnostoja tehtédessa muutos on 19,4 %:sta 19,2 %:iin (vahan nettova-
rallisuutta) tai 18,4 %:sta 18,1 %:iin (runsaasti nettovarallisuutta). Naista luvuista nakee sel-
vasti, kuinka nettovarallisuuden maara muuttaa rahojen nostamisen kannattavuutta yksityis-

ottoina verrattuna palkanmaksuun avoimessa yhtitssa télla tulotasolla.

Osakeyhtion jakaessa osinkotuloina 48 000 euroa eli kaiken mita 60 000 euron liikevoitosta on

mahdollista jakaa vuonna 2014 kokonaisveroprosentti oli 26,0 % ja vuonna 2015 25,8 % (vahan
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nettovarallisuutta) ja vastaavasti 24,3 % vuonna 2014 ja 23,8 % vuonna 2015 (runsaasti netto-

varallisuutta).

Hallin toimiessa taydella kapasiteetilla elinkeinonharjoittajan kokonaisveroprosentti nousee
edelleen suureksi progressiivisen ansiotuloverotuksen takia. Eroa vuoden 2014 ja vuoden 2015
vélilla on 0,1 % jokaisen yritysmuodon kohdalla. Osakeyhtié on edelleen téssa tapauksessa,

talla tulotasolla, tuloverotuksellisesti edullisin yritysmuoto.

Vuoden 2015 tuloverotus ei niin oleellisesti poikkea vuoden 2014 verotuksesta, etta se vaikut-
taisi eroon yritysmuotojen vélilla verotuksellisesti edullisinta yritysmuotoa valittaessa aina-

kaan Case Koirahallin tulotasoilla.

7  Johtopéaatokset

Eri yhtibmuodot ovat verotuksellisesti erilaisessa asemassa. Eri tilanteet saattavat nostaa yh-
den yhtiobmuodon edullisemmaksi tietyssa tilanteessa ja olosuhteiden muuttuessa joku muu

yhtidmuoto alkaakin nayttaa paremmalta.

Selvad kuitenkin on, ettd osakeyhti® on suosiollisin nettovarallisuuden ja liikevoiton kasvaes-

sa. Etenkin kun yhteisdverokanta on niinkin alhainen kuin 20 %. Elinkeinonharjoittaja ja avoin
yhtid joutuvat suunnittelemaan suhteessa paljon enemman kuin osakeyhtiémuoto, silla niiden
koko voitto jaetaan pddoma- ja ansiotuloiksi ja ansiotuloveroprosentti kasvaa nopeasti paa-

omatuloveroa suuremmaksi verotettavien tulojen kasvaessa.

Pelkan verotettavan tulon perusteella pystyisi tekeméaan tarkankin laskelman siitd, mikéa yh-
tiomuoto olisi kannattavin, mutta harvoin verotettava tulo pysyy niin tasaisesti samana, etta
sen perusteella pystyisi paattelemaan jonkin yritysmuodon olevan varmasti edullisin. Etenkin,
kun yrityksen nettovarallisuuden kasvaessa yritystulon verotus melko varmasti jonkin verran
muuttuu. Pelkédstaan yritysverotuksen perusteella yhtiomuotoa ei ylipdatéaan kannata valita ja

valintaa tehdessa on hyva ottaa huomioon myds paljon muita asioita.

Case Koirahallin tapauksessa seka avoin yhti6 ettd osakeyhtit palvelisivat yrittajia. Elinkei-
nonharjoittaja on poissuljettu sen tédhden, etté se asettaisi yhdessa yrittavat henkildt niin
epéatasa-arvoiseen asemaan. Yksittaisen halliyrittajan kannattaisi kuitenkin valita tarkoin toi-

minimen ja osakeyhtion valilla.

Hallin kapasiteettirajoitus estda liikevaihtoa kasvamasta tietyn pisteen yli elleivat yrittgjat
laajenna isompaan halliin. Mikéli laajennussuunnitelmia tulevaisuuden varalle on, osakeyhtit

saattaisi olla avointa yhtiota varmempi valinta. Nykytrendi myds on se, ettd henkildyhtiot
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muuttavat yhtiomuotoaan osakeyhtitksi. Vuoden 2015 tuloveromuutokset eivét ainakaan tata

trendia tule muuttamaan.
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Liite 1 Tuloverolaskuri 2014

Laskurin tayttéohjeet:

Tulos (voitto) - ruutuun taytetdan yrityksen verotettava tulo. Mikali tasté tulosta on vahen-
netty verotuksessa vahennyskelpoisia kuluja tulee ne merkitd ’Muut kulut” - kenttédan. Tulok-
sesta pitda vahentda myos maksetut palkat, jotka merkitdan ”Maksetut palkat™ - kenttaan.
’Maksetut palkat™ tarkoittaa yrityksen maksamien bruttopalkkojen summaa. Palkoista mak-

settuja ty6nantajan sosiaaliturvamaksuja ei pida lisatd maksettuihin palkkoihin.

”Maksettu osinko™ - kenttaan merkitadn kaikkien maksettujen osinkojen euromaarainen sum-

ma. Tuottoja kertoo tuottorajan kaikille maksetuille osingoille yhteensa.

Kunnallisveroprosenttina opinnaytetydn laskelmissa on kaytetty vuoden 2014 keskimaaraista

kunnallisveroprosenttia, mikd on 19,74 %. Tat& prosenttia voi muuttaa.

@

Tuloverolaskuri
2014.xlsx
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Liite 2 Tuloverolaskuri 2015

Laskurin tayttdohjeet (Liite 1)

Tuloverolaskuri
2015.xlsx



Liite 3 Valtion tuloveroasteikko 2014
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Vuoden 2014 valtionverotuksessa suoritettava tulovero lasketaan tuloverolain mukaisesti valtion

progressiivisen tuloveroasteikon mukaan.

Verotettava ansiotulo,

Vero alarajan kohdalla,

Vero alarajan ylittavasta tu-

euroa euroa lon osasta, %
16 300—24 300 8 6,5
24 300—39 700 528 17,5
39 700—71 400 3223 215
71 400—100 000 10 038,50 29,75
100 000— 18 547 31,75




Liite 4 Valtion tuloveroasteikko 2015

Hallituksen ehdotus vuoden 2015 tuloveroasteikoksi.
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Verotettava ansiotulo,

Vero alarajan kohdalla,

Vero alarajan ylittavasta tu-

euroa euroa lon osasta, %
16 500—24 700 8 6,5
24 700—40 300 541 17,5
40 300—71 400 3271 21,5
71 400—90 000 9 957,50 29,75
90 000— 15491 31,75




