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1 JOHDANTO

Téassd opinndytetydssd tutkitaan kasvatuskumppanuuden toteutumista kouvolalaisessa
Suursuon péivikodissa. Kasvatuskumppanuudella tarkoitetaan pdivakodin henkiloston
ja vanhempien yhteisty6td, jossa tietoisesti sitoudutaan tukemaan lapsen kasvua, kehi-
tystd ja oppimista (Heikkild 2005, 31). Opinndytetyon tavoitteena on tuoda paivikodin
isompien lasten ryhmin tyontekijoiden ja vanhempien ndkemyksii esille siitd, miten
he kokevat kasvatuskumppanuuden toteutuvan. Opinndytetyd toteutetaan kvalitatiivi-
sena eli laadullisena tutkimuksena keréten tutkimusaineisto tyontekijéiltd ja vanhem-
milta kyselylomakkeiden avulla. Tutkimuksen avulla pyritddn tuomaan esille kehitta-
mistoiveita ja —ajatuksia tyontekijoiden tietoisuuteen, jotta he voivat tarvittaessa kehit-

tad kasvatuskumppanuuden toteuttamista Suursuon péivikodissa.

Opinndytetyon tyoeldmikumppaniksi valikoitui Suursuon péivikoti, koska se oli tullut
jo tutuksi kasvatuksen ja ohjauksen —harjoittelussa syksylld 2013 ja tuttujen ihmisten
kanssa oli hyvd ldhted yhteisty6hon. Kasvatuskumppanuus valittiin opinndytetyon
aiheeksi pdivikodin toiveesta. Kasvatuskumppanuutta haluttiin 1dhted tutkimaan eri-
tyisesti siitd syystd, ettd vanhempien ndkemyksié pdistddn kuulemaan. Tyontekijoiden
nikemykset otettiin tutkimukseen mukaan, koska kasvatuskumppanuus on tasavertais-
ta tyoskentelyd ja tutkimuksessa halutaan pééstd vertailemaan, kohtaavatko vanhem-

pien ja tyontekijoiden ndkemykset.

Opintojen aikana suoritettavan lastentarhanopettajan kelpoisuuden takia halusin 18y-
tyy opinndytetyon aiheen varhaiskasvatuksen aihepiiristd. Kasvatuskumppanuus on
lastentarhanopettajan tydssd ensisijaisen tirkedd, koska pdiviakodin asiakkaana toimii
koko perhe. Yhteisty0 vanhempien ja tyontekijoiden vililld on muuttunut vuosikym-
menten saatossa tyontekijoiden ammatillisuutta korostavasta yhteistyOstd asiakkaan
omaa asiantuntijuutta korostavaan yhteistydhon. Nykyéddn yhteistydssd korostetaan
molempien osapuolten tasavertaista suhdetta eli kasvatuskumppanuutta. (Alasuutari
2006, 84.) Kasvatuskumppanuus on siis yhteiskunnassamme uudehko toimintatapa ja
siksi sen tutkiminen ja sithen perehtyminen on lastentarhanopettajan tyon kannalta

tarkeaa.

Opinndytetyon avulla tydeldmékumppani saa tietoa kasvatuskumppanuuden toteutu-

misesta, aiheeseen pystytddn perehtymiin syvillisesti seké tulevaa lastentarhanopetta-
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jan ty6td varten saadaan menetelmid kasvatuskumppanuuden rakentamiseen seka ylla-
pitoon. Opinndytetyd toteutetaan laadullisena tutkimuksena, koska halutaan saada
yksilollistd ja konkreettista tietoa. Kyselylomakkeeseen valitaan vain avoimia kysy-
myksid, jotta vastaajat voivat kertoa nimenomaan omia kokemuksiaan seki kdytdnnon
esimerkkejd. Vanhemmille ja tyontekijoille muotoillaan ldhes samanlaiset kyselyt,
jotta heiddn vastauksiaan voidaan verrata keskenddn. Kyselylomakkeiden avulla vas-
taajat pddsevit vastaamaan nimettomasti. Nimettoméén kyselyyn vastaamisen koetaan
madaltavan kynnystd vastata totuudenmukaisesti ja kertomaan mahdollisesti my0s

ikdvampiékin asioita.

Opinndytetyon alussa késitellddn tyon teoreettista viitekehystd eli kasvatuskumppa-
nuuden kannalta keskeisimpid késitteitd. Luvussa kaksi kisitellddn ensin varhaiskas-
vatusta yleisesti, jonka jdlkeen tutustutaan varhaiskasvatussuunnitelmiin, varhaiskas-
vatuskeskusteluihin, omahoitajuuteen sekd vuorovaikutuksen merkitykseen varhais-
kasvatuksessa. Luvussa kolme paneudutaan opinndytetyon ytimeen eli kasvatuskump-
panuuteen. Aluksi kasvatuskumppanuudesta kerrotaan sen maéritelméd, rakentuminen,
kasvatuskumppanuus eri osapuolten ndakdkulmista sekd lopuksi vield tekijoitd, jotka
voivat hankaloittaa kasvatuskumppanuuden toteutumista. Opinndytetyd toteutetaan
tutkimuksena ja tyon kannalta on olennaista tutustua aiheesta tehtyihin aiempiin tut-
kimuksiin, joten niitd kisitelldén luvussa neljd. Luvussa viisi kerrotaan tarkemmin
yhteistyokumppanista Suursuon piivédkodista, sen toiminta-ajatuksesta seka siitd, mitéd
pdividkodin oma varhaiskasvatussuunnitelma kertoo kasvatuskumppanuudesta. Liséksi
kerrotaan varhaiskasvatuksen kasvatuskumppanuuskoulutuksesta, jonka jokainen

Suursuon péivikodin kasvatusvastuullinen tyontekijé kay.

Tutkimuksen toteutuksesta kerrotaan luvussa kuusi. Siind tutustaan tutkimuskysymyk-
siin, kohderyhmédidn sekd menetelmiin, joita tutkimuksen toteutuksessa on kiytetty.
Luvussa seitsemdn piistddn tutkimuksen tuottamiin tuloksiin. Tutkimustuloksista
nousseita johtopadtoksid esitetdén luvussa kahdeksan. Tyon eettisyyttd ja luotettavuut-
ta tarkastellaan luvussa yhdeksén, jonka jilkeen pddstddn pohdintaosuuteen. Pohdin-
nassa kdsitellddn opinndytetyOprosessin onnistumista sekd tutkimuksen toteutuksen

kannalta mahdollisia kehitettidvid asioita.



2 VARHAISKASVATUS

Kasvatuskumppanuus on varhaiskasvatuksessa tapahtuvaa toimintaa. Kasvatuskump-
panuuden ymmartdmiseksi késitellddnkin ensin yleisesti varhaiskasvatusta Suomessa
sekd varhaiskasvatussuunnitelmia, joita ovat valtakunnallinen, kunnallinen, péiviko-
din oma ja jokaisen lapsen oma varhaiskasvatussuunnitelma. Liséksi tutustutaan van-
hempien kanssa kdytdvdin varhaiskasvatuskeskusteluun, omahoitajuuteen sekd vuo-

rovaikutukseen péiviakodissa.

2.1 Varhaiskasvatus Suomessa

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen (2014) mukaan varhaiskasvatus koostuu hoidon,
kasvatuksen ja opetuksen kokonaisuudesta ollen pienten lasten kasvatuksellista vuo-
rovaikutusta. Tavoitteena on edistdd lasten tasapainoista kasvua, kehitysti ja oppimis-
ta. Varhaiskasvatuspalvelut ovat lapsiperheiden palvelu- ja tukijérjestelméssd keskei-
nen toimintakokonaisuus muodostuen kunnan tai yksityisen jérjestdmistd pédivdhoi-
dosta ja esiopetuksesta sekd muusta toiminnasta. Vanhempien ja kasvatuksen ammat-
tilaisten kiintedd yhteistyoté eli kasvatuskumppanuutta tarvitaan varhaiskasvatuksessa,
jotta perheiden ja kasvattajien yhteinen kasvatustehtdvd muodostaa mielekkéén koko-

naisuuden lapsen kannalta (Heikkild ym. 2005, 11).

Varhaiskasvatuksessa on tirkedd painottaa lapsuuden itseisarvoista luonnetta vaalien
lapsuutta ja ohjata lasta kasvamaan ihmisend. Ensisijaisena tavoitteena on edistié lap-
sen kokonaisvaltaista hyvinvointia. Lapsen voidessa hyvin, hdnelld on mahdollisim-
man hyvét kasvun, kehittymisen ja oppimisen edellytykset. Hin nauttii yhdessdolosta
lasten ja kasvattajien yhteisOssd kokien iloa ja toimimisen vapautta kiireettoméssa ja
turvallisessa ilmapiirissd. Ollessaan kiinnostunut ympéristostdadn, lapsi voi suunnata
energiansa leikkiin, oppimiseen ja arjen toimiin itselleen sopivin haastein. (Heikkild
ym. 2005, 15.) Varhaiskasvatukselle on asetettu seitsemén eri kasvatustavoitetta, jotka
ovat fyysinen, sosiaalinen, emotionaalinen, eettinen, dlyllinen, esteettinen ja uskonnol-

linen tavoite. Ndma tavoitteet kertovat, mihin kasvatuksella pyritdén. (Jirvinen ym.

2011, 128.)

Lasten ja perheiden tarpeet ovat varhaiskasvatuksen toteuttamisen ldhtokohtana. Sen

tulee tarjota kaikille lapsille yhtéldiset mahdollisuudet kehittymiseen omien edellytys-
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ten mukaan. Edellytys varhaiskasvatuksessa onnistumiseen on vanhempien ja kasva-
tuksen henkiloston lapsen tarpeista ldhtevd kasvatuskumppanuus. (Soininvaara 2002,
5.) Ensisijainen kasvatusoikeus ja — vastuu on lasten vanhemmilla yhteiskunnan var-
haiskasvatuspalveluiden tukiessa kotien kasvatustehtivda (Varhaiskasvatuksen valta-
kunnalliset linjaukset 2002, 9). Keskeinen voimavara varhaiskasvatuksessa on ammat-
titaitoinen henkilosté. Varhaiskasvatuksen laadun kannalta on olennaista, ettd koko

kasvatusyhteis6lld on vahva ammatillinen osaaminen ja tietoisuus. (Heikkild ym.

2005, 11.)

Lasten péivéhoitoa ja esiopetusta koskevat lait ja asetukset, varhaiskasvatuksen valta-
kunnalliset linjaukset, varhaiskasvatussuunnitelman perusteet sekd esiopetuksen ope-
tussuunnitelman perusteet ohjaavat varhaiskasvatusta ja pdivihoidon ammattikasvatta-
jien tyotd sekd kodin kanssa tehtidvad yhteistyotd. Lisdksi kunnallista varhaiskasvatus-
ta ohjaavia asiakirjoja ovat kunnan varhaiskasvatuksen linjaukset ja strategiat, kunnan
varhaiskasvatus- ja esiopetussuunnitelmat, yksikdn varhaiskasvatussuunnitelma sekd
lapsen oma varhaiskasvatus- ja esiopetussuunnitelma. (Heikkild ym. 2005, 8-9.) Péi-
vihoitolaissa 2 a § médritellddn vanhempien kanssa tehtdvi yhteistyd. Paivdhoidon
tehtdvd on tukea koteja kasvatustehtivissd ja edistdd lapsen persoonallisuuden tasa-
painoista kehitystd yhdessd kotien kanssa. (Laki lasten pédivdhoidosta 1973.) Viime
vuosina on alettu puhua perheiden kotikasvatuksen sijasta kasvatuskumppanuudesta

(Poikonen & Lehtipdd 2009, 72).

Varhaiskasvatuksen tavoitteet pyritdédn liittdmain suunnitelmallisesti osaksi elinik&istad
oppimista ja eldmisen taitoja. Se tarjoaa alle kouluikiisille ympériston, jossa lapsi saa
hoitoa, kasvatusta ja opetusta sekéd ohjausta ja kannustusta kehittydkseen mindkuval-
taan myonteiseksi. Varhaiskasvatus on suunnitelmallista ja tavoitteellista toimintaa,
jonka toteutumiseen tarvitaan vanhempien ja kasvatuksen ammattilaisten kiintedyh-

teistyd. (Jarvinen ym. 2011, 123-124.)

2.2 Varhaiskasvatussuunnitelma

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on Stakesin yhdessd asiantuntijoiden kanssa
laatima asiakirja. Se on valtakunnallinen suunnitelma, jonka arvopohjana toimii lap-
sen oikeuksien sopimus ja sen tavoitteena on edistdd varhaiskasvatuksen yhdenvertais-

ta toteutumista koko maassa luoden edellytyksid varhaiskasvatuksen laadun kehittdmi-
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selle. (Salminen & Tynninen 2011, 33.) Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet siis

ohjaavat varhaiskasvatuksen sisdllollistd toteutumista valtakunnallisesti (Heikkild

2005, 1).

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden tavoitteena on myos lisétd varhaiskasvatuk-
sen ammatillista tietoisuutta sekd vanhempien osallisuutta varhaiskasvatuksessa. Van-
hempien osallisuudella tarkoitetaan vanhemmille annettua mahdollisuutta osallistua
lapsensa pdivdhoidon suunnitteluun, arviointiin sekd toteutukseen. (Heikkild ym.
2005, 32). Osallisuus on siis myds konkreettista osallistumista ja toimintaa lapsen
varhaiskasvatuksessa esim. kasvatuskeskusteluissa, vanhempainilloissa seka juhlien ja

tapahtumien jirjestdmisessé (Kaskela & Kekkonen 2011, 25-26).

Kunnat laativat omat varhaiskasvatussuunnitelmansa eli vasut, joiden tehtivénid on
arvioida varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden pohjalta kunnan varhaiskasvatuk-
sen palvelujen toteutumisesta sekd konkretisoida omassa suunnitelmassaan toiminta-
tavat ja sisdllot eri toimintamuodoissa (Heikkild ym. 2005, 7). Jokainen péivikoti te-
kee my0s omat varhaiskasvatussuunnitelmat, joiden pohjalta varhaiskasvatuksen hen-
kilostd suunnittelee, toteuttaa ja arvioi tydtddn. Vasujen tekemisen myd6td pohdinta ja
keskustelu ovat lisdéntyneet. Myds yhteistyd pdivdkodin kentélld ja vanhempien kans-
sa on lisdéntynyt. (Salminen & Tynninen 2011, 33.) Pédividkodin oma vasu on kunnan
suunnitelmaa tdydentdva ollen my0s yksityiskohtaisempi. Siind kuvataan varhaiskas-
vatuksen kokonaisuuden ldhtokohdat ja niiden toteutuminen arjessa. (Heikkild ym.

2005, 8.)

Jokaiselle péividhoidossa olevalle lapselle laaditaan lapsen oma varhaiskasvatussuun-
nitelma yhdessd vanhempien kanssa. Se perustuu pédividkodin varhaiskasvatussuunni-
telmaan, jonka tavoitteena on lapsen yksilollisyyden huomioonottaminen vanhempien
ja henkiloston ndkemysten perusteella. Tdéméin suunnitelman perusteella koko henki-
16st6 voi toimia johdonmukaisesti ja lapsen yksilolliset tarpeet tiedostaen. Lapsen ke-
hitystd havainnoidaan systemaattisesti ja tietoisesti henkildston toimesta ja havainnot
otetaan huomioon toiminnan suunnittelussa ja vanhempien kanssa tehtévissd varhais-
kasvatussuunnitelmissa. Suunnitelmassa otetaan huomioon lapsen kokemukset, timén
hetken tarpeet ja tulevaisuuden ndkymét, mielenkiinnon kohteet sekd vahvuudet ja
lapsen yksil6lliset tuen ja ohjauksen tarpeet. Vanhempien kanssa keskusteltaessa kiin-

nitetddn huomiota erityisesti lapsen kehitystd vahvistaviin mydnteisiin puoliin. Lapsen
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hyvinvointiin liittyvien huolen aiheiden ja ongelmien esille tuontiin pyritidn mahdol-
lisimman konkreettisesti hakien ratkaisua yhdessd vanhempien kanssa. Varhaiskasva-

tussuunnitelman toteutumista arvioidaan sddnnollisesti yhdessd henkildston ja van-

hempien kanssa. (Heikkild ym. 2005, 32-33.)

Varhaiskasvatussuunnitelman laatiminen vaatii tyontekijiltd orientaatiota omaan am-
matillisuuteensa sekd asiantuntijuuteensa, mutta samalla myds vanhemmilta aiempaa
suurempaa osallisuutta esim. hoitosuunnitelma keskusteluihin verraten, joissa keskus-
telun luonteet olivat erilaisia. Varhaiskasvatus suunnitelman laatiminen ei ole vain
sopimista lapsen perushoidosta vaan siind suunnataan katseet lapsen tulevan kasvatuk-
sen ennakointiin ja hahmotteluun. (Alasuutari 2010, 57.) Parhaimmillaan lapsen var-
haiskasvatussuunnitelma kokoaa yhteen lapsen hyvinvoinnissa merkittivdni pidetté-
vit kasvatukselliset periaatteet, jotka ovat lapsen yksil6llisyyden, taitojen, valmiuksi-
en ja osaamisalueiden havainnointi ja huomiointi, kasvatuskumppanuus vanhempien
kanssa seké kasvattajayhteison pedagoginen toiminta, sen arviointi ja seuranta (Kaske-

la & Kronqvist 2007, 11).

2.3 Varhaiskasvatuskeskustelut

Varhaiskasvatuskeskustelu kiyddén jokaisen lapsen vanhempien kanssa véhintddn
kerran vuodessa. Keskustelussa syvennytdén lasta koskeviin asioihin ja laaditaan lap-
sikohtainen vasu. Yleensd ensimméinen varhaiskasvatuskeskustelu kdyddidn muuta-
man kuukauden kuluttua lapsen pidivdhoidon aloittamisesta. (Kaskela & Kekkonen

2011, 45.)

Varhaiskasvatuskeskustelut ovat luontevaa jatkoa piivéhoidon aloituskeskusteluun
sekd ihannetilanteessa my0s pdivittdiseen vuoropuheluun. Laadukkaan kasvatustoi-
minnan piirteend on keskusteluiden tuoma johdonmukainen jatkumo aikaisempiin
keskusteluihin nihden. Varhaiskasvatuskeskusteluissa luodaan yhteisté todellisuutta ja
ymmarrystd lapsesta sovittaen yhteen vanhempien ja henkildston erilaisia tulkintoja
lapsesta. I[Imapiirin on hyvé olla kannustava ja myonteinen, jotta voidaan puhua vas-
taanottavasti lapsen asioista. Keskustelut ovat kasvatuskumppanuuden kannalta paik-

ka, jossa sitd joko syvennetddn tai estetdén. (Kaskela & Kekkonen 2011, 45-46.)
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Vanhemmille jirjestetdin mahdollisuuksia kasvatuskeskusteluihin oman lapsen osalta,
sekd henkildston ja yhdessd muiden vanhempien kanssa tavoitteena edistdd vanhempi-
en keskindisen yhteistydn muotoja ja tapoja (Heikkild ym. 2005, 31). Vanhempien
onkin hyvé tutustua muihin lapsen kanssa samassa pdividhoidossa olevien lasten van-
hempiin, koska verkostoituminen ja vertaistuki ovat tirkedd samassa eldméintilantees-
sa olevien kesken auttaen my0s pulmatilanteissa eteenpdin (Suomen vanhempainliit-

to).

Maarit Alasuutari (2010, 59) on tutkinut varhaiskasvatuskeskustelua tapahtumana
tutkimusraportissaan Suunniteltu lapsuus, jossa voidaan todeta vanhempien puheen
lapsen varhaiskasvatuksen suunnittelussa olevan yleensd siavyltiin myonteistd. Paiva-
hoidon arjen kohtaamisissa ei ole yleensd mahdollista samanlaiseen syvilliseen koh-
taamiseen kuin vasukeskusteluissa. Vasukeskustelut ovat siis vanhemmille merkityk-
sellinen kohtaaminen ja he toivovat, ettd keskusteluja jérjestettdisiin useammin kuin
kerran hoitokauden aikana. Vasukeskustelu tulkitaan tyypillisimmin tiedon saamiseksi

ja kasvatusta koskevaksi neuvotteluksi.

Vanhempien ja kasvattajien véliset kasvatuskeskustelut ovat sidoksissa niiden merki-
tyksen ndkemiseen (Nummenmaa & Karila 2011, 78). Vanhempien ndkokulmasta
lapsen vasun keskeinen merkitys on saada tietoa millaista lapsen arki on pdivikodissa
ja millainen lapsi sielld on, miten lapsi tyypillisesti kdyttdytyy ja mitkd ovat hdnen
mieltymyksensd, toimintatapansa ja kaverisuhteensa. Tiedon saannin liséksi vanhem-
mat tulkitsevat vasukeskustelun neuvottelutilanteeksi, jossa keskustelun kohteena on

pdivédkodin ja kodin kasvatustoiminta. (Alasuutari 2010, 59, 64.)

Kasvattajien ndkokulmasta varhaiskasvatuskeskustelut ovat tilanteita, joissa vélitetdén
tietoa lapsesta puolin ja toisin. Niiden keskeisend tehtdvdnd ndhdéén olevan kasvatus-
kumppanuuden vahvistamisen. Keskustelun avoimuus on olennaista keskusteltaessa
vanhempien kanssa heiddn lapsesta ja kasvatuksesta sekd muista ajatuksista liittyen

pdivdhoitoon. (Nummenmaa & Karila 2011, 62—-63.)

2.4 Omabhoitajuus

Omahoitajuus on tydmenetelmd, jossa pédivdhoidossa nimetddn lapselle omahoitaja,

joka sitoutuu vastuun ottamiseen lapsen pdivihoidon ajaksi, oman tydaikansa puitteis-
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sa. Se on kehitetty alle kolmevuotiaan aloittavan péivihoitolaisen tukemiseksi sosiaa-
lisissa vuorovaikutustaidoissa sekd auttamaan lasta sopeutumaan uuteen ympéristoon.
Sen avulla péividhoidosta tehddén inhimillisempi lapsille, perheille ja tyontekijoille.

Omahoitajuutta kiytetdén pdivihoidossa kaiken ikidisten lasten kanssa. (Salminen &

Tynninen 2011, 12.)

Omahoitaja luo vahvimman vuorovaikutussuhteen lapseen ja hdnen perheeseensa ol-
len lapselle turvallinen aikuinen. Lapsen turvallisuuden tunteen sekd vanhempien
kanssa kédynnistyvin vuorovaikutuksen kannalta omahoitajuus on erittiin térkeéa.
(Salminen & Tynninen 2011, 13.) Omahoitaja kannattelee lasta paivdhoidossa turval-
lisella tavalla. Omahoitajan ollessa pddvastuussa lapsesta, hinen on myds tiedotettava
muille tiimin jdsenille omista lapsistaan. Omahoitaja ei ole aina paikalla ja silloin on
tarkedd, ettd muut tiimin jdsenet tietdvit ja tuntevat jokaisen lapsen erityistarpeet luo-

den omaa turvallista suhdetta jokaiseen lapseen. (Kanninen & Sigfrids 2012, 105.)

Omahoitaja tutustuttaa lapsen ja perheen varhaiskasvatuksen maailmaan seki luo kas-
vatuskumppanuutta perheen kanssa (Salminen & Tynninen 2011, 13). Liséksi omahoi-
taja pitdd ylld avointa ja reflektoivaa suhdetta vanhempiin, jotta he ovat selvilld lapsen
kehityksestd (Kanninen & Sigfrids 2012, 105). Omahoitajuus muokkautuu jokaisen
lapsiryhmén mukaan eiké sen toteuttamiseen ole vain yhtd ja oikeaa tapaa. TyOyksi-
kossd on hyvi luoda yhteisid sddntdjd, miten omahoitajuustydmenetelméé toteutetaan.
Yhteisten sddntdjen pohjalta jokainen tiimi etsii ryhmélleen sopivimman tavan. Oma-
hoitajuusmenetelmi edellyttdd jokaisen tiimin jésenen sitoutumista ja toimimista sen
mukaan mitd yhdessd on sovittu sekd omahoitajan omaa ja tiimin reflektointia. (Sal-

minen & Tynninen 2011, 13-14.)

2.5 Vuorovaikutus varhaiskasvatuksessa

Vuorovaikutus on perustana kasvatuskumppanuudelle ja siitd onkin tullut kasvattajan
tarkein tyoviline, kun yksilollisistd tyOsuorituksista ollaan siirtyméssd yhdessé teke-
misen malleihin (Kiesildinen 2001, 254). Pdivdhoidon perusta on siis vanhempien ja
henkiloston vilisessd yhteistydssd, joka edellyttdd toimivaa ja toista kunnioittavaa
vuorovaikutusta. Toimivassa vuorovaikutuksessa edellytyksend ovat hyvit kommuni-
kaatiotaidot ja halu ymmaértdd toista. Vanhemman tasavertainen ja arvostava kohtaa-

minen voi olla haastavaa, mutta samalla palkitsevaa, kun luottamuksellinen suhde
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syntyy. YhteistyOssd pyritddn kodin ja pdivihoidon kasvatuskdytintdjen ja — tavoittei-
den mahdollisimman suureen yhtendistdmiseen. Tarkedd on tietdd, mitd toinen osa-
puoli ajattelee, toivoo ja odottaa. Sen mahdollistaa kiireetdn, avoin, rehellinen ja ar-

vostava viestintd. (Jarvinen ym. 2011, 164.)

Lapsi

Vanhemmat Kasvattajat

KUVIO 1. Lapsen, vanhempien ja kasvattajien vuorovaikutuskolmio (Koivunen

2009, 156).

Kuviossa 1 on kuvattu lapsen, vanhempien ja kasvattajan vuorovaikutussuhdetta vuo-
rovaikutuskolmion avulla. Kolmion avulla viitataan siihen, ettd vanhempien ja tyonte-
kijoiden vélinen vuorovaikutussuhde vaikuttaa lapseen, lapsen ja vanhempien vilinen
suhde vaikuttaa tyontekijoihin ja lapsen ja tyontekijoiden vuorovaikutussuhde vaikut-
taa vanhempiin. Vuorovaikutussuhteiden merkitystd ei siis voida riittdvésti korostaa,
varsinkaan vanhempien ja tyontekijoiden vélilld, jolloin vaikutuksen alaisena on lapsi.

(Koivunen 2009, 156.)

Vuorovaikutukseen kuuluvat sanallinen ja sanaton viestintd. Sanallisessa viestinndssa
merkitys on siind, mitd sanotaan tai kirjoitetaan. (Vilén ym. 2008, 20.) Sen sijaan sa-
nattomassa viestinndssd merkityksen saa se, miten asia sanotaan. Sanattomaan viestin-
tddn kuuluvat ilmeet, eleet, kosketus, olemus sekéd kehon kieli. (Kauppila 2005, 34.)
Vilénin (2008, 20) mukaan myds ddnenkdyttdon liittyvét asiat voidaan lisdtd sanatto-
maan viestintddn. Sanallinen ja sanaton viestintd voivat olla ristiriidassa toisiinsa ja

ndissd tilanteissa sanatonta viestid uskotaan (Koivunen 2009, 47). Kauppilan (2005,
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33) mukaan sanallista viestintdd tukeva sanaton viestintd helpottavat viestin tulkitse-

mista oikealla tavalla.

3 KASVATUSKUMPPANUUS

Téssé luvussa kerrotaan ensin kasvatuskumppanuuden mééritelma, jotta tiedetdin mita
kasvatuskumppanuus tarkoittaa. Témin jilkeen késitellddn kasvatuskumppanuussuh-
teen rakentamista sekd yleisesti eri osapuolten ndkdkulmia ja rooleja kasvatuskump-
panuudessa. Lopuksi kisitellddn vield kasvatuskumppanuutta hankaloittavia tekijoité,

jotta my0s ne osataan ottaa huomioon kaytdnnon tydssa.

3.1 Kasvatuskumppanuuden méaritelmi

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa (Heikkild ym. 2005, 31) sekd valtioneuvos-
ton periaatepddtoksessd varhaiskasvatussuunnitelman linjauksissa (2002, 7) péivdhoi-
don henkil6ston ja vanhempien vélinen yhteistyd linjataan kasvatuskumppanuudeksi.
Silld tarkoitetaan “vanhempien ja henkiloston tietoista sitoutumista toimimaan yhdes-
sd lapsen kasvun, kehityksen ja oppimisen prosessien tukemiseksi” (Heikkild ym.
2005, 32). Linjausten mukaan kasvatuskumppanuudella pyritddn yhdistimdin van-
hempien asiantuntemus ja tieto lapsesta sekd kasvattajan asiantuntemus ja kokemus
lapsen hyvinvointia palvelevalla tavalla. (Kekkonen 2012, 42.) Virpi Lyyran (2004,
107) mukaan varhaiskasvatuksen linjauksien vahvistuessa otettiin iso askel kohti van-

hempien lisddntyvad osallisuutta varhaiskasvatuksessa.

Maarit Alasuutatin (2005, 84) mukaan vanhempien ja tyontekijoiden vélinen yhteistyd
on muuttunut varhaiskasvatuksessa. 1970- ja 1980 luvuilla yhteisty6 oli tyotekijoiden
ammatillisuutta ja asiantuntijuutta korostavaa, kun taas 1990-luvulla korostettiin asia-
kaskeskeisyyttd ja asiakkaan omaa asiantuntijuutta. Tdlld hetkelld yhteistydssd van-
hempien ja tyontekijoiden vilisessd yhteistydssd korostetaan molempien osapuolten
tasavertaista suhdetta eli kotikasvatuksen sijaan on alettu puhua kasvatuskumppanuu-

desta.

Varhaiskasvatuksen ammattilaiset ja vanhemmat yhdistdvit lasta koskevat tiedot ja

kokemukset kasvatuskumppanuuden toteuttamiseksi (Terveyden ja hyvinvoinninlaitos
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2014). Edellytykset lapsen hyvinvoinnin turvaamiselle luodaan vanhempien ja kasvat-
tajien keskindiselld luottamuksella, tasavertaisuudella ja kunnioituksella. Kasvatus-
kumppanuudessa on kysymys vanhempien ja henkildston asennoitumisesta yhteiseen
kasvatustehtdvddn sekd sen konkreettisesta organisoinnista ja sopimisesta molempia

osapuolia miellyttavélla tavalla (Heikkild ym. 2005, 31.).

Ensisijainen vastuu perhekohtaisen kasvatuskumppanuuden luomiseksi osaksi lapsen
varhaiskasvatusta on henkil6sto6lld, jolloin vanhemmille jérjestetdén mahdollisuuksia
kasvatuskeskusteluihin niin oman lapsen osalta kuin yhdessd muiden vanhempien ja
koko henkil6ston kanssa. Vanhempien keskindisten yhteistyon muotojen ja tapojen

edistdiminen on myds yksi kasvatuskumppanuuden tavoite. (Heikkild ym. 2005, 31.)

Lapsen tarpeet ovat kasvatuskumppanuuden ldhtokohtana, jolloin varhaiskasvatuksen
toimintaa ohjaa lapsen edun ja oikeuksien toteuttaminen. Kasvatuskumppanuudessa
lapselle kaksi tirkedd tahoa yhdistyvit, vanhempien ja varhaiskasvatuksen kasvattaji-
en tiedot ja kokemukset. Molempien osapuolten tiedot lapsesta luovat yhdessd parhaat
edellytykset lapsen hyvinvoinnin turvaamiselle. Kasvatuskumppanuuden arvoista,
vastuista ja ndkemyksistd tulee keskustella niin kasvattajayhteison kuin vanhempien-

kin kanssa. (Heikkild ym. 2005, 31.)

Kasvatuskumppanuuden tavoitteena on lapsen tuleminen kokonaisvaltaisesti ndhdyk-
si, ymmairretyksi ja kannatelluksi oman eldminsi toimijana ja kokijana. Keskidssi
ovat lapsen leikin, kokemusten, toiminnan, tarpeiden ja toiveiden havainnointi ja ha-
vaitseminen. Merkityksellistd on mitd ja miten lapsen kanssa puhutaan. (Kaskela &

Kekkonen 2011, 17.)

Liséksi kasvatuskumppanuuden tavoite on tunnistaa mahdollisimman varhain ja her-
késti tuen tarve lapsen jollakin kasvun, kehityksen tai oppimisen alueella sekd luoda
lapsen tukemiseksi yhteinen toimintastrategia yhdessd lapsen vanhempien kanssa.
My06s ndisséd tilanteissa lapsen vanhempien ja henkiloston yhteistydsuhteelle tulee

luoda kasvatuskumppanuuden ilmapiiri. (Heikkild ym. 2005, 31.)
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3.2 Kasvatuskumppanuuden rakentuminen

”Voi sanoa, ettd tie vanhemman syddmeen kdy lapsen kautta” tarkoittaa sitd, etti tyon-
tekijd osoittaa vanhemmalle aitoa kiinnostusta lasta kohtaan (Kanninen & Sigfrid
2012, 134). Téssa luvussa keskitytdén siithen, miten kasvatuskumppanuutta 1dhdetién

rakentamaan aloitusvaiheen kautta tydskentelyvaiheeseen.

3.2.1 Kasvatuskumppanuussuhteen aloitusvaihe

Kasvatuskumppanuutta ldhdetdén rakentamaan perheen kanssa aloituskdynnistd alka-
en, jossa tyontekiji ja perhe tutustuvat toisiinsa. Aloituskdynnin kotona tekee lapsen
tuleva omahoitaja, joko yksin tai yhdessd pdividkodin johtajan kanssa. Perheen toivo-
essa, keskustelu voidaan kdydd myds paivikodissa. Aloituskdynti perheen kotona on
kasvatuskumppanuus-koulutusmallin tuomaa kéytantdd, jossa koti on perheelle tuttu
tila ja ndin ollen luo turvallisen paikan vanhemmille puhua omasta lapsesta ja perhees-
td. Tyontekijdlld on perheen kotona ainutkertainen mahdollisuus luoda kuulevaa ja
luottamukseen perustuvaa suhdetta perheeseen heti kasvatuskumppanuussuhteen alus-
sa. Luottamuksellista suhdetta vanhempien ja tyontekijan vilille luo vanhempien ko-
kemus tulla kuulluksi, joka on keskeinen tavoite aloituskeskustelussa luoden pohjaa
piivdkodin ja vanhempien véliselle suhteelle. (Kaskela & Kekkonen 2011, 41-42.)
Aloituskeskustelun 1dhtokohtana on perheen “puheenvuoro”, jolloin tavoitteena on
keskustella lapsen pédivdhoidon aloittamisesta sekd perheen odotuksista ja toivomuk-

sista (Salminen & Tynninen 2011, 41).

Aluksi henkilstd ja vanhemmat keskustelevat lapsen perustarpeisiin, terveyteen ja
turvallisuuteen liittyvistd asioista. Vuoropuhelun edetessd tiedon vaihtoa aletaan kiy-
dé lapsen vertaisryhmééan liittymisestd sekd perhe- ja kasvatusyhteis6on kuulumisesta.
Vanhemmat rohkaistuvat puhumaan myo6s lapsen kehityksestd, oppimisesta ja toimin-
nan pedagogiikasta, kun kuulemiseen ja kunnioitukseen perustuvassa vuoropuhelussa
henkiloston kanssa vanhempien itsearvostus ja tyontekijin vanhemmille osoittama
arvostus vahvistuu. Kun kumppanuus perustuu molemminpuoliseen sitoutumiseen,
vanhemmat ja henkildstd rakentavat yhteistd ymmaérrystd lapsen varhaiskasvatuksesta,

sen suunnittelusta seké arvioinnista. (Kekkonen 2012, 57-58.)
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Kasvatusyhteistyon kehittimisessd kasvatuskumppanuudeksi on Tiilikan (2003) mu-
kaan kyse ammatillisuuden ja ammatin kehittdmisestd. Henkiloston tdytyy syventdd
nidkemystd keskeisimmistd kohteesta tydssd, lapsen kasvun ja kehityksen vastuunot-
tamisesta sekd samalla laajentaa ndkemystd kohta asiakaskeskeisyyttd. Henkiloston
tulee tuntea ja ymmartdd vanhempien kasvatuskésityksié arkitasoa syvillisemmin kas-
vatuskumppanuuteen perustuvan yhteistyon edellytyksend. Kasvattajien tulee selvit-
tdd, millainen on vanhempien lapsikédsitys sekd mitkd ovat vanhempien késitykset
kasvatusmenetelmists, kasvatusyhteistyostd, kasvatuksen tavoitteista ja ihanteista.

Syntyvdn ymmaérryksen kautta oivalletaan, miksi joku ajattelee, toimii ja tuntee tietyl-

14 tavalla. (Kekkonen 2012, 43.)

Henkildstd ja vanhemmat rakentavat kasvatusvuorovaikutusta ja keskindistd kump-
panuutta spiraalimaisesti etenevind keskustelualoitteina molempien toimesta. Kun
osapuolten keskindinen luottamus kasvaa, keskustelujen aiheet ja sisdllot laajenevat.
Kohtaamisten syventyminen on edellytys, ettd vanhemmat saadaan aidosti mukaan
vuoropuheluun. Kommunikaatio kumppanuudessa on molemmin puoleista vuoropu-
helua, jonka suhteen ymmartiviat molemmat osapuolet. Kumppanuuteen kuuluu avoi-
muuden ja rehellisyyden liséksi joustavuus, joten tyontekijan on oltava valmis muu-
toksiin. Tyontekijd on aktiivinen ja aloitteellinen kutsuen vanhemmat intensiiviseen
yhteistyohon. Kasvatuskumppanuussuhteen rakentaminen alkaa ensimmdiisestd ta-
paamisesta alkaen ja se syventyy koko auttamisprosessin ajan. Vanhemmat otetaan
tdysivaltaisesti huomioon henkilston ja tyontekijoiden tydskennellessd tiimind. (Kek-
konen 2012, 58.) Kirsti Karilan (2006, 49) tutkimuksen mukaan suurin osa kump-
panuussuhteista jii tutustumisen ja luottamuksen synnyn vaiheeseen. Seuraavaksi tar-
kastellaankin, miten kasvatuskumppanuuden tyodskentelyvaiheessa toimitaan, jotta

kumppanuussuhde saataisiin syventymain jaetuksi kasvatustehtéviksi.

3.2.2 Kasvatuskumppanuussuhteen tyoskentelyvaihe

Péivittdisissd kohtaamisissa, vanhemman tuodessa tai hakiessa lasta pdivdhoidosta,
syntyy yhteinen vuoropuhelu vanhemman ja tyontekijan vilille. Kasvatuskumppanuus
ja ndmé vuoropuhelut rakantuvat prosessina koko lapsen péivdhoidon ajan. Tyontekija
omalla esimerkillddn ja myonteisyydellddn voi rohkaista vanhempaa kysyméén, pu-
humaan ja pohtimaan asioita yhdessé liittyen lapseen. Jatkuva péivittdinen vuoropuhe-

lu avaa tilaa vanhemmalle puhua niin tavanomaisista kuin pulmallisistakin lapsen asi-
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oista ja tilanteista. Liian ongelmakeskeinen puhe voi saada vanhemman varautuneeksi,
miké ei tue luottamuksen rakentumista. Vuoropuhelu on parhaimmillaan kuulemista
puolin ja toisin, missd syntyy tarvittava lapsen tuntemus. Luottamuksellinen ja syve-

nevi vuoropuhelu koituu aina lapsen parhaaksi. (Kaskela & Kekkonen 2011, 44-45.)

Tyontekijd neuvottelee vanhemman kanssa kasvatuskumppanuudessa niisté tavoitteis-
ta, joihin lapsen kasvatuksessa pyritddn. Tasavertaisesmman roolin vanhemmalle lasta
koskevassa péddtoksenteossa mahdollistaa neuvottelemisen elementti. Tyontekijén rat-
kaisu siis tulkitaan ehdotukseksi, eikd valmiiksi padtokseksi. Kumppanuussuhteessa
yhdistyvédt vanhemman oman lapsensa tuntemuksen liséksi tyontekijin ammatillinen
osaaminen ja asiantuntemus. Lisdksi kumppanuutta luonnehtii molemminpuolinen
kunnioitus sekd vanhemman ajatusten, tunteiden, arvojen ja tavoitteiden hyvaksymi-
nen sekd vuoropuhelun avoimuus ja joustavuus. Kasvatuskumppanuudessa jaetaan
lapsen tarinoita ja kokemuksia vaiheittain etenevissd kohtaamisissa ja kasvun tukemi-
sen prosessissa. (Kekkonen 2012, 43.) Syvillinen kumppanuussuhde ei synny Karilan
ym. (2006, 108) mukaan pelkistddn tiedon vilittdmisen tai vaihdon kautta, vaan my0s

yhteistd padtoksentekoa ja jaettuja tulkintoja tarvitaan.

Kekkosen (2012, 44) luettelee ideaalia kumppanuussuhdetta luonnehtiviksi tekijoiksi
laheisen yhteistyon, yhteiset tavoitteet, kunnioituksen, neuvottelun, tiydentévin asian-
tuntijuuden, kommunikaation, rehellisyyden ja joustavuuden. Liheinen yhteistyd on
tyoskentelyd yhdessd osallistuen ja sitoutuen lapsen kasvatukseen. Kumppanuuden
toteutuminen edellyttdd yhteisid tavoitteita ja sopimusta siitd, mitd yritetdén saavuttaa.
Tyontekijoilld ja vanhemmilla on erilaista asiantuntijuutta ja kasvatuskumppanuuden

edellytyksend on niiden kunnioittava hyvéksyminen.

Kasvatuskumppanuudessa tyontekija asettuu vanhemman rinnalle luoden vanhemmal-
le kokemuksen, ettd henkilosto toimii yhteisymmarryksessd vanhemman kanssa lasta
koskevissa asioissa. Pdivihoidossa kasvatuskumppanuutta rakennetaan kaikkien asia-
kasperheiden kanssa. (Kaskela & Kekkonen 2011, 20). Kasvattajan on hyvi tietda
lapsesta asioita, jotka auttavat lasta kasvattajan tyossd. Vanhemmat paattivit itse, mil-
laisia tietoja haluavat lapsesta ja perheestd antaa kasvattajalle. (Koivunen 2009, 173.)
Vuorovaikutuksessa ymmaértdminen on kehittyvd prosessi, jossa se, mitd lapsesta ym-

mirretddn, rakentuu jokaisen tyontekijan ainutlaatuisen tiedon pohjalta kokoamalla ja
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jakamalla tieto ja ymmaérrys monipuolisemmaksi kuvaksi lapsesta. (Kekkonen 2012,

57).

Tyontekijédn tulee sisdistdd kasvatuskumppanuus niin, etti se antaa tilaa vanhempien ja
tyontekijoiden inhimillisyydelle. Se tarkoittaa oikean ja hyvén yhdessd puntarointia
sekd yhdessd erehtymisti ja keskenerdisyyttd. Aina ei tarvitse olla oikeassa ja itse asi-
assa vanhemmat eivét useinkaan odota tyontekijoiltd valmiita ratkaisuja tai vastauksia
asioihin, vaan kasvatustehtdvissd rinnalla kulkemista ja aitoa yhdessd jakamista.
(Salminen & Tynninen 2011, 36.) HenkilGsto rakentaa kumppanuudessa sellaista yh-
teistyOtd, jossa voidaan yhteisesti jakaa ja yhdistdd havaintoja lapsen tavoista toimia

kotona ja pdivdhoidossa. (Kekkonen 2012, 43.)

3.3 Kasvatuskumppanuus eri osapuolten nakokulmasta

Kasvatuskumppanuudella viitataan varhaiskasvatushenkiloston uudenlaiseen tapaan
asennoitua vanhempien kanssa tehtdvdin yhteistyohon. Henkildston ja vanhempien

roolit ja asema kumppanuudessa suhteessa lapseen maéritelldén tasavertaisiksi, mutta

erilaisiksi tehtdviltdan. (Kekkonen 2012, 42—43.)

”Vanhempien ja lasten yhteinen puhe siitd, miten aamu on sujunut kotona, milld mie-
lelld lapsi tulee pdivdhoitoon tai kasvattajan kertomukset lapsen pdivésti luovat pohjaa
yhteiselle ymmarrykselle lapsesta. Lapsen eri eldminpiirejd parsitaan yhteen juuri
ndissd lapsen, vanhempien ja kasvattajien péivittdisissd kohtaamisissa.” (Kaskela &
Vilimdki 2006.) Kasvattajan ja vanhempien vilinen kumppanuus tuo lapselle koke-
muksen, ettd lapselle tirkedt aikuiset vaalivat ja kannattelevat toistensa suhteita lap-
seen etsien riittdvdd yhteisymmaérrystd lasta koskevissa asioissa. L&htokohtana on
vanhempien oleminen vastuussa kotona ja perhepiirissd tapahtuvasta hoidosta sekd
kasvatuksesta ja varhaiskasvattajien siitd ajasta, jonka lapsi on pédivdhoidossa. Lapsen
kasvatuksen, hoitamisen ja opetuksen kadytinndt siirtyvét suoraan tai epédsuorasti kas-
vuympdristostd toiseen. Avoin vuoropuhelu auttaa arjen hoito- ja kasvatusvastuun

jakamista lasta ldhelld olevien aikuisten kesken. (Kaskela & Kekkonen 2011, 21.)

Kasvatuskumppanuus merkitsee varhaiskasvattajien ja vanhempien suhteen ja roolien
monipuolistamista seké syventdmistd pdivdhoidon ja perheiden yhteistydssd. Varhais-

kasvattajien tulee uudistaa omaa ammatillista toimintatapaansa perheisiin ndhden ja
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perheille tarjoutuu mahdollisuus laajentaa ja syventdd omaa rooliaan lapsensa varhais-
kasvatuksessa. Kasvatuskumppanuudessa tyontekijan roolit ja tyokdytdnnot vanhem-
pien ja lapsen kanssa ottavat etdisyyttd asiantuntijalihtdiseen tyStapaan perustuen per-
heldhtoisiin tyomalleihin. Asiantuntijalihtisyyttd ajattelevassa tyotavassa ajatellaan,
ettei vanhemmilla ole parempaa ja oikeampaa tietoa asiakkaan, lapsen tai perheen
tilanteesta, kuin mitd ammatti-ihminen on koulutuksen, tiedepohjan ja alan ammatti-
kielen hallinnan kautta saanut. Télloin asiantuntijakeskeisesti toimiva tyontekija ottaa
helposti vastuun perheen ja lapsen ongelmien ratkaisussa. Sen sijaan perheldhtdisessa
tyOtavassa vanhemmat ja tyontekijéit tyoskentelevidt yhdessd, omaten kumpikin osa-
puoli olennaista, mutta erilaista tietoa lapsesta. Kasvatuskumppanuudessa siis toteutuu
perheldhtdinen tyomalli. (Kaskela & Kekkonen 2011, 18-19.) Karila ym. (2006, 107)
painottavat, ettd haluttaessa vahvistaa vanhempien osallisuutta, on heididn d4ntd kuun-
neltava ja toimintapatoja kehittdvé sithen suuntaan, jotta todellinen osallisuus mahdol-

listuu.

Ammattitaito rakentuu kasvatuskumppanuudessa vuorovaikutustaitojen harjoittelusta,
tyontekijdn oman toiminnan ja suhteissa olemisen reflektoinnista sekd yhteisen ym-
mirryksen etsimisestd kahdenkeskisissd vuorovaikutustilanteissa ja lapsen kasvuyhtei-
sOssd. Tyontekijan suhde vanhempaan perustuu ammatilliseen perustehtiviin lapsen
hoitajana, opettajana ja kasvattajana. Merkityksellistd on miten kasvatuskumppanuu-
dessa tyontekijd oman ammatillisen osaamisen vilittd4 ja tarjoaa. Ammattilaisen asi-
antuntemusta ei kadoteta tai hdivytetd, vaan huomio kiinnitetddn sithen miten hin tuo
oman osaamisensa, tietonsa ja taitonsa sekd ymmaérryksensd vanhemmille ja lapselle.
Ammattilainen jakaa lapseen liittyvid havaintoja, kisityksid, tietoa, ymmaérrysti ja
kokemuksia asiallisesti, kunnioittaen ja arkisesti. Hinelld on arvostava ja mydnteisid
vaihtoehtoja hakeva tydote suhteessa vanhempiin ja perheisiin. (Kaskela & Kekkonen
2011, 19-20.) Henkildston vastuulla on edellytyksien luominen kumppanuudelle sekd
kasvatusperusteiden toteuttaminen kasvatusyhteisty0ssd osana lapsen varhaiskasvatus-
ta ja perheiden kanssa tehtdvada yhteistyotd. (Kekkonen 2012, 42-43.) Kunnioittava
kiyttdytyminen on osa ammattitaitoa ja siksi neuvottelevan asenne on tirkedd, silld

neuvottelemalla on mahdollista pdéstd kaikkia tyydyttavddn lopputulokseen (Jarvinen

2011, 118).

Kasvatuskumppanuuden vastavuoroisen luonteen vuoksi on kysyttdvd milld tavoilla

vanhemmat ovat valmiita kumppanuuteen. Maarit Alasuutarin (2003) tutkimuksessa
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Kuka lasta kasvattaa, on tutkittu vanhempien puhetapoja seké tulkintakehyksid van-
hemmuuden ja yhteiskunnallisen kasvatuksen vilisestd suhteesta. Vanhempien pu-
heessa jaettu kasvatustehtivd ndyttdd tulevan hyvéksytyksi eli vanhemmat ovat val-

miita kumppanuuteen kasvatuksen ammattilaisten kanssa. (Karila 2006, 94.)

Lapselle ensiarvoisen tirked tunnesuhde on vanhempaa kohtaan. Kasvatuskumppa-
nuuden tavoitteena onkin vahvistaa vanhemman ja lapsen vilistd vuorovaikutusta.
Tyontekijd tarvitsee tdmdn vuorovaikutuksen tukemiseksi tietimystd lapsen ja van-
hemman vélisen vuorovaikutuksen merkityksesti ja kykya sen edistimiseksi. Kaikki-
en péivahoidon lasten ja perheiden kohdalla on térkedd kannatella heidén suhdettaan.
Sen kannattelussa on keskeistd tehdd tilaa vanhempien kokemusten kuulemiselle.
Tyontekijdlle on tirkedd, lapsi-vanhempi suhteessa ja sen vahvistamisessa, myontei-

syyden tunnistaminen. (Kaskela & Kekkonen 2011, 23.)

Varhaiskasvattajan tehtdva on luoda kasvatuskumppanuudelle suotuisat puitteet sekd
arvioida kriittisesti omia ajattelutapojaan osana ammatillista kehittymistdén. Aina ei
ole helppo tehtdvd ymmaértdd omasta eldmésti poikkeavaa eldméntilannetta ja arvoja,
mutta sen kohtaaminen on monelle varhaiskasvattajalle viistdmiton haaste. Yksi kes-
keisimmistd kumppanuuden asenteellisista ehdoista onkin erilaisuuden hyvidksyminen
ja itsestd poikkeava kunnioittaminen. Kasvatuskumppanuudessa titd odotetaan erityi-
sesti ammattilaisilta, mutta osaltaan my0s vanhemmilta. (Karila ym. 2006, 96.) Van-
hemman ja ammattilaisen ndkemykset omista rooleistaan ja vastuualueistaan yhteis-
tyossd ja lapsen kasvatuksessa seké kulttuurin ja arvojen yhteensopivuus ovat Keyesin

(2002, 184) mukaan yhteydesséd onnistuneeseen yhteisty6hon.

Lapsen kaksi kasvupaikkaa, koti ja pdivdhoito, muodostavat lapsen fyysistd, psyykkis-
td ja sosiaalista eheyttd vahvistan kokonaisuuden kasvatuskumppanuudessa. Lapsen
paivittdistd liikkumista paivdhoidon ja kodin vililld helpottaa vanhempien ja henkilds-
ton sddnndllinen vuoropuhelu. Lapsi kéyttdytyy ja toimii eri tavalla kotona ja paiva-
hoidossa. Siksi on ensisijaisen tarkedd, ettd vanhemmat kotona ja henkildsto péivéihoi-
dossa saavat toisiltaan tietoa vuoropuhelun kautta lapsen toiminnasta, jotta molemmat
osapuolet saavat laajemman, syvemmaén ja monipuolisemman kisityksen lapsesta eri

toimintaympdaristoissd. (Kaskela & Kekkonen 2011, 24-25.)
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Tyontekijoiden tulee kasvatuskumppanuussuhteessa tukea vanhemmuutta ja kasvatus-
tyotd yhteistyssd muiden sosiaali- ja terveydenhuollon kanssa seké tarpeen vaatiessa
ohjata perhe my6s muiden palvelujen ja tukijirjestelmien piiriin tai ainakin tiedottaa

niiden palveluista. (Sosiaali- ja terveysministeri¢ 2002, 18.)

3.4 Kasvatuskumppanuutta hankaloittavat tekijit

Kasvatuskumppanuuden kannalta keskeisiin kisityksiin voi olla erilaisia mielipiteitd
niin vanhemmilla kuin pdivikodin tyontekijoilld. Kasitykset liittyvat mm. kasvatuk-
seen, kasvatuksen arvopddmaddriin, hyvdin lapsuuteen, hyvin kasvatuksen menetel-
miin, perheen tehtiviin ja vanhemmuuteen. Eridviin mielipiteisiin on monia syiti,
kuten erilaiset arvot ja eldménhistoria. Vanhemmat ja tyontekijdt ovat myds aina yksi-
16itd, joten yksilohistorialliset kokemukset ovat 14snd vuorovaikutustilanteissa. (Karila
2006, 95.) Ristiriitatilanteissa haasteena on se, miten kuulla lapsen d4ni ylhailta péin,
ndhdi lapsen erilaisuus, tuoda esille lapsen etuja ja tarpeita sekd toisaalta ylldpitda
tyontekijoiden ja vanhempien kunnioitukseen ja kuulemiseen perustuvaa vuoropuhe-

lua (Kaskela & Kekkonen 2011, 18).

Vanhempien voi olla hankala ottaa puheeksi tyontekijdn kanssa itsedén askarruttavia
asioita. Vanhemmat voivat ihmetelld tai olla huolissaan jostain pdivihoitoon tai henki-
16st60n liittyvéstd asiasta, mutteivét rohkene ottaa asiaa puheeksi. Taustalla voi olla
myd0s pelko lapsen joutumisesta kirsiméén asian esille ottamisessa. Vanhempien valit-
taessa vihdpatoisiltd tuntuvista asioista, kuten kurarukkasen hiavidmisestd, tyontekija
voi pyytdd vanhemmat keskustelamaan asiasta tarkistaakseen, onko kyse jostain
muusta, mikd naamioituu pienistd asioita valittamiseen. Kyse voikin olla asiasta, mitd
vanhemmat eivét ole halunneet tai uskaltaneet ottaa puheeksi aikaisemmin. (Koivunen

2009, 174.)

Vanhemmat ja tyontekijit voivat edustaa eri sukupolvia ja siten myos eri kasvatus-
kulttuureja. Kukin kasvattaja katsoo asioita omalta paikaltaan tuoden vuorovaikutusti-
lanteisiin yksil6llisen henkil6historian lisdksi sukupolvensa nikdkulman ja omat kas-
vatetuksi tulemisen kokemuksensa. (Korhonen 2006, 52.) Lisdksi nykypéivéani perhei-
td on monenlaisia ja perinteisen ydinperheen tilalle on muodostunut yhden vanhem-
man perheet, adoptioperheet ja uusperheet, jotka ovat uudenlaisia tapoja eldd perhe-

elami (Keyes 2002, 180). Vanhemmat ja tyontekijat voivat myds olla erimieltd siité,
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mitd lapselta odotetaan. Se voi heijastua lapsen pédivdhoitoon sopeutumiseen sekd

vanhempien ja tyontekijoiden viliseen vuorovaikutukseen. (Poikonen & Lehtipda

2009, 82.)

Valmistuessaan tyonohjaajaksi vuonna 2005 Helsingin yliopistosta, Pirjo-Leena Koi-
vunen teki lopputydnsid aiheesta vanhempien ja tyontekijoiden yhteistyotd vaikeuttavat
ja kuormittavat tekijit. Tutkimus toteutettiin kyselylomakkeilla pdivikotien tiimeille,
pdivékotien tyontekijoiden vastatessa kyselyyn. Tulokset olivat tyontekijéiden miettei-

td siitd, mitk4 asiat vaikuttavat yhteistyon hankaloitumiseen. Tutkimuksessa yhteistyo-

Koivusen tutkimuksen mukaan vanhempiin liittyvisté tekijoistd vastauksissa painonet-
tiin, etteivit vanhemmat ota aina vastaan tietoa omasta lapsesta sen liittyessd lapsen
vaikeuksiin. Liséksi vanhempien kiire, vaativat vanhemmat, vanhempien pahan olon
purkaminen tyontekijoihin, puutteelliset vuotovaikutustaidot, vanhempien keskiniiset
erimielisyydet lapsen asioissa sekd vanhemman kiinnostus lapsen hoitopdivad kohtaan
hankaloittavat tekijdt olivat, ettd tuonti- ja hakutilanteissa on haastava keskustella
vanhemman kanssa, vanhempien motivointi yhteistyohon on vaikeaa, tyontekijén ja
vanhemman kemiat eivét kohtaa, tyontekijoiden vaikeus auttaa moniongelmaisia per-
heitd, lapsen vaikeuksien puheeksi ottaminen vanhemman kanssa sekd puutteelliset
vuorovaikutustaidot. Lisdksi tutkimuksessa saatiin vastauksia rakenteellisiin tekijoihin
ja ne olivat ajan puute, monikulttuurisuus, resurssipula ja hoitosuhteen katkeaminen.
(Koivunen 2009, 176.) Ajanpuutteeseen yhteisty0ssé voi vaikuttaa se, kuinka vaativaa
tai aikaa vievdd vanhemman ty0 on, jolloin vanhempien ja henkilokunnan véliseen

suhteeseen kdytettdvissd oleva aika on rajallinen tai olematon (Keyes 2002, 180).

Myo6s Marjatta Kekkosen (2012) véitdskirjassa, Kasvatuskumppanuus puheena — var-
haiskasvattajat, vanhemmat ja lapset pdivdhoidon diskursiivisilla ndyttimdoilld, on tut-
kittu kasvatuskumppanuutta ja erityisesti sitd, milld tavoin kasvatuskumppanuus toteu-
tuu péividhoidossa. Tutkimuksessa nostetaan esiin mm. se, milld tavoin perheiden eri-
laiset lapsen kasvatukseen, hoitoon, huolenpitoon ja oppimiseen liittyvét arvot, asen-
teet, kysymykset, huolen ja tuen tarpeet tulkitaan. Tulkitaanko ne perheiden vajavai-

suudeksi, osaamattomuudeksi, heikkoudeksi ja parjaddmattomyydeksi tai perheen yksi-
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tyiseen sijoittuvan kasvatustehtdvén ja yhteisollisen luonteen ilmauksiksi, jossa van-
hemmat jakavat omaa lasta ja hyvdd lapsuutta koskevaa tietoa varhaiskasvatuksen
asiantuntijoiden kanssa. Lisdksi Kekkosen mukaan varhaiskasvatuksen haasteena kas-
vatuskumppanuudessa on ratkaista kysymys siitd, miten henkildston vanhempien ja
lasten vilisessd vuorovaikutuksessa syntyvé tieto muunnetaan ja sisillytetdén osaksi
henkiloston tyokdytantdjéd, pdivihoidon toimintamuotoja sekd varhaiskasvatussuunni-
telmia. Toisin sanoen miten tieto, joka kasvatusvuorovaikutuksessa saadaan, muute-
taan henkiloston ja vanhempien vélisissid kasvatuskeskusteluissa pedagogisiksi, hoi-
dollisiksi ja kasvatuksellisiksi sisdlloiksi. Kekkosen mukaan tdmi vaatii ennen kaik-
kea vuorovaikutuksessa ymmairtdmistd. Tyontekijd pyrkii rakentamaan ainutlaatuisen
tietonsa pohjalta monipuolista kuvaa lapsen tilanteesta, ymmairtdmaan sekd jakamaan

sitd. Tiedon hyddyntiminen siis vaatii tyontekijin ammatillista osaamista.

Se, minkélaiseksi vanhemmat ja tyontekijét ajattelevat oman roolinsa yhteisessd kas-
vatustehtdvissa, vaikuttaa kasvatuskumppanuussuhteen syntymiseen ja kehittymiseen.
Roolien erilaisuuteen vaikuttavat esimerkiksi se, ettd vanhempien kasvatusvastuu
kohdistuu heiddn omaan lapseensa ja tyontekijoiden vastuu koko lapsiryhméan. Lap-
seen suhtautuminen on vanhemmilla tunteenomaisempaa ja kokonaisvaltaisempaa
kuin kasvatuksen ammattilaisilla. Roolien luonnollisten erilaisuuksien tiedostaminen
auttaa ymmairtdmain paremmin vanhempien ja tyontekijoiden asioiden tarkastelun
erilaista nikokulmaa. Erilaisuutta tulisi pitdd mahdollisuutena ja sen hyddyntdminen

on lapsen, vanhemman ja tyontekijén etu. (Poikonen & Lehtipda 2009, 74-75.)

Kasvatuskumppanuudessa vuoropuhelu henkildstéon ja vanhempien vélilld avaa tilaa
niin tavanomaisten vastoinkdymisten puheeksi ottamiselle kuin vakavimpienkin on-
gelmien ja lapsen erityisen tuen tarpeiden. Jo kasvatussuhteen alussa on tavoitteena
luona riittdva luottamus myos hankalien asioiden puheeksi ottamiseen. Erityisesti ne
tilanteet, joissa tyontekijan havainnot ja kasitykset lapsen tarpeista ja tilanteesta, me-
nevdt ristiin vanhempien kanssa, vaativat erityisesti luottamusta. Toimivassa kasva-
tuskumppanuussuhteessa henkildstd ja vanhemmat etsivit yhteistd ymmérrystd miten
erilaisissa varhaislapsuuden toimintaympéristdissd eldville lapselle turvataan ehjén

kasvun, kehityksen ja oppimisen perusta. (Kaskela & Kekkonen 2011, 21.)
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4 AIKAISEMMAT TUTKIMUKSET KASVATUSKUMPPANUUDESTA

Kasvatuskumppanuuden teoriaosuudessa kaytetyistd 14dhdekirjallisuuksista nousee
esille selkedsti muutama kéytetyin nimi. Mm. Kirsti Karilan, Marjatta Kekkosen, Mar-
ja Kaskelan ja Maarit Alasuutarin teoksia on hyddynnetty 1dhdekirjallisuutena paljon,
koska erityisesti he ovat tutkineet kasvatuskumppanuutta. Téssd luvussa esitelldén
viitoskirjoja ja opinndytetoitd, joiden tuloksia vertaillaan tdimén tutkimuksen tuloksiin

luvussa 8.

Marjatta Kekkonen (2012) on tehnyt aiemmin luvussa 4 mainitun véitdskirjan Kasva-
tuskumppanuus puheena. Viitdskirjan tavoitteena oli tutkia sitd, millaisia puhetapoja
kiyttden varhaiskasvatuksen ammattilaiset rakentavat kasvatuskumppanuuden merki-
tyksid. Siind halutaan siis tietdd, ettd millaisia vuorovaikutustapoja, suhteita ja toimi-
juuksia ammattilaiset tuottavat kuvatessaan varhaiskasvattajien, vanhempien ja lasten
kohtaamisia eli mitkd yhteistyo6td koskevat tulkinnat voidaan kuvata kasvatuskumppa-

nuudeksi.

Perheterapiaan erikoistunut psykologi Maarit Alasuutari (2003) on tehnyt vditoskirjan
tutkien kasvatuskumppanuutta teoksessa Kuka lasta kasvattaa? Tutkimuksen tarkoi-
tuksena on osallistua keskusteluun kasvatuksesta ja vanhemmuudesta seka tutkia, mi-
ten kasvatusvastuu jakautuu kodin ja péivikodin vililld. Lisdksi jo luvussa 2.3 mainit-
tu, Alasuutari (2010) on tehnyt tutkimuksen lapsikohtaisista varhaiskasvatussuunni-
telmista ja niiden tavoitteiden tayttymisestd. Tutkimuksen raporttina syntyi teos Suun-

niteltu lapsuus.

Jyviskylédn yliopiston perhetutkimuskeskuksessa toteutettiin vuonna 2009 valmistunut
Paletti-tutkimus. Tutkimuksen tavoitteena oli perheiden arjen tutkiminen. Tutkimuk-
sen pohjalta koottu teos Perhe-elimén paletti kisittelee luvussa 4 kasvatuskump-
panuutta. Pdivdhoidon ja kodin jaettu kasvatustehtiva: kasvatuskumppanuus perheen
voimavarana on Pirjo-Liisa Poikosen ja Riina Lehtipdén kirjoittama luku, jossa kisi-
tellddn piivikoti-ikdisten vanhempien tyytyvéisyyttd yhteistyohon ja kasvatuskump-

panuuteen.

Lisédksi kasvatuskumppanuudesta on tehty paljon opinndytetditd. Tutkiessa Theseuk-

sen (ammattikorkeakoulujen opinnéytetyot ja julkaisut verkossa) antia kasvatuskump-
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panuus varhaiskasvatuksessa -asiasanoilla silmiin pistdvdd on se, ettd kasvatuskump-
panuutta on tutkittu usein vain toisen osapuolen ndkdkulmasta. Jotta tdmén tutkimuk-
sen tuloksia voidaan verrata muihin tutkimuksiin, pyrittiin 16ytdiméén tutkimuksia,

joissa on tutkittu sekd vanhempien, ettd tyontekijoiden ndkemyksié.

Nimenomaan molempien, vanhempien ja tydntekijoiden, ndkemyksid ovat tutkineet
Virve Koponen ja Sari Taskila (2008) opinnédytetydssdin “Lapsen parhaaksi yhteis-
voimin” — Kasvatuskumppanuus péiviakoti Aarteessa. Tutkimuksen tarkoituksena oli
selvittdd, miten pdivikodin tyOntekijdt ja vanhemmat ymmirtivat kasvatuskumppa-
nuuden. Lisdksi tutkimuksessa selvitettiin millaista tukea vanhemmat toivoivat paiva-
kodilta ja henkilokunnan kanssa toteutettavalta kasvatuskumppanuudelta sekd sen,
vastasiko pdivédkoti ndihin tarpeisiin. Myos kasvatuskumppanuuden onnistumista ja

onnistumiseen pyrkimisté tutkittiin.

Opinndytetydssddn, “Kylldhdn siind paistaa se vélittdminen...” — Kasvatuskumppa-
nuuden toteutuminen kasvattajien ja vanhempien ndkdkulmasta Anjalan pédividkodissa,
Heidi Stam (2012) on tutkinut kasvatuskumppanuuden toteutumista. Tyon tarkoituk-
sena oli tutkia kasvatuskumppanuuden toteutumista vanhempien ja varhaiskasvattajien
nikokulmasta, kdytdssd olevia kasvatuskumppanuutta tukevia tydmenetelmié ja niiden
merkityksid. Tyd toteutettiin laadullisena tutkimuksena ja tutkimusaineisto keréttiin

haastattelujen avulla.

Edelld mainitut opinndytetydt ovat ldhtokohdiltaan hyvin samanlaisia tdméin tyon
kanssa, mutta peilaamalla niiden tutkimuksen tuloksia tdméin opinndytetyon tuloksiin,
pyritddn 16ytdmain uusia ndkokulmia ja saada aikaan vertailua. Vertailua, tdssd luvus-
sa esitettyihin tutkimuksiin, toteutetaan luvussa 8 Johtopditokset, jossa kerrotaan

myd0s tarkemmin edelld esiteltyjen tutkimusten tuloksia.

5 SUURSUON PAIVAKOTI

Tédmin opinndytetyon tydeldmikumppanina toimii Suursuon péivdkoti ja erityisesti
yhteistyotd on tehty pdivikodin isompien lasten ryhmissd toimivan lastentarhanopet-
tajan kanssa. Téssd luvussa kerrotaan yleisesti Suursuon péivikodista ja se pohjautuu

Suursuon varhaiskasvatussuunnitelmaan (2007).
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5.1 Kuvaus piivikodista

Suursuon péivikoti sijaitsee Kouvolassa Lehtoméen alueella. Rakennuksena péivikoti
on persoonallinen sen pastillin sdvyisen ulkoasun sekd monimuotoisuuden ansiosta
heréttden varmasti ohikulkijan huomion. Pdivékotia ympér6i niittymaisema ja aivan

1dhist611a on hevostallit.

Péivikodin lapsiryhmit on jaettu kahteen ryhmién, pienempiin alle 3-vuotiaisiin sekd
isompiin 3—5-vuotiaisiin. Pienempien puolella on yhteensd 12 paikkaa ja kolme tyon-
tekijdd: yksi lastentarhanopettaja ja kaksi lastenhoitajaa. Isompien puolella on 21
paikkaa ja neljd tyontekijda: kaksi lastentarhanopettajaa, lastenhoitoja seké erityisoh-

jaaja. Tutkimuksen toteutushetkelld isompien ryhméssa oli 22 lasta.

Péivikoti tarjoaa asiakkailleen pienen talon edut ollen tiivis yhteiso. Sielld tyontekijat
tietdvit koko talon asiat ja tuntevat kaikki lapset vanhempineen, mika luo yhteenkuu-
luvuuden ja turvallisuuden tunnetta. Vanhempien on helpompi jéttdd lapsi hoitoon,

koska tietdvit, ettd koko yhteiso osallistuu kasvatukseen.

Teoriaosuudessa on kuvattu omahoitajuutta, joka ei sen tdydessd merkityksessi toteu-
du Suursuon péividkodissa, vaan heilld on kdytdssd pedagoginen pienryhmétoiminta.
Omahoitajuuteen kuitenkin viitataan tidssd tyossd, koska pdivikodin lapset on jaettu
jokaisen tyontekijan kesken ja tyontekijd vastaa “omien lastensa” varhaiskasvatus-
suunnitelmasta sekd varhaiskasvatuskeskustelusta. Pdivikodin arkikielessa téstd puhu-

taan omahoitajuutena.

5.2 Toiminta-ajatus

Peruskivend ja pddmdiréna paivdkodin toiminta-ajatuksessa on lapsen kokonaisvaltai-
sen hyvénolon edistdminen ja turvaaminen. Suunniteltaessa, toteuttaessa ja arvioidessa
kasvatustoimintaa on huomioitava lapsen yksil6llinen tunteminen ja kohtaaminen sekd
lapsiryhmén suomat kasvatukselliset mahdollisuudet. Yksilollisyys ja yhteisollisyys
ovat siis tirkeitd kasvatustoiminnassa. Henkildston ammatillinen vastuullisuus ndkyy
vuorovaikutteisissa suhteissa lapsiin ja vanhempiin. (Suursuon varhaiskasvatussuunni-

telma 2007, 3.)
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5.3 Kasvatuskumppanuus Suursuon varhaiskasvatussuunnitelmassa

Suursuon varhaiskasvatussuunnitelmassa (2007, 10) kasvatuskumppanuus mééritel-
ladn avoimeksi vuorovaikutuksesi perheen ja henkildston vililld. Padvastuu lapsen
kasvatuksesta on vanhemmilla henkilokunnan toimiessa myoétikulkijana ja kasvatuk-
sellisena keskustelukumppanina perheen kanssa. Pohjatyon tekeminen kasvatuskump-
panuudessa on tdrkedd ajatellen yhteisid kasvatusvuosia. Ongelmien ilmetessd on hel-
pompi puhua, kun henkildsto ja vanhemmat tuntevat toisensa. Suursuon péivikodissa
kasvatuskumppanuuden toteutumista edistetdfin omahoitajuudella. Jokapdivdinen yh-

teisty0 on kuitenkin kasvatuskumppanuuden tirkein muoto.

5.4 Kasvatuskumppanuus koulutus

Kaikki Suursuon kasvatusvastuulliset tyontekijéit kdyvit varhaiskasvatuksen kasvatus-
kumppanuuskoulutuksen. Aikaisemmin vastaavasta koulutuksesta on puhuttu nimelld
varhaisenvuorovaikutuksen (VaVu) koulutus, mutta nykydin se on Kasvun kumppanit
eli Kasku. Koulutuksen pddmiérind on antaa valmiudet kasvatuskumppanuuteen van-
hempien kanssa. Sen metodeina toimii dialogiset ryhmékeskustelut, demonstraatiot ja
ryhméharjoitukset. Koulutuksen aikana kidyddin 14pi vanhemmuuden, lapsuuden, kas-
vattajuuden ja kumppanuusperusteisen asiakastyon teemoja. Koulutus koostuu neljista
kahden péivdn mittaisesta jaksosta. Koulutukseen siséltyy ammatillinen tyonmenetel-
miohjaus, joka toteutetaan varsinaisten koulutuspéivien jilkeen. Tyonmenetelméohja-
uksen tarkoituksena on sitouttaa kasvatuskumppanuus kiytdntoon. Myos tyonmene-
telmdohjauksen metodina kiytetddn dialogisia ryhmékeskusteluja, joiden avulla kou-
lutuksessa mukana olevat saavat kdytdnnonldheistd tietoa toisiltaan sekd kasvatus-
kumppanuuden toteuttamistapoja. (Varhaiskasvatuksen kasvatuskumppanuuskoulutus

— esite.)

6 TUTKIMUKSEN TOTEUTUS

Téasséd opinndytetydssd tutkitaan kasvatuskumppanuuden toteutumista Kouvolalaisessa
Suursuon péivdkodissa. Tutkimus toteutetaan laadullisena tutkimuksena keridten tut-

kimusaineisto kyselylomakkeiden avulla vanhemmilta ja tyontekijoiltd. Tutkimukses-
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sa haluttiin tuoda esille vanhempien ja tyontekijoiden ndkemyksid siitd, miten kasva-

tuskumppanuus toteutuu.

6.1 Tutkimuksen eteneminen

Aihe opinndytetyolle nousi helmikuussa 2014 keskustelussa tydeldmédyhteistyOstd
Suursuon piivdkodin kanssa. Kasvatuskumppanuus nousi pédivikodin aihetoiveeksi ja
heti alusta alkaen se tuntui sopivalta ja kiinnostavalta aiheelta. Aihe esiteltiin idease-
minaarissa maaliskuussa 2014 ja silloin ajatuksena oli tehdi kehittdvatutkimus aihees-
ta. Aiheeseen tutustuttiin sekd siitd kerdttiin kirjallisuutta kevailld ja kesdllda 2014.
Kesén aikana oli my0s ensimmadisen kerran tapaaminen niin tydelaméakumppanin kuin

opinndytetydohjaajaankin kanssa, saaden heiltd nikemyksid ja toiveita tutkimukseen.

Syksyn 2014 aikana tehtiin tutkimussuunnitelma ja marraskuussa oli suunnitelmase-
minaari, jonka jilkeen opinndytetydprosessi tuntui kunnolla alkavan. Suunnitelmaa
laatiessani ymmadrrettiin kehittdvin tutkimuksen laajuus ja aiheesta paidyttiin teke-
miin tutkimus, jittden kehittiminen tyontekijoiden vastuulle tutkimuksen pohjalta.
Alkuvuoden 2015 aikana alettiin todenteolla tydstimédn prosessia ja kirjoittamaan
tyon teoriaosaa. Samalla suunniteltiin myds kyselylomakkeita. Tutkimuslupa (liite 1)
saatiin Kouvolan varhaiskasvatuksen palvelupééllikoltd helmikuussa 2015 ja heti sen

jélkeen péistiin jakamaan kyselyt vanhemmille ja tyontekijoille.

Tyoeldmékumppanin yhteyshenkilon eli pdivdkodissa toimivan lastentarhanopettajan
kanssa oli keskusteltu riskistd saada vanhemmilta vdhén vastauksia, etenkin kun kyse-
lyssé oli vain avoimia kysymyksid, jotka vaativat ehkd enemmén ajatusty6td kuin mo-
nivalintakysymykset. Motivointikeinoja, joilla saada vanhemmat vastaamaan kyse-
lyyn, pohdittiin paljon. Tutkimuksen toteuttamista paistiin pohjustamaan vanhemmil-
le ja tyontekijoille vanhempainiltaan lokakuussa 2014. Heille kerrottiin opinnéytetyon
aiheesta, tavoitteista ja toteutuksesta. Ndin ollen he saivat siis tiedon tulevasta kyse-
lystd hyvissd ajoin. He saivat myos esittdd kysymyksii ja toiveita tutkimukseen liitty-
en. Helmikuussa 2015 pééstiin jakamaan kyselyt ja pdivikodille toimitettiin tiedote
(liite 2) laitettavaksi pdividkodin seinédlle vanhempien néhtiville kahta pdivdi ennen
kuin kyselyjd oltiin menossa jakamaan. Tiedotteen avulla vanhemmat saivat muistu-

tuksen aiheesta seké osasivat varautua tulossa oleviin kyselyihin.
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Kyselyt haluttiin menni jakamaan péivdkotiin henkilokohtaisesti, koska osa lasten
vanhemmista ja tyontekijoistd olivat tulleet tutuksi jo harjoittelun aikana 2013. Tutki-
mukselle haluttiin tuoda ns. kasvot vanhempien ja tyontekijoiden silmissd, minkd us-
kottiin motivoivan kyselyihin vastaamiseen. Kyselyjd oltiin jakamassa piivikodilla
yhteensé kahtena iltapdivédnd, kun vanhemmat tulivat hakemaan lapsia. Samoina ilta-
pdivind kyselyt jaettiin henkilokohtaisesti myds tyontekijoille. Kyselyja jakaessa péds-
tiin esitteleméén tutkimuksen tekijd, vaihtamaan muutama sana kyselyn tarkoitukses-
ta, mikd oli myds kerrottu saatekirjeissd (liite 3 ja liite 4), ja tiedustelemaan onko vas-
taajilla kysyttdvad kyselyyn liittyen. Kyselyn jakotilanteet olivat hyvin onnistuneita,

jattden vaikutelman, ettd vanhemmat ja tyontekijat mielelldén vastaisivat kyselyyn.

Vastausaikaa kyselyyn vastaamiseen annettiin viikko eli 11.2.2015 asti. Méérdaikaan
mennessé kyselyjé oli palautettu vanhemmilta 11 (jaettu tdssd vaiheessa 19) ja tyonte-
kijoiltd 2 (jaettu 4). Palautuspédivddn mennessé oli vield yksi perhe, joka ei ollut saanut
kyselyéd sairastelun vuoksi, joten vastausaikaa péétettiin jatkaa vield seuraavan viikon
loppuun eli 22.2.2015 asti. Uusi tiedote (liite 7) tehtiin pdivikodin seindlle, jotta vas-
taajat saavat tiedon vastausajan pidentdmisestd. Tiedotteessa muistutettiin vield tutki-
muksen tirkeydestd sekd hyvéstd mahdollisuudesta vanhemmille ja tyontekijdille vas-

tata nimettoméaén kyselyyn.

Uuden vastausajan umpeuduttua vastauksia oli palautettu vanhemmilta 13 kpl (jaettu
20 kpl) ja tyontekijoiltd edelleen 2 kpl (jaettu 4 kpl). Tyontekijoiden pieni vastauspro-
sentti harmitti kovasti, etenkin, kun vanhemmista suuriosa oli vastannut kyselyyn ja
vield selkedsti paneutunut vastaamiseen. Vanhempia kohtaan koettiin epdoikeuden-
mukaisena, etteivat kaikki tyontekijat vastannut kyselyyn, joten Suursuon pdivikodin
johtajaan otettiin yhteyttd, josko hin saisi motivoitua loputkin tyontekijoistd vastaa-

maan, olihan tutkimus tilattu pdivikodilta.

Vastausaikaa pidennettiin ja 4.3.2015 saatiin viimeisetkin tyontekijoiden kyselylo-
makkeet takaisin. Kévi ilmi, ettd tyontekijoiden vastaaminen oli venynyt kiireestd joh-
tuen eikd esim. haluttomuudesta. Tutkimusaineisto analysoidaan ja tutkimuksen tulok-
sia esitellddn luvussa 7 Tutkimuksen tulokset. Ennen sitd perehdytidin kuitenkin vield
tutkimusongelmaan ja —kysymyksiin, kohderyhméén seké tutkimuksessa kéytettyihin

menetelmiin.
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6.2 Tutkimuskysymykset

Tieteellisessd tutkimuksessa, kuten opinndytetydssd, on aina tutkimusongelma, jota
lahdetddn ratkaisemaan erilaisilla tutkimusmenetelmilld. Tutkimusongelma rajaa koko
opinndytetydtd, joten sen méérittely ja rajaaminen on tirkedd. Tutkimusongelma muu-
tetaan usein tutkimuskysymyksiksi tutkimusprosessin helpottamiseksi. Muuntamalla
ongelma onnistuneesti kysymyksiksi, saadaan runko opinndytetydlle. Kysymysten
asettelun avulla méaaratddn, millaiset vastaukset aineistolla saadaan. Vastaukset tutki-
muskysymyksiin vastaavat samalla tutkimusongelmaan, mink4 avulla tuotetaan ratkai-

su tutkimuksen tutkimusongelmaan. (Kananen 2014, 32, 36.)

Tésséd tutkimuksessa varsinainen tutkimusongelma on kasvatuskumppanuuden toteu-
tumisen tarkastelu. Ongelma on muutettu tutkimuskysymyksiksi, jotka tarkentavat
tyon tutkimuksen tarkoitusta. Tutkimuksessa etsitdén vastausta padkysymykseen mitd
Suursuon péivikodin 3—5-vuotiaiden ryhmén tydntekijét ja lasten vanhemmat ajattele-
vat kasvatuskumppanuuden toteutumisesta? Etsin vastausta kysymykseen, koska halu-
an selvittdd, ajattelevatko tyontekijdt ja vanhemmat samalla vai eritavalla kasvatus-

kumppanuudesta aiheuttaen mahdollisia ristiriitoja kdytinnon yhteisty6ton.

Padkysymystd tarkentavia alakysymyksid tutkimuksessa ovat: Miten tyontekijét ja
vanhemmat pyrkivét edistimédn kasvatuskumppanuuden toteutumista konkreettisin
keinoin? Minkilaisia asioita kasvatuskumppanuudessa pidetddn tirkednd ja mitd ei?
Mitd vanhemmat odottavat tyontekijoiltd kasvatuskumppanuuden toteutumiseen ja
toisinpdin? Néiden kysymysten avulla pyritddn saamaan vastaus sithen kohtaavatko
tyontekijoiden ja vanhempien nidkemykset kasvatuskumppanuudesta. Tarkoituksena ei
ole suoranaisesti yhdistdd heidin ajatusmaailmojaan vaan tuoda ajatuksia nékyviksi,
jotta tyontekijit ja vanhemmat osaavat suhtautua toistensa ajatuksiin kasvatuskump-
panuutta ajatellen. Ajatusten nikyviksi tuominen mielestini helpottaa kasvatuskump-
panuuden kdytdnnon toteutumista ja tyontekijét saavat tutkimuksen kautta mahdollisia

kehittdmistoiveita.

6.3 Kohderyhma

Tutkimus toteutettiin Suursuon pidivdkodin isompien lapsiryhmédn tyontekijoille ja

vanhemmille eli ryhmélle, jossa on 3—5-vuotiaita lapsia. Isompien ryhmén tyontekijat
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ja vanhemmat valittiin tutkimuksen kohteeksi, koska timén ik&isten lasten pdivéhoi-
dossa kasvatuskumppanuus nékyy selkeimmin kuin pienempien eli 1-3-vuotiaiden
pdivdhoidossa, jossa kasvatuskumppanuus on enemmin lapsen hoitoon kuin kasvatuk-
seen liittyvdd. Isompien pdividhoidossa kasvatuskumppanuus on monipuolisempaa ja
siind pystytddn lapsen ién ja kehitystason myo6td keskittyméén lapsen kasvun, kehityk-
sen ja oppimisen tukemiseen selkeimmin. Liséksi 3—5-vuotiaiden ryhmé on kooltaan
suurempi ja ndin ollen kyselyyn vastaavia vanhempia ja tyontekijoitd saatiin enem-

man.

Tutkimus haluttiin toteuttaa tutkien sekd vanhempien, etti tyontekijoiden ndkemyksia.
Perheet ovat pdivdhoidon asiakkaita, joten on tirkedd saada tietoa asiakkaiden nike-
myksistd kasvatuskumppanuuden toteutumisessa. Tyontekijoiden ndkemykset otettiin
tutkimukseen mukaan, jotta tutkimuksesta saadaan kattava ja monipuolinen. Tutkitta-
essa vanhempien sekd tyontekijoiden ndkemyksid, tutkimuksesta tulee kokonaisuus,
jossa on huomioitu kahden kasvatuskumppanuuteen kuuluvan tahon ndkemyksia. Tut-
kimuksessa halutaan selvittdd, poikkeaako nikemykset kasvatuskumppanuuden toteu-
tumisesta vanhempien ja tyontekijoiden vililld, joten molempien osapuolien ndkemys-

ten tutkiminen on tutkimuksen kannalta valttimatonta.

Ryhmissid oli tutkimushetkelld yhteensd 22 lasta ja neljd tyontekijad. Kaksi perhettd
jouduttiin kuitenkin rajaamaan pois aineiston keruusta, koska heiddn kanssaan kyselyn
tdyttdminen olisi vaatinut tulkkia. Kolmen lapsen kohdalla vanhemmat ovat eronneet,
joten heille annettiin kaksi kyselyd, omat molempiin talouksiin. Liséksi ryhméssd on
kahdet sisarukset ja heididn perheisiinsd annettiin yksi kysely. Ndin ollen vanhemmille

annettiin yhteensd 20 kyselya ja tyontekijoille nelja.

6.4 Tutkimusmenetelmiit ja toteutus

Téssé luvussa tarkastellaan menetelmid, joita tutkimuksessa on kdytetty. Ensin kisitel-

ladn laadullista tutkimusta, sen jélkeen kyselyé eli menetelmédd, jonka avulla tutkimus-

aineisto keréttiin seki aineiston analysointimenetelmid: teemoittelua ja tyypittelya.
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6.4.1 Laadullinen tutkimus

Tutkimus toteutettiin laadullisena eli kvalitatiivisena tutkimuksena, koska pyrittiin
saamaan konkreettista tietoa kasvatuskumppanuuden toteutumisesta juuri kyseessd
olevassa pdivikodissa, jotta piivikodin tyontekijdt ja vanhemmat saisivat kuvan, onko
tarvetta kehittdd kasvatuskumppanuutta Suursuon péivikodissa. Laadullisessa tutki-
muksessa ollaan kiinnostuneita merkityksistd, eli miten reaalimaailman ihmiset koke-
vat ja ndkevit (Kananen 2014, 19). Tassé ty0sséd tdma tarkoittaa sitd, miten tyontekijat

ja vanhemmat nédkevét ja kokevat kasvatuskumppanuuden toteutumisen.

Laadullisessa tutkimuksessa ldhtokohtana on yleensé todellisen elimén kuvaaminen.
Siind pyritddn kuvaamaan jotakin tapahtumaa tai ymmairtdméén tiettyd toimintaa. Se
perustuu pieneen tapausmddridin, jossa tulkitaan nykyajassa tapahtuvaa ilmiotd sen
todellisessa tilanteessa. (Metsamuuronen 2008, 9.) Tdma mahdollistaa tulkittavan il-
miodn syvillisemmén ymmadrtdmisen, kun sitd peilataan todellisiin tapahtumiin (Kana-
nen 2014, 19). Laadullinen aineiston keruumenetelmé valittiin tdhin tyohon, koska
halutaan saada tutkittavasta aiheesta yksilollistd sekd konkreettista tietoa. Laadullises-
sa tutkimuksessa onkin tirkeéd, ettd henkilot, joilta tieto kerdtddn, tietdvit tutkittavasti
ilmidstd mahdollisimman paljon omistaen myds kokemusta asiasta (Tuomi & Sarajér-
vi 2009, 85). Tassé tutkimuksessa kyselyyn vastaajilla on omakohtaista tietoa ja ko-
kemusta tutkittavasta aiheesta. Voidaan sanoa, ettd tyontekijoilld ja vanhemmilla on
kaytannonkokemusta kasvatuskumppanuudesta, ja lisdksi tyontekijoilld on ammatillis-

ta tietoutta ja osaamista.

6.4.2 Kyselyt

Tutkimus koostuu erilaisten menetelmien valitsemisesta ja kédytostd. Kvalitatiivisessa
tutkimuksessa on useita erilaisia tiedonkeruumenetelmié, joiden avulla kerdtddn tut-
kimusaineisto. Yleisimpid menetelmid ovat havainnointi, haastattelu ja kyselyt. (Ka-
nanen 2014, 65.) Tamin tyon aineistonkeruumenetelméksi valittiin kyselyt. Kyselyn
idea on hyvin yksinkertainen. Halutessamme tietdd, mitd joku ihminen ajattelee tai
toimii niin kuin toimii, on jarkevad kysyé asiaa hineltd. (Tuomi & Sarajédrvi 2009, 72.)
Tutkimusaineisto haluttiin kerdtd mahdollisimman laajalta ryhmilta ja kyselylomak-
keiden avulla tdimé oli paremmin toteutettavissa kuin haastattelemalla. Haastattelemal-

la saman kohderyhmin, olisi pitdnyt sopia haastatteluaika yli 20 vastaajan kanssa.
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Kyselylomakkeen téytto ei vaadi kyselyyn vastaajilta niin paljon aikaa, kuin haastatte-
lu, seké kyselyyn vastaajat voivat itse pédéttdé heille parhaimman ajankohdan kyselyyn
vastaamiseen. Kyselylomakkeen avulla kyselyyn vastaajan henkildllisyys ei paljastu,
miké rohkaisee vastaajia vastaamaan totuudenmukaisesti. Lomakekyselyssa tarkoituk-
sena on kysyéd tutkimuksen ongelman asettelun kannalta merkityksellisid kysymyksii,
eikd kysyd mitd tahansa sellaista, mitd olisi mukavaa tai hyddyllistd tietdd. (Tuomi &

Sarajarvi 2009, 75).

Tutkimuskysymykset ohjasivat kyselylomakkeisiin valittuja kysymyksid. Lisdksi ky-
selylomakkeen kysymysten laatimisessa suuntaa antoi syvéllinen tutustuminen kasva-
tuskumppanuuden teoriatietoon seké aikaisemmat aiheesta tehdyt tutkimukset. Teoria-
tiedon avulla saatiin tietoon péddkohdat kasvatuskumppanuudesta, mikd auttoi 16yté-
miin kasvatuskumppanuuden kannalta keskeisid aiheita kyselylomakkeisiin. Ilman
teoriatietoon tutustumista, kyselylomakkeen kysymykset olisivat voineet olla irrallisia
koko tyon kannalta eikd olisi vélttdmattd osattu nostaa esiin kasvatuskumppanuuden
kannalta tirkeitd teemoja. Aikaisempien tutkimuksien avulla saatiin tietoa siitd, min-
kilaisia vastauksia muut tutkijat ovat kysymyksiinsi saaneet eli minkélaiset kysymyk-
set ovat antaneet laajasti tietoa ja mitkd suppeammin. Hyddyntdmélld aikaisempia
tutkimuksia kyselylomakkeen kysymysten muodostamisessa, pystyttiin 16ytdiméén
vastaustensaannin kannalta olennaisimmat kysymykset. Lisdksi isossa roolissa kysy-
mysten muodostamisessa oli yhteystyokumppani eli Suursuon péivikoti. Yhteyshenki-
16n kanssa pystyimme kokoamaan kysymykset, jotka arvioitiin antavan parhaiten tie-

toa juuri Suursuon pidivékodille.

Avoimien kysymysten avulla vastaajalle annetaan mahdollisuus sanoa se, mitd hinelld
on todella mielessdén, kun taas monivalintakysymyksilld annetaan vastaajalle valmiit
vastausvaihtoehdot (Hirsjarvi ym. 2009, 201). Téssid tydssd kyselylomakkeeseen valit-
tiin vain avoimia kysymyksid, jotta vastaajat pystyivit kertomaan omakohtaisia ko-
kemuksia ja ndkemyksid kasvatuskumppanuuden toteutumisesta. Monivalintakysy-
myksilld olisi saanut suuntaa antavaa tietoa tyytyviisyydestd kasvatuskumppanuuteen,

mutta silloin tutkimuksen tavoitteet eivét olisi tdyttyneet.

Seka tyontekijoiden, ettd vanhempien kyselylomakkeen alkuun oli pohjustettu kasva-
tuskumppanuuden mééritelméd suoraan Suursuon pdivikodin varhaiskasvatussuunni-

telmasta: “Kasvatuskumppanuus on avointa vuorovaikutusta perheen ja péivikodin
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henkilokunnan vililld. Tavoitteena on tehdd yhteisty6td lapsen hyviksi. Pddvastuu
lapsen kasvatuksesta on vanhemmilla. Henkilokunta toimii my®6tikulkijana ja kasva-
tuksellisena keskustelukumppanina perheen kanssa. Toimiva kasvatuskumppanuus
antaa lapselle mallin hyvisté aikuisten vélisestd yhteistydstd. Kasvatuskumppanuuden
pohjatyon tekeminen on tirkedd, jos ajatellaan tulevia yhteisid kasvatusvuosia. Kun
tunnemme toisemme ja voimme keskustella kaikenlaisista asioista, on helpompi puhua
myos silloin, kun ilmenee ongelmia.” Sama mééritelma haluttiin tuoda seké tyonteki-
joiden, ettd vanhempien kyselylomakkeen alkuun, jotta se tuo vastaajille saman kuvan
kasvatuskumppanuudesta. Talld mééritelmalld annettiin suuntaa vastaajille siitd, mitad
kasvatuskumppanuus on, mutta ei kuitenkaan pystytty vaikuttamaan siihen, ettid vas-
taajat vastaavat tiysin timéin mééritelmin pohjalta. Vastaajien 1dhtokohdat kasvatus-
kumppanuuden tietoudesta vaihtelevat vastaajien vililld varmasti olemattomasta tyon-
tekijoiden laajaan ammatilliseen tietouteen. Taméan mééritelmdn avulla kuitenkin py-
rittiin varmistamaan, ettd jokaisella vastaajalla on pienikin tieto kasvatuskumppanuu-

desta.

Kyselyt jaettiin pdivikodissa henkilokohtaisesti tyontekijoille sekd vanhemmille lap-
sen hakutilanteessa. Koska kaikki ryhmén lapset eivit olleet hoidossa péivéna, jolloin
kyselyjd jaettiin, my0s seuraavana pdivand niitd mentiin jakamaan. Jokaisen kysely oli
laitettu suljettavaan ja nimettdméén kirjekuoreen, jotta vastaaja pystyi palauttamaan
kyselyn samaan kirjekuoressa takaisin. Kyselyn lisdksi kirjekuorissa oli saatekirje,
jossa kerrottiin mm. tutkimuksen tavoitteista ja toteutuksesta. Suljetut kirjekuoret pa-
lautettiin takaisin pédivékotiin lapsen tuonti- tai hakutilanteessa ja niin ollen kyselyyn
vastaaminen vaati vastaajilta aikaa vain sen tiyttdmisessd. Vastausaika oli mééritelty
vanhempien vanhempainillassa antaman toiveen mukaan lyhyeksi, ja sen perusteella
paddyttiin, ettd vastausaikaa annettiin yksi viikko. Vanhemmat toivoivat vastausajan
olevan lyhyt, jotta kyselyyn vastaaminen ei jdisi heiltd roikkumaan ja mahdollisesti

unohtuisi.

Kyselylomaketta kdytettiin myds tyontekijoiden vastauksien saamiseen, jotta tyonteki-
jét voivat tiyttdd lomakkeet haluamanaan ajankohtana. Vastausten saantia ajateltiin
tyontekijoille suullisesti haastattelemalla, mutta aineiston analysoimiseksi koettiin
helpommaksi, kun sekd vanhemmat, ettd tyontekijat vastaavat kyselyyn kyselylomak-

keiden avulla. Tilloin tyontekijoiden ja vanhempien vastauksia on helpompi verrata
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toisiinsa ja kyselylomakkeen avulla my0s tyontekijdt saivat valita itselleen sopivan

ajan kyselyyn vastaamiseen.

Tyontekijoiden ja vanhempien kyselyiden kysymykset olivat l&hes samat, mutta nii-
den muotoilussa oli hieman eroa, jotta kysymys saatiin suunnattua juuri tyontekijille
ja juuri vanhemmille. Esimerkiksi ensimmadinen kysymys vanhemmille oli: Piddtko
kasvatuskumppanuutta tiarkednd lapsesi pdivihoidon kannalta? Kun taas vastaava ky-
symys oli asetettu tyontekijoille muotoon: Pidédtkd kasvatuskumppanuutta tirkednid
tyOssési? Samankaltaisissa kysymyksissd haettiin samaan asiaan vastausta ja ndin ol-
len tyontekijoiden ja vanhempien vastauksia pystyttiin vertailemaan keskenddn kysy-

mys kysymykselta.

6.4.3 Teemoittelu

Teemoittelu on yleensd suositeltava aineiston analysointi tapa silloin, kun halutaan
ratkaista jotakin kaytdnnollistd ongelmaa. Téll6in aineistosta voidaan poimia olennais-
ta tietoa kadytidnnollisen tutkimusongelman kannalta. (Eskola & Suoranta 2008, 178.)
Téasséd tutkimuksessa tutkimuksen kohteena oli nimenomaan kiytinnén toiminta ja

siksi teemoittelu oli perusteltu aineiston analysointimenetelma.

Teemoittelun kautta kulkee yleensd ensimmaéinen ldhestyminen aineistoon, nostamalla
esiin tutkimuskysymyksid valaisevia teemoja. Aineistosta voidaan poimia keskeiset
aiheet, joiden avulla esittdd aineistoa erilaisten kysymystenasetteluiden avulla. (Eskola
& Suoranta 2008, 174.) Teemoittelu oli tissd tutkimuksessa tehty jo kyselylomakkeita
laatiessa. Kyselylomakkeisiin (liite 5 ja liite 6) valittiin kuusi avointa kysymysta, jotka
edustavat omia teemojaan. Esimerkiksi kysymyksessd 1 vastaajalta on kysytty onko
kasvatuskumppanuus tirkedd, miksi? Néin ollen kysymyksen teemana oli kasvatus-
kumppanuuden tirkeys vastaajan mielestd. Tuloksia analysoidessa vastauksia kisitel-
tiin kysymys kysymykseltd, tarkastellen aina yhden kysymyksen vastauksia kerral-
laan. Poikkeuksena kysymykset 3 ja 4, joissa ensin kysyttiin vastaajan omaa ndkemys-
td siitd, miten hidn mielestddn konkreettisesti edistdd kasvatuskumppanuuden toteutu-
mista ja seuraavassa kysymyksessd miten hidnen mielestdén toinen osapuoli edistdd
kasvatuskumppanuuden toteutumista. Ndiden kysymysten kohdalla tapahtui ristiin
asettelua. Esimerkiksi tyontekijd vastaa kysymykseen 3, miten hén edistdd konkreetti-

sesti kasvatuskumppanuuden toteutumista. Vanhemmille suunnatussa kyselyssd ky-
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symyksessd 4 kysyttiin, miten tyontekijd edistdd konkreettisesti kasvatuskumppanuu-
den toteutumista. Néditd kahta vastausta vertaamalla tutkimuksessa pédstiin selvitté-
méén kohtaavatko tyontekijdn omat ndkemykset vanhempien ndkemyksid. Sama asia

toteutui myo0s toisinpdin.

Teemoittelun avulla kaikki vanhempien ja kaikki tyontekijoiden vastaukset jaettiin
jokaisen kyselylomakkeen kysymyksen alle. Tama tiivistiminen tehtiin erilliselle pa-
perille. Esimerkiksi kysymyksessd 6, jossa kysyttiin mahdollisia kehittimistoiveita
kasvatuskumppanuutta ajatellen, kirjoitettiin ranskalaisin viivoin kaikki vastauksissa
tulleet kehittamisehdotukset allekkain. Jos sama asia oli sanottu tdysin samoin kahdes-
sa vastauksessa, kirjoitettiin vain toinen vastauksista. Sen sijaan, jos kehittdmistoive
oli sama, mutta perustelut sille olivat erilaiset, kirjoitettiin molemmat vastaukset. Ndin

ollen kaikkien vastaajien vastaukset ja perustelut huomioitiin.

Yleensd tutkimusraportissa esitetddn teemojen késittelyn yhteydessi sitaatteja eli ai-
neistosta lainattuja kohta. Niiden tarkoituksena on havainnollistaa esimerkkejd tarjo-
ten lukijalle todiste, etté tutkijalla on todella ollut jokin aineisto, johon analyysi pohja-
taan. Tutkimusraportti ei ole vain kokoelma erilaisia ja perdkkaisié sitaatteja vaan sii-
nd pitdd my0Os ndkyéd tutkijan omia kommentteja ja tulkintaa. Sitaattien tulisi olla har-
kittuja. (Kauppinen & Puusniekka 2006.) Myds tdssd tutkimusraportissa kaytettiin
kyselyyn vastaajien lainauksia eli sitaatteja. Sitaatit havainnollistavat tutkimusaineis-
ton analysointia luvussa 6, jolloin lukija nékee esimerkkeji siitd, mitd vastaaja on ky-
symykseen vastannut. Sitaatteja kdytettiin sekd vanhempien, ettd tyontekijoiden vasta-

usten havainnollistamiseen. Sitaatit erottuvat tekstissd kursivoinnilla ja sisennyksell.

6.4.4 Tyypittely

Teemoittelun jdlkeen analysointia voidaan jatkaa pidemmélle rakentamalla vastauksis-
ta yleisempid tyyppejd, jolloin aineisto esitetddn yhdistettyjen tyyppien eli erdénlaisten
mallien avulla. Tyypittely edellyttdé yleensd aina jonkinlaista tarinajoukon jésentdmis-
td, kuten teemoittelua. Parhaimmillaan tyypit kuvaavat aineistoa laajasti ja mielenkiin-
toisesti, mutta silti taloudellisesti. (Eskola & Suoranta 2008, 181.) Kyseessé ei siis ole
vastaajien tyypittely, vaan heidén tarjoamansa informaation (Saaranen-Kauppinen &

Puusniekka 2006).
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Téasséd tydssd teemoittelun jilkeen analysointia jatkettiin tyypittelyyn. Tyypittely ta-
pahtui niin, ettd ensin kaikista vanhempien vastauksista pyrittiin erottelemaan saman-
kaltaisuudet ja eroavaisuudet. Tyypittelyssd apuna kéytettiin erivérisid kynid, yhden
vérin edustaessa aina tiettyd tyyppid. Virien kdyttd oli nopea ja helppo tapa 10ytdd
samaa tyyppid edustavat ndkemykset. Esimerkiksi kysymyksessd 2, jossa kysyttiin
miten kasvatuskumppanuus nikyy konkreettisesti Suursuon péivikodin arjessa, pyrit-
tiin 10ytdmadn samantyyppisid vastauksia. Taémén kysymyksen kohdalla yleisimmaksi
vastaukseksi nousi keskusteleminen, josta tuli yksi vastauksen tyyppi. Raportoinnissa
tyypittelyd hyddynnettiin, niin, ettd tuloksia tuotiin esille tyypeittdin tuoden esille
my0s miksi keskusteleminen on vastaajien mielestd tirkedd kasvatuskumppanuuden
toteutumisessa. Tdssd esimerkki selkiyttdmaén tyypittelyn hyodyntdmista tidssé tydssa:
”Vanhempien vastauksissa selkeésti eniten huomioitiin piivittidiset kuulumisen vaih-
tamiset, jossa kerrotaan miten hoitopdivd on mennyt, mitd lapsi on tehnyt ja miten
hoitopdivé on sujunut. Vastauksissa koetaan, ettd henkilokunnalta saa piivittéin tietoa
oman lapsen asioista ja henkilokunnalta on helppo kysyé ja henkilokunnan puoleen
voi kddntyd. Toisaalta pieni osa vastaajista koki kuulumisten vaihtamisen myds pin-
nalliseksi ja ”pakolliseksi pahaksi”, jolloin yhteistyohon kodin ja paivikodin vélilld ei
paneuduta. Samaa pinnallisuutta pieni osa koki myds Vasu-keskusteluissa.” Rapor-
toinnissa on siis tuotu esille itse tyyppi (keskusteleminen/kuulumisten vaihtaminen),

miksi se on tirkedd, konkreettisia esimerkkejd sekd mitd kehittavis tyypissa on.

Tutkimusaineiston analysointi ja raportointi tehtiin yhteenvetojen pohjalta, jolloin
késiteltyyn asiaan tehtiin pieni merkki muistuttamaan, etti ko. asia on raportoitu. Ra-
portointi tehtiin tyypeittdin. Kun sekd vanhempien ettd tyontekijoiden vastaukset oli
raportoitu, siirryttiin vertailemaan niitd keskenddn yhteenvedon avulla. Erilliselle pa-
perille kirjatut vanhempien ja tyontekijoiden vastaukset laitettiin allekkain ja etsittiin
yhtdldisyyksid aiemmin kdytettyjen vérien avulla. Vérien avulla oli helppo 16ytdd van-
hempien ja tydntekijoiden vastauksista yhtdldisyydet ja eroavaisuudet. Yhteenveto
tehtiin jokaisen kyselylomakkeessa esitetyn kysymyksen alle. Tamén jédlkeen kiytiin
vield varmuudeksi kaikki kyselylomakkeet 1dpi, verraten vastauksia erilliselle paperil-
le kirjattuihin yhteenvetoihin, jotta varmistuttiin jokaisen ndkemyksen esiin tuomises-

ta.
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7 TUTKIMUSTULOKSET

Tutkimuksen ydinasia on kerdtyn aineiston analysointi, tulokset ja johtopditokset,
silld nithin tutkimuksen alussa jo tdhditdén. Se, millaisia vastauksia tutkimusongel-
miin saadaan, selvidd analysointi vaiheessa. (Hirsjarvi 2009, 221.) Tédssé luvussa esi-

tellddn tutkimustulokset ja seuraavassa, luvussa 8, niistid nousseet johtopadtokset.

Opinndytetyon tutkimusaineisto koostuu vanhempien ja tyontekijoiden palauttamista
kyselylomakkeista, joiden pohjalta tuloksia ldhdettiin analysoimaan. Vanhemmille
jaettiin yhteensd 20 kyselylomaketta ja niistd takaisin saatiin 13 vastausprosentin ol-
lessa 65. Tyontekijoiltd kyselylomakkeita palautui kaikki jaetut neljd eli heiddn koh-
dallaan vastausprosentti oli 100. Vastauksista huomasi vastaajien paneutumisen asi-
aan, koska médrillisesti vastaukset olivat padosin kattavia. Osa vastaajista oli vastan-
nut kysymyksiin yhdelld lauseella, mutta suurin osa useammalla lauseella. Kaikki pa-
lautetut kyselylomakkeet oli kirjoitettu kdsin. Yhdistimaélld kaikki kisin kirjoitettu
teksti yhdeksi kokonaisuudeksi, aineiston méériksi saatiin 19 tiyttd sivua tekstid. Vas-
taajia ollessa yhteensd 17, tdma tarkoittaa siis sitd, ettd keskimdirin jokainen vastaaja

kirjoitti yli yhden tdyden A4-sivun kisin kirjoitettua tekstid.

Tutkimustulokset on esitelty niin, ettd ensin kdsitelldén jokaisen kysymyksen kohdalla
vanhempien vastauksia ja sen jilkeen tyontekijoiden. Poikkeuksena kohta 7.1.4., jossa
ensin esitellddn tyontekijoiden omat ndkemykset siitd, miten he edistdvat mielestddn
kasvatuskumppanuuden toteutumista ja sen jdlkeen vanhempien nidkemykset, miten
heidédn mielestddn tyontekijit edistivit kasvatuskumppanuuden toteutumista. Tdmén
kysymyksen kohdalla haluttiin esitelld ensin tyontekijoiden vastaukset, koska selkey-
den vuoksi koettiin, ettd ensin kisitellddn heidén vastaukset, joita kysymys koskee.

Niéin ollen tydntekijoiden vastauksista saadaan pohja vanhempien vastauksille.

Sen jdlkeen, kun yhden kysymyksen kohdalla on esitelty vanhempien ja tyontekijoi-
den vastaukset, verrataan niitd keskendén. On siis luotu jokaisen kysymyksen van-
hempien ja tyontekijoiden vastauksista vertailu. Opinndytetyon tarkoituksena oli sel-
vittdd mieltdvitko vanhemmat ja tyontekijdt kasvatuskumppanuuden toteutumisen
Suursuon piivédkodissa samalla vai eri tavalla. Vertailu haluttiin tehda jokaisen kysy-
myksen kohdalla suoraan aineiston esittelyn jélkeen, jotta lukijalla on tuoreessa muis-

tissaan sekd vanhempien, ettd tyontekijoiden vastaukset. Eli ensin esitelldén kysely-
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lomakkeiden ensimmadisen kysymyksen vanhempien ja tyontekijoiden vastaukset ja
sen jilkeen verrataan vastauksia keskendin. Tdmén jéilkeen siirrytdén seuraavaan ky-
symykseen jne. Jokaisessa kohdassa esittely ja tulosten vertaaminen tapahtuu samalla
tavalla. Viimeisessd kohdassa, eli kohdassa kehittdmistoiveita, vertailua ei tehty, kos-

ka kehittdmistoiveiden nékyviksi tuominen tuo kysymyksen tarkoituksen esiin.

7.1 Kasvatuskumppanuuden tirkeys

Ensimmadisen kysymyksen avulla haluttiin saada vastaus koetaanko kasvatuskump-
panuus tirkednd pdivdhoidossa. Kysymys oli asetettu vanhemmille muotoon: Pidatko
kasvatuskumppanuutta tirkedné lapsesi pdivihoidon kannalta? Miksi? Kysymyksessd
haluttiin tuoda esille vastauksen peilaaminen lapsen pdivdhoidon kannalta, koska kas-
vatuskumppanuus on lapsen etu. Kysymyksessd haluttiin my0ds perusteltu vastaus,

miksi kasvatuskumppanuutta pidetéén tarkedné ja miksi taas ei.

Vanhempien nikemykset

Vanhemmille suunnatussa kyselyssd kaikki vastaajat pitivdt kasvatuskumppanuutta
tarkednd. Kasvatuskumppanuus on ilmiond melko uusi ja moneen suuntaan ajatuksia
vievd, mikéd nikyi my0s vanhempien vastauksissa. Kasvatuskumppanuuden tirkeyttd
oli perusteltu hyvin laajasti, monelta eri kannalta. Melkein jokaisesta vastauksesta
pystyttiin nostamaan uusi asia miksi kasvatuskumppanuus on tirkedd. Useimmissa
vastauksissa nostettiin esille se, ettd lapsi viettdd paljon aikaa pdivdkodissa. Sen huo-
mioimisen tirkeys nousi vastauksissa esille, jotta vanhemmat ja tyontekijdt vetivit
”yhtd koyttd” ollen samaa mieltd ja samalla linjalla asioista. Lapsen kannalta on tarke-
a4, ettd vanhemmat ja henkilokunta toimivat yhteisesti sovittujen tavoitteiden mukai-

sesti.

Piddn, silld mitd sujuvampaa yhteistyo pdivihoidon ja ko-
din vdlilld on, helpompi lapsen on sopeutua pdivikodin ar-
keen ja tuoda myds pdivikodissa omaksuttua kotiin, kun

vanhemmat ja pdivikoti tietdvdit missd mennddn.

Kasvatuskumppanuus miellettiin vanhempien mielesta tdrkednd myos siksi, ettd

o lapsi voi olla erilainen péividhoidossa kuin kotona
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o lapsi oppii, ettd aikuiset kommunikoivat keskenddn ja lasten kanssa
o lapsella on myds muita aikuisia, joiden kanssa keskustella asioista
o lapsen etu tulee olla keskeisessd asemassa

o jokainen lapsi on oma persoonansa, eikd heitd voi hoitaa massana.

Tyontekijoiden nikemykset

Tyontekijoiden vastauksista kdvi myds ilmi, ettd jokainen vastaaja pitdd kasvatus-
kumppanuutta tirkednd. Tyontekijoiden vastauksista 10ytyi vanhempien vastausten
tapaan monenlaisia syitd miksi kasvatuskumppanuus on tarkedd, tyontekijoiden vasta-
usten kuitenkin tukiessa toisiaan. Kasvatuskumppanuutta pidetddn térkednd, koska
yhteisend pddmadrdnd on luoda lapselle hyvi ja turvallinen lapsuus, se auttaa asetta-
maan kasvatustavoitteita ja se on tirkeédd lapsen sosiaalisen ja emotionaalisen kehityk-
sen kannalta. Kasvatuskumppanuuden avulla luodaan lapselle turvallinen kasvuympa-
ristd sekd lisdtddn vanhempien ja tyontekijéiden molemminpuolista ymmérrystd lap-
sesta. Kasvatuskumppanuudessa luodaan samanlaiset linjat pdivékotiin ja kotiin, miki

tuo hyvii tuloksia haasteellisiin esim. kdytoksen pulmiin.

Pdivdkodin henkilokunta voi tukea ja auttaa eldmdn erilai-

sissa haasteissa tai olla vaan rinnalla kulkija.

Vertailua

Tutkimuksen kannalta tirkein tieto saatiin jo ensimmadisen kysymyksen kohdalla eli
pitdakd vastaaja kasvatuskumppanuutta tirkednd. Kaikkien vastaajien mielestd kasva-
tuskumppanuus on tirkedi. Perustellessaan mielipidettddn vastaajat ovat antaneet hy-

vin erilaisia perusteluja.

Vertaillessa vanhempien ja tyontekijoiden vastauksia keskenédédn voidaan huomio kiin-
nittdd siithen, ettd molempien osapuolten vastauksissa selked padpaino kasvatuskump-
panuuden tirkeydelle on lapsen etu. Sekd vanhemmat, ettd tyontekijdt ovat vastausten
perusteella sitd mieltd, ettd kasvatuskumppanuutta toteutetaan, jotta lapselle suodaan

mahdollisimman hyvé ja yhteneva kasvatus kotona ja pdivikodissa.
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Vastauksissa vanhempien ja tyontekijoiden vililld ei 16ydy juurikaan selkeitd mielipi-
de eroja ja tdméi johtuu todenndkdisesti siitd, ettd vastauksissa on tuotu hyvin monen-
laisia nikemyksié siitd, miksi kasvatuskumppanuus on tirkedd. Mielestdni monenlai-
set ndkemykset voivat avata vanhempien ja tyontekijoiden silmié, siitd miten moni-
nainen ilmid kasvatuskumppanuus on ja miten kasvatuskumppanuussuhteessa on toi-

mittava yksilolliset tarpeet huomioon ottaen.

7.2 Kasvatuskumppanuuden nikyminen Suursuon arjessa

Kysymyksessé kaksi haluttiin saada vastaus kysymykseen miten kasvatuskumppanuus
ndkyy vastaajan mielestd Suursuon péivikodin arjessa. Kysymyksessd haluttiin saada
siis konkreettisia tilanteita esille, joissa vastaajat kokevat kasvatuskumppanuuden to-

teutumisen.

Vanhempien nikemykset

Lihes kaikissa vanhempien vastauksissa esille nousivat paivittdiset kuulumisen vaih-
tamiset, jossa kerrotaan miten hoitopdivd on mennyt, mitd lapsi on tehnyt ja miten
pdivd on sujunut. Vastauksissa koetaan, etti henkilokunnalta saa péivittdin tietoa
oman lapsen asioista (hyvistd ja huonoista) ja henkilokunnalta on helppo kysyé sekd
henkilokunnan puoleen voi kdédntyd. Toisaalta pieni osa vastaajista koki kuulumisten
vaihtamisen pinnalliseksi ja ”pakolliseksi pahaksi”, jolloin yhteistyohon kodin ja péi-
vikodin vililld ei paneuduta. Samaa pinnallisuutta pieni osa vastaajista koki myds

vasukeskusteluissa.

Kanssakdymisessd vanhemman ja tyontekijédn vililld ilmapiiri koetaan avoimeksi ja
vuorovaikutus hyviksi. Vastauksissa koettiin, ettd yhteistuumin puututaan muuttuviin

tilanteisiin kunnioituksen ollessa molemminpuolista.

Henkilékunnalta saa pdivittdin tietoa oman lapsen asioista
ja vanhempana minun on helppo kysyd/kédntyd henkilo-

kunnan puoleen. llmapiiri on avoin.

On mukavaa, kun henkilékunta kyselee vililld myos lasten

vanhempien kuulumisia, ja osoittaa aitoa kiinnostusta.
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Omahoitajuus nousi myds vanhempien vastauksista esille kasvatuskumppanuuden
toteutumisessa. Lisdksi konkreettisia kasvatuskumppanuustilanteita ovat vastausten

mukaan vasukeskustelut ja yhteiset tapahtumat kuten vanhempainillat.

Tyontekijoiden nikemykset

My®0s tyontekijoistd suurin osa oli sitd mieltd, ettd kasvatuskumppanuus nakyy péivit-
tdisissd keskusteluissa vanhempien kanssa esim. lapsen tuonti- ja hakutilanteissa.
Naissa tilanteissa on mahdollisuus luoda turvallinen ja luottamuksellinen suhde. Kaik-
kien vastaajien mielestd vasukeskustelut ovat konkreettisesti nékyvid tilanteita kasva-
tuskumppanuudessa Suursuon péivikodissa. Tiimipalavereissa tyontekijét tuovat esil-
le vasussa/muissa vanhempien kanssa kdydyissd keskusteluissa esiin tulleita asioita,
joita pidetddn tdrkednd lapsen kannalta. Niissd keskusteluissa pystytddn luomaan yh-
teinen linja ja perheistd tiedetddn muutakin kuin lapsen nimi, mikd auttaa ymmaérta-

mién lasta paremmin.

Kuljemme tuntosarvet pystyssd, jotta olemme tavoitettavis-
sa silloin kun huomaamme vanhempien tarvitsevan keskus-
telu/muuta apua. Avoimuus, kiireettomyys, vaikeiden asioi-

den esiin nostaminen luo hyvdin pohjan keskusteluille.

Vertailua

Vanhempien ja tyontekijoiden vastauksista nousi suurimpana esille, ettd kasvatus-
kumppanuus nédkyy péivittdisissd kohtaamisissa lapsen tuonti- ja hakutilanteissa.
Vaikka suurin osa vastaajista oli titd mieltd, se ei kuitenkaan tarkoita, ettd kasvatus-
kumppanuuden toteutuminen juuri ndissé tilanteissa olisi itsestddn selvdd. Siksi onkin
hyvi tuoda tyontekijoille sekd vanhemmille esille, ettd ndma nopeat kuulumisten vaih-
tamiset ovat niitd tdrkeimpid kasvatuskumppanuuden toteutumisen tilanteita. Nama
tilanteet vaativat karsivéllisyyttd sekd vanhemmilta, ettd tyontekijoiltd, koska aika on
rajallista. Siksi onkin tirkedd osata pyytdd aikaa keskustelemiseen puolin ja toisin, jos

jokin tilanne sité vaatii.
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Vasukeskustelut jirjestetddn Suusuon pdivikodissa kerran vuodessa jokaiselle lapselle
ja ne nousivat myos tiarkedksi kasvatuskumppanuuden toteutumisen tilanteeksi. Koko-
naisuudessaan vanhemmat ja tyontekijit ndkevdt melko samalla tavalla kasvatus-
kumppanuuden toteutumisen. Kun nidkemykset vanhempien ja tyontekijoiden vililld
kohtaavat, kasvatuskumppanuuden konkreettinen toteuttaminen onnistuu paremmin ja
molemmat osapuolet osaavat ndhdid ndma4 tilanteet sekd arvostaa niitd kasvatuskump-

panuuden kannalta.

7.3 Vanhemmat kasvatuskumppanuutta edistimassi

Kolmannessa kysymyksessi pyrittiin tuomaan esille keinoja, joilla vastaaja itse pyrki-
vit edistdimédn konkreettisesti kasvatuskumppanuuden toteutumista. Neljds kysymys
oli se, milld konkreettisilla tavoilla he kokevat toisen osapuolen edistdvéin kasvatus-
kumppanuutta. Néistd ensimmiinen kysymys oli asetettu muotoon: Milld konkreetti-
silla tavoille pyrit itse edistimdin kasvatuskumppanuuden toteutumista? Ja toinen
kysymys muotoon: Milld konkreettisilla tavoilla mielestdsi vanhemmat/henkildsto
pyrkii edistiméédn kasvatuskumppanuuden toteutumista? Ndiden kahden kysymyksen
avulla haluttiin padstd vertailemaan sitd, miten esim. vanhemmat itse kokevat edisté-
vinsd kasvatuskumppanuutta ja miten tyontekijit nékevét, ettd vanhemmat edistivit
kasvatuskumppanuutta. Sama vertailu saadaan myds toisinpdin. Ndiden kysymysten
tarkoituksena on tuoda ilmi se, kokeeko esim. tyontekijd edistdvinsd kasvatuskump-
panuutta monilla konkreettisilla keinoilla, mutta vanhemmat eivét osaa niitd nimeta.
Talloin tyontekijd saa vertailun perusteella mahdollisuuden miettid tarvitseeko hinen

tuoda esille tulevaisuudessa erilaisia tapoja, jotka viestittyvit myos vanhemmille.

Vanhempien omat nikemykset

Lihes kaikkien vanhempien vastauksista esille nousi suurimpana tekijané keskustele-
minen. Vanhemmat kokevat keskustelevansa kasvatuskumppanuutta edistdvésti tyon-
tekijoiden kanssa mm. lapsen asioista, tarvittaessa perheen asioista, kertomalla muu-

toksista perheen tai lapsen eldméssd ajoissa. Keskustelun kerrotaan olevan avointa.

Kerron esim. jos lapsella on ollut visymystd, kiukuttelua,

huono aamu tms. Jos jokin kasvatuksellinen asia mietityt-
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tdd, saatan kysyd tyontekijoiltd neuvoa. Yritdn puhua mah-

dollisimman avoimesti lapsen asioita.

Vastausten perusteella vanhemmat kokevat edistévid tapoja olevan myos kyselemisen
henkilokunnalta, miten lapsen hoitopdivd on mennyt, kyselemélld lapselta kotona,
miten pdivd on mennyt, tuomalla avoimesti esiin “toiveita” oman lapsen hoidossa,
kuuntelemalla/toteuttamalla henkilokunnan toiveita. Palautteen antaminen koettiin
my0s kasvatuskumppanuutta edistdviksi tekijoiksi sekd osallistuminen vasukeskuste-

luihin.

Haluan toimia lapseni parhaaksi. Velvollisuuteni on toimia
avoimesti vuorovaikutuksessa pdivikodin henkilokunnan

kanssa.

Olen toivonut avointa yhteydenpitoa pdivikodin kanssa, ja
kommunikointi on toteutunut puolin ja toisin ihanteellisesti.

Jos jokin asia on askarruttanut, olen heti ottanut asian pu-

heeksi.

Tyontekijoiden nikemykset, miten vanhemmat edistivit kasvatuskumppanuutta

Tyontekijoiden ndkokulmasta vanhemmat edistidvit kasvatuskumppanuuden toteutu-
mista esim. osallistumalla vasukeskusteluihin, olemalla kiinnostuneita oman lapsen
paivittdisistd kuulumisista sekd lapsen kehityksestd ja hyvinvoinnista. Vanhemmat
avautuvat niistd asioista, jotka luulevat vaikuttavan lapsen pédivddn sekd kasvuun ja
kehitykseen. Osa vanhemmista kysyy neuvoa esim. haastaviin tilanteisiin. TyOnteki-
joiden vastauksista kévi ilmi, ettd em. vastaukset ovat suuntaa antavia, mutteivit to-

teudu vélttdmattad kaikkien vanhempien kohdalla.

lhanteellisessa tilanteessa vanhemmat ovat kiinnostuneita
lapsestaan ja pdivittdisistd kuulumisista. Haastavissa tilan-
teissa vanhemmat saattavat kysyd tukea ja neuvoa pdivd-

kodin henkilokunnalta.
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Vertailua

Vastauksissa vanhemmat kokevat edistdvdnsd kasvatuskumppanuuden toteutumista
mm. keskustelemalla ja kyselemilld lapsen pdivdstd tyontekijoiden kanssa. Myos
tyontekijét tunnistivat vanhempien toimivan néin, mutta eivéit kokeneet sitd kaikkien
vanhempien kohdalla. Tyontekijét odottavat, ettd vanhemmat kertoisivat niistd asiois-
ta, jotka luulevat vaikuttavan lapsen péivdédn, kasvuun ja kehitykseen. Uskon, ettd tds-
sd on haasteellinen asia, koska nikemykset vanhempien ja tyontekijoiden vililld eivit
valttdméttd aina kohtaa siitd, mitd paivikodin on oleellista tietdd ja mitd valttimatta ei.
Esimerkiksi vasukeskusteluissa tyontekijoiden voisi olla hyvéd kertoa ja tdsmentdd
vanhemmille sitd, mitd he odottavat vanhempien kertovan lapsen tai perheen asioista
pdividkodille sekd perustella sitd, miksi ndiden asioiden tietdminen on tirkedd lapsen

kannalta.

7.4 Tyontekijit kasvatuskumppanuutta edistimassi

Tyontekijoiden omat nikemykset

Tyontekijat kokevat itse edistdvinsd kasvatuskumppanuutta olemalla aidosti kiinnos-
tuneita lapsen ja heidén perheidensd kuulumisista, luomalla luontevan ja luottamuksel-
lisen suhteen lapsiin ja heiddn vanhempiinsa, kertomalla piivittdin lasta koskevista
asioista, olemalla luottamuksellisia sekd aitoja vélittdvid aikuisia. He pyrkivit jatku-
vaan puheyhteyteen vanhempien kanssa sekd kunnioittamaan vanhempien ratkaisuja

muistaen kuitenkin oman asemansa kasvatusalan ammattilaisena.

Aitoa kuuntelemista, varata aikaa vanhemmille, jos on

tarvetta keskusteluun lapsen asioista.

Liséksi tyontekijit pyrkivit jutustelemaan lapsen kanssa niin, ettd hin huomaa didin ja
isén sekd tyontekijdn “vetdvan yhtd koyttd”. Esimerkiksi pukemistilanteessa lapselle
voi sanoa “diti toivoi sinun laittavan pddlle ndma vaatteet”, jolloin lapsi huomaa van-

hempien ja tyontekijoiden tekevin yhteistyota.
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Vanhempien nikemykset, miten tyontekijit edistavit kasvatuskumppanuutta

Lihes kaikki vanhemmat kokevat vastauksien perusteella, ettd tyontekijit edistivit
kasvatuskumppanuuden toteutumista keskustelemalla ja kyselemélld. Vastausten pe-
rusteella tyontekijét viestivdt aktiivisesti paivin tapahtumista seki tiedottavat mahdol-
lisista lapsen ongelmista ajoissa. Pienessd osassa vastauksista kivi myds ilmi pdinvas-
taisuutta, eli koettiin, ettei tyontekijd edistd kasvatuskumppanuutta juuri mitenkdin,

jos vanhempi ei itse ole aktiivinen ja kysele.

Vanhemmat kokivat myos, ettd tyontekijat keskustelevat lapsen kanssa péivén aikana
mieltd askarruttavista asioista. Omahoitajuus, vasukeskustelut sekd vanhempainillat
ovat myds vanhempien mielestd tapoja, joilla tyontekijat edistdvit kasvatuskump-
panuutta, mutta esim. vasukeskusteluissa pieni osa vastaajista toivoi syvillisempéd
keskustelua aikaisempaan ndhden. Vastauksista tuli ilmi, ettd tyontekijédt kunnioittavat
lasten vanhempia ja heidén toiveitaan esim. ajassa, jonka lapsi nukkuu pdiviunilla.
Liséksi tyontekijit antavat ja ottavat palautetta vastaan. Kasvatuksellisiin ja kehityk-

sellisiin asioihin kiinnitetdan huomiota.

Henkilésté puhuu paljon lapsen asioista ja pdivikodin

arjesta keskustelun ollessa avointa.

Vertailua

Suurimmaksi osaksi vanhempien ja tyOntekijoiden vastauksissa kohtasivat ndkemyk-
set siitd, miten tyontekijit edistdvit kasvatuskumppanuuden toteutumista. Keskuste-
leminen ja kyseleminen nousivat tyontekijoiden ja vanhempien vastauksissa esille
eniten. Eli vertaamalla lukua 6.4. my0s tyontekijét edistidvit kasvatuskumppanuuden
toteutumista samalla tavalla kuin vanhemmat eli keskustelemalla ja kyselemilld. Kas-
vatuskumppanuuden toteutumisen kannalta on tdrkeédd, ettd molemmat osapuolet ko-
kevat samojen konkreettisten tilanteiden edistévin. Jos toinen osapuoli ei koe esimer-
kiksi keskustelemista yhti tirkednd asia, kuin toinen osapuoli, voisi keskustelu jaada
vajavaiseksi. Niin kuin teoriaosuudessa luvussa 2.5. on tuotu ilmi, on tirkedd, ettd
vuorovaikutuksessa molemmat osapuolet ovat 14sné ja ymmartivat tilanteen merkityk-

sén.
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7.5 Vaikeista asioista puhuminen

Seuraavaksi vanhemmilta kysyttiin: Koetko voivasi puhua henkildstolle vaikeista asi-
oista? Jos et, miksi? Tutkimuskysymysten kannalta timé kysymys ei ole ehka oleelli-
nen, mutta pdivikodin toiveena se haluttiin ottaa mukaan selvittiméén, kokevatko
vanhemmat voivansa puhua vaikeista asioista henkilokunnalle. Téhén liittyen haluttiin
yhdistda tyontekijoiden kohdalla se, kokevatko tyontekijét olevansa valmiita kuunte-
lemaan vanhempaa esim. vaikeissa asioissa ja miten se ndkyy konkreettisesti. Tyonte-
kijoille kysymys oli asetettu muotoon: Koetko olevasi valmis kuuntelemaan vanhem-

paa (esim. vaikeissa asioissa)? Miten se nékyy konkreettisesti tydssdsi?

Vanhempien nikemykset

Vanhempien vastauksista kévi ilmi, ettd ldhes kaikki kokevat voivansa puhua tyonte-
kijoille vaikeista asioista. Joillekin vastaajista tdllainen tilanne oli jo tullut, mutta ei
kaikille. Vastausten perusteella koettiin, ettd henkilokunnalla voi tarvittaessa puhua

vaikeista asioista, koska henkilokunta on avointa ja helposti ldhestyttdvaa sekd upeaa.

Pienessd osassa vastauksista tuli my0s ilmi pinnallinen suhde tyontekijoihin, koska
piivdkodissa on mm. usein uusia tyontekijoitd. Sen perusteella vaikeista asioista ei
koeta voivan puhua. Vastauksissa tuotiin my0s esille, ettd kaikista asioista ei tarvitse

kertoa “’vaikka omahoitaja mukava onkin”.

Tyontekijoiden nikemykset

Tyontekijoiden vastausten perusteella heistd kaikki kokevat olevansa valmiita kuunte-

lemaan vanhempia.

Mielestini tyéhémme kuuluu ottaa vastaan myos “vaikei-
ta” asioita. Meiddn tulee osata olla tuki perheille, jos itse
el osaa eikd tiedd mitd tehdd, niin sitten asioista tulee ottaa
selvid ja ohjata eteenpdin. Tdrkedd on kuitenkin, ettd

kuuntelee ja on oikeasti kiinnostunut.
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Tyontekijat pyrkivét olemaan vanhempien tavoitettavissa tai palaamaan asiaan mah-

dollisimman pian esim. varaamalla aikaa tapaamiseen tai puhelinkeskusteluun.

Taidan olla harjaantunut siihen (kuuntelemiseen). Ja kou-

lutukset ovat tuoneet rohkeutta ottaa vaikeatkin asiat esille.

Kylld. Yritin olla mahdollisimman rehellinen omista nd-

kemyksistd ja ottamaan vanhempien néikemykset huomioon.

Vertailua

Suurimmaksi osaksi vanhemmat olivat sitd mieltd, ettd pystyvit tarpeen vaatiessa pu-
humaan tyontekijoille vaikeista asioista ja kaikki tyontekijit kokevat my0ds olevansa
valmiita kuuntelemaan vanhempia. Niin kuin aiemmin on jo mainittu, uskon, ettd
myd0s tissd asiassa on olennaista molempien osapuolien tiedostamien siitd, mitd tyon-
tekijoiden tulisi tietdd perheisti ja toisinpdin. Tdmaén liséksi tirkedd on se, ettd tyonte-
kijat todellakin “kulkevat tuntosarvet pystyssid” ja ovat valmiita kuuntelemaan van-
hempien aina tilanteen niin vaatiessa. My0s vanhemmilla on oma vastuunsa siitd, ettd
he uskaltavat kertoa vaikeatkin asiat, jotka ovat oleellisia lapsen kannalta. Tarkeda
vaikeista asioista puhumisessa ja kuulemisessa on luottamuksellinen suhde, joka on

yksi tirked kasvatuskumppanuuden toteutumisen ehto.

7.6 Kehittimistoiveet kasvatuskumppanuutta ajatellen

Kyselyssé haluttiin antaa vastaajalle mahdollisuus antaa kehitysehdotuksia ja palautet-
ta kasvatuskumppanuuteen liittyen. Koska tyoni on tutkimus, eikd kehittéva tyd, kyse-
lyn avulla vastaajat saavat tuoda kehitysehdotuksensa esille, jotka tuodaan paivikodin
tietoon. Néin tyOntekijat saavat nidkemyksid, mitd kasvatuskumppanuuteen liittyen

voisi pdivikodissa kehittaa.

Vanhemmilta nousseet kehittimistoiveet

Useassa vanhempien vastauksessa mainittiin, ettd tiedon jakamista varten voisi olla

jokin sdhkdinen tapa, kuten sdhkdpostilistat, tekstiviestit tai Wilma (jota myos kou-

luissa kéytetddn tiedon jakamiseen). Seindlld olevat tiedotteet jadvit vanhempien mu-
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kaan usein huomaamatta. Lisdksi sdhkoisen tiedon jakamisen avulla vanhempien ja
tyontekijoiden vélinen yhteys koettiin voivan olla toimivampaa, kun aina ei ehki ole
aikaa kasvokkain keskustelulle. Pieni osa vastaajista koki vanhempainillan pinnalli-

seksi ja vanhempia viheksyviksi.

Toiveena vanhempien vastauksissa tuli, ettd luottamukselliset asiat hoidetaan kahden
kesken ja omahoitajan kanssa. Lisdksi toivotaan, ettd mahdollisiin ongelmakohtiin
puututaan mahdollisimman varhain ja pidetddn yhteinen linja lapsen kasvatuksessa
pdivdhoidossa ja kotona. Ennen hoidon aloittamista toiveena olisi tietdd enemmin

hoitajista.

Kehittdmistoiveen avulla annettiin my0s positiivista palautetta henkilokunnalle:

Kiva ajatus jdrjestid kevddlld yhteinen toiminnallinen
“kevdtjuhla ™. Juuri  tdllaiset mielestdni  lisdd-
vdt/edistdvdit avointa vuorovaikutusta perheen ja pdiviko-

din henkilokunnan vdlilld.

Ei tarvetta, sujuu erinomaisesti.

Suursuon pdivikoti on paikka, jonne koko perhe kokee pa-
laavansa aina positiivisin mielin. Tdmd on ollut meille to-
della tirkedd — onhan pdivihoidolla suuri rooli koko per-

heen arjessa, ja myds lapsen tulevaisuudessa. Kiitos!

Tyontekijoilta nousseet kehittimistoiveet

Kehittdmistoiveita tuli myos tyontekijoiltd. Suurimpana nousi toive vanhempien ker-
tovan enemmén niisté asioista, jotka luulevat vaikuttavan lapsen pdivddn sekd kasvuun
ja kehitykseen. Liséksi toivottiin, ettd vanhemmat pyytivét rohkeasti neuvoa tyonteki-

j0iltd miten toimia lapsen kanssa esim. jossakin hankalassa tilanteessa.
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8 JOHTOPAATOKSET

Tésséd luvussa kisitellddn tutkimustuloksista nousseita johtopddatoksia. Tutkimustulok-
sia peilataan tutkimukselle médriteltyyn tutkimusongelmaan sekd tutkimuskysymyk-
siin. Lisdksi tutkimuksen tuloksia, tutkimuskysymyksié ja — tutkimusongelmaa verra-
taan luvussa 4 esiteltyihin aikaisempiin kasvatuskumppanuudesta tehtyjen tutkimusten

tuloksiin.

Tutkimuksen padkysymyksen tarkoituksena oli etsid vastausta sithen, mitd Suursuon
pdividkodin 3-5-vuotiaiden ryhmin tyontekijdt ja vanhemmat ajattelevat kasvatus-
kumppanuuden toteutumisesta? Lidhes kaikki vastaajat olivat sitd mieltd, ettd kasva-
tuskumppanuus toteutuu Suursuon péivikodissa. Se toteutuu parhaiten péaivittdisissd
kohtaamisissa lapsen tuonti- ja hakutilanteissa, jolloin vanhemmat ja tyontekijét kes-
kustelevat keskenédédn sekd kyselevit asioita piddosin lapseen liittyen. Namé kohtaami-
set mielletddn avoimiksi ja vuorovaikutukseltaan hyviksi. Pieni osa vastaajista kuiten-
kin koki, ettd ndma keskustelut ovat pinnallisia ja vanhemman ollessa aktiivinen, saa
tyontekijoiltd vastauksia. Kasvatuskumppanuus siis toteutuu Suursuon péivikodissa,
mutta se vaatii hieman panostusta ja yksilollisten tarpeiden tiyttdmisté, jotta saavute-
taan kaikkia miellyttdvd kasvatuskumppanuus. Tédhédn pédstikseen on luotava entistd
avoimempi ilmapiiri ja osapuolten on rohkeasti esitettiva toisilleen toiveita, jotta tie-
detdédn, mitd toinen osapuoli kasvatuskumppanuuden toteutumiselta odottaa ja toivoo.
Vastausten perusteella tyontekijoiden ja vanhempien ndkemykset kohtaavat suurelta
osin toisensa, eikd ndin ollen vastausten perusteella noussut tekijoitd, jotka aiheuttaisi-

vat ristiriitoja kasvatuskumppanuuden toteutumiseen kéytdnnon tydssa.

Vastaavanlaisia tutkimustuloksia on saanut myds Heidi Stam (2012) opinndytetyds-
sddn. Myo0s hidnen tutkimuksesta nousee esille, ettd kasvatuskumppanuus vanhempien
ja tyontekijoiden vililld toteutuu selkeimmin péivittdisissd kohtaamisissa sekd kasva-
tuskeskusteluissa. Myds Sari Taskila ja Virve Koponen (2008) ovat saaneet saman-
suuntaisia tutkimustuloksia opinnéytetydssdin. Lisdksi Taskilan ja Koposen tutkimuk-
sessa esiin on nostettu lapsen osallisuus eli vastaajat kokevat lapsen olevan yhteistyon
keskiossi. Paletti-tutkimuksen pohjalta Pirjo-Liisa Poikonen ja Riina Lehtipdd (2009)
16ysivét selkedd tyytyviisyyttd vanhempien ja tyontekijoiden vilisestd kasvatuskump-

panuudesta. Erityisesti tyytyvédisyyteen vaikutti luottamuksellisuus sekd avoimuus.
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Tutkimuksen pddkysymyksen tarkentamiseksi tehtiin alakysymyksid. Ensimmaiisessi
alakysymyksessé haluttiin selvittda sitd, miten tyontekijit ja vanhemmat pyrkivét edis-
tdmiin kasvatuskumppanuuden toteutumista konkreettisin keinoin? Kyselylomak-
keessa (liite 5 ja liite 6) titd asiaa kysyttiin suoraan vastaajalta itseltddn seké vastaajaa
pyydettiin tarkastelemaan milld konkreettisilla keinoilla toinen osapuoli hidnen mieles-
tddn edistdd kasvatuskumppanuuden toteutumista. Ndiden kysymysten avulla paistiin
siis tarkastelemaan miten vastaaja itse, sekd miten toinen osapuoli nidkee konkreettiset
kasvatuskumppanuutta edistdvét tilanteet. Suurimmaksi osin vastaajien omat ndke-
mykset menivit toisen osapuolen ndkemyksien kanssa yksiin, eli suurempia ristiriitoja
ei ilmennyt. Konkreettisesti tdimé nékyy varmasti arjen tilanteissa, kuten vanhemman
ja tyontekijan kohtaamisissa sekd vasukeskusteluissa, joissa he keskustelevat lapsen
asioista merkityksellisesti ja tavoitteellisesti. Ndakemadlld kasvatuskumppanuuden to-

teutuminen ldhes samalla tavalla, edistetddan sen kokonaisvaltaista toteutumista.

Taskilan ja Koposen (2008) tutkimuksessa nousee myds esille konkreettisina tilantei-
na péivittiiset kohtaamiset, jossa kasvatuskumppanuutta edistetdéin. Varsinaisesti hei-
dén tutkimuksessa ei ole kysytty suoraan, miten vastaaja pyrkii edistimain kasvatus-
kumppanuuden toteutumista konkreettisesti vaan tutkimustuloksista on poimittu tilan-
teista, jossa kasvatuskumppanuus konkreettisesti toteutuu. Lisdksi tyontekijét korosta-
vat tuloksissa nimenomaan avointa kohtaamista vanhempien kanssa. Heidi Stamin
(2012) tutkimuksessa tyontekijoiden vastauksista 16ytyi yhteneviisyys siitd, ettd kas-
vatuskumppanuus toteutuu jokapdivdisend vuorovaikutuksena, eli kohtaamisena,
kuunteluna, keskusteluna ja péivittdisistd asioista kertomisena, vanhempien kanssa.
Liséksi vanhempien vastauksista suurimpana esille nousi se, ettd kasvatuskumppanuus
toteutuu kasvatuskeskusteluissa eli vasuissa, jossa vanhemmat kokivat voivansa tuoda

nidkemyksiédédn esiin ja sielld ne otetaan huomioon.

Toisena tarkentavana alakysymykseni oli se, minkélaisia asioita kasvatuskumppanuu-
dessa pidetddn tirkednd ja mitd ei? Kysymyslomakkeita laatiessa kuitenkin keskityt-
tiin enemmain sithen miksi kasvatuskumppanuus koetaan tirkednd. Kasvatuskump-
panuus on laaja ilmi6 ja yhtd oikeaa vastausta ei ole sithen, miksi se on tirkedd. Tadma
nikyi my0s vastauksissa, joissa vastaajat antoivat hyvin erilaisia merkityksid siihen,
miksi kasvatuskumppanuus on tirkedd. Tamé on kuitenkin positiivinen asia, kun aja-
tellaan miten yksil6llisid jokainen perhe ja tyontekijd on. Yksilollisyys tdytyy huomi-

oida my0s kasvatuskumppanuuden toteutumisessa, jolloin on muistettava, ettd jokai-
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sella thmiselld voi olla oma ndkemys ja ajatus. Tarkeintd on ndhdd ndma mielipiteet ja
arvostaa niitd. Kyselylomakkeessa ei pyydetty vastaajaa eritteleméén, minkélaisia
asioita hén ei pidd kasvatuskumppanuudessa tirkednd. Tarkedmpéd loppujen lopuksi
tdssd tutkimuksessa oli saada tieto siitd, mitd pidetdédn tirkednd ja mitd voisi kehittéa.
Kehittdmistoiveita vastaaja sai esittdd kyselylomakkeen (liite 5 ja liite 6) viimeisessa

kysymyksessa.

Kolmas ja viimeinen tarkentava alakysymys oli, mitd vanhemmat odottavat tyonteki-
joiltd kasvatuskumppanuuden toteutumiseen ja toisinpdin? Tutkimuksen toteutuksen
jilkeen on mielenkiintoista ldhted pohtimaan miksi tdmi tarkentava alakysymys ei
suoranaisesti ndy kyselylomakkeen toteutuksessa. Ehkd kyselylomaketta laatiessa on
pyritty keskittymdin enemmain tdhdn hetkeen ja sithen miten kasvatuskumppanuus
tdlla hetkelld ndkyy ja toteutuu. Vastauksista voidaan kuitenkin poimia tdhdn kysy-
mykseen liittyvid vastauksia. Esimerkiksi tyontekijoiden vastauksista esille nousi se,
ettd he toivoisivat kaikkien vanhempien kertovan avoimemmin perheen ja lapsen asi-
oista. Joidenkin perheiden kohdalla vastausten mukaan tdmé toteutuu hyvin, muttei
kaikkien. Yksittdisissd vanhempien vastauksissa nousi esille yksilollinen huomioimi-
nen. Suurin osa oli sitd mieltd, ettd heiddt huomioidaan kohtaamisissa hyvin, mutta
aivan kaikki eivit olleet tidtd mieltd. Kyselylomakkeissa ei siis suoranaisesti kysytty
mitd vastaaja odottaa toiselta osapuolelta kasvatuskumppanuuden toteutumisessa. Ke-
hittdimiskohteita kasvatuskumppanuuteen liittyen kysyttiin vastaajilta, mutta vastauk-
set eivit kuitenkaan juurikaan kohdistuneet siithen, miti toiselta osapuolelta odotetaan.
Jatkossa vastaavanlaisessa tutkimuksessa voisi kysyd selkedmmin vastaajalta, mitd

hén toiselta osapuolelta odottaa.

Poikosen ja Lehtipddn (2009) mukaan Paletti-tutkimuksessa nousi esille, ettd van-
hemmat ja tyontekijét edellyttivit kasvatuskumppanuuden toteutumiselta molemmin-
puolista luottamusta ja kunnioitusta. Stamin (2012) tutkimuksessa esille nousi, ettd
vanhemmat odottavat kuulevansa enemmén lapsen hoitopdivésti, erityisesti leikeistd
ja ilon aiheista silld pdivin rutiineista ja mahdollisista ongelmatilanteista tiedotettiin

hyvin.

Tutkimusongelmana oli kasvatuskumppanuuden toteutumisen tarkastelu. Kasvatus-
kumppanuus toteutuu Suursuon paivikodissa hyvin. Tamé nidkyy vanhempien ja tyon-

tekijoiden keskustelemisena keskendén seki lapsen kanssa. Suuria ndkemyseroja van-
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hempien ja tyontekijoiden vililld ei noussut esille, vaan molemmat osapuolet ajattele-
vat kasvatuskumppanuudesta melko samalla tavalla. Kasvatuskumppanuuden kehit-
tdmiseksi vastausten perusteella tyontekijoiden tulisi kohdata vanhemmat vield hie-
man yksilollisemmin, jotta heidén toiveensa ja tarpeensa kuultaisiin. Suurimmassa
osassa vastauksista timé toteutuu hyvin, mutta koska kaikki vastaajat eivét olleet tiy-
sin tyytyvdisid, on sithen kiinnitettivd huomiota. Liséksi vanhempien tulisi hieman
avoimemmin kysyd, pyytdd apua sekd kertoa lapsen asioista tyontekijoille. Jos van-
hempi ei ole varma mitké asiat tyontekijoiden on oleellista tietdd, tulisi siitd keskustel-
la avoimesti. Perustellessa mielipiteensd tyontekijdt ja vanhemmat ymmaértavit pa-
remmin toisiaan sekd toistensa ndkemyksid. Kasvatuskumppanuus on lapsen etu, jol-
loin vanhempien ja tyontekijoiden tulee osata ottaa huomioon toistensa ndkemykset,
muistaen, ettd kaikista asioista ei aina olla, eiké pidékdin olla, samaa mieltd. Téarkeinta
on 16ytdd linja joka palvelee lapsen kokonaisvaltaisen kasvun, kehityksen ja oppimi-

sen tukemista.

9 TUTKIMUKSEN EETTISYYS JA LUOTETTAVUUS

9.1 Tutkimuksen eettisyys

Tutkijan on otettava huomioon monia eettisid kysymyksiéd tutkimuksen teossa. Perus-
kysymykset etiikassa ovat kysymykset hyvistd ja pahasta, oikeasta ja vadrastd. Hyvis-
sd tutkimuksessa edellytetddn, ettd tutkimuksen teossa noudatetaan hyvii tieteellisid
kaytantdja. (Hirsjarvi ym. 2009, 23.) Tuomi ja Sarajéarvi (2009, 127) erottelevat hyvin
tutkimuksen kriteereiksi mm. tutkimuksen sisdisen johdonmukaisuuden sekd eettisen
kestdvyyden. Sisdiselld johdon mukaisuudella tarkoitetaan esim. tutkimusraportissa
sitd, miten ja mink&laisia 14hteitd kiytetddn. Eettiselld kestidvyydelld sen sijaan tarkoi-
tetaan luotettavuutta eli sitd, miten tdssd tapauksessa laadullisesta tutkimuksesta saa-

daan laadukas.

Kauppisen ja Puusniekan (2006) mukaan eettisen nikdkulmat voidaan jakaa kolmeen
luokkaan. Ensimmaéisend voidaan pohtia sitd, miksi juuri kyseisen ilmién tutkiminen
on perusteltua eli tutkimusaiheen eettinen oikeus. Vanhempien ja tyontekijéiden vili-
nen yhteistyd on muuttunut Maarit Alasuutarin (2006, 84) mukaan. 1970- ja 1980 lu-

vuilla vanhempien ja ammattikasvattajien yhteistydssd korostettiin tyontekijoiden



51
ammatillisuutta ja asiantuntijuutta, 1990-luvulla yhteisty6lle tyypillistd oli asiakaskes-
keisyys ja asiakkaan oma asiantuntemus. Téll4 hetkelld yhteisty0ssd korostetaan mo-
lempien osapuolten tasavertaista suhdetta eli kotikasvatuksen tukemisen sijasta on
alettu puhua kasvatuskumppanuudesta. Kasvatuskumppanuus on siis pikku hiljaa var-
haiskasvatukseen noussut ilmid, joten sen uutuusarvo oli hyva perustelu tutkimuksel-
le. Liséksi aihe oli opinndytetyohon saadun tydeldmékumppanin toive, eli Suursuon

pdividkodissa koettiin, ettd kasvatuskumppanuuden toteutumista on syyti tutkia.

Seuraavaksi eettisessd ndkokulmassa voidaan pohtia tutkimusmenetelmien kayttoa, eli
sitd, saadaanko valittuja tutkimusmenetelmid kiyttden tavoiteltu tieto (Kauppinen &
Puusniekka 2006). Yhden pédiviakodin ollessa tutkimuksen kohteena, voidaan tutki-
muksen teoriaosuuteen pohjaten pitdd selvénd, ettd tutkimus toteutetaan laadullisena
tutkimuksena. Sen sijaan aineiston hankintaa tuli miettid. Vaihtoehtoina oli tdssa tyds-
sd kdytetyon kyselylomakkeen liséksi aineiston hankinta haastattelemalla. Opintojeni
aikana olen kuitenkin saanut kuvan seké tyontekijoiden, ettd vanhempien kiireellisesti
aikataulusta, joten tdssd tutkimuksessa halusin kdyttdd vastaajalle mahdollisimman
vihédn aikaa vievdd menetelmii. Kyselylomakkeiden vastausprosentin (vanhemmilla
60 % ja tyontekijoilld 100 %) mukaan menetelmén kayttd onnistui. Lisédksi sisdlloltdén
palautetut kyselylomakkeet olivat hyvin kattavia ja vastaukset olivat laajoja. Liséksi
kysymysten asettelussa oli onnistuttu niin, ettd yhdenkéédn vastauksen kohdalla ei tul-

lut tunnetta, ettd vastaaja ei ole ymmartinyt mitd kysymykselld on haettu.

Tutkimusaineiston analysointi ja esittely ovat kolmas eettinen ndkdkulma. Esimerkiksi
tutkijan on analysointi vaiheessa toimittava niin, ettei vastaajan henkil6llisyys paljas-
tu, jos tutkimusaineisto on kerdtty nimettomasti. Liséksi tutkijan on analysoitava tut-
kimustulokset mahdollisimman rehellisesti ja tarkasti, kuitenkin suojellen tutkittavia.
(Kauppinen & Puusniekka 2006.) Tutkimuksen tekeminen oli minulle uusi projekti ja
ndin ollen tutkimuksen edetessd kohtasin monia uusia asioita, joita minun tuli selvit-
tdd. Tutkimusaineisto pyrittiin analysoimaan mahdollisimman rehellisesti ja tarkasti.
Tadma toimintatapaa auttoi kyselylomakkeiden ldapikdyminen useasti monella eri taval-
la. Aluksi tutkimusaineistoon ldhdettiin tutustumaan lukemalla kyselylomakkeita lépi.
Pikku hiljaa vastaukset alkoivat tuntumaan tutummilta ja tutummilta, minki jilkeen
jokaisen vastaajan vastaukset eroteltiin erillisille paperille kysymys kysymykseltd,
vanhempien vastaukset allekkain ja tyontekijoiden vastaukset allekkain. Tami vaihe

pyrittiin tarkistamaan useasti, jotta varmasti jokainen kyselylomakkeessa esiintynyt
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mielipide oli kirjattu ylds erilliselle paperille. Tdmén jilkeen yhteenvedot tyypiteltiin
ja raportoitiin niin, ettd jokainen kyselylomakkeissa esiin tuotu nikemys huomioitiin.

Vanhempien ja tyontekijéiden ndkemyksid verrattiin sen jilkeen keskendén.

Tutkimusaineiston analysointi ja raportointi oli tehty parhaalla mahdollisella tavalla
hyoddyntden opinnoista ja ldhteistd saatua tietoa. Esimerkiksi analysointimenetelmiin
minun tuli tutustua ldhes itsendisesti tutkien aikaisempia tutkimuksia ja 1dhdekirjalli-
suutta, jotta 16yddn parhaan menetelmdn tdhdn tyohon. Onnistuin kuvaamaan tutki-
musaineiston rehellisesti ja kaikki nikemykset huomioon ottaen. Teemoittelun avulla
pystyin jakamaan aineiston ensin erillisiksi kokonaisuuksiksi ja tyypittelyn avulla tar-
kentamaan niiti kokonaisuuksia. Menetelmét auttoivat minua tutkijana hahmottamaan

aineistoa sekd raportoimaan sen mahdollisimman selkeésti.

Liséiksi pohdin tyoni eettisyyden kannalta seuraavia asioita:

Halusin tutkimuksessani ottaa huomioon my®0s perheet, joissa vanhemmat ovat eron-
neet, toimittaen heille kaksi kyselyd, molempiin talouksiin. Toisin kuin muissa per-
heissd, joissa vanhemmat asuvat samassa taloudessa ja voivat yhdessa tayttad kyselyn,
eroperheisiin halusin antaa omat kyselyt, jotta molemmat vanhemmat péédsevit vas-
taamaan ja vaikuttamaan. Tdmé kuvastaa mielestidni hyvin tutkimuksen eettisyyden

huomioonottamista.

Mietin opinndytetyon toteutuksen kannalta rajauksen eettisyyttd, koska kielimuurista
johtuen kaksi perhettd rajattiin tutkimuksesta pois. Ndiden perheiden kanssa kaytetidén
tulkkia mm. varhaiskasvatuskeskusteluissa ja ndin ollen myos kyselyn tiyttdminen
olisi vaatinut tulkin kéyttod. Tulimme Suursuon pdivikodin yhteyshenkilon kanssa
yhdessé siithen tulokseen, ettd heidét rajataan kyselysté pois, koska tulkin kaytto ei ole

mahdollista rahoituksen takia.

9.2 Tutkimuksen luotettavuus

Luotettavuuden tarkastelu koskee koko tutkimusprosessia ja luotettavuuden kriteeri on
tutkija itse (Eskola & Suoranta 2008, 210). Laadullisessa tutkimuksessa ei pyritéd
yleistdmiin tutkimustuloksia jokaisen tutkimus ollessa ainutlaatuinen, joten sen luo-

tettavuuden arvioiminen voi olla hankalaa. (Hirsjarvi ym. 2009, 217).
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Tutkimustulosten luotettavuuden arviointiin vaikuttaa se, kuinka tarkasti tutkimustu-
lokset on raportoitu. Ne tulevat selkeiksi ja ymmaérrettdviksi, kun tutkimustulokset ja -
prosessi on kerrottu yksityiskohtaisen tarkkaan. Tutkijan tulee siis antaa lukijalle riit-
tavisti mahdollisimman tarkkaa tietoa tutkimuksen toteutuksesta, jotta he voivat arvi-
oida tuloksia. (Tuomi & Sarajarvi 2009, 141; Hirsjarvi ym. 2009, 232.) Tama tutki-
mus on tehty, jotta tydeldmdkumppanina toimiva Suursuon péivakoti saisi tietoa siitd,
miten kasvatuskumppanuus toteutuu ja nikyy. On siis ensisijaisen tdrkedd, ettd tutki-
musaineisto ja -tulokset on analysoitu niin tarkasti, etti tyon tilaaja saa riittdvésti tie-
toa. Tatd edesauttaa se, ettd tutkimusaineisto on analysoitu kyselylomakkeen kysy-
mysten mukaan ja tutkimustuloksia on tarkasteltu sen sijaan tutkimusongelman ja -
kysymysten kautta. Tdmi antaa siis lukijalle monipuolisen tarkastelun tutkimusaineis-
toon ja -tuloksiin verraten siihen, ettd my0s analysointi olisi pohjattu tutkimusongel-
maan ja -kysymyksiin. Tutkimusaineiston analysointi ja tutkimustulokset on pyritty
raportoimaan mahdollisimman tarkkaan. Siksi ldhes valmis tyd annettiin Suursuon
pdivdkodin johtajalle seké yhteyshenkil6lle, jotta he voivat arvioida, antaako ty0 heille
riittdvisti tietoa. Tutkimusaineisto on analysoitu ja tutkimustulokset on raportoitu tyo-
elamidkumppanin mukaan tarpeeksi laajasti eli he kokivat saavansa niistd tarpeeksi

tietoa.

Laadullisessa tutkimuksessa luotettavuuden kriteerind on myds ymmaértdmisen prob-
lematiikka eli esimerkiksi se, kuinka oikein tutkija on ymmartdnyt tutkimushenkil6i-
tddn sekd tulkinnut heiddn sanomisiaan (Sarajiarvi & Tuomi 2002, 70—-71). Ennen tut-
kimusaineiston hankkimista, aitheen kirjallisuuteen oli perehdytty laajasti. Olin siis
perehtynyt aiheeseen ldhdekirjallisuuden sekd muiden tutkimusten avulla, joten melko
laaja tietdmys aiheesta oli syntynyt. Uskon tdmén olleen hyddyksi kyselylomakkeiden
kysymysten asettelussa, koska tutkimusaineiston analysoinnissa minulle tutkijana ei
jaanyt kuvaa, ettd vastaaja ei ole ymmaértdnyt kysymystd niin kuin olin sen tarkoitta-
nut. En siis kokenut haasteelliseksi tulkita vastaajien sanomisia, mutta kokemattomana
tutkimuksen tekijdnd olen voinut tulkita vastaajaa vdérin. Seuraavia tutkimuksia aja-
tellen olisi hyddyllistd toteuttaa tutkimus toisen ihmisen kanssa tai pyytdéd vain tutki-
musaineiston analysointiin apua toiselta henkil6ltd, jotta analysointiin saataisiin kaksi

nikokulmaa ja niin ollen tulkintojen luotettavuus paranee.

Tutkimuseettisen neuvottelulautakunnan (2012) mukaan hyvai tieteellistd kaytantoa

toteutetaan, kun tutkimuksessa noudatetaan tiedeyhteison tunnustamia toimintatapoja.
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Niitd ovat mm. rehellisyys, huolellisuus ja tarkkuus tutkimustydssd sekd tutkimusten
ja niiden tulosten arvioinnissa. Tédssd ty0ssd opinndytetyOprosessi tuki tutkimuksen
rehellisyyttd, huolellisuutta ja tarkkuutta, koska prosessi pééstiin aloittamaan hyvissd
ajoin. Tutkijalla oli siis hyvin aikaa kaikkien prosessin vaiheiden lidpi kdymiseen, mi-
kda mahdollisti sen, ettei tutkimusta tarvinnut toteuttaa kiireessid, koska silloin tulee

helposti huolimattomuusvirheita.

Tutkijana koin, ettd aikataulullisesti pystyi tekeméén tutkimuksen kanssa niin rehellis-
td, tarkkaa ja huolellista tyotd kuin suinkin mahdollista. Tutkimusaineiston analysoin-
nissa sekd tutkimustuloksissa asemastani tutkimuksen tekijdnd oli hydtyd. Toteutin
tutkimuksen Suursuon péivikodista ulkopuolisena henkilona eli tutkimustuloksilla ei
ollut minulle henkilokohtaista merkitystd. Tdmd mielesténi edesauttoi sité, ettd ana-
lysoin tutkimusaineiston ja raportoin tutkimustulokset rehellisesti ja mahdollisimman
laajasti. Luotettavuuden kannalta voidaan pohtia myds sitd, olivatko kaikki vastaajat
tasavertaisessa asemassa. Kyselyissé ei kysytty vastaajien taustatietoja, kuten sitd kau-
an tyontekija on ollut tdissd ko. pdivdkodissa tai kuinka kauan vastaaja on ollut paiva-
kodin asiakkaana. Muutamasta vanhemman vastauksesta ilmeni, ettd hoitosuhde péi-
vikotiin on vasta alkanut. Nédiden kyselyiden vastauksista ilmeni hieman poikkeuksel-
lisia vastauksia kokonaisuuteen verrattuna, joten tutkija tein tulkinnan, etti tyosuhteen
ja asiakassuhteen kestolla voi olla merkitystd tyytyviisyyteen. Luottamuksellista suh-
detta ei valttdmittd ole ehditty rakentaa, mikd ndkyy tyytymittdmyytend kasvatus-

kumppanuuteen.

10 POHDINTA

Tésséd luvussa pohdin tutkimusprosessia sekéd sen aikana tekemidni valintoja sen kan-
nalta mitka asiat olivat mielestdni onnistuneita ja mitd asioita olisi voitu tehda toisin.
Pohdin asiaa ldhinni siitd ndkokulmasta, ettd mahdollisissa tekemisséni tulevissa tut-
kimuksissa osaan ottaa ndmi asiat huomioon sekd muut tutkijat voivat ottaa nima
asiat huomioon jo tutkimuksen suunnitteluvaiheessa. Pohdinnassa késittelen mm. sité,
mihin ty6 johti, kenelle siitd oli hyotyd, tutkimuksen onnistumista ja mitd pitdd huo-
mioida seuraavissa tutkimuksissa. Lisdksi pohdin, miten tydn teoreettinen ja empiiri-

nen osuus tukevat toisiaan.
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Tadmén opinndytetyon avulla saatiin vastaus siithen, miten kasvatuskumppanuus toteu-
tuu Suursuon pidividkodissa vanhempien ja tyontekijoiden ndkokulmasta. Tyo siis johti
tutkimuksen tavoitteiden kannalta oleellisiin asioihin eli saatiin kasvatuskumppanuu-
den toteutumisesta vastausprosenttien mukaan laajasti ndkemyksid. Tutkimuksen ta-
voitteena oli my®ds se, ettd padivikodin tyontekijét saavat tyon pohjalta eviitd kasvatus-
kumppanuuden mahdollista kehittdmistd varten. Kasvatuskumppanuus ei ole itsestdén
selvyys vaan se vaatii sisdistimistd, menetelmid sekd halua toteuttaa kasvatuskump-
panuutta, joten tyontekijdt saivat myds ndkokulmia hyvin toimiviin asioihin, joiden

eteen on tehtivé jatkossakin toita.

Tutkimuksen tuloksena pidivékoti sai ndkyvéksi vanhempien ja tyontekijoiden ajatuk-
sia kasvatuskumppanuuden toteutumisesta. Voidaan siis sanoa, ettd tutkimus tuotti
pdivékodille tietoa, jota on hankala ker&td muuten, kuin tekemilld tutkimus. Vastaus-
ten perusteella uskon, ettd nimettdména tiytetyt kyselylomakkeet antoivat pdivéikodil-

le sellaista tietoa, jota vastaajilta ei vélttimatta saisi kasvokkain.

Tutkimussuunnitelmavaiheessa pohdin omia ennakko-olettamuksia kasvatuskumppa-
nuuden toteutumisessa ja nidin jilkeen pdin ajateltuna, olettamukseni olivat melko
jyrkkid ja toisaalta ympéripyoreitd. Ennakko-olettamukseni olivat, ettd 10ydan eridvid
mielipiteitd tyontekijoiden ja vanhempien nikemysten vélilld ajatellen kasvatuskump-
panuutta. Pohja olettamuksilleni nousi harjoitteluni ajalta ko. pdivikodissa syksylld
2013. Rajasin olettamukset koskemaan kasvatuskumppanuuden tirkeyden kokemista,
jossa uskoin olevan eroja tyontekijoiden ja vanhempien vililld. Kaikki vastaajat kui-

tenkin pitivat kasvatuskumppanuutta tarkeina.

Aihevalinnaltaan kasvatuskumppanuus on melko yleinen ja siksi tyon avulla oli vai-
keaa tuoda uusia nikdkulmia kasvatuskumppanuuteen verrattuna muihin aiheesta teh-
tyihin tutkimuksiin. Tdmén tutkimuksen tulokset verrattuna muihin tutkimuksiin ovat
melko samankaltaisia ja sen puolesta juurikaan uutta ei pystytty tuomaan aiheesta
kiinnostuneille. Lahtokohdiltaan se ei kuitenkaan ollut tavoite, vaan tavoite oli tuoda
tietoa kasvatuskumppanuuden toteutumista tydeldmékumppanilla Suursuon paiviko-
dille. Aluksi asettamani tavoitteet timén tyon tarkoituksesta toteutuivat kuitenkin mie-
lestdni hyvin ajatellen tydeldmikumppania, sen asiakkaita sekd omaa ammatillista
kasvuani. Aihe oli siind mielessd yksilollinen, ettd vastaavaa ei ole Suursuon paiviko-

dissa aiemmin tehty.
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Tyo6elamidkumppanilta Suursuon péividkodin johtajalta ja yhteyshenkil6ltd saamani
palautteen mukaan tutkimus antoi kehittdmisideoita pdivékodille. Pdivikoti sai tyoni
avulla kuvan siitd, miten tyontekijat ja vanhemmat kokevat kasvatuskumppanuuden
toteutumisen, kohtaavatko heidén nikemyksensd sekd 16ytyyko jotakin kehitettdvaa.
Tutkimuksen avulla pdivikoti sai ndkemyksid, joita kasvatuskumppanuudessa tulee
ottaa huomioon, jotta ei mennd vain totutun kaavan mukaan. On siis osattava muuttaa
omia toimintatapoja ja mennd niin sanotusti ajan hermoilla, jotta kasvatuskumppanuus
toteutuu parhaalla mahdollisella tavalla. Tdhén vaikuttaa myds vanhempien yksildlli-
nen huomioiminen seké osallisuus. Niin kuin teoriaosuudessakin on kerrottu, varhais-
kasvatuksessa vanhemmat saavat vaikuttaa sen toteutumiseen. Siksi on l0ydettdva
keinoja, joilla vanhemmat ymmartidvét voivansa olla osallisina varhaiskasvatuksessa
ja voivat kertoa avoimesti omia ajatuksiaan ja toiveitaan. Lisdksi pdivdkodin palaut-
teen mukaan piivdkodin henkilokunta sai tyon avulla ndkemyksid yhteisen linjan

luomiseen. Eli asioihin, joihin ollaan tyytyviisid ja mité pitéisi yhteisesti kehittda.

Uskon myds vanhempien saavan tietoa tutkimukseni avulla. Vanhemmille koottiin
tutkimustuloksista yhteenveto (liite 8) jaettavaksi jokaisen lapsen mukana kotiin. Yh-
teenvetoon kerittiin keskeisimpid tutkimustuloksia, vertailua tyontekijoiden ja van-
hempien ndkemyksistd sekéd kehittdmisajatuksia, joita tutkimuksen aikana nousi. Eri-
tyisesti kehittdimiskohdat ja —ajatukset haluttiin tuoda my6s vanhempien tietoon, jotta
hekin tietdvdt millaisia asioita kasvatuskumppanuudessa tulisi kehittdd ja osaavat
myds vaatia niitd asioita tyontekijoiltd, muistaen tietenkin oman vastuunsa kasvatus-
kumppanuussuhteessa. Lisdksi yhteenvedossa kerrottiin mahdollisuudesta lainata

valmis opinndytety pdivékodilta tai lukea se internetista.

Opinndytetyoprosessista oli hydtyd myds minulle itselleni. Koen kasvatuskumppa-
nuuden yhtend tirkeimmistd tyovilineistd lastentarhanopettajan tydssd. Tutustumalla
aiheeseen sain kirjallisuudesta laajan tiedon kasvatuskumppanuuden merkityksesti
sekd tavoista, joilla sitd voidaan rakentaa ja edistdd. Voidaan sanoa, ettid koko perhe on
pdivdhoidon asiakas ja siksi on tdrkedd luoda luottamuksellinen vuorovaikutussuhde
koko perheeseen, jotta vanhempien toiveet ja kasvatusajatukset osataan ottaa huomi-
oon. Lisdksi minulla on vasta vdhin tyokokemusta lastentarhanopettajana toimimises-
ta, joten luomalla luottamuksellisen suhteen perheiden kanssa, saan vankan pohjan

tyohon. Tutkimuksen avulla sain myds vastaajilta monenlaisia erilaisia nikemyksid
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kasvatuskumppanuuden toteutumisesta. Kokonaisuudessaan tyd sai minut ymmaérta-
mién vield vahvemmin, etti jokainen perhe on kohdattava yksil6llisesti heiddn omat

tarpeensa huomioiden.

Prosessin aikana myos tutkijana toimiminen tuli minulle tutuksi. Silmid avaavaa oli
se, miten monia eri asioita tutkijan tulee ottaa huomioon tutkimuksen aikana. Tdmén
tutkimuksen aikana koin, ettd minulla on oikeus epdonnistua ja pohtia miten joitakin
asioita olisi voitu tehdé toisin, jotta osaan ottaa asian huomioon mahdollisessa seuraa-

vassa tutkimuksessa.

Teoreettisen viitekehyksen pyrin luomaan mahdollisimman oleellisista késitteistd ai-
heen ja tydeldmidkumppanin kannalta. Teoreettinen viitekehys luo lukijalle pohjan
siitd, mitd tutkimus pitdd sisdllddn ja lukija ymmértdd mitd tutkimuksessa kéytetyt
kisitteet tarkoittavat. Teoreettisessa viitekehyksessd minulle oli selvdd, ettd yksi kes-
keisimmistd késitteistd on kasvatuskumppanuus. Kasvatuskumppanuus on moninainen
késite ja siksi halusin tarkastella sitd mahdollisimman monesta nédkdkulmasta. Tyon
kokonaisuuden kannalta minun tuli pohtia, mitkd muut késitteet ovat olennaisia tyds-
sdni aiheen ja tydeldmidkumppanin kannalta. Teoreettisessa viitekehyksessd ennen
kasvatuskumppanuutta kuvasin yleisesti varhaiskasvatusta Suomesta. Pyrin tuomaan
tiiviin paketin varhaiskasvatuksesta, jotta esim. lukijalla, jolla ei ole omakohtaista
kokemusta varhaiskasvatuksesta, ymmartdisi mitd varhaiskasvatus on. Pyrin tuomaan
esille mm. varhaiskasvatuksen tavoitteita, toimintamalleja sekéd varhaiskasvatusta oh-
jaavia asiakirjoja. Varhaiskasvatus on laaja késite ja siksi atheen rajaaminen olennai-

simpiin asioihin tuntui hankalalta.

Tyo6eldméyhteistyon eli Suursuon pédividkodin varhaiskasvatusta ohjaa valtakunnalli-
nen, kunnallinen ja pdivikodin oma varhaiskasvatussuunnitelma. Niin ollen tyon ko-
konaisuuden kannalta oli erittdin tidrkedd avata erilaisia varhaiskasvatussuunnitelmia
lukijalle. Valitettavasti tyoni toteutuksen aikaan Kouvolan kaupungin varhaiskasva-
tussuunnitelmaa uudistettiin ja ndin ollen en pédssyt tutustumaan siihen, eikd vanhaa
vasua kaupungilla ole kuntien yhdistymisen takia. Suursuon pdivikodin omaa var-
haiskasvatussuunnitelmaa tarkastelen tutkimuksen tuloksissa ja johtopddtoksissd. Var-
haiskasvatussuunnitelmat saivat tdrkedn merkityksen tydssdni, kun sekd vanhempien,
ettd tyontekijoiden vastauksissa ne nousivat vahvasti esille. Niin kuin aiemmin on

mainittu, omahoitajuus ei ole varsinaisesti kdytossd Suursuon pédiviakodissa. Mielessé-
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ni oli jo kuitenkin suunnitelma vaiheessa nostaa omahoitajuus keskeisimmiksi kisit-
teiksi, koska omahoitajuudesta puhutaan Suursuon péivdkodissa silld merkitykselld,
ettd lapset on jaettu jokaisen tyontekijan kesken ja he pitdvit huolen “omien lapsien”
vasusta ja vasukeskustelusta. Omahoitajuus nousi my0s tutkimuksessa esille vastaaji-

en vastauksista.

Viimeisimmaksi teoreettisen viitekehyksen varhaiskasvatuksen alla olevaksi kisit-
teeksi nousi puhtaasi vastausten perusteella vuorovaikutus. Esim. kyselyjen vastauk-
sissa vuorovaikutuksen merkitys kasvatuskumppanuuden kannalta sai suuren merki-
tyksen. Olin sivunnut useasti vuorovaikutusta teoriaosuudessa mainitsemalla kasit-
teen, mutta en ollut avannut késitettd sen suuremmin. Késite nousi niin suureen rooliin
vastauksissa, joten se ansaitsi tulla avatuksi perusteellisemmin. Tutustuessani vuoro-
vaikutuksen kisitteeseen paremmin, huomasin itsekin sen merkityksen olevan suuri
kasvatuskumppanuudessa ja jopa ithmettelin, miten en tullut ajatelleeksi sen laajempaa

avaamista aiemmin.

Kyselyjen vastauksia voidaan peilata vahvasti teoriaosuuteen, vaikka olettamuksena
on, ettd esimerkiksi vanhemmilla on vain kiytdnnon kokemus kasvatuskumppanuu-
desta eika teoriatietoa. Kyselylomakkeen (liite 5 ja liite 6) alkuun on avattu kasvatus-
kumppanuuden mééritelméd Suusuon pédividkodin varhaiskasvatussuunnitelman poh-
jalta, jolloin jokainen vastaaja on saanut saman lyhyen médritelmén kasvatuskumppa-
nuudesta. Vanhempien kohdalla en kuitenkaan usko tulosten perusteella, ettd tietous
kasvatuskumppanuudesta olisi syntynyt vain ko. médritelmén pohjalta silld kyselyn
vastaukset olivat niin monipuolisia, ettd tietoutta on ollut jo pohjalla ainakin suurim-
malla osalla vastaajista. Tietous kasvatuskumppanuudesta on voinut olla vastaajilla
hyvin erilaista vastaushetkelld ja vastaajat ovat voineet ndhdd kasvatuskumppanuus
késitteen hyvin eritavalla toisiinsa nidhden vastaajalle tuodusta méaaritelméstd huoli-

matta, siksi se oli myds huomioitava tutkimustulosten tarkastelussa.

Tutkimuksen teoreettinen ja empiirinen osa kohtasivat mielesténi toisensa. Kyselylo-
makkeen kysymykset olivat koottu teoriaosuudesta saadun tiedon pohjalta seké tutki-
muksen tarkoituksen mukaan. Kyselyjen vastauksista pystyi nostamaan monia asioita,
joita myds teoriaosuudessa oli kerrottu. Esimerkiksi keskusteleminen, kuuleminen,

vasukeskustelut sekd tyontekijén ja vanhemman rooli kasvatuskumppanuudessa nikyi
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teoriaosuuden lisdksi tutkimustuloksissa. Kumpikaan osuus ei siis jdényt irralliseksi

vaan ne tukevat ja tdydentévit toisiaan.

Tutkimustulokset oli pyritty analysoimaan ja esittdmididn mahdollisimman tarkasti,
jotta pdivikodin tyontekijdt voivat poimia sellaista tietoa, jota mind en ole tutkijana
osannut tuoda esille tai en ole ymmaértdnyt sen olevan merkityksellistd. Tutkimus ei
télloin ole siis vain omien tulkintojeni varassa vaan tarkalla tutkimusaineiston kuvaa-
misella lukija voi tehdd omia tulkintoja. Timéa tuo monipuolisuutta tulosten tarkaste-

[uun.

Kokonaisuudessaan opinndytetydprosessini oli onnistunut. Aiheen valinta osoittautui
todella kiinnostavaksi eikd mielesséni kdynyt kertaakaan aiheen vaihtaminen. Prosessi
oli myos aikataulultaan onnistunut, koska péaésin perehtyméén kirjallisuuteen ensim-
méiisen kerran vuoden ennen opinndytetyon suunniteltua palautusaikaa, joten pystyin
perehtyméén aiheeseen pikku hiljaa ja lopulta todella syvillisesti. Alun perin tarkoi-
tukseni oli toteuttaa kyselyt mahdollisimman varhain syksylld, mutta tutkimussuunni-
telman valmistumisen venyminen vei kyselyjen toteuttamisen vasta helmikuulle 2015.
Tama ei kuitenkaan koitunut tydssidni ongelmalliseksi vaan olin ennéttinyt pohjustaa
teoriaosaa hyvin kattavasti ennen kyselylomakkeiden kysymysten valitsemista ja to-
teuttamista. Tdmé& auttoi 10ytdméédn tutkimuksen kannalta parhaat mahdolliset kysy-
mykset kyselyihin. Kevédt 2015 oli prosessin kannalta tehokkainta tydskentelyd. Ty0s-
kentelen parhaiten pienen paineen alla ja edessd hddmottava palautuspéiva toi lopulli-
sen motivaation tyon valmiiksi saamiseen. Tyon tekeminen ei kuitenkaan aiheuttanut
minussa juurikaan stressid vaan koin aikataulun mahdollistaneen minulle hienon op-

pimisprosessin.

Pyrin tekemddn paljon t6itd sen eteen, ettd mahdollisimman moni vastaa kyselyyn.
Lihtoolettamukseni oli, ettd kaikki tyontekijdt vastaavat kyselyyn, mutta vanhempia
minun tdytyy saada motivoitua vastaamaan. Vastausajan umpeuduttua olin kuitenkin
saanut vasta kaksi tyontekijoiden vastausta jaetusta neljdstid. Vastausajan pidentdmi-
nen ei motivoinut viimeisid tyontekijoitd vastaamaan ja edelleen vain kaksi tyonteki-
jaé oli vastauksen palauttanut. Vanhemmista 13/20 oli palauttanut kyselyn takaisin ja
koin, ettd vanhempien panostusta kohtaan on védrin, etteivit kaikki tyontekijit ole

palauttaneet kyselyi, jolloin tutkimukseni tulokset olivat olleet vajanaiset.
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Vanhempien kohdalla pystyin tekeméén kaiken mahdollisen, minkd koin motivoivan
vastaamiseen. Tiedotteet (liite 2 ja liite 7) olivat suunnattu vanhemmille pdivikodin
seindlle, mutta samalla tavalla olivat my0s tyontekijoiden luettavissa. Olisin kuitenkin
voinut tuoda paremmin tyontekijoiden tietoisuuteen esimerkiksi lisdajan kyselyyn
vastaamiseen. Loppuen lopuksi olen kuitenkin sitd mieltd, ettd onnistuin motivoimaan
vanhemmat vastaamaan suunnitelmien mukaan ja tyontekijoiden motivointi minun tuli
tehdd péivikodin johtajan kautta. Olisin voinut myds “tyytyd” vastausajan umpeudut-
tua yhteentoista vanhemman vastaukseen ja kahteen tydntekijan vastaukseen. Koin
kuitenkin, ettd kasvatuskumppanuuden tutkiminen Suursuon péivdkodissa voi olla
harvinaista ja néin ollen halusin tehdé tutkimuksen huolella saaden mahdollisimman

paljon vastauksia.

Tutkimuksen toteutuksen tavoitteena oli saada mahdollisimman paljon vastauksia,
koska koin sen tuovan myds kattavan tutkimuksen. Niin kuin aiemmin olen jo pohti-
nut, vanhempien vastaamisen motivoinnin lisdksi minun olisi pitdnyt motivoida my0s
tyontekijoitd paremmin kyselyihin vastaamiseen. Tein paljon yhteistyotd yhden paiva-
kodin tyontekijén kanssa, mutta prosessin eri vaiheissa olisin voinut kuulla enemmén
myds muita tyontekijoité, jotta hekin pddsevit paremmin sisille tutkimuksen toteutuk-
seen ja tavoitteisiin. Prosessin jélkeen minua on alkanut mietityttdmiéin se, aiheutinko
painostusta erityisesti tyontekijoille vastaamaan. Minulle opinnidytetyon tekijénd oli
tarkedd, sekd myos olettamukseni oli, ettd kaikki tyontekijat vastaavat kyselyyn. En-
simmadisen, eikd vield toisenkaan, vastausajan umpeuduttua en saanut kaikkia tyonte-
kijoiden vastauksia, joten otin yhteyttd pédivdkodin johtajaan ja pyysin hintd avuksi,
jotta saisin kaikki tyontekijoiden vastaukset. Eli toisin sanoen pyysin pdiviakodin joh-
tajaa olemaan yhteydessd tyontekijoihin, jotta kaikki vastaisivat. Vastaajalla on kui-
tenkin vapaus olla vastaamatta kyselyyn ja nyt pohdinkin, aiheutinko toiminnallani
paineen vastaajalle, ettd hdnen oli pakko vastata. Mahdollisia tulevia tutkimuksia teh-
dessdni, minun tiytyy titi asiaa miettid, jotta vastaajalla sdilyy vapaus olla my0s vas-

taamatta ja tutkijana voin tehda tésti asiasta omat johtopédatokset.

Tutkimusprosessin aikana pohdin omaa rooliani tutkijana tdssi tutkimuksessa. Minul-
la ei ole juurikaan kokemusta paivikodissa tydskentelystd, paitsi harjoittelun tuoma
kokemus, joten pohdin miten se vaikuttaa tutkimuksen toteutukseen. Aiheen valinnas-
sa lahtoolettamukseni olivat nousseet aiemmasta harjoittelusta Suursuon péaiviakodissa

ja oletin, ettd tutkimustuloksissa ilmenee, ettd vanhempien ja tyontekijoiden ajatukset
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kasvatuskumppanuuden toteutumisesta eroavat toisistaan. Tdmd lahtdolettamus oli
tehty kuuden viikon harjoittelun aikana, enkd voi sanoa sen perustavan mihinkdin
konkreettisiin tilanteisiin. Tutkimuksen toteutuksen vaiheessa harjoittelusta oli kulu-
nut yli vuosi ja osa pédivikodin vanhemmista ja tyontekijoistd oli sen aikana vaihtunut.
Tutkimustuloksissa ei noussut juurikaan eridvid ndkemyksid, joten ldhtoolettamukseni

osoittautuivat vaaraksi.

Tutkimusprosessista pohdin, olisiko tutkimuksen toteutuksessa ollut eroa, jos minulla
tutkija olisi ollut enemmaén kiytinnon kokemusta kasvatuskumppanuudesta. Tété asi-
aa pohdin esimerkiksi tulosten analysoinnissa seki tutkimustuloksissa ja johtopdatok-
sissd. Pohdin ennen kaikkea sitd, olisinko tutkijana pystynyt 10ytdméén erilaisia mer-
kityksié kyselylomakkeiden vastauksista vai osasinko tehdi sen télla tiedolla ja taidol-
la niin kattavasti kuin se oli mahdollista. Tdhén en varsinaisesti saa vastausta timén
tutkimuksen aikana, koska olen ainoa henkild, joka kyselylomakkeet on analysoinut,
mutta edelleen mahdollisissa seuraavissa tutkimuksissa voin pohtia omaa rooliani ja

kokemustani tutkijana, jotta tutkimustulokset saadaan tuotua mahdollisimman laajasti.

Kyselylomakkeen ensimmadisen kysymyksen avulla haluttiin saada tietdi, pitddko vas-
taaja kasvatuskumppanuutta tarkeéni. Jos vastaaja olisi vastannut, ettei pidd kasvatus-
kumppanuutta tirkednd, hédnelle olisi jaddnyt vaihtoehto olla vastaamatta seuraaviin
kysymyksiin, joissa pohjana on se, ettd vastaaja pitdd kasvatuskumppanuutta tarkeina.
Kukaan vastaajista ei kuitenkaan ollut sitd mieltd, ettd kasvatuskumppanuus ei ole
tarkedd ja vastasivat myOds muihin kysymyksiin. Kysymykseen olisi voitu eritelld
mahdollisuus olla vastaamatta muihin kysymyksiin, jos kasvatuskumppanuutta ei pi-
detd tirkednd. Joku vastaamatta jéttinyt on voinut vastata ensimmadiseen kysymyk-
seen, ettei pidd kasvatuskumppanuutta tirkeénd, sen jilkeen lukenut muut kysymykset
ja jattdnyt vastaamatta, koska on voinut ajatella, ettei kyselyd kannata palauttaa vas-
taamalla vain yhteen kysymykseen. Tutkimuksen kannalta olisi kuitenkin ollut tarkeda

tietdd, jos joku vanhemmista ei pida kasvatuskumppanuutta tirkeéna.

Tarkastellessani aiempia tutkimuksia kasvatuskumppanuudesta, tein huomion, ettid
usein maahanmuuttajaperheet rajataan tutkimuksista pois. Maahanmuuttaja perheen
kanssa yhteistyon tekeminen voi olla haastavaa esim. yhteisen kielen puuttuessa. Siksi
olisikin hyddyllistd tehdd tutkimus my6s maahanmuuttajia kuunnellen, jotta saadaan

heidédn ndkemyksidén julki. Teoriaosuudessa on kerrottu kasvatuskumppanuutta han-



62
kaloittavista tekijoistd, joita varmasti maahanmuuttajaperheen kanssa tydskennellessa
ilmenee. Esimerkiksi kulttuurillisia eroja voitaisiin timénkaltaisen tutkimuksen avulla

tuoda nikeviksi.

Tarkein ajatus, joka minulle timén opinndytetyon tekemisen aikana nousi, on ihmisen
yksilollinen kohtaaminen. Niin kuin aiemmin olen tdssd luvussa maininnut, kasvatus-
kumppanuus on moninainen késite. Sen toteuttamiseen ei ole yhtd ainoaa tapaa tai
yhté ainoaa mielipidettd siitd, mitd on hyva kasvatuskumppanuus. Tutkimustuloksista
tdtd asiaa ei pysty suoraan l0ytdmadn, mutta olettamukseni on, ettd esimerkiksi kysyt-
tdessd kasvatuskumppanuuden térkeytté, vastaajilla on ollut hyvin erilaisia ldhtokohtia
sithen, miksi he pitdvit kasvatuskumppanuutta tirkeénd ja mitka asiat sithen vaikutta-
vat. Ty0Ossé lastentarhanopettajana, meidén on siis osattava kohdata vanhemmat (seka
lapset) yksildllisesti sekd kunnioittaen jokaisen omaa mielipidettd, muistaen kuitenkin

oma ammatillisuus sekd ammattietiikka.

Mielesténi tdmi opinndytetyd osoittaa kasvatuskumppanuuden térkeyden koko yhteis-
kunnassa. Kasvatuskumppanuuden avulla pyritddn toimivaan yhteisty6hon perheiden
kanssa, jotta molempien osapuolien nikemykset osataan ottaa huomioon ja toteutetaan
yhdessé lapsen etua. Kasvatuskumppanuus ei siis ole vain “’suoritettava tehtdva” vaan
sithen panostamalla lapsen kasvatuksesta tulee kokonaisvaltaista sekd tasapainoista
pdivdhoidon ja kodin vililld. Lisdksi kasvatuskumppanuuden avulla vanhempien ja

lapsen osallisuus kasvaa, kun kaikkien osapuolten nikemykset otetaan huomioon.
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LIITE 1.

Tutkimuslupa
Kouvolan kaupunki Viranhaltijapaatos
Hyvinvointipalvelut Yleinen paatos
Kasvun ja oppimisen seka lapsiperheiden tukeminen
Palvelupaallikkdé Helena Kuusisto 3.2.2015 1§
Tutkimuslupa/ Heikkila
Selostus asiasta Mikkelin ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelija Johanna Heikkilan

opintoihin liittyy opinnaytetyén tekeminen. Tutkimuslupaa han on hakenut
12.1.2015 Tutkimuksen aiheena on kasvatuskumppannus Suursuon
paivakodissa.Tutkimusmenetelmana on lomakekysely paivakodin yhden
ryhman yontekijdille ja ryhman lasten vanhemmille. Tutkimus toteutetaan
helmikuussa 2015.

Tutkimusaineisto ei sisalla henkildjen tunnistetietoja.

Paatos Myénnan tutkimusluvan Mikkelin ammattikorkeakoulun sosionomiopiskelija
Johanna Heikkilalle

Paatoksen perustelu Varhaiskasvatus saa kayttéonsa tutkimuksen tulokset.

Palvelupaallikké Helena Kuusisto



LIITE 2.
Tiedote vanhemmille

piiviakodin seinélle

Hei Pollejen vanhemmat!

Kavin viime syksynd vanhempainillassa kertomassa teille opinndyte-
tyéstani ja vihndoin on kaytadnndntoteutuksen aikal Tydni aiheena on
kasvatuskumppanuus eli tydntekijdiden ja vanhempien vdlinen yh-
teistyd Suursuon pdivakodissa Pollejen rynmdassda. Teen kyselylomak-
keiden avulla kyselyt teille vanhemmille sekd tydntekijdille. Tydn tar-
koituksena on saada ndkemyksidnne kasvatuskumppanuuden toteu-

tumisesta Suursuon pdivakodissa.

Tulen jakamaan kyselyt teille vanhemmille henkildkohtaisesti keskiviik-
kona 4.2. ja torstaina 5.2. Jos lapsellanne ei ole hoitopdivad ndind
pdivind, saatte kyselyn tydntekijdiltd. Kyselyihin vastataan nimetto-
masti. Aikaa kyselyihin vastaamiseen on viikko eli palautuspdivé on
keskivikkona 11.2.

Teiddn jokaisen vastaukset tulevat olemaan arvokkaita tutkimukseni
onnistumisen kannalta. @

Ystavdallisin terveisin

Sosionomiopiskelija (AMK)

Johanna Heikkil&



LIITE 3.

Saatekirje vanhemmille

Hei vanhemmat!

Olen kolmannen vuoden sosionomiopiskelija Mikkelin ammattikorkeakoulusta ja toteu-
tan opinndytetydténi yhdessé Suursuon pdivakodin kanssa. Pdivakoti ja osa teistd van-
hemmista olette tulleet minulle tutuiksi harjoitteluni aikana syksyll&d 2013, joten on ilo

padstd toteuttamaan myds opinndytetydtd juuri Suursuon pdivékodin kanssa.

Tutkimukseni aiheena on kasvatuskumppanuus eli tydntekijdiden ja vanhempien vdalinen
yhteisty® ja se kohdistuu 3-5-vuotiaiden Pollejen ryhmd&dén. Tutkimustani varten teen kyse-
lylomakkeiden avulla kyselyt sek& vanhemmille ettd tydntekijdille. Kysymykset ovat
avoimia, jofta pddsette kertomaan omakohtaisia kokemuksianne kasvatuskumppa-
nuuden ftoteutumisesta. Kyselyihin vastataan nimettdmasti. Tutkimukseni onnistumiseksi
ja kasvatuskumppanuuden mahdolliseksi kehittdmiseksi vastauksenne ovat hyvin arvok-

kaita.
Teen vastauksistanne yhteenvedon kevadn 2015 aikana. Yhteenvetoon kokoan teidé@n
vanhempien sekd tydntekijdiden ndkemyksid kasvatuskumppanuuden toteutumisesta

Suursuon pdivakodissa.

Vastausaikaa on keskiviikkoon 11.2. asti ja kyselyt voitte palauttaa suljetussa kirjekuo-

ressa pdivakodin henkildkunnalle.

Vastaan mielellani tutkimustani koskeviin kysymyeksiin.

Aurinkoista kevattal

Ystavdallisin terveisin

Johanna Heikkild

johanna.heikkila@edu.mamk.fi



LIITE 4.
Saatekirje tyontekijoille

Heil

Olen kolmannen vuoden sosionomiopiskelija Mikkelin ammattikorkeakoulusta ja
toteutan opinndytetydtdni yhdessd pdivakotinne kanssa. Tutkimusluvan olen

saanut varhaiskasvatuksen johtajalta Helena Kuusistolta.

Teen tutkimusta kasvatuskumppanuuden toteutumisesta pdivakodissanne 3-5-
vuotiaiden Pollejen ryhmdassd. Tutkimustani varten teen kyselylomakkeiden avulla
kyselyn teille tydntekijdille sek& vanhemmille. Kyselyihin vastataan nimettémasti.
Tutkimukseni onnistumiseksi ja kasvatuskumppanuuden mahdolliseksi kehittami-
seksi vastauksenne ovat hyvin arvokkaita.

Teen vastauksistanne yhteenvedon kevddn 2015 aikana. Yhteenvetoon kokoan
teid@n tydntekijdiden sekd vanhempien ndkemyksid kasvatuskumppanuuden

toteutumisesta Suursuon pdivakodissa.

Vastausaikaa on keskiviikkoon 11.2. asti ja fulen noutamaan suljetuissa kirje-

kuorissa olevat kyselylomakkeet pdivakodistanne.

Vastaan mielell@ni tutkimustani koskeviin kysymyksiin.

Aurinkoista kevattal

Ystavdllisin terveisin

Johanna Heikkila

johanna.heikkilo@edu.mamk_fi



LIITE 5(1).
Kysely vanhemmille

Kysely kasvatuskumppanuudesta Pollejen vanhemmille

"Kasvatuskumppanuus on avointa vuorovaikutusta perheen ja pdivéakodin henki-
I6kunnan valilla. Tavoitteena on tehdd yhteistydtd lapsen hyvdaksi. Paavastuu
lapsen kasvatuksesta on vanhemmilla. Henkildkunta toimii mydtakulkijana ja kas-
vatuksellisena keskustelukumppanina perheen kanssa. Toimiva kasvatuskump-
panuus antaa lapselle mallin hyvastd aikuisten vdlisestd yhteistydstd. Kasvatus-
kumppanuuden pohjatydn tekeminen on tarkedd, jos ajatellaan fulevia yhteisia
kasvatusvuosia. Kun tunnemme toisemme ja voimme keskustella kaikenlaisista
asioista, on helpompi puhua myés silloin, kun iimenee ongelmia.”

- Suursuon pdivakodin varhaiskasvatussuunnitelma 2007 (pdivakodin
varhaiskasvatussuunnitelmaa pdivitet@an parhaillaan)

1. Pidatko kasvatuskumppanuutta tarkednd lapsesi pdivéhoidon kannalta?2 Miksie

2. Miten kasvatuskumppanuus ndkyy mielestdsi Suursuon pdaivakodin arjessa?

3. Millé konkreettisilla tavoilla pyrit itse edistGmdadn kasvatuskumppanuuden toteu-
tumista?




LIITE 5(2).
Kysely vanhemmille

4. Millé konkreettisilla tavoilla mielestdsi henkildstd pyrkii edistmdadn
kasvatuskumppanuuden toteutumista?

5. Koetko voivasi puhua henkildstolle vaikeista asioistag Jos et, miksie

6. Onko sinulla kehitt&@mistoiveita Suursuon pd&ivéakotiin kasvatuskumppanuutta aja-
tellene

Suuri kiitos vastauksistanne! @



LIITE 6(1).
Kysely tyontekijoille

Kysely kasvatuskumppanuudesta Pollejen tyontekijoille

"Kasvatuskumppanuus on avointa vuorovaikutusta perheen ja pdivékodin henki-
I6kunnan vdlilld. Tavoitteena on tehdd yhteistyotd lapsen hyvdaksi. Padvastuu lap-
sen kasvatuksesta on vanhemmilla. Henkildkunta toimii myotdkulkijona ja kasva-
tuksellisena keskustelukumppanina perheen kanssa. Toimiva kasvatuskumppanuus
antaa lapselle mallin hyvastd aikuisten vdalisestd yhteistydstd. Kasvatuskumppa-
nuuden pohjatydn tekeminen on tarkedd, jos gjatellaan fulevia yhteisi& kasvatus-
vuosia. Kun tunnemme toisemme ja voimme keskustella kaikenlaisista asioista, on
helpompi puhua myds silloin, kun imenee ongelmia.”

- Suursuon pdivakodin varhaiskasvatussuunnitelma 2007 (pdivakodin
varhaiskasvatussuunnitelmaa pdivitet@an parhaillaan)

1. Pidatko kasvatuskumppanuutta tarkednd tydssasi? Miksi?

2. Miten kasvatuskumppanuus ndkyy mielestdsi Suursuon pdaivakodin arjessa?

3. Millé konkreettisilla tavoilla pyrit itse edistGmdadn kasvatuskumppanuuden toteu-
tumista?




LIITE 6(2).
Kysely tyontekijoille

4. Millé konkreettisilla tavoilla mielestdsi vanhemmat pyrkivat edistdmadn kasvatus-
kumppanuuden toteutumista?

5. Koetko olevasi valmis kuuntelemaan vanhempaa (esim. vaikeissa asioissa)2 Miten
se nakyy konkreettisesti tydssdsi?

6. Onko sinulla kehittGmistoiveita kasvatuskumppanuutta ajatellen Suursuon pdiva-
kodissa?e

Suuri kiitos vastauksistanne! @



LIITE 7.
Tiedote (2) vanhemmille

piiviakodin seinélle

KASVATUSKUMPPANUUS
KYSELYT

Olen sosionomiopiskelija ja kdvin viime viikolla jakamassa kasvatus-
kumppanuus kyselyja opinndytetyoni tutkimusta varten. Palautusaika
umpeutui ja ilokseni huomasin miten moni teistd vanhemmista on kyse-
lyn tiayttanyt ja palauttanut paivakodille.

Joitakin kyselyji kuitenkin vield puuttuu ja tutkimukseni onnistumisen
kannalta on erittidin tdrkeda, ettd loputkin teistd vanhemmista antaisitte
nikemyksidnne kasvatuskumppanuuden toteutumisesta, jotta henkilokun-

ta saa tiedon mahdollisista kehittimistarpeista.

Kyselyn vastaamiseen on aikaa vield perjantaihin 20.2. asti. Tarvitta-
essa kyselyn saatte henkilokunnalta.

Huomioithan, ettd vastaamalla kyselyyn, pdisette vaikuttamaan lapsesi
paivahoidon kannalta merkitykselliseen asiaan!

Suuri kiitos jo vastanneille! @
Ystavillisin terveisin

Johanna Heikkila



LIITE 8.
Yhteenveto tutkimustuloksista

vanhemmille

Kasvatuskumppanuuskyselyn

yhteenvetoa <

Tutkimus kasvatuskumppanuuden toteutumisesta Suursuon pidivikodin Pollejen
ryhmaéssd on nyt saatu padtokseen. Suuri kiitos tutkimukseen osallistuneille! Vasta-
uksia saatiin vanhemmilta takaisin 13kpl (jaettu 20kpl) ja tyontekijoiltd 4kpl (jaettu
4kpl). Oli mahtavaa huomata miten vastauksista huokui paneutuminen aiheeseen ja
vastaukset olivat hyvin kattavia. Onkin siis ilo pdistd jakamaan yhteenvetoa tutki-
muksen tuomista tuloksista.

Tutkimuksen avulla haluttiin selvittdd kasvatuskumppanuuden toteutumista van-
hempien ja tyontekijoiden nikokulmista. Vastaajien mukaan kasvatuskumppanuutta
toteutuu Suursuon péivédkodissa ja sithen ollaan pédédosin tyytyviisid. Suurempia ris-
tiriitoja el myOskddn l0ytynyt vertaillessa vanhempien ja tyontekijoiden vastauksia.
Vastaajien mukaan kasvatuskumppanuus nikyy selkeimmin péivittiisissd kohtaami-
sissa lapsen tuonti- ja hakutilanteissa sekd vasukeskusteluissa. Pddosin yhteistyo
vanhempien ja tyontekijoiden vililld koetaan avoimeksi vuorovaikutukseksi.

Hieman kehitettdvidkin vastausten perusteella 16ytyi. Esimerkiksi vanhempien né-
kokulmasta toivetta tuli vanhempien yksilollisemméstd huomioimisesta. Tyonteki-
joiden ndkokulmasta toivottiin hieman avoimempaa keskustelua sekd tiedon jaka-
mista lasta koskevissa asioissa. Pddosin tulokset kuitenkin kertovat tyytyvaisyydestd
kasvatuskumppanuuteen.

Kokonaisuudessaan opinnédytety0 on lainattavissa Suursuon pdivikodilta seké luet-
tavissa internetissid osoitteessa www.theseus.fi (Tekijd: Johanna Heikkild, Nimi:
Kasvatuskumppanuus Suursuon péivikodissa — Vanhempien ja tyontekijoiden né-
kemyksid kasvatuskumppanuuden toteutumisesta). Liséksi tulen Suursuon kevétjuh-
laan 7.5., jolloin minulle saa tulla esittiméin tutkimuksesta nousseita kysymyksia
sekd antamaan palautetta.

Suuri kiitos vield tutkimuksen onnistumisen mahdollistamisesta ja aurinkoista ke-
vitta! ()
Ystivéllisin terveisin

Johanna Heikkila






