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Kiinalainen maanviljelijé oli kylvényt riisintaimensa oikeaan aikaan eikd
mennyt aamuakaan ilman, ettd hin olisi kdynyt katsomassa hentojen
korsiensa kasvua.

Kaikki hyvén kasvun edellytykset olivat olemassa: hén oli lannoittanut,
kastellut ahkerasti ja painanut taimet varmasti ja tiiviisti maahan. Au-
rinko paistoi ja ilma oli lauha ja lempeé.

Kaksi viikkoa kului — maanviljelijiamme tuli karsimattoméaksi. Taimet
ndyttivit hdnestd kasvaneen vain vihdn. Han etsi keinoa, jolla kasvu
nopeutuisi. Hénelle ei tullut mitddn parempaa mieleen kuin vetda kor-
sia joka pdivd vahdn ylospdin. Kun hédn seitseméntend pdivdnd saapui
pellolleen — miké nédky hantd odottikaan? Taimet lojuivat kuihtuneina
ja juurettomina vedessi ja hdnen ei auttanut muu kuin aloittaa koko tyo
uudestaan alusta.

~ Tuntematon
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Aluksi

Aluksi

lhminen on enemméin kuin — hin on mahdollisuus.

M eiddt on luotu yhteistydtd varten

— samoin kuin kitemme ja jalkamme,
yld- ja alalevkamme.

Lahimmdisen vastustaminen on
luonnotonta.

~ Marcus Aurelius

Tésséd lyhyesséd opinnollisen kuntoutuksen menetelmékuvauskoostees-
sa kerrotaan Worth the Work -projektin, Kiipulan ammatillisen aikuis-
koulutuskeskuksen toteuttamassa OVI — Oppimisen Vilineet Itsendis-
tyen -kuntoutuskokeilussa kiytetyistd menetelmisti ja niistd saaduista
kokemuksista.

Koosteen tavoitteena on esitelld monimuotoisen menetelméapaketin mah-
dollista kokoonpanoa sekd rohkaista ohjaajia kokoamaan ja kokeilemaan
erilaisia, laaja-alaisia menetelméikokonaisuuksia. OVI-kuntoutuskokei-
lusta kokonaisuudessaan enemman julkaisussa: Heikkinen, M. 2005.
(toim.). OVI— Oppimisen Vilineet Itsendistyen. Raportti OVI-oppimis-
kuntoutusmallin kehittimisestd Lahdessa. HAMK Ammatillisen opet-
tajakorkeakoulun julkaisuja 3/2005.

Tadmai on yksi ajatus ja esitys siitd, miten erilaisista aineksista opinnol-
lisen kuntoutuksen menetelmékokonaisuus voidaan kasata. Vaikka saa-
tu kokemus ja palaute on suorastaan huikean hyvaa, se ei tarkoita, ettd
tdma on ainut oikea kokoonpano. Eiviathdn menetelmét sindnsé ole tar-
keitd vaan se, miten ihminen kohdataan, miten hinet ndhddan ja miten
hin tulee kuulluksi, miten kannustetaan ja mihin, seké se, etti oppija saa
kokea olevansa tasavertainen toimija yhdessé ohjaajan ja ryhmén kans-
sa. Mikddn menetelmai sindnsa ei ole itsetarkoitus.
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Tédma ei siis ole valmis oppimateriaalipaketti vaan kdytettyjen menetel-
mien kuvauskooste. OVI-II-ohjelmassa kéytettyjen menetelmien kiyt-
toonotto vaatii kouluttautumista ja kurssittautumista. Jokaisen yksittéi-
sen menetelmikuvauksen ja kiyttdesimerkin jalkeen on vinkkeja siité,
mistd kiinnostuneet saavat lisdtietoja, millaista koulutusta niiden kayt-
toonotto vaatii ja missé sité tarjotaan.

Téstd onnistuneesta ja mielenkiintoisesta OVI-kokeilusta saan kiittda
todella monia tahoja ja tekijoitd: WtW-projektia ja Kiipulan ammatil-
lista aikuiskoulutuskeskusta kokeilun mahdollistamisesta, WtW-tiimid
ja muita tyOystdvid toimivasta yhteisty0std ja arvokkaista palautteista.
Loistavasta paikallisesta yhteistyostd Lahdessa haluan kiittdd muun mu-
assa Lahden sosiaali- ja terveysvirasto, Tyovoiman palvelukeskus LY H-
TY ja kuntouttavan tyétoiminnan vastaavaa sosiaalityontekijaa Maarit
Laitista seké tyotoiminnanohjaajia Katri Rantasta ja Taina Platania, P&i-
jat-Hameen sosiaalipsykiatrisen sddtion vastaavaa tyohon valmentajaa
Pirjo Savolaista seké Paijat-Hameen tydvoimatoimiston nuorten yksikon
johtavaa tydvoimaneuvojaa Seija Kallioniemed. [Iman tétéd verkostotyota
OVI-kokeilu olisi mahdollisesti jaényt toteutumatta.

Kiitdn myds opettajaani, Suomen Logoterapiainstituutti Oy:n koulutus-
padllikko Tuula Kataista kasvuni vahvistamisesta kohti logoterapeutti-
utta ja kouluttajaani ja entistd tydonantajaani Tiedonpuu ry:n johtaja Taru
Kived siitd, ettd [E on tullut osaksi ohjausmenetelmérepertuaariani. Ku-
vataiteilija ja Vedic Art -taideopettaja Maija Pitz, aivojumppa — Brain
Gym-kouluttaja ja -ohjaaja Maija-Liisa Leppénen ja taiji-kouluttaja Mar-
ja Tuovinen saavat myos isot kiitokset johdattamisestaan omien menetel-
miensé saloihin. Kuntoutusséation neuropsykologi, erikoistutkija Seija
Haapasaloa ja kuntoutuspiillikké Lauri Seppoa sekd HEROn puheen-
johtaja Airi Valkamaa ja vt. toiminnanjohtaja Sirkku Suvikorpea kiitdn
hienosta yhteisty0std oppimisen vaikeuteen liittyvissd kysymyksissa.

Viimeisimpind, vaan ei suinkaan vihdisimpina, kiitdn kaikkia OVI-op-
pijoita. Teiddn panoksenne on korvaamattoman arvokas koko OVI-ko-
keilulle. Te teitte rohkeudellanne, innostuneisuudellanne ja aktiivisuu-
dellanne OVI-ryhmaésta todella voimavararyhmén! Kaikkea hyvaa ela-
ménpoluillenne — iloa, valoa ja toivoal!

Lahdessa 7.2.2005
Mirja Heikkinen
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1 OVI — mihin ja kenelle?

M aailmaa rakentamaan tarvitaan
enemmdn muurareita
kuin arkkitehtejd.

~ Amerikkalainen sananlasku

OVI-kuntoutuskokeilu johdatti oppijansa pienryhmétoiminnan ja moni-
muotoisen menetelmékokonaisuuden kautta kohti yksilollisid opinto- ja
tyoeldmipolkuja. OVI-kuntoutuskokeilu mahdollistui Lahdessa Worth
the Work -projektin Kiipulan ammatillisen aikuiskoulutuskeskuksen pi-
lotoinnin ansiosta, ja se toteutettiin yhteisty0ssa paikallisten yhteistyo-
kumppaneiden eli Lahden sosiaali- ja terveysviraston Tyévoiman palve-
lukeskuksen (LY HTY) ja kuntouttavan tydtoiminnan kanssa. WtW-pro-
jektista ja sen toiminnasta Lahdessa lisdd Petteri Oran ja Pirjo Lampi-
sen artikkelissa Worth the Work — Jokainen ihminen on tyon arvoinen
20012005 seké Petteri Oran artikkelissa Worth the Work Lahdessa jul-
kaisussa Heikkinen, M. 2005. (toim.). HAMK Ammatillisen opettaja-
korkeakoulun julkaisuja 3/2005. MyShemmin mukaan tuli myds Paijét-
Héameen sosiaalipsykiatrinen sddtio. Kun tésti eteenpéin puhutaan kun-
touttavista tyOtoiminnoista, tarkoitetaan sekd ensiksi mainittua Lahden
kaupungin kuntouttavaa tyStoimintaa — palvelun hankkijaa — ettd ylla
mainittua S&&tiotd — palvelun tuottajaa. Kokeiluaikana jérjestettiin kak-
si opinnollisen kuntoutuksen ryhmaa. Tdma materiaali on koottu toisen
ryhmén kanssa kokeilluista ja kdytetyistd menetelmistd. Ryhméatoimin-
ta toteutettiin 11.2.-23.6.2004.

OVI-kuntoutuskokeiluun ohjattiin LY HT Y-palvelukeskuksen ja kuntout-
tavien tyotoimintojen asiakkaita, jotka tunnistivat itselldén olevan jon-
kinlaista oppimiseen liittyvaa vaikeutta. Kuntoutuskokeilun tavoitteena
oli vahvistaa oppijan mindkuvaa ja itsetuntemusta, tuottaa keinoja arjes-
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sa jaksamiseen seké selventdd omaa koulutus- ja tydeldméasuhdetta. Ote
oli ratkaisukeskeinen, ja siséltd koostui seuraavista osioista: logoterapia,
IE, oppimistyylit ja opiskelutekniikat, erilaiset lukiharjoitteet, rentoutus-
harjoitteet, aivojumppa, kuvallisen ilmaisun menetelmi Vedic Art sekd
liikkunnallinen harjoite taiji. Lisdksi kaikki oppijat hyodynsividt mahdol-
lisuuttaan Kuntoutusséétion neuropsykologisiin testeihin.

Kuka OVI:lle sitten uskaltautui? Tédstd OVl:sta astui sisdén viisi nuor-
ta aikuista. Ryhmén keski-ikd oli 25,4 vuotta. Ndmaé jo monia ovia elé-
missddn aukoneet ja sulkeneet OVI-oppijat ovat lahjakkaita; heilld on
paljon erilaisia kykyja, tietoja, taitoja, haaveita, unelmia, osaamista ja
mahdollisuuksia. Heilld on tulevaisuus. Heilld on my0s jonkinasteista
oppimiseen liittyvaa vaikeutta. Tamén lisdksi heilld saattaa olla ongel-
mia psyyke- ja/tai paihdepuolella.

Ryhmai kokoontui kerran viikossa, nelja tuntia kerrallaan: yhteensé noin
100 tuntia. Ryhmétoiminnan liséksi oppijoilla oli mahdollisuus henki-
lokohtaiseen ohjaukseen. Ohjelman aikana toteutettiin jokaisen oppijan
kanssa kaksi pienimuotoista verkostopalaveria, joihin osallistuivat oppi-
jan lisdksi hanen yhteyshenkilonsd LY HT Y-palvelukeskuksesta tai kun-
touttavasta tydtoiminnasta (Lahden kaupungin) sekéd OVI-ryhmén ohjaa-
ja. Oppijoiden saamalla ja antamalla vertaistuella on myds huumorin ja
eldmaén ilon ohella ollut suuri merkitys OVI-kokonaisuudelle.

H uumorin ihana lahija,
ylistetty olkoon se!

Sen avulla murramme muureja.
~ Knut Kjellberg
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2 Ryhmdissc — mitdi ja milloin?

o menankukka on jo lupaus hedelmdstd,
toukka perhosesta.
Keskenerdisestd tulee tdydellinen,
rikkindisestd ehed.
Jonakin pdivand.
~ Maija Paavilainen

Ryhmaitapaamiset alkoivat valmiiksi muokatussa “pesdssd” kahvin ja
voileipien dérelld. Kahvittelun lomassa jokainen sai vuorollaan kertoa ja
jakaa ryhmélle omat kuulumisensa, mitd kenenkin elaméén ja kulunee-
seen viikkoon kuului. Kukin kertoi juuri sen verran, kun hénesta tuntui
hyvalta, tarpeelliselta ja turvalliselta. Tasta jatkettiin ajattelun avaruu-
den avartamista logoterapeuttisin keskusteluin ja ratkaisukeskeisin har-
joittein, tehtiin aivojumppaa ja rentoutusharjoitteita. Téalld rytmitykselld
edettiin tapaamisten ensimmadinen puolikas, kaksi tuntia.

Toisella puoliskolla harjoiteltiin oppimaan oppimisen ja ajattelun taitoja
miniluentojen, erilaisten kartoitusten ja harjoitteiden avulla. Ryhmaéta-
paamiset paattyivit tarinaan. Tarinan dérelld oppijat saivat lyhyen rau-
hallisen hetken intensiivisen toiminnan jélkeen ennen kotiin 1dht64. Ta-
rinoita ei purettu, vaan ne jdivat sellaisinaan “matkaevéaiksi”.

Ohjelmaan oli varattu aikaa myds tauolle, mutta koko ohjelman aikana
kukaan oppijoista ei halunnut pitéé pitempid taukoja. Nédin ehkd muun
muassa vapautuneen, leppoisan ja pakottoman ilmapiirin ansiosta. Yksi
oppija ilmaisikin asian sanomalla: “koko jutun olevan taukomaista”.
Aika upea palaute, kun ottaa huomioon sen valtavan méérén erilaisia kes-
kusteluja, harjoitteita ja tehtdvia, joita oppijat tekivdt innokkaasti osal-
listuen!
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Kuvio 1. OVI-polku

OVI-polku kuvaa menetelmikokonaisuuden muodostumista menetelma
menetelmaltd. Jokainen menetelmd on saanut oman merkin ja siitd sen
tunnistaa my6hemminkin tdssa julkaisussa.

WKW D> @

©
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Logoterapia

IE

Erilaiset oppimisvalmiuksien tukemiseen liittyvit osiot
Aivojumppa

Rentoutusharjoitteet

Vedic Art

Taiji

”Oma pesid”

Ryhmétapaamisten teemoitus:
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1. tapaamiskerta: 3. tapaamiskerta:
¥ Tervetuloa! ¥ Tervetuloa!
¢ Kuulumiset ¢ Kuulumiset
Tutustuminen: OVI-ohjelman ¢ Itsen transsendenssi — katseen
esittely; odotukset, tavoitteet, suunta
toiveet, ryhmén yhteiset sdén- % Minuuden eri tasot

nét — mité tarvitaan, ettd meista
muodostuu voimavararyhma?

% Minéi olen: kokonainen ihmi-

? Aivojumppa
%k Rentoutus
Tauko

nen
;% Rentoutus /\ Oppimistyyleisti: kartoitus
Tauko @ IE: [-instrumentti, pisteet

/\ Kaésitys itsestd oppijana, attri- * Tarina: Mullahin parta

buutiotyylit, erilaisia toimin-

- 4. tapaamiskerta:
tastrategloita

¥ Tervetuloa!
ﬂf Kuulumiset
% Itsestd etddntyminen

@ IE: l-instrumentti, pisteet
* Hyvien hetkien péivikirja

2. tapaamiskerta: ? Aivojumppa
¥ Tervetuloa! # Rentoutus
%k Kuulumiset Tauko
/\ Virillako vilia? /\ Miti ajattelen oppimisesta?
% Ihmis- ja maailmankuva: kési- @® IE: l-instrumentti, pisteet
tys itsestd ja muista (fyysinen, % Tarina: Linnuilta opittua
psyykkis-sosiaalinen, henkinen)
4 Rentoutus 5. tapaamiskerta:
Tauko ¥ Tervetuloa!
/\ Oppimistyyleistd: miellejérjes- ¢ Kuulumiset
telmat; audi, visu, kine ja taktii- élf Vapaudesta ja vastuusta
linen, optimismia oppimiseen % Laadunvaihto
@ IE: I-instrumentti, pisteet ? Aivojumppa
* Tarina: Kiinalainen maanvil- ;%5 Rentoutus
o f hjé_ o Tauko
Yksilolliset alkukeskustelut: yh- A Oppimisvaikeudesta
teistydtaho — oppija — OVI-ohjaaja @ IE: [-instrumentti, pisteet

* Tarina: Varsan vihred laidun
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Yksilolliset alkukeskustelut: yh-
teistyotaho — oppija — OVI-oh-
jaaja

6. tapaamiskerta:

¥ Tervetuloa!

#k Kuulumiset

Sk Arvoista: luovat -, elamys-,
asennearvot

Aivojumppa
Rentoutus
Tauko

Motivaatiosta ja tahdosta
oppimiseen, eldkoon erilai-
suus — erilaiset oppijat

> e

>

Esitietolomakkeen taytto op-
pimisvaikeuksien kartoitta-
miseen Kuntoutussditiolle
@® IE: l-instrumentti, pisteet

% Tarina: Rakastunut maalais-
tyttd

/\ LUKIBUSSIin tutustumi-
nen

/\ Oppimisvaikeuden ryhmi-
testaus: Kuntoutussaatiolta
Piia Rantanen, OVI-ohjaa-
ja mukana

7. tapaamiskerta:
¥ Tervetuloa!
%k Kuulumiset

% Traaginen kolmio: tuska ja
taakka, syyllisyys, kuole-
ma

? Aivojumppa

# Rentoutus

Tauko
/\ Lukivaikeudesta
@ [E: l-instrumentti, pisteet

* Tarina: Elamén suuret kivet

8. tapaamiskerta:

~ Vedic Art — luovuuskou-
lutus/maalauskurssipdiva:
Maija Pitz, 17 taiteen prin-
siipistd 1—6 prinsiipit, OVI-
ohjaaja mukana

9. tapaamiskerta:

¥ Tervetuloa!
Sk Kuulumiset

% Lisdd traagisesta kolmios-
ta: kun eldmé satuttaa, mo-
tivoituminen eldméanpuoles-
ta asenteeseen, miten auttaa
ithmista kohtaloniskuissa?

? Aivojumppa

§>I<§ Rentoutus

Tauko

/\ Teksti tutuksi: lukiharjoit-
teita

@ IE: I-instrumentti, pisteet

*

Tarina: Tarina valosta

/\ Yksilolliset neuropsykolo-

giset testit sekd henkilokoh-
taiset palautteet kaikille op-
pijoille: Kuntoutussééatioltd
Pirkko Koskiniemi, Piia Ran-
tanen, Lauri Seppo, OVI-oh-
jaaja mukana
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10. tapaamiskerta: 12. tapaamiskerta
¥ Tervetuloa! ¥ Tervetuloa!
%k Kuulumiset i% Kuulumiset
/\ Tuntoja testaamisesta * Logo-T
Ryhmaén viliarviointi — Olemmeko % Nikokulmia jaksamiseen
oikealla tielld? ? Aivojumppa
? Aivojumppa 2k Rentoutus
# Rentoutus Tauko
Tauko @ [E: l-instrumentti, pisteet
/\ Teksti tutuksi: lukiharjoitteita % Tarina: Kummallinen veturi

@ IE: l-instrumentti, pisteet

% Tarina: Koettelemusten keskel- 13. tapaamiskerta:

14  Vedic Art — luovuuskoulutus/

maalauskurssipdiva: Maija Pitz,

11. tapaamiskerta: 17 taiteen prinsiipistd 7-11 prin-
@ Tervetuloa! siipit, OVI-ohjaaja mukana

% Kuulumiset

/\ Kuntoutussdition suorittamien
testien kirjallisten testitulosten

14. tapaamiskerta:
¥ Tervetuloa!
* Kuulumiset

lapikdyminen
s Rentoutus ? Aivojumppa: Maija-Liisa Lep-
Tauk pinen — omat profiilit, OVI-oh-
auko

jaaja mukana

/\ Empowerment -testin kysymys- & Rentoutus

lomakkeiston arvioiminen
) o Tauko
® Ik [-instrumentti, pisteet . L
. . @ IE: l-instrumentti, pisteet
Y Tarina: Viisaalta

- % Tarina: Vanha mies linnakkees-
/\ Empowerment -testin kysymys- sa

lomakkeiston arvioiminen jat- — — — — —
kuu Yksilolliset loppukeskustelut: yh-

_ — - — - — — teistyotaho — oppija — OVI-ohjaaja
% Oman eldménpolun tutkiminen
kirjoittamalla: omat tarinat




OVI — Oppimisen Vdlineet ltsendistyen

15. tapaamiskerta: 17. tapaamiskerta:

¥ Tervetuloa! ¥ Tervetuloa!

% Kuulumiset % Kuulumiset

* Eldmélle myonteiset rytmit: ta- ? Aivojumppa: Maija-Liisa Leppi-
vat eldaméntyylin rakennuskiving, nen — henkil6kohtaiset tasapaino-
omat vuorokausirytmit, tottumus- tukset, OVI-ohjaaja mukana
ten ja tapojen syntyminen ja nii- £ Rentoutus
den muuttaminen, ruokavalio, lii- Tauko
kunta

. @ [E: l-instrumentti, pisteet
? Aivojumppa

* Tarina: Onnen salaisuus
¥k Rentoutus

Tauko Yksilolliset loppukeskustelut: yhteis-
@ IE: l-instrumentti, pisteet tyotaho — oppija — OVI-ohjaaja

¥ Kynttilimeditaatio .
18. tapaamiskerta:

16. tapaamiskerta: Péitos
\©) Taiji-kurssi: Paijat-Hameen kesé- Noutopdytélounas Ravintola Lo-
yliopisto/Marja Tuovinen, OVI- kissa
ohjaaja mukana Palautekeskustelut
Toiveet mahdollisesta jatko-ohja-
uksesta

Osallistumistodistusten jako

Monipuolisuudestaan ja runsaudestaan huolimatta ohjelmakokonaisuus
oli joustava ja mukautuva. Kaikki toiminta perustui vapaachtoisuuteen.
Kenenkiin ei ollut pakko tehdad mitdén tai osallistua sellaiseen toimin-
taa, miké ei tuntunut hyvalta tai turvalliselta. Oppijoiden tarpeet ja toi-
veet huomioitiin ohjelmakokonaisuutta muodostettaessa: esimerkiksi ai-
vojumpan, Vedic Artin ja taijin siséllyttdmisestd ohjelmaan paatettiin
yhteistuumin ryhméléisten kanssa. Tdma ei tarkoita sitd, ettd ohjelma
olisi koottu sattumanvaraisesti ottamalla mukaan mitd vain, mikéa sat-
tui kiinnostamaan ja oli saatavilla. Kaikki menetelmaét otettiin keskus-
telun ja valinnan kohteiksi, jotta ihmisen kaikki olemuspuolet tulisivat
ohjelmassa mahdollisimman hyvin huomioiduiksi. Johtuneenko vapaa-
ehtoisuudesta, vaikutusmahdollisuuksista vai kaikesta yhdessa, ryhman
sitoutuminen oli loistavaa. Yksi oppijoista ilmaisi asian ndin: “lhan ekat
pari kertaa mietin, tulenko mukaan, sitouduin, kannatti!” Kukaan ei kes-




2 Ryhmdissd — mitd ja milloin?

17

keyttdnyt kurssia, ja ryhmétapaamisiin tultiin jopa flunssaisina, vaikka
muuten oli ollut oltava kotona tiukasti villyjen vélissa.

No, mihin milldkin sitten pyrittiin vaikuttamaan? Kaikki tuntuu vaikut-
taneen joiltakin osin kaikkeen, mutta yhdenkin menetelmén poisjattami-
nen ei olisi endd antanut yhté tehokasta yhteisvaikutusta. Esimerkiksi: lo-
goterapia ei yksin harjaannuta oppimaan oppimisen taitoja mutta on lois-
tava menetelma avartamaan oppijan ajattelua kirkastaen arvoja ja vahvis-
taen toiveikkuutta ja vastuullisuutta. Vedic Art tuo luomisen vapautta ja
vahvistaa itseluottamusta muttei yksin harjaannuta kognitiivisia ajattelun
taitoja IE:n laajuudessa. IE taas ei mahdollista porautumista luovuuden
lahteelle Vedic Artin tavoin. Pelkka herkuttelu viihtyiséssd “omassa pe-
sdssd” ei sindnsd harjoita lukivaikeusasiassa, mutta nilkdisend oleminen
epdmukavassa ja -viihtyiséssa tilassa voi muodostua suurestikin oppi-
mista haittaavaksi tekijéksi. Jokainen menetelmé on erinomainen yksin-
kin, mutta néin, yhdistettynd tukemaan toinen toisiaan, ne muodostavat
jotakin aivan ainutlaatuista: opinnollisen kuntoutuksen monimuotoisen
ohjelmakokonaisuuden. Viitaten s. 22. Kuvio 2. Ihmisen olemassaolon
ulottuvuudet, télld kokoonpanolla on ulottauduttu sopusointuisasti ihmi-
sen kaikille olemuspuolille. "Haluaisin sanoa eri aihealueista vield, ettd
ne sopivat hyvin toisiinsa.” “Ne olivat (eri aihealueet) mielenkiintoisia
& niistd voisi keskustella loputtomiin...hyvid aiheita!”

Ryhmén ohjaaja kehotti oppijoita olemaan uskomatta mitéén, mité heil-
le kerrottiin ja esitettiin valmiiksi annettuina totuuksina. Lahtokohtana
oli, ettd "ndinkin néistd asioista voi ajatella” ja "ndinkin ndissd tilanteissa
voi toimia.” Talld oppijoita haastettiin kriittiseen, itsendiseen ajatteluun
ja kannanottoon. Uskon sen omalta osaltaan madaltaneen osallistumisen
kynnystd entisestdin ja rohkaisevan aitoon ihmettelyyn, erilaisten ni-
kokulmien esilletuomiseen ja omien kokemusten jakamiseen. “Keskus-
teluissa oli parasta oman nikemyksen kuuluviin tuonti.” On helpompi
avautua ryhmaéssé, jossa kaikkia mielipiteitd kunnioitetaan, eivétké val-
miiksi mééritellyt oikeat ja vaarat vastaukset ole tukkimassa ajatuksen-
lentoa. "Mielestdini keskusteluissa parasta oli monipuolisuus.”

[ X ]
|d hajoita, jos et voi rakentaa jotain tilalle.
~ Karen Aabye
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Huumori, jota ryhméssd vapaasti viljeltiin, oli ja pysyi hyvalla” tasol-
la. Ohjaajana tiedostan sen riskin, mikd huumorin kayttoon liittyy, sa-
moin kuin sen mahtavan voimavaran, miké siiné oikein kédytettyna on.
Me nauroimme yhdessi ja toistemme kanssa — ei koskaan toiselle.

Ryhmén kanssa tehtiin “kevyité kartoituksia” selkiinnyttdméaan erilai-
sia oppimis- ja tyotyyleja, kasityksid itsestd oppijana ja mitd kukin ajat-
telee oppimisesta, erilaisia temperamentteja jne. Kartoittaminen ei kui-
tenkaan ollut itsetarkoitus, vaan niiden avulla saatiin enemmaén/uutta
tietoa siitd, miten kukin on reagoinut ja toiminut oppimiseen liittyvissa
tilanteissa, millaisia selitysmalleja kdyttinyt ja minkalaisia uskomuksia
heille oli ndiden selitysmallien kéyttdmisen myotd syntynyt. Kartoituk-
sia ja niiden avulla saatuja tuloksia tarkasteltiin kriittisesti huomioiden
se, ettd ne kertovat ja mittaavat jotakin jossakin hetkessd, eivit koko to-
tuutta heidén toimintatavoistaan ja tyyleistddn. Kysymyksessa ei ole lo-
pullinen ja ehdoton, muuttumaton totuus.

Kuntoutussdition testit ovat omaa luokkaansa. Nama hyvin tarkat, huip-
puammattilaisten tekemadt testit antavat todella tarkkaa, laaja-alaista ja
yksilollistd tietoa oppijan kannalta merkittavisté asioista heidén kuntou-
tumis-, opinto- ja tyollistymispolkujaan ajatellen.
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|d odota,

ettd onni tulee luoksesi.
Ota onnesi

ja mene sen kanssa
toisen luokse.”

~ Markku Envall

é% 3.1 Ei toivotonta tilannetta, eikd ihmistd, jolla ei olisi toivoa!

II-OVI-ohjelman perusjuonteeksi valittiin ihmistd ja eldmaa syvasti kun-
nioittava logoterapeuttinen ldhestymistapa. Logoterapia on wienildisen
psykiatri ja neurologian professori Viktor E. Franklin (1905-1997) ke-
hittdmaa, henkisti, tarkoituskeskeistd psykologiaa ja filosofiaa. Sen ih-
miskuva ja arvot painottavat jokaisen ihmisen ainutlaatuisuutta ja kor-
vaamattomuutta tuoden esille nakokulman, jonka mukaan ihmisarvo on
perusarvo —se on arvo sindnsd. Samalla kun logoterapia arvostaa ihmis-
td ainutlaatuisena olentona eri olentojen joukossa, se vahvistaa késitysta
elamén tarkoituksellisuudesta olosuhteista riippumatta. Sen mukaan ei
ole toivotonta tilannetta, eikéd ihmistd, jolla ei olisi toivoa.

Logoterapia luetaan kolmanneksi wienildiseksi psykoterapian koulukun-
naksi (I Sigmund Freudin psykoanalyysi: ’tarve mielihyvdan”, I1 Alfred
Adlerin yksilopsykologia: ”tahto valtaan”, 111 Viktor Franklin logotera-
pia: tahto tarkoitukseen”). Se ei kuitenkaan ole vain psykoterapiaa, vaan
logoterapiaa voidaan soveltaa kaikilla elaménalueilla kuten tydeldméssa,
perhe-eldmassé, kasvatuksessa ja opetuksessa seké elaméntaidollisissa
kysymyksissd. Néin ollen logoterapian suurin anti on, etti se tukee ih-
misend olemista ja siihen liittyvien ongelmien tarkoituskeskeista ratkai-
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semista tdssd ajassa. Logoterapia perustuu kolmelle periaatteelle: tahdon
vapaudelle, tahdolle 10ytia tarkoitus sekd elaman tarkoitukselle.

ANTROPOLOGIANA )  PSYKOTERAPIANA () FILOSOFIANA

A A A

ihmiskuva parantamisen taito maailmankuva
TAHTO TARKOITUKSEN i
TAHDON VAPAUS LOVTAMISEEN ELAMAN TARKOITUS

Kuva 1. Logoterapian kolme periaatetta. Lihde: Lukas, E. 1986, 11.

Filosofian tohtori Elisabeth Lukasin (1986, 11.) kuvio esittdd pylvdind
logoterapian oppirakennelman painopisteitd. Sen ihmiskasitys raken-
tuu tahdonvapaudelle ollen sen antropologisia perusteita. Tahto tarkoi-
tuksen 16ytdmiseen on sen psykoterapiamenetelmien ldhtokohta ja kai-
kissa olosuhteissa séilyvé eldmén tarkoitus kuuluu logoterapian maail-
mankuvaan, sen filosofiaan.

Tahdon vapauden mukaan jokaisella ihmiselld on vapaa valinnan mahdol-
lisuus, rajallisen ihmisolennon vapaus rajoittavissa olosuhteissa. Frank-
lin vapaus ei ole vapautta olosuhteista, vaan se on vapautta valita suh-
tautumisensa eldmaén erilaisiin olosuhteisiin. Jokainen ihminen mééraa
viime kddessi itse itsestddn, han paittaad hetki hetkeltd tehtivilld valin-
noillaan, millainen hénen eldméansd on. Nédin ollen ihmiselld on vapaus
muuttaa eliménsd suuntaa ja vaikuttaa, miksi hén tulee. [hminen ei siis
ole olosuhteiden uhri, vaan myétéluoja.

I hmiset eivdt epdonnistu eldmdssddn siksi,
etteivit saa tehdd mitd haluavat,

vaan siksi,

etteivdt halua tehdd mitd heiddn pitdisi.

~ W. Ralph Ward
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Tahto 16ytéa tarkoitus on eldmén primaarinen voima. [hmisen 16ytdma
tarkoitus on hénelle ainutlaatuinen ja erityinen, ja se on vain hénen to-
teutettavissaan, ei kenenkéén muun. Logoajattelun mukaan kunkin yk-
silon eldmin todellinen tarkoitus on jotakin sellaista, mika 10ytyy toimi-
malla maailmassa yhdessa toisten kanssa. [hminen pystyy kadrsimdén ja
selviytyméén luontaisista turhautumistaan ja eldmén paineista tayttaak-
seen tahdon 16ytda tarkoitus. Vahva tahto 16ytéa tarkoitus edistdd ihmi-
sen terveyttd sekd fyysisesti ettd psyykkisesti pidentden ja suojaten ela-
mai. Franklin mukaan jokainen kriisi on my6s mahdollisuus, tilanteen
antama haaste 10ytda tarkoituksen uusia elementteja.

Eldmaén tarkoitus opettaa tarkoituksen siséltyvén péivittdisen eldmén to-
dellisiin kokemuksiin. Aivan samoin kuin jokainen ihminen on ainutlaa-
tuinen ja korvaamaton, my0s eldmén tarjoama tehtévé, haaste, on eri-
tyinen. Ainutlaatuinen on my0s mahdollisuus tehtdvin suorittamiseen
— ei tule toista mahdollisuutta tayttda juuri tata tehtavaa, josta yksilo on
eldmadssédédn vastuussa. Jokainen eldmintilanne voidaan ndhdé haastee-
na, eldimén ihmiselle esittiméné kysymyksend. Eldma kysyy, ja ihminen
vastaa, ja vastaus on vapaa. Logoterapian mukaan vastuullisuus on ih-
misen olemassaolon ydin. Eldmén tarkoitus on muuttuvainen, mutta se
ei lakkaa koskaan olemasta. Elamalla on tarkoitus kaikissa olosuhteissa,
jopa kaikkein vaativimmissa ja vaikeimmissa. [hmisen eldmalla on mit-
taamaton arvo, se on merkityksellinen: jokainen on ainutkertainen ja jo-
kaiselle on annettu luontainen arvokkuus. (Graber 2004, 93-98.)

Tietoisuus eldmin tarkoituksellisuudesta edistdd mielekéstd eliméaéa ja
hyvinvointia; se on suorastaan hyvinvoinnin edellytys. Mielekkyyden
16ytyminen luo uudenlaisen asenteen, vastuullisen asenteen itsed ja toi-
sia kohtaan. Hyvinvoinnissa on kyse siitd, mikd saa eldmén tuntumaan
mielekkdéltd ja eldimisen arvoiselta. Hyvinvointi ei ole sama asia kuin
mielihyvi ja hyvé olo. Se on jotakin kestdvampaa ja kokonaisvaltaisem-
paa. (Logoterapeuttiopintojen muistiinpanot Katainen, T. mukaan. 2001—
2002. Muurla & Ruokolahti.)

A senne, jonka otat ongelmiin ja vaikeuksiin,
on ehdottomasti tirkein tekijd

niiden hallitsemisessa ja voittamisessa.

~ Norman Vincent Peale
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Logoterapian ihmiskuva on kolmiulotteinen. Fyysisen ja psyykkisso-
siaalisen ulottuvuuden lisdksi ihmiselld on henkinen ulottuvuus, jonka
ominaisuuksia ovat muun muassa vapaus ja vastuu, aito omatunto ja tah-
to tarkoitukseen. Henkisen olemuspuolensa ansiosta ihminen kykenee
suuntautumaan itsensd ulkopuolelle, tarkastelemaan elimaédnsa kauem-
paa, valitsemaan vastuullisesti ja toteuttamaan korkeimpia arvojaan.

Lukasin mukaan ihminen ei voi menettdd henkistd ulottuvuuttaan, se on
aina olemassa, koska juuri se on ihmiselle ominaista. Hinen mukaan-
sa yksistddn se tosiseikka, ettéd jokaisella ihmiselld on henkinen ulottu-
vuus védhintddnkin potentiaalisesti takaa hanen koskemattoman arvon-
sa. (Lukas 1986, 22.)

IHMISOLENNON ERI OLEMUSPUOLET

HENKINEN eli NOEETTINEN PSYYKKIS-SOSIAALINEN
- aivojen tajuaminen - viestit
- luovuus - vaistot
- taiteellisuus - toiveet
- eettisyys - halut
- omatunto - funjeet
- tiedonjano - opittu . .
- pd@madrdhakuisuus - sosiaalinen leimaantuminen
- rukous
- tahdon alaiset ratkaisut
- huumori

FYYSINEN eli SOMAATTINEN

Kuvio 2. lhmisen olemassaolon ulottuvuudet




3 Ohjausmenetelmien monimuotoisuutta

Suomen Logoterapiainstituutti Oy:n www-sivulla sanotaan aikamme
kysymysten olevan valtaosin henkisen tason ongelmia, jotka ratkaise-
mattomina ja virheellisesti ratkaistuina aiheuttavat fyysisii ja psyko-
sosiaalisia hdiriditd ja sairauksia. Logoterapia on kasvunmahdollisuus
meille kaikille.

Esimerkki 1. Logoterapeuttista arvokeskustelva

M inua kiellettiin menemdstd
pahaan maailmaan:
itse neuvon menemddn
mutta pysymddn hyvind.
~ Maija Paavilainen

Teoksessa Tahdonvoimalla terveeksi (1986) Wolfgang Kretschmer sa-
noo ettd “eldmén suunta syntyy siitd, millaisia arvoja ihminen paattaa
toteuttaa”. Vain arvot voivat antaa elimaélle tarkoituksen, tarkoitus véa-
littyy arvojen kautta.

Keskeistd logoterapiassa on aikaisemmin mainitun mukaisesti tarkoituk-
sen tajun heréttiminen. Tarkoitus puolestaan 16ytyy kolmella tavalla: 1.
tekemilld, 2. kokemalla ja 3. asennoitumalla. Samalla ihminen toteuttaa
arvojaan: 1. luovia arvoja 2. eldmysarvoja ja 3. asennearvoja. [hmisen on
itse 10ydettévé tarkoituksensa, toinen ei voi sitd hdnelle valmiina antaa.
Ohjaaja voi kuitenkin raottaa ja valottaa erilaisia ndkdaloja.

Tarkastellessamme arvoja tarkastelemme myds eldméin lahjaluonnetta.
Minkdélaisen lahjapdydén olet syntymaéssési saanut? Miti teet lahjoilla-
si, miten kehitét niitd? Lahjat eivét ole vain itsed varten, vaan ne on saa-
tu edelleen kehitettéviksi ja jaettaviksi.

ynnyit siksi,

ettd teet eldmastdsi
parhaan mahdollisen.
~ Marja Holm
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Arvot ja niiden toteuttaminen:

Luovien arvojen toteuttaminen mahdollistuu
- tekemdlld tyotd
- toimimalla
- saamalla jotakin aikaiseksi

- asemaa tirkedmpid on se, miten tekee ja nidkee tyonsé/teh-
tdvansa

- ndkemaélld kaikki tyo kutsumustyoné

- tekemilld se tyo/tehtivi, jonka eldmé on juuri minulle an-
tanut

- vastaamalla eldmadlle, ei vain ty6nantajalle

- tehtdvit tulevat eldmén valitsemassa muodossa

Tyd/ammatti/tehtdvd antaa mahdollisuuden, “olen korvaamaton”. Jos teen
tyoni vastoin arvojani, teen tyotd vastoin henkistd ihmiskuvaani. Kun
olen tekemiseni ja toimintani tehnyt: mité se on tuottanut maailmaan?
Mité tulee maailmaan toimintani kautta?

Teoksessaan Olemisen tarkoitus (1983) Frankl sanoo ettd, loppujen lo-
puksi on yhdentekevdd, mikd on ihmisen paikka tyGeldmaéssé tai mitd
hén tyokseen tekee. Asemaa tarkedmpdd hidnen mukaansa on se, miten
ihminen tyonsé tekee. Toimintaséteen laajuutta tdrkedmpi on se, miten
hin tehtdviakentdstdan suoriutuu. (Frankl 1983, 85-86.)

Lukasin mukaan on tehtivi se tyd, mikd minulle on tarkoitettu —ei MITA
vaan MITEN. Se, miten teemme tydmme, jattdéd ldhtemattoman jéljen.
On tarkedtd ymmartéa tilanteen ainutlaatuisuus. Ty0 ja erilainen toimin-
ta antavat mahdollisuuden olla joku jollekin. Teoksessaan Selka (1998)
Antti Heikkild kirjoittaa, ettd valmis tyo on kuva sielusta — huono laatu
on valehtelua ja rikos itsed kohtaan.

Elimysarvoja voidaan toteuttaa
- kokemalla toinen ihminen rakkauden avulla
- sulautumalla toiseen
- olemalla joku jollekin
- mietiskelemalla
- rukoilemalla

- kauneudelle, suuruudelle, hyvyydelle omistautumalla
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- vastaanottamalla, ei analysoiden, luonto, kauneus, musiikki
- kokemalla kulttuurin aikaansaannokset

- kokemalla tilanteet emotionaalisesti

Frankl on sanonut, ettd eldmén suuruus voidaan mitata jopa yhden sil-
méanrdpédyksen suuruuden avulla. Aivan kuten vuorijononkaan korkeut-
ta ei ilmoiteta laaksonpohjan korkeutena vaan korkeimman huipun kor-
keutena, samoin elamén huippukohdat méaraavit sen merkityksen. Yksi
yksittdinen silmanrédpéys saattaa riittdd antamaan tarkoituksen koko elé-
madlle. (Frankl 1983, 86.)

Asennearvoja toteutetaan:
- kantamalla véistiméton taakka
- kéarsimalla se, mitd ei voida valttaa
- muuttamalla kérsimys inhimilliseksi suoritukseksi
- tarpeeton kdrsimys on epédjaloa, ei pidd suostua liian dkkii
karsimédan

- olemalla esikuva taakankantamisesta

[imd on ihanaa,

vaikka olemmekin tddlld kdrsimdssd.
Minun mielestdni se on rikkain,

joka voi eniten kdrsid.

~ Jean Sibelius

Asennearvoissa on kysymys ihmisen asennoitumisesta kohtaloon, jota
ei voida muuttaa. Thmiselld on mahdollisuus toteuttaa niitd arvoja aina
kun hén huomaa olevansa vastatusten kohtalon kanssa, jolle hén ei voi
mitdédn, joka on vain otettava omalle vastuulle ja kestettdva. Franklin
mukaan kysymys on ryhdikkyydesta ja rohkeudesta kdrsimyksissd, ar-
vokkuudesta vastoinkdymisten kohdatessa, elamén haaksirikkoutuessa.
Niin kauan, kun ihminen on tajuissaan, hin kantaa vastuuta arvoistaan,
vaikkeivat ne olisi muuta kuin kuin asennearvoja — niin kauan kuin ih-
minen on tietoinen, hin on vastuullinen. (Frankl 1983, 87.)

Teoksessaan Thmisyyden rajalla (1983) Frankl kirjoittaa kdrsimyksen tar-
koituksesta ettd, ihmisen kohdatessa tilanteen, jota hén ei voi paeta tai
valttdd, kun hianen on kohdattava kasvoista kasvoihin kohtalo, jota hin
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el voi muuttaa, hdn saa viimeisen mahdollisuutensa toteuttaa korkeim-
man arvonsa, tayttdd syvimman tarkoituksensa, kiarsimyksen tarkoituk-
sen. Kaikkein merkityksellisimpénd hén pitdd asennettamme kérsimi-
seen, sitd tapaa, jolla otamme karsimyksen kantaaksemme. Hanen mu-
kaansa ihmisen tehtéva ei ole saavuttaa mielihyvaa tai véltelld tuskaa,
vaan pédinvastoin, nédhdé tarkoitus. Tdmén vuoksi ihminen on valmis
jopa kérsiméén silld varmalla edellytykselld, ettd hdnen karsimisellddan
on tarkoituksensa. Hén painottaa kuitenkin sitd, ettd kdrsiminen ei ole
mielekésti, jollei se ole ehdottoman vélttdmatontd. Esimerkiksi kirur-
gisin menetelmin parannettavaa sairautta ei saa jattda hoitamatta, ikdan
kuin se olisi potilaan kohtalo. Hinen mukaansa tima olisi masokismia
eika sankarillisuutta.

”Hyvéksyessasi urheasti kdrsimisen haasteen eldmaélli on tarkoituksen-
sa viimeiseen hetkeen asti ja se séilyttdd tdmén merkityksensa kirjai-
mellisesti loppuun saakka. Toisin sanoen: eldméin tarkoitus on rajoit-
tamaton, silld se siséltdd jopa kdrsimisen potentiaalisen tarkoituksen.”
(Frankl 1983, 102-104.)

Kérsimys ei ole valttimatonta tarkoituksen toteuttamiseksi, mutta mah-
dollisuus karsimyksestd huolimatta. Asennearvojen toteuttaminen ei tar-
koita alistumista, voimme aina pyrkié valitsemaan sellaisen suhtautu-
mistavan, jolla ihmisen arvokkuus voidaan sdilyttdd. Vaikeudet antavat
henkisen kasvun mahdollisuuden — kdrsimykselld on tarkoitus, jos muu-
tun. Eli: eldmén kysymys ei muuta meitd — antamamme vastaus muut-
taa. (Logoterapeuttiopintojen muistiinpanot Katainen, T. mukaan. 2001—
2002. Muurla & Ruokolahti.)

Aloitimme arvokeskustelun kysymyksella: ”"Mitké viisi arvoa pakkasit
tdma aamuna reppuusi?” Tarkastelimme arvoja ja keskustelimme niista
yleensd: Mitd arvot ovat, mitd kukin pitdd arvokkaana ja miksi? Miten
se nékyy ja todentuu kunkin arjessa? Mité siitd seuraa? Arvokeskuste-
lun avulla on mahdollista laajentaa ajattelua, ottaa kantaa omiin valin-
toihin, tarkastella niiden merkitysti ja vaikutusta niin itseen kuin mui-
hin. Arvojen tunnistaminen vahvistaa omaa jaksamista ja valintojen te-
kemistd. IThmisen on helpompi olla voidessaan luottaa tekemiinsé rat-
kaisuihin, kokiessaan olevansa sinut tekeménsa ja tekemaétté jattdméansa
kanssa. Tdma4 auttaa pddstdmadn irti tappiomielialasta ja uhriajattelusta.
”Minulla on vaikuttamisen ja valinnan mahdollisuus. Jos ei muuta, niin
ainakin asennoitumisen suhteen.” Asennoituminen onkin monta kertaa
parasta, mitd jonkin tilanteen ddrelld voi tehdd. Sen lisdksi, ettd se rau-
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hoittaa, se auttaa katsomaan tilannetta uudesta ndkokulmasta: ”Mitd mi-
nulla on viela jéljella? Mité voin tehda tdstd huolimatta? Miten muuten
voin toimia? Mitd hyvaa tdsti voi seurata ja kenelle kaikille?”” Arvojen
tunnistaminen, aivan samoin kuin oman ihmiskuvan tarkastelu, on hy-
vin voimaannuttavaa.

Kaiken kaikkiaan logoterapeuttisen viitekehyksen sisilld kdydyt kes-
kustelut virittyivat todella vilkkaiksi. Ajatusten ja mielipiteiden vaihto

oli joskus jopa kiihke#dd. Hienoa! Eréds ryhmaéléisistd kertoikin etté:

”

odotin nimenomaan keskustelua eri aiheista.”

ovellatko taitojasi kaikkien
hyvksi.
~ Marja Holm

Esimerkki 2. Hyvien hetkien pdivdkirja

auneutta on

K jos se vain
saa mahdollisuuden tulla esiin.
~ Maija Paavilainen

Samasta piivisti tulee toisenlainen, kun péétiit sen kiitoksella

mité olet saanut osaksesi

mitd olet ndhnyt, kuullut, kokenut, oppinut, mistd selvin-
nyt

mité olet saanut antaa

miten olet voinut olla joku jollekin

mitd hyvia olet voinut lisdtd maailmaan

mitkd ovat ne eldmasi lahjat, jotka olet saanut pitdd tdndan-
kin

Uudesta piivisti tulee toisenlainen, kun aloitat sen kiitoksella

yon levosta, lyhyesta tai pitkastd
siitd, ettd olet saanut herdtd tdhdan aamuun

kaikesta itsestiadn selvéstd, mikd sinua ymparoi
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- mahdollisuudesta ldhted tyohon, kouluun, erilaiseen toimin-
taan tai jadda kotiin olemaan joku jollekin ja lisddmé&én hy-
vad tdhan maailmaan (Lukas, E. 1985.)

Hyvien hetkien péivékirjat otettiin kiyttoon ensimmaiselld ryhmén ko-
koontumiskerralla. Aluksi keskustelimme eldmén pienistd hyvista asi-
oista, siitd, mistd kukin saa eldmadnsa iloa ja voimaa. Kiinnitimme huo-
miota asioihin, joita piddmme arjessa monesti itsestddnselvyyksina tai
emme huomioi lainkaan. Ajatustenvaihdon ja pohdintojen jalkeen ker-
roin ryhmadlaisille pédivékirjan idean, jonka jélkeen pddtimme niiden pi-
tdmisestd OVI-prosessin ajan. Aina silloin tdlléin kyselin ryhmékokoon-
tumisten alussa, mitd he olivat kirjanneet ylos paivakirjoihinsa. Jokai-
nen sai jakaa ja kertoa sen verran kun halusi, niitd ei tarvinnut ndyttaa
kenellekdan.

Paivékirja toimi "hyville pienille asioille” herattdjainé. Esimerkiksi kun
erddn kerran kysyin yhdeltd oppijalta, mitd hyvada hinen kuluneeseen
viikkoonsa kuuluu, hédn vastasi, ettd “ei mitdan”. Jatkoin ihmetellen, mi-
ten se voi olla mahdollista — hdanhén oli tullut ryhméatapaamiseen omin
voimin, eli hianelld on ollut riittdvasti ruokaa, juomaa, terveytta, jaksa-
mista jne., koko viikon ajan, jotta hdn pystyi saapumaan ja olemaan seka
fyysisesti ettd henkiseksi ldsnd. Oppija himmaistyi ja totesi, ettd joo, jos
sitd noin ajattelee, niin onhan sitd hyvia ollut”. Ja kertoi esimerkin siita,
miten aamuaurinko paistaa sisidlle hinen makuuhuoneen ikkunastaan,
radiosta tulee joka péivéd hidnen lempikappaleitaan jne. Niin, me emme
vain tule ajatelleeksi!

ilinen on kuin uni,

huominen kuin kajastus.

Ota talteen tdmd pdivd —

Tuo on auringonnousun tervehdys.
~ Kalidasa

"Piddn henkilokohtaisesti asioiden pohtimisesta. Nauttisin
Jjo pelkdstddn sellaisesta ryhmdstd, jossa on mahdollisuus
keskustella kaikista eldmddn liittyvistd kysymyksistd.”

Pitkda, nelja- ja puolivuotista logoterapeutin koulutusta jarjestdd Suo-
men Logoterapiainstituutti Oy, joka my0s kehittdd, valvoo ja koordinoi
logoterapiaohjaajan ja logoterapeutin koulutusta maassamme. Instituutin
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jarjestamén koulutuksen kédyneet logoterapeutit ovat: logoterapeutti LTI.
Muurlan evankelinen opisto jarjestdd perusopintoja sekd eletyn elamén
eli oman eldménkerran logoterapeuttisen tarkastelun opintoja. Perus- ja
syventdvid opintoja, 1. ja 2. vuosi, jirjestetdin eri puolilla maatamme
kysynnidn mukaan yhteisty0ssa instituutin kanssa ja myds instituutti jar-
jestdd niitd itse. Soveltavan logoterapian 3. kokonaisuus ja eletyn elamén
4. kokonaisuus ovat niin ikdén instituutin jarjestdmia.

Lisdtietoja ja koulutusta:

Suomen Logoterapiainstituutti Oy: http://www.logoterapia.fi/ (9.2.2005)

Muurlan evankelinen opisto: http://www.muurlanopisto.org/logoterapia/index.html
(9.2.2005)

Wienin V. Frankl -instituutin viralliset verkkosivut: http://www.logotherapy.univie.

ac. (9.2.2005) tai http://www.viktorfrankl.org (9.2.2005)

Luettavaa:

Frankl, V. 1986. Tarkoituksellinen eldma. Helsinki: Kirjayhtyma.
Frankl, V. 1986. Ehja ihmiskuva. Helsinki: Kirjayhtyma.

Frankl, V. et al. 1986. Tahdonvoimalla terveeksi. Viktor E. Franklin logoterapia. Hel-
sinki: Kirjayhtyma4.

Frankl, V. 1984. Sinunkin eldmaéllési on tarkoitus. Helsinki: Kirjayhtyma.
Frankl, V. 1984. Itsensé 10ytdminen. Vaasa: Vaasa Oy.

Frankl, V. 1983. Ihmisyyden rajalla. Keuruu: Otava.

Frankl, V. 1983. Olemisen tarkoitus. Helsinki: Otava.

Frankl, V. 1981. Elamén tarkoitusta etsimdssd. Keuruu: Otava.

Graber, A. V. 2004. Viktor Franklin logoterapia. Loyda tarkoitus elamadsi. Himeen-
linna: Karisto Oy.

Lukas, E. 2001. Eldméntaidot ja hyvinvointi. Taipalsaari.

Lukas, E. 1986. Hengen uhmavoima. Muurla: Muurlan evankelinen opisto.
Lukas, E. 1985. Elamin voimat. Helsinki: Kirjayhtyma.

Lukas, E. 1984. Sinunkin eldmailldsi on tarkoitus. Helsinki: Kirjayhtyma.

Pykildinen, L. 2004. Thmiskasitys, arvot ja kasvatus Franklin ja Béschemeyerin lo-
goterapioissa. Viitdskirja. 2 painos. Oulu: Oulun yliopistopaino.
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A 3.2 Kohti oppimisen iloa!

j os sinulle on annettu neron lahjat,
voit ty6lld kehittdd niitd;

jollet ole saanut nditd lahjoja,

voit ty6lld korvata ne.

~ Joshua Reynolds

Téssd OVI-osakokonaisuudessa tarkastelimme oppimista ja oppimaan
oppimista hyvin laaja-alaisesti ja monipuolisesti. Sisdllytimme siithen
muun muassa kisityksen itsestd oppijana, attribuutiotyylit ja niiden tun-
nistamisen, oppimistyylit eri pddaistikanavien kdyton mukaan, oppimis-
vaikeuden tunnistamisen ja huomioimisen seké erilaisten oppimista ja
oppimaan oppimista tukevien menetelmien etsimisen ja kokeilemisen.
Kokonaisuuteen liittyi myods vierailu LUKIBUSSIin.

Matkamme kohti oppimisen iloa alkoi tarkastelemalla Tiedonpuu ry:n
johtaja Taru Kiven ja professori Kaija Matilaisen oppimateriaaliin noja-
ten oppijan kasitystd itsestddn oppijana eli erilaisia attribuutiotyyleja.

3.2.1 Kdsitys itsestd oppijana

Yrjonsuureen viitaten Kivi ja Matilainen ovat sitd mielté, ettd oppijan
kasitykset itsestddn oppijana muodostuvat erilaisista oppimistilanteista
saaduista kokemuksista ja opettajan antamasta palautteesta. Kokemuk-
set opiskelussa tapahtuneista tilanteista saattavat vaikuttaa hyvin syvésti
joko kielteisesti tai myonteisesti yksilon késitykseen itsestddn oppijana.
Myonteiset kdsitykset vahvistuvat itseluottamukseksi kun taas kielteiset
opiskeluahdistuneisuudeksi. (Kivi, T. Oppimateriaali. 2002—2003.)

Seligmaniin viitaten Kivi puhuu siitd, miten omaksutun selitysmallin
ansiosta ihminen saattaa masentua mitdttomistd epdonnistumisesta tai
kohdata tyynen rauhallisesti isonkin menetyksen. Se voi olla esteend
pddmaédrien saavuttamiselle tai auttaa héntd ylittdméén itsensd. Thmi-
sen itselleen hyviksyma selitysmalli vaikuttaa my0s siithen, miten muut
kokevat hinet.

Epédonnistuessaan jossakin ihminen tuntee avuttomuutta ja masennus-
ta, ainakin hetkellisesti. Uusiin toimiin ryhtyminen ei ole yhté rivakkaa
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kuin tavallisesti. Jos hian pettymyksestddn huolimatta yrittad, ponniste-
lu ei ole kovinkaan sitkeété. Jos ympiristd, perhe ja koulu vield omalla
toiminnallaan vahvistavat yksilon késitysti siité, ettei hin ole menesty-
jd, oppija on vaarassa omaksua opittuun avuttomuuteen johtavan seli-
tysmallin muodostumisen.

Optimistit toipuvat hetkellisesti avuttomuudesta vilittomasti: heille tap-
pio on haaste ja pelkka viivytys matkalla. He suhtautuvat tappioon het-
kellisend, erityistapauksena, miki ei kosketa koko eldmédd. Kiven mu-
kaan Seligmanin késitys on, ettd opinnoissaan menestyvit eivit viltté-
matté ole niitd kaikkein lahjakkaimpia. Voitto menee niille riittdvan lah-
jakkaille oppijoille, jotka samanaikaisesti suuntautuvat elimééin ja vas-
toinkdymisiin optimistisesti.

Edelleen Seligmaniin viitaten Kivi jatkaa, ettd lahjakkuustestien tulok-
sista riippumatta saadaan kerta toisen jilkeen havaita pessimistien pu-
toavan “mahdollisen” tasonsa alapuolelle, kun taas optimistit ylittavat
sen. Téstd seuraakin ajatus, ettei mahdollisuuksilla ole kovinkaan pal-
jon merkitystd optimistisen asenteen puuttuessa. Koska opiskelupaikat
muodostavat niin suuressa madrin oppijoilleen késitystd itsestddn oppi-
joina, véhintd, mihin jokaisen opettajan/ohjaajan tulisi panostaa, on op-
timistisen oppimiskésityksen luominen omille oppijoilleen. Koulume-
nestys vaikuttaa merkittdvasti oppijan attribuutiotulkintoihin itsestdan
oppijana. (Kivi, T. Oppimateriaali. 2002—2003.)

Attribuutiotyylit:

1. Optimistinen attribuutiotyyli
* attribuutioerhe toimii
* epdonnistumisen syyt ulkoisia ja tilapdisid
* hyvi itsetunto
» korkea tavoitetaso
* luja usko omaan onnistumiseen
* rationaaliset suunnitelmat
» tyOskentely tehtdvin ratkaisemiseksi

+ itsetuntoa tukeva ajattelutapa oman suorituksen arvioinnis-
sa
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2. Defensiivis-pessimistinen attribuutiotyyli
» attribuutioerhe toimii
* epdonnistumisen syyt sisdisid, pysyvid, vaihtelevia
* epdvarmuutta itsetunnossa
* matala tavoitetaso
* korkea ahdistuneisuus (motivoivana tekijana)
* rationaaliset suunnitelmat
» tydskentely tehtidvin ratkaisemiseksi

* i itsetuntoa tukevaa ajattelutapaa oman suorituksen arvi-
oinnissa

3. Itsedivahingoittava attribuutiotyyli
 attribuutioerhe toimii
* epivakaa itsetunto
e epdonnistumisen pelko
» keskittyminen tehtdvdin liittyméttoméén toimintaan

* itsetuntoa tukeva ajattelutapa oman suorituksen arvioinnis-
sa

4. Opittu avuttomuus
 attribuutioerhe ei toimi
* epdonnistumisten syyt sisdisid, pysyvid
* heikko itsetunto
* depressiivisyys
* passiivisuus ja avuttomuus

* el itsetuntoa tukevaa ajattelutapaa oman suorituksen arvi-
oinnissa

Epédonnistumisansa: oppijalle on muodostunut heikko itsetunto, ja se
ruokkii epdonnistumisen pelkoa, mika puolestaan aiheuttaa korkeaa ah-
distuneisuutta. Oppija keskittyy tehtdvéén liittyméattoméain toimintaan
ja hinelld on itsetunnon kannalta kielteinen ajattelutapa oman suorituk-
sensa arvioinnissa

Naistd erilaista toimintastrategioista menestyksekkéitd ovat optimistinen
ja defensiivis-pessimistinen, kun taas itsed vahingoittava ja opittu avut-
tomuus johtavat ilman apua epdonnistumiseen. (Taru, K. Oppimateriaali
Nurmen, Weinerin & Seligmanin mukaan. 2002—-2003.)
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“Hei, ndinhdn md just toimin”!

Mité hy6tya oppijoille oli oman attribuutiotyylinsé tunnistamisesta? Tar-
kastellessaan eri ndkokulmia ja lahtokohtia oppija tulee tietoiseksi omas-
ta oppimiskésityksestdén ja tyylistddn. Tullessaan tietoiseksi hian voi teh-
dé asialle jotakin. Jos oppija esimerkiksi tunnistaa toteuttavansa itsedva-
hingoittavaa attribuutiotyylid, sen sijaan, ettd toistaisi jo tavaksi ja tottu-
mukseksi muodostunutta tapaa reagoida ja selittda itselleen pulmalliset
ja vaikeat tilanteet, hén voi tietoisesti suhtautua toisella tavalla — itseé
ja omaa oppijuuttaan vahvistavalla tavalla. Jos hdn aikaisemmin ajatteli
jopa onnistumisen hetkelld, ettd timén téytyy olla vain jotakin hyvis-
td onnesta ja jostakin ulkopuolisesta tekijdsti johtuvaa, jotakin poikke-
avaa ja kertaluontoista, hén voi opetella antamaan itselleen ja toimin-
nalleen kiitosta todeten: “Hyva mind! Tama meni nappiin ja se johtuu
muun muassa siité, etti tein parhaani ja todella yritin, onnistumisen syy
on minussa itsessdni. Minulla on kaikki mahdollisuudet onnistua myos
toisen kerran. Voin itse vaikuttaa omalla toiminnallani sithen, miten asi-
at sujuvat. Ja vaikka ne ei aina sujukaan haluamallani tavalla, voin aina
ottaa oppia epdonnistumisestani ja yrittdd uudelleen. En ole epdonnis-
tuja, vaikka ne juuri télld kertaa ja tdssd asiassa onnistunutkaan. Epa-
onnistumiset voivatkin olla arvokkaita opettajia.” Talld en tarkoita sita,
ettd kun oppija tulee tietoiseksi omasta oppimiskésityksestidn ja attri-
buutiotyylistddn, kaikki oppimiseen liittyvét palikat loksahtavat siind
samassa paikoilleen ja aikaisempi, itsedvahingoittavatyyli muuttuu it-
sed tukevaksi. Se avaa kuitenkin mahdollisuuden ottaa kantaa ja toimia
jatkossa tietoisesti toisin.

Tarkastelimme asiaa “’Pipsa-pelle-esimerkin” avulla. Pipsan koettele-
musten valossa etsimme vaihtoehtoisia selittdmis- ja toimintatapoja ja
siltasimme niitd ryhmaéldisten omiin kokemuksiin.

Pipsalla oli tapana touhuta matematiikan oppitunnilla sité sun tétd — mité
vain, mika sai luokkakaverit nauramaan ja kiinnittiméén huomion muu-
hun, kuin itse opetukseen. Mink& vuoksi? Miksi tunnilla pelleily oli hi-
nelle niin térkedtd, ettd sitd piti jatkaa opettajan lukuisista kielloista huo-
limatta? Than silkkaa pahansuopuuttaanko? Ei. Pipsa oli havainnut, ettd
matematiikka ei ole alkuunkaan hidnen vahvimpia oppiaineitaan, ei sin-
ne pdinkdin. Matematiikka oli vaikeata: numerot pomppivat, plussat ja
miinukset menivit sekaisin laskujarjestyksen ollessa hukassa. Oppimi-
sen tuottaessa vaikeutta hén oli alkanut epéilld omia dlynlahjojaan aja-
tellen olevansa tyhmaé, luokkakavereitaan huonompi oppija. Itseluotta-
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mus ja -tunto olivat saaneet kovia kolhuja. Hén ei enédé luottanut omaan
kykyynsd oppia matematiikkaa: se oli mahdotonta, ei sille mitddn voi.
Hén odotti epdonnistuvansa tehtévien ratkaisemisessa ja kokeissa niin
kovasti, ettd onnistuessaan epdili opettajan tehneen tarkistusvirheen.

No, kukapa haluaisi olla jatkuvasti huono ja osaamaton sen enempaé luo-
kan kuin itsensdkéén silmissd. On parempi vaikka heittdytyé pelleksi:
luokkaa naurattamalla ja opettajan nutturaa kiristdmailld voi osakseen
hankkia toisenlaista huomiota. Eikd kukaan huomaa, ettd touhuamisen
taustalla on matematiikan oppimisvaikeus. Ei kai kukaan voi odottaa Pip-
san osaavan matematiikan tehtévia ja keskittyvin opetettavaan asiaan,
kun kaikki aika meni luokan hauskuttamisesta huolehtimiseen.

Pelleilylla oli ikédva kylld kaikkea muuta kuin hauskat seuraukset riittdvan
kauan jatkuessaan. Pipsa tippui luokan etenemisvauhdista, réstitehtédvien
méérd sen kuin kasvoi eikd matematiikka muuttunut yhtédén helpommak-
si, ei, vaikka vaihdettiin geometriasta yksinkertaisiin yhtdloihin.

Pipsalle oli muodostunut itsestddn oppijan melkoisen negatiivinen kuva,
jota hén entisestddn vahvisti omalla sisdiselld puheellaan. Miten Pipsa
voisi jatkossa toimia niin, ettd hénen itsetuntonsa kohenisi, usko omaan
oppimiseen lujittuisi ja ettd hin pystyisi jatkossa tyoskentelemédn tehta-
vien ratkaisemiseksi ja jattdméaan pelleilyn vapaa-ajalle? Auttaako hinta
se, ettd hén on tullut tietoiseksi omasta attribuutiotyylistddn, ja jos aut-
taa, niin miten? Miten opettaja voisi tukea Pipsaa?

Myo6s WtW-projektin projektikouluttaja Virpi Hongisto on pohtinut néi-
té kysymyksid julkaisussaan Ohjat oppijan kdsiin Ammatillinen opetus
ja voimaannuttavan ohjauksen malli. HAMK Ammatillisen opettajakor-
keakoulun julkaisuja 7/2005.

(X ]
| ole ajatustesi orja,

hallitse niitd.
~ Marja Holm

Luettavaa:

Kivi, T. 1994. Optimistinen oppimiskasitys. Helsinki: Opetushallitus.

Salmela-Aro, K. & Nurmi, J-E. 2002. MIK A meiti liikuttaa: modernin motivaatio-
psykologian perusteet (toim.). Jyviskyld: PS-kustannus.

Seligman, M. E. P.1999. Optimistin késikirja. Keuruu: Otavan Kirjapaino.




3 Ohjausmenetelmien monimuotoisuutta

35

3.2.2 Hetki vain, anna minun ajatella!

Professori Reuven Feuersteinin luoma Instrumental Enrichment eli 1E-
ohjelma on oppijan kognitiivisen prosessoinnin kehittimismenetelma,
jonka aineisto koostuu péddasiassa visuaalisesta aineistosta.

IE-ohjelma keskitté4 oppijan tarkkaavuuden tiedon prosessoinnin olen-
naisiin tekijoihin opettamalla tarvittavat késitteet, kehittimalld oppijan
kognitiivisia operointitapoja ja tuottamalla suunnittelevaa, harkitsevaa
ja oivaltavaa ajattelua.

IE-ohjelma on alunperin laadittu oppimisvaikeuksista kérsivien siirto-
laislasten opetukseen, mutta viime vuosina harjoitusohjelmaa on laajen-
nettu yleisemmin kdytettaviksi ajattelutoimintojen ja opiskeluvalmiuksi-
en kehittdmisohjelmaksi. Ohjelma soveltuu yli kahdeksanvuotiaiden las-
ten, nuorten ja aikuisten oppimisvalmiuksien harjoittamiseen.

Nykyiselldén 1E-ohjelma on 14-osainen harjoitussarja, jonka eri osia
kutsutaan instrumenteiksi. Kukin instrumentti siséltdd noin 20 kyné—
paperi-sivua ja ohjaajalle tarkoitetun laajahkon késikirjan. Ohjelman 14-
pivieminen edellytti ohjaajalta huolellista valmistautumista, teorian ja
kdytdnnon tason opintoja sekd perehtymistd aineistoon omakohtaises-
ti etukéteen.

IE-ohjelman kéyttotutkimusta ja kokeiluseurantaa on viime vuosina teh-
ty eri puolilla maailmaa varsin paljon. Ohjelman vaikuttavuudesta seka
vaikutusten pysyvyydestd on tieteellistd evidenssid saatavana runsaas-
ti. [E-ohjelma on erinomaisesti sovellettavissa myds suomalaiseen ope-
tukseen ja kuntoutukseen.

Saadun kokemuksen perusteella voidaan jo todeta, ettd IE-ohjelmaa voi-
taisiin Suomessa menestyksellisesti kdyttda ainakin seuraavilla opetuk-
sen ja kuntoutuksen alueilla: peruskoulun lisé- ja tukiopetuksessa, eri-
tyisopetuksen opetussuunnitelman osana, keskiasteen koulutuksessa, ar-
meijan peruskoulutuksessa, opetus- ja kuntoutustoiminnassa, oppimis-
taitojen hankkimiseksi ammatinvaihdon yhteydesséd, tyoeliméstd syr-
jaytyneiden tdydennyskoulutuksessa ja maahanmuuttajien perehdytta-
miskoulutuksessa.

Ohjelma toimii sekd yksilollisesti kdytettyna ettd pienten ryhmien ope-
tuksessa. Eri alojen kuntoutuskayttoon ohjelma antaa tehokkaan lisén.
Koko ohjelman ldpivieminen kestdd 200-300 tuntia, mutta sitd voidaan
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kayttdd myds tarpeen mukaan instrumentti instrumentilta erityisesti sil-
loin, kun on kysymys puutteista kognitiivisissa prosesseissa tai kun tie-
tyissd tehtévissa tarvitaan madréttyjd kognitiivisia toimintoja.

IE:n ensimmaiset osiot (1-7) soveltuvat oppimistaitojen keskeisten alu-
eiden harjoittamiseen ja ohjelman viimeiset instrumentit (§—14) ovat jo
lahelld logiikan kayttamaa kasitteistod. (Tiedonpuu ry:n esitteen mu-
kaan Feuerstein, R. 1980.)

Seka IE I -tason etté [E II -tason opintokokonaisuus harjoituksineen on
arvioitu kumpikin kahden opintoviikon laajuiseksi opintokokonaisuu-
deksi.

Aikaisemmin luetellun lisdksi IE:td on kdytetty eri hankkeissa, muun
muassa:

Lahdessa, Tiedonpuu ry:ssé, 15—17-vuotiaille peruskoulupudokkaille tar-
koitetussa ELAMAN SYKE-hankkeessa. Saadun kokemuksen ja palaut-
teen valossa ndyttéa siltd, ettd neurokognitiivinen ldhestymistapa palaut-
taa melko nopeasti opiskelumotivaation nuorille oppijoille, jonka jdlkeen
opinnot etenevit varsin ripedsti ja itsendisesti. Hankkeen viidestitoista
oppijasta kaksitoista on selviytynyt peruskouluopinnoistaan ja on jatka-
nut kukin oman suunnitelmansa mukaisesti opintoja ammatilliselle puo-
lelle tai l&htenyt armeijaan.

Lahden kaupungin sosiaali-viraston ja Tiedonpuu ry:n yhteisty0ssa to-
teuttamassa LATU-maahanmuuttajille-hankeessa, jossa tarjotaan kun-
toutusta ja ohjausta sellaisille maahanmuuttajille, joilla on erityisid on-
gelmia oppimisessa. Lisétietoja hankkeesta: http:/www.lahti.fi/uusifii-
lis/latu/ (22.2.2005)

Vankeinhoitolaitoksen ja Tiedonpuu ry:n kanssa toteutetussa ULOS
OSALLISUUTEEN -hankkeessa, jossa viriteltiin vankien opiskelu-
motivaatiota ja annettiin oppimisvalmiuksia erityisesti niille vangeil-
le, joilla oli puutteellinen koulutus. Pilottikokeilu on suoritettu Riihi-
maéen keskusvankilan paihteettomalla osastolla. Lisdtietoja hankkeesta:
http://www.tiedonpuu.fi/lehti/lehti.php?sivu=aihe&juttu=2001a6&kode
=(22.2.2005) (Tiedonpuu ry. Toimintasuunnitelma vuodelle 2004.)
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A jatteleminen on vaikeinta
mitd on olemassa.
Tamd ehkd selittddkin,
miksi niin harvat siihen ryhtyvit.
~ Henry Ford

IE palveli OVI-oppijoita kahdella tavalla: se toimi sekd oppimisenvaikeu-
den tunnistamisen etté ajatteluntaitojen kehittdmisen vélineend. Se kulki
logoterapian tapaan perusjuonteena mukana ryhméprosessin alusta lop-
puun. Ehdimme tehdé pisteet -osion melkein kokonaan loppuun (jotkut
jatkoivat sen tekemistd saaden koko instrumentin valmiiksi ryhmépro-
sessin jalkeen yksiloohjauksessa).

Kuvio 3. Ensimmdinen instrumentti — pisteet Lihde: Feerstein, R. Pisteiden jdrjestiminen — Etsi
vithe E 2.

Ennen pisteiden yhdistelyé ja itsendisté tyoskentelyd kaytiin ryhmaéldis-
ten kanssa lipi kyseinen tehtdvd méérittden ja nimeten kuviot, niisté et-
sittiin sisdiset ja ulkoiset vihjeet ja laadittiin toimintastrategiat. Alku-
keskustelu ja informaation kerdédminen on tirkeéd osa/vaihe tehtaviosi-
oiden suorittamisessa. Kun kaikki kuviot oli nimetty, vihjeet etsitty ja
strategiat luotu, oppijat aloittivat itsendisen tydskentelyn pyrkien yhdis-
tdmédn pisteet siten, ettd mallikuvioiden mukaiset kuviot 10ytyivét (ku-
vioiden muoto ja koko ei muutu, asento muuttuu: voivat olla miten péin
tahansa). Oppijat testasivat tekemidén hypoteeseja ja luomiaan strategi-
oita. Jos ne eivit toimineet, niitd muutettiin. Jos oppijalle tuli jumi, eikd
kuviota tahtonut 16ytyé, ohjaaja auttoi kysymyksin eteenpdin. On oleel-
lisen tirkeéta, ettd oppijat itse saavat ratkaista ongelmat, jotta “ahaa” jaa
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heille. Se antaa mahdollisuuden itsena ylittdmiseen, todesti sen kokemi-
seen, ettd on pystynyt enempéin, kuin aluksi ehki uskoi. "Parasta oli
tehtdvien niiden (tehtdvien) vaikeutuminen asteittain.” Ja toisaalta op-
pijoita ei saa jattdd yksin pakertamaan tehtdvien kimppuun, vaan ohjaa-
jan tuki ja apu on oltava koko ajan saatavilla.

Kuvioiden 16ytymisen jélkeen kdytiin keskustelua siitd, miten he olivat
ratkaisseet tehtiavit: mika oli helppoa, mika oli vaikeata, miksi, miten
he selvittivét ja ratkaisivat tilanteen. Ké&vimme keskustelua myos siitd,
miten ja missd muualla eldméssé niitd samoja tietoja, taitoja ja havain-
toja voidaan hyviaksikdyttdd ja kdytetddn, eli tehtdvdn kautta opittu ja
oivallettu sillattiin omaan eldiméén. Siltaaminen on erittdin tiarked osa
IE-tyoskentelyd. Se auttoi oppijoita kiinnittimaan huomiota omaan ar-
jentoimintaan, miké toimii nyt ja mité olisi tarpeen muuttaa ja miten. Se
lisési heidén itsevarmuuttaan ja omanarvontuntoaan: ’mind osaan, miné
pystyn, mind ymmaérran, mind muistan, miné parjain”. “IE:ssd paras-
ta oli ongelman ratkaisu.”

IE:n tekeminen oli oppijoista seké haasteellista ettd hauskaa. Tosin jonkin
verran toivottiin rivakampaa etenemisté alun informaation kerddmisesté
jatoimintasuunnitelman luomisesta varsinaisiin kyndhommiin, pisteiden
yhdistamiseen. "IE:n alku drsytti, muuten menee. Anna himaan tehtdvdik-
si?” Impulsiivisuuden hillinnén harjoittelua — toimii! “/E — jees!”!

Lisdtietoja ja koulutusta:

Opeko: http://www.opeko.fi/ (9.2.2005)

Tiedonpuu ry: http://www.tiedonpuu.fi/lehti/lehti.php?sivu=aihe&juttu=2001a6&ko
de (9.2.2005)

Luettavaa:

Feuerstein, R., Kelin, P. S., & Tannenbaum, A. J. 1991. Mediated Learning Experi-
ence (MLE): Theoretical, Psychosocial and Learning Implications. London:
Freund Publishing House Ltd.

Feuerstein, R. 1980. Instrumental Enrichment An Intervention Program for Cognitive
Modiability. USA: University Park Press.

Feuerstein, R., Rand, Y. & Hoffman, M. B. 1979. The dynamic assessment of retar-

ded performers: The Learning Potential Assessment Device, Theory, Instru-
ments, and Techniques. Illinois: Scott, Foresman and Company.
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Kivi, T. 1995. Oppimisen ytimessd. Helsinki: Opetushallitus.

Kozulin, A. 1990. Vygotsky’s Psychology: a biography on ideas. London: Harvester
Wheatsheaf.

Vygotsky, L. S. 1978. Mind in Society. The Development of Higher Psychological
Prosesses (M. Cole, V. John Steiner, S. Scribner, E. Souberman, Eds.). Cam-
bridge, MA: Harvard University Press.

Vygotsky, L. S. 1962. Thought and language (E. Hanfmann & G. Vakar, Trans.).
Cambridge, MA: M. I. T. Press (Original work published 1934).

Wertsch, J. V. 1984. The Zone of Proximal Development: Some Conceptual Issues. In
B. Rogoff & J. V. Wertsch (Eds. ). Children’s learning in the zone of proximal
development (pp. 7 18). San Francisco: Jossey Bass.

A 3.2.3 Nikemailld, kvulemalla, tuntemalla vai tekemiilld?

Padsdantoisesti erilaiset oppimis- ja tyotyylit jactaan neljddn ryhméén
niin sanotun pdiaistikanavan kdyttdmisen mukaan, ja ne ovat visuaali-
nen, auditiivinen, kinesteettinen ja taktiilinen. Mitd tdma tarkoittaa op-
pijan ja oppimisen kannalta? Tarkastellaan aluksi kutakin aistikanavaa
erikseen.

@ 1. Visuaalinen eli nikotyyppi
* nikeminen ja katsominen

+ tallentaa kuvia ja vireja

* puhe on nopeaa ja hyppivda

» kéyttdd visuaalisia sanoja, esimerkiksi: ndyttad, kuvittele
» on tarkka ja kriittinen

* on kérsiméton

* onnopea

» kayttdd mielikuvia

e hénti tukee: lukeminen/tekstit, kuvat, varit, filmit

@ 2. Auditiivinen eli kuulotyyppi

* on rauhallinen ja looginen
* puhe on keskinopeaa ja korkeata

» kéyttdd kokonaisia lauseita
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» kayttdd auditiivisia sanoja, esimerkiksi: kuulostaa, mitd
kuuluu?

* selvittda taustat

e kuuntelee

¢ hénté tukee: luennot, kasetit, keskustelut, tarinat, suulliset
ohjeet

' 3. Kinesteettinen eli tunnetyyppi
e tdytyy saada liikkua
* puhe on hidasta ja 44ni on matala

» kayttdd kinesteettisid sanoja, esimerkiksi: tuntuu, kokeil-
laan

e pitdd puhuessaan taukoja

e tunne tdrked: hyvi fiilis

e on mukavuudenhaluinen

e tekee itse, kokeminen

* intuitio

* hénté tukee: keskustelu, véittely, fyysinen tekeminen, ty0s-
sdoppiminen

w 4. Taktiilinen eli sormenpéaityyppi
* hin kirjoittaa samalla kun kuuntelee

e héntd tukee: késilld tekeminen, kasitteleminen, alleviiva-
ukset, muistiinpanot, kynén napsuttelu, tyossdoppiminen
(Marckwort, A. 7.12.2004. Luentomateriaali. Lahti., Savi-
kuja, T. 28.10.2005. Luentomateriaali. HERO, Helsinki.)

Me kiytdmme kaikkia aistikanaviamme, vaikka joku kanava edustaa-
kin niin sanottua pédaistikanavaa.

Eri aistikanavien kayton lisdksi oppimistyylid voidaan tarkastella ana-
lyyttisen ja globaalin nidkokulmista. Analyyttinen tyyppi huomioi yk-
sityiskohdat, tekee yhden asian kerrallaan, jarjestys on hinelle tarked.
Hén oppii niin sanotusti portaittain. Han ei anna muiden asioiden héi-
ritd itseddn ja keskittymistddn. Han on asiallinen eikd anna arvostelun
héiritd itseddn. Hén ei ole niin kiinnostunut mydskéén henkilokohtai-
sista kokemuksista.
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[dmd on ikdvdd
ja huonosti ohjattua teatteria,
jollemme ole kiinnostuneita
esitettdvdstd kappaleesta.

~ Robert Louis Stevenson

Globaalityyppi sen sijaan hahmottaa kokonaisuuksia. Hénelld on me-
neillddn monta asiaa yhté aikaa. Siind voi joskus olla jarjestys hukassa.
Hénen tdytyy ensiksi ymmartda kokonaisuus, ennen kun hin voi kek-
sittyd yksityiskohtiin. Hédn on metaforista pitdvd huumorintajuinen ryh-
méssd toimija. Hin on herkké arvostelulle. Hanti kiinnostavat henkiset
kokemukset.

Edelld mainittujen tekijoiden lisdksi myds sellaiset kuin ympéaristote-
kijat (valaistus, ddnet, lampotila, kalustus), fysiologiset tekijéit (napos-
telu, vuorokauden aika, litkkuminen), sisdinen motivaatio (tietdd mita
haluaa, muiden mielipiteet eivat vaikuta, itsendinen paatdstenteko, pa-
laute ei ole vilttimaton), ulkeoinen motivaatio (muiden mielipiteet tar-
keita, tarkkailee paédtoksenteossa muiden reaktioita, palaute, kiitos), sin-
nikkyys (yksi vai monta asiaa kerrallaan menossa), sopeutuja/sopeutu-
maton, annetut ohjeet, sosiaaliset tekijit (yksin, pareittain, pienryhma,
tiimi, vaihtelevuus) vaikuttavat oppimiseen. (Marckwort, A. 7.12.2004.
Luentomateriaali. Lahti.)

Keskustelimme ryhmaéssa siitd, millaisia oppimisen kokemuksia kulla-
kin on, miten hén oppii: miké on sujunut ja miten ja mik4 taas ei. Eri ais-
tikanavien tarkastelu antoi lisitietoa oppimiseen vaikuttavista tekijois-
td: ehka ei olekaan ihan samantekevéd, missd pdin luokkaa oppija istuu,
kummalla korvalla kuuntelee, saako liikkua vai tiytyyko tokottdaa pai-
kallaan, kiytetdanko vireja ja kuvia vai ei, jne.

Oppijat tutkailivat oppimistyylejddn kevyen kartoituksen avulla. Kar-
toitus koostuu kymmenesté vdittimasta, joista jokainen sisilsi kolme eri
vastausvaihtoehtoa. Oppijat lukivat vdittdmat ldpi ja vastasivat antaen
kolme pistettd itselle parhaiten sopivalle véittimaélle, seuraavalle kaksi
ja viimeiselle yhden pisteen. Kun kaikki véittdmat oli kéyty lépi ja pis-
teytetty, pisteet laskettiin yhteen. Oppijan péddaistikanava oli se, joka sai
eniten pisteitd. Eri oppimis- ja tyGtyyleistd saamansa tiedon ja tehdyn
kartoituksen avulla he pystyivét jatkossa kiinnittdmadan enemmaén huo-
miota oppimistapaansa. Samalla kun he oppivat hyddyntdmaéén pédais-
tikanavaansa ja omaa oppimistyylidin, he padsevit harjoittamaan mui-
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ta, ei vield niin vahvoja tyyleja. Silld on monella tavalla oppimista hel-
pottavia vaikutuksia, esimerkiksi mieleen painaminen ja muistaminen
helpottuvat.

Lisdd oppimis- ja tyotyyleistd:

Auvo Marckwort Oy: http://www.marckwort.fi/yritys.html (24.2.2005)

HERO: http://www.lukihero.fi/index2.html (9.2.2005) tai
http://www.lukihero.fi/naytto-projekti/tiedostot/huomioiminen.ppt#1 (17.2.2005)

Suomen NLP-yhdistys ry: http://www.suomennlp-yhdistys.fi/ (24.2.2005)

Luettavaa:
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Dryden, G. & Vos, J. 2002. Oppimisen vallankumous: uusien oppimistapojen maail-
ma. 2. painos. Pieksdmaki: RT-print.

Kauppila, R .A. 2003. Opi ja Opeta tehokkaasti, psyykkinen valmennus oppimisen
tukena. Juva: WS Bookwell Oy.

Marckwort, A. 1999. Ole hyvi esiintyjé ja kouluttaja. Maarianhamina: Mermerus.

Marckwort, A. & Marckwort, R. 1994. Kouluttajan uudet vaatteet. Tampere: Tam-
mer-paino.

Otala, L. 1999. Osaajana opintielld: Opas elinikdisen oppimisen tielld. Porvoo:
WSOY.

Prashnig, B. 2000. Erilaisuuden voima: opetustyylit ja oppiminen. Juva: WS Book-
well.

Vakkuri, K. 1998. Opi tehokkaammin — opi oppimaan! 4. painos. Helsinki: BSV-kir-
ja.

A 3.2.4 Oppimisen vaikeus ja erilainen oppijuus

Erilainen oppijuus — erilainen oppija: kuka hdn on? Pitiisiké ennemmin-
kin kysya, kuka on samanlainen oppija? Ei kukaan, me kaikki olemme
oppijoina erilaisia. Puheella erilaisesta oppijuudesta yleensé tarkoitetaan
oppijoita, joilla on jonkunlainen tai -asteinen oppimisen vaikeus. Joskus
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erilaisuus on oppimista edesauttava, joskus sitd haittaava tekija. Luki-
opettaja Tuija Takalan (HEROn Erilainen oppija naytdissa I raportti) mu-
kaan oppimisvaikeudet eivit ole koskaan este oppimiselle, vaan vaike-
uksiin voidaan keksié ratkaisu- ja tukikeinoja. Arvion mukaan erilaisia
oppimisvaikeuksia on noin 10-25 %:lla suomalaisista. Usein kéytetta-
véllé ilmaisulla "yleinen oppimisvaikeus” tarkoitetaan sitd, etté oppijal-
la on vaikeuksia yhdelld tai useammalla eri alueella.

R akasta itsedsi niin paljon,
eftd et vertaa Sinua muihin.
~ Marja Holm

Edelleen Takalaan viitaten, oppimisvaikeuksiset ovat yleensd kyvyiltddn
normaaleja. Oppimisvaikeudestaan huolimatta he eivit olet sen tyh-
mempid” tai ”laiskempia” kuin niin sanotut keskiverto-oppijat. Oppimis-
vaikeuksien kirjo on hyvin laaja, ja vaikeudet ilmenevit jokaisella oppi-
jalla eri tavoin. Pystydksemme tukemaan oppimisvaikeuksista oppijaa
meidén tulee tunnistaa oppimisvaikeus ja sen piirteet juuri tilld kysei-
selld oppijalla. Meidén on tunnistettava vahvuudet, tiedostettava, miten
oppimisvaikeus vaikuttaa opiskeluun seké etsittdva ja kokeiltava erilai-
sia helpottavia ja tukevia tapoja oppia ja ohjata oppijaa. Oppimisen vai-
keuden tunnistamisen jdlkeen voidaan etsid ja 10yté4 juuri tille oppijalle
sopivia oppimisentukikeinoja ja ottaa erilaiset voimavarat ja lahjakkuu-
det kdyttoon. Oppimisen vaikeus voi avata uusia kasvunpolkuja, kuten
erds OVI-oppija totesi:

”Olen kehitellyt laskemista vaativissa tilanteissa ihan omanlaisiani me-
nettelytapoja. Esimerkiksi laittaessani ruokaa en katso keittokirjan oh-
jeita eri aineksien madristd, vaan olen opettelut itse arvioimaan, mita
laitetaan minkin verran. Minulle on kehittynyt oma sisdinen mittajar-
jestelma.”

Misti sitten tietdd, ettd kysymyksessd on joku oppimisen vaikeus? Mi-
ten se ilmenee?

Kirjoittamisen vaikeus ilmenee muun muassa:
» kirjoitusvirheind: kirjaimia jda pois, niitd tulee liikaa, ne
pomppivat ja vaihtavat paikkaansa, puuttuu tavuja, tavut
vaihtavat paikkaansa, sanana loput jaédvit pois
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» lause- ja virkerakenteiden epdselvyyksini: sanoja puuttuu,
sekava sanajarjestys, lauseista puuttuu osia, valimerkit puut-
tuvat tai niitd kdytetdén epdjohdonmukaisesti

* kieliopin omaksumisen vaikeutena: kielioppikaisitteitd on
vaikea oppia ja soveltaa

* kirjoitussddntdjen omaksumisen vaikeutena: yhdyssanojen
tunnistaminen (yhteen vai erikseen), epétietoisuus ison ja
pienen kirjaimen kéytosté, vilimerkkien kayttd vaikeata

* oppijan vaikeutena kayttda kirjakielisid muotoja, puhekie-
liset muodot sekoittuvat kirjakielen kanssa

* tekstin tuottamisen tuskana: on vaikea aloittaa, saada aja-
tuksensa paperille, sekava asioiden esittimisjarjestys, kap-
palejaon tunnistaminen vaikeata

* tekstin tuottaminen sujuu, mutta asioitten esittiminen on
sekavaa eivitka pddasiat erotu sivuseikoista

« vaikealukuisena késialana, késin kirjoittaminen on vaival-
loista ja kirjoitusjdlki on kémpelod

Lukemisen vaikeuden ilmenemismuotoja ovat muun muassa:

* lukemisen hitaus ja vaivalloisuus, sanoja on vaikea tunnis-
taa ja niitd on tavattava

* lukemisen nopeus ja hétéisyys, sanoja jda lukematta, aja-
tukset hyppivit tekstin ohi

» ddneen lukemisen vaikeus ja vastenmielisyys: lukija pelkda
lukuvirheité

* lukuvirheet: sanat luetaan véérin, sanan loppu tai lyhyt sana
jaa pois

e nopea visyminen lukiessa, kirjainten ja rivien hyppiminen
silmissé, rivien seuraamisen vaikeus

* monivaiheisten kirjallisten ohjeiden seuraamisen ja muis-
tamisen vaikeus

* tekstin ymmartdmisen ja oleellisten asioiden 10ytdmisen ja
muistamisen vaikeus

» teksti on luettuna vaikeata mutta kuultuna helppoa

Suullisen esityksen vaikeus ilmenee muun muassa:
» vaikeuksina pitkien ja vieraiden sanojen ddntdmisessi

* joidenkin sanojen toistuvana vddrin ddntymisend
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* epéaselviand puheena

» pelkoina, esimerkiksi tukipapereiden lukemisen jénnitta-
misend

Suullisten ohjeiden seuraamisen vaikeus nikyy muun muassa:
» pitkien ja vieraiden sanojen ymmértdmisen vaikeutena

* monivaiheisten ohjeiden ymmartdmisen ja muistamisen vai-
keutena

Vieraiden Kielten oppimisen vaikeus ndyttdytyy muun muassa:
» oikeinkirjoitusvirheind
* sanaston oppimisen vaikeutena

* kuuntelemisen ongelmina: sanahahmot eivét erotu toisis-
taan

» rakenteen ja kieliopin omaksumisen vaikeutena
» kielioppisddntdjen muistamisen vaikeutena

* lukemisen ongelmina: lukuvirheet, hitaus, luetun ymmar-
tdminen

* sanojen ja lauseiden ddntdmisen vaikeutena

Puheen ja kielen kehittymisen hiirio eli dysfasia

* on luonteeltaan kehityksellista, ei dlyllisistd eikd ympéris-
totekijoistd johtuvaa

* lapsuudessa puheen ja kielen kehitys on ollut hidasta, myo-
hemmin vaikeudet ndkyvét kieliopin hallinnan-, sanojen-,
dantdmisen ja kasitteiden ymmartdmisen vaikeuksina seka
suppeana sanavarastona

* ilmenee puheen tuottamisen ja/tai ymmaértdmisen vaikeu-
tena

» usein dysfaatikolla on myos lukivaikeutta, motorista kom-
pelyyttd sekd ongelmia hahmottamisessa ja keskittymises-
sé

Matematiikan oppimisvaikeuden tunnistaa muun muassa siité, etté
* numerot vaihtavat lukusarjoissa paikkaa
» peruslaskutoimitusten oppiminen on vaikeata

» aritmetiikka tuottaa vaikeutta, esimerkiksi lukujen jérjes-
tys yhteen- ja vihennyslaskussa sekoittuvat
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kertotaulun oppiminen on vaikeata

jakolaskujen ymmaértdminen ja soveltaminen tuottavat vai-
keutta

mittayksikdiden hahmottaminen on hankalaa
avaruudellinen hahmottaminen on vaikeata

sanallisten tehtdvien tekeminen on vaikeata: vaikea erottaa,
mité pitda laskea

j uuri vaikeudet osittavat,
mihin ihminen pystyy.
~ Epiktetos

Keskittymisen ja tarkkaavuuden vaikeudet nikyvét muun muassa:

keskittymisen ja tarkkaavuuden helppona herpaantumise-
na: ddnet, valot, liike katkaisevat helposti keskittymisen

tunteena, ettei jaksa seurata opetusta kuin hetken, ajatuk-
set harhailevat, tarkkaavuus on epédtasaista

ohjeitten seuraamisen ja mielessé pitdmisen vaikeutena
sarjallisten tehtdvien hallinnan vaikeutena

oman toiminnan ohjaamisen vaikeuksina

ajan hahmottamisen ja hallinnan vaikeuksina
viasymyksen ja mielialojen runsaana vaikutuksena keskit-
tymiskykyyn

ylivilkkautena

vaikeuksina pysya paikoillaan, oppijalla on tarve liikkua ja
toimia

herkkyytend erilaisille hdirioille: tydskentely keskeytyy hel-
posti

lyhytjénnitteisyytend, impulsiivisuutena

hitautena

tyoskentelyn aloittamisen vaikeutena ja hitautena
ajatuksiin vaipumisena kesken tydskentelyn
syrjddnvetdytymisend, ujoutena

diagnosoitujen tarkkaavaisuushiirididen nimityksid ovat:

» ADD, attention deficit disorder = tarkkaavuuden sda-
telyn vaikeus,
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* ADHD, attention deficit disorder with hyperactivity =
tarkkaavuuden ongelmien lisdksi kayttdytymisen oi-
reita, esimerkiksi ylivilkkautta

¢ (MBD, minimal brain dysfunction = vanhahtava ter-
mi, joka nykyisin on korvattu ADD ja ADHD -diag-
nooseilla)

Motoriikan vaikeus ndkyy muun muassa:

* hienomotoriikan vaikeutena, esimerkiksi kyndote on han-
kala, kengéinnauhojen sitominen vaikeata

» tarkkojen késien kayttod ja ndpparyyttd vaativien tehtévi-
en tekemisen vaikeutena

» silmén ja kidden yhteistaitojen hahmottamisen ongelmina,
esimerkiksi laitteiden ja tyokalujen kdyton hankaluuksina

» karkeamotoriikan liikkeiden hallinnan vaikeuksina
» vaikeuksina erilaisten liikuntalajien oppimisessa
» askel- ja liikesarjojen tuottamisen vaikeutena

» vuorotahdin ja ristikkéisliikkeiden oppimisen hankaluute-
na

Hahmottamisen vaikeudet ilmenevit siten, ettd oppijalla on muun mu-
assa:

» vaikeuksia kirjainten ja samalta kuulostavien sanojen erot-
tamisessa toisistaan

» vaikeutta etdisyyksien ja esineitten sijainnin arvioinnissa

» vaikeutta suuntien hahmottamisessa, esimerkiksi oikea ja
vasen ja ilmansuunnat sekoittuvat

e vaikeutta kartan avulla suunnistamisessa

» vaikeutta asioitten jaksottamisessa ja jaksotusten muista-
misessa

» vaikeutta suullisten ohjeiden mieleen painamisessa

» vaikeuksia aika- ja pdivimaéérien kanssa, aikataulujen ja
kellonaikojen noudattaminen ja kuukausien luetteleminen
ovat hankalia

» vaikeutta symbolien ymmartdmisessé ja hahmottamisessa

» ongelmia laitteiden toimintamekanismien hallinnassa
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Tamaén liséksi voi ilmeti

* muistiin liittyvid ongelmia, esimerkiksi nimien ja lauseiden
muistaminen ja toistaminen on vaikeata

¢ huonommuuden tunteita, heikkoa itsetuntoa

* luovuttamisen halua, helposti horjuvaa motivaatiota

» vaikeuksia sosiaalisissa tilanteissa: padllekdyvyys/vetiyty-
Vyys

» kaytoshdirioitd liittyen oppimisen ongelmien mukanaan
tuomiin paineisiin

* tunteita siitd, ettei pysty tdyttdmadn muiden odotuksia: voi
purkautua tilanteeseen sopimattomana kéytoksend

¢ liian hitaana tai hdiritsevdna toimintana

0 ngelmat antavat sinulle

mahdollisuuden selvitd.
~ Marja Holm

Oppimisen vaikeuden tunnistaminen auttaa oppijaa eteenpéin oppimi-
sen joskus niin kivikkoisella polulla, mutta se ei ole vield koko vastaus
ja apu asiaan. Vaikeuksien tunnistamisen ohella on tdrkeétd tunnistaa
vahvuudet. Jokaisella on runsaasti erilaista osaamista ja lahjoja, jokai-
nen on hyvad monessa asiassa.

Opettajan/ohjaajan tehtdva on huomioida oppimista vahvistavat tekijét
omassa opetus- ja ohjaustyossdin. Kaikki oppijat hyotyvét pedagogi-
sesti monipuolisesta, esimerkiksi kaikki eri aistikanavat huomioivasta
opetuksesta. Takalan mukaan parhaat oppimistulokset saavutetaan sil-
loin, kun oppijoiden yksilollisyys otetaan huomioon ja erilaiset oppimi-
sen tyylit tunnistetaan. Sill4, ettd opetuksessa ja ohjauksessa kaytetdan
vaihtelevasti opetusmenetelmid, taataan mahdollisimman monen oppi-
jan mahdollisuus saada omaa tyyliddan tukevaa opetusta. Oppimisvai-
keudet on huomioitava niin tuntitydskentelyssé, tehtdvien laatimisessa
kuin arvioinnissakin. Ohjenuoraksi Takala antaa sen, ettd oppijan tulee
saada monenlaisia mahdollisuuksia osaamisensa osoittamiseen. (Haka-
la, T. 2002.)

Lihde: Pajukoski, S. & Rinne, E. (toim.). 2002 Erilainen oppija néytdissd, I raportti.
Takala, T. Erilaisen oppijan tunnistaminen seké tuki- ja ohjaustoimet amma-
tillisessa peruskoulutuksessa. HERO. Raportti 10ytyy verkosta: http://www.
lukihero.fi/naytto-projekti/tiedostot/raportti_1.doc (11.2.2005)
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E ntisef epdonnistumiset ovat
tulevien onnistumisten tienndyttdjid.
~ Nicholas Riddle

Oppimisen vaikeuksista puhuminen ja niisté tiedon saaminen oli OVI-
oppijoille todella tarkedtd. Oli itsetuntoa ja omanarvontuntoa kohotta-
vaa saada kuulla, ettd muillakin on vaikeutta oppimisessa — vain eri ta-
valla kuin itselld, ja ettei kysymyksessé todellakaan ollut tyhmyys, lais-
kuus tms. Kuntoutussdétion neuropsykologiset testit nayttelivit todella
merkittdvid osaa tdssd asiassa. Kun 16ytyi se, mistd kenelldkin kiikas-
taa, oli helpompi léhted etsiméén ja tekemddn kuntouttavia ja tukevia
toimenpiteitd. Kuntoutussédation testeistd hiukan enemmain kappaleessa
Testattua ja tutkittua.

Syvensimme ja monipuolistimme ryhmin kanssa tietimystdmme oppi-
misvaikeusasiasta vierailemalla LUKIBUSSIssa. Siitd muodostui oppi-
joille itsetuntoa kohottava kokemus: sen lisdksi, ettd he saivat tutustua
uuteen materiaaliin (muun muassa kirjoihin ja erilaisiin tietokoneohjel-
miin), he saivat toimia oman asiansa, tissi tapauksessa oppimisvaikeus-
asian, asiantuntijoina. LUKIBUSSIssa oli vierailulla kanssamme saman-
aikaisesti peruskouluikdisen lapsen huolestuneet vanhemmat. He esittivit
“paivystdjille” kimurantteja kysymyksié lukivaikeudesta. OVI-oppijat
osallistuivat keskusteluun jakaen avoimesti omia kokemuksiaan. Van-
hemmat saivat arvokasta ensikdden tietoa, ja oppijat saivat laittaa oman
tietonsa ja kokemuksensa kiertoon. Heidédn joskus niin ikdvistékin koke-
muksista oli jollekin toiselle hyotyé. Oppijat toimivat todella rohkeasti!

LUKIBUSSI-hankkeeseen péédsee tutustumaan linkista: http:/www.lu-
kibussi.net/ (11.2.2005)

Teimme ryhmén kanssa muutamia lukiharjoitteita, niistd esimerkkind
Mirja Halosen Aikuinen oppimassa -kirjan mukaan “lukemisen oppi-
misen tekniikoita”,
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Esimerkki 1. Tekniikka A: Miten l6ydit tekstin keskeiset asiat?

Tehtava 1.
Alleviivaa seuraavasta lauseesta keskeiset sanat.

Koulukiusaamisesta on puhuttu viime aikoina paljon eri tiedotusvali-
neissé.

Tehtédva 2.
Alleviivaa seuraavasta lauseesta keskeiset sanat.

Myo6s opetuksesta vastaava ministeri Olli-Pekka Heinonen on ottanut
kantaa asiaan.

Tehtéva 3.
Alleviivaa seuraavasta kappaleesta keskeiset késitteet.

Heinonen toteaa Vasabladet-lehden haastattelussa, ettd koulukiusaami-
selta ei endd suljeta silmid. 12-vuotiaan kiusatun pojan itsemurha ei hé-
nen mukaansa merkitse sité, etté tilanne kouluissa on pahentunut. Tilan-
ne on hinen mielestéén jopa parempi kuin aikaisemmin.

Tekniikka A: Vastaus
Tehtava 1.
Alleviivaa seuraavasta lauseesta keskeiset sanat.

Koulukiusaamisesta on puhuttu viime aikoina paljon eri tiedotusvéli-
neissa.

Al4 alleviivaa liikaa! T#ssé tapauksessa riittdd korkeintaan kolme kisi-
tettd. Olet oikeilla jéljilld, jos alleviivasit sanat: koulukiusaaminen, vii-
me aikoina ja tiedotusvilineissa.

Alleviivatut sanat ovat usein
» substantiiveja eli asioiden, esineiden, henkildiden nimié

» verbeji eli tekemisen ilmoittavia sanoja
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» aikaa, paikkaa, tapaa, miaria ilmoittavia sanoja

+ alleviivattujen sanojen vilissd on néitd yhdistdvid sanoja:
linkkisanoja, jotka yhdistévét keskeiset kasitteet lauseiksi.

Tehtdvi 2.
Alleviivaa seuraavasta lauseesta keskeiset sanat.

My0s opetuksesta vastaava ministeri Olli-Pekka Heinonen on ottanut
kantaa asiaan.

Onko lauseessa henkilon nimi? Mitd hén on tehnyt? Jos alleviivasit sa-
nat: Olli-Pekka Heinonen ja ottaa kantaa, olet edistynyt. Varmasti huo-
masit, ettd alleviivauksen tavoitteena on 16ytda sellaiset sanat, joiden
avulla koko lauseen, tekstin olennaiset asiat saadaan selville.

Valmistautuessasi ndin esimerkiksi tenttiin, sinun ei tarvitse kuin sil-
mdilld alleviivatut sanat ja muistat tekstin keskeiset asiat. Alleviivauk-
sen oppiminen on tirked taito.

Tehtdva 3.
Alleviivaa seuraavasta kappaleesta keskeiset késitteet.

Heinonen toteaa Vasabladet-lehden haastattelussa, ettd koulukiusaami-
selta ei enéé suljeta silmid. 12-vuotiaan kiusatun pojan itsemurha ei ha-
nen mukaansa merkitse sitd, ettd tilanne kouluissa on pahentunut. Tilan-
ne on hianen mielestddn jopa parempi kuin aikaisemmin.

Kuka toteaa, missé ja mitd? Heinonen, Vasabladetissa, koulukiusaami-
selta, ei suljeta silmid. Edellisen liséksi voidaan kysya: mika, ei vaiku-
ta mihin? Pojan, itsemurha, ei merkitse, tilanne, koulussa, pahentunut.
Voidaan my0s alleviivata: tilanne, jopa, parempi.

Kysymysten tekeminen helpottaa keskeisten asioiden 16ytdmista. Lah-
tiessési rohkeasti tekemééin kysymyksid huomaat 10ytévési keskeisié asi-
oita. Namai vastaukset ovat usein substantiiveja ja verbeji. (Halonen,
M 1999, 15-16.)

Lihde: Halonen, M. 1999. Aikuinen oppimassa. Jyviskyld: Gummerus Kirjapaja Oy.
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Lvettavaa:

Halonen, M. 2002. Oppimisen lukoista oppimisen avaimiin: Opas aikuisten lukikun-
toutukseen. Turku: Turun kristillisen opiston sddtio.

Ryhmadlaiset pitivét lukiharjoitteita hyvind ja tarpeellisina mutta myos
vaikeina. Sen lisdksi, ettd he saivat oikeat vastaukset, keskustelimme
siitd, miksi mallivastaukset ovat sellaiset kuin ovat, miten kukin oli rat-
kaissut tehtdvan, muuttuiko lauseen merkitys, kun joku oli alleviivannut
muita kuin mallivastauksen mukaisia sanoja jne. Tyonsé tueksi he sai-
vat “suomenkielen pienen kieliopin”, eli koosteen suomenkielen perus-
asioista: sanajdrjestys, sanaluokat jne.

Vaikka laaja-alaisesti ajatteluntaitoja harjaannuttava IE kulki mukana
koko OVI-ohjelman ajan, nden, ettd spesifejd luki- ja matematiikan har-
joitteita olisi pitdnyt ehtid tekemaddn enemman. Tai sitten ehtid eteneméén
IE:ssd pisteitd pitemmalle.

Toki lukiharjoitteiden tekemiseen oli muitakin vaihtoehtoja, kuin ryh-
méissd tapahtuva esimerkin tapaisten tehtidvien tekeminen. Muun mu-
assa verkosta 16ytyva Luki-Luukas siséltdd mainioita harjoitteita, joi-
den avulla jokainen voi harjoitella itselleen sopivana ajankohtana. Luki-
Luukkaan [6ydat osoitteesta: http://www.edu.fi/oppimateriaalit/lukiluu-
kas/ (11.2.2005)

A 3.2.5 Tutkittua ja testativa

Ty6voimahallinnon tuella oppijoille mahdollistui pddsy ryhmaétestauk-
sena suoritettaviin oppimisvaikeuksien kartoituksiin sekd yksilollisesti
toteutettuihin neuropsykologisiin tutkimuksiin. Ennen testien tekoa op-
pijat tayttivdt “esitietolomakkeen oppimisvaikeuksien kartoittamiseen”
(lomake oli Kuntoutusséatiolld testikéytdssd). Oppijat saivat suullisen
palautteen yksilotestauspéivan paatteeksi sekd mydhemmin kirjallisen
palautteen.

Kaikki OVI-oppijat halusivat kéyttad hyvikseen mahdollisuutta osallis-
tua kyseisiin testeihin. Sitd pidettiin erittdin tiarkedna, ja sellaiseksi se
osoittautui. "Mielestdini Kuntoutussdcdtion testeissd parasta oli, kun vii-
meinkin tutkittiin kunnolla.” Oppijat kokivat helpottavaksi saadessaan
lopultakin mustaa valkoiselle siit4, ettd heilld on joku oppimisenvaikeus
eikd kysymys ole heidédn mielikuvituksestaan tai vddristd olettamuksis-
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taan "...jos en osaa selittdid asioita itse, minua pidetddn pimeend”. Saatu-
jen tutkimustulosten perusteella voitiin jokaiselle oppijalle antaa suunta-
viivoja heille parhaiten sopivista ammattialoista seké ohjata tarvittavaan
kuntoutukseen ja terapiaan. "Hyvd, kun vihdoinkin tuli tutkituksi.”

Ryhmaétoiminnassa hyodynsimme saatuja tuloksia muun muassa aloitta-
malla ylld kuvatun mukaisten lukiharjoitteiden tekemisen.

Oppijoiden itsetunto ja -luottamus kohenivat, kun he saivat kuulla, ett-
eivit ole tyhmid, laiskuuttaan opinnoissa parjaamattomia, tms. “Minul-
la oli vuosikausia uskomus, ettd minulla on lukihdirio ja ettd olen tyhmd
Jja minulla olikin keskittymis- ja hahmottamisvaikeuksia. Tdmd on nos-
tanut itsetuntoani.” Itse asiassa he ovat hyvinkin dlykkaiti nuoria aikui-
sia, joilla on jonkinasteinen ja jonkinlainen oppimiseen liittyva vaikeus.
"OVI-ohjelma auttoi viimeinkin siind minun apua tarvitsemassa asiassa,
Jjohon en saanut mistddn muualta apua. Kylldstyin pompotteluun ja luo-
vutinkin jo asian kanssa kunnes OVI-ryhmdn kautta asia tutkittiin perin
pohjin ja asia varmistui & siitd tuli mustaa valkoisella.”

Lisdtietoja, kursseja, lventoja ja erilaisia materiaaleja:

Kuntoutusséétio: http:/ www.kuntoutussaatio.fi (9.2.2005)

Lvettavaa:

Haapasalo, S. 2005. Oppimisvaikeudet kuntoutuksen haasteena. Artikkeli teoksessa
OVI - Oppimisen Vilineet Itsendistyen. Raportti OVI-oppimiskuntousmallin
kehittdmisestd Lahdessa. 2005. Heikkinen, M. (toim.). HAMK Ammatillisen
opettajakorkeakoulun julkaisuja 3/2005.

Haapasalo, S. 2004. Lupaavia kokemuksia LUKKI-kuntoutuksesta. Kuntoutus 1, 22—
33.

Haapasalo, S. 2002. Nakyvitko aikuisten oppimisvaikeudet neuropsykologisissa tes-
teissd? Lukikuntoutukseen osallistuneiden aikuisten neuropsykologisten tes-
tien tulokset. Kuntoutus 2, 37-51.

Haapasalo, S. & Salomiki J. 2000. “On kuin kivi olisi vierdhtanyt sydameltd”. Koke-
muksia aikuisten erilaisten oppijoiden ryhmékuntoutuksesta. Kuntoutussééti-

On tutkimuksia 64.

Tyoministerio. 1998. Asiakkaana erilainen oppija. Helsinki: Oy Edita Ab.
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? 3.2.6 Vasemman ja oikean puoliskon yhteistyoti

V irkistymme kun vaihdamme jokapdiviisid tehtdviimme:
jos teemme aivotyotd rupeamme kisin askartelemaan,

jos olemme kdsitydldisid annamme aivoillemme tydtd.
~ Dorothy Thomson

Oppimiskinesiologian ja aivojumppaprosessin kehittdjd filosofian toh-
tori Paul E. Dennison oivalsi, miten fyysinen kehitys, kielen hallinta
ja menestyminen opinnoissa ovat yhteydessé toisiinsa (Dennison, P. E.
& Dennison, G. E. 2001, 3). Aivojumppa koostuu sarjoista helppoja ja
miellyttavid liikkeitd, joita oppimiskinesiologiassa (Educational Kine-
siology, Edu-K) kiytetdan kokonaisvaltaisen oppimisen tukena. Liik-
keet helpottavat kaikenlaista oppimista ja ovat osoittautuneet erityisen
tehokkaiksi oppimisen perustaitojen omaksumisessa. Kinesiologia tut-
kii ihmiskehon liikkeiti ja oppimiskinesiologia on liikkumista kéyttava
menetelmd. Dennisonien mukaan sen avulla kaikenikéiset ihmiset saa-
vat helposti kiyttoonsd omat piilevat mahdollisuutensa.

Oppimiskinesiologisen kédsityksen mukaan oppijat yrittdesséén liikaa
“sammuttavat” kokonaisvaltaisen oppimisen kannalta valttaméttomat ai-
vojen yhteistydmekanismit. Informaatio rekisterdityy aivojen takaosiin
(vaikutelma), mutta se ei yhdisty aivojen etulohkojen toimintaan (ilmai-
su). Oppija jdé toistuvaan epdonnistumiskierteeseen ollessaan kyvyton
ilmaisemaan oppimaansa. Oppija integroi oppimansa helpommin sil-
loin, kun hén voi kéyttdd oppimiseen kaikkia aistejaan eikd opi ainoas-
taan késitteellisesti. [hmisaivot toimivat tehtdvaorientoituneesti, ja siksi
aivojumppaliikkeiden soveltamisessa tarkastellaan oikean ja vasemman
aivopuoliskon yhteistyoté (lateraalisuuden ulottuvuus), aivorungon ja ot-
salohkojen yhteistyota (tarkkaavuuden ulottuvuus) seké limbisen jérjes-
telmén yhteytté isojen aivojen eli isoaivojen kuorikerrokseen (keskitté-
misen ulottuvuus).

Aivojumppaharjoitteet on kehitetty vaikuttamaan kolmella tavalla: 1.
aktivoimaan (lateraalisuuden ulottuvuus), 2. vapauttamaan (tarkkaa-
vuuden ulottuvuus) ja 3. rentouttamaan (sisdisen keskittdmisen ulot-
tuvuus).

Lateraalisuus tarkoittaa ihmiskehon kaksijakoisuutta eli jakoa oikeaan
javasempaan aivopuoliskoon ja vastaavasti kehon oikeaan ja vasempaan
puoleen. Lateraalisuudessa piilee mahdollisuus bilateraalliseen integ-
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roitumiseen eli ihminen voi ylittda kehon toiminnallisen keskilinjan ja
tyoskennelld kehon keskialueella. Kun tima taito hallitaan, ihminen voi
tyOstéd lineaarista, symbolista, kirjoitettujen merkkien koodia vasem-
malta oikealle tai oikealta vasemmalle — tdma4 taito on koulumenestyk-
sen edellytys. Kyvyttdomyys kehon keskilinjan ylittdmiseen havaitaan
oppimisvaikeutena tai lukihdiriona.

Fokusointi eli tarkkaavuus on kyky ylittdd kehon keskilinja, joka toi-
saalta erottaa kehon taka- ja etuosan ja toisaalta aivoissa aivorungon ja
otsalohkot. Ihmisen kehitykseen kuuluvien tiettyjen refleksien kypsymét-
tomyys vaikeuttaa luonnollista ilmaisua ja aktiivista osallistumista op-
pimisprosessiin. Havaitsemisen esteistd vapauttavia liikkeitd kutsutaan
aivojen etu- ja takaosien yhteistyotéd kehittdviksi liikkeiksi.

Keskittdminen on kyky ylittdd toisaalta kehon ylé- ja alaosaa vastaava
keskilinjan ja toisaalta vastaavat aivojen ylemmdt ja alemmat toiminnat:
keskiaivojen tunnesisélto ja isoaivojen kuorikerroksen abstrakti ajattelu.
Oppiminen on mahdotonta, jos se ei yhdisty tunteisiin ja merkityksiin.
Kyvyttdmyydestd tunteen ja jirjen yhdistimiseen aiheutuu irrationaa-
lista pelkoa, taistele tai pakene -reaktioita ja vaikeutta tuntea tai ilmais-
ta tunteita. Sellaisia liikkeitd ja harjoitteita, jotka rentouttavat mieltd ja
kehoa ja valmistavat oppijaa ottamaan uutta tietoa vastaan ja kisittele-
maéén sitd ilman kielteisten tunteiden painolastia, kutsutaan sisdisté kes-
kittdmistd ja kehon luonnollisen tasapainopisteen 10ytdmistd vahvista-
viksi harjoituksiksi.

Aivojumppa on saavuttanut tavoitteensa ja integraatio tapahtuu auto-
maattisesti oppijan opittua liikuttamaan silmidén, késidédn ja kehoaan
koordinoidusti. Jotkut tarvitsevat aivojumppaa tietyn ajan vakiinnuttaak-
seen toivomansa taidon kun taas toiset haluavat jatkaa harjoitusten te-
kemista viikkoja tai kuukausia vahvistaakseen uuden oppimista. Monet
kayttavat hyviksi kokemiaan harjoituksia myohemmin uudelleen téorma-
tessddn eldmissédin taas stressitilanteisiin tai haasteisiin.

Aivojumpan perustan muodostaa kolme yksinkertaista lahtokohtaa:
1. oppiminen on luonnollista, l4pi eldmin jatkuvaa, iloa tuot-
tavaa toimintaa,
2. oppimisen esteet ovat kyvyttomyytta selviytyd uuden teh-
tdvdin mukanaan tuomasta epavarmuudesta ja stressista,
3. olemme kaikki “oppimisesteisid” sikéli, kun olemme oppi-

neet olemaan liikkumatta. (Dennison, P. E. & Dennison, G.
E. 2001, 10-13.)
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Psykologi, aivojumppa — Brain Gym-kouluttajan ja -ohjaaja Maija-Liisa
Leppdsen mukaan aivojumppa on konkreettista, henkilokohtaista, hen-
kiloén ominaisuuksia arvostavaa ja omia edistymisen toiveita kunnioitta-
vaa toimintaa. Paul Dennisoniin viitaten hén kertoi, ettei oppimista voi
tapahtua ilman liikettd. Oppiakseen ihmisen on virittdydyttéva. Liike on
avain oppimiseen ja tasapainoiseen, kokonaisvaltaiseen toimintaan.

Leppénen tyoskenteli OVI-ryhmén kanssa kahdella tapaamiskerralla, 2
h/kerta. Hén johdatti ryhmén aivojumpan maailmaan kertoen sen koos-
tuvan 24 liikeharjoitteesta, jotka perustuvat tarkkoihin tutkimuksiin liik-
keiden vaikutuksesta ihmisten aivojen ja kehon yhteistyossa. Pieni “pe-
samme” soveltui hyvin liikkeiden tekemiseen: ne eivét vie paljon tilaa,
eikd niiden tekemiseen tarvita mink&énlaisia apuvalineitd. Liikkeitd voi
tehdd missé ja milloin vain.

Hén teki ryhméldisten kanssa sellaisia aivojumppaliikkeitd, joista heille
voisi olla hydtyéd opinnoissa, muun muassa esimerkkini olevan PACE-
ohjelman (josta Suomessa kdytetddn myds nimitystd VIRE). Oppijoil-
le tehtiin myds omat profiilit, joiden avulla he voivat tunnistaa jumiti-
lanteensa ja vapautua niistd. Lisdksi Leppénen teki jokaiselle oppijalle
henkilokohtaiset tasapainotukset opiskelijan itse valitsemaan pulmati-
lanteeseen.

Kaikki oppijat kokeilivat liikkeiden tekemista. Toiset pitivét niistd enem-
min kuin toiset, ja toisille ne olivat vaikeampia kuin toisille. Yksi piti
aivojumpan parhaana antina “muutamia tdrkeitd harjoituksia”, kun taas
toinen ilmaisi epauskonsa koko menetelméén: “En usko koko juttuun.”
Silloin kun muun ryhmén kanssa teimme (eri kokoontumiskerroilla) ly-
hyttd harjoitesarjaa, han rentoutui ja nautti rauhallisesta tuokiosta teke-
mitté kyseisid liikkeitd. Kaiken kaikkiaan “Aivojumppa oli hauskaa.”

Esimerkki: 1. PACE-ohjelma

Englanninkielinen lyhenne PACE tulee sanojen Positive, Active, Clear
ja Energetic alkukirjaimista. Se tarkoittaa sitd, ettd jokaisella on oma
yksil6llinen luovan oppimisen tilansa ja vauhtinsa. PACE tehddén sa-
nan lopusta alkuun.
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1. Juo aluksi vetta (Energetic, energiaa)

Vesi auttaa aivojen sihko-magneettis-kemiallista toimintaa. Vettd tarvi-
taan johtamaan kehon sdhkoisid impulsseja. Aivoja aktivoiden se myos
tehostaa muistiin painamista ja mieleen palauttamista.

2. Hiero aivonappeja (Clear, selkeys)

Aivonapit sijaitsevat solisluiden alapuolella rintalastan molemmin puo-
lin, pehmeéssd kudoksessa. Aivonappeja hierotaan yhden kdden peu-
kalon ja etu- ja keskisormen piilld noin 30 sekuntia ja toista kattd pide-
tédén vatsan péélld. Vaihtamalla vélilld késid aktivoidaan molempia ai-
vopuoliskoja.

Vaikutuksia:

a) aktivoi aivoja kuljettamaan viestejd oikean aivopuoliskon
ja kehon vasemman puolen seké vasemman aivopuoliskon
ja kehon oikean puolen vililld, lisdd hapenottoa, stimuloi
kaulavaltimoita viemdéin aivoihin enemmén verta ja lisdd
kehon sdhkomagneettista energian virtausta,

b) parantaa valmiuksia ndkokentdn keskilinjan ylittdmiseen
lukiessa, keskilinjan ylittdmiseen liikkeiden koordinaati-
ossa, kirjainten ja numeroiden oikeinpiin tekemiseen, kak-
soiskonsonanttien tunnistamiseen ja lukiessa rivilld pysy-
miseen,

c) kehon vasen-oikeatasapaino paranee, energiataso nousee,
silmien yhteisty0 paranee, niska- ja hartialihakset rentou-
tuvat.

3. Tee ristikdyntis (Active, aktiivisuus)

Polvia nostetaan rauhallisen paikallaan kdynnin tahdissa koskettaen vuo-
rotellen molemmilla késilla tai kyynédrpailld vastakkaista polvea. Vapaa
kisi heilahtaa rentona vartalon sivulinjan taakse.

Vaikutuksia:

a) aktivoi aivoja ohjaamaan keskilinjan ylittimistd ndkemi-
sessd, kuulemisessa, koskettamisessa sekéd kehon ja raajo-




OVI — Oppimisen Vdlineet ltsendistyen

jen asennoissa seki liikkeisséd, ohjamaan silmien liikkeitd
edestakaisin vasemmalta oikealle, kehittdmé&an binokulaa-
rista ndkda (molemmat silmit yhdessd),

b) parantaa valmiuksia tavuttamisessa, kirjoittamisessa, kuun-
telemisessa, lukemisessa ja luetun ymmaértadmisessa,

c) seka kehittdd vasen/oikea-koordinaatioita, parantaa hengi-
tysté ja lisdd elinvoimaa, kehittdé koordinaatiota ja tilanta-
jua seké parantaa kuulemista ja ndkemista.

4. Energiakahdeksikko (Positive, myonteisyys)

Nilkat asetetaan ristikkédin, kdsivarret ojennetaan suorina eteen kidense-
lat vastakkain peukalot alaspéin, nostetaan tdssd asennossa ranne toisen
kdden ranteen yli ja asetetaan kimmenet vastakkain kidet ristiin. Ris-
tissd olevat kiddet viedddn alakautta lepddméén rinnalle. Kieli nostetaan
kevyesti levednd kitalakeen sisddn hengitysten ajaksi. Hengitetdédn rau-
hallisesti suun kautta ulos. Néin rentoudutaan hetken ajan.

Sitten avataan nilkat ja asetetaan jalat vierekkdin. Avataan myos kadet
ja asetetaan sormenpiit vastakkain. Téssd asennossa keskitytddn rau-
halliseen syvahengitykseen hetken ajaksi.

Vaikutuksia:

a) aktivoi aivoja emotionaaliseen sisdiseen jasentymiseen ja
vakautumiseen, kehon painopisteet ja vakaan asennon 16y-
tdmiseen, lisddmain vireyttd (aktivoi aivorungon aivove-
renkiertoa) ja kallon luiden liikkuvuuteen,

b) parantaa valmiuksia kuulemisessa ja puheen selkeydessa,
kokeisiin ja samantapaisiin haasteisiin vastaamisessa, paé-
tetyoskentelyssa,

¢) parantaa itsehillintdd ja tietoisuutta omista rajoista, tasa-
paino ja koordinaatio paranevat, tyytyvéisyys ympéroiviin
olosuhteisiin lisdéntyy (yliherkkyys vdhenee) sekd syven-
tdd hengitysta.

Tédmain jalkeen keskitytdén vield lopuksi tarkistamaan oma sisdinen olo
kehossa ja mielessd. (Leppanen, M-L. 2.6.2004. Oppimateriaali, Denni-
son & Dennison 2001, 14, 52, 56, 68.)
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Teimme aivojumppaharjoitteita ennen rentoutusta. Energiakahdeksik-
ko asentoon oli hyvi jaddd my0s rentoutustuokion ajaksi (niiden, joille
se sopi, jotkut halusivat “maata pdydalla” tai ottaa rennon asennon no-
jatuolissa tms.). Aivojumpassa oli parasta se, ettd sai ~huomata miten
mind toimin.”

Lihteet:

Leppénen, M. 2.6.2004. Oppimateriaali. Lahti.

Dennison, G. E. & Dennison, P. E. 2001. Aivojumppa-opas. 2. painos. Keuruu: Keu-
ruun Laatupaino. Oy.

Lisdtietoja aivojumpasta, ohjaaja- ja muista koulutuksista:

Suomen kinesiologiayhdistys ry: http://www.kaapeli.fi/kinesiologia/aivojumppa.sht-
ml (9.2.2005)

Psykologi, aivojumppa — Brain Gym-kouluttajan ja —ohjaaja Maija-Liisa Leppéanen:
mleppane@edu.lahti.fi.

Lvettavaa:

Birath, B. 1999. Aivojumppa: oppimista parantavia liikeharjoituksia. Helsinki: Ba-
sam books.

Hannaford, C. 2003. Oppimisen palapeli — yksilolliset aivoprofiilit. Kehitysvamma-
liitto. Helsinki: Hakapaino.

Hannaford, C. 2001. Aivojumppa opas. Keuruu: Keuruun Laatupaino.

Hannaford, C. 2001. Viisaat liikkeet. Kehitysvammaliitto. Helsinki: Hakapaino.

3.2.7 Lisdd linkkivinkkejd matkalle kohti oppimisen iloa

Internetin kautta on mahdollista 16ytd4 asiantuntevaa ja monipuolista
apua kaikenlaisiin oppimista ja sen tukemista koskeviin kysymyksiin.
Alla listattuna muutamia organisaatioita, joiden puoleen ndissd kysy-
myksissd voi kddntya.

Aivohalvaus- ja dysfasialiitto: http:/www.stroke.fi/ (11.2.2005)
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ADHD-keskus: http://portaali.internetix.fi/ (11.2.2005)
Helsingin seudun erilaiset oppijat ry: http://www.lukihero.fi/index2.html (9.2.2005)
Helsingin yliopisto: http://www.edu.helsinki.fi/eritpeda/ (9.2.2005) tai

http://www.helsinki.fi/behav/opiskelu/oppiaineet/erilliseterityisopettajanopinnot.htm
(9.2.2005)

Hameen ammattikorkeakoulu, Ammatillinen opettajakorkeakoulu: http://www.aokk.
fi/index.php?id=15 (9.2.2005)

Internetix: http://portaali.internetix.fi/fi/ (11.2.2005)

Joensuun yliopisto: http://www.joensuu.fi/kasvatus/erityiskasvatus/index 2.htm
(11.2.2005)

Jyviskylan yliopisto: http:/www.jyu.fi/tdk/kastdk/eped/ajankohtaista/ajankohtaista.
shtml (11.2.2005) tai http://www.jypoly.fi/aokk/koulutus/erityisopettajankou-
lutus_35 ov.htm (11.2.2005)

Niilo Méki Instituutti: http://www.nmi.jyu.fi/ (9.2.2005)

OPH: www.oph.fi (11.2.2005)

Turun Luki-Tuki keskus: http://www.tk-opisto.fi/lukituki/lukituki.html (9.2.2005)
Verkko-tutor: http:/www.uta.fi/tyt/verkkotutor/ (11.2.2005)

Abo Akademi, Vaasa: http://www.vasa.abo.fi/pf/pispi/default.htm (11.2.2005)

3.3 Henkistii hierontaa — rentoutumista

Jokainen ryhmékokoontuminen sisélsi jonkun ohjatun rentoutusharjoit-
teen. Ideana oli se, ettd kun rentoutusharjoitteita tehdddn saannollisesti
(kerran viikossa), jokaisella on mahdollisuus saada edes pieni/lyhyt ko-
kemus rentoutumisesta. Samalla syntyi mahdollisuus sille, ettd rentou-
tusharjoitteista ehti muodostua ns. valmius pikarentoutukseen, jolla op-
pijat voivat tarvitessaan rentouttaa itseddn vaikka bussissa, ennen oppi-
tunnin tai tentin alkua tms. tilanteissa. Erds oppija pitikin nédiden har-
joitteiden parhaana antina sitd, “kun oppi rentoutumaan”. Rentoutus-
harjoitteet tehtiin aina aivojumpan jéalkeen.

NLP Trainer, tyofysioterapeutti, rentoutusohjaaja kouluttaja Risto Ran-
nan mukaan rentoutuminen muun muassa:
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- aktivoi ja lisdd luovuutta

- tehostaa mielikuvaharjoittelua

- aktivol muistia

- parantaa keskittymis- ja oppimiskykya
- kasvattaa stressin sietokykya

- toimii kehon fysiologisia toimintoja rauhoittavana ja tasa-
painottavana

- rauhoittaa unta ja vdhentdd unen tarvetta

- tuottaa ahaa-eldmyksid

Esimerkki 1. Aistien avaaminen tasapuolisesti

Ota hyva asento, niin hyva kuin tilla hetkelld on mahdollista.
Katsele ympdrillesi. Née asioita, virejd, muotoja, valoja jne.
Kuuntele ympériston dénid. Kuule kolinoita, kaukaista puhetta, jne.
Tunnustele, miltd kehossasi tuntuu timé ymparisto. Tunne kéasiesi
asento, millainen tunnelma ympaérilldsi on, miltd materiaalit ihoa vas-
ten tuntuvat.

Sulje silmisi kevyesti, jos et ole jo sulkenut.

Anna mieleesi tulla jokin mielikuva tai -kuvia.

Miltd mielikuvasi nidyttavit.

Tarkkaile mielikuviasi tarkasti.

Kuvittele kuviesi vérit ja kaikkea kiinnostavaa, mukavaa, myonteista.

Anna mielessdsi kuulua ajatuksia, esimerkiksi jokin sinulle tuttu melo-
dia tai runo. Voit my0s luetella aakkoset jarjestyksessa.

Tunnustele mielessési, miltd kehosi tuntuu, millaisia tuntemuksia si-
sélldsi on juuri nyt?

Nauti hetki tasapainoisesta olostasi, voit olla juuri téissi ja nyt.
Hengitd muutama kerta syvéén ja anna itsesi virkistya.

Avaa silmisi. Venyttele itsesi virkeédksi ja hyvintuuliseksi. Elimis-
tosi ja mielesi on tasapainottunut, virkistynyt, rentoutunut. (Ranta, R.
28.11.2003. Opintomoniste. Kiipula.)
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os apteekissa olisi naurua myytdvdnd,
|ddkdrit kirjoittaisivat monta
naurureseptid pdivéssd.

~ Helene Christine Bennet

Esimerkki 2. Vaaleanpunainen pilvi

Sulje silmédsi. Ota mukava istuma-asento. Hengitd syvéén ja rauhalli-
sesti nendn kautta, jos voit. Sisdén ja ulos, syvdin nendn kautta. Kat-
sele nyt mielessisi sisdédnhengitystd ja uloshengitysta, sisidnhengitysti
ja uloshengitystd. Jos huomiosi vaeltelee, palauta se hengityksen katse-
lemiseen. Katselet vain hengitystési. Sisdédn ja ulos. Hengitét rauhalli-
sesti ja syvéén. Olet tyyni ja sinulla on hyvé olo. Tiedét, ettd elaméssa-
si kaikki on hyvin.

Istut edelleen mukavasti tuolilla. Kuvittele nyt, ettd harteillasi on pai-
nava, hyvin painava kiireistd kudottu viitta! Hyvin painavasta paksusta
langasta kudottu viitta. Nyt voit kuvitella, miten tuo viitta alkaa véhi-
tellen purkautua. Joka uloshengitykselld viitta purkautuu. Sdie sdikeel-
td, lanka langalta viitta purkautuu. Samalla olosi alkaa tuntua kevyem-
maélté ja kevyemmadlti. Voit kuvitella, miten viitasta purkautuneet langat
putoavat lattialle, pieneksi kevyeksi kasaksi.

Nyt voit kuvitella, miten tuo pehmeé kasa muuttuu kevyeksi pilveksi ja
kohoaa ylgspdin. Kohotessaan se muuttuu vaaleanpunaiseksi, kevyeksi
pilveksi. Tuo vaaleanpunainen pilvi kohoaa aivan silmiesi tasalle ja jaa
hetkeksi paikalleen. Nyt voit kuvitella jotakin, jonka haluat tapahtuvan
tai toteutuvan, jotain asiaa tai toimintaa.

Luo siitd mahdollisimman selvd mielikuva, niin selvd kuin se on télla
kertaa mahdollista. Mielikuva voi olla my0s tunne tai ajatus. Tarkedd
on, ettd néet asian jo tapahtuneena, toteutuneena. Aseta sitten timé mie-
likuvasi vaaleanpunaiselle pilvelle.

Vaaleanpunainen on se véri, joka on yhteydessd syddmeen. Sitd kutsu-
taan maailmankaikkeuden rakkauden vériksi. Kun tdmi véri ymparoi
mielikuvaasi, tulee se tuomaan luoksesi uusia, hyvinvointiasi lisdédvia ja
sinua tukevia kokemuksia.

Nyt voit padstéd pilven leijjumaan yha korkeammalle, kauas taivaalle. Se
leijuu vapana maailmankaikkeudessa ylld kantaen mielikuvaasi. Se on
vapaa kerddméaén voimia toteutuakseen.
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Sinun on oikein hyvé, rento ja tyyni olo. Hengittdminen on helppoa, ke-
vyttd. Pikku hiljaa tulet enemmaén ja enemman tietoiseksi hengitykses-
tési ja palaat jélleen tdhdn hetkeen. Laske 3, 2, 1, jonka jédlkeen voit ava-
ta silmési tyynena ja onnellisena. (Henriksson, C. & Litovaara, A. Sug-
gestiivisen rentoutuksen kurssiohjelma. 1992. Opintomoniste.)

Lidhes joka kerta teimme erilaisen harjoitteen, mutta alku oli aina saman-
tyyppinen hengityksen tasaamisen ja alkurentoutuksen osalta. Jotkut pi-
tivét rentoutusharjoitteista ja pystyivét hyvinkin rentoutumaan. Toiset
taas kokivat ryhméssa rentoutumisen hankalaksi, vaikka se yksin olles-
sa onnistuikin hyvin. Rauhallinen ja hiljainen hetki oli kuitenkin my6s
heille mieluinen tiiviin ohjelman lomassa. Yksi oppija sanoikin palaut-
teessaan, ettd parasta rentoutusharjoitteissa oli “niiden toimivuus”. Toi-
nen taas piti parhaana "hiljaisuutta’.

Lisitietoja rentouttamisesta ja rentoutusohjaajakoulutuksesta:

Eeri partners/Clue Ky, Anneli Litovaara: http://www.eeri.com/alitovaara/etusivu.
html (16.2.2005)

Topos Oy, Risto Ranta: www.topos.fi (16.2.2005)

Kuvunneltavaa:

Oksman, R. 2001. Rentoutuminen tukena painonhallinnassa. Helsinki: DHE Castle.
Oksman, R. 2001. Rentoutuen hyvain uneen. Helsinki: DHE Castle.

Ranta, R. 2004. Maailman tuulia. Helsinki: Topos.

Ranta, R. & Peuna, 1. 2002. Sateen takana. Helsinki: Topos.

Ranta, R. 1999. Kun aika antaa periksi. Helsinki: Topos.

Ranta, R., Hiltunen, P. & Chydenius, K. 1997. Tie tarinoihin. Helsinki: Topos.

Lvettavaa:

Jonsson, B. 2000. 10 ajatusta ajasta. Himeenlinna: Karisto.

Kataja, J. 2003. Rentoutuminen ja voimavarat. Helsinki: Edita.
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Katajainen, A., Lipponen, K. & Litovaara, A. 2003. Voimavarat kidyttdon: hyvii oloa
ja onnellisuutta. Jyviskyld: Gummerus.

Leppénen, T. & Invalidisddtio, Kuntoutus Orton, Ty6turvallisuuskeskus. 2000. REN-
TOUTUMINEN -avoin ovi jaksamiseen. Helsinki: Invalidisdétio.

/ 3.4 Luovuuden kiiynnistiminen

S amankaltaisuus on pahempaa kuin rikos
— se on tyhmyyttd.
Yksilollisyyttd on pikemminkin korostettava
kuin vaimennettava.
~ Nils Anthoni

Kuvataiteilija ja Vedic Art -taideopettaja Maija Pitzin mukaan Veda on
eldmdd. Veda-sana tarkoittaa tietoa, ja Veda-tieto on ikivanhaa muinai-
sista sanskriitinkielisistd kirjoituksista saatua tietdmystd. Se on siis maa-
ilman vanhinta tietoa, joka nousee korkeamman tietoisuuden tasolta, siel-
té, jolta luovuus kdynnistyy. Ruotsalaista kuvataiteilijaa ja Vedic Artin
lansimaista isdd Curt Kéllmania mukaillen Maija puhui siitd, miten Ve-
dic Art on helppo ja luonnollinen menetelmé kehittdd ihmistd luomaan
niin, ettd hin oppisi tekemiédn yhteistyotd maailmankaikkeuden luon-
nonlakien kanssa. Vedic Artin 17 taiteen prinsiippid ilmaisevat, muut-
tavat ja laajentavat tietoisuuttamme. Ne ymmaértidessddn ihminen oppii
luomaan taidetta omasta sisimmaéstéén. Tavoitteena on henkilokohtainen
ja tuore kokemus. Téltd syvélté tasolta ihminen voi 10ytdé ikuisesti etsi-
tyn salaisuuden: miten elima ja taide kytkeytyviét toisiinsa.

Edelleen Maija kertoi kyseessd olevan vaihtoehtoisen tavan oppia ja teh-
da taidetta ilman opettajan analyysid ja arviointia. Muun muassa tésta
syystd Vedic Art toimii yksilollistd ilmaisua syventden. Pohjakoulutusta
tai aikaisempaa piirustustaitoa ei tarvita. Kaiken etusijalla on luovuuden
kdynnistdminen, silld Vedic Art on menetelmai, jonka avulla jokainen oh-
jautuu hakemaan tarvitsemansa tiedon itsestdédn, luovuuden ja intuition
avulla. Omalla painollaan edeten se vapauttaa kaikista pakotteista tuoden
uusia ideoita ja oivalluksia niin taiteessa kuin eldméssé yleensékin.

Néin syntyy luottamus omaan itseen. Jokainen paédsee ilman stressié osal-
listumaan itsekoetun kuvan tekemisen tuottamaan vapauteen.
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Tutustuessaan luovuuden prosessiin ihminen ottaa oman tilansa eika ole
endd ohjailtavissa. Han alkaa ndhdé asioita laajemmin tehden rohkeam-
min valintoja, eldd muutoksessa ja padstdd irti vanhasta. Vedic Artissa
opettaja ei kdy henkilokohtaisesti neuvomassa, arvostelemassa tai vertai-
le oppijoittensa toitd muihin, siind ei ole oikeaa tai vadrda ilmaisutapaa.
Jokainen tekee omanlaistaan taidetta tulkiten sisintdan — ainutkertaista
maailmaansa. Vaikkei Vedic Art olekaan terapiamuoto, se toimii tera-
peuttisesti. Se ei myoskéin ole uskonto eiki filosofinen suuntaus, vaan
kaikessa tavallisuudessaan taiteen kautta luonnollisesti koettua todelli-
suutta—eldmad. Talld menetelmaélld tehdyistd kuvista vélittyy tekemisen
ilo. "OVlI:sta jéi mieleen muun muassa vedataide pdivit...”

K un Luoja haluaa soitta kauniin
sivelen,

hdn ei vlitd siitd,
ettd soittimessa on saroj.
~ J. L. Runeberg

Tyoskenneltdessd ryhmén kanssa maalaaminen tapahtuu ryhmén oman
ohjaajan kanssa yhdessi. Silloin ohjaaja oppii samalla itse, kuinka hédn
voi tukea ja antaa vapautta oppijoittensa luovuudelle. Oppijat sekd myos
ohjaaja saavat kokea maalaamisen kautta nousevan liikkeellepanevan si-
sdisen innostuksen, joka on samalla seké tasapainottava ettd eheyttiva.
Maalaamisen myotd oppija alkaa tiedostaa luovaa prosessia sekd ym-
martdd taiteen ja eldmén olevan yksi ja sama asia. Curt Kéllman pai-
nottaa, ettd Vedic Art on kartta, jonka avulla navigoimme kotiin, sin-
ne missé jokainen meisté saa kohdata todellisen itsensd. Sieltd voimme
16ytad eldmanpolullemme tarvittavan vahvuuden. (Maija Pitzin haastat-
telu. 17.8.04. Lahti.)

Ryhmalle mahdollistui kaksi pitkdd, noin kahdeksan tunnin Vedic Art
-koulutuspéivad. “Veda oli siistii, ehkd vihdn pitkdt pdivdt.” Kaikki pi-
tivét téstd taiteen teon tavasta. “Sai tehdd omaa tahtia omanlaista tai-
detta.” Lempeidna ja ihmistd/yksilod kunnioittavana tapana se tuki jo-
kaisen omaa kasvu- ja eheytymisprosessia lisdten itseluottamusta ja an-
taen runsaasti tekemisen ja luomisen iloa, “vdireilld sotkua ja purkau-
tumista”. Se, ettei kukaan arvostele ja tulkitse toisten tekemisid, koet-
tiin helpottavaksi.
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Lisdtietoja ja koulutusta Suomessa:

Vedic Art -maalauskoulutus koostuu peruskurssista, jatkokursseista seka
tarvittaessa opettajakoulutuksesta. Peruskurssi siséltdéd 17 taiteen prin-
siippid ja jatkokurssilla syvennetiddn edelleen maalaamalla Vedic Art -
tekniikkaa. Opettajakoulutus on tarkoitettu henkildille, jotka ovat kiin-
nostuneita timén menetelmén kouluttamisesta. Koulutusta jérjestetddan
eri puolilla Suomea. Sisdllot 10ytyvit Vedic Art —sivuilta kohdista kurs-
sit.

Kuvataiteilija, Vedic Art kouluttaja Maija Pitz: http:/www.vedicart.ws/sivujen_toteu-
tus.php (24.2.2005) ja www.maijapitz.com (9.2.20045)

Vedic Art menetelmén kehittdjan Curt Kéllmanin sivut: http:/www.vedicart.com/
(24.2.2005) ja http://www.goldenartgallery.com/ (9.2.2005)

Lvettavaa:

Heikkild, R. 2004. Miten 18ysin ilon. Omakustanne.

Mikaelsson, M. 2002. 17. — tie taiteen ja eldmén prinsiippeihin.

\@ 3.5 Kehon, mielen ja liikkeen harmoniaa

Taiji on vanha kiinalainen liikuntalaji, jossa yhdistyvit perinteinen kii-
nalainen ladketiede, itsepuolustus ja taolainen filosofia. Sitd kutsutaan
usein kiinalaiseksi aamuvoimisteluksi tai varjonyrkkeilyksi. Taijissa tdh-
détddn luonnollisuuteen ja tasapainoon: kehon, mielen ja liikkeen har-
moniaan.

Ajan myo6ta taijin terveydelliset ndkdkohdat ovat korostuneet, ja itsepuo-
lustuksen harjoittelu on jadnyt taka-alalle. Taiji vahvistaa verenkiertoa,
hengityselimid ja aineenvaihduntaa. Se parantaa myds lihaskuntoa ja
koordinaatiokykyéd. Keskittymiskyvyn ja koordinaation paranemisen
myoté taiji vaikuttaa myodnteisesti myos keskushermostoon: sen on to-
dettu lisdévén aivopuoliskojen vélisid hermoratakytkentdjé ja siten li-
sddvin intuitiivisuutta ja luovuutta, parantavan muistia ja helpottavan
laajojen asiakokonaisuuksien hahmottamista. Taiji sopii kaikille tervey-
destddn ja hyvistd olostaan kiinnostuneille ikddn tai lihaskuntoon kat-
somatta. (Tuovinen, M. 10.-12.6.2004. Taiji-kurssilla jacttu oppimate-
riaali. Lahti.)
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Taiji valittiin erddn ryhmaéldisen ehdotuksesta yhteiseksi litkuntamuo-
doksi. Se sopii kaikenikdisille, -kokoisille ja -kuntoisille ihmisille, silla
jokainen keskittyy omaan tydskentelyynsé edeten omaan tahtiinsa. Hel-
lavaraisena ja lempeén liikuntamuotona se sopi hyvin ryhmaélle.

Viikonlopun aikana opettelimme kahdeksan liikkeen sarjan, joka antoi
hyvén pohjan itseniiselle harjoittelulle ja edelleen jatkokurssittautumisel-
le. Oppijapalautteessa kiitosta sai muun muassa taijin “rauhallisuus”.

Laaja linkkihakemisto erilaisiin taiji-sivustoihin: http://www.kolumbus.
fi/taiji/linkit.htm (9.2.2005)

' 3.6 "Oma pesd”

os haluat tehdd ihmisen onnelliseksi,
niin tdytd hdnen kdtensd tyolld,
syddmensd rakkaudella,

mielensd tarkoituksella,

muistinsa hyddylliselld tiedolla,
tulevaisuutensa toivolla

ja vatsan ruoalla.

~ Frederick E. Crane

Ryhmékokoontumisten paikkana toimi Lahden WtW-projektitoimisto.
Ryhmétoiminnan tilana se on liian pieni ja hankalakin. Emme antaneet
sen kuitenkaan haitata toimintaamme, vaan muokkasimme tilaa “omaksi
pesdksemme” tekemélld muutoksia ja mahdollistamalla niitd asioita, joi-
hin voimme vaikuttaa. Jokaiselle ryhméatapaamiselle katettiin poytd kau-
niisti lautasliinoineen, kynttilineen ja kukkineen. Tarjoiluihin kuuluivat
muun muassa juotavat: kahvi, tee ja vesi, seké syotavit: leipdd, juustoa,
leikkelettd, kasviksia, hedelmid ja makeaa kahvileipdd. Ensimmaiselld
kokoontumiskerralla valmiina vastaanottava kattaus sai kirpoamaan yl-
lattyneen ihastuksen huudahduksen: “Onko ndmd meille? ” Kiinnitimme
myos huomiota valaistukseen, musiikkiin ja tuuletukseen. Valoja rus-
tattiin tarpeen mukaan (keskustelujen aikana riitti pelkka ikkunoista si-
sélle tuleva luonnonvalo ja kynttildiden valo, harjoitteita tehtiessd lai-
toimme kattovalot), soitimme kaikille sopivaa musiikkia (muun muassa
klassista musiikkia, luontoédénii, etnisté- ja panhuilumusiikkia) silloin,
kun se sopi kaikille. Joskus myds oppijat toivat omaa mielimusiikkiaan.
Sen kuuntelua koskivat samat sddnnét.
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"Ryhmditila oli ryhmdlle sopiva, se oli kodikas, ja tarjoilut toi
kodinomaisuutta ja intiimid. Tyhmdtapaamista ei tarvinnut
katkaista lounaan vuoksi. Olisin ollut tosi drsyyntynyt, jos

hyvd keskustelu olisi katkennut lounaan takia.”

Oppijoilla oli lupa ja mahdollisuus liikkua niin paljon kuin heidan tar-
vitsi, ja heille oli tarjolla muun muassa riisipalloja’ hypisteltaviksi. Ke-
nenkéddn ei tarvinnut kirsid puristavista napeista eiké hiostavista kengis-
td. Pikku pausseja sai pitdd tarvittaessa (tupakkatauot, jaloittelut). Tie-
tokoneet olivat valmiiksi auki, joten heilld oli mahdollisuus etsii tarvit-
semiaan tietoja, ottaa kaipaamiaan yhteyksii ja tehdd haluamiaan har-
joitteita (esimerkiksi: Luki-Luukas).

OVI-prosessin aikana oppijat tekivét ja tuottivat hienoja tuotoksia: ’luok-
kakuva”, piirustuksia, maalauksia ja askarteluja. Niit4 laitettiin kaikkien
ihailtaviksi seindlle, missd ne saivat olla prosessin loppuun saakka.

Oppijoille jaettuun runsaaseen materiaaliin kiinnitettiin erityistd huo-
miota (vérit, fontti, asettelu, kuvat, muodot jne.). Erilaisten harjoitteiden
jakartoitusten lisdksi he saivat teoriatietoa kdytetyistd menetelmista. ...
materiaali tuli todella tarpeeseen. Siind kdsiteltiin aiheita, joita mind ki-
pedsti tarvitsin silld hetkelld: itsetuntoon liittyvid ja motivoivia.”

Tietyistd puutteistaan huolimatta oma pesa” oli kaikkien oppijoiden
mielestd oikea ratkaisu: "...oli kuitenkin hyvd, ettd meilld oli oma tila,
ei muualla oloa.” Se muotoutui omalla tavallaan kodikkaaksi paikaksi,
jonne oli mukava tulla. Sinne oli kiva piipahtaa my6s ryhmétapaamis-
ten ulkopuolella. Tarjottavilla oli oma tirked painoarvonsa. Tiedetdén,
miten tarkedd osaa ravinto ndyttelee oppimis- ja kuntoutumisasioissa.
Myo6s silld, miltd oppimispaikka kokonaisuudessaan nayttdé, miten tar-
joilut on laitettu esille, on iso merkitys. Se kaikki viestittdd koulutuksen/
kuntoutuksen jarjestdjin asenteesta opetettavia/ohjattavia kohtaan — he
ovat kaikilla tavalla térkeitd, ja se ndkyy kaikissa yksityiskohdissa. Op-
pimista tuetaan kokonaisvaltaisesti huolehtien siitéd, ettd oppijoille tarjo-
taan mahdollisimman miellyttava paikka/tila oppimista varten.
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Koko OVI-prosessin ajan keréttiin aktiivisesti palautetta seké oppijoil-
ta itseltddn ettd heiddn yhteyshenkil6iltaan LY HT Y-palvelukeskuksesta
ja kuntouttavista ty6toiminnoista. Oppijoiden etenemisté seurattiin niin
yksil6- kuin ryhmaétasoilla. Varsinaisen OVI-ohjelman paattymisen jél-
keen palautetta pyydettiin kirjallisella palautekyselylla (liite 1.).

Nikisin, ettd avoin ajatusten vaihto ja jokaiselle ryhmatapaamiskerral-
la keskustelulle varattu aika edesauttoivat ryhmidn muodostumista voi-
mavararyhméksi. Se, ettd ryhmén ohjaajana havainnoin ja kerdsin pa-
lautetta koko ajan, ei ole sindnsa riittdvad, vaan saadun palautteen tay-
tyy johtaa jonnekin, oppijoiden tdytyy saada kuulla, ndhda ja tuntea,
ettd heiddn esille tuomansa palaute on kuunneltu, ei pelkastdan kuultu.
“Ohjaajalta sain sellaista kannustusta, jota ne ole saanut ldhipiiriltdni.
Minulle jdi sellainen tunne, ettd hin ndki minussa muutakin mahdolli-
suutta, kuin mitd sukulaiseni ndki.”

Todella iso merkitys on myds ryhméldisten toinen toisilleen antamalla
palautteella, mika oli koko ajan runsaampaa ja kannustavampaa. Oli hie-
noa kuulla ja ndhdé, miten toisen ryhmaéléisen toiselle antamat kehut —
"Wau! Ootsd tehnyt ton ihan itse?” — koko ryhmén kuullen nosti kehu-
tun olemusta ja rohkeutta: hdn rohkeni ottaa annetun hyvin palautteen
vastaan vaheksymattd sen enempéd itsedén kuin kehuttua tyotaan.
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s ano jollekulle ihmiselle,

ettd hdn on urhoollinen

— ja autat hdntd tulemaan sellaiseksi.
~ Thomas Carlyle

Saadun palautteen perusteella OVI-ohjelma palveli hyvin oppijoitaan.
Kaikki kokivat hydtyneensd ohjelmasta tavalla tai toisella. Niin oppijoil-
ta itseltdén kuin myos heiddn yhteyshenkildittensd kautta LY HT Y-pal-
velukeskuksesta, kuntouttavasta tytoiminnasta ja Paijat-Hadmeen sosi-
aalipsykiatriselta sddtioltd saadun palautteen mukaan oppijat olivat kun-
toutuneet saaden eldméénsi iloa ja toivoa. “lloisempaa, hieman virik-
kddmpdd eldmdd. Masentuneina hetkind osaa jo loytdd asioita, joista
kannattaa iloita!”

Artikkelissaan Kuntouttava tydtoiminta Lahdessa: asiakas- ja hallintoné-
kokulmaa, Maarit, L., Taina, P. & Katri, R. sanoivat: “Prosessia ldheltd
seuranneena tyontekijéind olemme sitd mieltd, ettd yhdenkin asiakkaan
selkiytynyt eldmdntilanne on jo riittdvd saavutus, jotta toiminta on tar-
peellista ja vastaavantyyppistd ryhmdtoimintaa tarvitaan myos jatkos-
sa. Joskin ndissd prosesseissa pystyttiin auttamaan kaikkia niihin osal-
listuneita asiakkaita.” (Heikkinen, M. 2005. (toim.), 40. HAMK Am-
matillisen opettajakorkeakoulun julkaisuja 3/2005).

Kaéytetyissd menetelmissé ei ollut yhtéén sellaista, jonka kaikki oppijat
olisivat halunneet jattda pois. “En jéttdisi mitddn osiota pois.” Erityises-
ti pidettiin logoterapiasta, IE:std, Vedic Artista, rentoutusharjoitteista ja
Kuntoutussdition testistd, mutta my0s lukiharjoitteilla, aivojumpalla ja
taijilla oli kannattajansa. ”Oma pesd” oli kaikkien mielestd hyvi asia.
“Oma paikka — hyvd.” Pieni ryhma koko puolustaa myds paikkaansa:
“Ryhmdkoko hyvd, ei enempdd osallistujia. Rauhoittaa, kun kymmenen
tyyppid ei puhu yhtd aikaa.” Pienryhmé mahdollisti keskittymisen pa-
remmin aina kunkin oppijan tilanteeseen, oman polun rakentamiseen,
eli yksilolliseen huomioimiseen. Se madalsi monella tavalla oppijoiden
osallistumisen kynnysté ei-koulumaisuudellaan — esimerkiksi paniikki-
hairiostd karsivd nuori rohkeni osallistua keskusteluun pienessa, turvalli-
seksi kokemassaan ryhméssa. “7Toin avoimesti esille omat mielipiteeni ja
ajatukseni, sain sanottavani sanottua, kaikki, mitd halusinkin sanoa.”

Oppijoiden on myos saatava osallisuuden kokemuksia, kokemusta sii-
td, ettd he voivat ja saavat vaikuttaa itseddn koskeviin asioihin. He ovat
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oman eldménsa subjekteja, aktiivisia toimijoita, eivét tarjottujen kuntou-
tustoimenpiteiden passiivisia vastaanottajia ja valmiin sellaisenaan hy-
viksyjid. Tadma oli otettu huomioon jo kurssiohjelmaa luotaessa ja néin
pystyttiin koko prosessin ajan joustavasti ottamaan huomioon osallistu-
jat tarpeineen seka yksiloiné ettd ryhménd. “Loistava ryhmd! Yhteistoi-
minta jatkui kurssin ulkopuolelle, Sddtiolld ja vapaa-aikana.”

Ohjelman monipuolisuutta pidettiin siis hyvani. Kokeilu vahvistaa na-
kemysténi siité, ettd oppijat on huomioitava fyysis-psyykkis-sosiaalis-
henkisinéd kokonaisuuksina. Ei riité, ettd vain ja ainoastaan keskitytddn
oppimisvaikeuteen, pdihdeongelmaan, fyysiseen kuntoon tms. Silloin,
kun kuntouttamisen tarvetta on ihmisolennon usealla eléimén ja toimin-
nan osa-alueella, myds kuntoutuksen on oltava monipuolista ja -tasois-
ta. Tahdn haasteeseen opinnollisen kuntoutuksen OVI-ryhméaohjaus an-
toi hyvén vastauksen. "Haluaisin sanoa eri aihealueista vield, ettd ne
olivat mielenkiintoisia & niistd voisi keskustella loputtomiin... Hyvid ai-
heita.”

T ee niin kuin lintu,

joka hetken keinuu liian
heiverdiselld oksalla
ja oksan taipuessakin laulaa,
koska se hyvin tiefdd,

ettd silld on siivet.
~ Alfred de Musset

OVI-kokonaisuuden kannalta joustava yhteistyo yhteistyokumppaneiden
— tyovoiman palvelukeskuksen (LYHTY), kuntouttavan tyStoiminnan
sekd Paijat-Hdmeen sosiaalipsykiatrisen séétion — kanssa on ollut erit-
tdin merkittdva. Edelld mainittujen organisaatioiden henkildstdlle tarjot-
tu koulutus on omalta osaltaan tukenut OVI-kokeilua. Heille tarjottiin
muun muassa oppimisvaikeusasiaan liittyvéé lisdkoulutusta jarjestdmél-
14 opinto- ja tutustumismatkat Kuntoutusséétiolle ja HEROon. Lahdes-
sa jarjestettiin kolme luennon sarja “Erityistd tukea oppimiseen” -otsi-
kon alla. Sarjan ensimmaéisessd luennossa TM, hépeétutkija Ben Mali-
nen tarkasteli hdpedn monia kasvoja, toisen luennon aiheena oli Ongel-
mat ja arjen taide LT, psykiatri, tutkimusjohtaja Eero Riikosen toimiessa
aiheen asiantuntijana. Kolmannessa luennossa keskityttiin oppimistyy-
leihin teemalla: Olemme miechié ja naisia — kaikki erilaisia Marckwort
Oy:n Auvo Marckwortin johdatuksella.
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Luentojen aiheet ja vierailukohteet oli valittu juuri yhteistyokumppa-
neittemme toiveiden ja tarpeiden mukaan. Lisdksi he saivat kiyttoon-
sd kevyen menetelmén asiakkaittensa oppimisvaikeuksien tunnistami-
seen: Hanna Ilolan, Seija Oilunkaniemen & Tuija Stromin Hdmeen TE-
keskuksen Tydvoimaosastolle tekemén Oppimisvalmiuksien kartoituk-
sen (2003). (liite 2.)

Saamaansa koulutusta he ovat voineet hyddyntda yhteistyossddn asiak-
kaittensa eli OVI-oppijoitten kanssa. Saumaton yhteistyo projektitoimi-
jan ja edelld mainittujen organisaatioiden henkiloston valilld séteili op-
pijoille mité positiivisimmalla tavalla. Yksi oppija totesikin antamassaan
loppupalautteessa ettd: “Toteaisin sen, ettd oli onnen potku, ettd pdd-
sin LYHTY:n asiakkaaksi. LYHTY-palvelukeskuksessa kaikki olleet tiy-
silld mukana ja ottaneet asiat vakavasti. llman sitd tamd ei olisi mah-
dollistunut.”
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OVI-ohjelma on lyhyt jakso oppijoiden kuntoutumisen poluilla. Se ei
pelasta ketddn siind mielessd, ettd sen aikana ja tuloksena kaikki oppi-
joiden pulmat ratkeaisivat. Mutta, se osoitti kuitenkin tarpeellisuuten-
sa monella tavalla: oppijat kokivat saaneensa enemmén itseluottamusta
ja rohkeutta, luottamus omaan kykyyn oppia ja parjata eldméassa lisdén-
tyi, ilmaisu- ja vuorovaikutus- ja sosiaaliset taidot harjaantuivat.” Voitai-
siin oppia olemaan puhumatta toisten puheen pddlle.” Kuntoutussdétion
testit antoivat arvokasta tictoa tarkentaen oppijoiden erilaisen tuen (esi-
merkiksi: terapiat, ladkitys) tarvetta sekd ohjastaen oman ammattialan
valintaan: “Kuntoutussdcdtion testit vahvisti alavalintaa, testit oli mie-
lenkiintoiset, vaati rohkeutta, toi varmuutta.” He saivat hyva tilaisuuden
harjoitella toimeentuloa erilaisten ihmisten kanssa: ”...kun itse asennoi-
duin eri tavalla, huomasin, miten mielenkiintoista oli keskustella ndinkin
erilaisten ihmisten kanssa. Minulle opetus oli se, ettei ihmisid pidd tuo-
mita ensivaikutelman mukaan”. Erilaiset tulevaisuuden mahdollisuudet
alkoivat pilkottaa todellisina vaihtoehtoina, ja he olivat saaneet elamaan-
sd iloaja toivoa. “Sain OVI-ryhmdstd hyvin paljon positiivista energiaa,
maailman katsomus avartui ja mahdollisuudet alkoi hahmottua ja sain
enemmdn uskoa itseeni.” Ehka tuo toivon merkitys on yksi suurimpia!
Kun ihminen pystyy sdilyttimaan toiveikkuutensa, hdn jaksaa kamp-
pailla vaikeuksiensa kanssa nihden niiden tarkoituksellisuuden ja pys-
tyen kddntdmain takapakkeja tulevaisuuden voimavaraksi.
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ldmd on jatkuvaa kehitystd.

Olemassaolo on muuttumista,
muuttuminen on kypsymistd
- itsensd uudelleen luomista.
~ Henri Bergson

Mutta miten on, selkiinnyttikd OVI-ohjelma oppijoittensa opinto- ja tyo-
elamisuhdetta? Saivatko oppijat ohjelmasta jotakin heiddn opinto- ja
tydeldminpolkuja vahvistavaa? Nakisin, ettd kylld, ihan oppijoiden an-
taman palautteenkin valossa.

OVI-ohjelma:
“Selkeytti omaa jaksamista, selvidmistd. Koko ohjelma toimi ndin.”

"Alussa olin anteeksipyytdvi ja itsetunto oli nollassa, nyt paljon
parempi, se tuntuu ja néikyy. Nyt on rauhallisempi.
Ollut oppia ja iloa.”

"Omat tavoitteeni OVI-kurssille toteutuneet: opin uutta ja tulen
paremmin toimeen kuntouttavassa tyotoiminnassa.
Paniikkihdirié parempi.”

"Oma fiilis enemmdn kuin hyvd! Nékyy voinnissa ja jaksamisessa.”

Se, mika vahvistaa oppijoiden jaksamista arjessa ja tukee oman voiman
ottamista kdyttoon, vahvistaa ja tukee myds heiddn suuntautumistaan
opinto- ja tydeldméén. Ihmisolento on kokonaisuus, jossa kaikki vaikut-
taa kaikkeen: kun lddkitys on kohdallaan, tarvittava terapia saatu, vuo-
rokausirytmi alkaa palata normaaliksi ja ruoka maistuu, alkaa oman
eldimén suuntaaminen kohti tulevaisuutta kiinnostamaan enemmaén ja
enemman. Néen, ettd ihmiselld on luontainen halu ja tarve kehittya, op-
pia uutta. Kun elaméissé kaikki on riittdvén hyvin, myds motivoitumi-
nen opintoihin ja tydeldméén syntyy siséltd pdin. Padstdksemme siihen,
ettd elamassd kaikki on riittdvan hyvin, tarvitaan fyysis-psyykkis-sosi-
aalis-henkisen kokonaisuuden huomioimista erilaista kuntoutusta mie-
tittdessd ja tarjottaessa. Tdytyy huomioida, ettd matka kuntouttavasta
tyOtoiminnasta ja pitkdaikaisesta tyottomyydesta takaisin opintojen aa-
relle ja mukaan tydeldmidn vaatii mahdollisesti hyvinkin pitkén tien.
Kuten yksi oppijoista totesi ensimmadisené tavoitteenaan olevan: “saa-
da pdd kuntoon”.
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nnostus on suurin pdGomamme.
Se on enemmdn kuin raha, mahti ja
vaikutusvalta.

Innostus on usko muunnettuna toiminnaksi.
~ Henry Chester

Ennemminkin nékisin, ettd monimuotoinen ohjelma, esimerkiksi osana
kuntouttavaa tyGtoimintaa tai tydvoimatoimiston (ohjaavaa) tydvoima-
koulutusta, olisi tirked osa oppijoiden/asiakkaiden kokonaisvaltaisessa
kuntouttamisessa siihen, ettd tulevaisuudessa sekd opiskeleminen ettd
tydeldmissd pysyminen onnistuu. Erddn oppijoista ilmaisi asian niin:

“Tdllainen kurssi pitdd olla mahdollinen kaikille sitd tarvitseville.
Jos on tyhjdn pddlld istuskelua, esim. pitkdaikaistydttomille, timd
antaa mahdollisuuden siihen, ettd mahdollisuuksia kartoitetaan
Jja avarakatseisuuteen. Joillekin voisi olla tarpeen pidempi aika,
enemmdn kuin vuosi. Voisi olla mahdollisuus jatkaa toisella kurssi.
Vaikka kurssilla kdsiteltdisiin samoja aihealueita, kurssi olisi aina
uusi: uudet henkilot tuovat esille uudet ndkokulmat — tuoreus sdilyy.”

OVI-oppijat ovat loistavia ihmisid! Heilld kaikilla on mahdollisuus vaik-
ka mihin, mutta heiti ei saa pakottaa eikd hoputtaa sellaiseen ja silla ta-
valla, mihin he eivét vield ole valmiita. Kaikessa kuntouttavassa toi-
minnassa, niin myos opinnollisessa, tarvitaan pitkdjinnitteistd, yksilon
huomioivaa ty6té ja otetta. Lahdessa timéd on huomioitu ja oppijoilla on
moniammatillinen verkosto tukenaan. OVI-ohjelman péétyttyd kukaan
el humpsahda tyhjén péélle, vaan olemassa oleva verkosto kannattelee
edelleen.

“"Huonona puolena voisi laittaa sen, ettd sessiot olisi voinut
olla pitempid ja koko kurssi olisi voinut olla pitempi — vuosi
voisi olla kohtuullinen. Hyvdnd asiana nden sen, ettd kurssin
Jdlkeen on ollut mahdollisuus pitdd ohjaajaan yhteyttd ja
saada tarvittaessa tukea.”

“Oli hyvd huomata ettd jostain sai apua ongelmiin & ettei
heti jétetty tuuliajolle tai pompoteltu edestakaisin turhaan.
Samanlaista ohjelmaa tarvitaan jatkossakin varmasti monille
muillekin Toivon, ettd muutkin saavat tarvittavaa apua kuten
mind sain.”
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'I' ietd kulkemalla

sen oppii tuntemaan
ja kohta kulkijalla
on tieto hallussaan.
Niin kuin Tie eldmd eldjdd opettaa.
Silmien edessd maailma meitd odottaa.
Mutta jos liikaa pinnistdd,
se pddn vain sekoittaa.

M ind olen mind
ja sind joku muu,

ja muina ihmisind

meiltd luonnistuu

se minkd tekijdksi

ei sovi kukaan muu.

Silloin loytynyt on Tie,

ja Tietd kulkiessa muut tiet unohtuu.
~ Benjamin Hoffin mukaan Nalle Puh
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worth the work

OVI / Il ryhmd
10.8.2004

KYSELY OVI -RYHMA —JA YKSILOKUNTOUTUKSEEN
11.2.-23.6.2004 OSALLISTUNEILLE OPPLJOILLE
Tadmaén kyselyn avulla arvoimme projektimme toimien hyddyllisyytta.

Pyydin sinua vastaamaan seuraaviin kysymyksiin. Kysely on nimetdn
ja tiedot késitelladn luottamuksellisesti.

Yleisic kysymyksidi
Mitd OVI - ohjelmasta tulee ensimmaiseksi mieleesi?

Mikéd OVI - ohjelmassa on ollut parasta?

Mika on ollut huonoa?

Milld sanoilla kuvaisit ryhmén ilmapiirid?

Miten viihdyit ryhméssa?

Oliko OVI — ohjelman kesto mielestisi sopiva (1 kerta viikossa 4 h, puo-
len vuoden ajan)?
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Mitka asiat vaikuttavat arvioosi OVI -ryhmin toimivuudesta eniten?
Rastita yksi tai useampi vaihtoehto

Kurssikaverit
Ohjaaja

Kurssitila
Tarjottavat
Kasiteltavit aiheet
Ryhmén ilmapiiri
Ryhmityoskentely
Oma motivaatio
Muu, mika

QOO0 O0O0O0O0O0

Arvioi asteikolla 1-5 omaa suhtautumistasi OVI- ohjelmaan.
Ympyroi mielestédsi parhaiten sopiva vaihtoehto.

1 = tdysin eri mieltd

3 =ei samaa eikd eri mieltd

5 = tdysin samaa mieltd

Seuraavat kysymykset liittyvit kokonaisuudessaan OVI - ohjelmaan

OVI - ohjelmalle itse asettamani tavoitteet tayttyi
12345

OVI -ryhméssd mukana olo on vahvistanut arjessa jaksamistani.
12345

Ohjaaja on lisdnnyt positiivista ilmapiirid ryhmaéssa.
12345

OVI -ryhmilta saa sellaista apua ja tukea, jota ei ole muualta
saanut tai jollaista ei ole ollut mahdollisuutta hankkia.
12345

Minusta tuntuu, ettd ohjaajaan voi luottaa.
12345

Mielestidni OVI -ryhmén tydskentelytapa rohkaisee ja kannustaa ryh-
malaisié.
12345




Olen kokenut, ettd OVI -ryhmaé tukee minua ja vahvistavat
itsetuntoani ja uskoani tulevaisuuteen.
12345

Mielestédni OVI —ryhmén toimintaa tarvittaisiin jatkossakin.
12345

Haluaisin vield sanoa OVI -ohjelmasta, etté

Seuraavat kysymykset liittyvét eri aihekokonaisuuksiin.

Kirjoita alla oleville viivoille, mikd kussakin osa-alueessa oli mielestési
hyvééd & toimivaa ja miten niitd voitaisiin edelleen kehittdd. Voit jatkaa
vastaustasi lomakkeen toiselle puolelle.

1) Mielesténi keskusteluissa parasta oli

Edelleen kehitettdvad niissid on

2) Mielestdni rentoutusharjoitteissa parasta oli

Edelleen kehitettdvaa niissid on

3) Mielesténi 1E:ssé parasta oli

Edelleen kehitettavia siind on

4) Mielestani Veda-taiteessa parasta oli

Edelleen kehitettdvaa siind on
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5) Mielestdni aivojumpassa parasta oli

Edelleen kehitettdvii siind on

6) Mielestdni taijissa parasta oli

Edelleen kehitettdvaa siind on

7) Mielestdni Kuntoutussiition testeissé parasta oli

Edelleen kehitettdvaa niissad on

8) Mielesténi jactussa oppimateriaalissa parasta oli

Edelleen kehitettdvii siind on

Haluaisin sanoa eri aihealueista vield, ettd

Yleinen palaute

Kerro, millainen OVI -ohjelman toiminnan mielestési pitdisi olla tule-
ville aloittaville ryhmille.




Ystavallisesti, kirjoita / piirrd tahdn mitd tahansa ajatuksia, mitd OVI -
ohjelma on sinussa herittidnyt. Kerro myos, millaista tukea tai ohjausta
olisit kaivannut ohjelman aikana, mutta et ole saanut.

Tahdon, ettd OVI —ohjelma jatkuu kuluvan syksyn aikana
Rastita sinulle sopivat vaihtoehdot

Ryhmaétapaamisina O
Yksiloohjauksena O
Molempina O
Kerran viikossa (0]
Kahden viikon vilein O
Kolmen viikon vilein O
Kerran kuukaudessa O
Harvemmin,

Mité / millaista ohjausta haluat?

Kiitos palautteestasi!
Palauta taytetty kyselylomakkeisto palautekirjekuoressa viimeistdén pe
20.8.04

Ystavallisin terveisin
Mirja
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LIITE 2.

Hameen TE-keskus, Ty6voimaosasto
Hanna Ilola, Seija Oilunkaniemi & Tuija Strom

OPPIMISVALMIUKSIEN KARTOITUS 2003

Oheinen oppimisvalmiuksien kartoittamiseen tarkoitettu materiaali on
laadittu Himeen TE-keskuksen toimeksiannosta asiakaspalvelutyon ke-
hittdmiseksi. Materiaalin tavoitteena on kuvata asiakkaan oppimisval-
miuksia ja tunnistaa mahdollisia oppimisvaikeuksia ja kerdtd néin tie-
toa, jota voidaan hyodyntda asiakkaan koulutusta ja tyGuraa suunnitel-
taessa.

Ennen kartoituksen kéyttoonottoa kartoittajan tulee tutustua huolellises-
ti Tehtdvien yhteenveto-lomakkeeseen, silld se siséltdd kartoitusta oh-
jaavia kysymyksid. Kartoitus siséltdd kolme osiota, joiden tavoitteena
on toimia keskustelun virittdjané asiakkaan ja asiakaspalveluvirkailijan
vililla. Tavoitteena on luoda pohjaa yhteiselle keskustelulle ja suunnit-
telulle, minkd vuoksi kartoitus ei ole muodoltaan testi.

Kartoituksen jidlkeen on olennaista, ettd tiedot vélitty vt asiakasta mah-
dollisimman hyvin palvelevaan kéayttoon. Y hteenveto —lomakkeen Jat-
kotoimenpiteet —osion tdyttd on ndin ollen ehdottoman térkeda. Jatkotoi-
menpiteitd voivat olla esim. keskustelu ammatinvalintapsykologin kans-
sa, ohjaaminen kuntouttavaan toimintaan, ohjaaminen kunnan/ jarjesto-
jen palveluihin, ohjaaminen oppimisvalmiuksia painottavaan ohjaavaan
koulutukseen, yhteistyé ammatillisen koulutuksen valintatilanteissa op-
pilaitoksen kanssa, lisdohjauksen kdyton suosittelu, tiedottaminen kurs-
sikummille, yhteisty0 koulutuksen padopettajan kanssa, siirtymévaihei-
den ohjauksen koordinointi jne.

Kartoitus on luonteeltaan kokeilevaa toimintaa ja tydhallinnon toimijat
voivat kehittdd sitd haluamaansa suuntaan.

Tampereella 15.2.2003

Hanna Ilola, Seija Oilunkaniemi & Tuija Strom




OHJEET OPPIMISVALMIUS-KARTOITUKSEN KAYTTOA VARTEN

Hameen TE-keskuksen tydvoimaosasto toteuttaa vuonna 2003 oppimis-
vaikeuksien tunnistamiseen ja asiakaspalveluvirkailijoiden tyon kehitta-
miseen liittyvdn kokeilun. Tdémé oppimisvalmiuksien kartoitus on laa-
dittu asiakaspalveluvirkailijoiden asiakastyon kehittimiseksi.

Kartoituksen tavoite

Kartoituksen tavoitteena on kuvata asiakkaan oppimisvalmiuksia ja tun-
nistaa mahdollisia oppimisvaikeuksia. Tati tietoa voidaan hyodyntdi asi-
akkaan koulutusta ja tyburaa suunniteltaessa.

Kartoituksen sisiilto ja toteutus

Kartoituksessa on kolme osaa, jotka voidaan toteuttaa perdkkéin tai erilli-
silld tapaamiskerroilla. Yhteensd aikaa kartoituksen suorittamiseen kéy-
tetdédn korkeintaan 1 t 10 minuuttia. Kartoituksen osat ovat:

1. Tehtdvi: Oman oppimistyylin kartoitus

Kartoitus toteutetaan asiakkaan kanssa keskustellen. Tavoitteena on pyr-
kid saamaan esille, miten asiakas oppii uusia asioita ja osio toimii keskus-
telun virittdjana. Pohjana kartoituksessa on jako: auditiivinen (oppii kuu-
lemalla), visuaalinen (oppii ndkemalld) ja kinesteettinen (oppii tekemal-
13) oppija. On huomattava, ettd jokaisesta oppijasta 10ytyy kaikkia ndita
piirteitd. Aikaa osion tekemiseen kdytetdén korkeintaan 25 minuuttia.

2, Tehtiivi: Kysymyksii omasta oppimisesta

Asiakas vastaa itsendisesti kylla tai ei kysymyksiin 1 — 10. Tavoitteena
on selvittdd, onko asiakkaalla oppimiseen liittyvid vaikeuksia. Vastaa-
miseen voi kayttdd aikaa korkeintaan 10 minuuttia, minka jélkeen asia-
kas ja testaaja kdyvit yhdessa keskustellen ldpi vastaukset. Aikaa osion
tekemiseen kdytetddn yhteensd korkeintaan 25 minuuttia. Kysymysten
pohjana on kéytetty British Dyslexia Associationin (2002) kartoituslis-
taa (www.bda-dyslexia.org.uk).

3. Tehtivd: Vastaus kysymykseen Millainen olet?
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Asiakas kirjoittaa paperille itsestddn viisi hyvdd ominaisuutta. Nama
ominaisuudet toimivat keskustelun virittdjind. Tavoitteen on selvittda,
miten ndm& ominaisuudet vaikuttavat asiakkaan oppimiseen ja tyon te-
kemiseen. Aikaa kirjoittamiseen voi kéyttdéd korkeintaan 10 minuuttia
ja yhteensi koko tehtévdin 25 minuuttia.

Vastaukset kootaan yhteenvetolomakkeelle, joka kdydéén 14pi asiakkaan
kanssa ja sovitaan jatkotoimenpiteista.

Kartoittajan tulee ehdottomasti tutustua Tehtdvien yhteenveto —lomak-
keeseen ennen osioiden tekemisté, silld se sisdltid kartoitusta ohjaavia
kysymyksié!

Héameen TE-keskus, Ty6voimaosasto

OPPIMISVALMIUKSIEN KARTOITUS 2003

Asiakas

Virkailija

Péivays




HAMEEN TE-KESKUS, TYOVOIMAOSASTO
Hanna Ilola, Seija Oilunkaniemi & Tuija Strom 2003

1. Tehtivi: Oman oppimistyylin kartoitus

Miten opit seuraavia asioita? Yhdisti opittava asia ja tyyli.

OPITTAVA ASIA TYYLI

NAKEMINEN
Uusi puhelinnumero

Stereoiden kokoaminen

Auton korjaaminen

KUULEMINEN

=N

Nt

—0

Ruuan laittaminen

TEKEMINEN
g
2 w
Uusi kieli
Huonekalujen
kokoaminen

Tietokoneen kiytto
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2. Tehtiivi: Kysymyksié omasta oppimisesta

Vastaa seuraaviin kysymyksiin kylla tai ei. Merkitse rasti sopivaan vas-
taukseen.

Kysymys Kylla Ei
1. Onko kartan lukeminen tai uuden paikan 16yta-
minen vaikeaa?

2. Onko sinusta epdmiellyttivéa lukea ddneen?

3. Kestdako kirjan sivun lukeminen sinulla kauem-
min kuin mielestési pitdisi?

4. Onko sinun vaikea ymmartdéd lukemaasi teks-
tid?

5. Onko sinun vaikea ottaa viestejé vastaan puheli-
messa ja vilittdd ne oikeina eteenpdin?

6. Onko sinun vaikea laskea péddssd yhteen ilman
ettd kéytdt apuna sormia tai paperia?

7. Sekoitatko numeroita, kun valitset puhelinnume-
roa?

8. Sekoitatko pdivimadrid ja aikoja ja unohdat so-
vittuja tapaamisia?

9. Sekoitatko bussin numeroita kuten 95 tai 59?

10. Oliko sinun vaikea oppia koulussa kertotaulu ?

3. Tehtdvd: Millainen olet?

Luettele itsestési viisi hyvéé asiaa (esimerkiksi ominaisuutta tai luon-
teenpiirrettd).

1.

2.




OPPIMISVALMIUKSIEN KARTOITUS / TEHTAVIEN YHTEENVETO

1. Tehtidvia: Oman oppimistyylin kartoitus

Millaisen oppijan (auditiivinen, visuaalinen, kinesteettinen) piirteité asi-
akas 10ytda itsestddn eniten?

Millaisia asioita hédnen on helppo oppia? (Teoreettisen taidot — kéytdn-
ndn taidot)

Millaisia asioita hénen on vaikea oppia? (Teoreettisen taidot — kéytadn-
ndn taidot)

Tuleeko keskustelussa ilmi erityisid oppimisen vaikeuksia? Millaisia ne
ovat? Onko hén saanut tukea vaikeuksiinsa (esim. erityisopetus)?

2. Tehtiva: Kysymyksii omasta oppimisesta. Jos kylli-vastauksia
on runsaasti, ne voivat viitata erityisiin oppimisen vaikeuksiin.

Millaisiin kysymyksiin asiakas vastasi myontavisti? Millaisten asioiden
oppiminen voi olla hédnelle vaikeata?
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3. Tehtiava: Millainen olet?

Millaisia vahvuuksia asiakkaan oppimisessa ja tyon tekemisesséd on?

Mité kehitettdvid puolia keskustelussa 10ytyy?

Sovitut jatkotoimenpiteet

Paikka ja aika

Allekirjoitukset

Asiakaspalveluvirkailija Asiakas
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