ARCADA

”Om man inte ar med i nagon aktivitet alls sa

kan det handa att man ar lite utanfor samhallet”

En kvalitativ studie om hur adldre kdnner delaktighet 1 samhal-

let genom sociokulturell inspiration

Emelie Mollerstrom

Examensarbete
Det sociala omradet

2012



EXAMENSARBETE
Arcada

|Utbildningsprogram: Det sociala omradet

I[dentifikationsnummer: 3563

[Forfattare: Emelie Mollerstrom

Arbetets namn: ’Om man inte 4r med 1 ndgon aktivitet alls s kan det hinda
att man ir lite utanfor samhillet” En kvalitativ studie om
hur dldre kdnner delaktighet i samhéllet genom sociokultu-
rell inspiration

Handledare (Arcada): Rut Nordlund-Spiby

|[Uppdragsgivare: Svenska arbetarinstitutet i Helsingfors (Arbis)

Sammandrag:

Examensarbetet var en empirisk undersokning med syftet att ta reda pa hur man med
[hjélp av sociokulturell inspiration kan framja dldres kédnsla av delaktighet i samhallet.
Den teoretiska referensramen bestog av: édldres sociala behov; Eriksons psykosociala
utvecklingsteori och aktivitetsteorin, sociokulturell inspiration och delaktighet. Frage-
stillningarna var: 1)Hur kan man med hjilp av sociokulturell inspiration bidra till att
dldre kdnner sig delaktiga i samhillet? 2)Hurdana &r de dldres upplevelser av sociokul-
turell inspiration gillande gemenskap, aktiviteter/kultur och delaktighet? Malgruppen
for undersokningen var pensionirer, fyllda 65ar och édldre som bodde 1 Helsingfors re-
gionen. Pensiondrerna skulle ha svenska som modersmaél, bo hemma och delta i nagon
form av aktivitet, ha erfarenhet av av sociokulturell inspiration, vara aktiva. Datain-
samlingsmetoden som anviandes var kvalitativ tema intervju och respondenterna bestar
av atta pensiondrer. Resultatet fran undersokningen visade att genom att delta aktivt i
aktiviteter, foreningar och tillstéllningar kdnner respondenterna delaktighet i samhallet;
de kan kdnna delaktighet i samhaéllet genom sociokulturell inspiration. Resultatet visa-
de dven att social gemenskap ses som en viktig faktor till varfor respondenterna deltog
i aktiviteterna. Enligt resultatet anségs aktiviteter vara givande och de dldre far mycket
ut av att delta. Pensiondrerna upplevde meningsfullhet, livsinnehall, tillfredsstéllelse
och livskvalitet. De lirde sig nya saker och holl igdng bade pa ett fysiskt och psykiskt
plan.

Nyckelord: sociokulturell inspiration, delaktighet, dldre, gemenskap,
aktivitet

Sidantal: 68

Sprak: Svenska

Datum for godkdnnande:




DEGREE THESIS

Arcada

Degree Programme: Social Services

[dentification number: 3563

Author: Emelie Mollerstrom

Title: ’If you are not involved in any activity at all it might be so
that you are not a part of the society” A qualitative studyj
how old people can feel participation in society through|
sociocultural animation

Supervisor (Arcada): Rut Nordlund-Spiby

|Commissioned by: The Swedish Adult Education Centre of Helsinki (Arbis)

Abstract:

This degree thesis was an empirical research with the purpose to gain knowledge how
sociocultural animation can promote old peoples feeling of participation in society. The
theoretical frame included: old peoples social needs; Erikson's psychosocial develop-
ment theory and the activity theory, sociocultural animation and participation. The re-
search questions were: 1)How can one with sociocultural animation contribute to that
old people feel participetion in society? and 2)What kind of experience has old people
of sociocultural animation when it comes to fellowship, activities/culture and participa-
[tion? The questions were processed through qualitative research methods. The target
group were pensioners 65 years and older that lived in Helsinki region. The pensioners
mother tongue had to be swedish, they have to live at home, be a part of an activity and

ave experience with sociocultural animation, be active. Theme interviews were used
to collect data and eight pensioners were interviewed. The result of this study showed
that through active participation in activities, associations and happenings the respon-
dents felt like a part of the society; they felt participation in society through sociocul-
[tural animation. The result also showed that social fellowship is a important factor to
why pensioners participate in activities. Regarding to the result activities were reward-
ing and if pensioners participated they got something out of it. Pensioners feel mean-
ingfulness, life content, fulfillment and life quality. They learned new things and main-
[tained a good physical and psychological level.

Keywords: Sociocultural animation, participation, Old people, fellow-
ship, activity

Number of pages: 68

Language: Swedish

Date of acceptance:




INNEHALL

T INIEANING .o ————— 7
1.1 BaKGIUNG ...t e e e e e e 7
1.2 Problemformulering ..........oo e 8
1.3 Syfte och fragestallNiNgar.............c..uiiiiiiiii e 9
1.4 F Yo =T 0 L] a1 oo [ SRR 9
1.5 ADELSIIVSIEIEVANS. ...t e e e et e e e e e e e e e e eee s 9
1.6 (7T o1 (=1 F= T o=To =Y o o RSP 10

2 Litteratursokning och Tidigare forskning........ccccceeeiiriiiieiiiiiiisesss e 10
2.1 0= = BT =T ) (11 o O 10
2.2 Tidigare fOrsKNING .......cooiiiiii e 10

3  Teoretisk refereNSram ... 13
3.1 AIdres S0CIaIa DENOV .........cooueeeeeeeeeee et 13

3.1.1 Eriksons psykosociala utveCKIiNGSIEO i ..............coooiiiieieeiieeeeeeeeee e 13
3.1.2 AKEVIEEISTOONIN ...ttt 16
3.2 Sociokulturell INSPIration ...........cooiiiiiiiiii e 17
3.2.1 Begreppets RISIONIA .............eeeeeeeeeeee e 18
3.2.2 Begreppets ursprung och dimMenSiONer................ccoooiieciieeieiiaeeeeeeeeeae e 19
3.2.3 0] o= (o] 4= o 20
3.24 Inspirationens skeden och element.................cooeveeevvieeeieeciie e 21
3.3 DelaKtignet ... ..o 23
3.3.1 Olika beskrivningar och definitioner av delaktighet .................cccovveiiieiiiiiiii. 23
3.3.2 Sju kriterier for delaKtiQRET....................uueeeeeeeeeie ettt 25
3.3.3 Mé&tning av delaktiGRET .............ooooooi i 26
3.3.4 GEOMEBNSKAP ...ttt e e e e e e e e e e e e e e 27

4 Metod och genomforande av undersokning ........ccccocciieeemmenninnnnissnesnne e, 30

4.1 1 (o AV | U USUPRPR 30
4.1.1 INSAMIING @V TALA ...ttt 31
4.1.2 Bearbetning och analys @v data..................oeeeieiiiiiiiiieie e 33

4.2 Tillforlitighet och generaliserbarhet.............ocouiiii 35

4.3 Etiska OVEIVAGANAEN .....ooieiiiiiiiee e 36

5 ResultatredoVisning........ccccciiiiiiiii i ——————— 37

5.1 Sociokulturell INSPIration ..........eceiiiiiiiiiiice e 37
5.1.1 Allménna funderingar kring akKtiviteter ..............c.ccoovvoeeeeiecieeeeee e 38
5.1.2 INNAN @KEVIEEIEING ...t 39
5.1.3 Under och efter aKtVIteterna ...............ooooo oo 40

514 Franvaro fran @KHVILET .............coooeeeeeeeeieeeeeeeeee ettt e 40



5.1.5 PAVEerKa @ktiVItetOrnNa . ...........c..ccuueeeeeeeeeeeeeeee e 41

5.1.6 INSPIFALOIEN ...ttt et e e e e e e e e et 42

5.2 011 F= 1o = O 43
5.2.1 DeIaKtGREL | QIUPD ..ottt e e e e e e e e aaaa e 43
5.2.2 Utrymme for att gbra annat &n aktiviteten ................cccovoveeeeiiiiiiiiiee e 44
5.2.3 GEMENSKAPD [ GIUPD ..ttt aaaaeeeeeesaa 45
5.2.4 Delaktighet i SAMREIET ..............vveeeeeeeeeeeeeeee ettt 46

5.3 AL VAra PENSIONEAT. ...t et e e e st e e e s anbe e e e e s abeeeeeeaans 47
54 Sammanfattning av resultat ..............ooo 49

6  Analys oCh tolKNiNg ..o ——————— 50
6.1 Analys av upplevelser kring sociokulturell inspiration ............ccccccciiiiiiiiiie, 51
6.2 Analys av upplevelser kring delaktighet ..., 55
6.3 Analys av att vara PENSIONEAT .........c..uiiiiiiiiiie e 59

7 Diskussion och kritisk granskning.........cccccceveiiiiiiicscsssssss s 61
71 [0 (U 1S (o) o USSP 62
7.2 KritiSK gransSKNiNg .........ceeeieiiiiiiee et e e e e e e e e e e e 63
- 11 65
Bilaga 1 Informationsbrev for Informant...........cccoccioniiccc s 69
Bilaga 2 Formular for informerat samtycke..........ccooooiiiiiiiiiiiricccccccccrre, 70

Bilaga 3 Instrument for data insamling - Intervjuguide..........cccooeiiiiiiniiiiiiiiccccccccnne, 71



Figurer

Figur 1. Allménna funderingar kring aktivitet................c.oooiiiiiiiiiiii 39
Figur 2. Innan aktiviteter. ......vueeineie it 39
Figur 3. Under och efter aktiviteter.........covviveiiiiiiii e, 40
Figur 4. Franvaro frdn akrivitet. .. ......oiueiniii e 41
Figur 5. Paverka aKtiVIteter. ... ...ovueuuintit ittt 42
Figur 6. INSPITAtOTEN. .. e uvtteneieet ettt et ettt eeeaens 43
Figur 7. Delaktighet 1 @rupp.....coueeniie e 44
Figur 8. Utrymme {Or att géra annat dn aktiviteten...........oeveveiiiinniniiniininnane. 45
Figur 9. Gemenskap 1 @rUpPp.....coueutentintit ettt e eeeneen 46
Figur 10. Delaktighet i samhallet.............ooiiiiii e, 47
Figur 11. Att vara PeNSIONAT. . .....euuinen et ettt et ettt et et e e eeeeeaeaenas 48
Figur 12. Resultat dver sociokulturell inSpiration. ..........oeeevueviiiiireiiiinneneenennn. 52
Figur 13. Resultat dver delaktighet.............ooiii i, 56

Figur 14. Resultat OVer att Vara DENSIONAT . . . . ... uu et 60




1 INLEDNING

1.1 Bakgrund

Vi lever i ett samhélle som fordndras, dér ibland den demografiska utvecklingen. Befolk-
ningsstrukturen skiftar i och med att samhéllet moderniseras. I ett primitivt samhélle dr ofta
nativiteten och moraliteten hog, medan dessa i ett modernare samhélle ar l4gre. I bada sam-
hillena dr befolkningstillvéxten noll. (Tornstam 2005:58-59) I Finland 6kar antalet 65 ar fyll-
da och éldre personer, och fram till ar 2060 forvantas denna grupp vara 1,79 miljoner. Den
siffran dr néstan en fordubbling av hur manga 65 &r och dldre personer det lever idag, som é&r
905 000. Medan de dldre okar i antal sjunker de som &r i arbetsfor dlder, 15-644r. (Statistik
centralen 2009:1-2) Om man tittar pa linder som inte kommit lika I&ngt 1 utvecklingen som de
nordiska landerna, kan man se att befolknings statistiken kan likna en pyramid. I norden bor-

jar denna statistik allt mer likna en rektangel. (Tornstam 2005:68)

Eftersom samhéllet har fatt en storre dldre befolkning 6kar kraven for att det ska finnas till-
rackliga tjénster for dem. (Giddens 2007:178) Samhéllet har dven en tendens att strdva framét
och utveckla tjdnsterna som erbjuds. Genom att manga éldre inte har teknologiska fardigheter
(Giddens 2007:180) kan denna utveckling ske pé bekostnad av den éldre befolkningen. Nar
tjanster blir mer teknologiska, kan de exkludera stora delar av befolkningen som inte hinger

med i utvecklingen, till exempel de personer som inte anvinder dator.

Lars Tornstam skriver i sin bok Aldrandets socialpsykologi (2005:100-102) att de dldre kan
vara en subkultur. Subkulturer uppkommer da individer inom nagon kategori av befolkningen
ar mer tillsammans med varandra 4n andra. En grundldggande forutséttning for att subkulturer
ska uppsta dr att fler och fler ménniskor befinner sig i liknande situationer, till exempel att
man dr pensionerad och har mer fritid. (Tornstam 2005:101-102) Detta behover inte betyda att
alla dldre &r en del av nagon subkultur. Om man har nira kontakt med barn, har ett rikt infor-
mationsflode via massmedia och har ett stort kontaktutbyte med sociala myndigheter eller lik-
nande, dr man inte del av subkulturer pd samma sitt. (Tornstam 2005:102) Det finns éldre

manniskor 1 olika situationer.



Samhaéllet fordndras och utvecklas, och dirmed fordndras dven de dldres behov och innebor-
den i att vara “gammal”. (Giddens 2007:178) Ménniskor lever till exempel langre an forr i
tiden och ér friskare och mer produktiva. Livsskedet att bli gammal kan bade vara en positiv
och en negativ sak. Samtidigt som ménniskan kan kinna att det &r en rik upplevelse att bli

dldre, kan det dven innebéra isolering och fysisk nedgang. (Giddens 2007:176)

1.2 Problemformulering

I och med att det finns minniskor som lever i1 subkulturer, att samhéllet blir mer teknologiskt
och att dldres behov fordndras, kan édldre avgransas frin samhéllet och bli isolerade. Isolering,
exklusion, marginalisering eller social uteslutning kan innebdra att man dr utestdngd fran full
delaktighet i samhéllet. Det hindrar ménniskor frén att ha tillgang till méjligheter som majori-

teten av befolkningen har. (Giddens 2007:300-301)

Delaktighet handlar om hur en ménniska upplever eller kinner sig involverad i olika livssitua-
tioner. (Bjdrck-Akesson & Granlund 2004:46) Alla ménniskor ir i vissa situationer begrinsa-
de till vilka aktiviteter de kan utfora eller engagera sig i under en viss livssituation. Med detta
menar man att ménniskors delaktighet begransas genom samhallets sétt att agera och inte bi-
drar med de resurser som behdvs for att kunna utfora aktiviteten. (Bjorck-Akesson & Gran-

lund 2004:33)

Virldshilsoorganisationen har utarbetat ett dokument vid namn Aktivt dldrande, som antogs
av Forenta Nationerna, FN, ar 2002. I rapporten skrivs det om tre viktiga begrepp for ett ak-
tivt dldrande: deltagande, hilsa och trygghet. I denna kontext betyder deltagande vikten av att

skapa mojligheter till arbete, sysselséttning och kulturella aktiviteter. (Berleen 2003:9)

Ett sdtt att aktivera dldre dr att anvédnda sig av sociokulturell inspiration. Sociokulturell inspi-
ration dr en professionell verksamhet som har sin vetenskapliga grund i1 socialpedagogiken
(Kurki 2005:11). Sociokulturell inspiration &r ett tillimpningsomrdde inom socialpedagogi-
ken, genom man med hjilp av olika aktiviteter inspirerar, handleder, stoder och aktiverar
minniskor. Malet med verksamheten dr att f& ménniskorna att delta aktivt och medvetet 1

uppbyggnaden av sitt liv och sin gemenskap (Kurki 2005:10).



Sociokulturell inspiration som verksamhet kommer ifrén folket, det vill sdga de personer som
var med och byggde upp verksamheter de var intresserade av. Aktiviteterna startades av folket
och var tilldgnade for folket. Sociokulturell inspiration vixte fram som ett samhélleligt behov,
ett inre krav. (Kurki 2005:20) Vem representerar de dldre bittre &n dem sjélva och vem vet

vad de tycker battre dn dem sjdlva?

1.3 Syfte och fragestallningar

Syftet med detta examensarbete &r att ta reda pa hur man med hjélp av sociokulturell inspira-

tion kan frdmja éldres kénsla av delaktighet i samhdllet.

Fragestillningarna &r:

Hur kan man med hjélp av sociokulturell inspiration bidra till att dldre kdnner sig delaktiga i
samhillet?

Hurdana ar de dldres upplevelser av sociokulturell inspiration gillande gemenskap, aktivite-

ter/kultur och delaktighet?

1.4 Avgransning

Denna forskning ska inrikta sig pd méinniskor dver pensionsildern i Finland med svenska som
modersmadl. Malgruppen ska bo hemma och delta i ndgon form av aktivitet, ha erfarenhet av
sociokulturell inspiration samt vara aktiva. Det handlar inte om éldre som bor pa boende, ser-

vicehem eller fdr ndgon annan typ av service frdn en utomstaende part.

1.5 Arbetslivsrelevans

Resultaten av denna forskning kan anvédndas av socionomer eller andra yrkesgrupper som vill
fa en 0kad forstdelse for hur sociokulturell inspiration kan 6ka kénslan av delaktighet hos dld-
re. Det kan dven anvédndas av dem som vill fa en djupare forstdelse av hur sociokulturell in-

spiration och delaktighet kan hinga ihop.



1.6 Centrala begrepp

Centrala begrepp 1 detta examensarbete dr dldres sociala behov, sociokulturell inspiration och

delaktighet.

2 LITTERATURSOKNING OCH TIDIGARE FORSKNING

2.1 Litteratursokning

Nar det géller fakta om sociokulturell inspiration har jag inte s& manga kéllor pa grund av att
jag bara behirskar svenska och engelska. Det finns mycket skrivet pa finska, spanska, frans-
ka, portugisiska, tyska och italienska. Jag har forsokt fa tag pa allt material jag forstdr. Jag har
tagit kontakt med olika personer for att se om de har tips pa material bland dem fransmannen
Jean-Claude Gilliet som &r ledande inom dmnet och Sanna Ryynédnen som har skrivit sin av-
handling om sociokulturell inspiration vid Tammerfors universitet och arbetar som lektor i

socialpedagogik vid Finlands Gstra universitet. Jag har anvént kéllor fran ar 2000 och framat.

2.2 Tidigare forskning

Jag har sokt efter tidigare forskning och hittat fem relevanta forskningar som behandlar lite
olika &mnen. Jag har sokt i Nelli, Google scholar, Svenska folkhilsoinstitutets publikationer
samt Det finlandssvenska kompetenscentret inom det sociala omradets publikationer. Jag har
anvint dessa sokord: delaktighet, dldre, sociokulturell inspiration, sociokulturell animation,
pensiondrer, seniorer, dldres sociala behov och aktivt aldrande. P4 engelska har jag anvint:
sociocultural animation, participation, elderly, seniors, cultural community development och

community development.

Miguel L. Marrengula (2010) har gjort en doktorsavhandling som heter Addressing Socio-cul-
tural Animationas Community Based Social Work with Street Children in Maputo,Mozam-
bique. Den handlar om sociokulturell inspiration som ett sitt inom socialt arbete 1 Mozam-
bique, att visa végen till aktivt deltagande som en social fordndring i livet for gatubarn och

gora dem medvetna om sina réttigheter i samhillet. Jag har valt denna forskning for att den
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behandlar sociokulturell inspiration med stark koppling till delaktighet. Forskningen dr publi-
cerad ar 2010 vid Tammerfors universitet. Det dr en kvalitativ undersdkning med en kombina-
tion av olika metoder; konversation med dialog, direkt observation och aktiv deltagande 1 dag-
liga aktiviteter. Det dgde rum 1 Afrika, Mozambique, Maputo under en period pa sex manader,
fran juni till december ar 2009. I studien deltog tolv gatubarn och fyra professionella. (Mar-
rengula 2010:5) Det dvergripande syftet med studien dr att underséka om sociokulturell inspi-
ration kan vara ett socialt arbetssdtt i Mocambique i arbetet med gatubarn. (Marrengula
2010:33-34) I resultatet kan man ldsa att anvdindningen av sociokulturell inspiration, virde-
ringarna och filosofin ger utrymme for demokratiskt deltagande hos gatubarn. Det var mojligt
att gora dem kompetenta 1 att observera sina nya sociala insikter och att fraimja aktivt enga-
gemang i samspel med andra. Det har dven gett gatubarnen en mojlighet att behalla sina insik-
ter om sin sociala situation och kunna utveckla sjélvstindighet i att sjdlva fatta beslut som ror

deras framtid. (Marrengula 2010:216-217)

Jag har tagit del av Ann-Marie Lindqvist (2008) licentiatavhandling som heter Delaktighet for
personer med utvecklingsstorning i en forsknings- och omsorgskontext granskat ur ett med-
borgarperspektiv. Den publicerades ar 2008 i det finlandssvenska kompetenscentret i Helsing-
fors. Det handlar om hur personer med utvecklingsstorning dr delaktiga i samhallet utifran ett
medborgar- och brukarperspektiv. Man granskar hur vuxna med utvecklingsstorning upplever
delaktighet i vardagen. Syftet &r att 6ka kunskapen om delaktighet for personer med utveck-
lingsstorning och att forankra erfarenheterna fran forskningsprocessen for att 6ka brukarorien-
teringen inom det praktiska omsorgsarbetet. (Lindqvist 2008:7) Metodvalet var temaintervju
och samarbete med en stédgrupp av brukare. Stédgruppen bestod av fem personer med ut-
vecklingsstorning som dr medlemmar i en rddgivande kommission och det var sju personer
med utvecklingsstorning som intervjuades. (Lindqvist 2008:52,55) I resultatet framkom att
det finns mycket som kan goras for att forbéttra brukarnas sjélvstandighet, men det visade
dven att paternalism, en beskyddande relation mellan brukare och vérdare, ibland &r nddvin-
dig for att 6ka sjéalvstindigheten. (Lindqvist 2008:113) Jag har valt denna forskning for att den

behandlar delaktighet ur ett vardagsperspektiv.

Karin Liljeberg (2005) har skrivit Hur pdverkas hdlsan av delaktighet och inflytande i sam-

hdllet? En litteratursammanstdllning. Den &r publicerad av Statens folkhilsoinstitut i Sverige
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ar 2005. Litteratursammanstéllningen handlar om samband mellan hélsa, minniskors delak-
tighet och inflytande i samhéllet. Jag har valt denna forskning for att den behandlar delaktig-
het och inflytande i samhaillet. Forskningen grundar sig pa 88 studier och 14 rapporter. Syftet
ar att presentera sambanden mellan olika faktorer som paverkar hélsa, manniskors delaktighet
och inflytande i samhéllet. Resultatet delades upp i fyra olika kategorier. I den forsta katego-
rin Socialt kapital, social delaktighet och hilsa, framkommer ett samband mellan lag delak-
tighet och dalig hilsa, medan hog delaktighet visar motsatsen. I den andra kategorin, politisk
delaktighet och hélsa, framkommer det att individers kénsla av tillhdrighet i samhaéllet har be-
tydelse for valdeltagandet. Den tredje kategorin, lokalsamhaéllets och bostadsomrédets bety-
delse for hdlsan, har resultat som visar att det finns olika svar 1 sjdlvrapporterad hilsa mellan
olika omriden pa grund av individuella faktorer som fodelseland, utbildning och socialt del-
tagande. Resultatet for den fjdrde kategorin, diskriminering och hilsa, visar bland annat att
etnisk diskriminering hinger samman med psykisk ohélsa och att dldersdiskriminering kan ha
konsekvenser for dldre ménniskors vdlméaende. Det framkom &ven att diskriminering pa flera

plan i livet forvirrar hélsan. (Liljeberg 2005:6-8)

Stella O. Odebode (2009) har utfort en studie som heter, Participation of elderly women in
community welfare activities in Akinyele local government, Oyo State, Nigeria. 1 studien un-
dersoks bland annat dldre kvinnors niva av deltagande 1 samhillets valfardsaktiviteter 1 Aki-
nyele, Oyo, Nigeria. (Odebode 2009:592-593) Studien &r publicerad i Australian Journal of
Adult Learning 1 november ar 2009. Undersdkningen bestir av bade kvalitativ och kvantitativ
materialinsamling; strukturerade frageformulir, intervjuschema och fokusgruppdiskussioner.
120 kvinnor fran olika distrikt i Akinyele deltog i undersdkningen. (Odebode 2009:595-597)
Det overgripande syftet med studien &r att undersoka tre saker hos éldre kvinnor 1 Akonyele;
socio-ekonomiska egenskaper, nivan av delaktighet i samhillets vilfards aktiviteter och in-
komstrelaterade aktiviteter. Resultatet visar att majoriteten av dldre kvinnor deltar aktivt i
samhillets vélfardsaktiviteter. Beroende pa alder och erfarenhet av familjeliv deltar de i olika

aktiviteter. (Odebode 2009:607)
Noémi Dahan-Oliel, Barbara Mazer, Isabelle Gélinas, Bonnie Dobbs och Héléne Lefebvre

(2010) har utfort en studie vid namn Transportation Use in Community-Dwelling Older

Adults: Association with Participation and Leisure Activities. Unders6kningen handlar om
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dldre medborgares deltagande i aktiviteter beroende pé vilken typ av fairdmedel de anvander.
(Dahan-Oliel et al. 2010:491) Undersokningen dgde rum i Montreal, Canada och publicerades
1 Canadian Journal on Aging i december ar 2010. Det dr en tvérsnittsstudie vars dvergripande
syfte ér att jamfora deltagande bland dldre medborgare 1 samhéllet beroende pa vilken typ av
fairdmedel de anvénder. Ett vidare syfte dr att vardera pd vilket sitt sambanden mellan férd-
medel, personliga faktorer och miljo faktorer pédverkar deltagandet. (Dahan-Oliel et al.
2010:493) I undersokningen deltog 90 personer dver 65ar. For att méta delaktighet anvénde
forskarna sig av tva olika metoder, Craig Handicap Assessment and Reporting Technique och
the Nottingham Leisure Questionnaire. (Dahan-Oliel et al. 2010:491) I resultatet ser man att
de édldre som sjdlva kan ta sig till aktiviteterna till exempel genom att kora, ga eller anvdnda
kollektivtrafik, har en hogre grad av deltagande &n de som &r beroende av nagon annan eller
person eller av servicetjdnster for att komma till aktiviteterna. I resultatet kan man dven se att
dldre med hogre utbildning och béttre dvergripande fysisk kapacitet kan kopplas ihop med

battre frekvens och variation av deltagande i fritidsaktiviteter. (Dahan-Oliel et al. 2010:499)

3 TEORETISK REFERENSRAM

Den teoretiska referensramen bestar av teorier kring dldres sociala behov, sociokulturell inspi-

ration och delaktighet. Jag kommer utifran dessa utgdngspunkter diskutera begreppen.

3.1 Aldres sociala behov

Under rubriken “dldres sociala behov” har jag valt att ta upp tva teorier; Eriksons psykosocia-
la utvecklingsteori och Aktivitetsteorin. Teorierna dr kopplade till sociala behov och relakterar

till delaktighet och sociokulturell inspiration.

3.1.1 Eriksons psykosociala utvecklingsteori

Om man tittar pa psykosocial utvecklingsteori dr Erik H. Eriksons teori intressant. Han delar
upp den ménskliga utvecklingen i atta steg som dr fasspecifika. I varje fas finns det en utma-
ning som ménniskan mots av, dir 16sningen leder till att man utvecklar sin personlighet. Det

ar dven forutsattningen for att man ska kunna gé vidare till nista fas och 16sa den utmaningen.
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(Rennemark 2004:10) Utvecklingsteorin fungerar inte som en trappa; niar man gatt upp for ett
steg ldmnar man foregdende steg i det forflutna. Erikson menade att man hela tiden bar med
sig sina utvecklingssteg. I en viss period kan en fas vara dominerande medan de andra finns i
bakgrunden. Till exempel sittet att klara av ett utvecklingssteg péverkar hur man klarar av
andra utvecklingssteg. (Tornstam 2005:220-221) Utvecklingsteorin stracker sig genom hela
livet och beskriver aldrandet ur ett livsloppsperspektiv (Rennemark 2004:10). Nar Erikson
dog lade hans fru, Joan M. Erikson, till en nionde fas. De hade tillsammans arbetat med teorin
och nir Joan M Erikson blev ensam kénde hon inte ldgre igen sig i den sista fasen utan lade
till en ny. Den sista fasen forklarar vad som sker hos personer som fyllt 80 ar eller mer. (Val-
fridsson 2005:123-124) Som beskrivits tidigare har varje utvecklingsfas utmaningar som
handlar om de sociala relationerna. Dessa utmaningar har ledord som ar uppstillda parvis vid
varje fas och har en speciell betydelse nir man vill forklara dldres sociala nitvark 1 struktur
och funktion, 1 form av stdd och gemenskap under perioden nidr man blir dldre. (Hagberg

2000:179)

For att forstd dldrandet méste man ldgga vikt vid livet personen har bakom sig. Det attonde
steget handlar om &lderdomen och hur man ser pa det liv man levt. Alderdersmissigt brukar
man séga att denna fas stricker sig frdn 65 ar till 80 ar (Valfridsson 2005:128). Utmaningen
som ligger till grund for denna fas & om man lyckas med integrering av jaget eller om man
kdmpar med desintegration och fortvivlan. (Rennemark 2004:11) Man kan &ven beskriva det
som att man forsonas med sitt liv eller att man forkastar sig sjdlv och andra. (Valfridsson
2005:128) Tornstam (2005:22) beskriver det som att individen kénner att bitarna 1 det levda
livets pussel faller pa plats. Nar man nar denna livsfas kan man fa en 6kad medvetenhet om
att livet inte dr odndligt. For att nd jagets integritet maste man enligt Erikson forsoka hitta en
helhet, ett sammanhang eller meningsfullhet 1 livet. Genom att utgd fran sina tidigare erfaren-
heter kan man resumera det som varit. Men om man instéllet kdnner att livet som varit uppfat-
tas som osammanhéngande, meningslost eller obegripligt kan man hamna i desintegration av

jaget. (Rennemark 2004:11)
Tornstam skriver vidare att (2005:222) visdom svarar for den grundldggande personlighets-

styrkan och avsmak samt forakt dr dess negativa motsatser. Visheten dr forknippad med att

méinniskan har genomgatt alla faserna pa ett bra sétt. Det krdvs olika saker for olika méanni-

14



skor att nd samma fas men det handlar fortfarande om samma grundldggande fragor.
(Tornstam 2005:222) Genom integrationen kommer vishet och omsorg, till exempel formégan
att bry sig om sig sjélv och andra. Den som hamnar 1 desintegration och inte har haft med sig
ett tillrackligt starkt hopp genom livet kan utveckla en sinnesstimning som létt forkastar och
tar avstand fréan till exempel omsorg. (Valfridsson 2005:128) Erikson skriver att bara den per-
son som har haft med andra ménniskor att géra och som har varit med om segrar och nederlag
kan forsta vikten av de foregdende sju stegen. Stegen beskrivs som en mogen frukt, dir man
ska acceptera sitt liv precis som det blev utformat, nédvéndigt i precis den formen. Samtidigt
méste man dven forstd att livet ser olika ut hos olika personer och att det 4r meningsfullt pa
olika sdtt. Genom denna insikt forstar man vérdigheten i det liv man sjélv har levt, detta trots
olika pafrestningar och utmaningar. Denna kénsla ndr man genom insikten att livet varit en
tillfallig traffpunkt mellan den individuella livscykeln och en del av samhéllshistorien. I mot-
sats till att kdnna dodsfruktan kdnner man sig som en lénk i1 kedjan av generationer som nar

bade till datid och framtid. (Tornstam 2005:224)

Man kan sammanfatta denna fas med att sjdlv- och vérldsbilden antingen domineras av for-
staelse, forsoning och acceptans eller besvikelse, bitterhet och skuldkénslor. Lyckas man med
jagets integration uppndr man visdom av sitt eget liv som bygger péd egna erfarenheter. (Ren-
nemark 2004:11) Man upplever helhet och kdnner meningsfullhet i livet som varit. Om man
inte ndr denna kénsla av jag-sammanhang kan man kénna fortvivlan och frukta doden.
(Tornstam 2005:222) Bo Hagberg (2000:179) som beskriver teorin i boken Gerontologi, dld-
randet i ett biologiskt, psykologiskt och socialt perspektiv, menar dven att man kan kénna me-

ningsloshet om man inte lyckas med den dttonde fasen.

I den nionde fasen fortsdtter utvecklingsutmaningen mellan integration och fortvivlan. For-
tvivlan kan létt ta Overhanden om resten av kroppen inte hdnger med pa det séttet som man
forvintar sig att den ska. Det dr 14tt att man blir fértvivlad om man lever i begrinsade forhél-
landen som man inte dr van vid. (Valfridsson 2005:129) Den nionde fasen handlar &ven om
ifragaséttande av det liv man levt och hur man har utvecklats. Utmaningarna man stdter pé i
livet under alderdomen gor att man borjar reflektera dver de forflutna utvecklingsstegen. Man
gar pé nytt igenom de atta stegen och omprovar dem. Detta betyder dven att man maéste forsta

en dldre ménniska utifrdn hur denna person klarat av de foregdende kriserna. Till exempel om
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en gammal ménniska kénner rddsla, fruktan, bitterhet eller ensamhet 1 en sidker och trygg mil-
jO, méste man forsta detta i ett storre perspektiv, hela utvecklingsprocessen. Man kan inte en-
bart koncentrera sig pa det sociala nétverket eller de sociala fOrlusterna i personens liv.

(Tornstam 2005:223)

Metaforiskt beskrivs Eriksons psykosociala utvecklingsteori som en bergsbestigning. Under
sjdlva bergsbestigningen har man malet framfor sig. Man fokuserar péd svérigheter ldngs vi-
gen som kan fa en att rubba maélet for en stund, taggiga buskar, ojamn vdg och kanske
hojdskriacken. Det dr forst ndr man kommer upp till toppen och vénder sig om som man ser
skonheten 1 landskapet man med stor moda tagit sig upp genom. Detta beskrivs som vand-

ringen genom ménniskans liv. (Tornstam 2005:225)

3.1.2 Aktivitetsteorin

Aktivitetsteorin hade inte detta namn fran borjan, niar den kom i mitten pa 1900-talet var den
enda i sitt slag under en ldngre tid. Under senare ar fick teorin detta namn nér en annan teori
med motsatta antaganden kom till. (Tornstam 2005:120-121) Det centrala i denna teorin &r
aktivitet. (Tornstam 2005:186) Denna teori antar att gott dldrande ar forknippat med aktivitet.
Enligt teorin har personer samma behov och dnskningar som tidigare i livet trots att man ald-
ras. Darfor ar det viktigt att uppritthalla en aktiv niva av socialt umgénge med andra ménni-
skor. I och med att man pensioneras och forlorar sin yrkesroll dr det dven viktigt att ersétta
detta for att kdnna att man fortfarande dr behvd som ménniska. Man kan tillexempel ersitta
detta med nya roller i familjeliv, foreningar och samhéllsliv for att behalla en positiv uppfatt-

ning som en vardefull och behovd ménniska. (Tornstam 2005:120-121)

Namnet pa teorin dr en aning tvivelaktigt eftersom det egentligen inte dr en teori utan handlar
om ett grundlidggande synsétt. Eftersom éldrandet i vissa fall f6ljs av en rad forluster av olika
slag, giller det att motverka fOrlusterna genom att hélla sig s& aktiv som mojligt. (Tornstam
2005:120-121) Aktivitetsteorins fraimsta foresprikare RJB Havighurst menar att nyckeln till
att bibehalla en positiv sjdlvkinsla som pensiondr ar att forsoka ersitta gamla roller med nya.
(Hagberg 2000:179) Vilbefinnandet O0kar dven om man péd olika sdtt haller sig aktiv.
(Tornstam 2005:182)
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Ett av teorins antaganden handlar om att de dldre som &r aktiva, har olika sysselséttningar
samt har kontakter med andra méinniskor blir mer tillfredsstillda och béttre anpassade 1 tillva-
ron. Teorin séger dven att om man som &ldre fortsétter att vara aktiv i de roller man haft under
medelaldern och kompenserar med nya nidr man pensioneras skapas béttre forutsdttningar un-
der alderdomen. Genom att skapa nya kontakter nir man forlorat andra, bidrar det dven till att
att man far bittre forutsdttningar for att leva ett innehdllsrikt liv som &ldre. (Samuelsson
2000:253) Foresprékarna for aktivitetsteorin rekommenderar att fortsdtta med aktiviteter och
forbli aktiv sd linge som mojligt, eftersom de &ven menar pa att samhéllsnormen handlar om
att vara produktiv. Nir man stimulerar dldre till fortsatt hog aktivitetsniva forbattras dven de-

ras integration i samhéllet. (Samuelsson 2000:253-254)

Aktivitetsteorin dr idag kritiserad (Kristensson & Jakobsson 2010:23) och forskning visar att
teorin inte utgdr ett enkelt recept pa gott aldrande. Det paverkas dven av individens olika
kroppsfunktioner, miljéon och personliga faktorer. (Finge & Carlsson 2010:107) Stig Berg
(2007) menar i sin bok, Aldrandet: individ, familj, samhdille, att man i ménga fall inte kan hit-
ta ndgra samband mellan livstillfredsstillelse och aktiviteter, och om man gor det handlar det
framst om aktiviteter som har hog kvalitet, till exempel tillsamans med barn och néra vénner.

(Berg 2007:191)

3.2 Sociokulturell Inspiration

Sociokulturell inspiration, sociocultural animation, animation socioculturelle, sosiokulttuuri-
nen innostaminen, har funnits virlden 6ver under en lang tid och dven fast det dr ett hyfsat
nytt begrepp 1 Finland har det funnits har lange. (Kurki 2005:10, Kurki 2010:72) Utifran det
etymologiska perspektivet kan man titta pa tva olika ord for att fa fram innebdrden. Dels det
latinska ordet anima som betyder att ge liv, anda och sjél till ndgot, men dven ordet animus
som kan bindas till motivation och rorelse. Genom detta perspektiv betyder ordet att ge liv,
motivera manniskor till verksamhet, forma relationer, arbeta for samhéllets bista, fostra till
deltagande och inspirera ménniskor till att bli sjadlvmedvetna och att uppfylla sig sjélva. Detta
ar nyckelidén i alla typer av sociokulturell inspiration. (Kurki 2000:162) Man beskriver dven
inspirerande som ett redskap for vardagens sociala verksamhet. (Kurki 2005:10, Kurki

2010:66) Man sidger att sociokulturell inspiration definieras som medvetenhet och kvalitets-
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madssig fordndring och transformation, diar mélet &r att skapa ett samhélle som é&r reflekterande
och har kunskap om solidariska vérden. (Kurki 2010:66) Sociokulturell inspiration uppstér

ifrdn behoven och problemen i samhéllen. (Kurki 2000:162)

3.2.1 Begreppets historia

Begreppet uppstod i Frankrike, dels som ett koncept men dven som en aktivitet, efter andra
varldskriget. (Kurki 2000:162) Under kriget hade samhéllet kollapsat och fortryckts och man
behovde hjilp med att bygga upp det igen. Genom uppbyggnaden stravade man till att sam-
hillet ater skulle verka for demokratisk frihet, brodraskap och jamlikhet. Man tog sociokultu-
rell inspiration till hjédlp for att starta en rorelse som bland annat utbildade och bildade arbe-
tarklassen. (Kurki 2005:12-13) Det var genom rorelsen Education Populaire som framfor allt
koncentrerade sig pd utbildning och kulturella behov av arbetarklassen. Man mérkte i arbetet
att sociokulturell inspiration kunde anviandas som en metod for att stirka demokratiska var-
den. (Kurki 2000:162) Sociokulturell inspiration anvéndes som en form av socialt arbete.

(Kurki 2010:65)

Pé 1960-talet blev sociokulturell inspiration ett yrke for social fostran, professionalliserat ge-
nom volontérarbete och FN:s organ Unesco antog dven sociokulturell inspiration som ett be-
grepp. (Kurki 2000:162) Sedan dess har begreppet, verksamheten, spridit sig till andra delar
av Europa, Kanada, Latinamerika och Afrika. Framfor allt har sociokulturell inspiration brett
ut sig till lander med spanska, portugisiska, franska och italienska som sprak. I Europa kan
man dven finna verksamheten i Nederlinderna, Schweiz, Ungern och Finland. (Kurki

2010:65-66)

Man anvinder olika ord runt om i vérlden och i1 Finland, pa finlandssvenska, anvdnder man
Sociokulturell inspiration med tungvikt pa inspirerande. (Kurki 2005:10) I Sverige anviander
man sociokulturell animation med tungvikt pd animation, men verksamheten har inte fatt na-
gon storre plats dven fast man kan finna det inom folkrérelser och studieférbund. (Eriksson &
Markstrom 2000:130-131) Begreppet sociokulturell inspiration har varit svart att oversétta till
andra sprak eftersom det innehéller ménga olika dimensioner. I Tyskland far begreppet plats
inom ramen for social pedagogik medan i Anglo-Amerikanska védrlden hamnar inom sam-

hillsutveckling, community development, populér utbildning, popular education och i empo-
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wermentanalyser. (Kurki 2000:162) I Latin Amerika har begreppet spridits via ”education po-
pular” rorelsen och dér aterfinner man det som en mer radikal och revolutionir rorelse én i
Frankrike. Den brasilianska mannen Paolo Freire har dven haft ett stort inflytande. I Finland
har verksamheten haft en ldng tradition dven fast det inte &r studerat inom ramarna f6r socio-
kulturell inspiration. Man uppskattar att den éldsta traditionen av sddan hér typ av verksam-
het, gér tillbaka till byfester ddr man sjong poesi och primitiva ballader. Senare kan man hitta
verksamheten 1 bland annat religiosa rorelser, arbetarrdrelser och ungdomsrorelser. (Kurki

2000:162)

3.2.2 Begreppets ursprung och dimensioner

For att beskriva den sociokulturella inspirations verksamheten delas detta in i tre dimensioner:
en pedagogisk, en social och en kulturell. Med denna indelning strdvar man efter att utveckla
maéanniskors personliga varderingar och att engagera méanniskor i gemenskaper. Dimensionerna
forenas i sociokulturell inspirations verksamhet. (Kurki 2005:14-15) Indelningen bottnar i en
djupare syn pé kulturen, som har en viktig plats i sociokulturell inspiration. Man kan dela upp
de allménna definitionerna av kultur i tre grova grupper, dar sociokulturell inspiration baserar

sig pa den tredje uppfattningen. (Kurki 2005:13, Kuriki 2010:66)

Den forsta uppfattningen siger att kultur dr inldrd och bygger pa kunskap och konstnarlig kre-
ativitet. Kulturen representerar en finare vérld, vilken bara ett fital av befolkningen har till-
géng till. Genom en speciell fostran och utbildning kan man &nda na denna hemliga virld. En-
ligt den andra uppfattningen ar kultur ett sétt att leva, som man tillignar sig via socialisations-
processen. Det kommer fran det sociala arvet som man delvis omedvetet anpassar sig efter.
Folkgrupper och gemenskaper har egna kulturer som speglas av deras levnadssétt. (Kurki
2010:67) Den tredje uppfattningen som sociokulturell inspiration bygger pa, menar dven att
kultur &r ett sétt att leva, en livsstil i vissa gemenskaper. Hér blir anpassningen till den gamla
kulturen viktigast. Manniskan blir inte bara en produkt genom kulturen utan dven en skapare,
enligt den fullstindiga definitionen. En viktig del 1 kulturen &r att manniskan ar aktiv, delta-
gande och gor medvetna val. Detta innebdr en skapande process dér initiativen kommer fran
folket sjdlva. Kulturen blir da bdde en personlig och kollektiv sak, ddr man tar ansvar for sitt

eget liv och har formaga att forhalla sig kreativt till sitt liv 1 nutiden s& som i1 framtiden. (Kur-

ki 2005:14)
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De olika dimensionerna kommer alltsé fran kulturens tredje uppfattning och har olika fokus. I
den pedagogiska dimensionen &r personen i fokus. Man stravar med hjélp av pedagogiken till
att manniskan ska na en personlig utveckling, férdndra sina attityder, utveckla sitt kritiska
tankande, bli mer medveten om det egna ansvaret, fa en storre mottaglighet och att vicka mo-
tivation. Exempel pd olika verksamheter med detta som mal dr: Seminarier och kurser, debat-

ter, workshoppar och kulturcirklar. (Kurki 2005:15)

I den sociala dimensionen 4r gruppen och gemenskapen i fokus. Denna dimension sammanfor
ménniskor pa samma sétt som demokrati. Deltagande &r en av nyckelpositionerna i demokrati
och man menar att det dr péd sd sétt som integreringen sker i samhéllet och i gemenskaper.

Detta 1 sin tur leder till en stark vilja till fordndring. (Kurki 2005:15)

I den kulturella dimensionen &r fokus att utveckla sin kreativitet och att kunna uttrycka sig pa
ménga olika sitt. Exempel pa olika verksamheter som for kulturarvet vidare dr: Konserter,
besok till museer och konst utstidllningar. Men man far inte gldmma bort ickeprofessionell
kultur s& som publikkonst, amatorteater, dans, musik, handarbete, sprak och litteratur. Tillag-
gas kan dven idrott, dventyrsupplevelser, naturupplevelser, meditation, lekar och spel. (Kurki

2005:15)

Deltagandet dr en viktig grundsten i1 sociokulturell inspiration. Deltagandet har tre méalstt-
ningar som man stravar efter. Det forsta man gor dr att f& ménniskor att delta 1 processen ge-
nom att vicka initiativkraft och ansvarskénsla. Sedan skapar man aktiva och driftiga nitverk
och uppmanar ménniskorna till att bilda olika grupper. Till sist forsoker man fi varje ménni-
ska att bygga upp sitt liv, nu och 1 framtiden, under personligt ansvar och pé ett samhélleligt

plan. (Kurki 2005:15)

3.2.3 Inspiratoren

Personen som arbetar med sociokulturell inspiration brukar kallas inspirator. Det finns olika
uppgifter som hor till inspiratorens roll (Kurki 2005:16) men bara ett grundldggande krav;
man maste ha en viss glod. Man kan inte inspirera om man inte dr inspirerad sjilv. (Kurki

2010:68) Man pratar om att inspiratoren ska fungera som en katalysator, en mdjliggorare.
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Uppgiften ér att gora verksamheten dynamisk, aktiv och driftig, mera sensitiv, mottaglig,
kunna motivera, peppa, sporra och uppmuntra méinniskor till att engagera sig. Inspiratdrens
uppgift dr dven att mojliggora deltagandet genom att formedla kunskap och ordna yttre fakto-
rer. En av de storsta uppgifterna méste 4ndé vara att uppmana till nya upplevelser och att hjil-
pa ménniskor att anvénda sina nya kunskaper. Konsten att kdnna till olika metoder for grupp-
arbete dr dven ett av redskapen for den som arbetar med sociokulturell inspiration. (Kurki

2005:15-16)

Sociokulturell inspiration dr en verksamhet med tydliga mél och planer. Det finns ingen spe-
ciell verksamhetsmetod, men det bygger pa deltagande (Kurki 2005:16), delaktiggdrande
(Kurki 2010:68), pedagogik. Det finns ingen modell for sociokulturell inspiration eftersom
allt som gors inom ramen for detta begrepp ér unikt. Varje gemenskap dr uppbygd pa sitt satt
och malgrupperna som utdvar sociokulturell inspiration kan variera. (Kurki 2005:16) Man kan
alltsé inte kopiera inspirationen och flytta den frén en grupp till en annan. (Kurki 2010:69)
Utgdngspunkten for verksamheten, sociokulturell inspiration, &r ménniskors vardag, det som
sker hédr och nu. Som inspiratdr soker man upp platser dir ménniskor finns. Det dr dven vik-
tigt att alltid komma ihag att sociokulturell inspirations verksamhet dr Sppen och frivillig.
Varje individs sjdlvbestimmande respekteras hogt och méngfald &r en viktig del. (Kurki
2005:16) Det ar dven viktigt att malgruppen dr med 1 hela processen ndr man planerar, ge-
nomfor och utvdrderar program och projekt. De ska vara med och bestimma utifran sin var-
dag och sina behov, eftersom de dr grunden till varfér man organiserar aktiviteter i samhéllet.

(Kurki 2005:17)

3.2.4 Inspirationens skeden och element

Sociokulturell inspirations verksamhet har alltid tre skeden som dven kan hittas i Paulo Frei-
res verksamhet. Det forsta, socioanalytiska skedet, handlar om innan fordndring méste kun-
skap finnas for hur det fungerar, dess verklighet. Nésta, det hermeneutiska skedet, handlar om
att tolka och forstd verkligheten. Fragor stills och svar soks péd varfor verkligheten ser ut som
den gor. Det blickas mot framtiden for att bygga upp en blid kring hur verkligheten som bést
kunde vara. I det sista, praktiska skedet, eftersoks ett redskap som ska hjilpa till att foréndra,

mot en ljusare framtid. (Kurki 2010:69)
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Inspirationen bygger pa atta element. Det forsta elementet handlar om att forsoka bygga en
social rorelse, skapa och stirka en social fordndring. Man skapar start- och delaktighetspro-
cesser for att vicka initiativformédga och ansvarskédnsla. Sedan uppmuntrar man till att sluta
sig samman 1 grupper. Inspiratorens roll ar hér, som ndmnts tidigare, att fungera som en kata-
lysator och att stimulera, provocera, uppmuntra och motivera till delaktighet. Inspiratéren ar
dérfor en viktig byggsten som mojliggor delaktighet, framforallt att uppmuntra till nya upple-
velser och att anvédnda sina nya erfarenheter. (Kurki 2010:69) Det andra bygger pé att man
genom inspiration lar sig ndgot. Detta bottnar i den aktiva och delaktighetsgdrande pedagogi-
ken dér inspiratoren inte ger fardiga modeller utan sjélv deltar 1 verksamheten. Sociokulturell
inspiration bygger alltid pd ménniskornas eget deltagande 1 verksamheten, s& som planering
och utvérdering. Det ska finnas en pedagogisk relation mellan individerna och inspiratoren
som bygger pad jdmlikhet dir individens autonomi, sjdlvstidndighet, respekteras. (Kurki

2010:70)

Det tredje elementet handlar om att bryta den felaktiga uppfattningen om att kultur bara &r till
for vissa 1 befolkningen. Man erkdnner dven individens forméga att skapa sin egen livskvalitet
som aktiva deltagare nir de utvecklar gemenskaper. Genom att forma sin egen vardag skapar
man dven kultur. Det fjdrde elementet dr att inspiration skapar och stirker uppkomsten av
sjalvstandiga sociala grupper och grupprocesser. Bildandet av grupper dr en forutséttning for

att samhorighet ska uppsta. (Kurki 2010:70)

Det femte elementet diskuterar inspiration som en social tradition som skapar intiativkraft,
delaktighet och vaxelverkan mellan verksamheter och dess reflektioner. Utgéngsldget ar indi-
videns miljoer fran vardagen, och arbetet borjar dir. Man utgar dven frin individens nivd och
anviander metoder utgdende fran detta for att nd fram. I det sjétte elementet beskrivs de tva
pelarna som inspirationen bygger pa. Dels den ideologisk-filosofiska delen och dels de meto-
der och tekniker som utgar frdn den filosofiska delen. Man betonar dven att metoder som &r
krdavande, dikterande och antidialogiska inte dr en del av sociokulturell inspiration. (Kurki

2010:70)

I sjunde elementet klargdrs att man inte kan kalla all verksamhet som innehaller delaktiggo-

rande social aktivitet och gruppbildning for inspiration, eftersom denna verksamhet ska vara

22



planerad, genomténkt och malinriktad. Sociokulturell inspiration stravar efter att géra gemen-
skaper och samhillen minskligare och bittre. Man reflekterar 6ver samhiéllet, verksamheten
och individen. I det sista elementet forklaras det att inspiration &r ett instrument som anvinds
for olika typer av kommunikation, dels pa ett individuellt plan men dven mellan grupper. Man
verkar 1 olika led, horisontellt i verkan med liknande individer och grupper, men &ven verti-

kalt 1 relation till myndigheter. (Kurki 2010:70)

3.3 Delaktighet

P& 1970-talet skrev Herbert Blummer om det nya begreppet delaktighet som vuxit fram som
andra nya begrepp, genom att samhéillet har fitt nya sociala problem. Man ser att ordet an-
vénds som en l9sning till problemen att vara utanfor och underordnad. Det vixte alltsd fram 1

ett forsok att se utanforskap fran ett annat perspektiv. (Gustavsson 2008:24-28)

3.3.1 Olika beskrivningar och definitioner av delaktighet

I litteraturen beskrivs delaktighet pa tva sitt, delaktighet for att beskriva en persons egenskap
eller delaktighet som resultat av en samhéllsprocess. (Molin 2004:61) Enligt SAOL, svenska
akademins ordlista, (Svenska akademin 2006:139) betyder ordet delaktig, som har del i eller
av nagot. I boken Delaktighetens sprak skriver Martin Molin (2004:61) om SAOLSs betydelse
av ordet. Molin (2004) skriver att ordet ndgot kan definieras som en social gemenskap, en ak-
tivitet eller en uppgift. Uppgiften kan tdnkas komma fran skolan eller arbetet och nér indivi-
den har 16st uppgiften kan man fa en kénsla av tillhérighet. (Molin 2004:61) Etymologiskt,
taget fran den engelska bendmningen participation, ser man pa tva ord. Pars vilket betyder del

och capere som betyder taga. (Molin 2004:62)

Virldshélsoorganisationen, WHO, har givit ut en klassifikation av funktionstillstind, funk-
tionshinder och hélsa, ICF. Dér beskrivs delaktighet som en persons engagemang i en livssi-
tuation. Man sitter in begreppet 1 forhallande till hélsans situation, kroppsfunktioner och
kroppsstruktur, aktiviteter och faktorer i omgivningen. (Molin 2004:65-66) Man beskriver det
dven som att man &r involverad i en livssituation. De definierar &ven ordet delaktighetsin-
skrankningar som problem som en person kan ha vid engagemang i livssituationer. (Bjorck-

Akesson & Granlund 2004:38, Nordenfelt 2004:56)
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Om man gar in lite djupare pé beskrivningen av delaktighet som ICF gor, beskrivs det som
skdrningspunkten mellan en persons aktivitet och miljon, det vill sdga genom samspelet mel-
lan individ och den omgivande miljon. I begreppet delaktighet ingér att vara autonom, sjalv-
standig, och bestimma Over sitt eget liv, &ven om man inte kan utfora aktiviteter pa egen
hand. Den egna viljan och motivationen, personliga mal och roller dr betydelsefullafor att
kinna delaktighet. (Bjorck-Akesson & Granlund 2004:36) Man kan tolka ICF pa olika sitt, en
individs engagemang i livssituationer kan betyda olika saker. Molin (2004) beskriver en fot-
not till ICF dédr man diskuterar begreppet engagemangs innebdrd. Man involverar dessa inne-
border: delta eller ta del av, vara inkluderad, vara upptagen inom ett livsomrade, vara accepte-
rad eller ha tillgang till behdvda resurser. Man lyfter 4ven fram subjektiva erfarenheten av en-

gagemang, tillhorighet. (Molin 2004:66)

I USA beskrivs begreppet delaktighet som en process som leder till att bade olika samhills-
omrdden och omgivningen blir tillgédngliga for alla till exempel service, information och do-
kumentation. Om det finns tillgédnglighet men den inte anvdnds kan man inte séga att delak-
tighet finns. Tillganglighet &r alltsd en forutsittning for delaktighet och forhallandet dir emel-

lan tydliggors genom foljande citat. (Molin 2004:64)

Det ar med tillgdnglighet som det &r med information - den kan man krdva och den kan man ge. Men vare sig
delaktighet eller kunskap kan man kréva eller ge. De maste erdvras. (Bodil Jonnson Professor i Rehabilite-
ringsteknik vid Lunds Universitet himtat ur Molin 2004:64)

Almgvist et al. (2004) skriver om att delaktighetsbegreppet alltid innehaller en upplevelsedi-
mension. Hur man som individ uppfattar begreppet delaktighet beror pd ménga faktorer. Tre
av dem som Almqvist et al. (2004) tar upp éar: roll i sammanhanget, alder och personkarakté-

ristika faktorer. (Almqvist et al. 2004:138)

Delaktighet beskrivs med hjélp av fyra olika komponenter: kénslan eller upplevelsen av enga-
gemang och motivation, agerande, sammanhangets upplevda villkor och fordjupningars socia-
la och utmérkande drag samt miljons forutsittningar att erbjuda fordjupningar. Man relaterar
dessa komponenter i en tidsram: détid, nutid och framtid. Fokus ska alltid ligga pé nutid och
kan bara tolkas i relation till datiden och fGrestdllningar om framtiden. (Almgqvist et al.

2004:141)
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3.3.2 Sju kriterier for delaktighet

Molin (2004) beskriver delaktighet som ett dimensionsbegrepp och menar att delaktighet in-
begriper bade subjektiva och objektiva dimensioner (Molin 2004:63, 75). Delaktighet borde
definieras som bade egenskaper hos individen och som det som sker mellan individen och
omgivningen. (Molin 2004:75) Ett sitt att forsta delaktighet 4r att fraga vad minimal respek-
tive maximal delaktighet dr. Minimal delaktighet kan handla om att definiera var utanforskap
borjar. Maximal delaktighet kan handla om flera kriterier som maéste finnas for att man ska

kdnna delaktighet. Molin (2004:63) beskriver sju kriterier for delaktighet.

Det forsta kriterium som Molin (2004) beskriver dr begreppet engagemang. Engagemang de-
finieras utifrdn hur individen utfor uppgiften och forutsitter inte aktivitet fran individens hall.
En individ kan ha tillgang till behovda resurser, vara accepterad, inkluderad och ta del av na-
got utan att vara engagerad eller aktiv. Det andra kriteriet ar aktivitet och definieras i ICF som
en persons genomforande av en uppgift eller handling, vad en person gor. Aktivitet kan utfo-
ras pa olika sétt med olika typer av engagemang. Engagemang och aktivitet kan vara svara att
skilja frdn varandra beroende pa om kénslomaissigt eller intellektuellt engagemang kan defini-
eras som en aktivitet. Till exempel kan en person delta i en aktivitet och sitta tyst under aktivi-
tetens gang. Kan detta da betyda att man inte ar delaktig for att man inte deltog i diskussionen
i aktiviteten? Fragan dr om delaktighet alltid maste innefatta en form av handling. Individen
kan uppleva delaktighet i ett sammanhang utan att vara engagerad och aktiv och omgivningen
kan dra samma slutsats. Detta resonemang handlar om att man anser tinkande som en hand-
ling och det dr en subjektiv upplevelse av delaktighet. Delaktighet kan givetvis inte enbart
métas genom en subjektiv upplevelse, det maste finnas fler kriterier for det. (Molin

2004:67-69)

Ett annat kriterium, ett av de mest grundldggande, &dr formell tillhdrighet. Hit hor till exempel
att vara inskriven pa en aktivitet eller kurs och delta i undervisningen. Formell tillhorighet
legitimerar deltagande och det kan dven finnas situationer dir formell tillhorighet inte &r nod-
véindig. I detta resonemang utgar man dock fran organiserade verksamheter dér formell tillho-
righet ingar. Tillhorighet kan dven delas upp 1 tva grupper; dels formell tillhrighet, som be-
skrivits ovan, och dels informell tillhérighet. Formell tillhorighet séger inget om en individ &r

accepterad i1 gruppen eller inte, informell tillhérighet handlar d4 om den subjektiva upplevel-

25



sen av tillhorighet, det vill sdga upplevelsen av att tillhora nagot. Medan formell tillhorighet
ofta auktoriseras av uppifrdn kommande beslut och avser en viss tid, dr informell tillhorighet

nagot som tillskrivs dagligen i1 vardagen, mellan individer som &r pad samma niva. (Molin

2004:69-71)

Nasta kriterium som tas upp dr sjalvbestimmanderétt och autonomi, mdjligheten av att gora
egna sjilvstdndiga val och att bestimma Over sin situation. Autonomin beror pa den sociala
situationen som individen dr en del av. Ritten till autonomi innefattar dven att kunna avsta
fran delaktighet i valda situationer. Makt definieras dven som ett kriterium. Det ar ett stort och
brett begrepp men om man ser det 1 forhallande till delaktighet handlar det om formégan att
bestdmma Over sig sjilv, egenmakt och mgjligheten att fa sin vilja igenom i ett socialt sam-
manhang. (Molin 2004:72-73) Det sista kriteriet for delaktighet som Molin (2004) beskriver
kallas for interaktion. Interaktion handlar om Omsesidighet 1 ett socialt ssmmanhang, ett gi-
vande och tagande som fOrutsitter handlingar frdn bade individ och omgivning. (Molin

2004:74)

En vanlig fras som anvédnds ndr man pratar om delaktighet ar aktivt deltagande i samhaéllsli-
vet. Hér kan termen deltagande anvdndas som minimal delaktighet, dir formeln for delaktig-
het kunde vara deltagande plus aktivt engagemang. (Molin 2004:70) Minimal delaktighet
finns bara om ett av de sju ovan ndmnda kriterierna existerar. Maximal delaktighet finns bara
om extern och intern delaktighet forekommer och det finns subjektiva och objektiva dimen-

sioner som uppnds och det finns en interaktion mellan samhaélle och individ. (Molin 2004:79)

3.3.3 Matning av delaktighet

Delaktighet kan inte médtas pa annat sétt &n att personen sjdlv bedomer sin delaktighet.
(Bjorck-Akesson & Granlund 2004:36) Detta beddms littast med hjilp av en delaktighetspro-
fil i flera livssituationer som personen har, eftersom upplevelsen kan variera beroende pa situ-
ation, samspel, personens utveckling och erfarenheter. (Bjdrck-Akesson & Granlund 2004:41)
For att kunna sékerstéilla om en individ &r delaktig maste man f4 en bild av individens upple-
velser av delaktighet. Individens upplevelser och agerande bygger pa dennes betingelser av

sammanhanget. Nyinformation blandas med tidigare erfarenheter, kdnslor och kunskap och
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ger en upplevelse over tid. Upplevelserna handlar om datid, nutid och férvéntningar och mél

for framtiden. (Almqvist et al. 2004: 141)

3.3.4 Gemenskap

Tidigare i texten har minimal delaktighet definierats som var utanforskap borjar (Molin
2004:63) och utanforskap kan definieras som att man stélls utanfér den samhilleliga gemen-
skapen (Eriksson 2004:71). Delaktighet definieras som att man har del i eller av nagot, dir
Molin (2004:61) menar att ndgot kan uppfattas som social gemenskap. Jag kommer 1 detta
underkapitel att diskutera gemenskap utifrédn ett socialpedagogiskt perspektiv for att f4 en

djupare forstaelse av begreppet och dess betydelse 1 forhallande till delaktighet.

I SAOL definieras gemenskap som samhorighet eller ndra forbindelse. (Svenska akademin
2006:281) Gemenskap kan ses fran olika perspektiv och idag rdder det olika uppfattningar om
vilket perspektiv man kan se begreppet ifran. Var tids gemenskaper ser annorlunda ut dn vad

gemenskap uppfattades som forr. (Eriksson 2004:98)

I boken Socialpedagogik och samhidllsforstdellse skriver Lisbeth Eriksson (2004:71) ett kapi-
tel om Gemenskapen dd och nu. Eriksson tar upp tre olika sitt att se pd gemenskap och utgér
ifran ett historiskt perspektiv. Paul Natorp, John Dewey och Ferdinand Tonnies levde 1 slutet
av 1800-talet och borjan pa 1900-talet. De har alla egna uppfattningar kring vad gemenskap
betyder. Natorps utgédngspunkt var att gemenskapen eller samhillet var god. Han menade att
det 1 gemenskapen fanns samlad erfarenhet och kunskap. Natorp sag dven gemenskap som att
dga gemensam egendom. Han menade att moralen skapas i gemenskapen och om en individ
har dalig moral beror det pd gemenskapen. Dewey sdg samhéllet som nagot alla borde kdnna
sig delaktiga i. Hans utgangspunkt kan man hitta i utbildningen dir han fokuserade pa det som
binder ménniskor samman. Han menade att det bildas en allmén mening i gemenskapen dir
individernas politiska och moraliska stdllningstaganden utvecklas. Han menade dven att det
inte finns nagot givet innehall 1 gemenskapen utan att man skapar det i dialog och kommuni-
kation med andra individer. For att kunna forma en gemenskap maste man ha liknande virde-
ringar och mél, en gemensam forstaelse. Tonnies pratar om gemeinshaft och geshellshaft som
betyder en tdnkt historisk gemenskap och den framvixande moderna gemenskapen. Den his-

toriska gemenskapen bygger pa att alla manniskor i gemenskapen har en forstaelse for var-
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andra som fanns dér naturligt. Den brukar dven kallas for den varma kretsen, tyst gemenskap
eller dkta gemenskap. Den dr sa naturlig att man inte mérker den och préglas av lojalitet utan
krav pa att f4 ndgot tillbaka. Till exempel familjen kan rdknas till den historiska gemenskapen.
Den moderna gemenskapen handlar istdllet om ett mekaniskt aggregat, ett konstgjort foremal
som baserar sig pa konflikter. Madnniskan har varken vinner eller fiender utan bara konkurren-

ter. (Eriksson 2004:73, 75-80)

Det andra perspektivet som Eriksson (2004:81) tar upp dr det kommunitaristiska. Detta kan
ses som ett nutidsperspektiv om man jamfor med det historiska. I detta perspektiv utgér man
frdn var samtid och ser gemenskapen som det centrala. Det finns olika inriktningar inom
kommunitarismen men nadgot som anses vara centralt dr att man ser stirkta gemenskaper som
bésta sittet att hantera samhaélleliga konflikter. Man é&r kritisk till liberala institutioner och vad
de anses skapa. Inom kommunitarismen ser man tva olika sétt att bygga en gemenskap pa.
Det forsta kallas integrationsperspektiv och handlar om anpassning av personliga och politis-
ka ideal. I samhaillet upplevs det som att kidnslan av tillhorighet och solidaritet har gatt forlo-
rad. Det andra séttet kallas for deltagarféresprakande och handlar om att man har tappat moj-

ligheten till politisk handling och paverkan. (Eriksson 2004:81, 86, 90-91)

Det tredje perspektivet, det postmoderna, menar att gemenskaperna fordndras dver tid. Det ses
som ndgot som fanns da och nagot som kommer finnas i framtiden. Gemenskapen ses idag
som det forlorade paradiset. I gemenskapen kan man kdnna trygghet och alla har en gemen-
sam Onskan om att forbattra gemenskapen. Man kan dven ridkna med att fa hjdlp om man
hamnar 1 kris. Idag fungerar det annorlunda, gemenskaperna kriver lydnad och i utbyte mot
rattigheter, vilket leder till att man fir gora avkall pa sin frihet. Idag handlar det mer om att ge
och ta. Trygghet stdlls mot frihet och gemenskap mot individualitet. Gemenskapen idag byg-
ger inte pd samma forstaelse som den en gang gjorde. Den nya gemenskapen betyder osdker-
het for individerna nir man inte vet vilka regler som géller. (Eriksson 2004:91-92) D& fanns
en tro pa gemenskap som kunde végleda individerna, man kunde virdera val och handlingar
gentemot gemenskapens. I detta 1&g en trygghet som idag har bytts ut mot frihet. De nya ge-

menskaperna anses som sma, tillfélliga och flyktiga. (Eriksson 2004:98-99)
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Ett annat sétt att se pa gemenskap &r att 1dsa Bent Madsens (2006) bok Socialpedagogik: Inte-
gretion och inklusion i det moderna samhdillet. Dér beskriver han Zygmunt Baumans sétt att
dela upp gemenskapen i tva delar, den estetiska gemenskapen och den etiska gemenskapen.
Den estetiska gemenskapen bestir av sociala band utan etiska forpliktelser. Den ar tillfdllig,
flyktig och saknar langvariga sociala relationer. Den dr lika létt att avbryta som att skapa och
har ingen storre sammanhéllningskraft. Den etiska gemenskapen pdminner om Tonnies histo-
riska gemenskap. Man skapar gemenskaper pa dmsesidiga etiska forpliktelser, man delar vér-
deringar, erfarenheter och livspraxis med varandra. Detta skapar trygghet, solidaritet och ett
skyddsnit. (Madsen 2006:242-243) Madsen beskriver dven en annan typ av gemenskap, kon-
sumentgemenskapen, som dr vanlig idag och liknar den estetiska gemenskapen. Grunden har
skapats fran den kommersiella marknaden dir det gemensamma innehéllet dr konsumtionen
av bestimda upplevelser, livsstilar, och symbolvaror. Rollen som konsument fir en storre be-
tydelse 1 det samhilleliga deltagandet i gemenskaper. (Madsen 2006:244) Eriksson (2004)
menar att i och med dessa olika sétt att se pd gemenskap har begreppet borjat att forlora sin
betydelse. Det finns idag inte ldngre en samstdmmighet kring hur man ska definiera begrep-

pet. (Eriksson 2004:100)

Gemenskap ar ndgot bra och livsnodvéndigt som dr dverordnat den enskilda individen. Det ér
en Overtygelse som handlar om att alla individer ska vara del av gemenskapen. Gemenskap
ses dven som ett led att 16sa samhaélleliga konflikter. Gemenskaper bygger pé att médnniskor
har gemensamma vérderingar och att vara med 1 gemenskapen betyder dd att man utgér fran
dessa vérderingar 1 handling och tankar. Gemenskapen &r ovirderlig for den enskilda ménni-
skan och det dr i relation till andra som man utvecklas. (Eriksson 2004:71) Man maste gora
skillnad p&d medlemmar och frimlingar for annars skulle gemenskapen forlora sin mening.
(Eriksson 2004:90) Det ar dven viktigt att komma ihdg att gemenskapen upprétthéller sin exi-
stens genom att vara exkluderande. Grianserna sétts upp for att bibehélla gemenskapen. (Mad-
sen 2006:243) Om man inte kan ldsa av gemenskapens vérderingar och normer kan man ham-

na utanfor gemenskapen. (Eriksson 2004:91)
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4 METOD OCH GENOMFORANDE AV UNDERSOKNING

I detta kapitel presenteras metoden som anvénts i examensarbetet och hur undersékningen
genomfors. Kapitlet handlar om insamling av data, bearbetning och analys av data, tillforlit-

lighet och generaliserbarhet samt etiska dverviganden.

41 Metodval

I detta examensarbete anvinds kvalitativ metod. Enligt Jacobsen (2007:15) ar den kvalitativa
metoden Oppen och flexibel och passar bra nir man vill utveckla ny kunskap och fa en djupa-
re forstaelse. I examensarbetet vill jag f4 en djupare forstdelse om man med sociokulturell in-
spiration kan oka dldres kénsla av delaktighet och déarfor lampar sig den kvalitativa metoden 1

mitt examensarbete.

En stark sida med den kvalitativa undersokningen &r att det blir hog intern validitet, sjdlva
forstaelsen av fenomenet kommer fram. (Jacobsen 2007:51) Det &r detta jag dr ute efter i min
undersokning, hur den undersokta ser pa verkligheten. Svaga sidor med en kvalitativ under-
sOkning ar att den dr resurskrdavande (Jacobsen 2007:51). Det tar lang tid att genomfora un-
dersokningen och forskaren maéste ofta ndja sig med fa respondenter. Det kan dven bli pro-
blem med den externa validiteten, ifall endast ett fatal personer undersoks far undersdokningen
inte s hog representativitet. Ett tredje problem med en kvalitativ undersokning dr att materia-
let som samlas in blir komplex. Det kan bli svért att tolka materialet, eftersom det ofta ar
ganska stort och svért att strukturera. (Jacobsen 2007:51) I kvalitativ undersdkning kommer
forskaren néra sin undersdkningsgrupp och detta kan leda till att det kan bli svart att fortsétta
vara kritisk, fri och obunden till materialet som samlas in. Undersdkningseffekten kan dven
vara ett problem, om sjidlva undersékningen skapar svar. Respondenten kan dven bli padverkad
av situationen. Det kan vara svirt att avsluta undersokningen 1 och med att det ofta &r mycket
material. Det ir svart att ha ett helt 5ppet sinne i undersokningar. Oppenhet ir ett ideal, nagot
forskaren strivar efter. Beroende pd vem forskaren dr och vad personen har varit med om 1

livet s& kommer undersOkningen att pdverkas av det. (Jacobsen 2007:52) Enligt Trost
(2010:54) ar det dven viktigt att kunna skilja pé sig sjdlv som intervjuare och som privatper-
son. Jag har varit medveten om de svaga sidorna och har forsokt att halla kvar min formaga

att reflektera och tanka kritiskt 1 min undersokning.
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4.1.1 Insamling av data

Datainsamlingen i mitt examensarbete gjordes genom kvalitativ intervju, oppen intervju. Ja-
cobsen (2007) skriver att Oppen intervju dr ldmplig nér forskaren vill tolka och forsta ett visst
fenomen. Han menar vidare att det ar viktigt att forstd att det handlar om enskilda individers
asikter och uppfattningar och darfor speglar resultatet inte nddvéndigtvis vad en grupp tycker
(Jacobsen 2007:93). Jacobsen (2007:95-96) skriver vidare att intervjuerna oftast dr prestruktu-
rerade fOr att det ska vara ldttare att sedan analysera dem. Trost (2010) forklarar kvalitativ in-
tervju och anvinder bland annat namnet fokusintervju. Intervjun har det vill sidga ett fokus;

den é&r strukturerad och handlar om ett tema. (Trost 2010:42-43)

Respondenterna som viljs ut till undersdkningar dr representanter for det fenomen man vill
undersdka och de har direkt kinnedom om fenomenet (Jacobsen 2007:120). Enheterna som
valdes ut i examensarbetet var respondenter, det vill sdga personer som adr med eller har varit
med i en form av sociokulturell verksamhet. Enligt Jacobsen (2007:123) ir ett av urvalskrite-
rierna att vélja personer som antas viardefulla och kan ge virdefull information. Jag samarbe-
tade med Svenska arbetarinstitutet, Arbis, nir jag gjorde mina intervjuer. Arbis adr Finlands
storsta finlandssvenska medborgarinstitut och erbjuder medborgare olika sorters aktiviteter.
(Svenska arbetarinstitutet 2012a) For att na ut till pensionédrerna kom jag 6verens med rektorn
pa Arbis att bista sdttet var att dela ut informationsbrev, se bilaga 1, i kafét och pa nagra kur-
ser riktade till pensionérer. Under hostterminen 2011 och vérterminen 2012 fanns det 41 kur-
ser pa Arbis som bara var riktade till seniorer, pensiondrer. Under varterminen gick det 28
kurser och for att begrinsa urvalskriterierna ytterligare valdes kurser som gar pa huvudinstitu-
tet, vilket var 26 stycken. (Svenska arbetarinstitutet 2012b) Eftersom min tid var begrénsad
valde jag att ga till Arbis under lunchtid och tidig eftermiddag. Utdelningen av informantbrev
skedde under tre dagar i borjan pa mars 2012 och jag delade sammanlagt ut 35 brev i kafét

och pé tva kurser.

Enligt Trost (2010) &r forsta kontakten med respondenten viktig, eftersom man ska forsoka
motivera dem till att stélla upp. Han ndmner olika saker som &r bra att diskutera med respon-
denten. Om man pratar med respondenten i telefon ska man forst ursékta att man stor och se-
dan presentera sig med namn och berétta varifran man kommer, till exempel vilken skola man

gir pd. Sedan ska man beritta kortfattat vad undersokningen handlar om, nér och var man
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planerar att genomfora intervjun och hur lang tid det kommer att ta. Sedan ska man friga om
respondenten kunde vara intresserad av att stdlla upp. (Trost 2010:81-82) Forsta kontakten
med respondernterna gick ut pé att jag delade ut informationsbrevet, se bilaga 1, och holl ett
litet tal dér jag namnde de saker som Trost (2010) papekar. Forst gjorde jag en kort presenta-
tion av mig sjidlv och sedan berittade jag om undersdkningen. Jag nimnde vad jag heter, var
jag studerar, vilket syfte undersdkningen har samt information om intervjun. De flesta pensio-

ndrerna ville tdnka pa saken, men ndgra bokade intervjun direkt.

Enligt Ryen (2004) &r urval en omdomesfriga och det kan vara svirt att bestimma antalet 1
forvdag. Hon menar att urvalet klarnar under arbetsprocessen. Kvalitativa studier bygger aldrig
pa vildigt manga undersdkningspersoner. Ryen (2004) skriver att studentuppsatser pa lagre
nivder ofta omfattar mindre 4n tio intervjuer. (Ryen 2004:85) Ryen (2004) diskuterar vidare
olika forfattares syn pa urval och skriver att Bertaux pratar om nigot som han kallar métt-
nadspunkt. Denna punkt bestdms av intervjuernas innehdll, inte antalet intervjuer. Denna
punkt nds nir man intervjuar och inte kénner att man fir mer ny information. En annan forfat-
tare, Seidman, framhéver att det finns tva kriterier for urval. Det forsta ar tillrdcklighet, antalet
ska vara tillrdckligt stort for att spegla bredden av deltagare. Det andra é&r tillfredsstillande
information, vilket motsvarar méttnadspunkt. Ryen (2004:86-87) skriver dven att resurser, tid
och pengar, spelar in. Under vistelsen pa Arbis bokade jag in nio intervjuer, varav tva senare
avbokades av respondenterna. Tva personer tog dven kontakt per telefon och tva gav sina
kontaktuppgifter och sa att jag fick kontakta dem om jag inte fick tillrickligt ménga respon-
denter. Sammanlagt fick jag thop atta respondenter som jag intervjuade under tre veckors tid.

Intervjuerna tog cirka en halv timme.

Trost (2010) menar att datainsamlingen kan genomforas med hjilp av en intervjuguide. En
kvalitativ intervju har inte nédvindigtvis ett frigeformulér. Utgdngspunkten i intervjuduiden
ar en lista med frdgeomraden som endast behandlar stora delomréden, eftersom man ska for-
sOka lata respondenten styra ordningsfoljden och vad som tas upp (Trost 2010:71). Intervjun
spelades in for att ldttare kunna strukturera materialet. Enligt Trost (2010) ar fordelarna med
inspelning att intervjuaren kan lyssna pa hur respondenterna uttryckte sig och hur de formule-
rade sig. Genom inspelning kan intervjuaren utvérdera sitt arbete som intervjuare och kon-

centrationen kan ligga pé frdgorna och svaren. Nackdelar med inspelning ar att det tar lang tid
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att lyssna igenom materialet och det kan vara svért att 1 efterhand leta efter detaljer. (Trost
2010:74-75) Trost (2010) beskriver att miljon ska vara sa ostord som mojligt nér intervjuerna
utfors, det ska inte finnas nigra &hdrare. Det dr dven viktigt att lokalen dr sd neutral som moj-
ligt sa att varken intervjuaren eller respondenten &r i underldge. Lokalen kan annars paverka
troviardigheten hos materialet som samlas in. (Trost 2010:65-66) Jag lanade ett klassrum av
min samarbetspartner, som jag intervjuade i. Det var ett ganska stort rum med mycket utrym-
me och innan varje intervju ordnade jag bord och stolar sa att det skulle passa for intervjusitu-

ationen.

Jag gjorde en pilotintervju, med en person, for att testa fragorna. Jag spelade inte in intervjun
och jag anvinde inte materialet pad nigot sitt i resultatet. Malet var att se hur intervjuguiden
fungerade. Jag mirkte att nagra av fragorna gick lite in pa varandra, men som Trost (2010:71)
skriver ska intervjuaren mer forsoka lata respondenten styra ordningsféljden och vad som tas
upp, sa det gjorde inte s mycket. Det giller mer att lyssna pa vad respondenterna sagt och att
stdlla frigor om de teman som respondenterna inte redan berittat om. Intervjuprocessen gick
bra, dven fast jag inte kan rekommendera att ha fler intervjuer efter varandra pd samma dag.
Jag forsokte att transkribera direkt efter varje intervju, sa att det inte skulle bli s& mycket pa
en gdng och for att ldra mig ndgot av att lyssna pa hur intervjun gick. Ju fler intervjuer jag ha-

de, desto sdkrare blev jag pd min roll som intervjuare.

4.1.2 Bearbetning och analys av data

I detta examensarbete anviandes innehallsanalys for bearbetning och analys av data. Jacobsen
(2007:144) skriver att innehallsanalys dr den vanligaste analysmetoden nér kvalitativ data
analyseras. Det dr en metod for att analysera innehall i kommunikation (Kvale 2009:219, Ols-
son & Sorensen 2007:129). Asbjorn Johannessen och Per Arne Tufte (2003) skriver i boken
Introduktion till samhdllsvetenskaplig metod att det finns tvéa syften med dataanalys; att kom-
primera, systematisera och ordna materialet s att forskaren kan analysera samt att utveckla

tolkningar och perspektiv pa materialet. (Johannessen & Tufte 2003:106)

Systematisering av ett material dr en forutsittning for att man ska kunna forstd materialet.
Centralt 1 systematiseringen dr kodning och kategorisering. (Johannessen & Tufte 2003:106)

For att fa fram meningen med innehallet dr det vanligt att man forst ldser igenom hela materi-
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alet och letar efter intressanta och centrala teman. Man utgér hela tiden fran syftet och forsk-
ningsfragorna. Vissa metodteorier menar dven att forskaren kan ta bort s mycket irrelevant
information som mdojligt. (Johannessen & Tufte 2003:106) Nér datamaterialet ldses igenom
kan det borja organiseras i kategorier som anges med kodord. Kategorierna anger vilka teman
som framkommer i texten. For att forsta innehéllsanalysen pa en djupare niva har Johannessen
& Tufte (2003:109) tagit ut sex olika steg. Det fOrsta dr att samla in data och transkribera ma-
terialet. Det andra steget &r att texterna kodas med koder som &r tagna fran teorin eller utarbe-
tade fran materialet. Det tredje steget &r att koderna klassificeras i kategorier eller teman. Se-
dan sorteras materialet in 1 kategorierna sa att forskaren kan uppticka liknande uttalanden,
monster, samband, likheter och skillnader. Efter det undersoks det sorterade materialet sa att
det kan identifieras i monster eller processer. (Johannessen & Tufte 2003:109) Jacobsen
(2007:143) beskriver dven i detta steg att ssmmanrékning av antalet svar per kategori kan go-
ras for att tydligare se hur ménga respondenter som svarade samma sak. Det sista steget dr att

jamfora materialet med tidigare forskning och teorier. (Johannessen & Tufte 2003:109-110)

Jacobsen (2007) beskriver det sista steget, som han kallar for ”tolkning”, med att resultat tol-
kas eftersom svaren &r tvetydiga och ingen undersokning kan ge “riktiga” svar. Resultaten
sdtts dd in 1 ett storre sammanhang genom att forskaren till exempel utgér ifrén teorier eller
andra jamforelser. Jamforelser gors antingen mellan olika tidpunkter eller med andra enheter.
Resultaten jamfors i ett tidsméssigt sammanhang eller i ett rumsligt sammanhang. Genom att
jdmfora resultatet med andra resultat fir man en form av tolkning, men det finns dven andra
sdtt. Om forskaren vill fa reda pd varfor vissa resultat har fatts fram eller konsekvenserna de
kan fa sa &r det bra att tolka resultat utifrn teorier. (Jacobsen 2007:293-296) Nér materialet
sdtts in 1 ett teoretisk sammanhang belyser forskaren dess vetenskapliga idé, och man kopplar

thop en socialpedagogisk teori om @mnet ar socialpedagogik. (Olsson & Sorensen 2007:129)

Jag f6ljde de steg som beskrivs ovan i detta arbete. Forst transkriberade jag materialet och da
var jag noga med att anonymisera personerna och deras aktiviteter. Istillet for att skriva vil-
ken aktivitet de deltog i anvénde jag orden “aktivitet”, ’sprak™ eller "intresse”. For att kunna
skilja dem &t fick alla ord som anonymiserades en bokstav 1 alfabetet, jag utgick fran A och
fortsatte 1 alfabetisk ordning. Jag gjorde dven pd samma sétt med platser och ldnder. For att

anonymisera ytterligare tog jag bort genus pa ldrare och skrev istillet ledaren. Jag tog dven
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bort tilliggsord och upprepningar i det transkriberade resultatet. Nér jag hade transkriberat
materialet ldste jag igenom det tills det borjade trdda fram teman. Eftersom mitt material re-
dan var prestrukturerat med tre dvergripande teman anvénde jag dessa teman. Intervjuguiden
och svaren bildade sedan kategorier dir datamaterialet sorterades in 1. For att underlitta detta
tog jag bort irrelevant information och satte in det som blev kvar under kategorierna. Dérefter
liste jag igenom materialet och letade efter ord och teman som kom upp i fler av svaren. Jag
anvande dverstrykningspennor 1 olika farger for att littare se vilka svar och hur ménga som
liknade varandra. Lite av datamaterialet passade inte in pad mina prestrukturerade teman och
for detta material fick bilda ett eget tema. Sedan borjade jag rdkna hur manga respondenter
som sagt vad for att fa en bra dversikt vilka teman som tas upp av flera respondenter. Efter det
satte jag in resultatet i ett storre sammanhang; jag jimforde med teorierna i den teoretiska re-

ferensramen och de tidigare forskningarna.

Trost (2010:149) menar att man maste vara kreativ i analys- och tolkningsarbetet med kvalita-
tiva intervjuer. For att f4 en klarare bild av hur manga respondenter som uppgett ett svar har
jag skapat figurer dir ldsaren kan se hur minga intervjupersoner som svarat samma svar. Jag
har dven gjort figurer dver resultaten for varje tema for att enklare f en uppfattning om resul-

tatet och vad respondenterna har svarat.

4.2 Tiliforlitlighet och generaliserbarhet

Det dr viktigt att kritiskt granska sina resultat. Detta gors for att fa reda p4 om materialet har
hog reliabilitet, intern- och extern validitet. (Jacobsen 2007:156) I kvalitativa undersdkningar
kallas intern validitet for bekréftelsebarhet, det betyder om resultaten uppfattas som riktiga.
Det kan bero pa ménga olika saker och 1 en innehdllsanalys analyseras fenomen, uppfattningar

och asikter. (Jacobsen 2007:156-157)

Som tidigare ndmnts, under metodval, dr den interna validiteten en stark sida med kvalitativa
undersokningar, eftersom man far fram forstdelsen av fenomenet. Extern validitet kan dven
kallas for overforbarhet eller generaliserbarhet. Det handlar om att man kan dverfora resulta-
tet pd andra personer som inte undersokts. (Jacobsen 2007:166) En svag sida med kvalitativa

undersokningar dr den externa validiteten; eftersom fa personer undersoks far man inte s hog
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representativitet. Det blir svart att generalisera resultatet och frdgan blir om ménniskorna som
undersokts representerar ndgra andra én sig sjilva. (Jacobsen 2007:51) Om man ska generali-
sera maste man kunna argumentera for det vél (Jacobsen 2007:167). Ordet reliabilitet kan
dven anviandas som trovérdighet och handlar om att man maste forstd att undersdkningssitua-

tionen kan paverka resultatet. (Jacobsen 2007:169)

Jag har varit medveten om att bade jag sjilv och respondenterna har padverkat undersokningen.
Jag har forsokt att vara nogrann genom hela processen for att fa sa bra validitet och reliabilitet
som mojligt. I kapitlet ”diskussion och kritisk granskning” forsoker jag besvara om man lyck-
ats fa svar péd forskningsfridgorna, om man kan dverfora sina resultat till andra sammanhang

och om man kan lita pad materialet man samlat in.

4.3 Etiska overvaganden

I mitt arbete har jag noggrant beaktat etiska principer och arbetets plan har genomgétt en etisk
granskning av Arcadas etiska rdd. Bade Jacobsen (2007:21-24) och Ryen (2004:156-158)
skriver om grundldggande krav, vilka jag har foljt. Jacobsen (2007) kallar dessa krav informe-
rat samtycke, skydd av privatlivet och korrekt presentation av data medan Ryen (2004) pratar
om samtycke, konfidentialitet och tillit. Informerat samtycke, samtycke, handlar om att jag
maste informera respondenten om att det &r frivilligt att delta och att de pa forvig ar medvetna
om risker och mdjligheter som deltagande i1 undersdkningen kan innebdra. (Ryen
2004:156-158) Detta har jag beaktat genom ett dokument om informerat samtycke, se bilaga
2. Skydd av privatlivet, konfidentialitet, handlar om att jag forstér att respondenten har en fri-
zon som inte nddvindigtvis ska undersokas. (Jacobsen 2007:21-24) Jag har tdnkt pd hur kéns-
lig och privat informationen dr som jag samlar in och hur stor moéjlighet det &r att identifiera
personer utifrdn unders6kningsdatan. Detta beaktar jag i mitt arbete genom att informera
respondenterna 1 informationsbrevet och i1 brevet om informerat samtycke, att det ar frivilligt
att delta, att de kan avbryta intervjun nir de vill och att de kan ldmna fragor obesvarade, se

bilagor 1 och 2. Eftersom min undersdkning bestar av fa respondenter kan det vara ganska létt
att lista ut vem som sagt vad. Dérfor har jag anonymiserat datan nir den presenteras i mitt ar-
bete. Korrekt presentation av materialet som samlats in, tillit, handlar om att jag ska forsoka

aterge resultat pa ett fullstédndigt sitt och placera det i sitt sammanhang (Ryen 2004:158). Det

36



ar viktigt att jag inte forfalskar data och resultat. Om jag inte skulle aterge materialet pa ratt
satt, till exempel tar ett citat ur sitt sammanhang, bryter jag mot etiska krav och respondenten
kan tappa fortroende for mig och undersékningen. Undersokningen blir da inte heller riktig
och resultaten blir felaktiga. Jag forstor dven for andra forskare som skulle vilja undersoka

liknande fenomen.

Det dr bara jag och min handledande ldrare som kommer att ha tillgdng till materialet och nér
examensarbetet 4r godkdnt kommer jag att radera materialet. Forvaring av materialet kommer
att ske hemma hos mig i en 14da med las som bara jag har tillgang till. Intervjun ar konfidenti-
ell och det ar bara jag som kommer att veta vem som sagt vad. Jag har dven vidtagit konfiden-

tialitet och tystnadsplikt genom hela arbetet.

5 RESULTATREDOVISNING

I detta kapitel presenteras resultatet av de kvalitativa intervjuerna. Resultatredovisningen sker
genom innehallsanalys och de sex steg som Johannessen & Tufte (2003:109) beskriver, som
finns skrivet om i kapitel fyra, metodval. Intervjuerna genomfordes med hjilp av en intervju-
guide, se bilaga 3, och var indelade 1 tre teman, sociokulturell inspiration, delaktighet och in-
spiratdren. Temat inspiratoren gér in under temat sociokulturell inspiration och tema tre vixte
fram ur materialet och heter “att vara pensiondr”. Resultatet kommer att presenteras utifran
dessa teman och de har sedan fétt kategorier och underkategorier som har fyllts av citat frdn
intervjuerna. Jag intervjuade atta personer, sex kvinnor och tvd min fran Helsingforsregionen.
En del har varit pensionérer linge, medan andra precis har gatt i pension eller ar i ett dver-
gingsskede. Jag kallar respondenterna for namn fran bokstaven a till bokstaven h; Alice, Be-

atrice, Cecilia, Denice, Erica, Fabian, Gustav och Henrica.

5.1 Sociokulturell inspiration

Under detta tema behandlas respondenternas upplevelse av sociokulturell inspiration. Med
kategorier som berdr upplevelser av: allménna funderingar kring aktiviteter, innan aktivitet,

under och efter aktivitet, franvaro fran aktivitet, paverka aktiviteterna och inspiratoren.
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5.1.1 Allmanna funderingar kring aktiviteter

Det kom fram 4tta olika svar kring upplevelser av aktiviteter. Sju av respondernterna svarade
att social gemenskap ar ndgot som de far ut av aktiviteten och att det &r viktigt. Detta svar fo-
rekommer dven i det andra temat, delaktighet, i tva av kategorierna, ’delaktighet i grupp” och

“utrymme fOr annat &n aktiviteten”.

Alldeles pa senaste tiden har jag borjat uppskatta mer det att man faktiskt traffar ménniskor pa kurser. Och nu
forstatt att man inte ska komma direkt till lektionen utan man ska komma en halvtimme innan och gé pa kafé
sd kan man traffa de hir personerna pé forhand. De é&r ett socialt utbyte. (Fabian)

Sex av respondenterna svarade att genom aktiviteten s 14r man sig saker, man héller igang

och man uppritthdller den kunskap man ndgon géng har haft.

Det ar roligt helt enkelt, for att man lér sig en del. (Cecilia)

Nar det géller sprakkurser kan man till och med léra sig nadgonting. Eller man upprétthéller det vad man kan
forut for det mesta men nagon géng kommer det nagot nytt sadar. (Henrica)

Fyra respondenter upplever givande faktorer av aktiviteterna, de har ett behov av aktiviteter

och fér tillfredsstillelse, livsinnehéll och de upplever att det ar roligt.

Nog betyder det livskvalitet och livsinnehéll. Det motsvarar nog det som jag tycker om att gora, och vill gora,
sa det dr meningsfullt. (Alice)

De ger innehall i livet tror jag. Kort sagt. (Gustav)

Tre av respondenterna svarade att det skulle vara trist utan aktiviteten och att aktiviteter ir
viktiga.
Jag skulle inte veta vad jag skulle gbra om jag inte hade alla aktiviteterna for att jag har alltid varit aktiv i
hela mitt liv. [...] Jag tycker att det &r jétte viktigt for dldre personer att ha ndgonting och inte sitta hemma

och framforallt inte sitta och stirra bara pa tvn. S4 att det &r nog jitte viktigt. (Denice)

De éar viktigt som min dotter sa titta nu du har ju almanackan fylld”. Det maste finnas program. Det &r jétte
trist om man inte har nagot program alls. [...] (Henrica)

Tva svarade att det finns behov av aktiviteten, det dr en plikt som &r nédvéndig for att upp-
ratthélla den fysiska kapaciteten och inte bli ddlig. Det var dven tva som svarade att det finns
otroligt mycket att géra som pensiondr, att de har for mycket aktiviteter. Sedan fanns det en-

staka svar som bara en respondent uttalade sig om. Dels att det dr skont med nirhet till institu-
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tionen, speciellt pa vintern nér det kan vara svérare att ta sig fram och att aktiviteterna ger

samhéllstillhorighet.

Jag tror att de ger en samhallstillhorighet, att man hdnger med, man blir inte hemma och bara kikar pa tv inte.
Da blir man isolerad, jag tror det har en stor betydelse. Att man hianger med i vad som hénder i samhéllet och
har kontakt bade med séddana som &r lika gamla och sedan ocksa med yngre personer. (Gustav)

Allmanna funderingar kring aktiviteter

Social gemenskap
Trist utan

Lara sig, Uppratthalla
Givande faktorer
Narhet
Samhallstillhérighet
Behov av aktivitet
Finns mycket att géra

0 2 4 6 8

Antal intervjupersoner

Figur 1. Allménna funderingar kring aktiviteter

5.1.2 Innan aktiviteterna

Upplevelser innan aktiviteten dr en kategori dér respondernterna hade fyra olika svar. Fem
svarade att de kdnner ett motstdnd innan de &dr pa vidg, medan tvd svarade att de kénner en
uppladdning eller en spanning. En respondent hade praktiska funderingar; hinna i tid till lek-
tionen och ldxor méste bli gjorda. En annan svarade att det dr viktigt att skota saker man atagit
sig. Det sista svaret aterkommer dven som svar under kategorin ”frinvaro fran aktivitet”.

N4 innan kan det ibland ténkas att ”sablar ska jag g&” och sé vidare. Men jag har nog négon slags Luther som

tittar 6ver min axel. Det sitter i att man ska skota sddant som man atagit sig. Nu gar jag sedan och nédr man ar
har tycker man de skulle vara hemskt synd om man skulle blivit borta. (Cecilia)

Innan aktiviteterna

Motstand

Uppladdning, Spénning
Skota saker man atar sig
Praktiska funderingar

0 2 4 6 8

Antal intervjupersoner

Figur 2. Innan aktiviteterna

39



5.1.3 Under och efter aktiviteterna

Kategori "upplevelse under och efter aktiviteten” svarar fem av respondenterna att de kinner
tillfredsstéllelse, att det varit givande under aktiviteten och att det ar roligt. Fyra av respon-
denterna svarade att de kdnner anstringning under aktiviteten och att de ar trotta efterat. Tva
svar kommer frén endast en respondent; kinsla av nirvaro under aktiviteten och kénsla av av-
koppling efterét.
De ér ganska jobbiga de dér spraklektionerna, det &r dubbeltimme och dir gr man igenom ldxan, sedan ar
det horforstéelse. [...] Sprak G horforstaelse gér i jéitte snabb takt nér det ar riktiga befolkningen som talar, da

ar det svart for mig att f6lja med. Efterét kan man sen koppla av lite. (Fabian)

Under, ger en kénsla av nédrvaro, att man &r niarvarande i stunden, om det sedan ar det ena eller det andra.
Efterat, en kénsla av tillfredsstéllelse ocksa. (Alice)

Under och efter aktiviteterna

Anstrégning
Kénsla av narvaro
Koppla av
Givande faktorer

0 2 4 6 8

Antal intervjupersoner

Figur 3. Under och efter aktiviteterna

5.1.4 Franvaro fran aktivitet

Sedan finns det d4ven en kategori som behandlar upplevelsen av att vara borta fran en aktivitet,
frdnvaro. Dér finns sju olika svar. Sju av respondenterna svarade att de sdllan dr borta fran
aktiviteterna och fyra uppgav att de tycker att man ska skota saker man atagit sig. Om man
har bundit sig till ndgot sa ska man hélla fast vid det.

Det dr ganska séllan egentligen som jag &r borta fran nadgon aktivitet och da beror det nog mera pa att jag har

ndgonting annat som &r viktigt som jag inte kan missa. Men jag har alltid sagt att om man gér in for nagon-
ting s& ska man ga 100% och inte bara for att fordriva tiden. Har jag gatt in for ndgot &r jag med. (Denice)

Tre respondenter svarade att det far déaligt samvete och till och med skuldkidnslor om de inte

gar pa aktiviteten, medan tva svarade att de blir lite ledsna for att de inte vet vad de missar.

Jo, forra gdngen nér det var aktivitet C sa var jag da jitte forkyld och ténkte att, na ja, jag kan ju inte gé dit.
Men sa blev det uppskjutet och da blev jag vildigt n6jd, att det inte blev. Annars hade man tyckt att det var
trakigt men man klarar det. (Henrica)
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Lite sorgsen nog for da visste jag inte vad jag har gatt miste om. Och att hora det av andra i efterhand, det ar
inte lika roligt som att delta sjélv. (Erica)

Sedan var det dven tre stycken enstaka svar dér respondenten uppgivit att man kénner sig lite
osdker om man missar aktiviteten men att man samarbetar med andra, dels for att fa reda pa
vad man missat, dels for att f4 papper som delats ut. Ett svar som kommit upp vid ett annat

tillfalle &r att respondenten kinner motstand att gd, att det &r lika bra att lata bli att ga.

Om man gér pé olika saker, mitt sprék E &r inte speciellt bra. Det har kommit sa pass 1dngt i den sa jag har
kommit till imperfekt och perfekt, particip och annat och det ar lite svart. Om man inte studerar pa sidan om,
om man bara liser sina ldxor da hinner det inte till. D4 kénns det ibland som att det &r lika bra man ldmnar
det. (Gustav)

Franvaro fran aktivitet

Sallan borta

Skota saker man atar sig
Daligt samvete

Sorgsen

Samarbete

Osékerhet

Motstand
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Figur 4. Franvaro frdn aktivitet

5.1.5 Paverka aktiviteterna

Det finns sex iakttagelser som handlar om upplevelsen av att padverka aktiviteterna. Man kan
sdga att de flesta svarade att paverkan i aktiviteten beror pé vilken typ av aktivitet det &r. Fyra
av respondenterna hade en upplevelse av att ledaren bestimmer 1 vissa aktiviteter och fyra
hade upplevelsen av att om man dr med 1 en styrelse kan man paverka. Tre av respondenterna
svarade att de sjélva far bestimma under aktiviteterna, medan tre svarade att det har en upple-
velse av att ledaren frdgar hur man vill géra. En av respondenterna svarade att det beror pa
storleken av gruppen, 1 mindre grupper kan de paverka mer dn vad de kan 1 storre grupper.
Detta svar framkommer dven i tema tva, delaktighet, under kategorin “delaktighet i grupp”
och ”gemenskap i grupp”.

Na aktivitet F gar efter ledarens premisser, men det &r jag helt ndjd med. Inte kan jag ndgot om aktiviteten.

Jag mirker att det gor gott sé jag underkastar mig eller det dr en del av kontraktet. Med de hér aktivitet G dar

ar det ledaren som bestdmmer vad vi ska dgna oss at. Lite kan man paverka och séga. [...] S& brukar det nog
gd vigen. (Alice)
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Nir det géller intresse D sé ar jag nog och paverkar. Jag sitter med ocksé i tva styrelser, [...] Dér sitter man ju
och paverkar forstas. I intresse F dér foljer vi ett fardigt schema som ledare R arbetar ut, dér behdver jag inte
paverka ndgonting det &r uttinkt sedan méanga ar. Sedan kan man ju paverka forstds om man sitter och disku-
terar olika saker inom intresse D. Dér padverkar man om man sjélv kommer fram med sina idéer och funde-
ringar och tvivel. (Gustav)

Ja, man far nog paverka mycket lite tror jag. Det &r ja, alltsd man kan foresld ndgon programpunkt. I fore-
ningen A delade de ut papper och sé fick man fylla i om man var intresserade av nagonting. D4 hittade jag pa
att vi skulle &ka till plats F sa att nu ska vi fara dit ndsta vecka. Lite kan man paverka. (Henrica)

Behov av att pdverka dr det sista svaret dir det finns svar som motsédger sig varandra. En av
motsdgelserna dr att man har ett litet behov av att paverka och den andra dr att det finns ett

stort behov av att paverka.
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Figur 5. Pdverka aktiviteterna

5.1.6 Inspiratoren

Under denna kategori finns det elva svar som ror respondenternas upplevelse av inspiratoren.
Atta svar handlar om positiva upplevelser och tre om negativa upplevelser. I tabellen marke-
ras de positiva svaren med morkgron farg och de negativa med ljusgron farg. I de positiva
upplevelserna svarar sex av respondenterna att de upplever inspiratdrerna som professionella;
de vet vad de gor, har koll pa saker, kan planera och styra upp saker. Fyra av respondenterna
anser att inspiratdrerna dr inspirerande. Fem av respondenterna beundrar inspiratérerna, tyck-
er att de &r bra pa det arbete de har lagt ner och tre respondenter anser att inspiratdren &r bra
pa att hélla ihop gruppen.

Vi hade en ledare, vildigt bra. Icke for krdvande, s& man hanger med sa man &nnu végar ga dit. Om man nu

inte har last sin ldxa till 100% kan man &nda gé och snappa upp nagonting nytt. Hon ar bade inspirerande och

ocksa lyckades folja boken och sa dér. (Gustav)

Till exempel ledare Q som har den hér sprakkursen, s& man kan inte lata bli att beundra ledaren for att leda-
ren sjalv gor s& mycket jobb [...] Ledaren kommer faktiskt forberedd till sina lektioner. (Cecilia)
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Nir det géller sprak E giller det for ledaren att lyckas halla folkets intresse vid liv. For att behalla gruppen
ihop och for att kunna fortsétta sitt yrke, det ar fragan om det egentligen for dem. (Gustav)

Enstaka svar, frdn bara en respondent, handlar om att engagemang kommer fran individen och
inte fran ledaren, att inspiratorerna fyller en viktig funktion och att lixor som inspiratéren ger
gor att man kénner engagemang. [ svar som ror negativa upplevelser har tre av respondenter-
na berdttat om sina erfarenheter. Det handlar om osystematiska inspiratdrer som planerade

daligt, speciella vikarier med speciella inldrningsstilar och oinspirerade inspiratorer dir inlér-

ningen inte &r rolig.

Annars en intressant sak, var sprak G ledare, som dr mycket omtyckt, var sjuk en gang eller ledaren har varit
sjuk tva ganger [...]. Det kom sedan en vikarierande ldrare. Och den vikarierande lararen hade en helt annor-
lunda stil. Det ledde till att den andra géngen den vikarierande lararen kom var det ndgra som avldgsnade sig.
SKRATT. De vagade inte komma till timmen alls for hon har mera drillande stil. (Fabian)
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Figur 6. Inspiratoren

5.2 Delaktighet

Under detta tema kommer svar kring delaktighet och gemenskap att presenteras. Kategorierna
som kommit fram &r upplevelse av: delaktighet i grupp, utrymme for att géra annat an aktivi-

teten, gemenskap 1 grupp och delaktighet i samhéllet.

5.2.1 Delaktighet i grupp

I denna kategori var det fem av respondenterna som uppgav att antalet arbetsar i gruppen pa-
verkar kénslan av delaktighet i gruppen, om respondenterna varit med ldnge eller om gruppen
funnits ldnge finns det en béttre sammanhéllning. Respondenterna kan dven vilja om de vill

delta i gemenskapen. Fem av respondenterna nidmner dven social gemenskap som en faktor
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for att de ska kénna sig delaktiga i gruppen. Tva av respondenterna ndmner dven att gruppens
storlek har inverkan pa kinslan av delaktighet. I sma grupper finns mgjlighet att synas mer

och 1 stérre grupper dr anonymiteten storre.

Tanken bakom det hela 4r att man ska umgas, man ska inte bara komma dit. Vi har haft ndgon gang, nagot
par som har kommit dit, [...] som har blivit till sig, ’far de inte vara par med varandra”. De har uppfattat det
pa det viset, men vitsen &r att man ska bli bekant med flera. Nar man byter par for att momentet tar slut sé tar
det en stund innan nésta borjar och dé blir man dér och std med en ménniska och man kan inte std dédr och

titta bort med huvudet. S& det blir sa klart att man pratar och i och med att man byter par, sa har man snart
pratat med alla, och en del &r man mera pad samma véglingd med &n andra men i alla fall blir det samman-
hallning. (Cecilia)

Enstaka svar kommer upp om upplevelser som ror kinslan av att trivas, att personer inte del-
tar om de inte trivs, att respondenten tar andra i beaktande och att delaktighets kidnslan beror

pa individen.

Jag dr en del av gruppen i allt det jag deltar i. Nar man har varit s manga ar med s& kan man inte undgé att
man dr bekant med ménniskor och man tycker att ”’jag hor hemma hér”. For att om man inte skulle kénna sig
som en del, skulle man vara med d& 6verhuvudtaget? Jag tycker att om man inte trivs sa inte gor man gérna
det da. Sa att nu tycker jag att jag &r delaktig. (Denice)
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Figur 7. Delaktighet i grupp

5.2.2 Utrymme for att gora annat an aktiviteten

Under denna kategori framkommer fem olika svar. Lite fler dn hélften av respondenterna
uppger att det finns en social gemenskap utanfor aktiviteten. Sedan uppger tre respondenter
exempel pd vad de brukar gora pa stan sd som fika, restaurangbesok eller ndgon form av till-

stillning. Tre svar var dven knutna till att man tréffas hemma hos varandra.

[...] Alltid pa slutet av terminen, pa varen och hosten, brukar vi samlas efter aktiviteten och dricka kaffe och
dta ndgon smorgds och sé brukar vi sjunga. P& varen varsanger och till julen julsanger. Sitta en timme dér och
prata med varandra och umgas. Det tycker jag &r jétte trevligt. Det ger en gemensamhetskénsla. (Denice)
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Tvé respondenter uppger att de inte finns mycket tid for andra saker dn aktiviteten, framfor
allt pd grund av tidsbrist och effektivitet under aktiviteten, men att de alltid hinner prata lite.
Sedan kommer ett enstaka svar fram dér en respondent svarar att gruppen fortsitter traffas for

att upprétthalla sin kunskap dven om lararen gar i pension.
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Figur 8. Utrymme for att gora annat dn aktiviteten

5.2.3 Gemenskap i grupp

Under kategorin “gemenskap i1 grupp” kommer det fram tio olika typer av svar, sju positiva
och tre negativa. I tabellen illustreras de positiva svaren med morkbla farg och de negativa
svaren med ljusbld farg. Forst presenteras de positiva svaren. Alla respondenter ndmner att det
ar viktigt med gemenskap eller att det &r en bra gemenskap 1 ndgon av grupperna de dr med i.
De dr mycket bra de hdr kurserna. Det brukar vara trevlig stimning och ibland far man skratta. Det &r nog
vildigt uppiggande. (Henrica)
Jag maéste faktiskt séga att det dr darfor jag kommer hit och lite halls om motionen och lite att skota om
hjarnverksamheten ocksd. Men att nu &r det séllskapet, gamla ménniskor dr ganska ensamma ménga. S& att
det ar viktigt. SKRATT (Denice)
Jag tycker att gemenskapen hor till den ménskliga naturen, att man haller kontakt med andra ménniskor, att

man inte isolerar sig. Jag tycker att det ar vildigt viktigt att vi samverkar mellan ménniskor, eller mellan in-
divider. [...] (Gustav)

Hilften av respondenterna svarar dven att det finns olika typer av ménniskor i grupperna, oli-
ka typer av personligheter. Fyra av respondenterna svarar att upplevelsen av gemenskapen i
gruppen beror pa hur linge man varit med i en grupp, arbetsar i gruppen. Tva svarar att man
inte deltar om man inte trivs och tva svarar att gruppstorleken har betydelse for upplevelsen

av gemenskapen 1 gruppen.
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Om man inte tycker att det dr roligt och inte kénner sig som en del av gruppen sé inte kommer man da. Man
gor det da och da for att se, kanske man inte har nagot annat att gora, kanske man ténkt att ”adh vad hénder dar
nu”. Jag hor till andra, féreningen H och forening 1. Dér d&r moten och sddant. Det &r nu vad det dr och de kan
inte gora mer 4t det. Jag menar, det 4r inte sa intressant mera. Det 4r en annan anda i de grupperna nér det ar
fraga om sjukdomar. Inte gar jag dit. Man betalar medlemsavgift men nadgon gang om det ar négot riktigt

intressant foredrag gar jag. Om man tycker om nagonting d4r man med och da ar det bra anda i den gruppen.
(Denice)

Ju mindre grupp det &r, desto léttare dr det for den enskilda att ta lite mera plats. (Alice)

Tva respondenter tar dven upp att gemenskap 1 gruppen beror pa vilken grupp det dr och en
respondent pratar om gemenskap som en sjdlvklarhet, respondenten pratar ofta med grupp-

medlemmarna.

Det beror forstas pa vad det dr for ndgot, om man bara hor pa foredrag eller foreldsningar sitter man for sig
sjdlv, men att annars &r det viktigt. (Cecilia)

De negativa svaren kring gemenskap i gruppen handlar om mobbning, dér tvd personer har
angivit motsigande svar. Dels att mobbning forekommer och dels att det inte forekommer.
Tva respondenter har svarat att 1 vissa grupper ar det ytliga relationer och en respondent har

uppgivit att det kan vara svart att bli bekant med andra.
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Figur 9. Gemenskap i grupp

5.2.4 Delaktighet i samhallet

I denna kategori, upplevelse av delaktighet i samhaillet, framkom det tre svar. Sex av respon-
denterna uppger att de genom aktivt deltagande &r en del av samhéllet; om de hor till en fore-
ning med massor av medlemmar 4r de en del av foreningen och dd dven en del av samhallet.

Genom att aktivt gd med i aktiviteter &r respondenterna en del av samhéllet. Sedan ndmner tva
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respondenter politik och paverkan; att det kan vara svért att paverka samhéllet som pensionér
samt huruvida maktinnehavarna bryr sig om dldre. En respondent tar 4ven upp medias roll. I
medierna kan ménniskor f& en uppfattning om att lite dldre pensionérer inte dr en del av sam-

hillet. Medierna kan dven gora att dldre inte kidnner sig som en del av samhillet.

[...] Om man inte skulle delta i aktiviteter s skulle man falla tillbaka. Om man inte skulle folja med lika
mycket vad som héinder skulle man forédldras mycket snabbare, tror jag. I och med att man forsoker studera
ett sprak, sé haller man hjarnkontakt, hjarnan maste fungera och det goér att man sjélv halls kvar sa att sdga
bade i1 det samhalleliga. Att man hidnger med bade i spraket och i den fysiska delen. Fysiska delen for att man
inte ska bli sa briacklig och den sprakliga delen for intellektet. Sa att man inte for snabbt gar in i ndgon de-
mens eller nagot. Jag tror att det har valdigt stor betydelse. (Gustav)

[...] Om man inte &r med i ndgon aktivitet alls s& kan det hénda att man &r lite utanfér samhéllet dd. Om man
ingenting gor utan bara sitter hemma och har trékigt, sa att dd kan det hinda. SKRATT. (Henrica)

Bryr sig beslutsfattarna faktiskt om &ldre ménniskor och gor de tillrickligt for dem, och vilken ar deras roll.
For att ibland kdnner man sig nog som att egentligen borde vi redan vara doda for da skulle vi inte kosta
samhillet ndgonting. Men sedan & andra sidan dr det pensiondrerna som upprétthaller mycket hér i samhallet.
Hur skulle teatrarna klara sig utan oss som géar mycket pa teater, konserter och utfarder [...] Nu gor vi vér
insats i samhallet pa det viset. Fast nu blev jag lite forvanad nér det hir for nigra dagar sedan stod i tidning-
en, de hade en enkit om datorer. De frdgade ungefdr hur mycket manniskor anvénder och vad de vet om det,
det slutade vid 74ar! Att dnda till 74 &r, men sedan ungefér fick man den uppfattningen att efter 74 ar sa inte
har vi ndgon betydelse, och dé ar det massor av dldre manniskor som har dator. Jag har haft dator i flera ar
och det dr mina barn som sdger att du maste ha dator, det hor till nutida varlden. [...] Men du far nog den
uppfattningen att ”ni dr nu lite dementa redan”, “det 16nar sig inte att fraga av dig” och det tycker inte riktigt
vi dldre om. [...] Vi gldmmer mycket de gor vi, det maste man medge att inte &r vi som nér vi var unga. [...]
Men att det dr en naturlig process, men pé det viset sa vet jag inte att hor man sedan inte sd 100 % till sam-
hillet. Det vet jag inte. Nu &r det ju mycket som det borde goras nagonting at. Vi kostar mycket at samhallet
det vet jag for vi ar sjuka. Vi har sjukdomar som kostar men & andra sidan vi betalar skatt. (Denice)
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Figur 10. Delaktighet i samhdllet

5.3 Att vara pensionar

Detta tema beskriver upplevelser av att vara pensionér. Temat kom fram ur materialet som ett
resultat av respondenternas svar pa fragorna och det kom fram éatta olika svar. Fem av respon-
denterna svarade att de upplever att de dr véldigt upptagna som pensiondrer och fem svarade

dven att de trivs att vara pensionérer.

Ja, jag maste sdga att jag dr lika upptagen som under arbetstiden. Jag har mycket aktiviteter och njuter av
tillvaron sa mycket som jag bara kan. (Denice)
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En del ménniskor pastar att det skulle vara nagot problem att fa tiden att gd, men jag tycker att man har fullt
upp att gora. Jag triffade en gadng en 90arig dam som sa att det blir bara mera och mera brattom ju dldre man
blir. SKRATT. For man kan gora massa saker, det finns en massor av foreningar man kan hora till. (Fabian)

Tva respondenter ndmner att det finns ménga ensamma manniskor och att man skulle hoppas

att dven de skulle komma igang med nagot.

Man skulle 6nska att flera skulle komma med i ndgonting. Men man kan inte tvinga nédgon och [...] kanske
folk &r blyga, det ar helt okej om man faktiskt trivs med att vara sa, men eftersom det finns ménga som gnal-
ler dver att ingen bryr sig om dem, och ingen kommer ihdg och det hdnder ingenting och sé vidare. Men att ta
det dir steget sedan att sjdlv bli aktiv sa det dr nog svart for manga, jag vet inte riktigt vad man ska kunna
gora [...] (Cecilia)

Sedan svarar dven tva respondenter att om de skulle ha mer tid skulle de delta i fler kurser.
Det politiska ldget for en pensiondr nimns som ett svar av tva respondenter, att det dr svart att

paverka samhéllet.

Men alltsé paverka samhéllet det kan man ju inte. Pensiondrerna kan ju inte strejka eller ndgonting. Det &r ju
intressant att det 14r ju finnas négot pensiondrsparti men de kan inte samlas for att de hor alla till sen olika
politiska partier sa det gar inte. De kan inte driva pensiondrernas sak, till exempel att pensiondrerna har for
hoga skatter. Nar de alla &r fran olika partier. Det gar dem inte att f& under ett tak. I val kan man inte heller
rosta pa. Utan alla rostar politiskt. (Henrica)

Soka efter intressen att delta 1 vid pensionering &r ett svar som kommer upp i materialet ge-
nom tva respondenter. Vid pensionering sdker man efter intressen, saker att dgna sig at for att
har nagot att gora. Sedan diskuteras dven funktionshinder som en utmaning vid deltagandet 1
vissa aktiviteter och vikten av aktiviteter for bara méan, eftersom det finns mycket aktiviteter

med kvinnodominans.
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Figur 11. Att vara pensiondr
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5.4 Sammanfattning av resultat

Mitt resultat visar att de dldre inte endast far ut kursinnehéllet eller uppritthaller kunskap de
ndgon gang haft, utan far dven en social gemenskap. Social gemenskap &r ndgot viktigt for
pensiondrerna ndr de deltar i1 aktiviteter. De dldre har dven ett behov av aktiviteterna, fér till-
fredsstillelse, livsinnehéll och tycker att det ar roligt. Det &r trakigt utan aktiviteter och aktivi-
teterna fyller en funktion i livet, de &r viktiga. Nagra aktiviteter 4r nddvéndiga, men en del av
respondenterna upplever att det finns otroligt mycket att géra som pensiondr, for mycket akti-
viteter. Tillgédngligheten till institutionen ar viktig, den ska finnas centralt och ndra hemmet.

Aktiviteter ger dven en kénsla av samhallstillhorighet.

Resultatet visar att ndgra av de dldre kan kdnna ett motstdnd innan aktiviteten och andra kén-
ner att de dr spinda eller uppladdade. Mina respondenter kan dven ha praktiska funderingar
innan en aktivitet. Under aktiviteten kénner de en tillfredsstéllelse, att det 4r givande och pen-
siondrerna far en kdnsla av nirvaro. Det dr dven anstrangande och de kan bli trétta efterat. Ef-
terat har de dldre dock dven en mojlighet att koppla av. Pensiondrerna ar séllan franvarande
fran aktiviteter och de anser att det ar viktigt att skota det man atagit sig. Respondenterna kan
fa déligt samvete om de inte gr pa aktiviteten och de kan bli ledsna. De kan kinna sig osdkra,
men franvaro kan dven leda till att de samarbetar med andra och far hjélp av dem. Vissa pen-

siondrer kan dven kdnna motstind att ga pa aktiviteten om de inte skott sina 1dxor.

Mojlighet att paverka vid en aktivitet beror pa vilken aktivitet det handlar om. I vissa aktivite-
ter bestimmer ledaren, i andra bestimmer respondenterna sjilva och i vissa frgar ledaren hur
eleverna tycker. Om pensiondrerna dr med 1 en styrelse har de mdjlighet att paverka. Grupp-
storleken kan @ven vara en faktor i hur mycket de dldre far vara med och péaverka. Resultatet
visar att pensiondrerna har olika behov av att paverka. Inspiratdrerna upplevs som professio-
nella, inspirerande och viktiga. Respondenterna beundrar dven sina ledare, tycker att de &r bra
pa arbetet de lagger ner och att de haller ihop sina grupper. Kénsla av engagemang kan kom-
ma frén en sjilv och frén léxor. Det finns dven negativa upplevelser kring inspiratorer som

varit osystematiska, oinspirerande och kring speciella vikarier med annorlunda inldrningsstil.
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Arbetsér 1 gruppen och gruppens storlek har betydelse for om respondenterna kénner delak-
tighet 1 gruppen. Social gemenskap ar dven viktigt for att kdnna sig delaktig, om de dldre inte
trivs 1 gruppen deltar de inte. Delaktighetskénslan beror d4ven pé individen och det dr viktigt
att ta andra 1 beaktande for att kénna delaktighet. Det finns en social gemenskap utanfor akti-
viteten dér pensiondrerna antingen triffas hos varandra eller gor ndgot pa stan. I endel aktivi-
teter finns det inte utrymme for social gemenskap pd grund av effektivitet eller tidsbrist.
Sprakgrupperna kan fortsétta traffas dven fast ldraren har gitt 1 pension for att hélla fast vid
sina sprakkunskaper. Det dr viktigt med gemenskap 1 grupper och i de flesta grupper ar det bra
gemenskap. Det finns dven grupper med negativa upplevelser av gemenskap ddr mobbning
forekommer, det finns ytliga relationer och svdrigheter i att bli bekanta med varandra. Det
finns olika typer av ménniskor i grupperna. Gemenskapen kan bero pé hur linge respondenten
varit med 1 gruppen samt pa gruppstorleken. Dessa svar dr samma som svaren kring vad del-
aktighet kan bero pa; om de inte trivs 1 gruppen gér de inte pa aktiviteten. Gemenskap ses som

en sjdlvklarhet i vissa grupper men det beror pé vilken grupp det ar.

Aktivt deltagande 1 aktiviteter spelar en stor roll for om respondenterna kidnner sig delaktiga 1
samhillet. Det kan vara svart att paverka samhéllet som pensionér och det kommer upp frégor
kring om maktinnehavarna bryr sig om dldre. I medierna kan ménniskor fa en uppfattning om
att lite dldre pensiondrer inte dr en del av samhéllet. Medierna kan dven gora att dldre inte
kinner sig som en del av samhillet. Manga upplever att de ar vildigt upptagna som pensiona-
rer men att de trivs. Det finns 4ven manga ensamma dldre och respondenterna onskar att dven
de skulle komma igédng med aktiviteter. Vid pensioneringen s6ker man efter intressen och om
de dldre skulle ha mer tid skulle de delta i fler aktiviteter. Det dr svért att pdverka samhaéllet
som pensiondr ndr de till exempel inte kan strejka. Funktionshinder kan dven vara en utma-
ning vid deltagandet 1 vissa aktiviteter. Det &r ocksa viktigt att det finns aktiviteter bara for

mén, eftersom manga kurser ar s kvinnodominerade.

6 ANALYS OCH TOLKNING

I detta kapitel analyseras undersdkningens resultat pa en djupare niva, hir utvecklas innebor-

den av intervjun. Enligt Jacobsen (2007:296) placeras resultatet i ett storre sammanhang for
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att forstd varfor fenomenet dr som det dr och vilka konsekvenser de kan fa. Tidigare bildades
tre teman fOr att ta reda pd hur man med hjilp av sociokulturell inspiration kan frdmja dldres
kénsla av delaktighet i samhdllet. I tema ett och tva formades tio kategorier och i1 tema tre
formades det ingen kategori. Resultaten baserar sig pd prestrukturering, intervjuguiden och pé

pensionidrernas svar. I detta kapitel sker en djupare analys av detta.

6.1 Analys av upplevelser kring sociokulturell inspiration

I detta delkapitel kommer jag att redogdra for pensiondrernas upplevelser av sociokulturell
inspiration, de sex kategorier som presenterades i forra kapitlet. Dessa kategorier ér intervju-
personernas svar som framkom under intervjun. I figur 12 illustreras resultatet som kommit
fram 1 tema ett, sociokulturell inspiration. De negativa svaren som finns i kategorin “inspira-

toren” har streckad ram.

Social gemenskap dr ndgot som Kurki (2005:15) skriver om i den sociala dimensionen av so-
ciokulturell inspiration. Deltagande dr en nyckelposition for att bli integrerad 1 samhéllet och i
gemenskaper. Med sociokulturell inspiration vill man inte bara stridva efter att utveckla mén-
niskors personliga vérderingar utan dven efter att engagera méanniskor i gemenskaper. (Kurki
2005:14-15) Sociokulturell inspiration strdvar efter att gora gemenskaper och samhillen
méinskligare och bittre, 1 reflektion kring samhéllet, verksamheten och individen. (Kurki
2010:70) Aktivitetsteorin anser att nir minniskan blir dldre har de samma behov och 6nsk-
ningar som de haft tidigare 1 livet. Darfor dr det viktigt att uppritthalla en aktiv niva av socialt
umginge med andra ménniskor. I och med pensioneringen forlorar individen yrkesrollen och
dé ar det viktigt att ersétta den for att fortfarande kinna sig behovd som ménniska. (Tornstam
2005:120-121) Genom att skapa nya kontakter fir ménniskan béttre fOrutsittningar for att le-
va ett innehéllsrikt liv som &dldre. (Samuelsson 2000:253) Resultatet av denna undersékning
visar att respondenternas svar stdder sociokulturell inspiration och aktivitetsteorin till viss
grad, nér det giller den sociala gemenskapen. Nar respondenterna deltar 1 aktiviteter far de

inte bara ut kursens innehall eller upprétthéller kunskap de ndgon géng haft; de far dven ut

social gemenskap. Social gemenskap dr ndgot av det viktigaste med aktiviteten. Pensiondrerna
1 undersokningen uppskattar att traffa folk pa kurser och anvédnder gérna mer av sin tid till att

traffas innan kursen for att fa ett socialt utbyte. Genom att delta i aktiviteter, fi nya vénner,
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haller de dldre kontakt med méanniskor och uppritthéller sitt sociala nitvark. Det ar roligt att

vara med nir man kdnner varandra i gruppen.
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Figur 12. Resultat over sociokulturell inspiration

Aktivitetsteorin forknippar ett gott dldrande med aktiviteter (Tornstam 2005:120) och uttryck-
er att vilbefinnandet 6kar om méanniskan pa olika sitt héller sig aktiv (Tornstam 2005:182).

Ett av aktivitetsteorins antaganden handlar om att de dldre som &r aktiva, har olika sysselsitt-
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ningar och har kontakter med andra ménniskor, blir mer tillfredsstdllda och béttre anpassade 1
tillvaron. (Samuelsson 2000:253) Resultatet dverensstimmer med teorin genom svaren som
handlar om givande faktorer. Genom aktiviteterna far man livskvalitet, livsinnehdll och till-
fredsstillelse. Aktiviteterna motsvarar individens intressen, det de tycker om att gora och det
ar meningsfullt. Det finns behov av aktiviteterna pé olika plan och det &r roligt att delta. Akti-

viteterna fyller en funktion 1 livet och &r viktiga.

Négra pensionirer upplever att det finns otroligt mycket att géra som pensiondr, for mycket
aktiviteter. Detta kan man finna i den tredje uppfattningen om kultur som sociokulturell inspi-
ration bygger pa (Kurki 2004:14). Uppfattningen menar att kultur dr ett sitt att leva, en livsstil
i vissa gemenskaper (Kurki 2005:14). Ett sétt att leva pa ar att delta i mycket kultur, och i det

har fallet olika aktiviteter.

I Noémi Dahan-Oliel et al. (2010) studie om &dldre medborgares deltagande i aktiviteter bero-
ende pa vilken typ av transportmedel de anvénder, visar resultatet att det 4r en hogre delaktig-
het nér de dldre sjdlva kan ta sig till aktiviteterna, har en storre tillgang till pé vilket sétt de ska
ta sig till aktiviteterna. (Noémi Dahan-Oliel et al. 2010:449) I mitt resultat kan man se svar
som paminner om Noémi Dahan-Oliel et al. (2010) studie, tillgdngligheten till institutionen &r
viktig, att den finns centralt och &r ndra hemmet. Det ska vara létt att ta sig till institutionen

aven fast det ar vinter.

Aktivitetsteorin innebér att nir de dldres stimuleras till fortsatt hog aktivitetsniva forbattras
dven dldres integration i samhallet. (Samuelsson 2000:253-254) Detta examensarbetes resultat
bekriftar det nér ett svar visade att aktiviteter ger dven en kénsla av samhallstillhorighet. Man
kan dven se i den sociala dimensionen av sociokulturell inspiration att genom deltagande 1

aktiviteter sker integreringen i samhallet och i gemenskaper (Kurki 2005:15). Genom att delta

1 aktiviteter nar respondenterna en kinsla av samhallstillhorighet.

Innan aktiviteten kan vissa respondenter kinna ett motstdnd och andra kédnner att de &r spénda
eller uppladdade. De dldre kan dven ha praktiska funderingar innan en aktivitet. Det &r an-
strangande att delta 1 vissa aktiviteter och man blir tr6tt efterdt. Efterdt har pensiondrerna dven

mdjlighet att koppla av. Varfor dessa svar inte gar att koppla till tidigare forskning eller den
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teoretiska referensramen kan handla om att upplevelserna dr ganska specifika. Det kan dven
vara sd att ingen av de tidigare forskningarna eller teorierna handlar om é&ldres specifika upp-
levelser nér det géller aktiviteter. Under aktiviteten kdnner pensionérerna tillfredsstéllelse, att
det ar givande och att de kdnner en kénsla av nérvaro. Detta svar Gverensstimmer med resul-

tatet som diskuteras ovan om givande faktorer.

Respondenterna dr sdllan borta fran aktiviteter och de anser att det ar viktigt att skota det de
atagit sig. Pensionédrerna kan fa daligt samvete om de missar eller inte gar pa aktiviteten och
de kan bli ledsna. De kan dven kénna sig osdkra, men franvaro kan dven leda till att man sam-
arbetar med andra och far hjélp av varandra. De dldre kan dven kinna motstidnd att ga pé akti-
viteten om de inte skott sina ldxor. Dessa upplevelser dr dven ganska specifika och kan inte
kopplas till den tidigare forskningen eller den teoretiska referensramen. P4 samma sétt som
namnts tidigare gar resonemanget kring att tidigare forskning och teoretisk referensram inte

passar in pa detta.

I sociokulturell inspiration respekteras varje individs sjdlvbestimmande hogt, verksamheten
ar oppen och frivillig. Det &r viktigt att ménniskorna &r med 1 hela processen ndr man plane-
rar, genomfOr och utvérderar program och projekt. Ménniskorna ska vara med och bestimma
utifran sin vardag och sina behov, eftersom de utgdr grunden till att aktiviteter organiseras i
samhillet. (Kurki 2005:16-17) Vissa svar dverensstimmer med sociokulturell inspiration me-
dan andra motsiger det. Svaren som motséger det handlar om att i vissa aktiviteter bestimmer
ledaren, beroende pa att ledaren har kunskaper som gor att pensiondrerna méaste folja ledaren.
Till exempel vid motionsaktiviteter dr det en del av kontraktet, ndgot respondenterna dr ndjda
over. Aven i sddana aktiviteter kan dock inspiratdren involvera kursdeltagarna i planeringen,
genomforandet och utvdrderingen. Det kan hidnda att respondenterna inte reflekterade over
fragan pa det sittet. Respondenterna upplever att de har mojlighet att pdverka om de sitter i en
styrelse. Detta svar pAminner om en av de tidigare forskningarna som visar att de dldre méin-
niskorna som sjdlva kan pdverka hur de tar sig till aktiviteterna har en hogre grad av deltagan-
de &n de som inte kan paverka sin situation (Dahan-Oliel et al. 2010:499). Respondenterna
upplever dven att gruppstorleken inverkar pd mojligheten att paverka och behoven av att pa-
verka dr olika. Anledningen till att dessa svar inte dterfinns 1 teori eller tidigare forskning kan

bero pé att detta &mne inte behandlas fran samma perspektiv i teorin eller den tidigare forsk-
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ningen. Jag tycker att resultatet som kom fram &r bra, det visar att det finns olika ménniskor

med olika behov.

For att fungera som inspirator maste en viss glod finnas, inspiratoren maste vara inspirerande.
(Kurki 2010:16) Ledaren ska dven planera verksamheten och ha tydliga mal. (Kurki 2005:16)
Resultatet visar att inspiratorer upplevs som professionella, inspirerande och viktiga. Det
finns dven enstaka svar som motsdger teorin, att ledare inte dr inspirerande eller att de ar
osystematiska, inte kan planera. I teorin finns det dven antaganden om att inspiratdren ska
fungera som en katalysator, en mdjliggorare (Kurki 2005:16). Uppgiften dr att gora verksam-
heten dynamisk, aktiv och driftig, mera sensitiv, mottaglig, kunna motivera, peppa, sporra och
uppmuntra ménniskor till att engagera sig. Inspiratdrens uppgift dr dven att mojliggora delta-
gandet genom att formedla kunskap och ordna yttre faktorer. (Kurki 2005:16) I detta fall
stimmer nigra av resultaten dverens med teorin och nigra av svaren stimmer inte overens.
Det finns respondenter som menar att kénslan av engagemang kan komma fran individen och
det finns de som menar att lédxor far en att kiinna engagemang. Léxorna har kommit frén inspi-
ratorerna, sd dir stimmer resultatet med teorin. Negativa svar som ror speciella inldrningsme-
toder, en drillande och diktaturliknande stil, stimmer inte in pa teorin som menar att man ska

uppmuntra, motivera och peppa, inte tvart om.

Upplevelser som handlar om att respondenten beundrar sina ldrare, tycker att de &r bra pé ar-
betet de ldgger ner och att de héller ihop sina grupper kan inte kopplas till teori eller tidigare
forskning. Detta kan bero pa att det dr dsikter om inspiratorer som inte gar att ldsa i teorin och

ingen av de tidigare forskningarna behandlar deltagares asikter om inspiratoren.

6.2 Analys av upplevelser kring delaktighet

I detta delkapitel kommer jag att redogdra for pensionédrernas upplevelser av delaktighet, de
fyra kategorier som presenterades i forra kapitlet. Dessa kategorier dr intervjupersonernas svar
som framkom under intervjun. Som man kan se pa figur 13 illustreras negativa svar i katego-

rin “delaktighet 1 samhaillet”, med streckad ram.
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Figur 13. Resultat éver delaktighet

Faktorer som respondenterna anser beror pd om de kidnner delaktighet i grupper &r: arbetsér 1
gruppen, gruppens storlek, social gemenskap, kénsla av att trivas, beror pd individen och att ta

andra i beaktande. Teorin om delaktighet menar att upplevelsen av delaktighet kan variera be-
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roende pa situation, samspel, personens utveckling och erfarenheter (Bjorck-Akesson & Gran-
lund 2004:41). Arbetsér i gruppen och gruppens storlek stdder att delaktighet kan variera be-
roende pd situationen. Svaret om att ta andra i1 beaktande liknar delaktigheteorins samspel.
Dir kan man dven se att ett av delaktighetens sju kriterier handlar om interaktion, dmsesidig-
het, ett givande och tagande i sociala situationer (Molin 2004:74). Denna teori pekar pa att det
ar viktigt att ta andra 1 beaktande for att kdnna delaktighet, men dven att det beror pa andra i
individens omgivning. Faktorn som handlar om att delaktighet beror pa individen paminner
om delaktighetsteorin. Almqvist et al. (2004:141) menar att individens upplevelser och age-
rande bygger pa dennes betingelser av sammanhanget. Det finns dven andra delar av teorin
som stdder detta resultat. Bjorck-Akesson & Granlund (2004:36) menar att den egna viljan
och motivationen, personliga mal och roller &r betydelsefulla ndr man ska kinna delaktighet.
Social gemenskap och kénsla av att trivas, pdminner om ett delaktighets kriterium som hand-
lar om sjdlvbestimmande rétt och autonomi. Autonomin beror pa den sociala situationen som
individen dr en del av (Molin 2004:72). Individen har rétt att vidlja sjilv om man vill vara del-
aktig eller inte, beroende pa tillféllet. Rétten till autonomi innefattar dven att kunna avstd fran
frén delaktighet 1 valda situationer. (Molin 2004:72) Detta svar forekommer dven senare 1 tex-
ten och social gemenskap gér dven att koppla till de iakttagelser som gjorts tidigare, se analys

av sociokulturell inspiration.

Sociokulturell inspiration strivar inte bara efter att utveckla manniskors personliga vérdering-
ar utan dven efter att engagera ménniskor i gemenskaper. (Kurki 2005:14-15) Genom aktivite-
terna som respondenterna deltagit i har de engagerat sig 1 gemenskaper utanfor aktiviteten, dér
de antingen triffas hos varandra eller gor nagot pa stan. Grupper kan dven fortsitta traffas
dven fast lararen har gatt i pension for att hélla fast vid sina sprakkunskaper. Lite av resultatet
pekar pa att det inte Gverensstimmer med teorin, 1 en del aktiviteter finns det inte utrymme for
social gemenskap pd grund av effektivitet eller tidsbrist. Eriksson (2004) menar att gemen-
skap dr ndgot bra och livsnddvandigt for ménniskan och att den ar ovérderlig. Det &r i relation
till andra som man utvecklas. (Eriksson 2004:71) Resultatet stoder teorin om gemenskap och

visar att det dr viktigt med gemenskap i grupper.

Resultatet visar att det finns mobbning, ytliga relationer och svarigheter 1 att bli bekanta med

varandra i grupper, detta svar paminner om teorin om gemenskap. Dit hor det till exempel att
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gora skillnad pa medlemmar och fridmlingar for annars skulle gemenskapen forlora sin me-
ning (Eriksson 2004:90). Det &ar dven viktigt att komma ihdg att gemenskapen upprétthaller
sin existens genom att vara exkluderande. Grinserna sitts upp for att bibehdlla gemenskapen
(Madsen 2006:243). Om ménniskan inte kan ldsa av gemenskapens virderingar och normer
kan individen hamna utanfér gemenskapen (Eriksson 2004:91). Sjilvklart betyder inte detta
att mobbning behdver forekomma. Det negativa resultatet ”svérigheter 1 att bli bekanta, kénna
gemenskap 1 grupp” padminner dven om ett antagande 1 aktivitetsteorin. Genom att skapa nya
kontakter vid forlust av andra, far manniskan battre forutséittningar for att leva ett innehallsrikt
liv som dldre (Samuelsson 2000:53). Eventuellt kénner individen dven gemenskap i och med

det.

Resultatet som handlar om faktorer som péverkar gemenskap pdminner om resultatet om fak-
torer som paverkar delaktighet. Det finns inget 1 teorin som séger att det &r samma faktorer for
gemenskap som for delaktighet, men det skulle kunna vara sa att de bygger lite p4 samma fak-
torer. Almgqvist et al. (2004:138) menar att delaktighet beror pd méanga faktorer och tre av dem
ar: roll i sammanhanget, alder och personkaraktdristika faktorer. Resultatet pAiminner om teo-
rin som handlar om delaktighet. Det finns olika typer av ménniskor i grupperna med olika ty-
per av personligheter och detta spelar in pa om respondenterna kdnner gemenskap. Teorin be-
handlar delaktighet och i resultatet pratar man om gemenskap. Aven i detta fall kan det antas

att faktorer for gemenskap liknar de faktorer i teorin om delaktighet.

Resultatet som handlar om att gemenskap ses som en sjdlvklarhet 1 vissa grupper stimmer
overens med teorin om estetiska och etiska gemenskaper. Detta antagande kan liknas vid den
etiska gemenskapen. Minniskan skapar gemenskaper pa omsesidiga etiska forpliktelser, dar
delas vérderingar, erfarenheter och livspraxis med varandra och detta skapar trygghet, solida-
ritet och skyddsnit (Madsen 2006:242-243). Uppfattningen kan bero pé vilken bild respon-
denten har av gemenskapen. Eriksson (2004:100) menar att gemenskap ses pd olika sitt.
Minniskor 1 dldre generationer kanske fortfarande kdnner att mycket av gemenskaperna som
de 4r med i hor till den etiska typen av gemenskaper. Svaret som handlar om att pensionérer
kénner gemenskap beroende pa vilken grupp det dr frdgan om pdminner dven om vilken typ

av gemenskap, grupp man dr med 1; estetiska gemenskaper eller etiska gemenskaper.
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Resultatet visar att pensiondrerna resonerar att aktivt deltagande ar ett sétt att kinna sig delak-
tig 1 samhdllet, detta dverensstimmer med teorin i arbetet. Samma teori anvédndes i1 resone-
mang om social gemenskap i1 analys av sociokulturell inspiration. Aktivitetsteorin antar att
gott aldrande dr forknippat med aktivitet. (Tornstam 2005:120-121) Detta innebér att de dldre
som dr aktiva, har olika sysselséttningar, och har kontakter med andra méinniskor, blir mer till-
fredsstillda och battre anpassade 1 tillvaron. Det dr viktigt att fortsétta med aktiviteter och
forbli aktiv sa lange som mojligt eftersom samhéllsnormen dven handlar om att vara produk-
tiv. Nér man stimulerar &ldre till fortsatt hog aktivitetsniva forbattras dven dldres integration 1
samhillet. (Samuelsson 2000:253-254) Teorin om sociokulturell inspiration menar dven att
kultur ar ett sitt att leva, en livsstil 1 vissa gemenskaper (Kurki:2005:14). Aktivt deltagande i

samhallet ar en livsstil for vissa aldre.

Respondenterna kénner att i medierna kan ménniskor fa en uppfattning om att lite dldre pen-
siondrer inte ir en del av samhillet. Medierna bidrar dven till att dldre inte kéinner sig som en
del av samhillet, nér de till exempel exkluderas fran undersdkningar. I tidigare forskningen
som Karin Liljeberg (2005) har skrivit visar resultatet att aldersdiskriminering kan ha konse-
kvenser for dldre ménniskors vilméaende (Liljeberg 2005:8). Till f6ljd av att medier diskrimi-
nerar de dldre, genom att utesluta dem frdn undersdkningar som till exempel rr datorer, bi-
drar medier till att dldre kan kénna ett simre vidlmaende. Eller som 1 detta fall, att de till viss
del kénner sig uteslutna fran samhéllet. Medierna bidrar dven till att andra manniskors bild av
dldre pensiondrer blir snedvriden. Nir de utesluts fran undersokningar kan man &dven fa en
kéinsla av att dldre inte har ndgot att sdga och att man inte dr intresserad av deras asikter. Detta
kan dven leda till att politiker far en délig bild av éldre och inte tar dem i beaktande nir olika
beslut ska fattas. Denna unders6knings resultat visar dven att det kan vara svart att paverka
samhiéllet som pensionér och det kommer upp frdgor kring om maktinnehavarna bryr sig om
dldre. Sociokulturell inspiration kan ha ett stort inflytande for att stirka demokratiska vérlden

(Kurki 2000:162).

6.3 Analys av att vara pensionar

I detta delkapitel redogor jag for respondenternas upplevelser av att vara pensiondr. Detta te-

ma kommer frén pensionérernas svar och resultatet illustreras i figur 14.
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Figur 14. Resultat over att vara pensiondr

Manga respondenter upplever att de dr véldigt upptagna som pensiondrer men att de trivs, vil-
ket stoder teorin som handlar om sociokulturell inspiration. Det &r en livsstil att leva ett aktivt
liv (Kurki 2000:162). Det finns 4ven manga ensamma &ldre och respondenterna skulle 6nska
att de skulle komma igdng med aktiviteter. Eriksons psykosociala utvecklingsteori foreslar ett
sdtt att se pa varfor ensamma ménniskor kanske inte 4r med i aktiviteter. De som hamnar i
desintegration och inte har haft med sig ett tillrackligt starkt hopp genom livet kan utveckla en
sinnesstimning som ldtt forkastar och tar avstand fran till exempel omsorg (Valfridsson
2005:128). Méanniskan kan dven bli fortvivlad om man lever i begrédnsade forhallanden som
man inte dr van vid (Valfridsson 2005:129). Teorin menar att man maste forsta méinniskan ur
ett storre perspektiv, det kan inte enbart koncentreras pé det sociala nétverket eller de sociala

forlusterna i personens liv, utan hela utvecklingsprocessen. (Tornstam 2005:223)

Nér man blir pensionerad s6ker man efter intressen, nagot att gora. Aktivitetsteorin foreslar att

de éldre ska ersdtta gamla roller med nya for att bibehalla en positiv sjédlvkénsla (Hagberg
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2000:179). Resultat som ror att det dr svart att paverka samhillet som pensiondr nér de inte
till exempel kan strejka liknar resultatet under temat delaktighet, kategori “delaktighet i sam-
héllet”, dér sociokulturell inspiration kan vara ett sdtta att f ménniskor mer delaktiga (Kurki
2000:162). Den tidigare forskningen Hur paverkas hdlsan av delaktighet och inflytande i
sambhdillet? En litteratursammanstdllning (Liljeberg 2005) visar resultatet i den andra katego-
rin ’politisk delaktighet och hélsa” att individers kénsla av tillhdrighet 1 samhéllet har bety-
delse for valdeltagandet. (Liljeberg 2005:6-8) Om ménniskor kénner att det 4r svirt att paver-

ka i samhallet, kanske de inte rostar alls.

Resultatet att funktionshinder kan vara en utmaning nér individen deltar 1 vissa aktiviteter lik-
nar dven aktivitetsteorin. Aldre kan bli fortvivlade om de lever i begrinsade forhallanden som
de inte &dr vana vid (Valfridsson 2005:129). I definitionen som ICF gor om delaktighet, en per-
sons engagemang 1 en livssituation, sétter de in begreppet 1 forhdllande till hdlsans situation,
kroppsfunktioner och kroppsstruktur, aktiviteter och faktorer i omgivningen (Molin
2004:65-66). Detta kan gora att individen kan kénna att ens funktionshinder begransar kins-
lan av delaktighet eller gor att individen kdnner att det &r svarare att delta pd grund av funk-

tionshindret.

En intressant reflektion som kommer framkommer 1 resultatet frdn den tidigare forskningen
som Stella O. Odebode (2009) gjorde i Afrika om &ldre kvinnors delaktighet, ar att i Afrika
undersoks kvinnornas deltagande eftersom de 1 vissa fall dr underrepresenterade i samhéllet
(Stella O. Odebode 2009:607). I Finland déremot efterfrdgar min aktiviteter bara for dem,

eftersom det ar fler kvinnor som deltar i aktiviteterna dn mén.

7 DISKUSSION OCH KRITISK GRANSKNING

I detta kapitel diskuterar jag arbetets resultat for att se om jag har fatt svar pa mitt syfte och
forskningsfragorna samt foreslar fortsatt forskning inom samma &mne. Jag kommer dven att

kritiskt granska metodvalet, validiteten, generaliserbarheten och reliabiliteten.
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7.1 Diskussion

Syftet med detta examensarbete &r att ta reda pa hur man med hjdlp av sociokulturell inspira-
tion kan framja dldres kinsla av delaktighet i samhaéllet. For att fa svar pa detta bildades tva
forskningsfragor: ”Hur kan man med hjdlp av sociokulturell inspiration bidra till att dldre
kdnner sig delaktiga 1 samhéllet?” och ”"Hurdana ar de éldres upplevelser av sociokulturell

inspiration géllande gemenskap, aktiviteter/kultur och delaktighet?”” Genom att utga frén teo-
rier om &ldres sociala behov, sociokulturell inspiration och delaktighet formulerade jag fragor
till en intervjuguide som skulle besvara mina fragestéllningar. Jag anser att jag har fatt fram

svar pa mina frigor genom intervjuerna.

Den forsta forskningsfrigan som soker svar pa hur man med hjélp av sociokulturell inspira-
tion kan bidra till att dldre kénner sig delaktiga i samhéllet, visar resultatet att aktiviteter ar
viktigt for respondenterna och genom ett aktivt deltagande 1 olika aktiviteter, foreningar och
tillstallningar kénner de sig delaktiga i samhéllet. Social gemenskap var dven ndgot som kom
fram i resultatet som en viktig faktor till varfor man deltar i aktiviteter. Genom att tréffa and-
ra, prata, diskutera och umgés far man ut mer av aktiviteterna. Det dr viktigt med social ge-
menskap 1 grupperna for att pensionédrerna ska kénna delaktighet. Alla respondenterna nimner

att det &r bra gemenskap i ndgon av grupperna de deltar i.

Niér det géller den andra forskningsfragan har det kommit fram méanga svar pé upplevelser av
gemenskap, aktiviteter/kultur och delaktighet. Enligt mitt resultat anses aktiviteter vara givan-
de och de éldre 1 undersokningen fir mycket ut av att delta. De upplever meningsfullhet, livs-
innehéll, tillfredsstillelse och livskvalitet. De lédr sig nya saker och haller igdng bdde pa ett
fysiskt och psykiskt plan. Ménga av respondenterna kan kdnna ett motstand innan de &r pa
vig till aktiviteten, men menar att de skoter sddant de har antagit sig och dr darfor véldigt sél-
lan borta fran aktiviteter. Faktorer som handlar om ifall pensiondrer kdnner delaktighet och
gemenskap beror péd gruppstorlek, arbetsar och kénsla av att trivas. De flesta respondenterna

upplever att de lever ett upptaget liv och att de trivs med att vara pensionérer.

Arbetets rubrik ”Om man inte d4r med i ndgon aktivitet alls sa kan det hinda att man ar lite

utanfor samhéllet” En kvalitativ studie om hur édldre kinner delaktighet i samhéllet genom
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sociokulturell inspiration, ger enligt mig en bra uppfattning av vad arbetet handlar om. Akti-
viteter dr viktigt for pensiondrerna i undersdkningen och det far dem att kinna samhéllstillho-
righet. Som en del respondenter nimnt, bade under intervjun och efter intervjun, skulle det
vara intressant att friga pensiondrer som inte deltar 1 s& mycket aktiviteter hur de upplever
delaktighet i samhéllet. Denna studie koncentrerade sig pa pensiondrer med erfarenhet av so-
ciokulturell inspiration som dr, eller har varit aktiva. En annan intressant vinkel skulle vara att
gora en kvantitativ undersokning for att se om det som kom upp i1 denna undersékning ar ett
utbrett tankesitt hos dldre som har en aktiv livsstil. Med denna studie hoppas jag att sociono-
mer och inspiratdrer som arbetar med pensiondrer, dldre, kan fi nytta av resultatet. De kanske
kan plocka ut ndgot som kan ge dem ny kunskap, uppdaterad kunskap eller paminna om den

kunskap de redan har.

7.2 Kiritisk granskning

Hir granskas studiens resultat utifrén tre begrepp: reliabilitet, intern validitet och extern vali-
ditet. Reliabilitet betyder enligt SAOL pélitlig, tillforlitlig och validitet betyder enligt SAOL
ett tests formaga att méta det som den ska maita, giltighet. (Svenska akademin 2006:1055) Va-
liditet delas upp mellan, intern- och extern validitet. Intern validitet handlar om trovérdighet
och extern validitet betyder overforbarhet, generaliserbarhet. (Jacobsen 2007:12-13) Det som

granskas ar palitligheten, giltigheten, trovdrdigheten och generaliserbarheten.

Reliabiliteten handlar om att situationen kan paverkat resultatet. Undersokningen maste vara
utford pa ett trovirdigt satt. Forskaren kan stélla sig fragan om resultatet hade blivit samma
om undersdkningen utforts tvd ginger? (Jacobsen 2007:13) Intervjupersonen paverkar situa-
tionen och jag som intervjuare har péverkat situationen. Metodvalet dr d&ven nagot som har
paverkat resultatet. Jag tror att resultatet skulle bli i princip samma om jag gjorde undersok-
ningen igen, eftersom jag har forsokt folja de steg som metodlitteraturen beskriver. Jag har
varit noggrann igenom hela arbetet och forsokt att vara objektiv. Denna studie har en hog reli-

abilitet.

En stark sida hos kvalitativa undersokningar dr den interna validiteten eftersom man far fram

forstaelsen av fenomenet. Syftet var att f4 fram hur sociokulturell inspiration kan fi dldre att
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kdnna delaktighet 1 samhéllet. Jag anser att resultatet har svarat pd syftet och att jag fatt fram
forstaelsen av fenomenet. Det &r viktigt att komma ihdg att resultatet kommer fran atta indivi-
der och att dessa pensiondrer lever i en aktiv livsstil, de gillar ménniskor och aktiviteter. Alla

pensiondrer har inte samma livsstil och inte samma sétt att se pa livet.

Den externa validiteten handlar om man kan dverfora resultatet pd andra som inte undersokts.
(Jacobsen 2007:166) En svag sida med kvalitativa undersokningar dr den externa validiteten,
eftersom fi personer undersoks far man inte sa hog representativitet. Det blir svart att genera-
lisera resultatet och fragan blir om ménniskorna som undersokts representerar ndgra andra dn
sig sjdlva. (Jacobsen 2007:51) Om man ska generalisera médste man kunna argumentera for
det vél (Jacobsen 2007:167). Jag intervjuade atta pensiondrer. Jag tycker att det var en bra
méngd och i de sista tvd intervjuerna kom inte s& ménga nya aspekter fram. Detta visar att kri-
teriet for urval som kallas for méttnadspunkt eller tillfredsstdllande information har nétts (Ry-

en 2004:86).

Aktivitetsteorin har kritiserats (Kristensson & Jakobsson 2010:23) {or att det inte finns ett en-
kelt sétt att se pa dldrande. Det framkommer &ven i undersokningar som gjorts kring aktivi-
tetsteorin, att i manga fall kan inte en koppling goras mellan livstillfredsstéllelse och aktivite-
ter (Berg 2007:191). I denna undersdkning framkommer det att aktiviteterna som responden-
terna deltar i ger givande faktorer. Detta visar ytterligare att det &r svart att generalisera upp-
fattningarna eftersom studien ar gjord pa relativt f4 undersdkningspersoner och sédana som
har en aktiv livsstil. Denna undersdkning utgick fran aktiva dldre och sokte kunskap hur soci-
okulturell inspiration kan bidra till att dldre kénner delaktighet i samhaéllet. Detta &r ett sdtt att

se pa delaktigheten, det passar inte for alla.
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BILAGA 1 INFORMATIONSBREV FOR INFORMANT

Bista pensiondr,

Mitt namn dr Emelie Méllerstrom och jag studerar till Socionom pé Arcada, Nylands
svenska yrkeshogskola. Jag héller pa med mitt slutarbete dér jag ska genomféra en un-
dersdkning. Amnet jag har valt att undersoka #r delaktighet for pensionirer via aktivite-
ter som erbjuds. Syftet med undersdkningen &r att & en djupare forstéelse for hur pen-
siondrer kdnner sig delaktiga i samhillet. Mdlet med undersokningen &r att socionomer
och andra yrkesgrupper som arbetar med &ldre ska fa en djupare forstaelse for hur man
genom aktiviteter kan {4 dldre att kiinna sig delaktiga. Det dr darfor jag har kontaktat er,

for att, forhoppningsvis, fa stilla ndgra frgor.

Undersokningen bestdr av kvalitativa intervjuer dér jag stiller frigor om delaktighet och
aktiviteter. Medverkan 1 undersdkningen &r frivilligt och ni kan avbryta intervjun nér ni
vill, om ni vill. Om ni inte vill svara pa ndgon av fragorna som jag stéller har ni dven
mojlighet att ldmna fragor obesvarade. Jag kommer att vidta konfidentialitet i arbetet
och ni kommer att vara anonyma i undersokningen. Intervjun kommer att ta hogst en
timme och kommer att utforas i februari ménad efter att vi har hittat en tid som &r ldmp-
lig. Jag kommer att spela in intervjun for att jag senare ska kunna lyssna pa det vi pratat
om och analysera det. Det dr bara jag och min handledande ldrare som kommer att ha
tillgdng till intervjuerna och nér arbetet har godkénts kommer jag att forstéra materialet.

Nir jag dr klar med mitt slutarbete kan ni fa del av arbetet om ni vill det.

Om ni vill stdlla upp kontakta mig via telefon eller epost s& bokar vi en tid for intervjun.

Vid eventuella frdgor kan ni dven kontakta mig eller min handledande ldrare Rut Nord-

lund-Spiby.

Studerande Handledande larare
Emelie Mollerstrom Rut Nordlund-Spiby
Telefon: Telefon:

Epost: Epost:



BILAGA 2 FORMULAR FOR INFORMERAT SAMTYCKE

Jag samtycker harmed att medverka i Emelie Mollerstroms undersokning till hennes

examensarbete.

Jag ar medveten om att det ar frivilligt att delta 1 undersokningen och att jag kan avbryta
intervjun nér som helst. Jag godkénner att intervjun spelas in och att uppgifterna som
kommer fram i intervjun fir anvéndas i examensarbetet. Jag har 4ven informerats om att
undersokningen dr anonym och att endast undersdkaren och hennes handledande larare
har tillgéng till rAmaterialet. Jag har dven fatt veta att materialet kommer att hallas inlast

under arbetets gang.

Jag har dven informerats om att ingen deltagare kommer att kunna identifieras i under-

sokningsresultatet och att materialet forstors efter examensarbetet dr godként.

Med detta godkinner jag mitt deltagande i intervjun. Jag har fatt tillricklig information

om undersdkningen.

Ort och datum

Namnunderskrift

Namnfortydligande




BILAGA 3 INSTRUMENT FOR DATA INSAMLING - INTERVJU-
GUIDE

1. Inledande fragor
Hur ldnge har ni varit pensiondr? Hur upplever ni eran tid som pensiondr?
Vad har ni {or intressen?

Vart har ni hort om Arbis? Deltar ni i aktiviteter nigon annanstans?

2. Aktiviteter - Sociokulturell Inspiration

Vilken typ av aktivitet deltar ni i? Kan ni beskriva aktiviteten / en av aktiviteterna?
Beritta om er upplevelse av aktiviteten. Vad betyder aktiviteten {or er?

Varfor deltar ni 1 aktiviteten? Vad ger den er?

Pa vilket sitt far aktiviteten er att kinna innan, under och efter aktiviteten?

Om ni ndgon gang missade aktiviteten, hur fick det er att kdnna da?

Pé vilket sétt far ni vara med och paverka vad som sker i1 aktiviteten?

3. Delaktighet & Gemenskap

Vilken betydelse har det for er att delta 1 aktiviteten?

Kénner ni er som en del av gruppen? P4 vilket sitt ser ni er som en del av gruppen?
Ar ni bekant med ndgon i gruppen?

Vad anser ni om gruppens anda, gemenskap, samvaro?

Finns det utrymme for ndgot annat, mer &n aktiviteten under gangerna?

Ar det viktigt for er med gemenskap i gruppen? P4 vilket stt?

5.Ledaren - Inspiratéren
Hurdan dr ledaren/den som haller i aktiviteten?
Pé vilket sétt far ledaren er att kédnna engagemang i aktiviteten?

Finns det ndgot speciellt som han/hon gor?

Finns det ndgot med aktiviteten som gor att ni kiinner er som en del av samhéllet? Pa

vilket satt?



