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Puheenvuoro

Taru Konst:
Ammattikorkeakoulut kestavaa
kehitysta edistamassa

Turun Sanomat
01.02. 03.00

Ammattikorkeakoulujen yhteinen kestavan kehityksen ja
vastuullisuuden ohjelma julkaistiin marraskuussa 2020. Nyt reilut kaksi
vuotta ohjelman julkaisemisen jalkeen on valiarvioinnin aika: miten on
edetty ja miten tasta eteenpain.

Kaikki Suomen ammattikorkeakoulut kattaneen kyselytutkimuksen
tulokset ovat kannustavia. Ohjelman lupaukset ovat pitaneet,
toimenpiteissa on edetty ja suunta on edelleen nousujohteinen. Kaikki
ammattikorkeakoulut ovat asettaneet entista korkeammat tavoitteet
kestavyys- ja vastuullisuustyossaan vuoteen 2025 mennessa, ja
tavoitteet on myos kuvattu konkreettisin esimerkein.

Mita ammattikorkeakoulujen kestavyystyo sitten kaytannossa
tarkoittaa? Ammattikorkeakoulujen kestavyys- ja vastuullisuuslupaukset
keskittyvat niiden tuottamaan kestavyytta edistavaan kadenjalkeen eli
koulutukseen, tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotoimintaan, ja
johtamiseen ja henkilostoon, seka hiilijalanjaljen pienentamiseen.

Koulutuslupauksella varmistetaan kestavan kehityksen tiedot ja taidot
jokaiselle opiskelijalle, tutkimus- ja kehitystoiminnan lupauksella
haetaan konkreettisia ratkaisuja kestavyyshaasteisiin, ja johtamisen ja
osaavan henkiloston lupauksen ytimessa on toimiminen itse kuten
opetetaan.
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Turun ammattikorkeakoulussa tavoitteena on saavuttaa
hiilineutraalius jo vuoteen 2025 mennessa. Tutkimus- ja kehitystyota
kohdennetaan yha enemman kestavaa kehitysta edistaviin hankkeisiin.
Henkilokunnalle tarjotaan mahdollisuuksia kehittda omaa osaamistaan
taydennyskoulutuksen ja ohjauksen keinoin.

Ammattikorkeakoulun keskeisin tapa edistaa kestavaa kehitysta on
kuitenkin koulutus. Taman paivan opiskelijat ovat lahitulevaisuuden
paattijia ja yhteiskuntatoimijoita Suomessa, ja koulutuksen on
tarjottava heille tiedot, taidot ja motivaatio kestavan tulevaisuuden
rakentamiseen.

Ammattikorkeakoulututkintojen osalta kestavan kehityksen osaaminen
on maaritelty nain: Valmistuva opiskelija tuntee kestavan kehityksen
periaatteet, edistaa niiden toteutumista seka toimii vastuullisesti
ammattilaisena ja yhteiskunnan jasenena.

Kestavan kehityksen osaamisen kehittymista tuetaan kestavan
kehityksen pedagogiikalla. Se kohdistuu niin tietamiseen, toimimiseen
kuin olemiseen yksilona ja yhteiskunnan jasenena. Tietojen
omaksumisen lisaksi tarvitaan taitoja, miten kidytannossa toimia omalla
ammattialalla kestavyytta edistaen.

Elintapoihin liittyvat kysymykset taas ovat pitkalti yhteisia ja niita
kannattaa kehittaa yhteisollisesti. Tama edellyttaa myos
vuorovaikutuksellisia taitoja ja niita kehittavia oppimismenetelmia.
Monimutkaiset asiakokonaisuudet, kuten ilmastonmuutos ja luontokato,
vaativat kokonaisuuksien tarkastelua ja niiden valisten yhteyksien
ymmarrysta.

Nykyisen yhteiskunta- ja talousjarjestelméan kriittinen reflektointi luo
pohjaa uudistuksille. Kestavan kehityksen osaajan on myos
ymmarrettava historiaa, hahmotettava asioiden paikalliset ja
kansainvaliset yhteydet, seka ennakoitava ja muodostettava nakemys
tavoiteltavasta tulevaisuudesta. On siis kyse laaja-alaisesta osaamisesta.



Turun ammattikorkeakoulussa tyoskentelee yli 10 000 opiskelijaa ja
henkilokunnan jasenta. Kaiken kaikkiaan Suomessa on 24
ammattikorkeakoulua, joissa on 145 000 opiskelijaa. Taman joukon
osaamisen vaikutus ulottuu tyoelamaan, sen erilaisiin organisaatioihin
ja yrityksiin, joten kerrannaisvaikutus on suuri.

Kestavyystyon vaikuttavuus rakentuu paitsi opiskelijoiden ja
henkiloston osaamisesta, myos ammattikorkeakoulujen tutkimus-,
kehitys- ja innovaatiotoiminnasta. Se perustuu laajaan ja jatkuvaan
yhteyteen tyoelaman kanssa, ja myos pienten ja keskisuurien yritysten
kanssa tehtavaan yhteistyohon.

Pk-sektorin vihrea siirtyma on paljolti ammattikorkeakoulujen avun
varassa. Osaamisellaan ammattikorkeakoulut auttavat ja tukevat naita
toimijoita ja opiskelijoita kohti kestavimpaa tulevaisuutta.

Ammattikorkeakouluilla on keskeinen rooli kestavan kehityksen
toimijoina ja edistdjina: ne siirtavat yhteiskuntaamme kestavammalle
pohjalle.

Kirjoittaja tyoskentelee Turun ammattikorkeakoulussa yliopettajana ja
erityisasiantuntijana.



