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Toiminnallisen opinndytetyoni tavoitteena oli selvittdd miten elakkeelle siirtyminen koetaan
ja tarjota vaihtoehtoisia vaylia muutosvaiheen kasittelyyn, hyvaksymiseen ja positiivisen
tulevaisuuskuvan muodostamiseen Kohtaamistaiteen avulla. Opinnaytetytn
tybelamékumppanina oli Vanhustyon keskusliiton Senioritoiminta ja ohjaajaparina
Kohtaamistaiteen ryhmassa Senioritoiminnasta Kohtaamistaiteen ohjaaja Meeri Falck.

Opinnaytetydéssa hain  vastauksia seuraaviin  kysymyksiin:  Mitd  vaikutuksia
Kohtaamistaiteen  prosessilla on  eldkkeelle siirtyneiden  ihmisten  uudessa
elamanvaiheessa? Miten Kohtaamistaiteen prosessi vaikuttaa omien toiveiden
hahmottamiseen ja tulevaisuusmyodnteiseen ajatteluun? Toteutin kaksi puolistrukturoitua
teemahaastattelua, joista toinen toteutui ennen ryhmaa ja toinen sen
jalkeen. Ensimmadisen haastattelun tarkoituksena oli selvittdd elakkeelle jaaneiden
kokemuksia muutosvaiheesta elamassaan ja muutosvaiheen vaikutuksia tulevaisuuden
ajatuksiin. Toisen haastattelun tarkoituksena oli selvittdd miten Kohtaamistaiteen prosessi
vaikutti elamén isossa muutosvaiheessa ja auttoiko se selkeyttdmaan tulevaisuuden monia
mahdollisuuksia.

Elékeidn lahestyessd ihminen saattaa pohtia ikaantymistd ja miten se vaikuttaa
tulevaisuudessa. Monien eldmankulkua maéaarittdvien teorioiden mukaan ikdéntyminen
pitdéd sisallaan eletyn elaman lapikaymista ja hahmottamista. Tasta syysta olin suunnitellut
Kohtaamistaiteen ryhmatoiminnan sisallon mahdollistamaan eletyn elaman pohdintaa ja
lapikaymista tavoitteena vahvistaa nykyhetked. Elakkeelle siirtyneet ovat enimmakseen
hyvakuntoisia ihmisia, joille itsensa ja haaveiden toteuttaminen on mahdollista. Tama oli
toteutetun ryhmatoiminnan suunta, mahdollisuuksien néakeminen tulevaisuudessa. Niiden
|6ytamiseksi oli apuna myds aarrekartta -menetelma.

Tarkeda oli ymmartaa miten erilaisia elamantilanteita inmisilla oli. Kuinka paljon jokaisen
mennyt elama kokemuksineen ja henkilékohtainen nykytilanne vaikutti siihen miten koki
tamanhetkisen elamansa. Kohtaamistaiteen prosessimainen kohderyhmalle suunniteltu
siséltd soveltui hyvin elakkeelle siirtyneiden ihmisten elaman muutosvaiheen kasittelyyn.
Jokainen liikkahdus oli minulle geronomina merkityksellinen ja pienikin hyva, jonka
osallistuja koki, oli minulle riittava.

Avainsanat ikaantyminen, elékeika, Kohtaamistaide, aarrekartta
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The primary goal of the thesis was to find out how people experience retirement and offer
them alternative ways of processing and accepting the change and forming a positive
image of future through Clinical Art system. My collaborator in this project was The Finnish
Association for the Welfare of Older People that organizes activities for senior citizens. My
partner in Clinical Art was Meeri Falck who works for the organization.

In my functional thesis | sought answers for the following questions: What kind of effects
does the process of Clinical Art have on the retired people’s adaptation in the transition
period? How does the process of Clinical Art affect their hopes and positive thinking of
their future? | carried out two half structured theme interviews by the phone. The first one
was before and the second one was after the group activity. The purpose of the first
interview was to find out how people experience the retirement. The purpose of the second
interview was to find out how Clinical Art can support them in their transition period, and
furthermore, if it helped them to enhance their possibilities in the future.

When retirement age is near, it might get people to think about aging and how it affects
their future. According to many theories determining the fluctuations of life, going through
and piecing together one’s life is a normal part of aging. Because of that | planned the
content of the Clinical Art group activity to enable the participants to go through their lives
in order to strengthen their present situation. Retired people are by large healthy and they
have possibilities to fulfill themselves and live out their dreams. This was one of the goals
of the group action. One of the tools was also the Treasure Map -method.

It was important to understand how different people’s life situations are and how much
their past life and private life situation affect how they experience their status quo. Clinical
Art for the focus group worked perfectly, because it was planned to give possibilities to
process their life situations. To me as an Elderly Care Professional, any progress or
positive moment that the participants experienced was meaningful.

Keywords ageing, retirement age, Clinical Art, Treasure Map
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1 Johdanto

Elékkeelle siirtymisesta kirjoitetaan erilaisissa oppaissa ja artikkeleissa. Aihe on ajatuk-
sia ja tunteita herattava seka mielenkiintoinen. Elékkeelle siirtymiseen saa tietoa erilai-
sista palveluista ja tuista mm. Kelasta, Kevasta ja yksityisista elakelaitoksista. Talou-
dellisen turvan lisaksi eldkkeelle siirtyva voi tarvita myods tukea muutosvaiheeseen jo
ennen elakkeelle jaamistaan. Tutkija Marja Saarenheimo Vanhustyon keskusliitosta
kertoo 80-luvulla eldkevalmennuksen olleen eldkkeelle siirtyvien tukena, koska elak-
keelle siirtymista pidettiin murroksena, jota piti suunnitella ja johon piti varautua. Han
toteaa, ettd tydelaman haasteiden koveneminen on tuonut eldkevalmennuksen yhteis-
kunnalliseen keskusteluun. Monelle elakkeelle 1ahtd on haastavaa, koska tyoelamalla
on ollut iso siséaltd elamassa. Sosiaaliset verkostot ovat monella pitkalti muodostuneet
tydeldmassa ja elakkeelle jaddessa on sitten yksindinen. (Saarenheimo 2013.)

Janssonin (2012) mukaan riskeja elamanhallinnan tunteelle ja siten psykososiaaliselle
toimintakyvylle ovat yksindisyytta aiheuttavat muutokset elamantilanteessa ja koke-
mukset yksindisyydestd. Muutokset ovat kriisejd, jolloin ihmisen pitaa rakentaa elé-
maansa ja myos identiteettiadn uudelleen. Jos omien mahdollisuuksien tai voimavaro-
jen hyddyntaminen ei onnistu muutokseen sopeutumisessa, on vaarana yhteisosta
syrjaytyminen ja tuntemukset elamanhallinnan tunteen menettamisesta elamassaan.
(Jansson 2012: 14.)

Elékeika on vaistamatdn muutosvaihe, jonka ihminen kohtaa useimmiten 65 -
vuotiaana. Se voi olla muutaman vuoden marginaalilla ennen tai jalkeen esim. ammat-
tialasta, tyontekijan tyokyvysta, tyontekijan toiveista, tyollisyydesta ja tydnantajasta
riippuvista l&ahtokohdista. Siirtyminen elakkeelle on tarkeimpid muutosvaiheita elamas-
samme. Muutosvaiheeseen voi liittya tunteita riittAmattomyydesta, pettymyksesta ja
tyhjyydesta. Ylikarjula (2011) uskoo elakkeelle jaamisen olevan toisille suuri helpotus,
mutta monille sokinluonteinen tapahtuma, varsinkin jos tyd on merkinnyt lahes kaikkea.
Jos ei ole henkisesti valmistunut muutokseen, voi masennus vallata mielen. Itselle so-
pivaa ja mielekasta tekemista vapaa-ajalle on eldkeldisen tarkeita, mutta ehka kaikkein
vaikeimpia tehtavia. (Ylikarjula 2011:83, 85.)

Elékkeelle siirryttdessa, jolloin tybelama jaa taakse, alkaa uusi elamanvaihe. Uusi ela-
manvaihe voi olla haastava, jolloin siita selviytymiseen tarvitaan tukea. Elakkeelle siir-

tyva voi hyotya vertaistuesta, jolloin saa jakaa erilaisia tunteita ja ajatuksia samassa



tilanteessa elavien ihmisten kanssa. Haarnin (2010) mukaan tydelamasté pois siirty-
neen yksilon identiteetin muotoutumiselle on merkitysta silla, millaisissa tekemisen ja
tapaamisen yhteisdissa han on. Samassa elaméanvaiheessa ja - tilanteessa olevien
kanssa toimiminen ja keskusteleminen mahdollistavat itsen, oman arvomaailman ja

maailmankuvan arvioimisen ja vertailun. (Haarni 2010: 138.)

Perinteiset ikakasitykset ovat murentuneet ja voidaan puhua niin sanotusta elamanku-
lun uusjaosta. Tyon jattdminen ja vanhuuden alkaminen ovat erkaantuneet toisistaan.
Uusi elaméanvaihe, kolmas ik&, on muodostunut ndiden véliin. (Koskinen- Pitkala- Saa-
renheimo 2008: 549.) Saarenheimo (2014) kirjoittaa, miten viime aikoina on puhuttu
elaméankulun monimuotoistumisesta niin tutkimuskirjallisuudessa kuin ihmisten arkisis-
sa keskusteluissa ja siita miten ihmisilla on enemmén vapautta valita oma tapansa

kypsya ja ikaantya yksildllisesti (Saarenheimo 2014).

Elékkeelle siirtyneet, kolmatta ikda elavat, ovat suurelta osin hyvakuntoisia ihmisia,
joiden on mahdollista toteuttaa itsedan ja haaveitaan. Tybelaman jalkeisesta 20-30
vuodesta onkin kehittynyt merkittdva ajanjakso kolmatta ikda elavien keskuudessa.
(Ylikarjula 2011: 46.) Kolmannesta iasta on kirjoitettu kohtalaisen paljon, mutta siihen
littyvaa kaytadnnon tutkimusta on ainakin Suomessa vield verrattain vahan. limarinen
selvitti yksityissektorilta elakkeelle vuoden 2012 lopulla jaaneiden henkildiden odotuk-
sia tulevilta vuosilta. Selvityksen mukaan odotettiin eniten aikaa elamasta nauttimiseen,
aikaa perheelle, harrastuksia, valinnanvapautta seka aikaa terveydesta huolehtimi-
seen. (Saarenheimo 2014.) Ndkemykseni mukaan viimeiset tydssaolovuodet joko vah-
vistavat tai heikentavat ihmisen mahdollisuuksia selviytya isossa elaman muutosvai-
heessa. Nain ollen tydnantajien pitaisi kiinnittd& entista suurempaa huomiota elakeikaa

l[Ahestyvia tyontekijoita kohtaan.

N&en yhteiskunnallisesti merkityksellisena erilaisin toimintamuodoin tukea eldkeikaa
lahestyvia ja elakkeelle jaéneitd. Uskon tuetulla siirtymavaiheella eldkkeelle jaadessa
olevan kauaskantoisia vaikutuksia. Eldkeldiset saavat uskoa ja luottamusta uuteen
elaméanvaiheeseen, joka nakyy aktiivisuutena ja toimijuutena itsea arvostaen ja omiakin
tarpeita kuunnellen. Valvanne ja Tuohino (2016) toteavat, etta tekijat, jotka tuottavat
terveytta vuosiksi ovat juuri itsensa tarpeelliseksi tunteminen ja tulevaisuuden suunni-
telmat (Valvanne — Tuohino 2016: 56).



Opinnaytetydn tarkoituksena oli selvittdd Kohtaamistaiteen mahdollisuutta tukea eldk-
keelle jaaneitd ihmisid. Kohtaamistaiteen prosessin tavoitteena oli voimautumisen
mahdollistaminen elaman suuressa muutosvaiheessa. Voimauttava nakokulma piti

sisallaadn omanarvon ja elaman merkitykselliseksi kokemisen tunteen vahvistumisen.

Aarrekartta — luo unelmasi todeksi -menetelman tarkoitus oli auttaa hahmottamaan
omia unelmia tulevaisuuteen katsoen eli se toimi ryhmaan osallistujien tydvalineena
ryhmaprosessin loppuvaiheessa. Eldkkeelle jadtyddn useimmat menettavat tyéelaman
statuksen, mutta on hyva muistaa, ettei kykyjaan. Niinpa edessapain on uusien mah-
dollisuuksien ja haasteiden aika, jotka yllapitavat persoonallista kehittymisté ja luovuut-
ta. (Emden - Lampikoski 2001: 24.)

Opinnaytetyoni tydelaméakumppanina oli Vanhustyon keskusliiton Senioritoiminta. Van-
hustydn keskusliitto on valtakunnallinen keskusjarjestt, jonka tarkoituksena on edistaa
vanhusten ja ikdéntyvien hyvinvointia ja sosiaalista turvallisuutta. T&ma toimii perusta-
na keskusliiton toiminnan aatteelliselle lahtokohdalle ja se nékyy eri tavoin myos kaik-
kien keskusliiton jasenyhteistjen toiminnassa. Vanhustydn keskusliiton Senioritoimin-
nan tavoitteena on vanhusten ja ikdantyneiden ihmisten psykososiaalisen hyvinvoinnin
lisaaminen ja osallisuuden seka toimintakyvyn vahvistaminen. Senioritoiminnan ohjaa-
jat jarjestavat myos koulutusta ryhmatoimintaan, hoivan arkeen seka vapaaehtoistoi-

mintaan eri puolilla Suomea. (Vanhustytn keskusiliitto.)

Olen Helsingin kaupungilla tydskennellesséani tehnyt yhteistyéta Vanhustyon keskuslii-
ton Senioritoiminnan kanssa ja yhteistyd on suurelta osin linkittynyt toteutettuihin Koh-
taamistaiteen ryhmiin. Kohtaamistaiteen valintaan johdatti hyvat palautteet aiemmin
toteutetuista ryhmista ja omat kokemukseni Kohtaamistaiteen ohjaajana. Aarrekartta —
luo unelmasi todeksi -menetelmén valintaan johdatti myds hyvét kokemukseni aiemmin
toteutetuista Aarrekartta -mielenmuutosvalmennuksista. Kokonaistavoitteeni opinnay-
tetydssa oli prosessimaisen ryhmatoiminnan sisdllon avulla antaa osallistujille mahdol-
lisuus vahvistaa nykyisyytta, lisatd tulevaisuusmyonteisyytta ja luoda mahdollisuus

myds unelmaintiin.



2 Opinnaytetydn taustaa

Keva toteutti syksylla 2013 tutkimuksen, jonka tarkoituksena oli selvittaa elakeikaa I&-
hella olevien tyontekijoiden elékkeelle siirtymiseen liittyvia ajatuksia ja miten elakeasioi-
ta kasiteltiin tyopaikalla. Tutkimus- ja kehittAmisasiantuntija Pirjo Saaren (Keva) mu-
kaan tyontekijat, jotka ovat lahella elékeikdd kokevat, ettei heidan kannata paljastaa
elakkeelle siirtymistaan. Tiedon ajatellaan vaikuttavan siihen, millaiseksi tyontekijan
rooli muotoutuu viimeisina tydvuosina. Matalan profiilin pitaminen varmistaa tyontekijan
tasavertaisuuden tydyhteisdssa eika hanta pideta elakettd odottavana vanhuksena.
(Saari 2013.)

Tutkija Katri Halen kerasi ik&éntyneiden Kirjoituksia tydssa jatkamisesta ja elékkeelle
siirtymisestd vuonna 2011. Tydpaikan menetys ja arvostuksen puute olivat ikaantynei-
den tyontekijoiden mieltd painavia asioita. Moni kertoi kokevansa ikasyrjintdd ja osa
jopa painostusta elakkeelle. Kokemukset ikasyrjinnasta eri muodoissa seké pelkastaan
ikasyrjinnan olemassaolon tiedostaminen tydpaikalla oli hammentavéan yleista, Katri
Halen arvioi Helsingin yliopistoon tekeménsa tutkimuksen tuloksia. Halenin mielesta
tdma on osoituksena, etta tyopaikoilla kaivataan lisaa ikdjohtamista. (Hyvonen 2014.)

On tarkedd, etta tyonantaja pitdd huolta tyontekijan hyvinvoinnista viimeisina tyévuosi-
na tarjoamalla tukea myds turvalliseen elédkkeelle siirtymiseen. Se osoittaa tyontekijalle
arvostusta, jolloin tyéntekija tuntee olevansa tarkea osa tyoyhteisoa viela elékeian kyn-
nyksellakin. Suomen Punainen Risti tarjoaa tyonantajille yhteistybn mahdollisuutta
Taytta elamaa elékkeelld -muutos- ja hyvinvointivalmennusten jarjestamiseksi tytpai-
kalla. Valmennus tukee tyontekijaa merkittavassa elaman muutoksessa, joka ravistelee
arkirutiinien lisaksi koko identiteettia. Valmennuksen avulla on mahdollisuus saada
my0Os konkreettisia tytkaluja hyvinvoinnin kokonaisvaltaiseen vahvistamiseen. (Ohto-
nen-Jones 2015.)

Kevan (2013) tutkimuksessa selvisi, ettd valtaosa julkisen tydsektorin tyontekijoista
suhtautuu lahestyvaan elakkeelle siirtymiseen myonteisesti. Elakkeelle siirtyminen on
prosessi, joka vaatii uuteen elaméanvaiheeseen sopeutumisen ennakointia. Sopeutumi-
sen ennakoinnissa nousi esiin pohdintaa tyon merkityksesta myos elaman rytmittajana
ja siséltoa tuovasta vaikutuksesta. (Keva 2013.) Tutkimus antaa ymmartaa, etta valta-
osa odottaa elakkeelle siirtymista luottavaisin mielin. TAméa ei kuitenkaan kerro siité
miten hyvin osataan ennakoida sopeutumista isossa muutosvaiheessa. Tyd on monelle

asia, joka tuo osaltaan elamaan merkityksellista sisltdd, joka jaa pois eldkkeelle siirryt-



tya. Voiko tdma muutosvaihe yllattaa, vaikka elakkeelle siirtymiseen olisikin suhtaudut-

tu myonteisesti?

Sosiaali- ja terveysministerion laatusuosituksessa (2013) hyvan ikaantymisen turvaa-
miseksi ja palvelujen parantamiseksi on kiinnitetty erityishuomiota erilaisissa siirtymis-
vaiheissa kuten elékkeelle siirtymistilanteessa ammattilaisten tarjoaman neuvonnan ja
ohjauksen merkitykseen mahdollisuutena omaehtoisen muutosvaiheen ennakointiin
(STM 2013: 28). Elamankaaripsykologian mukaan kymmenes seitsenvuosikausi ajoit-
tuu ikavuosiin 63-70, jolloin useimmat ihmisen jaavat elakkeelle. Talla ajanjaksolla
suhde aikaan muuttuu. Aiemmin on ollut selkeammin menneisyys, nykyisyys ja tulevai-
suus. Talla ajanjaksolla tuntuu menneisyys kasaantuvan ja tulevaisuus nayttaytyy
epamaaraisend ja olemattomana. (Lieppinen 2011.) Elamankaaripsykologiakin tukee
nakemysta, jossa elakkeelle siirtyja tarvitsee tukea muutosvaiheen hyvaksymiselle ja

positiivisen tulevaisuuskuvan vahvistamiselle.

Saarenheimo (2014) toteaa, ettd jotkut tutkijat ovat ehdottaneet ikdihmisten arjen tar-
kasteluun erilaisten ajankayttdd kartoittavien metodien kayttdd seka laadullisia mene-
telmia kokemusten tutkimiseen. Naiden avulla mahdollistuisi ymmarrys siitd, miké mer-
kitys eldkkeella ololla on yksittaisille inmisille, my6s sen jasentaminen miten yhteiskun-
ta ja ymparistd tukevat tai jattavat tukematta ihmisten ikdantyessa. (Saarenheimo
2014.) Terveystutkimuksen uusin aluevaltaus on kansanterveyden liittdminen kulttuuriin
ja taiteeseen. Sen perustana on nykyaikainen terveyskasitys, joka maaritellaan tervey-
den tarkoittavan henkilon fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen tasapainon suhdetta ihmi-
sen oman elamansa paamaariin. lhmisyhteisén voimavarojen ottaminen kayttéon tu-
kemaan ihmisen terveyttd on johdonmukainen seuraus uudesta maaritelmasta. (Hyyp-
pa 2007: 155.)

Elékkeelle siirtymisen voi kokea odotuksena tai pelkona, yksi kokee paasevansa elak-
keelle, toinen joutuvansa. Jollekin elamé&nmuutos on innostava, toiselle uhkaava ja
kolmannelle helpottava (Suomen Mielenterveysseura). Elakkeelle siirtyvien olisi mah-
dollista helpommin sopeutua muutokseen, jos jo tydsséa ollessaan tyontekijat saisivat
mahdollisuuden vertaistukeen esimerkiksi ty6nantajan jarjestamalla sopeutumisval-
mennuskurssilla. Sopeutuminen ei tapahdu itsestdan, vaan vaatii asioiden, elaman
tapahtumien ym. [apikdymista, kasittelya ja hyvaksymista. Eldkkeelle jaaminen, vaikka
sitd olisi odotettu, on elamanmuutos, johon liittyy aina suruty6td. Sen lapikdyminen on
tarke&d, jotta seuraavasta elamanvaiheesta nauttiminen on mahdollista. (Valvanne —
Tuohino 2016: 57.)



Ikdihmisten ja vanhusten hyvinvointi yhteiskunnassamme on merkityksellinen ja ajan-
kohtainen. Varhainen "puuttuminen” ja huomioiminen on ensiarvoisen tarkeaa, jolla voi
olla hyvinkin merkittavia ja kauaskantoisia vaikutuksia pitkélle tulevaan vahvistaen kol-
matta ikaa. Kulttuurikokemusten on todettu edistavan terveyttd mm. laajassa Ruotsissa
tehdyssa laaketieteen alaan kuuluvassa tutkimuksessa (Von Brandenburg 2007: 182).



3 Opinnaytetydn tavoite ja tutkimuskysymykset

Opinnaytetyoni tavoitteena oli selvittdd haastattelujen avulla elakkeelle siirtyvien ihmis-
ten kokemuksia muutosvaiheessa ja muutosvaiheen vaikutusta tulevaisuuteen. Tavoit-
teena oli saada tietoa Kohtaamistaiteen vaikutuksesta auttaa tunteiden kasittelyssa ja
sopeutumisessa menneesta nykyhetkeen ja nykyhetkesta tulevaan tassa elamanvai-
heessa, elakkeelle siirtyneenda. Taman opinnaytetyon tarkea lahtdkohta oli tarjota vaih-
toehtoisia vaylia muutosvaiheen kasittelyyn, hyvaksymiseen ja positiivisen tulevaisuus-

kuvan muodostamiseen.

Opinnaytetyoni toiminnallinen osuus todentui Kohtaamistaiteen 10 tapaamiskerran ko-
konaisuutena ja aarrekarttatydskentely toteutui yhdella tapaamiskerralla. Tapaamisker-
toja oli siis kaikkiaan 11. Kohtaamistaideryhmatoiminnan yhdeksannen kerran jalkeen
toteutui Aarrekartta — luo unelmasi todeksi -mielenmuutosvalmennus ja viimeinen ta-
paaminen Kohtaamistaiteen darelld, jossa padpaino oli tehtyjen taidetdiden nayttelyssa
ja paatosjuhlassa. Kohtaamistaide- ja aarrekarttatydskentely olivat konsepti, jonka
tavoitteena oli toimia voimauttavana kokonaisuutena. Kohtaamistaiteen taidetydskente-
lya ja Aarrekartta — luo unelmasi todeksi -menetelmaa on myéhemmin avattu enem-

man.

Tutkimuskysymykset olivat:

1. Mita vaikutuksia Kohtaamistaiteen prosessilla on elékkeelle siirtyvien ihmisten
uudessa elamanvaiheessa?
2. Miten Kohtaamistaiteen prosessi vaikuttaa omien toiveiden hahmottamiseen ja

tulevaisuusmyoénteiseen ajatteluun?



4 Teoreettiset l&htokohdat

Taman opinndytetyon kannalta on muutamilla teoreettisilla kasitteilla keskeinen merki-
tys. Naita ovat ikdantyminen, elékeika, yhteisdllinen taidetoiminta ja vertaistuki. Naiden
tarkastelu oli opinnaytetyoni kannalta merkityksellinen ja auttoi ymmartamaan tutkitta-

vaa ilmiota.

Elékeian ldahestyessa ihminen useimmiten pohtii myos ikaantymista ja sen vaikutuksia
tulevaisuudessa. Monien ihmisen elaméankulkua maarittavien teorioiden mukaan, kuu-
luu ikdantymiseen koko eletyn elaméan lapikdyminen ja hahmottaminen. Taman tarkoi-
tuksena on paasta jonkinlaiseen tasapainoon oman menneisyyden kanssa. Eletyn
elaméan lapikdyminen ja hyvaksyminen sekd menneen eldman nakeminen niin, etta
sellainen sen pitikin olla, eika valttamatta ollut vaihtoehtoa, on yksilon eheyden tunteen
kannalta merkittavaa. (Ylikarjula 2011: 117, 119.)

Ryhmatoiminnan ja vertaistuen merkitys osana Kohtaamistaiteen taidetydskentelya
olivat tarkeita osa-alueita opinnaytetyoni tulosten kannalta.

4.1 lkaantyminen

Ikaantymisen kuva on tana paivand nuorekkaampi kuin aiemmin ja vanhuus siirretdéan
elamankulussa tuonnemmaksi tulevaisuuteen. Suhde omaan ik&&n on yksildllista, jol-
loin ik& ei m&aritd elamantyylid niin kuin ennen, vaan ihmiset itse tydstavat oman
ikaidentiteettinsd. Kronologisen ién sijaan oma tyyli, aktiivisuus, vireys ja joustavuus
maaérittelevat ian. Julkunen (2008) toteaa, ettd ikd on itsesta kiinni ja jokainen voi erilai-

silla asioilla ja valinnoilla tehda itsestdan sen ikaisen kuin haluaa. (Julkunen 2008: 17.)

Naiden maaritelmien mukaan voisi kuvitella oman paikan [6ytymisen olevan toisaalta
helppoa, mutta toisaalta se voi muodostua haastavaksi, kun @arimmaéinen véite ulottuu
yhdenikaisyyden kulttuuriin. Yhdenikaisyyden kulttuurissa lapset kurottautuvat kohti
nuorta aikuisuutta ja josta ikaantyneet haluavat pitda kiinni. (Julkunen 2008: 17.) Miten
elékkeelle siirtynyt, tydelamasta pois jaanyt, suuressa muutosvaiheessa oleva ikaihmi-
nen, loytaa paikkansa ja oman ikdidentiteettinsa varsin ikapirstoutuneessa yhteiskun-

nassa?



Saarenheimo (2014) kirjoittaa, miten viime aikoina on puhuttu eldmé&nkulun monimuo-
toistumisesta niin tutkimuskirjallisuudessa kuin ihmisten arkisissa keskusteluissa ja siitéa
miten ihmisilla on enemman vapautta valita oma tapansa kypsya ja ikaantya yksilolli-
sesti (Saarenheimo 2014).

Ikaantyneiden kulttuurinen asema maaraytyy pitkalti vallitsevien vanhuskéasitysten mu-
kaan kulloisessakin historiallisessa vaiheessa. Vanhuus ja vanheneminen kuuluvat
osaksi kulttuurista arvomaailmaa. (Koskinen 2007: 35.) Suhtautuminen ikaihmisiin ja
vallitsevat ikakasitteet yhteiskunnassa ovat omalta osaltaan vaikuttamassa myos elék-
keelle siirtyviin ihmisiin. Nahdaanko ikaihmiset aktiivisina ja tasaveroisina toimijoina
nuorempien rinnalla vai enemman passiivisina ja avun tarpeessa olevina? On myos
hyva muistaa, ettei omassa ikaryhméassa toimiminen houkuttele kaikkia. 1asté riippuma-
ton tekeminen voi olla monelle ikdihmiselle luontevinta, silla vanhenemisen leima saat-

taa olla se jota halutaan valttaa. (Haarni 2010: 64.)

Hyvinvointi liittyy elaman merkitykselliseksi kokemiseen ja kykyyn tunnistaa oman el&-
méanlaatuun liittyvia tekijoita ja omien arvojen mukaisesti toimimista. Vanhenemisessa
hyvinvointiin vaikuttaa oman ymmarryksen kasvu, oma aika, vapaus seké toimivat ys-
tava- ja perhesuhteet. (Gothoni 2007: 15.) Ylikarjulan (2011) mukaan voimavarojen
kannalta ik&d&ntyessa tarkeita asioita ovat itsensa toteuttaminen, emotionaalinen vuoro-

vaikutus ja yhteiséllinen osallistuminen (Ylikarjula 2011: 18).

Vanha ihminen ei koskaan ole pelkastdan vanha, vaan hanen eletty elaméansa ja nuo-
remmat minansa ovat osa nykyisyyttd. Taman ajattelutavan mukaan esimerkiksi 80-
vuotias on samalla myds viisikymmenvuotias, kolmekymmenvuotias, kahdeksantoista-
vuotias ja kahdeksanvuotias. Menneisyys on osa nykyisyytta elaménhistoriallisina ko-
kemuksina ja muistoina. (Gothoni 2007: 13-14.)

4.2 Elakeika

Elékkeelle jaaminen kuuluu ihnmisen elamassa nk. kehityskriiseihin. Ne ovat normaaleja
elamankulkuun kuuluvia siirtyméavaiheita. Kehityskriiseille on ominaista, etta useimmi-
ten niihin voi ennalta varautua ja valmistautua. Ne ovat omalta osaltaan muokkaamas-
sa ihmistd omaksi itsekseen. (Terveyskirjasto 2010.) Muutoksen kohtaaminen ja siihen
sopeutuminen heréttavat meissé erilaisia tunteita, jotka ovat hyvinvoinnin kannalta tar-

keitd tunnistaa ja ilmaista (Laimio — Karnell 2010: 12).
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Elékkeelle jdéddessad tapahtuu iso elamanmuutos, jossa eldmankaaripsykologian mu-
kaan tuntuu menneisyys kasaantuvan ja tulevaisuus nayttaytyy epamaaraisena ja ole-
mattomana (Lieppinen 2011). Taméa nayttaytyy kohtana, jossa muistoilla on merkitysta
niin menneen elaman merkitykselliseksi kokemisen kuin oman identiteetin vahvistami-

sen kannalta. Muistojen merkitys on merkittdva osa elaman muutosvaiheissa.

Elakeika on taynn& mahdollisuuksia ja siita muotoutuu monelle niin sanotusti henkil6-
kohtainen projekti, joka taytyy suunnitella ja rakentaa itse vakiintuneiden mallien puut-
tuessa. Joillekin eldkeikéisista selkeiden suuntaviivojen puutuessa voivat vapaus ja
autonomia my06s haalistua tarpeettomuuden ja merkityksettomyyden kokemuksiksi.
(Saarenheimo 2014.)

Yksilon elamassa pitdd olla luottamusta ja toivoa heréttavia merkityksid, jotta han voi
uskoa tulevaan. Merkitykset syntyvat usein [&himpien ihmisten ja yhteisdjen kautta
(Laimio — Karnell 2010: 10.) Haarnin (2010) etnografisessa tutkimuksessa elékeikais-
ten osallistumisesta nousi mielekk&an tekemisen tarve esiin kaikkien haastateltavien
puheessa. Arkeen kaivattiin rytmida, ohjelmaa paivaan ja sisaltéa elamaan. Palkkatyon
paattyminen merkitsi monille haastateltaville menetystad ja luopumista seka tarkean
roolin ja elaméanrytmin katoamista. (Haarni 2010: 51, 56.)

Koskisen (2007) mukaan elakkeelle siirtymisen yhteydesséa tapahtuu ihmisilla vaista-
matta monien vaikutusmahdollisuuksien menetysta. On tarkead, ettd ikdantyneet voivat
hankkia menetettya valtaansa takaisin osallistumalla kansalaislahtdiseen toimintaan.
Osallisuus on kokemuksellisuutta ja mukanaolon tunnetta. (Koskinen 2007: 31.) Par-
haimmillaan elakkeellda oleminen on uuden ajanjakson alku, jossa on mahdollisuus laa-
jemman itsensa toteuttamiseen sekd myds pienten unelmien toteuttamiseen (Ylikarjula
2011: 86).

4.3 Yhteisollinen taidetoiminta ja vertaistuki

Yhteisollisesséa taidetoiminnassa osallistujat luovat sen mita tavoitellaan ja tarkeda on
mahdollistaa tilaa sille mika kullekin ryhmalle on merkityksellista. Yhteiséllinen taide-
toiminta on vahvasti tilannesidonnaista ja se soveltuu mille tahansa inhimillisen elaméan
kentélle. Faktan ja fiktion sekoitus vapauttaa tutkimaan omia tunteita ja kokemuksia.
Leikkisyydelld saadaan halvennettya pelkoa, jonka johdosta lisdantyy ilon kokeminen ja

siten kasvaa rohkeus ja kriittisyys. (Bardy 2007: 25-26.)
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Kirsti Rinta-Panttila (2007) toteaa, etta kohtaaminen on hetkien taidetta. Ihmisten koh-
taamisessa meissa tapahtuu jotakin, jotakin liikkuu ja muuttuu. Toiset kohtaamiset ovat
merkityksellisempid kuin toiset ja sekunneissa voimme matkata kauas palaten takaisin
jotakin uutta oivaltaneina. Voi myds olla, etta hetken merkityksen luo sen nautinnolli-
suus antaen voimaa kulkea eteenpain. Kohtaamisia voi olla fyysisi&, henkisia, hiljaisia,
sanoitettuja, joilla voi olla pAdmaara tai sitten ei. Varmaa kuitenkin on, etta kohtaamiset

ovat tarkeitd ja melkeinpa elamisen ehto. (Rinta-Panttila 2007: 48.)

Haarnin (2010) tutkimuksessa eldkeikaisten osallistumisesta, nousi haastateltavien
puheesta osallistumisen tarjoaman hyvinvoinnin lisdksi myds sosiaalinen ulottuvuus.
Vuorovaikutus muiden kanssa toi sisltta ja vaihtelua elamaan. Muiden seurassa ole-
misen ilo ja huoli yksin jAdmisestd saivat monet liikkeelle ja osallistumaan. (Haarni
2010: 125.)

Riittavan samankaltainen elaméantilanne takaa sen, ettd ryhméassa olijat tietdvat omien
kokemustensa kautta jotakin toisen tunteista. Samankaltaisia asioita kokeneiden ihmis-
ten tapaaminen auttaa omien olotilojen ja tuntemuksien nékemisen ja ymmartamisen
normaaleina reaktioina ja elamantilanteeseen kuuluvina. (Laimio — Karnell 2010: 18—
19)

Yleiskielessa dialogiksi nimitetddn kaikenlaista keskustelua. Taideteokset voivat toimia
yhteisena kielend kertomaan koetusta niin, ettd muidenkin on helpompi ymmartaa. Tai-
deteos on keskustelussa yksi puheenvuoro, jonka vastaanottajan on mahdollista kuulla
eri aisteillaan. Dialogi voi tapahtua vain silloin, kun paikalla olevilla ihmisill& on valmius
ja erityinen syy jakaa koettuja asioita toistensa kanssa. Tama vaatii liséksi luottamusta,

antautumista ja yhteista padmaaraa. (Varto 2007: 62—63.)
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5 Ryhmatoiminnan menetelmien merkitys

Kulttuurin ja taiteen avulla pystytdén edistamaan terveytté ja hyvinvointia seka lisaa-
maéan osallisuutta yksilon, yhteison ja yhteiskunnan tasoilla (THL 2014). Taide ja tai-
teen kaltainen toiminta antaa paljon muun muassa silloin, kun luodaan tilaa energiaa
vaativien sosiaalisten muutosten prosessoinnille seka erilaisille selviytymisstrategioille

ihmisten elaméssa (Bardy 2007: 31).

Taiteessa kohtaamisen voima pystyy rakentamaan sillan menneeseen aikaan, joka on
kadotettu ja jolloin kaikki oli toisin. Tai sillan tulevaan, jolloin itsesta alkaa nousta uu-
denlaista tekemisen ja kokemisen riemua, jonka avulla on mahdollista muuttaa kasitys-
ta itsestd, muista ja maailmasta. Kokijana, tekijana, etsijand on talléin ennakoimatto-
man ja odottamattoman tavoittaminen mahdollista. Se voi olla pienta tai suurempaa,

mutta aina merkityksellista tavoittajalle. (Rinta-Panttila 2007: 49.)

Taide mahdollistaa tapoja kuvata ja nimetd maailmaa havaintoja ja kokemuksia tyds-
tamalla taiteen eri keinojen avulla. Taiteessa muotojen ja merkityksien luominen ja ja-
kaminen mahdollistuu. Taide toimii peilaajana, tulkitsijana ja todellisuuksien muuttajana
havaitsemisen, kokemisen ja tuntemisen tapojen hahmottamisessa. Taiteen yleva ja
samaan aikaan kaytannollinen merkitys kykenee laittamaan aistit, tunteet ja mieli liik-

keeseen sellaisin tavoin, joihin on muilla keinoilla vaikea paasta. (Bardy 2007: 21.)

Kirjailija Jose Marti, kuubalainen ihmisoikeustaistelija, on kirjoittanut: "Ihmiset ovat tah-
tia; toiset kehittdvat omaa valoa, toiset heijastavat vastaanottamansa loisteen”. Jokai-
sella ihmisella on oltava oikeus oman tahtonsa ja kykyjensd mukaan yhteyteen, kas-
vuun ja kokemiseen. Taiteen ja kulttuurin eri ulottuvuudet tuovat kohtaamiseen ja asi-
oiden nakyvaksi tekemiseen monipuolisuutta ja ilmavuutta seka luo uusia mahdolli-
suuksia. Me kaikki voimme olla omalla tavallamme valoa heijastavia ja sitéa vastaanot-
tavia tahtia, yhdessa ja rinnakkain. (Rinta-Panttila 2007: 48, 52.)

Kohtaamistaiteessa taidetydskentelyn ja ryhméssa olevien tuen avulla tehdaan asioita
ja ilmiditd nakyviksi, tutkitaan ja etsitddn muutosta seka voimavaroja arkeen (Ahos —
Pusa 2013: 17). Aarrekarttatydskentelyn avulla koulutettu ohjaaja auttaa ihmisia 16yta-

maan vahvuudet omassa elamassaan ja rohkaisee heitad toteuttamaan unelmansa.



13

5.1 Kohtaamistaide

Kohtaamistaide on alun perin Japanista lahtoisin oleva Clinical Art -systeemi, joka on
kehitetty 1990-luvulla kuntoutusmuodoksi ikdantyneille muistisairaille ja heidan omaisil-
leen. Vuoden 2010 alussa suomalainen sovellus sai nimen Kohtaamistaide. Nimella
halutaan ilmentaa taiteen tekemista, jonka ytimessa ovat vuorovaikutus, jakaminen ja
kohtaaminen. Kohtaamistaide rakentuu vahvasti voimavarakeskeiseen ajatteluun ja

kokonaisvaltaiseen inmiskasitykseen. (Pusa 2010: 5.)

Kohtaamistaide on suomalaiseen kulttuuriin ja palvelujarjestelmaan sopeutettu toimin-
tamuoto. Japanilaiset kasitteet Bigaku, Kansei ja Mitate ovat haluttu sailyttda Kohtaa-
mistaiteessa. Naista Bigaku tarkoittaa moniulotteista esteettisyytta, joka antaa perustan
Kohtaamistaiteelle. Mitate kuvaa kokonaisvaltaista ja arvostavaa kohtaamista. Kansei
kuvaa hyvinvointia. Henkilolla, jolla on paljon "kanseita” osaa vaalia omaa ja muiden
hyvaa sekéa hanella on kyky tehda havaintoja aistivaraisesti ja toimia havaintojen poh-
jalta eettisesti. (Pusa 2013: 6.)

Kohtaamistaiteessa kohtaaminen ilmentd& ihmisten keskindistd kohtaamista seka ih-
misen kohtaamista materiaalin ja maailman kanssa. Kohtaamistaiteessa keskeista on
aistinen kokemus, joka ohjatussa taidetydskentelyssd muovautuu omien valintojen
kautta itsendiseksi materiaaliseksi ja esteettiseksi tuotokseksi. Kohtaamistaiteen ohjaa-
jan tehtavana on suunnitella taiteen tekemisen prosessi, niin ettd osallistuja pystyy
tuottamaan esteettisesti itseaan tyydyttavia taidetuotoksia, vaikkei hanella olisi aikai-

sempaa kokemusta. (Pusa — Rankanen 2013: 14.)

Kohtaamistaiteen tavoitteena on tukea aktiivista kansalaisuutta, tasa-arvoa ja jokaisen
ihmisen ihmisarvon kunnioittamista. Eettinen perusta Kohtaamistaiteessa lahtee aja-
tuksesta, ettd taide kuuluu jokaiselle eik& kulttuuri ole vain harvojen oikeus, vaan ne
ovat elaman perusrakenteita. Kohtaamistaide perustuu ehdottomaan luottamukseen.
Kohtaamistaiteen ryhmassa pitaa olla turvallinen ymparistd ja on tarkead, etta jokainen
ryhmaldinen tulee nahdyksi ja hanen tytnsa on arvokas, jota tulee kunnioittaa. (Ahos —
Pusa 2013: 16-18.)
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5.2 Aarrekartta — luo unelmasi todeksi

Aarrekartta — luo unelmasi todeksi -menetelma on Kristiina Harjun 30 vuotta sitten ke-
hittama toimintamalli. Aarrekarttatydskentely on mielenmuutosvalmennusta, jolla vai-
kutetaan mielen suggestiiviseen itseohjautuvuuteen. Se perustuu tietoisen ja alitajuisen
mielen yhteistyolle. Alitajunta palvelee ndyrasti tietoista mielta. Alitajunta varastoi vuo-
sien mittaan erilaista tietoa, tunnetiloja ja kehon reaktioita erilaisista tapahtumista, koh-
taamisista, muiden sanomisista jne. Mydbhemmin se tarjoaa materiaalia tietoiselle mie-

lelle, jos otamme avoimesti vastaan. (Harju 2000: 39—-41.)

Kristiina Harju (2000) kertoo unelmien tietoisen hahmottamisen olevan tapa avata ela-
manvirtaan uusi uoma. Uoma on Itse asiassa ollut siind huomaamattamme koko ajan.
Avaamme viimeisen padon ja voimme heittaytya virran vietavaksi. Emme tarkoin tieda
mihin se kuljettaa, mutta luotamme sen vievan entista parempaan. Tarkein matkaseu-

ramme kohti tulevaa on perusluottamus hyvaan. (Harju 2000: 13.)

Aarrekarttatyoskentelyssa toteutetaan kolme erilaista aarrekarttaa, joita ovat visuaali-
nen, auditiivinen ja kinesteettinen. Td&ma huomioi ihmisten erilaiset tavat kasitella ja

painaa mieleen asioita.
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6 Ryhmatoiminnan valmistelu ja toteutus

Ryhmatoimintaa varten oli tila varattu Metropolia Ammattikorkeakoulun toimipisteesta
Hameentielta. Siella oli upeita maisemaluokkia, joista avautuivat nakymat Vanhankau-
punginlahdelle. Koin suurta mielihyvaa ajatuksesta mika vaikutus upealla luontonaky-
malla onkaan osana taidetydskentelyd. Tilan osalta kavi kuitenkin niin, ettd sen kaytto
ei lopulta onnistunut. Tama muutos toi suuresti huolta opinnaytetydn tekijalle. Onneksi
toinen tila mahdollistui toisesta Metropolian koulutusyksikésta, Sofialehdonkadulta.
Tilan vaihtuminen maisemaluokasta tavalliseen luokkahuoneeseen vaikutti etukateis-

suunnitteluun ja mielikuviin ryhmétoiminnan toteutuksesta.

Kavin tutustumassa uuteen tilaan ja hahmottamassa miten hyddynnan tilaa Kohtaamis-
taiteen ryhmatoiminnan struktuurille. Tila vaikutti toimivalta, koska se oli iso, joten oli
helppo toteuttaa virittaytyminen, taidetydskentely ja arvostuskierros eri kohtaan luokka-
huoneessa. Virittdytyminen ja arvostuskierros ovat toteuttamissani ryhmissa yleensa
olleet samassa ja taidetydskentely eri paikassa ryhmatilaa.

6.1 Osallistujien rekrytointi

llImoitus ryhmasta oli Kirkko ja kaupunki lehdessa 23.5. (ks. LIITE 1). Ryhma tayttyi
kahdessa paivassa. limoittautuneita tuli kaikkiaan 21. Olin olettanut, ettd 10 ensim-
maista muodostaisi alkavan ryhman. Yllattavaa oli, ettei nain ollut. Joukossa oli taysin
maaritteleméani kohderyhman ulkopuolelle kuuluvia. Muutama oli ollut elékkeella 4-7
vuotta, yksi tyokyvyttdmyyseldkkeella yli 20 vuotta. Muutama oli juuri jadmassa ja yksi
oli jaamassa vasta 2017. Joukossa oli myts muutama elékkeelle jaamisen jalkeen toita

tehnyt ja pari osa-aikaelakkeelta kokoaikaelakkeelle kesalla 2015 jaavaa.

Pakka meni taysin sekaisin ja jouduin soittamaan kaikille ilmoittautuneille saadakseni
maarittelemani kohderyhméan kokoon. Lopulta sain rynman kokoon niin, ettd 6 henkiloa
oli 1-3 vuoden sisélla elakkeelle jaanyt, kaksi vajaan vuoden sisélla seka liséksi jou-
duin ottamaan kaksi kesalla 2015 jaanytta saadakseni suunnitellut 10 henkilén ryhman
kasaan. Nain ollen kohderyhméani muuttui 0-3 vuoden sisélla elakkeelle jaaneisiin. Otin
muutoksen vastaan tutkimusnakokulmaa rikastuttavana asiana. Muutos mahdollisti
vertailun ihmisten eldkkeelle jadmisen tunteisiin ja kokemiseen niin, ettd miten ajalla on

vaikutusta niihin.
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6.2 Ryhmatoiminnan toteutus

Kohtaamistaiteen ryhmatoiminta toteutui joka tapaamiskerralla niin, etta aloitimme virit-
taytymisen tuolien muodostamassa piirissa. Piirin keskelle olin aina suunnitellut ase-
telman, jonka tarkoitus oli toimia tervetuloa ryhmaan -eleena ja esteettisyytta luovana
monumenttina. Ryhmatoiminnassa kaytetyt materiaalit kustansi Vanhustydn keskuslii-
ton Senioritoiminta kuten kaiken muunkin toiminnan toteutumista mahdollistaneet asiat

mm. mainonnan ja paatoésjuhlan tarjoilut.

Ryhmaéatoiminnan sisaltd oli suunniteltu tutkimuskysymyksiin nojaten. Ryhméatoiminnan
sisaltd lahti prosessimaisesti liikkeelle itsesté ja mindkuvan vahvistamisesta jatkuen
eletyn elaman merkityksen vahvistamiseen. Sen jalkeen siirryttiin nykyhetken voimaut-
tamisen kautta tulevaisuuden mahdollisuuksiin unelmia unohtamatta. Kohtaamistaide
mahdollistaa erilaisten kokemusten ja tunteiden kasittelyn sanattomasti taiteen avulla.
Kohtaamistaide on yllatyksellistd ja tuottaa tekijalleen iloa ja mielihyvaa. Toimintatapa

mahdollistaa taiteen ja onnistumisen kokemisen jokaiselle taidoista riippumatta.

Ryhmatoiminnan ohjaamisen olimme sopineet ohjaajaparini Kohtaamistaiteen ohjaajan
Meeri Falckin kanssa niin, ettd han on paasaantoisesti virittdytymisessa ja mina taide-
tydskentelyosiossa. Lisaksi arvostuskierros oli myds sovittu vastuulleni. Tdma suunni-
telma linkittyi opinnaytety6hon liittyvien havainnointien, muistiinpanojen ja tallenteiden

toteuttamisen mahdollisuuteen.

Kohtaamistaiteen ryhméatoiminta noudattaa joka kerta samaa struktuuria. Ryhmaéatoimin-
ta alkaa aina virittaytymisella, joka parhaillaan tukee edessa olevaa taidetytskentelya.
Seuraava kuvaus toimii esimerkkind tassa ryhmatoiminnassa kolmannella kerralla to-
teutettu kokonaisuus teemalla: tasapaino. Virittaytymispiirin keskelle, oli kasattu paljon
erivarisid huovutusvilloja. Osallistujat saivat muoviset munat, jonka ymparille heidan oli
tarkoitus huovuttaa véarien avulla voimia vieva asia elamassa tai ominaisuus itsessa ja
voimia tuova asia tai ominaisuus itsessa niin, etté kokisi tasapainottavan tunteen. Voi-
mia vieva asia on siella olemassa, mutta sen ei tarvitse nakya tai se voi nakya juuri sen
verran kuin itse kokee hyvaksi. Voimia antava asia tai ominaisuus itsessa tasapainot-
taa voimia vievaa. Tarkeaa oli intuitiivisesti tydskennella asian &arella véarein, tuntein ja

kosketuksin.
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Taidetyoskentelyssd muovattiin savesta turvaa antava paikka tasapainon munalle.
Nain ollen virittdytyminen ja taidetytskentely muodostivat toisiaan tukevan kokonai-
suuden. Taidetydskentelyn jalkeen on lopuksi aina ihastelukierros, jossa tehdyt taide-
tuotokset asetetaan esille. Ihastelukierros alkaa aina ensin tekijan kokemuksista ja tun-
teista siita milta tuntui tydskennella annetun taidetyon aarelld. Sen jalkeen toiset saavat
ihastella toteutettua eli arvostaa toisen tekeméaaé taideteosta.

Kaikessa ryhmatoiminnassa on tarkeaa mahdollistaa vuorovaikutusta toisiin rynmassa
olijoihin tavalla tai toisella. Vuorovaikutus muihin ryhméassa olijoihin lisdéd avoimuutta ja
mahdollistaa turvallisen ilmapiirin. llman avoimuutta, turvallisuutta ja vuorovaikutusta ei
ole mahdollisuutta ryhmaytya. Tama oli tassakin toteutuksessa tarkeda. Kohtaamistai-
detta voi toteuttaa myds paritydskentelyna ja useammankin henkilén kokoonpanossa.

Jopa koko ryhma voi olla saman taidetyon aarella.

Toteutetussa Kohtaamistaideryhmasséa oli merkityksellista henkilékohtainen prosessi
itsestd, tunteista, menneesta, tybelaman taakse jaamisestd, muutosvaiheesta, vahvis-
tumisen ja voimautumisen mahdollisuudesta ja tulevaisuudesta. Tasta syysta vain en-
simmaisella kerralla oli kohtaamista ryhmén kanssa varsinaisen taidetydskentelyosuu-

den aikana.

Ryhmatoiminta toteutui ajalla 31.8.—16.11.2016. Koululaisten syyslomalla viikolla 18 ei
ollut tapaamista. (ks. LITE 2). Edelliskerralla 5.10. ennen pienta taukoa, annoimme
Matkaevaita -lehtisen tauon ajaksi. Sen sisélla oli kiitollisuuspéaivékirja kahden viikon

ajalle seka kotitehtavan ohjeistus. (ks. LITE 3).
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Ryhmaéatoiminnan teemat ja tapaamiskertojen tavoitteet ovat seuraavassa taulukossa.

Taulukon avulla on helpompi hahmottaa kokonaisuus ja siséllon prosessimainen ete-

neminen. Taulukko 1. Ryhmé&toiminnan teemat ja tavoitteet

Tapaamiskerta | Aihe Tavoite

1. Mina ja me Tutustuminen ja ryhmaytyminen

2. Muutos voimaksi Muutoksen kohtaaminen, hyvaksyminen
ja lopuksi voimaantuminen

3. Tasapaino Intuitiivisen tydskentelyn kautta tasapai-
non hakeminen ja turvan tunteen vahvis-
taminen

4, Vastakohdat taydentavat | Pimeydesta valon ldytaminen ja kum-

toisiaan mankin merkityksen ymmartdminen osa-

na elamaa

5. Mitd kateni kertovat Menneen elaman merkityksen korosta-
minen osana nykyhetked ja tulevaa

6. Elamé&ni helminauha Itseen ja elamaan vaikuttaneiden ela-
mantapahtumien hahmottaminen ja nii-
den merkityksen ymmartaminen ihmise-
na kasvamisessa

7. Vapaus Valinnan vapauden tunteen ja mahdolli-
suuksien vahvistaminen omassa ela-
massa

8. Voimautuminen Hyvan olon ja voimautumisen tavoittele-
minen mielikuvamatkalla oman voima-
puun aarelle sekad sen kuvittamisella

9. Tulevaisuus Tulevaisuuden mandalan toteuttaminen

10. Aarrekartta — luo unel- Mik& merkitys kohtaamistaiteen parissa

masi todeksi kuljetulla matkalla on ollut? Nakyyko se

omien unelmien hahmottamisessa?

11. llon juhla ja taidenayttely | Hyvan olon lisdéaminen yhteista kuljettua

matkaa muistellen ja ihastellen tehtyja
taidetuotoksia
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Seuraavassa kuvaan ainoastaan, lukuun ottamatta viimeistd ryhmakertaa, taidetyds-
kentelyjen toteutuksia, vaikka virittaytymisellakin on iso merkitys osana strukturoitua
kohtaamistaiteen ryhmakertaa. Liitteissd on taidetydskentelya ja toteutuneita tuotoksia.
Olen yrittanyt saada kaikkien osallistujien arvokkaita tuotoksia nékyviin. Liitteet ovat
valikoitu lahinna onnistuneen kuvakulman ja tarkkuuden nékdkulmasta sek& sisallon

suhteen pohdittu myés, etta lukija saa avartavaa ndkemysta niiden avulla.

6.3.1 Ensimmaisesta kolmanteen tapaamiskertaan

Ensimmaisella tapaamiskerralla olivat pdydat asetettu ympyréaéan ja jokaiselle oli valkoi-
nen vesivaripaperi ja vesivarit poydalla. Ohjeistin heita kuuntelemaan milta sisalla tun-
tuu. Mitd ajatuksia, tunteita, muistoja sielta sisaltd nousee tédhédn hetkeen. Ohjeistin
heitd kuuntelemaan musiikkia ja sisintdan seka antamaan tunteiden siirtya siveltimen
avulla paperille varein, muodoin tai kuvin. Tarkeinta oli prosessi itsen kanssa eika sivel-
timen jalki. Osallistujat ryhtyivat taidetydskentelyn aarelle, johon annoin heille maératyn
ajan. Taman jalkeen ohjeistin heitd siirtymaan myotapaivaan toisen taidetyon aarelle.
Pysahtymaan ja katsomaan mita taidetyd kertoo ja miltd tama uusi kohdattu ihminen
"nayttaad”. Sitten oli tarkoitus jattaa jokaisen tyéhon kohtaamisen jalki, positiivinen viesti

haluamaansa kohtaan taidetyota. (ks. LITE 4).

Toisella tapaamiskerralla jokainen sai kasiinsa valkoisen paperin, joka oli tarkoitus re-
paista kahtia sellaisella muodolla miten spontaanisti mieltaa olleen se kohta, kun siirtyi
elékkeelle. Sen jalkeen toinen puoliskoista valittiin ja siihen varitettiin, kuvitettiin ajatuk-
sia, tunteita ja muistoja menneestd, jossa tybelama oli iso osa arkea. Taman jalkeen
toiseen puoliskoon varitettiin, kuvitettiin ajatuksia, tunteita ja haaveita elakkeelle jaami-
sen jalkeen kohti tulevaisuutta. Lopuksi jokainen sai valita mieluisen varisen kartongin,

jolle limasi menneen ja tulevan haluamallaan tavalla. (ks. LIITE 5).

Kolmannella tapaamiskerralla oli tAman luvun toisessa kappaleessa kuvaamani turva-

paikan muotoileminen huovutetulle tasapainon munalle. (ks. LIITE 6).
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6.3.2 Neljannesta kuudenteen tapaamiskertaan

Neljannelld tapaamiskerralla tydskenneltiin hiilityon aérella. Jokaisella oli tyhja paperi,
hiilta, superlonia ja peili poydalla. Valkoinen paperi ohjeistettiin varittamaan hiilella
mustaksi. Sen jalkeen peilid apuna kayttden ja superlon tyévalineena oli tarkoitus 16y-
taa pimeydesta kasvot. Tuomalla mustasta vérista esiin valoa pystyi hahmottamaan
kasvojen piirteita ja muotoja. Lopulta kasvot tulivat esiin ja mielenkiintoista oli millaiset
kasvot sielta paljastuivat. Esim. yksi l0ysi itsensa pikkutyttona, toiselle paljastuivat mie-
hen kasvot menneisyydesta. (ks. LITE 7).

Viidennelld tapaamiskerralla jokainen sai piirtdd omien kasiensa &aariviivat valkoiselle
paperille. Taméan jalkeen sai valita, kumpi on kasi, johon menneisyys on jattanyt jalken-
sa. Mita kadesta paljastui? Kasi kuvitettiin varein ja muodoin tai kuvin. Toinen kasista
oli valmiina vastaanottamaan tulevaa, johon kirjoitettiin ajatuksia, toiveita ja unelmia ja
halutessa kuvitettiin varein ja muodoin tai kuvin. Taman jalkeen kadet leikattiin &arivii-
voja pitkin ja liimattiin mieluisan variselle kartongille miten halusi ne siihen asettaa. (ks.
LIITE 8).

Kuudennella tapaamiskerralla pohdittin omaa elaméaé ja tapahtumia, jotka ovat itseen
vaikuttaneet niin, ettd ne ovat muuttaneet itsea tavalla tai toisella. Ovatko ne kasvatta-
neet, vahvistaneet, rikastuttaneet vai mika vaikutus silla tietylla merkityksellisella ja
vaikuttavalla tapahtumalla tai elaménvaiheella onkaan ollut? Jokainen itselle merkityk-
sellinen tapahtuma pujotettiin helmena elaman helminauhaan. Kuvitus- ja toteutustapa
oli vapaa. Helmet saattoi maalata, varittdd pastellivarein ja ne saattoi toteuttaa lisaksi
kolmiulotteisena leikaten ja liimaten. Jokainen helmi oli ollut osaltaan muovaamassa

itsed sellaiseksi kuin juuri nyt oli, tana paivana, siind hetkessa. (ks. LITE 9).

6.3.3 Seitsemannestd yhdeksénteen tapaamiskertaan

Seitsemannen tapaamiskerran tarkoituksena oli vahvistaa tunnetta valinnan vapaudes-
ta ja mahdollisuuksista omassa elamassa. Taidetydskentelyssa tata toteutettiin mus-
teella ja villalangalla maalaten tulevaisuuden polkuja. Villalankoja oli kaksi erilaista,
joista toinen oli hallitumpi ja toinen hallitsemattomampi. Niin kuin tulevaisuudenkin ta-
pahtumat ovat osittain omien valintojen vaikutusta, mutta usein myds tapahtuu asioita,

jotka eivat ole omassa vaikutuspiirissa ja silti ne vaikuttavat omaan elamaan. Erilaisilla
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langoilla haluttiin ilmentaa tata, joka myds nakyi tulevaisuuden poluissa, jotka syntyivét
paperille. Tassakin taidetydssa oli sisaisella prosessilla tarked merkitys eli niilla ajatuk-
silla, jotka johdattivat tulevaisuuteen ja synnyttivat siina hetkessé ne erilaiset ja erimuo-
toiset polut. Tulevaisuuden polkuihin sai maalata haluamiaan véareja, jolloin ei tulevai-

suus nayttanyt niin "mustavalkoiselta”. (ks. LIITE 10).

Kahdeksannella tapaamiskerralla tavoiteltiin rentoutumista ja voimaantumista. Ensin
toteutui mielikuvitusmatka oman voimapuun &éarelle. Matkan jalkeen jokainen sai kuvit-
taa lIoytamansa puun. (ks. LITE 11a, 11b).

Yhdeksénnella tapaamiskerralla oltiin tulevaisuuden aatoksien aarella. Jokainen toteultti
oman tulevaisuuden mandalan, jonka &éarella tydskentely oli hyvin meditatiivista. Man-
dalan tyoskentelyn aikana oli tarkoitus suunnata katse positiivisin mielin kohti tulevaa ja
pohtia sen suomia mahdollisuuksia omia toiveita unohtamatta. Mandala toteutui virit-
taytymisenda. Yhteisena taidetuotoksena toteutui Pablo Picasson Rauhankyyhky. Teos
oli leikattu osiin niin, etta niissé nakyi vain taideteoksen &ariviivoja eli teos ei ollut tun-
nistettavissa. Jokainen sai varittdd oman palasensa, jotka lopuksi koottiin yhdeksi ko-
konaisuudeksi. Tama paéatti mukavasti Kohtaamistaiteen ryhméan. Yhteinen taidetuotos
oli Kohtaamistaiteen paatdsjuhlan kutsukortin kannessa. (ks. LIITE 12).

6.3.4 Aarrekartta ja paatésjuhla

Kymmenennelld tapaamiskerralla toteutui Aarrekartta — luo unelmasi todeksi -
menetelma. Tarkoituksena oli hyodyntaa menetelmaa apuna omien unelmien hahmot-
tamiseen ja siten vahvistaa tulevaisuusmyonteisyytta. Toteutetusta aarrekarttatuokiosta
jatin pois kinesteettisen aarrekartan ajan puutteen vuoksi. Suositeltava kesto tavan-
omaisesti Aarrekartta — luo unelmasi todeksi -tilaisuudelle on noin 2,5-3 tuntia ja nyt se
toteutui samassa aikataulussa kuin Kohtaamistaideryhméatoiminnan tapaamisetkin eli

kahdessa tunnissa.

Yhdennellatoista tapaamiskerralla oli paatdsjuhla ja taidenayttely. Viimeisen tapaamis-
kerran juhlaa varten olin saanut jarjestettya tilat Riistavuoren monipuolisesta palvelu-
keskuksesta. Juhlatilana oli takkatila, jossa olivat hyvat puitteet juhlistaa yhdessa kul-
jettua matkaa. Taidetuotokset olivat palvelukeskuksen kaytavalla kauniissa lasivit-
riinikaapeissa, joissa oli vaihtuvat taidenayttelyt pitkin vuotta. Juhlatilaisuus eteni niin,

etta otimme ryhmén vastaan palvelukeskuksen aulassa. Aloitimme paatosjuhlan takka-
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tilassa, jossa aloitimme tilaisuuden pirskahtelevilla alkoholittomilla juhlajuomilla. Osa
taidetdista oli juhlatilassa ja pyséahdyimme ensin niiden &éarelle. Sen jalkeen siirryimme
ylakertaan katsomaan varsinaista taidenayttelyd, joka oli myds palvelukeskusasiakkai-
den, talon asukkaiden ja omaisten nahtavilla kuukauden ajan. Mielestani nayttely oli
vaikuttava peilaten ryhmén kommentteihin ja elekieleen. Arvostus ja kunnioitus taidetoi-
ta seka taiteen tekijoitéd kohtaan on Kohtaamistaiteen tarkoitus. Se toteutui tallakin ker-
ralla. Juhla jatkui muistelemalla kuljettua matkaa ja jutustellen tulevasta. Jokainen sai
Kkirjoittaa positiivisen viestin muille ja ns. matkaevaan hopeapaperilla paallystettyyn
purkkiin. Juhla oli lamminhenkinen ja Kiitollisin mielin ohjaajat ja ryhma erosivat tilai-

suuden jalkeen.



23

7 Opinnaytetydn tutkimusmenetelmat ja toteuttaminen

Haastattelu on menetelmd, joka perustana on kielellinen vuorovaikutus. Vuorovaikutus
korostuu keskustelunomaisissa haastatteluissa, jolloin tutkija saa mahdollisuuden vai-
keidenkin asioiden lahestymiseen, kuten mm. miten haastateltavat ymmartavat maail-
maa sekd omaa elamé&ansa ja mitd merkityksia he antavat kokemilleen tapahtumille.
Vapaamuotoiset ja syvalliset keskustelunomaiset haastattelut voivat paljastaa asioita,
joita tuskin millaan muulla menetelmalla voisi saada selville. (Hirsjarvi - Hurme 2008:
11))

Haastattelun onnistumiselle ovat haastattelijan kiinnostus aiheeseen ja hyva valmistau-
tuminen tarkeitd edellytyksid. Haastattelijalta vaaditaan myds hyvien vuorovaikutustai-
tojen hallintaa. Molempien osapuolien motivoituneisuus edesauttaa haastattelun paa-
maadrien saavuttamisessa. Haastattelijan pitdé kertoa haastateltavalle vaitiolovelvolli-
suudesta ja siitd, ettd haastateltavan henkildllisyys ei paljastu valmiista opinnaytetyds-

ta. (Kajaanin ammattikorkeakoulu.)

7.1 Osallistuvien itseméaaraamisoikeuden kunnioittaminen

Tutkittavalla on oikeus keskeyttaa missa vaiheessa tahansa tutkimukseen osallistumi-
nen, joka ei kuitenkaan tarkoita, ettei hanen siihen mennessa antamaansa panosta
(esim. haastattelua) voisi hyddyntda enda tutkimuksessa (Tutkimuseettinen neuvotte-
lukunta 2009).

Itsemaadraamisoikeutta ovat tutkimuksen vapaaehtoisuus eli siihen osallistuminen ja
sen keskeyttdminen. Taméa on otettu huomioon myés opinnaytetydssani ja tuotu esiin
tutkimusluvassa. Tutkimuslupa kaytiin lapi Kohtaamistaiteen ryhmatoiminnan 1. ta-

paamiskerralla, jolloin lomakkeet jaettiin ja allekirjoitettiin.

7.2 Vahingoittamisen valttaminen

Tassa opinnaytetytssa tutkimusaihetta kasitelldédn positiivisessa valossa. Kohderyh-
maa ja aihetta kasitelladn arvostaen, kunnioittaen, yksilollisyys huomioiden ja voimaut-

tavasta nékokulmasta. Tutkimuksessa on yleisesti noudatettava ihmisarvon kunnioit-
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tamisen periaatetta, jonka mukaan on vaarin aiheuttaa vahinkoa tai loukata tutkimuk-

seen osallistuvaa riippumatta tutkimuksen tarkoituksista (Eskola — Suoranta 2008: 56).

Tutkimuksen aineistoa keratessa on hyva muistaa, etté ihmiset kokevat asiat eri tavain.
Esimerkiksi samat tutkimuskysymykset tai -aiheet voivat herattaa erilaisia reaktioita eri
ihmisissé. Tutkimustilanteisiin voi sisaltyd, ja saakin, samankaltaista henkista rasitusta
ja erilaisien tunteiden kokemista (pettymys, ilo, suru, viha, hapea, turhautuminen jne.)
kuin jokapaivaisessa elamassa kasiteltdessa ihmiselaman eri puolia. (Tutkimuseettinen

neuvottelukunta 2009.)

Rauhala ja Virokangas (2011) korostavat, etta tutkijan on kasitteellisten ja metodologis-
ten valintojensa liséksi seka niihin sisallyttaen vietava tutkimustaan eteenpdin korkea-
tasoisella ja harkitulla tutkimusetiikalla, jotta tutkittavan ihmisen oikeus loukkaamatto-
muuteen toteutuisi (Rauhala — Virokangas 2011: 251). Olen pitanyt korkeaa moraalia
ylla koko opinnaytetydprosessin ajan, joka nakyy tekstin ulkoasussa kirjoittaessani

kohderyhmast&, ryhmétoiminnasta ja ryhmaan osallistuvista.

7.3 Yksityisyys ja tietosuoja

Perustuslailla suojattuihin oikeuksiin kuuluu myo6s yksityisyyden suoja ja se on tutki-
museettisesti tarkea periaate. Tutkimusaineistojen keruun, kasittelyn ja tulosten julkai-
semisen kannalta on yksityisyyden suojan tarkein osa-alue tietosuoja. Yksityisyyden
suojaa koskeviin tutkimuseettisiin periaatteisiin kuuluvat tutkimusaineiston suojaaminen
ja luottamuksellisuus ja tutkimusaineiston sailyttdminen tai havittdminen seka tutkimus-

julkaisut. (Tampereen yliopisto.)

Yksityisyyden suoja on ollut l[Asnd koko opinnaytetyon tutkimusprosessin ajan seka
tulosten raportointivaiheessa. Yksityisyyden kunnioittaminen tuli esille myos alkuhaas-
tattelussa, kun yksi osallistujista kysyi kuinka paljon tarvitsee kertoa ryhmassa itses-
taan. Jo alkumetreiltd asti oli mahdollistettu se, ettd jokainen saa kertoa itsestdan mita
haluaa tai jattaa kertomatta. Toin selkeasti esille sen, ettei kenenkaan menneisyydella
esim. ammatilla tai taiteellisella osaamisella ollut merkitysta alkavassa Kohtaamistai-
teen ryhmassa. Jokainen oli ns. samalla viivalla ja jokainen oli yhta arvokas ja tarkea
osa taman ryhmaprosessin kokonaisuutta. Ryhmatoiminnan ensimmaiselld kerralla

sovittiin myds yhteisista pelisddnnoista, joista tarkein oli vaitiolovelvollisuus, joka koski
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jokaista rynmaan osallistujaa sek&d ohjaajia. Kenenk&én asioista ei puhuttu ryhman

ulkopuolella, vaan kaikki puhutut asiat jaivat ryhméan sisélle.

Osallistujilta pyydettiin kirjallinen lupa, jossa on kaiken kattava selvitys opinnaytetydhon
sisaltyvista vaiheista ja toimenpiteista. Valokuvaaminen oli tarke& osa dokumentoitavaa
materiaalia. Kaikki dokumentointi oli yksityisyytta kunnioittavaa eli valokuvista ei tunnis-
ta kasvoja eika ihmisia. Paépaino oli tydvaiheissa, taidetdissa, joissa voi ndkya osallis-

tujan kéadet.

Henkilot eivat saa olla tunnistettavissa, jolloin tarvittaessa kaytetdaan peitenimia. Luot-
tamuksellisuuden ja vaitiolovelvollisuuden toteutuminen mahdollistuu niin, ettei puhuta
nimilla missdén yhteydessa. Raportoinnissa ei kaytetty nimid, vaan analysointi ja poh-
dinta on tehty anonyymisti. Mita arkaluontoisemmasta asiasta on kysymys, sen lujem-
min on suojattava henkilbn anonymiteettia. Tama tarkoittaa, ettéa tunnistettavuus on
tehtava mahdottomaksi. (Eskola — Suoranta 2008: 57.) Tata asiaa pohdin tiukasti,
esim. mietin myos, etta kuinka arkaluonteisia asioita voi tuoda julki, vaikka ne toisi yksi-

tyisyyden suojaa kunnioittaen, anonyymisti. Silti asia mietitytti.

7.4 Tutkimusmenetelmat ja aineiston keruu

Aineistonkeruumenetelmana kaytin puolistrukturoitua teemahaastattelua, joka toteutui
puhelimitse. Puhelimitse toteutetulla haastattelulla on etunsa ja haittansa. Puhelinhaas-
tattelu helpottaa yhteisen ajan I6ytamista, eika tarvitse kayttaa aikaa matkustamiseen,
eika sopivaa haastattelutilaakaan tarvita. Kotona voi olla rento ja turvallinen olo, jolla on
haastattelussa etunsa. Toisaalta esim. tekemattdmat tyot voivat haitata keskittymista
tai jokin muu arkeen liittyva asia. Vieras maapera eli haastattelua varten jarjestetty so-
piva ja rauhallinen tila voisi sopia jollekin paremmin. Puhelinhaastattelu ei mahdollista
havaintojen tekemista esim. eleista. Digitaalinen tallenne mahdollistaa taasen &énen-
painot, tauot ym. seikat, jotka voivat olla tutkittavan asian kannalta merkityksellisia (Ka-
nanen 2015: 152). Uskon naiden merkitsevyyteen, mutta koen myoés varsin haastavana
tulkita edella mainittuja seikkoja, joten niita en litteroinut. Oli helpompi litteroida pelkas-

taan puhe ja tehda analyysia sen avulla.

Ryhman ollessa taysimaarainen soitin jokaiselle ja sovin heidan kanssaan heille par-

haiten sopivan haastatteluajan. Pyysin suullisen luvan haastattelun nauhoittamiseksi.
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Ennen puhelinhaastattelua kerroin haastateltaville eettisesta toimintatavasta eli nauhoi-
tusten havittamisesta litteroinnin jalkeen. Suostumuksen tutkimukseen voi antaa suulli-
sesti tai kirjallisesti (Tutkimuseettinen neuvottelukunta 2009). Ryhmé&toiminnan alkaes-
sa osallistujat saivat tutkimuslupapaperit. (ks. LIITE 13).

Opinnaytetydssa toteutuivat kaksi haastattelua, joista ensimmainen oli ennen ryhma-
toiminnan alkamista ja toinen ryhmaéatoiminnan pdaattymisen jalkeen. Ensimmaisen
haastattelun tarkoituksena oli selvittaa elakkeelle jadneiden kokemuksia muutosvai-
heesta elamassaan ja muutosvaiheen vaikutuksia tulevaisuuden ajatuksiin. Toisen
haastattelun tarkoituksena oli selvittdd miten Kohtaamistaiteen ryhméatoiminnan pro-
sessi vaikutti elaman isossa muutosvaiheessa ja auttoiko se selkeyttamaan tulevaisuu-
den monia mahdollisuuksia. Haastattelut toteutuivat puhelinhaastatteluina, jotka osallis-
tujan luvalla tallennettiin ja ne havitettiin analysointiprosessin jalkeen. Kyselyihin vas-
taaminen oli vapaaehtoista. (ks. LIITE 14).

Teemahaastatteluissa kaytin avoimia kysymyksia, joissa kysymyssanoina olivat: mita,
mika, millainen ja miten. Naihin vastaaminen edellytti selittamista eikd yksi sana riitta-
nyt. Laadullisessa tutkimuksessa teemahaastatteluun liittyvid tarkeitd pohdittavia asioi-
ta ovat: pitddkd suunnitellut kysymykset kysya kaikilta haastateltavilta, pitdakoé kysy-
mykset kysya samassa jarjestyksessa ja pitaaké sanamuotojen olla samat jokaisessa
haastattelussa? (Tuomi — Sarajarvi 2006: 77). Naiss& haastatteluissa noudatin samaa
haastattelulinjaa kaikkien haastattelujen kohdalla. Oli tarke&a, ettd sama lahttkohta
haastatteluissa mahdollistui kaikille haastateltaville. Joidenkin haastattelujen kohdalla
kéavi kuitenkin niin, ettd seuraavaan kysymykseen vastattiin jo edellisen aikana. Tall6in
kerroin haastateltavalle, ettd han vastasikin jo tahan kysymykseen, mutta hénelle an-

nettiin mahdollisuus vastata viela uudelleen, jos haastateltava koki sen tarpeelliseksi.

Johdattelevien kysymysten kayttd on epaeettista, koska niiden kaytdssa voidaan ohjail-
la vastaajaa haluttuun suuntaan (Kananen 2015: 151-152). Myds tarkentavien kysy-
mysten kaytdssa kohdataan samaa johdattelemisen vaaraa, jos haastattelija ei pysy
tiukasti haastateltavan vastauksen &arella. Tarkeda on jatkaa samalla kysymyssanalin-
jalla. Haastateltava ei valttaméattd ymmarra, jos kysyy "anteeksi, selvennatkdé mita tar-
koitit?" ilman apusanaa siitd, mitd halutaan tarkentaa. N&in ollen haastattelijan on olta-
va aarimmaisen tarkkana koko haastattelun ajan. Haastattelun etuna on sen jousta-

vuus, jolloin haastattelijalla on mahdollisuus esimerkiksi oikaista vaarinkasitys, selven-
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taéd ilmausten sanamuotoja ja kayda keskustelua haastateltavan kanssa (Tuomi — Sa-
rajarvi 2006: 75).

Ryhmatoiminnan aikainen havainnointi ja arvostuskierroksen tallentaminen jaivat tutki-
musmenetelmien ulkopuolelle. Alun perin oli tarkoitus tehda havaintoja myds ryhma-
toiminnan aikana kirjaten niitd ylos ja tallentaa joka kerran arvostuskierros. Valitetta-
vasti resurssit eivat riittdneet tahan, joten havainnoinnit, muistiinpanot ja tallenteet jai-
vat kesken lilan materiaalitulvan takia. Alkupiirissa ja viimeisena olevassa arvostuskier-
roksessa olisi ollut niin paljon arvokasta sen hetkistad aineistoa osallistujien kokemuk-
sista ja tunteista juuri siind hetkessa juuri tietyn taidetydskentelykokonaisuuden aarella.
Opinnaytety6ta ohjaava lehtori arveli nain mittavien tutkimusmenetelmien kaytén ole-
van liikaa yksin toiminnallista opinnaytety6ta tekevalle. Ainoat ja sitakin merkitykselli-
semmat dokumentit ryhmatoiminnasta ovat valokuvat, joissa on taidetyoskentelyn vai-

heita ja valmiita taidetoita.

7.5 Aineiston kasittely ja analyysi

Aineiston kasittely l1&hti liilkkeelle puhelinhaastattelujen kuuntelemisella. Haastattelujen
kasittelysséa on kaytetty propositiotason litterointia eli haastattelukysymysten kannalta
on poimittu tarkeat kohdat talteen. Litteroitaessa usein riittda melko karkea taso, jossa
huomioidaan lauseen asiasisaltd tiivistetyssa muodossa eli esille ei tuoda vastaajan
koko ilmaisua. Tuloksien raportoinnissa on kuitenkin hyédynnetty vastaajien sanatark-

koja ilmaisuja. Tama vahvistaa tulosten aitoutta. (Kananen 2015: 160.)

Alkuhaastatteluihin kaytetty aika oli noin nelja tuntia. Haastattelun kestoksi oli haasta-
teltaville iimoitettu korkeintaan puolisen tuntia. Haastattelut vaihtelivat 10 minuutista 54
minuuttiin. Haastatteluja ei rajoitettu ajan ottamisella. Tarkeinta oli keskustelu ja viiteen
kysymykseen vastaaminen. Alkuhaastatteluja litteroidessa tuli toiminnan haastavuus
esiin, silla esim. 14 minuutin haastattelun litterointiin meni aikaa 1 tunti ja 15 minuuttia.
Haastattelujen pituudet vaihtelivat, koska haastattelukysymykset olivat alun perin
suunniteltu vahintaan yhden vuoden eldkkeelld olleille. Ryhméssa oli kaksi kesan aika-
na jaanytta, jolloin kokemuksia tytelaman taakse jaamisesta taakse ja sen peilaami-
sesta nykyhetkeen ei viela ollut. Mydskaan tydelaman merkitys ei samalla tavalla ollut

hahmotettavissa kuin heilld, jotka olivat jo olleet elakkeelle vahintdan vuoden.
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Analyysin tavoitteena on saadun aineiston tiivistaminen kadottamatta sen sisaltamaa
informaatiota ja samalla informaatioarvon kasvattaminen luomalla hajanaisesta aineis-
tosta mielekasta ja selkedd (Eskola — Suoranta 2008: 137). Jokaisella laadullisen ai-
neiston tutkijalla on varmaan pohdintansa l6ytéé juuri se oikea tapa purkaa saatua ai-
neistoa, niin etta tulokset ovat parhaat mahdolliset ja tarkoituksenmukaiset tutkimusky-
symysten kannalta. Miten aineistosta saadaan esiin juuri ne merkitykselliset tulokset
niin, ettd ne palkitsevat opinnaytetydn tekijaa kuin myos aiheesta kiinnostunutta luki-

jaa?

Ensimmainen analyysivaihe [ahti liikkeelle litteroidun haastatteluaineiston lapikaymisel-
l& niin, etta poimin vastauksista ne, joilla oli merkitysta haastattelukysymyksien kannal-
ta. Useimmissa haastatteluissa materiaalia oli niin paljon, ettei vastaus ollut poimitta-
vissa yhdella silmaykselld, vaan vaati koko haastatteluaineiston silméilya. Johonkin
haastattelukysymykseen saattoi olla vastaus seuraavan kysymyksen alla tai taydentya
seuraavan kysymyksen kohdalla. Poimintojen jalkeen analyysi jatkui etsien yhtalai-
syyksia ja samankaltaisuutta vastauksissa, mutta yhtélailla oli tarkeda niissa ilmenneet

eroavaisuudet.

Kumpikin puhelinhaastattelu oli merkityksellinen omana osuutenaan. Alkuhaastattelu
antoi vastauksia siihen mita tunteita ja ajatuksia elékkeelld oleminen haastateltavissa
ryhmaan osallistujissa heratti sekd milta tulevaisuus nayttaytyi. Se oli arvokasta tietoa,
jota tdssa opinnaytetytssa pohditaan teoriaan peilaten. Myos osallistujien odotukset
alkavasta ryhmatoiminnasta olivat kohtaamistaiteen ohjaajan nakokulmasta tarkeaa,
silla niiden avulla pystyi my6s pohtimaan suunniteltua ryhméatoimintaa ja huomioimaan
toiveita ryhmatapaamisissa. Loppuhaastattelusta saatu aineisto oli vastaamassa suo-
raan tutkimuskysymyksiin, silti vertaaminen haastatteluiden valilla toi oman tarkean

ulottuvuuden opinnaytetydn johtopaatoksissa.
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8 Tulokset

Huomionarvoista tdssé kohden on tuoda esiin, ettd kymmenesté osallistujasta 7 sitou-
tui rynmaan 100 % eli he olivat paikalla jokaisella tapaamiskerralla. Yksi osallistujista
oli pois vain paatdsjuhlasta. Yksi osallistuja oli 1. kerralla mukana, mutta seuraavat
kolme kertaa pois, osallistuen 5. — 9., ollen pois paatosjuhlasta. Yksi osallistuja joutui
olemaan kaksi kertaa pois 8. ja 9. tapaamiskerran seké ollen pois myo6s paatdsjuhlasta.

Tarkeaa on ymmartdd miten erilaisia elamantilanteita ihmisilla on, niin oli my6s tahan
ryhmaan osallistuvilla. Kuinka paljon jokaisen henkilokohtainen elaméntilanne vaikuttaa
siihen miten kokee sen hetkisen elamansa, esimerkiksi oma pitkdaikainen sairastelu,

puolison kuolema tai oman lapsen sairaus tai sairastuminen.

Kuinka paljon mennyt vaikuttaa nykyhetkeen, esimerkiksi selvittamattomat asiat tai
menneen koettelemukset. Nailla on suuri merkitys, jolloin voi todeta, ettei kenenkaan
kokemus suhteessa toiseen ole vertailukelpoinen. Jokainen ihminen oman luonteensa,
identiteetin, elaman kokemusten ja nykyhetken kanssa on yksil6llinen. Nain ollen kasit-
telen tuloksiakin yksilllisesti, jolloin vertailundkdkulmaa vastausten valilla ei juurikaan
synny. Jokainen liikkahdus ja pienikin hyv&, jonka osallistuja koki, on minulle geronomi-
na merkityksellinen ja riittava.

8.1 Tydn merkitys ja elakkeelle jaaminen

Alkuhaastattelussa selvisi osallistujien hyvin erilaiset elamantilanteet, jotka vaikuttivat
siihen mita kukin koki sen hetkisessa elaméssaan tai ajatuksissaan tulevaisuutta koh-
taan. Haastatelluista ilmeni, etté aika monen kokemus elakkeelle jadmisesta oli helpot-
tava vapauden tunne, kun sai itse paattdd mita tekee. Siltikéd&n se ei poistanut pohdin-
taa tyon tarkeydestd ja merkityksesta isona sisédllontuojana elaméssa. Joku kertoi ra-
kastaneensa tyotadan, yksi oli tydnarkomaani ja yhdelle tyo oli tuonut ison sisallén ela-

maan.

Tyo oli ihan oikeesti tarkeata. Sitéa kautta myds mietti mikd ma nyt sitten
oon, kun ei ole naitd tydsuhteita. Nimenomaan tarkoitusta, nytkin mietin

koko ajan mité ja keté varten tata loppuaikaa nyt sitten taalla vietan.
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Ty6 on silla tavalla merkinnyt, ettd ma teen tarkeaa tyota ja méa oon sitd
aika antaumuksella tehnyt.... tuntui raskaalta, ettei jaksa edes avata
ovea. Oli ihana paasté pois. Olisin jaksanut, jos olis ollut toisenlaista ty6-
ta.

Mulla kun ei ole perhett&, niin tyd on merkinnyt ehka enemman kuin per-

heellisille, mutta en m&a mikaan tyoorja ole koskaan ollut.

Selkedasti haastatteluissa tuli esille kuinka iso muutos elakkeelle jagdminen on ja kuinka
siihen sopeutumiseen tarvitsee aikaa. Heille, ketka olivat jadneet osa-aikaelakkeelle tai
tehneet keikkaa elékkeelle jaamisen jalkeen tydpaikalleen, oli sopeutuminen helpom-

paa.

Ihminen tarvitsee aikaa néaihin asioihin, siirtymiin. Jain 2013 vuoden alus-
sa eldkkeelle. Sopeutumiseen meni selkeasti aikaa. Tyd oli elamansisal-

t6, tydn kautta tuli ihnmissuhteista suurin osa.

Oli myo6s kaksi heitd, jotka olivat aktiivisesti, mutta satunnaisesti mukana tyéhénsa la-
heisesti liittyvissa tehtavissd. Kolme pohti tulevaisuudessa tekevansa ehkad vapaaeh-
toistydta ja yksi pohti, etta olisi jotain mita tehda, josta tuntisi iloa. Tulevaisuuden aja-
tuksia kysyessa herasi toiveita terveena pysymisesta kaikilla haastatteluilla, liséksi yh-

della oman paikan I6ytaminen oli toiveena ja lisaksi kahdella uusi ihmissuhde.
Miksei uusi ihmissuhdekin viela.

Ajatus, etté joku olisi jossain joskus, niin kuitenkin kutkuttaa.

8.2 Odotukset alkavasta ryhmasta

Odotukset alkavasta ryhmasta vaihtelivat. Alkava ryhmatoiminta heratti uteliaisuutta,
ettd mitd se on ja miten se toteutetaan tai mita ajatuksia siella herda. Toivottiin myo6s
jotakin tekemista ja rytmia syksyyn, taide-eldmysta, uusien ehkd samankaltaisten ih-
misten tapaamista, ystavid, vuorovaikutusta, yhdessa kokemista, energiaa ja ela-

maniloa.

Etten vaan unohda kokonaan omaa itseéani. Liikaa elamé pyorii pojan ym-

parilla. Miten tassa osais I6ytaa omaa elamaa uudessa tilanteessa.



31

8.3 Tulokset loppuhaastattelujen perusteella

On merkityksellistd todeta, ettei erilaisten tunteiden, ajatusten ja toiveiden kasittely ole
haitaksi kenellekédén, vaan todennakdisesti vie varmemmin kohti eheampaa ja tasapai-

noista tulevaa.

Kaikki mita tehtiin, kosketteli tunteita. Sisélta tulevia fiiliksi& joita sai vuo-
rovaikuttaa. Ma koin tan hirvean tarkednad. Tykkdan maalata. Mulla on
tarve siihen, saan sitd kautta sitd tuskaa pois. Oli tda sellainen tondisy,

mut nda on niin syvia asioita. Prosessi jatkuu.

8.3.1 Turvallisen ilmapiirin ja vertaistuen merkitys

Puhelinhaastatteluista esille tuomieni havaintojen perusteella voi todeta, etta ryhmassa
oli hyva ja turvallinen ilmapiiri, jossa saattoi olla oma itsensa. Vertaistuen nakékulma
naytti avartavan monelle miten erilaisia kokemuksia ja ajatuksia suhteellisen saman-

ikaisilla samanlaisessa elamanvaiheessa olevilla voikaan olla.

Ihmetys, miten erilaisia me samanikaiset naiset voidaan olla. Miten suh-
taudutaan asioihin ja elamaan eri tavalla. Koen, ettd voimavarana lisaa
mun omaa ajattelua miten rikasta vaihetta mina saan nyt elaa talla hetkel-
la. Ihanaa, etta mulla on mun elama, eikd hanen elama eika tuon kaverin

elama.

Sopi mulle hirveédn hyvin mun elamantilanteeseen. Must oli tosi hyva, kun
kaikki oli niin erilaisia ihmisid. Se oli terveellista ja vapauttavaa. Ei tarvin-
nut esittdad mitaan. Tassa oli niin hyvaksyva ilmapiiri, pystyitte luomaan
joka kerta turvallisen ja joka kerta olitte hyvin valmistautuneet”.... "Ne teh-
tavat oli niin hienosti rakennettu, ettd se vertaistuki ja vuorovaikutus limit-

tyivat niihin. Hallitsitte hirvean hyvin.

Ryhma oli kiva ja ihmiset oli kivoja. Hyvin vapautuneesti saattoi olla. Ver-

taistuki on joka paikassa hyva.
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8.3.2 Kohtaamistaiteen ryhmatoiminnan vaikutus

Ryhmatoiminta toi virkistystd, iloa ja energiaa. Mahdollisuus osallistua ilman aiempaa

kokemusta ja ennakkotaitoja koettiin myos hyvana.

Ma oon nyt syksyn ollut paljon virkeempi. Aktiviteetti on lisdantynyt. On ol-
lut tosi iloa tuottava ja monipuolisuus on ollut valtavan hienoa, kun mo-

nenlaista on saanut kokea.
Tuli itseluottamusta, kun en ole aikaisemmin tehnyt téllaista.

Olin tyytyvainen. Avarsi mun katsantokantaa ja sai uusia tuttavuuksia.
Huomasi, ettd pystyy tekemé&én sellaista mité ei luullut pystyvankaan.
Huomasin, etté kasilla tekeminen, pystyn tekemaan myds taidetta.

Taa ryhma antoi uusia valineitd, taiteen avulla vois l6ytaa omia ajatuksia
tulevaisuudessakin. Oon ollut valtavan kiitollinen ja kertonut ystéavillenikin

miten hieno juttu taa oli.

Seuraavan lauseen merkitys on sellainen, jonka toivoin olevan ajatuksena jokaisella

taman Kohtaamistaiteen ryhman paatyttya.

Ma ajattelen niin, ettd nythdn mun elama vasta alkaa. Mulla alkaa seu-
raava jakso elaméssa. Jos terveytta piisaa niin tatahan voi jatkua vaikka

40 vuotta.

8.3.3 Aarrekartta — luo unelmasi todeksi -menetelméan merkitys

Aarrekarttatydskentely toteutui ohjaajan nékdkulmasta hyvin ja tunnelma ja intensiivi-
syys omien aarrekarttojen aarella olivat sellaisia kuin oletinkin. Haastattelujen perus-
teella selvisi, etta jokainen ryhmaésta piti sen tekemisestda, mutta syvempaéa merkitysta

tai vaikutusta ei monikaan kokenut.

Kaiken kaikkiaan vieras tapa ja ajatus tehda elamaan tavoitteita. Oli ihan
hauskaa...se on tehty, mut en ma osaa haaveilla sen kummosempaa. Ma
oon tyytyvainen siihen mita on. lhanaa elda nain ja katsoa mitd huominen

tuo.
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Ma koen, ettd aarrekartta oli kiva, se on ovessa, josta sita katselen ja luen
sita kirjetta.

Kahden henkilén kohdalla aarrekartta oli kuitenkin vaikuttava ja merkityksellinen omien

unelmien hahmottamisessa.

Mun kohdalla, ainoa joka liikutti oli se aarrekartta. Jotenkin muu, ei vienyt

eteenpain. Ma luulen, ettei mulla ollut tarvetta tallaiselle.

Oli mukava. Ma voin tehda sitten itsekin vield, kun on aikaa. Kirjeeseen

laitoin ihan selkeita tavoitteita. Olen nauttinut taysin rinnoin siita.
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9 Johtopaatokset

Elékkeelle siirtyminen oli haastattelujeni perusteella helpompaa heille, jotka olivat j&a-
neet osa-aikaelakkeelle ennen varsinaista kokoaikaista elakkeelle jaamista. Elakkeelle
jaémiseen oli ehdittyd ajatuksena tottua sek& poissaolo aika ajoin tydsta toi siihen etai-
syytta. Osa-aikaeldkkeen ideana onkin luoda mahdollisuus pysya osittain tydelamassa,
mutta samalla siirtya osittain eldkkeelle. Tama on erinomainen jarjestely harjoitella
elékkeelle siirtymista (Elakkeelle 2013). Silti joidenkin kohdalla, vaikka elakkeelle jaa-
minen tuntui hyvaltd, niin oman itsensa tarkeyden ja elaman merkitykselliseksi kokemi-
nen mietitytti. Ylikarjula (2011) tuokin esille sen, miten elakkeelle jaaminen voi olla toi-
sille suuri helpotus, mutta monille sokinluonteinen tapahtuma, jos ei ole henkisesti val-
mistautunut muutokseen, voi masennus vallata mielen. Mielekkaan ja itselle sopivan
tekemisen loytaminen on elakeldisen yksi tdrkedmpia ja myds haastavampia tehtavia.
(Ylikarjula 2011: 83, 85.)

Marinin (2003) mukaan kolmatta ikda on ns. kullattu ajatuksilla vapaudesta ja elaman
todellisesta toteutumisesta. Kolmas ika nahdaan suurena yhteiskunnallisena voimava-
rana, jossa voi olla kyse liike-elamasta, vapaaehtoistydsté, koulutuksesta, kulttuurises-
ta elaméasta, perhesukupolvien vélisten suhteiden hoidosta tai muusta sellaisesta. (Ma-
rin 2003: 116.) Elakeikd on tdynna mahdollisuuksia ja siitd muotoutuu monelle niin sa-
notusti henkilokohtainen projekti, joka taytyy suunnitella ja rakentaa itse vakiintuneiden
mallien puuttuessa. Joillekin elékeikaisista selkeiden suuntaviivojen puutuessa voivat
vapaus ja autonomia myds haalistua tarpeettomuuden ja merkityksettomyyden koke-

muksiksi. (Saarenheimo 2014.)

Taidelahtdinen menetelma toimii hyvin matkalla kohti itseen ja erilaisten tunteiden seka
tapahtumien kasittelyssa. Taman toteutetun Kohtaamistaide ryhman tuloksissa itselleni
merkityksellisind nousivat esiin useimpien ryhmassa olijoiden oivallus oman elaméansa
hyvyydesta ja jopa rikkaudesta. Samassa elaméanvaiheessa olevien samanikaisten
ihmisten peilausmahdollisuus omaan itseen ja elamaansa mahdollisti nakemaan pa-
remmin omaa elamaéansa. Viitaten Rinta-Panttilan (2007) tekstiin taiteen avulla synty-
van kohtaamisen voimasta, jonka avulla pystyy rakentamaan sillan menneeseen kado-
tettuun aikaan. Samoin myds tulevaan, jolloin itsestéd alkaa nousta uudenlaista tekemi-
sen ja kokemisen riemua, jonka avulla on mahdollista muuttaa kasitysta itsestd, muista

ja ymparoéivasta maailmasta. (Rinta-Panttila 2007:49.)
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Taidelahtoisten tyoskentelymenetelmien kayttoon liittyy myos tietynlainen ennakoimat-
tomuus. Yllattden saattaa syntya jotakin uutta ja arvokasta, vaikkei sitd oltu ehka tietoi-
sesti tavoiteltu. Vanhoihin asioihin tai tapahtumiin saattaa syntyéa uudenlaisia merkitys-
kokemuksia seké taysin uudenlaisien piirteiden ja kykyjen I6ytyminen itsesta on myds
mahdollista. (Kankanen — Tiainen 2007.) Yllatyksellisyys kuuluu tarkean& osana Koh-
taamistaidetta. Tassa toteutetussa ryhmatoiminnassa osallistujat saivat johdatusta ai-
heen aarelle joko virittaytymisessa tai muutaman lauseen avulla, mutta toteutustapa oli
vapaa ja perustui erilaisiin omiin valintoihin. Tarkeaa tassa Kohtaamistaiteen ryhmassa
oli saada osallistujat kulkemaan tietty prosessimainen matka menneestad nykyhetken
kautta kohti tulevaisuuden ajatuksia ja toiveita, jolloin se matka ei voinut toteutua ilman
aiheen &aarelle johdattelua. Ennakoimattomuus ja yllatyksellisyys olivat kuitenkin lasna

kaikilla tapaamiskerroilla, kuten Kohtaamistaiteeseen kuuluukin.

Yhden raskaassa elamantilanteessa olevan kivireki liikahti lainatakseni hanen omia
sanojaan. Myo0s toinen osallistuja, jolla oli ajoittain haastava ja voimavaroja kuluttava
elamantilanne, kertoi voimavarojen lisddntyneen. Hanen mukaansa prosessi auttoi
nakemaan mita pitaa tehda ja ohjasi omia ajatuksia tiettyjen valintojen aarelle. Bardy
(2007) tuokin esiin miten taide ja taiteen kaltainen toiminta antaa juuri paljon tilantees-
sa, kun pitaa luoda tilaa energiaa vaativien sosiaalisten muutosten prosessoinnille sekéa
erilaisille selviytymisstrategioille. (Bardy 2007: 31.) Taide ja kulttuuritoiminta mahdollis-
tavat hyvan elaman ja arjen kokemisen korostaen aineettoman hyvinvoinnin merkitysta.
Omat elamykset, luovat voimavarat, osallisuus ja vuorovaikutus toisten ihmisten kans-
sa ovat keinoja voimaantumiseen, itsensd kehittdmiseen ja toimintakyvyn yllapitoon.
(Lilkkanen 2011.) Ryhmassa syntyi ystavystymista joidenkin valilla. Kaikkien kesken
jaettiin yhteystiedot, jolloin heidan on mahdollista pitda yhteytta toisiinsa ja sopia vaikka

ryhméatapaamisen.

Toteutettu Kohtaamistaiteen ryhmatoiminta toi osallistujille iloa, virkistysta ja energiaa.
Uskon tahan vaikuttaneen vahvasti sen, etta jokainen sai toteuttaa itseaan vapaasti,
turvallisessa, vertaistuellisessa ryhmasséd, jossa ennakkotaitoja ei tarvittu. Pusa ja
Rankanen (2013) painottavatkin, ettd Kohtaamistaiteen ohjaajan tehtdvana on suunni-
tella taiteen tekemisen prosessi, niin ettd osallistuja pystyy tuottamaan esteettisesti
itsedan tyydyttavia taidetuotoksia, vaikkei hanella olisi aikaisempaa kokemusta. (Pusa
— Rankanen 2013: 14.) Minulle ammatillisesti on aarimmaisen tarke&é ihan kaikessa
ryhmatoiminnassa ja ikdihmisten osallisuudessa mahdollistaa onnistumisen kokeminen
juurikin taidoista riippumatta, mutta myds toimintakyvyn ongelmista huolimatta. Koh-

taamistaiteen &arelld tdma todentuu siihen kuuluvan toimintatavan myota, mutta oma
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ammatillinen tavoitteeni onnistumisen kokemiseen vahvistaa asian toteutumisen tarke-

ytta.

Vertaistuen tarkeys tuotiin esille haastatteluissa ja myds tapaamiskerroilla. Samassa
elamanvaiheessa olevien valilla vallitsee omanlainen ymmarrys, jota vain he parhaiten
ymmartavat. Puhutaan niin sanotusti yhteista kieltd, vaikka elamantilanteet toki ovat
yksildllisia. Laimio ja Karnell (2010) tuovat esiin juuri samankaltaisen elaméantilanteen
merkityksestd, ettéd kun se on riittdvan samankaltainen, niin se takaa, ettd ryhmassa
olijat tietdvat omien kokemustensa kautta jotakin toisen tunteista. Samankaltaisia asioi-
ta kokeneiden ihmisten tapaaminen auttaa omien olotilojen ja tuntemuksien ndkemisen
ja ymmartamisen normaaleina reaktioina ja elamantilanteeseen kuuluvina. (Laimio —
Karnell 2010: 18 — 19.) Vaikkei kyseessa ollut keskusteluryhma, niin taidety6t keskus-
telivat keskendan ja tatd keskustelua vahvisti ja rikastutti aina tekijan oma sanoitus

toteutuneesta ja sen herattamista tunteista.

Mielestani opinnaytetydni konsepti on hyddynnettavissa eri yhteisdissa, jossa tarvitaan
tukea muutosvaiheisiin. Suoraa mallintamista hankaloittaa se, ettd kummassakin, niin
Kohtaamistaiteen toimintamallissa kuin Aarrekartta — Iuo unelmasi todeksi -
menetelmassa taytyy olla koulutettu ohjaaja. Opinndytetydn suunniteltu kokonaisuus
on hyddynnettavissa Kohtaamistaiteen ohjaajien ja soveltavin osin eri taideohjaajien tai
muiden luovia menetelmia hyddyntavien ohjaajien keskuudessa. Opinnaytetydn tulok-
set antavat tietoa Kohtaamistaiteen merkityksesta ja hyddynnettavyydesta erilaisten
asioiden kéasittelyssa elaman muutosvaiheissa. Kohtaamistaiteessa tulee kehittda asi-
akkaiden hyvinvoinnin arviointimenetelmia, jotka auttavat Kohtaamistaiteen ohjaajia
ymmartamaan ja havaitsemaan asiakkaiden tarpeita (Riitta Ahos, Tiina Pusa 2009).
Kohtaamistaiteen keinoin menneen lapikayminen, nykyhetken voimauttaminen ja tule-
vaisuusmyonteisyyden lisaaminen taiteen avulla vertaistuellisessa ryhmassa soveltuu

hyvin elékkeelle siirtyneiden ihmisten elaman muutosvaiheen prosessointiin.
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10 Pohdinta

Erilaiset sopeutumisvalmennuskurssit ovat merkityksellisia ja niita saisi olla entista
enemman tarjolla. Usein sopeutumisvalmennuskurssit ovat sisalldltaan hyvin asiapitoi-
sia. Mielestani niiden pitaisi sisaltdd enemman vuorovaikutuksellista ja osallistavaa
toimintaa osana asiapitoista sisaltta, jolloin elékkeelle siirtyneet tai siirtymassé olevat

ihmiset padsevat pohtimaan muutosvaihettaan ihan konkreettisesti.

Yleenséa sopeutumisvalmennukset ovat kohdennettu viela tydelamassé oleville, jolloin
tietoa siitd mitd elakkeelld olo on, ei vield ole. On tarke&& saada pohtia ennalta tulevaa
muutosvaihetta, jolloin on mahdollista varautua muutokseen tekemalla etukateissuunni-
telmia tulevan varalle. Tassa opinnaytetydssa toteutettu sopeutumisvalmennus toteu-
tui eldkkeelle siirtymisen jalkeen, jolloin osallistujilla oli jo kokemusta elékkeella olemi-
sesta, tosin kahdella se oli viela hyvin vahainen. Taiteen aarella toteutettu sopeutumis-
valmennus on taysin erilainen kuin verraten perinteiseen valmennuskurssiin. Kohtaa-
mistaiteen aarella eldkkeelle siirtyneilld oli mahdollisuus kdyda lapi koko elamankaar-
taan prosessimaisesti etenevan sisallon avulla. Kohtaamistaideryhma ei mahdollista
siind maarin keskustelua kuin esim. keskusteluun ja vuorovaikutukseen pohjautuva
sopeutumisvalmennus tai muu keskusteluryhma. Silti uskon vahvasti taiteen vaikutta-

vuuteen elékkeelle siirtyneiden muutosvaiheen kasittelyssa.

Opinnaytetydssani Kohtaamistaiteen ryhmatoiminnan sisalté oli suunniteltu niin, etta
osallistujat paasivat pohtimaan elettyd elamaa, kokemuksia, muistojen merkitysta ta-
voitteena vahvistaa nykyisyytta ja itsea ihmisena juuri tdssa kohden elamaa. Menneen
pohdinnassa tuotiin esille myds tyésséaoloaika, koska se on niin mittava matka ihmisen
elamassa. Nykyhetkestd kaannyttiin katsomaan kohti tulevaa ja sen suomia mahdolli-
suuksia. Tavoitteeni Kohtaamistaiteen ohjaajana oli antaa mahdollisuuksia voimautua
ihmisend, elakkeelle siirtyneena, juuri tdssa ja nyt oivaltaen menneen elaman merki-

tyksen ja tulevan mahdollisuudet.

Tiesin heti, etta Kohtaamistaide on vaikuttavaa omien kokemuksien, mutta erityisesti
aiemmin toteutuneiden ryhmien palautteiden ansiosta. Opinnaytetydni prosessi kaikki-
ne ulottuvuuksineen oli ammatillisesti hyvin palkitseva. Vaikka ryhmatoiminnan aikaiset
havainnot jaivat kirjaamatta, niin kokonaisuudesta jai itselleni onnistunut ja hyva tun-
nelmainen mielikuva. Kaikissa tapaamisissa ryhmalla oli avoin, utelias ja innokas
asenne. Ryhma ryhtyi niin intensiivisesti joka kerralla taidetydskentelyn &arelle. Uskon

taman mahdollistuneen juuri siitd syysta mika tuli ryhméan haastatteluissakin esille el
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ryhmatila oli hyvin valmisteltu, ryhmassa oli avoin ja turvallinen ilmapiiri ja varmasti

vertaisuudella oli iso merkitys.

Toin jo aiemmin esiin, etta jokainen pienikin positiivinen tai voimauttava liikahdus, jota
ryhmaan osallistunut koki, on minulle ammatillisesti ja tdman opinnaytetyén tekijana

riittdva. Kukaan ei voi tietdd mihin se pienikin liikahdus lopulta johtaa.

10.1 Opinnaytetyon eettisyys

Opinnaytetyoni on tehty noudattaen hyvia tieteellisen tutkimuksen kaytantoja, joissa
onnistumisen edellytyksena ovat eettisten periaatteiden noudattaminen. Eettisia peri-
aatteita ovat tutkittavan itsemaaraamisoikeuden kunnioittaminen, vahingoittamisen
valttaminen, yksityisyys ja tietosuoja. Opinnaytetyota varten ei Vanhustyon keskusliiton
Senioritoiminta edellyttanyt tutkimuslupaa, mutta asianmukainen sopimus yhteistyosta

tehtiin noudattaen tutkimuksen ja toiminnan eettisia periaatteita.

Eettisyyden kannalta olennaista on, etta tutkimukseen osallistuva saa riittavasti tietoa
tutkimuksesta ja korostetaan osallistumisen vapaaehtoisuutta (Ahos, Riitta — Pusa,
Tiina 2013: 18). Haastattelujen toteutuessa on tarkeda kerrata, etté on kyse opinnayte-
tydsta. Toiminnan etiikan kannalta on tarkedd Kohtaamistaiteen ryhméatoiminnan osal-
ta, etta ryhmaan tulijat haastatellaan ennen ryhmén alkua ja varmistetaan sitoutuminen
ja soveltuvuus ryhmamuotoiseen toimintaan. Taman ryhmatoiminnan osalta sitoutumi-
nen ja soveltuvuus varmentuivat ensimmaisessa toteutuneessa puhelinkeskustelussa
iimoittautuneiden kanssa. Painotin sitd, etta ryhmaan ei oteta uusia, vaan valittu ryhma
on koko ajan sama. Kerroin myds miten tarkeaa on sitoutua jokaiselle tapaamiskerralle,
jos ei tule ylivoimaista estettd, koska ryhmatoiminnan sisalté on prosessimainen ja jo-
kainen kerta tukee toistaan muodostaen merkityksellisen kokonaisuuden. Ennen ryh-

man alkua sovittiin toiminnan periaatteista.

Eettisten ongelmien tunnistamisessa ja niiden valttdmisessa etukateen on opinnayte-
tyon tekijan ammattieettisella osaamisella suuri merkitys (Eskola — Suoranta 2008: 59).
Ammattietiikkaa opiskelleena geronomina ymmarran taman merkityksen kaikessa am-
matillisessa toiminnassa ja miellan sen hyvin vaikuttavana my6s opinnaytetyon tekemi-

sessa.
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10.2 Opinnaytetydn luotettavuus

Opinnaytetyon luotettavuuden varmistaminen on mielestani osa ammattieettista toimin-
taa. Tutkimustulosten luotettavuus kertoo opinnaytetyon laadusta. Opinnaytetydssani
luotettavuuskriteereja edustavat Kanasen (2015) maarittelevat totuudellisuus, siirretta-

Vyys, riippuvuus ja vahvistettavuus (Kananen 2015: 252).

Haastatteluaineiston huolellinen litterointi ja dokumentointien lapikdyminen ovat avain-
asioita ilmentamaan opinnaytetyoni luotettavuutta. Haastatteluaineiston esiintuominen
tuloksien analysoinnissa alkuperadisessa muodossaan ovat osa luotettavuuden osoitus-
ta ja lisdamistd. Opinnaytetydssani on ollut keskeista ilmion ymmartaminen saatujen
tuloksien perusteella, eikd tuloksia ole missddn vaiheessa yleistetty. Olen kuvannut
opinnaytetyoni prosessia avoimesti lahtokohtatilanteesta ja kerannyt aineistoa teoriaa
hyddyntaen oletuksien tueksi. Tutkimustuloksien osalta olen noudattanut darimmaista
huolellisuutta, jotta tulokset ovat johdettu aineistosta oikein. Tama on vaatinut aineiston
vertailua ja niiden asioiden poimimista, jotka ovat nousseet haastatteluista esiin esi-
merkiksi toistuen. Liséksi olen peilannut vastauksia tutkimuskysymyksiini ja poiminut

ne, jotka ovat opinnaytetyoni tutkimuskysymysten kannalta merkityksellisia.

10.3 Tavoitteiden saavuttaminen

Tulosten ja johtopaatdsten perusteella voin todeta saavuttaneen tavoitteet, joita voin
peilata tutkimuskysymyksiin vastaten. Erittain tarkea huomio on se, etta Kohtaamistai-
deryhméa antoi uudessa elamantilanteessa oleville pysahtymisen paikan. Uskon, etta
aika usein pohdintaan ja pysahtymiseen ei anneta itselle riittavasti aikaa. Nyt siihen oli
mahdollisuus. Ryhmé&toiminnan siséltd auttoi prosessimaiseen pohdintaan, jolloin mah-
dollisesti jokin palanen ainakin loksahti paikalleen oman eldmén palapelissa. Tallainen
prosessi taiteen aarelld voi saada aikaan myds tiedostamattomia liikkahduksia, joiden

vaikutuksen ymmartdd myohemmin.

Tulokset osiossa toin esille millaisia likahduksia haastattelujen perusteella ilmeni. Siel-
l& oli mm. ymmarryksen lisd&ntyminen omasta elamastaan, kun sai peilata sitd muiden
samassa tilanteessa olevien saman ikadisten naisten elamaan ja kokemuksiin. Tama
koettiin positiivisena joidenkin kohdalla. Taiteen aarella tydskentely antoi uudenlaista
kokemista, lisési itseluottamusta ja ymmarrystd mahdollisuudesta hyddyntda taidetta

my6hemminkin. Ryhmaéatoiminta toi iloa ja virkistysta seka aktiviteetin lisdantymista.
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Uskon, etta prosessimainen Kohtaamistaiteen ryhmétoiminta heratteli ajatuksia tulevai-
suuden mahdollisuuksista. Mielesténi juurikin se pieni oivallus ja liikahdus olivat merki-
tyksellisia. Ryhméatoiminnan avulla sai pohtia naita asioita ilman, etté niita tarvitsi sanoa
aaneen. Kaikki se sisdinen prosessi ei ehka viela osallistujalle itsellekaan auennut.
Tarkeana pidan juuri sitd, ettd sai suunnata ajatuksiaan, toiveitaan ja unelmiaan kohti
tulevaisuutta. Aarrekartta — luo unelmasi todeksi -menetelméa on konkreettinen tapa
tuoda unelmia nakyvéksi itselleen. Aarrekartan teosta pitivat kaikki osallistujat, mutta
kaksi piti sita erityisen hyvana kokemuksena. Aarrekartta jai jokaiselle, joten siella se

kuitenkin on ja voi heratella ajatuksia ja unelmien mahdollisuuksia myéhemminkin.

Arvostuskierroksen tallentaminen olisi ollut tarkea tuloksia tukeva ja rikastuttava vaihe.
Muistan miten paljon siin& sai kuulla juuri sen hetkisia tunteita ja koetun vaikuttavuutta.
Niista hetkista olisin saanut paljon arvokasta lisdinformaatiota tukemaan haastattelujen

avulla saatuja tuloksia.

Lisaksi mietin loppuhaastattelun toteuttamisen ajankohtaa. Toteutin 6 haastatteluista
samalla viikolla, kun ryhméatoiminta oli paattynyt. Kolmen osallistujan kanssa sovittiin
haastattelu mydhemmaksi, koska heille ei ehdotetut ajankohdat sopineet. Kaikki loput
toteutuivat kuitenkin noin viikon kuluttua. Jain miettimaan olisiko pitanyt antaa aikaa ns.
asettua ryhmatoiminnan paattymisen jalkeen, jolloin tulokset olisivat voineet olla erilai-
sia. Olisiko ryhmatoiminnasta etaantyminen voinut tehda entista vaikuttavampia oival-

luksia koetusta? Tama on vain arvailua, jota ei voi tietaa.

10.4 Opinnaytetydprosessin haasteet

Opinnaytetydprosessissa on ollut joitakin haasteita, joista on kuitenkin hienosti selvitty.
Haasteet ovat koskettaneet myds tydelamakumppaniani seka ryhmaa. Olimme suunni-
telleet yhdessa tydeldamakumppanin kanssa ryhmatoimintaa koskevan lehti-
ilmoituksen. Ryhmaan oli tarkoitus saada 1-3 vuoden sisélla elakkeelle jaaneita osallis-
tujia. Ajatuksemme oli, etta juuri eldkkeelle jaaneellda ei ole kokemusta mitd on olla
elékkeellda. Pohdimme tybelamakumppanin kanssa, ettd vasta yli puolen vuoden tai
jopa vuoden elakkeelld olon jalkeen on tydelama jaanyt taakse ja elakkeelld olosta on
tullut pysyvampi olotila myds tunnetasolla. Lehti-ilmoitukseen olimme kuitenkin laitta-
neet, ettd ryhmaan etsitaan kolmen vuoden sisélla elakkeelle jaaneitd, joka néin koh-

dentui myds alle vuoden sisalla jadaneisiin. Onneksi ilmoittautuneita oli niin paljon, etta
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suunniteltu 10 henkildn ryhmé saatiin kasaan hieman kriteeria muuttamalla eli riitti, kun

oli jadmassa elakkeelle kesan aikana.

Ryhmatilan vaihtuminen viime metreilla ennen kesédlomakautta aiheutti paanvaivaa ja
huolta oman opinnaytetyoni suunnitellun ryhméatoiminnan toteuttamisen kannalta. Erit-
tain tarke&a oli myos se, etta osallistujille oli jo ehditty ilmoittaa ryhmétila seké heilla oli
tieto ryhmén alkamisesta ja omasta mahdollisuudestaan aloittaa ryhmassa. Vanhus-
tydn keskusliiton Senioritoiminnankin kannalta tama oli huolestuttavaa, onhan jarjestol-
[& niin suuri valtakunnallinen nakyvyys ja hyva imago. Onneksi opinnaytety6ta ohjaava
lehtori sai suhteellisen nopeasti uuden tilan jarjestymaan. Onneksi tilan vaihtuminen oli
lopulta monelle osallistujista kulkemisen kannalta jopa parempi vaihtoehto. Kaikki suh-

tautuivat muutokseen positiivisesti.

Haasteellista oli rakentaa Kohtaamistaiteen ryhmatoimintaan tarkoituksenmukainen
tutkimuskysymyksia tukeva kokonaisuus, jolla saisi riittéavasti vaikutuksia aikaan. Nain
itse koin. Alkuperainen suunnitelma muuttui hiukan matkan varrella, joka on ennen
kaikkea asiakaslahtdistd, koska osallistujia havainnoimalla on helpompi ymmartaa juuri
taman ryhman tarpeita. Suunnitelmien muuttuminen kuuluu myds tarkeana osana
opinnaytetyon tutkimukselliseen prosessiin, jolloin myds siséllon suhteen on oltava

joustava.

10.5 Jatkokehitysajatuksia

Jatkokehitysajatuksena kohdennan huomioni elakkeelle siirtyviin eli viela tybelamassa
oleviin, koska ennen muutosvaihetta on merkityksellista siihen sopeutuminen. Sopeu-
tuminen on helpompaa, jos asioita on mahdollisuus pohtia ennalta. Itsepohdiskelukin
on hyva, mutta koen tuen tarpeen olevan suurempi ja sen mahdollistaa sopeutumis-
valmennuskurssi. Painotan vuorovaikutuksen ja osallistavan toiminnan merkitysta osa-
na asiantuntija ym. tietoa elakkeelle siirtymisessa. Olisi hienoa saada téllaisen kurssin
rinnalle Kohtaamistaiteen (tai muu taidepainotteinen) ryhmatoiminta, jossa sisalt6 olisi

samansuuntainen kuin opinnaytetydssani.

Tarkeda on juuri oman voimauttavan palapelin rakentaminen, jossa menneisyys on
merkityksellinen, nykyisyys on merkityksellinen ja tulevaisuus on merkityksellinen.
Kaikki nuo palat tarvitaan voimauttavaan ja tulevaisuusmyonteiseen elékkeelle siirty-

neen elaman palapeliin. Jatkokehitysajatukseni on siis toteuttaa taidepainotteisen ryh-
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matoiminnan rinnalla perinteinen sopeutumisvalmennus, jossa on eri tavalla tilaa kes-
kustelulle ja erilaisten konkreettisten asioiden kasittelylle kuin Kohtaamistaiteen ryh-
massa. Uskon, ettd joidenkin on paljon helpompi kasitella tunteitaan taiteen keinoin
sanattomasti kuin puhumalla. Nain ollen téllainen yhdistelm& tukee ihmisten erilaista
tapaa tai kykya kasitella vaikeitakin tunteita ja asioita.

Kokonaisuuden voisi toteuttaa esimerkiksi niin, ettd sopeutumisvalmennuskurssi olisi
lahella elakkeelle siirtymista ja taidepainotteinen sopeutumisvalmennuskurssi elékkeel-
le siirtymisen jalkeen. Tamé voi olla aika tyolas projekti opinnéytetydnd, mutta naen
sen kehitysajatuksena erittdin hyvana. Kysymys kuuluukin: kuka voisi tarjota tallaista
vaihtoehtoa? Toinen toteuttamistapa voisi olla linkittaé sopeutumisvalmennuskurssiin
vahvasti taidepainotteista toimintaa, jolloin voisi ensin olla asiatietoa ja keskustelua ja
sen jalkeen joka kerran paéatteeksi taidepainotteinen hiljainen hetki. Jokainen kéavisi
keskustelua oman taidetybnsa kanssa ja aarelld. Taidepainotteiset hetket kurssilla
voisivat noudatella samansuuntaista prosessimaista kokonaisuutta ja sisaltéa kuin tas-

sa opinnaytetydssa.

LOPUKSI: Haluan kiittaa opinnaytetydni tydelamakumppania Vanhustydn keskusliiton
Senioritoimintaa hyvasta yhteistyosta. Kiitos kuuluu myos opinnaytetyotd ohjanneelle
lehtorille, Mari Heitolle sek& toiselle ohjaajalle, lehtori Tuula Mikkolalle. Kiitos kaikille
opinnaytetyoprosessin aikana tydtani opponoineille opiskelijoille. Kiitos Metropolia

Ammattikorkeakoululle upeasta koulutusohjelmasta. On hienoa valmistua geronomiksi.
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Lehti-ilmoitus ryhméan alkamisesta

Elakkeelle, uusien mahdollisuuksien aika?

Senioritoiminta jarjestdd Kohtaamistaiteen ryhmén
maanantaisin 31.8.2015-9.11.2015 klo 11-13 (kokoontuu 11
kertaa) Metropolian ammattikorkeakoulun tiloissa
0s. Hameentie 161, 00560 Hki (Arabia)

Ryhma on tarkoitettu +63-vuotiaille noin kolmen vuoden sisalla elak-
keelle jaaneille. Ryhma on maksuton ja toimii pohjana opinnaytetyélle.

Ryhma on vertaistuellinen ja sen sisalto on suunniteltu tukemaan Sinua
elamanmuutoksessa. Kohtaamistaide on moniaistista, luovaa ja iloa
tuottavaa taiteen kayttoa, joka ei vaadi taiteen etukateisosaamista.

Lisatietoja ja ilmoittautumiset 5.6. mennessa Senioritoimintaan
puh. 050 5722830 tai 050 5722826
Ryhmaan otetaan 10 osallistujaa puhelinhaastattelujen pohjalta.

Vanhustyon keskusliitto
CENTRALFORBUNDET FOR DE GAMLAS VAL RY WWWVtkI.ﬁ
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Kutsu ryhmaan osallistuville

LAMPIMASTI TERVETULOA

KOHTAAMISTAITEEN RYHMAAN
31.8.-16.11.2015 (ei viikolla 42) maanantaisin
KLO 11.00-13.00

osoitteessa:
Sofianlehdonkatu 5b, 00610 Helsinki

Tapaamme 10 kertaa Kohtaamistaiteen parissa
ja yhden kerran vietdmme aarrekartan aarella.

Tarvitset mukaan vain ihanan itsesi ja evddksi avoimen mielen.
Ryhmatapaamisissa ei kahvitella, mutta ryhman jalkeen on
mahdollisuusruokailuun omakustanteisesti
Metropolian ravintolassa.

Tervetuloatoivottavat Kohtaamistaiteen ohjaajat:

Meeri Falck Kirsi Anthoni
Vanhustyon keskusliitto Metropolia
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Matkaevaita -kotitehtavia

-
£

(Vs i Antpeef S5 4

Kiitollisuuspdivdkirjani Kotitehtava:
Kirjoita tihan paivikirjaan jokaisena paivana Nauti ihanasta syksyisesta
kahden viikon aikana jokin asia, tunne, kokemus, luonnosta. Haistele, katsele,

oivallus, josta voit tuntea kiitollisuutta juuri

e kuuntele, Ihastele ja kosketa.
tuona paivana.

Pysahdy ja annaitsellesi aikaa.
Katsele ymparillesi.

6.10. Missd se on?

Sinun kivesi.

Poimi se, pida siita huolta

8.10. ja tuo se 19.10. mukanasi ©

9.10.

11.10.

12.10.

13.10.

14.10.

15.10.

16.10.

17.10.

18.10.
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Miné ja me
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Muutos voimaksi
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Tasapaino
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Vastakohdat taydentavat toisiaan
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Mita kateni kertovat
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Elaméani helminauha
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Voimautuminen
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Voimautuminen
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Yhteinen taidetuotos
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Alku- ja loppuhaastattelukysymykset

Alkuhaastattelukysymykset:

1.

abkrwn

Millainen elaméantilanne sinulla on juuri nyt? (ystavat, aktiviteetit,
perhesuhteet)

Mita tyod on sinulle merkinnyt? Miten olet kokenut eldkkeelle jaamisen?
Mita ajatuksia sinulla on tulevaisuudesta?

Mika sai sinut kiinnostumaan tasta ryhmasta?

Mit& odotuksia sinulla on alkavasta ryhmasta?

Loppuhaastattelukysymykset:

hwn

. Onko jokin muuttunut tai onko jotain “likahtanut”, kun vertaat aikaa

ennen ryhmatoimintaa ja sen paattymisen jalkeen? Miten?
Mita ryhméatoiminta sinulle antoi?

Mita ajatuksia sinulla on tukevaisuudesta?

Miten koit aarrekartta tuokion, auttoiko se omien unelmien
hahmottamisessa?
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Suostumus tutkimukseen

Osallistun  Metropolia Ammattikorkeakoulun geronomiopiskelijan Kirsi  Anthonin
opinnaytetyohon liittyvaan Kohtaamistaiteen ryhméaén seké Aarrekartta — luo unelmasi
todeksi mielenmuutosvalmennukseen. Ryhmatoiminta toteutuu syyskuu-joulukuu
valisena aikana 10 kerran Kohtaamistaideryhman tapaamisella ja yhdella Aarrekartta —
luo unelmasi todeksi tapaamisella. Kohtaamistaiteen ryhméatoiminta ja Aarrekartta —
mielenmuutosvalmennus muodostavat konseptin, jonka tavoitteena on tukea elakkeelle
siirtyvaa isossa muutosvaiheessa. Osallistumiseni on vapaaehtoista ja maksutonta.

Kirsi Anthonin opinndytety6n tarkoituksena on toteuttaa Vanhustyon keskusliiton
ohjaajan Meeri Falckin kanssa Kohtaamistaiteen ryhmé ja ohjata yhden kerran
Aarrekartta —iltapdiva. Ryhméaéan valitaan korkeintaan 10 osallistujaa. Ryhmatoimintaan
osallistuminen vaatii sitoutumista, eika siihen oteta kesken uusia.

Konseptin toteutuksen aikana kerataan osallistujilta tietoa kahdella kyselylla, joista 1.
on alkukartoituskysely ja toinen loppukartoituskysely. Kyselyjen tarkoituksena on
selvittdd miten Kohtaamistaide vaikuttaa elaman isossa muutosvaiheessa sekd miten
ryhmatoiminta auttaa tulevaisuuteen suuntaaviin ajatuksiin. Kyselyt toteutetaan
puhelinhaastatteluina, jotka osallistujan luvalla tallennetaan ja ne havitetaan
analysointiprosessin  jalkeen.  Kyselyihin  vastaaminen on  vapaaehtoista.
Ryhmatoiminnan aikana otetaan valokuvia taidetdista ja erilaisista ty®vaiheista niin,
ettei kuvista voi tunnistaa henkiloitd. Ohjaajat tekevat omia havaintojaan
ryhmatoiminnasta, jotka kirjataan ja arvostuskierros kullakin kerralla tallennetaan
osallistujien suostumuksella. Havaintomateriaali ja arvostuskierroksen tallennettu
osuus ovat tarkeita opinnaytetydn tutkimuskysymyksiin vastaamiseksi.

Annan suostumukseni siihen, ettd Kirsi Anthoni saa opinnaytetydssdaan kuvailla
ryhmatoimintaa, kyselyyn antamiani vastauksia, kirjata havaintoja ryhméatoiminnasta
sekd hyodyntda valokuvia. Opinnaytetydssad asioita kasitellaan yksityisyytta ja
anonyymiutta kunnioittaen. Tarvittaessa opinnaytetytssa kaytetddn peitenimid, jos
esimerkiksi on tarpeen kuvata jotakin taidetytskentelyhetked, tuotosta. Ymmarran,
ettd suostumukseni on vapaaehtoista ja voin halutessani peruuttaa sen ilmoittamalla
siité Kirsi Anthonille. Tutkimusluvan peruminen ei vaikuta ryhmassa jatkamiseen.

aika ja paikka

Kohtaamistaideryhmdaan ja Aarrekartta -mielenmuutosvalmennukseen

osallistuvan allekirjoitus ja nimenselvennys



